ESTADO DE SANTA CATARINA

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA MILITAR

DIRETORIA DE PESSOAL

CENTRO DE SELECAO, INGRESSO E ESTUDOS DE PESSOAL

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 014/CESIEP/2015
PARA ADMISSAO NO CURSO DE FORMACAO DE SOLDADO PARA
INGRESSO NO QUADRO DE PRACAS POLICIAIS MILITARES - QPPM

O Secretario de Estado da Seguranca Publica de Santa Catarina e o Comandante

Geral da Policia Militar de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢cfes legais, fazem saber
gue estdo abertas as inscricbes no Concurso Publico para admissdo no Curso de
Formacao de Soldado PM para ingresso no Quadro de Pracas da Policia Militar de Santa
Catarina — PMSC, de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.
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Dispositivos Legais:

Constituicao Federal (art. 37, incisos I, Il e llI);

Constituicdo Estadual (art. 31 § 1°, 2° e 11°inciso |);

Lei n® 6.218/83 (Estatuto da PMSC)

Lei n°®417/08 (Fixa e Distribui o efetivo da PMSC), alterada pela Lei n® 584/12;
Lei Complementar n® 318/06

Lei Complementar n® 587/13 (de Ingresso na PMSC));

Lei n°® 4.375/64 (do Servico Militar);

Lei Complementar n° 614/2013;

Lei Complementar n® 616/2013;

Lei Complementar n° 623/2013;

Decreto n® 57.654/66 (Regulamenta a Lei n® 4.375/64);

Decreto n° 1.479/2013 (Regulamenta a Lei Complementar n° 587/13);

Decreto n® 1.158/08 (art. 2°, inciso lll).

Lei Complementar n°® 601/13 (altera o Art. 2°, IV da Lei Complementar n°® 587/13)
Portaria n°® 163/PMSC/2013 (Manual de Educacéo Fisica da PMSC).

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O concurso publico sera regido por este Edital e executado, concomitantemente,
entre a PMSC e o INSTITUTO O BARRIGA VERDE, sendo este responsavel
pelas 12 e 22 fases, tendo como Coordenacédo Geral a Comissdo de Concursos
Publicos da PMSC.

O concurso visa selecionar candidatos para o desempenho das funcbes de
Soldado no Quadro de Pracas Policiais Militares (QPPM), sendo oferecidas 500
(quinhentas) vagas, referente a este edital, através da deliberacdo n° 102/2015 do
Grupo Gestor de Governo. Sao acrescidas mais 158 (cento e cinquenta e 0ito)
vagas ndo preenchidas em concurso publico anterior n°® 086/CESIEP/2013
(Deliberagéo n° 100/2013 do Grupo Gestor de Governo). No total, sdo oferecidas
658 (seiscentas e cinquenta e oito) vagas distribuidas conforme item 3.3 deste
edital.

As vagas serdo distribuidas para as regides policiais militares ap6s o Curso de
Formacéao de Soldados (CFSd).
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A escolha das vagas para lotacdo, obedecera a ordem de classificagdo Final no
Curso de Formacao de Soldado.

A investidura no servico publico se d& no ato da matricula no Curso de Formacao
de Soldado — (CFSd), com duracéo aproximada de 08 (oito) meses, gozando de
suas prerrogativas, direitos e deveres.

Com a investidura no servi¢co publico e durante o curso, o profissional passara a
ser denominado de Soldado PM 32 Classe, na condigdo de Nao-Qualificado (NQ),
sendo denominado Aluno-Soldado PM durante o periodo de formacgé&o (artigo 2°, §
2° da Lei Complementar n° 318, de 17 de janeiro de 2006).

A Carreira de Praca do Quadro de Pracas da Policia Militar de Santa Catarina
inicia com a graduacdo de Soldado PM 32 classe podendo alcancar a graduacao
de Subtenente, conforme o disposto na Lei Complementar n° 318, de 17 de
janeiro de 2006.

Os vencimentos iniciam a partir do primeiro més do Curso de Formacdo de
Soldados, no cargo de Soldado PM 32 Classe - NQ, recebidos a titulo de
indenizacdo de ensino, consistindo em valor de R$ 4.143,87 (quatro mil, cento e
guarenta e trés reais e oitenta e sete centavos), incluidos subsidio, indenizacéo
de servico ativo e auxilio alimentacao.

DAS ATRIBUICOES DO SOLDADO DO QUADRO DE PRAGAS POLICIAIS
MILITARES (QPPM)

O Soldado da Policia Militar, ordinariamente, desempenha as atribuicdes da
missdo constitucional de policia ostensiva e de preservacdo da ordem publica;
extraordinariamente, desempenha as funcdes inerentes a atividades
administrativas internas.

Descricao das atribuicdes gerais:

a) Como Aluno-Soldado PM: Exercer atividades académicas, em regime de
dedicacdo integral, e demais atividades internas e externas de servigo de
policiamento, atreladas a sua formacéo policial, durante o periodo de
duracdo do curso de formacdo, conforme legislacdo subsidiaria,
regulamento da PMSC e da instituicdo de ensino onde encontrar-se
matriculado.

b) Como Soldado PM: Exercer atribuicbes inerentes a soldado PM, com
atribuicdes e deveres previstos em leis, regulamentos e demais instrugoes
pertinentes.

Condicbes gerais de exercicio do cargo: Trabalhar em contato cotidiano com o
publico, de forma individual ou em grupo, sob supervisdo, em ambiente de
trabalho que pode ser fechado, a céu aberto na execucdo das atividades de
policia ostensiva e preservacdo da Ordem Publica, em horéarios diversos (diurno e
noturno ou em rodizio de turnos). Atuar em condi¢cdes de presséo e de risco de
vida em sua rotina de trabalho.

A precedéncia hierarquica dar-se-a pela classificacdo final, por mérito intelectual,
ao final do Curso de Formacao de Soldados do Quadro de Pracas Policiais
Militares, a qual sera utilizada para cumprimento do Iltem 2.2.2, deste edital.

Apb6s a conclusédo do Curso de Formacgédo, o Soldado PM devera permanecer por
um periodo minimo de 05 (cinco) anos na atividade operacional.
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2.10

2.11

3

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

4.1
4.2

4.3

4.4

4.5

4.6
4.7

4.8

4.9

4.10

Apbs a conclusédo do Curso de Formacgédo, o Soldado PM 32 classe sera lotado na
Organizacéao Policial (OPM) de sua escolha, em cumprimento ao item 2.2.2, deste
edital, onde devera permanecer pelo periodo minimo de 03 (trés) anos.

O regime Juridico de Trabalho serd o Militar, em conformidade com art. 42 da
Constituicdo Federal, c/c o art. 31 da Constituicao Estadual do Estado de Santa
Catarina e as disposi¢cdes contidas na Lei n° 6.218 de 10 de fevereiro de 1983 -
Estatuto dos Policiais Militares do Estado de Santa Catarina e demais legislagdes
pertinentes.

DAS VAGAS

Com base na Lei Complementar n° 417, de 30 de julho de 2008, este Edital de
Concurso Publico oferecera 658 (seiscentos e cinquenta e oito) vagas para
Soldados do Quadro de Pracas Policiais Militares, conforme previsto no item 2.2
deste edital.

Serdo destinadas 6% das vagas prevista no subitem 3.1 deste edital, para
candidatas do sexo Feminino, conforme Art. 6° da Lei Complementar n°® 587/2013.
As vagas oferecidas no item 3.1 e com o percentual previsto no item 3.2, deste
edital, serdo distribuidas conforme quadro abaixo.

Candidatos Numero de Vagas
Masculino 619
Feminina 39

As vagas serdo distribuidas para as regifes policiais militares ap6s o Curso de
Formacéo de Soldados (CFSd), sendo que escolha das vagas obedecera a ordem
de classificacao Final no Curso de Formacao de Soldado.

Os candidatos aprovados e classificados dentro do numero de vagas
disponibilizadas serdo chamados para inclusdo na PMSC e matricula no Curso de
Formacéo de Soldados — CFSd.

DOS REQUISITOS EXIGIDOS

Ter nacionalidade brasileira;

Estar em dia com os deveres do servico militar obrigatorio, no caso de candidatos
do sexo masculino;

Apresentar declaracdo em que conste se sofreu ou ndo, no exercicio de funcéo
publica, penalidades administrativas, conforme legislagéo aplicavel,

Possuir altura ndo inferior a 1,65 (um metro e sessenta e cinco) centimetros para
candidatos do sexo masculino e 1,60 (um metro e sessenta) centimetros para
candidatas do sexo feminino, aferida na etapa de avaliacdo de saude;

Possuir peso proporcional a altura, conforme preconizado pela Organizacéo
Mundial de Saude (OMS) por meio do indice de massa corporal;

Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da inclusao;

N&o ter completado a idade maxima de 30 (trinta) anos até o ultimo dia de
inscricdo no concurso publico;

N&o ter sido condenado por crime doloso, com sentenca condenatéria transitada
em julgado;

N&o exercer ou ndo ter exercido atividades prejudiciais ou perigosas a seguranga
nacional;

Ser aprovado e classificado no exame de avaliacéo de escolaridade, por meio de
prova tedrica com a obtencéo de nota igual ou superior a 5 (cinco);
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Ser considerado apto no exame de saude (médico e odontoldgico);

Ser considerado apto no Questionario de Investigacédo Social (QIS);

Ser considerado apto no exame de avaliacao fisica;

Ser considerado apto no exame de avaliacéo psicoldgica,

Atestar, por exame toxicoldgico de larga janela de deteccao, que nao utiliza droga
ilicita,;

Possuir Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH);

Apresentar, nos termos do edital, fotocdpia autenticada em cartério da certiddo ou
certificado de conclusédo de curso de graduacdo superior, juntamente com o
histérico escolar de sua graduacéo ou do diploma do curso de graduacé&o superior
correspondente, registrados no 6rgdo competente;

Ter boa conduta comprovada por certiddbes das Justicas Comum (estadual e
federal), Militar (estadual e federal) e Eleitoral,

Estar em dia com as obrigacfes eleitorais, mediante apresentacdo de certiddo
emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral (TRE);

Apresentar, quando o candidato for militar estadual ou federal, oficio de seu
Comandante, Chefe ou Diretor, dirigido ao responséavel pelo 6rgédo de selecéo da
instituicdo militar, declarando ciéncia e auséncia de pendéncias do candidato
perante a instituicdo militar de origem, mediante conceito favoravel; e

N&o possuir tatuagem ou pintura em extensas areas do corpo ou em partes
expostas ao publico quando do uso de uniformes militares de qualquer
modalidade, sendo vedadas aquelas que representem simbolos ou inscricbes
alusivas a ideologias contrarias as instituicbes democraticas ou que incitem a
violéncia ou qualquer forma de preconceito ou discriminacao;

Ter sido aprovado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, em
seus Anexos e em suas retificacoes.

DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

Primeira Fase: Inscri¢ao;

Segunda Fase: Prova Teorica;

Terceira Fase: Exame de Avaliacao de Saude;

Quarta Fase: Exame de Avaliacdo Fisica;

Quinta Fase: Exame de Avaliagcéo Psicologica;

Sexta Fase: Questionario Investigacdo Social (QIS);

Sétima Fase: Entrega de documentacdo e Exame Toxicologico;
Oitava Fase: Classificacao Final por vaga;

Nona Fase: Inclusédo e Matricula.

PRIMEIRA FASE - INSCRICAO

DO PERIODO DE INSCRICOES
Periodo de inscricdo: Conforme ANEXO | deste Edital.

DAS NORMAS PARA INSCRICAO

A inscricdo deverad ser feita exclusivamente pela internet através do site
http://www.iobv.com.br;

Para efetuar a inscricdo pela internet, o candidato, ou seu representante legal,
devera ler atentamente o Edital de Abertura de Inscricbes e as orientacdes
constantes do Formulario Eletrénico de Inscrigéo.

E de exclusiva responsabilidade do candidato ou de seu representante legal, o
correto preenchimento do requerimento de inscricdo e o envio da documentacéo
exigida (para os casos de isenc¢édo de taxas).

4
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O INSTITUTO O BARRIGA VERDE e a Policia Militar de Santa Catarina néo se
responsabilizam por solicitagcbes de inscricbes via Internet ndo recebidas por
motivos de ordem técnica dos computadores, falha ou congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores técnicos que impossibilitem a
transferéncia de dados.

N&o serdo aceitas as solicitacfes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente
ao estabelecido neste Edital.

A inscricdo do candidato implica no conhecimento e tacita aceitacdo das normas e
condi¢cOes estabelecidas neste Edital e das decisdes que possam ser tomadas
pela Comissao de Concurso Publico da PMSC.

As informacdes prestadas no Requerimento de Inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato ou de seu representante legal. Reserva-se a
Policia Militar de Santa Catarina e o INSTITUTO O BARRIGA VERDE, o direito de
excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher o Requerimento de
Inscricdo de forma completa e correta, bem como fornecer dados inveridicos ou
falsos.

O descumprimento das instrugcdes para inscricdo implicara na sua néo-efetivacao.
N&o serdo aceitos pedidos de isencdo de pagamento da inscricdo, exceto para 0s
candidatos amparados pela Lei n° 10.567, de 07 de novembro de 1997 (doadores
de sangue).

DO VALOR DA INSCRICAO

O valor da inscricdo sera de R$ 80,00 (oitenta reais) a ser pago em moeda
corrente.

O candidato, apos efetuar o pagamento da inscricdo, ndo poderd, sob qualquer
pretexto, pleitear a devolugdo da importancia recolhida, uma vez que o valor da
inscricdo somente serd restituido em caso de anulacdo plena do Concurso
Puablico. Assim sendo, o candidato antes de efetuar o pagamento da inscricao
devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para inclusao na
PMSC e para matricula no Curso de Formacao de Soldados do Quadro de Pracas
Policiais Militares (QPPM).

DA INSCRICAO

Para efetuar a inscri¢cdo pela internet, o candidato devera:

a) acessar o site www.iobv.org.br e o link INSCRICAO ON LINE, no periodo
de inscricdo conforme ANEXO | deste Edital e preencher o Requerimento
de Inscricdo, conforme instrucdes contidas na pagina;

b) imprimir o comprovante de inscricdo e o Boleto Bancario para pagamento
da taxa de inscricdo no valor de R$ 80,00 (oitenta reais);

c) providenciar o pagamento da taxa de inscricdo usando o Boleto Bancério,
conforme periodo de inscricdo constante no ANEXO |. Devera ser
observado o horario de atendimento externo das agéncias, ou em postos
de auto-atendimento e pela internet observado o horario estabelecido pelo
banco para quitacéo;

O candidato devera optar pela cidade onde ira realizar a prova tedrica do presente
concurso, dentre as cidade de: Balneario Camboriu, Blumenau, Canoinhas,
Chapeco, Criciuma, Floriané6polis, Joacaba, Joinville, Lages, Rio do Sul, S&o
Miguel do Oeste e Tubarao, em data e local conforme ANEXO I.
O candidato devera optar pela cidade, caso seja aprovado na prova tedrica, onde
desejara realizar as demais fases do presente concurso, dentre as cidades de:
Chapeco, Cricitma, Florian6polis, Joinville e Lages.
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E de exclusiva responsabilidade do candidato, o correto preenchimento do
requerimento e o pagamento da taxa de inscricao.

A inscricdo sera validada apos a efetivacdo do pagamento do Boleto Bancario. O
candidato que nao efetuar o pagamento do Boleto Bancario até o ultimo dia de
inscricdo terd automaticamente a sua inscricdo cancelada. Pagamentos
agendados e nao efetuados e pagamentos realizados apos o periodo de inscricdo
ndo serdo considerados como realizados, em hip6tese alguma, implicando na néo
efetivacdo da inscricao.

N&o serdo aceitas inscricbes pagas por depdsito em caixa eletrénico, via postal,
fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em conta corrente, ordem de
pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualguer outra via que ndo a
especificada neste Edital.

O candidato podera verificar a validacdo da sua inscricdo pela internet pelo site
www.iobv.org.br, na area do candidato.

O INSTITUTO O BARRIGA VERDE encaminhara ao candidato, através do seu e-
mail, um comunicado dando ciéncia do recebimento do pagamento da taxa de
inscricdo, sem prejuizo da obrigagédo do candidato em manter-se informado.

E responsabilidade do candidato, manter atualizados seus dados para o
recebimento das correspondéncias e e-mails referentes a este Concurso Publico.
Qualquer alteracdo em seus dados cadastrais devera ser informada ao CESIEP
através do e-mail dpcesiepselec@pm.sc.gov.br.

A inscricdo do candidato implica no conhecimento e tacita aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital e das decisdes que possam ser tomadas
pela Comissao de Concurso Publico da PMSC.

O candidato que necessitar de condi¢cdo especial para realizar a prova, devera
assinalar o campo especifico no Requerimento de Inscricdo e indicar as
condicdes e recursos especiais necessarios a prestacdo da prova, submetendo-
se 0 pedido a analise de sua legalidade, viabilidade e razoabilidade. No caso da
utilizacao de equipamentos especiais, este deve ser fornecido pelo requerente.

DA ISENCAO DE PAGAMENTO DA INSCRICAO

O candidato amparado pela Lei n°. 10.567/97 (doadores de sangue) e interessado
na isencdo de pagamento da inscricdo devera apresentar o comprovante de sua
situacao de doador de sangue;

O documento para comprovacdo da condicdo de doador de sangue devera ser
expedido por oOrgdo oficial ou entidade credenciada coletora, discriminando o
namero e as correspondentes datas em que foram realizadas as doacbes, em
namero ndo inferior a 03 (trés), considerando o periodo de 12 meses anteriores ao
altimo dia do periodo previsto para inscricdo neste certame.

Os documentos descritos no item 6.5.2 deste Edital, deverdo ser apresentados em
fotocoOpias autenticadas em cartério ou por certiddes oficiais, sendo que, uma vez
entregues ao INSTITUTO O BARRIGA VERDE, integrardo o certame ndo sendo
mais devolvidos ao candidato.

Somente serdo apreciados os documentos descritos no item 6.5.2 deste Edital, que
forem entregues pelos candidatos através dos correios por AR (Acusacdo de
Recebimento), no prazo e local estabelecidos no ANEXO | deste Edital de
concurso publico, enviados para o INSTITUTO O BARRIGA VERDE, localizado na
Av. Luiz Bertoli, 233 - centro - CEP 89190-000 - Taio - SC. Para efeitos deste item,
sera considerada a data e hora dos carimbos do correio.

DO INDEFERIMENTO DA INSCRICAO
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Serd indeferida a inscricdo do candidato que ndo atender a idade minima e/ou a
maxima exigida neste Edital, ou que ndo comprovar sua isencédo do pagamento da
Inscrigao.

A relacdo das inscricbes indeferidas sera publicada em data e enderecos
eletronicos previsto no ANEXO | deste Edital.

DOS RECURSOS DO INDEFERIMENTO DA INSCRICAO

O candidato que tiver discordancia em relacdo ao indeferimento de sua inscrigcéo,
poderd interpor recurso no dia e horario previsto no ANEXO | deste Edital.

Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrdnico de interposicdo de
recurso, por meio do endereco eletrbnico www.iobv.org.br, seguindo as
orientagfes da péagina.

Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que
apontarem as circunstancias que o0s justifiguem. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

Todos os recursos regulares serdo analisados e os pareceres serao divulgados no
endereco eletrdnico http://www.iobv.org.br. Nado serdo encaminhadas respostas
individuais aos candidatos.

N&o sera aceito recurso via fax, via e-mail, fora do prazo ou ainda em desacordo
com as condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

Em nenhuma hipo6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de julgamento de recursos
ou recurso de relacéao final de inscritos.

As questBes, na hipétese de anulacdo, serdo consideradas como respondidas
corretamente por todos os candidatos independentemente de terem recorrido.

SEGUNDA FASE - PROVA TEORICA

PROVA TEORICA
A Prova Tedrica devera ser realizada por todos os candidatos com inscricdes
validas.

DA IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

O candidato devera identificar-se para realizacdo da prova tedrica, assim como
para qualquer das fases do Concurso Publico, apresentando um dos seguintes
documentos de identidade oficial: Carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas
pela Secretaria da Seguranca Publica, Policia Militar; Forcas Armadas; Ministério
das Relacdes Exteriores; Ministério da Justica; Carteira Nacional de Habilitagdo
com fotografia, Passaporte e/ou Carteira de Trabalho.

Os documentos apresentados deverao ser originais e legiveis;

N&o serdo aceitos como documentos de identificacdo: Boletim de Ocorréncia
Policial de perda ou roubo de documentos protocolos de segunda via; Certiddo de
Nascimento ou Casamento; Titulo Eleitoral; Carteira de Estudante; Crachas e
Identidade Funcional de natureza publica ou privada.

CIDADES DE REALIZACAO DA PROVA TEORICA E DEMAIS FASES DO
PRESENTE CONCURSO

Realizagdo da prova tedrica nas cidades de: Balneario Camboriu, Blumenau,
Canoinhas, Chapec6, Criciuma, Florian6polis, Joacaba, Joinville, Lages, Rio
do Sul, Sdo Miguel do Oeste e Tubarao, em data e local conforme ANEXO I.
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Realizagdo das demais fases do presente concurso, nas cidades de: Chapeco,
Criciuma, Floriandpolis, Joinville e Lages.

DA CONFIRMACAO DO LOCAL DE REALIZACAO PROVA TEORICA

E responsabilidade exclusiva do candidato em confirmar o local de realizacdo da
Prova Teoérica e pela confirmacdo de seus dados cadastrais a partir da data
prevista no ANEXO | deste Edital por um dos seguintes locais:

a) Pela internet: através do site http://www.iobv.org.br;

b) Por e-mail: 0 INSTITUTO O BARRIGA VERDE, encaminhara informacéo com o
local de realizacdo da prova tedrica para o endereco eletrénico cadastrado no
requerimento de inscricao;

c) Pela Central de Atendimento do INSTITUTO O BARRIGA VERDE em horario
comercial; ou

d) Na sede do INSTITUTO O BARRIGA VERDE, localizada na Av. Luiz Bertoli,
233 - centro - CEP 89190-000 - Tai6 — SC.

Caso o nome do candidato ndo conste da listagem oficial, devera entrar em contato

com o INSTITUTO O BARRIGA VERDE, pelo numero (47) 3562 1598, ou enviar e-

mail para iobv@iobv.com.br, com 0 assunto PMSC requerendo a regularizacdo da

inscricdo, devendo anexar copia do Cartdo de Inscricdo e do Comprovante de

Pagamento, dentro do prazo definido pelo Edital no ANEXO I. Nesse requerimento

devera ser informado, obrigatoriamente, nimero de telefone e endereco eletrdnico

para contato.

A confirmacao do local de realizacdo da Prova Tedrica podera ser feita até o dia util

anterior ao dia de sua aplicacao, obedecendo ao horario limite das 17h30min.

DA RETIFICACAO DOS DADOS CADASTRAIS

O candidato poderé retificar os dados pessoais de sua inscricdo constante da
confirmacéo do local de realizacdo da Prova Teorica e/ou do cartdo resposta no dia
da prova em formulario préprio na Coordenacdo Local ou, encaminhar
requerimento, por escrito, ao INSTITUTO O BARRIGA VERDE solicitando a
retificacao.

DA ALTERACAO DE ENDERECO

Em caso de mudanca de endereco apds a inscricdo, o candidato € responsavel em
comunicar o INSTITUTO O BARRIGA VERDE por escrito.

DA PROVA TEORICA

A Prova Teorica, com duracao de 4 (quatro) horas sera realizada em data e horario
prevista no ANEXO | deste Edital;

A Prova Teoérica serd composta por 50 (cinquenta) questdes objetivas no formato
de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas de resposta, de “a” a “d”, das quais
somente 01 (uma) devera ser assinalada como correta.

As questdes da Prova Teorica versardo sobre nocdes de Direito Constitucional,
nocdes de Direito Penal Comum, nocbes de Direito Processual Penal Comum,
Legislacdo Institucional, Lingua Portuguesa e Informatica.

A Prova Teorica sera realizada em uma Unica etapa e seguindo o disposto no item
7.17 deste Edital, sendo as 50 (cinquenta) questdes distribuidas em:

08 (Oito) Noc¢des de Direito Constitucional;
08 (Oito) Noc¢des de Direito Penal Comum;
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7.7.4

7.7.5

7.8

7.8.1

7.9

7.9.1

7.9.2

7.9.3

7.9.4

7.9.5

7.10

7.10.1

7.10.2

7.10.3

7.10.4

7.10.5

08 (Oito) Nocgdes de Direito Processual Penal Comum;
08 (Oito) Legislacdo Institucional;

10 (Dez) Lingua Portuguesa e

08 (Oito) Informatica.

A Prova Teorica tera carater classificatério e eliminatério e abrangera o Programa
das Disciplinas especificado no ANEXO Il deste Edital.

O INSTITUTO O BARRIGA VERDE se reserva o direito de suspender e transferir a
data de realizagdo da prova tedrica por motivos fortuitos ou de forga maior.

DAS NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA TEORICA
DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

O candidato somente ter4 acesso as salas de realizacdo da Prova Tedrica
mediante a apresentacdo de um dos documentos de Identidade Oficial e original
previstos no subitem 7.2 deste Edital.

DO MATERIAL PERMITIDO

Para realizacdo da Prova Teoérica, somente sera permitido ao candidato o uso de
caneta esferogréafica com tubo transparente de tinta azul ou preta.

O candidato que durante a realizacédo da Prova Tedrica for encontrado de posse de
qualquer tipo de telefone celular, reldgio, pager, beep, calculadora, controle remoto,
MP-3, MP-4 ou congénere, alarme de carro ou quaisquer outros componentes ou
equipamentos eletrébnicos, em funcionamento ou nao, tera sua prova anulada
sendo eliminado do Concurso Publico.

N&o sera permitido ao candidato porte de arma durante a Prova Tedrica.

Durante a realizacdo da Prova Teorica serd vedado o uso de bonés, chapéus e
similares, 6culos de sol, livros, revistas, apostilas, resumos, dicionarios, cadernos,
alimentacdo, etc.

N&o havera funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizacdo da Prova
Tedrica e 0 INSTITUTO O BARRIGA VERDE nao se responsabilizara por perdas,
danos ou extravio de objetos e documentos durante o concurso.

DO ACESSO AO LOCAL DE REALIZACAO DA PROVA TEORICA

Os portdes dos prédios onde sera realizada a Prova Teérica serdo fechados,
impreterivelmente, 15 (quinze) minutos antes do horario marcado para o inicio da
prova, para que o candidato localize sua sala, devendo o candidato estar em sala
antes de iniciar a entrega das provas. Recomenda-se ao candidato chegar ao local
da prova com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido.

O candidato que chegar ao local de realizacdo da Prova Tedrica apdés o
fechamento dos portdes, ou néo estiver em sala de aula antes de iniciar a entrega
das provas, terda sua entrada vedada e sera automaticamente eliminado do
Concurso Publico. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado
para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

O INSTITUTO O BARRIGA VERDE se reserva o direito de atrasar o horario de
inicio da Prova Teorica por motivos fortuitos ou de forca maior, sem que iSso
acarrete o descumprimento dos itens 7.10.1 e 7.10.2.

O acesso as salas de Prova Teorica por pessoas estranhas s6 sera permitido
mediante a autorizacdo da Coordenacao Local.

A imprensa, devidamente credenciada pela Coordenacdo Local, desenvolvera seu

trabalho sem adentrar nas salas de prova.
9
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7.11

7.11.1

7.11.2

7.11.3

7.11.4

7.11.5

7.12

7.12.1

7.12.2

7.12.3

7.12.4

7.12.5

7.12.6

7.12.7

7.12.8

7.12.9

7.12.10

7.12.11

7.13

DA SAIDA DA SALA

O candidato ndo podera entregar seu material de prova ou retirar-se da sala de
realizacdo da prova antes de transcorridas 1 (uma) hora do seu inicio.

O candidato que necessitar ausentar-se da sala de prova durante sua realizacéo
somente podera fazé-lo acompanhado de um fiscal e poderd ser submetido ao
exame de detector de metal.

O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo, portando
material de prova (cadernos de questdes e/ou cartdo resposta).

Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal de sala o caderno de prova e
o cartdo resposta devidamente preenchido e assinado. O caderno de questdes nao
sera disponibilizado ao candidato ap6s a conclusao de sua prova, pois 0 mesmo
sera publicado no site www.iobv.org.br.

Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdo entregar o
material de prova e retirar-se da sala simultaneamente.

DA PROVA TEORICA E DO CARTAO RESPOSTA

Para a realizacdo da Prova Objetiva, o candidato recebera o caderno de questdes
e 0 cartédo resposta personalizado.

E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento do cartéo
resposta de acordo com as instrugcbes dele constantes, ndo podendo ser
substituido em caso de marcacéao errada ou rasura.

Para preencher o cartdo resposta personalizado o candidato devera usar apenas
caneta esferografica com tubo transparente de tinta azul ou preta.

As questdes da prova serdo do tipo mudltipla escolha. O candidato devera
assinalar as respostas da prova tedrica no cartdo de respostas, que sera o unico
documento valido para a correcao da prova.

Poderd haver mais de um tipo de prova, neste caso o candidato devera
obrigatoriamente identificar o tipo de prova no seu cartdo resposta, sob pena de
eliminacao do certame.

N&o sera fornecido em nenhuma hipétese novo cartdo-resposta.

N&o é de responsabilidade do fiscal de sala conferir se o candidato preencheu
corretamente o cartdo-resposta.

Os prejuizos advindos de marcacfes feitas incorretamente no cartdo-resposta
serdo de inteira responsabilidade do candidato.

N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de
uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

Em nenhuma hipétese, sera considerado para correcao e respectiva pontuacao o
caderno de questdes.

O INSTITUTO O BARRIGA VERDE reserva-se o direito de manter todo material
de prova por um periodo de 120 (cento e vinte) dias a contar da divulgacdo do
resultado do Concurso Publico. Apés este periodo o material sera destruido.

DA CORRECAO DOS CARTOES RESPOSTA

a) No cartdo resposta ndao sera computada a questdo que néo corresponder
ao gabarito oficial, a questdo em branco, a questdo com mais de uma
alternativa assinalada, a questdo rasurada ou preenchida fora das
especificacdes do cartdo resposta.

b) Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura, pois qualguer marca podera ser lida pelas

leitoras oticas prejudicando o desempenho do candidato.
10

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO Ne 014/CESIEP/2015 - CFSd



7.14

7.15

7.15.1

7.15.2

7.15.3

7.15.4

7.15.5

7.15.6

7.15.7

7.15.8

7.15.9

7.15.10

7.16

7.16.1

7.16.2

7.16.3
7.16.4
7.16.5

c) Para fins de corre¢cdo sera considerado apenas o cartdo-resposta, em
nenhuma hipotese se fara correcéo pelo caderno de provas.

DA DIVULGACAO DAS QUESTOES DA PROVA TEORICA E DO GABARITO
PRELIMINAR

As questbes da Prova Tedrica e o gabarito preliminar serdo divulgados em data
prevista no ANEXO | deste Edital.

DOS RECURSOS DA PROVA TEORICA

O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo as questdes da Prova
Tedrica ou ao gabarito preliminar divulgado, podera interpor recurso no dia e
horério previsto no ANEXO | deste Edital.

O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo a classificagdo preliminar
na Prova Teorica, podera interpor recurso no dia e horario previsto no ANEXO |
deste Edital.

Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrénico de interposicédo de
recurso, por meio do endereco eletrdbnico www.iobv.org.br, seguindo as
orientacdes da pagina.

Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que
apontarem as circunstancias que os justifijuem. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

Todos os recursos regulares serdo analisados e os pareceres serdo divulgados no
endereco eletronico http://www.iobv.org.br; quando da divulgacdo do gabarito
oficial definitivo. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.
N&o sera aceito recurso via fax, via e-mail, fora do prazo ou ainda em desacordo
com as condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de
gabarito oficial definitivo.

As questdes, na hipétese de anulacdo, serdo consideradas como respondidas
corretamente por todos os candidatos independentemente de terem recorrido.
Cabera a Coordenacdo de Concursos do INSTITUTO O BARRIGA VERDE,
mediante recomendacdo da Banca Elaboradora, anular gquestbes da Prova
Tedrica, quando for o caso.

Nos termos do presente Edital, em virtude da natureza do concurso, em nenhuma
hipétese serdo concedidas vistas, copias, revisdo ou nova correcdo da prova.

DA SEGURANCA NO CONCURSO PUBLICO

O INSTITUTO O BARRIGA VERDE, através de seus representantes, objetivando
garantir a lisura e a idoneidade em todas as etapas do concurso publico, fara o
procedimento de identificacdo civil dos candidatos mediante a verificacdo do
Documento de Identidade Oficial, da coleta de assinatura, podendo fazer uso de
detectores de metal nos banheiros, nos corredores e/ou nas salas de prova, se
necessario, fazendo vistoria rigorosa.

Seré realizada a autenticacdo digital dos cartdes resposta, podendo ser solicitado
a autenticacao digital de outros documentos.

O candidato que se negar a identificacdo tera a sua prova anulada.

E de inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.
Caso seja constatado, por qualguer meio, que o candidato utilizou procedimentos
ilicitos durante a realizacdo de qualquer etapa da Prova Tedrica, a Coordenacéo
de Concurso do INSTITUTO O BARRIGA VERDE anulara a prova do candidato

11
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7.17

7.17.1

7.17.2

7.17.3
7.17.4
7.17.5

7.18

7.19

7.19.1

7.19.2

7.19.3

7.20

8.1

8.1.1

8.1.2

infrator, eliminando-o do concurso, podendo este, em tese, vir a responder
legalmente por seus atos.

DA AVALIACAO E CLASSIFICACAO NA PROVA TEORICA

Na Prova Tedrica o valor de cada questdo sera de 0,2 (zero virgula dois) para
cada questéao correta.

A Nota Final (NF) da Prova Tedrica sera expressa por um valor numérico, variavel
de O (zero) a 10 (dez).

O candidato devera ter aproveitamento minimo de 50% na Prova Teorica.

Para obter aproveitamento minimo, o candidato ndo podera zerar em nenhuma das
disciplinas especificadas no item 7.7.3.1.

Seré& considerado aprovado na Prova Teo6rica do concurso publico o candidato que
obtiver, no minimo, nota final igual ou superior a 5,00 (cinco).

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE DA PROVA TEORICA

Havendo candidatos ocupando idéntica classificacdo apds a prova tedrica, 0
desempate sera feito em favor do candidato que possuir maior idade.

DO RESULTADO DA PROVA TEORICA

A publicacéo do resultado da Prova Tedrica seré feita em conformidade com o
ANEXO | deste Edital e no site http://www.iobv.org.br.
O resultado sera divulgado através de:
a) Relatério dos Candidatos Classificados na Prova Tedrica em ordem
decrescente da nota final.
b) Relatério dos Candidatos Aprovados para a Terceira Fase em primeira
chamada, composto pelos candidatos classificados até a posicédo limite
maximo de acordo com a tabela abaixo:

APROVADOS E CLASSIFICADOS NUMERO LIMITE DE CANDIDATOS
PARA TERCEIRA FASE APROVADOS E CLASSIFICADOS
Sexo Masculino Candidatos do n° 01 ao n° 3.095
Sexo Feminino Candidatas do n° 01 ao n°® 195

O INSTITUTO O BARRIGA VERDE providenciara o Boletim de desempenho
individual, divulgando-o pela Internet e via e-mail para cada candidato.

CLASSIFICACAO FINAL

A classificagdo final se dara através da nota obtida pelos candidatos na Prova
Tedrica e definird a classificacdo dos candidatos até o final do certame.

TERCEIRA FASE — EXAME DE SAUDE
DO EXAME DE SAUDE (MEDICO/ODONTOLOGICO)

Os candidatos aprovados na Prova Teorica, e conforme o item 7.19.2 letra “b”,
serdo submetidos a Avaliacdo de Saude, de carater eliminatorio, conforme ANEXO
| deste Edital.

As candidatas do sexo feminino seréo inspecionadas no inicio dos trabalhos da
Junta de Inspecdo de Saude Especial - JISE, na presenca de pracas auxiliares do

sexo feminino e em grupos formados por mais de uma candidata.
12
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8.1.3

8.1.4

8.1.5

8.1.6

8.1.7

Para realizacdo da Avaliagdo de Saude o candidato devera, obrigatoriamente,
apresentar no dia da inspecéo de saude, 0s seguintes exames:

a) Hemograma completo;

b) Tipagem sanguinea;

c) Colesterol total;

d) HDL Colesterol;

e) Triglicerideos;

f) Glicemia de jejum;

g) TGP;

h) Gama GT,;

i) Creatinina sérica,

j) VDRL;

k) Parcial de urina;

l) Eletrocardiograma de repouso;

m) Radiografia de torax PA com laudo;

n) Radiografia panoramica de coluna cérvico-téraco-lombo-sacra AP e perfil
com laudo;

o) Radiografia da pelve AP com laudo;

p) Radiografia de joelhos AP e perfil com laudo;

g) Ressonancia magnética de joelho com laudo para os candidatos que
tenham se submetido a cirurgia de joelho;

r) Audiometria tonal com laudo;

s) Laudo oftalmoldgico: Avaliacao oftalmolégica pelo especialista, constando:
acuidade visual sem correcdo e com correcdo em cada olho (devera ser
informado o grau); tonometria de aplanacdo em cada olho; biomicroscopia
de cada olho; fundoscopia de cada olho; motricidade ocular de cada olho; e
senso croméatico (teste de Ishihara). Caso haja patologia, o oftalmologista
devera colocar o diagndstico por extenso com a respectiva CID-10.

t) Radiografia bucal panoramica com laudo.

O candidato cujos exames citados no item anterior apresentarem resultados
duvidosos que possam comprometer a inspecdo de saude, devera procurar médico
especialista as suas custas para ser examinado e esclarecer o diagndstico,
devendo comparecer na data da Avaliacdo de Saude munido com o parecer
especializado e exames complementares com 0s respectivos laudos, se for o caso.
Os exames de que trata o item 8.1.3 deste Edital devem ter seus laudos datados
de no maximo 90 (noventa) dias anteriores a data da realizacdo da Avaliacdo de
Saude.

A Junta de Inspecdo de Saude Especial (JISE) podera solicitar outros exames, se
necessario, com a finalidade de esclarecer duvidas diagndsticas ou suscitadas
pelos laudos dos exames apresentados. O novo exame devera ser apresentado
pelo candidato até o término das inspecdes de saude.

A Junta de Inspecao de Saude Especial julgara incapaz para o servico e o cargo do
Quadro de Pracas da Policia Militar, bem como para frequentar Curso de Formacgéao
de Soldados da PMSC, o candidato que:

a) Ndo preencher os indices minimos e/ou incidir nas condi¢des
incapacitantes ou exceder a proporcionalidade de peso e altura exigidos
pelo presente Edital de Concurso Publico, constantes no ANEXO Il deste
Edital;

b) Apresentar alteragbes nos exames complementares consideradas
incompativeis com o servico e o cargo do Quadro de Pragas da Policia
Militar, bem como para frequentar o Curso de Soldados;

c) Deixar de apresentar algum exame previsto neste Edital ou com o

respectivo laudo ausente ou incompleto;
13
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8.1.8

8.2

8.3

8.4

8.4.1

8.4.2

8.4.3
8.4.4

8.4.5

8.5

9.1

9.1.1

9.1.2

d) Incidir em condicao clinica que embora ndo conste do presente Edital, seja
considerada pela Junta de Inspecdo de Saude Especial incapaz para o
servico e ao cargo do Quadro de Pracgas da Policia Militar, bem como para
frequentar o Curso de Formacéao de Soldados.

Recomenda-se que durante o periodo compreendido entre a inscricdo no Concurso
Plblico até a conclusdo do Curso de Formacdo de Soldados, a candidata néo
apresente estado de gravidez, dada a incompatibilidade e riscos com os testes
fisicos especificos estabelecidos neste Edital e com as atividades fisicas
obrigatérias a que serd submetida durante o Curso de Formacao de Soldados.

DO LOCAL E DATA DE REALIZACAO DO EXAME DE SAUDE

Serd informado quando da divulgacdo do Edital de convocag¢do dos candidatos
para realizarem avaliacdo de saude, conforme consta no ANEXO | deste Edital.

DO RESULTADO DO EXAME DE SAUDE

O resultado PARCIAL da Avaliacdo de Saude sera divulgado conforme esta
prescrito no ANEXO | deste Edital.

DOS RECURSOS DO EXAME DE SAUDE

O recurso da Avaliacdo de Saude devera ser enviado on-line até as 18h00Omin
(dezoito horas) do segundo dia util, apés a divulgacdo do resultado parcial,
conforme ANEXO | deste Edital.

Para recorrer, o candidato devera preencher o formulario proprio para recursos, no
LINK que serd disponibilizado quando da divulgacdo do resultado PARCIAL da
Avaliacdo de Saude.

N&o sera aceito recurso fora do prazo;

A Comisséo julgadora dos Recursos Administrativos da Avaliacdo de Saude podera
optar pela aprovacdo do candidato, por manter o candidato inapto ou ainda,
deliberar sobre nova data e local para realizacdo de novo exame de avaliacdo de
saude.

Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de
resultado FINAL.

DO RESULTADO FINAL DA AVALIACAO DE SAUDE

O resultado FINAL da Avaliacdo de Saude sera divulgado conforme esta prescrito
no ANEXO | deste Edital.

QUARTA FASE — EXAME DE AVALIACAO FISICA
EXAME DE AVALIACAO FiSICA

A Avaliacdo Fisica de caréater eliminatorio, serd realizada por todos os candidatos
considerados aptos na Terceira Fase em datas conforme ANEXO | deste Edital.

A Avaliacédo Fisica constitui-se na realizacdo de um conjunto de provas, composto
de exercicios fisicos que avaliam parametros de resisténcia aerodbica, forca,
coordenacdo motora, flexibilidade, poténcia muscular e velocidade, permitindo
classificar o estado fisico no momento da execucéao dos testes. O candidato deve
cumprir com habilidade o que lhe é proposto obtendo os indices previstos nas

tabelas do ANEXO VII.
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9.1.3

9.14

9.1.5

9.1.6

9.1.7

9.1.8

9.1.9

9.1.10

9.1.11

9.2

9.3

9.4

9.4.1

9.4.2

943

9.44

A Avaliacdo Fisica a ser aplicada aos candidatos sera composta das provas
conforme consta no ANEXO VII deste Edital:

1°) TAF-IC, com os exercicios de flexdo de braco na barra fixa (masculino),
desenvolvimento militar (feminino), abdominal remador, velocidade — corrida
de 100 metros e apoio de 4 tempos — meio sugado;

2°) Teste de COOPER,;

Para a realizacdo das provas constantes da Avaliacdo Fisica o candidato devera
apresentar-se com traje adequado para melhor desempenho nas provas.

Sera considerado aprovado o candidato que realizar a Avaliacdo Fisica e obtiver
pontuacgao igual ou superior a 200 (duzentos) pontos no TAF-IC e parecer “APTO”
no teste de COOPER, conforme item 9.1.3 deste Edital,

Ser& considerado INAPTO o candidato que ndo obtiver indice minimo em cada
uma das provas ou ndo obtiver 200 (duzentos) pontos na soma das provas TAF-IC,
ndo atingir a distancia minima prevista para o Teste de COOPER ou néo realizar a
Avaliacdo Fisica (ANEXO VII);

Sera permitida apenas uma tentativa em cada uma das provas do Exame de
Avaliacéao Fisica.

Um dos professores avaliadores fara a correta demonstragdo para execuc¢do dos
exercicios.

O professor avaliador, para cada candidato, farA a contagem em voz alta da
guantidade de cada exercicio corretamente realizado.

Os testes fisicos terdo gravacdo de audiovisual, a fim de evitar qualquer
obscuridade ou duvida acerca dos procedimentos realizados. Todo material de
gravacao sera mantido por um periodo de 120 (cento e vinte) dias a contar da
divulgacdo do resultado do Concurso Publico. Apés este periodo o material sera
destruido.

Cabe ao candidato controlar sua pontuacdo em cada exercicio que compdem o
TAF-IC, para que ao final obtenha a pontuacdo minima de 200 pontos (indice
Minimo de Aprovacao), requisito este necessario para prosseguir na Avaliacao
Fisica e realizar o Teste Cooper.

DO LOCAL DE REALIZACAO DA AVALIACAO FISICA
Ser& informado quando da divulgacdo do Edital de convocacdo dos candidatos
para realizarem avaliacdo fisica, conforme consta no ANEXO | deste Edital;

DO RESULTADO DO EXAME DE AVALIACAO FiSICA
O resultado do Exame de Avaliacdo Fisica sera divulgado conforme esta prescrito
no ANEXO | deste Edital.

DOS RECURSOS DO EXAME DE AVALIACAO FISICA

Para os candidatos inaptos ao término da execuc¢ao de cada uma das cinco provas
sera facultado interpor o recurso administrativo imediato da Avaliagdo Fisica, no
caso de eventual erro do avaliador.

Para recorrer, o candidato devera preencher o formulario proprio cedido pela
comissao avaliadora, conforme ANEXO IV, seguindo as orientacdes deste Edital;
No local de realizacdo da avaliacédo fisica, apds preenchimento correto e completo
do formulario de recursos, o candidato devera entregar pessoalmente ao
Presidente da Comissdo de Recursos e acompanhar a decisédo do recurso, com
base nas gravacgdes audiovisuais, produzidas pela comisséo de avaliagao.

A analise dos recursos pela Comissao julgadora dos Recursos Administrativos da
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9.4.5

9.4.6

10

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

10.10
10.11

10.12

10.13

Avaliacdo Fisica serd procedida sobre as gravacdes audiovisuais produzidas
durante a realizacdo do Exame de Avaliacdo Fisica;

No local e na mesma data da realizagdo do exame de avaliagéo fisica, a Comisséo
julgadora dos Recursos Administrativos ao Exame de Avaliacdo Fisica podera
optar pela aprovacdo do candidato, caso seja constatado erro praticado pelo
Avaliador, desde que atinja os indices minimos de desempenho por prova (IMDP),
ou manter o candidato inapto;

N&o serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso para melhoria do
resultado final (Indice Minimo de Aprovacéo).

QUINTA FASE — EXAME DE AVALIACAO PSICOLOGICA

A Avaliacdo Psicolégica, de carater eliminatorio, serad aplicada aos candidatos
APTOS na Quarta Fase (Avaliacao Fisica) e convocados para esta Fase, em data
conforme ANEXO | deste Edital.

O objetivo da avaliacdo psicoldgica € identificar aspectos psicolégicos do candidato
para fins de prognostico do desempenho das atividades relativas ao cargo de
Praca da Policia Militar de Santa Catarina, através do emprego de um conjunto de
procedimentos objetivos e cientificos.

Para alcancar o objetivo proposto serdo utilizados instrumentos de avaliagao
psicolégicos objetivos e cientificos, validados pelo Conselho Federal de Psicologia,
definidos de acordo com o perfil psicol6gico exigido ao cargo pretendido.

O procedimento de andlise e correcdo dos instrumentos psicolégicos aplicados,
bem como a tomada de decisdo para o resultado de APTO ou INAPTO serdo
realizados por uma Comissao Avaliadora, e ndo por um psicélogo isoladamente.

Ao final da avaliacdo psicoldgica, o candidato sera considerado APTO ou INAPTO
para o cargo.

Seré& considerado APTO o candidato que apresentar, no minimo, 57% (cinquenta e
sete por cento) de compatibilidade com o perfil estabelecido e exigido no ANEXO
IX deste Edital, isto é, deve apresentar 13 (treze) ou mais caracteristicas e
respectivas dimensdes elencadas no perfil exigido.

Seréa considerado INAPTO o candidato que apresentar menos de 57% (cinquenta e
sete por cento) de compatibilidade com o perfil estabelecido e exigido no ANEXO
IX deste Edital, isto é, deve apresentar 12 (doze) ou menos caracteristicas e
respectivas dimensodes elencadas no perfil exigido.

A inaptiddo na avaliacdo psicolégica ndo pressupde a existéncia de transtornos
mentais e comportamentais e indica tdo somente que o candidato avaliado nao
atende minimamente o perfil exigido para as funcdes de Soldado da PMSC.

Ndo se aplicara qualquer instrumento psicoldégico fora dos espacos fisicos
estabelecidos neste Edital, bem como n&o serd dado nenhum tratamento
privilegiado, nem sera levada em consideracdo qualquer alteracdo psicoldgica ou
fisiolégica passageira, na realizacdo dos testes, na data estabelecida para
realizacdo da avaliacéo psicoldgica.

N&o havera segunda chamada, independente do motivo alegado pelo candidato.

O candidato devera apresentar-se na avaliacdo psicoldgica munido de documento
de identidade e caneta esferogréafica azul ou preta.

DO LOCAL DE REALIZACAO DO EXAME DE AVALIACAO PSICOLOGICA

Ser& informado quando da divulgacdo do Edital de convocag¢do dos candidatos
para realizarem avaliacdo psicolégica, conforme consta no ANEXO | deste Edital;

DO RESULTADO PARCIAL DO EXAME DE AVALIACAO PSICOLOGICA
16
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O resultado parcial do Exame de Avaliacdo Psicoldgica sera divulgado conforme
esta prescrito no ANEXO | deste Edital.

10.14 DOS RECURSOS DO EXAME DE AVALIACAO PSICOLOGICA

10.14.1 Apos a divulgacdo do resultado parcial da Avaliacdo Psicoldgica, é facultado ao
candidato com parecer de inapto, solicitar uma entrevista devolutiva para
conhecimento dos motivos que levaram ao resultado da avaliacdo psicologica, a
qual devera ser agendada somente através do link que sera disponibilizado no site
http://www.pm.sc.gov.br/cidadao/concursos, conforme previsto no ANEXO |
deste Edital.

10.14.2 A entrevista devolutiva referente a Avaliagdo Psicolégica serd realizada em
Florianopolis, na Rua Major Costa, 221 - Centro, conforme agendamento previsto
no item 10.14.1, na data prevista no ANEXO | deste Edital.

10.14.3 Nao serao informados os motivos do resultado da avaliagdo psicologica através de
outros meios que nao seja a entrevista devolutiva, a qual é realizada pessoalmente.

10.14.4 A interposicdo de recurso ndo estd condicionada a participacdo de entrevista
devolutiva.

10.14.5 O recurso de Avaliacdo Psicologica devera ser enviado on-line até as 18h00min
(dezoito horas) do segundo dia util, ap6s a divulgacdo do resultado parcial,
conforme ANEXO | deste Edital, no caso de eventual erro da comissdo de
avaliacao.

10.14.6 Para recorrer, o candidato devera preencher o formulario proprio para recursos, no
LINK que serd disponibilizado quando da divulgacdo do resultado PARCIAL da
Avaliacdo Psicoldgica.

10.14.7 Nao sera aceito recurso fora do prazo;

10.14.8 O parecer do recurso de avaliacdo psicologica podera concluir por manter o
resultado de INAPTO ou por alterar o resultado para APTO.

10.14.9 A alteracao para o resultado de “apto” em parecer de recurso sera motivada pela
constatacdo de erro na analise e interpretacdo dos testes psicologicos aplicados no
processo avaliativo ou na contagem das caracteristicas e respectivas dimensfées
identificadas, desde que, com a correcdo do erro, o candidato atinja o indice
minimo de aprovacéao.

11 SEXTA FASE — QUESTIONARIO INVESTIGAGCAO SOCIAL (QIS)

11.1 O Questionario de Investigacao Social (QIS), de carater eliminatério, sera aplicado
aos candidatos APTOS na Quinta Fase (Avaliacdo Psicoldgica) e convocados para
esta Fase.

11.2  Sera publicada e divulgada no site da PMSC e INSTITUTO O BARRIGA VERDE a
relagdo dos candidatos Aptos na Avaliagdo Psicologica.

11.3 Os candidatos Aptos na Avaliacdo Psicoldgica na proporcdo prevista no quadro
abaixo seréo convocados para cumprimento da SEXTA FASE.

APROVADOS E CLASSIFICADOS NUMERO LIMITE DE CANDIDATOS
PARA SEXTA FASE APROVADOS E CLASSIFICADOS
Sexo Masculino Candidatos do n° 01 ao n°® 619
Sexo Feminino Candidatas do n° 01 ao n° 39

11.3.1 Na falta de um dos candidatos relacionados no Item 11.3, serda convocado o
candidato subsequente constante da relacado conforme item 11.2, deste Edital
11.4 A investigacdo social sera realizada pela Agéncia Central de Inteligéncia da PMSC
(ACI).
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115

11.6

11.7

11.8

11.9

11.10

A Investigacao Social tem por finalidade apurar a idoneidade moral, conforme o art.
15 da Lei 587 de 14 de janeiro de 2013, que dispde sobre o ingresso nas carreiras
das Instituicdes Militares de Santa Catarina. O objetivo € levantar a vida pregressa
e atual do candidato em todos os aspectos de vida em sociedade, quer seja social,
moral, profissional, escolar, dentre outras possiveis, impedindo que pessoa com
perfil incompativel ingresse na Policia Militar, respeitado o disposto no item 11.13.
A Investigacdo Social deverd identificar condutas que indiguem ou contra indiquem
o candidato para inclusdo na PMSC e matricula no estabelecimento de ensino da
Corporagao.

O candidato devera autorizar e fornecer dados para a Agéncia Central de
Inteligéncia, através do Questionério de Investigacdo Social.

A ndo autorizacdo pelo candidato, para que se proceda a investigacdo social,
resultara na sua eliminag@o sumaria.

Serdo considerados contra indicados os candidatos que ap6s comprovacao,
estejam envolvidos em fatos ou situa¢des que sejam incompativeis com o exercicio
das atividades do Quadro de Pracas da PMSC.

Na data marcada para efetuar o preenchimento do Questionario de Investigacdo
Social, o candidato devera entregar independente dos ja entregues na inscricao, 0s
seguintes documentos:

a) (uma) copia simples da Cédula de Identidade (RG);

b) (uma) copia simples da Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

c) (uma) copia simples do Diploma ou Certiddo de conclusdo curso
universitario de graduagdo superior ou equivalente, expedidos por
estabelecimentos de ensino oficial publico ou particular, devidamente
reconhecidos pela legislagéo vigente.

d) Certiddo expedida pelo 6rgdo em que estiver lotado ou a que pertenceu,
informando se responde ou ja respondeu a algum processo administrativo,
contendo, em caso positivo, breve resumo dos fatos, caso seja ou tenha
sido funcionério publico pertencente a Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipio;

e) (uma) foto recente com no maximo 06 (seis) meses, no tamanho 5x7 cm;

f) (uma) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da justica comum
(Estadual e Federal), Militar (Estadual e Federal) e Eleitoral (original ou
fotocopia autenticada), com até no maximo 03 (trés) meses da data de
emissao;

g) Trazer impresso o mapa de localizagéo de sua residéncia, identificando as
principais ruas e pontos de referéncias.

11.10.1 Os documentos solicitados no item anterior, ndo substituem os documentos

11.11

11.12

11.13

11.14

11.15

solicitados no ANEXO V deste Edital.

Os candidatos que deixarem de cumprir, rigorosamente, o estabelecido no item
anterior serdo considerados NAO APTOS na Investigacdo Social e restardo
eliminados do Concurso Publico.

A inexatiddo de dados fornecidos pelo candidato ou constatacdo de irregularidades
na documentacao apresentada, ainda que verificadas posteriormente, bem como o
nao cumprimento dos prazos para apresentacdo de documentos ou para
apresentacao do termo de defesa, contra indicam o candidato a inclusdo na PMSC
e matricula no Curso de Formacgéo de Soldados da Policia Militar.

A investigacdo social tera carater unicamente eliminatorio e considerara os
candidatos APTOS ou NAO APTOS.

No caso de apurada alguma irregularidade podera ser efetuada, pelo Setor de
Contra Inteligéncia, entrevista com o candidato a fim de se dirimir quaisquer
davidas.

Ficardo os candidatos sujeitos a desligamento e cancelamento de matricula, ainda

que estejam frequentando o Curso de Formacdo de Soldados da Policia Militar,
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caso surja fato novo, informacéo nédo declarada, omitida ou declarada falsamente,
ou que seja reconhecida a existéncia de fato da vida pregressa dos candidatos que
os desabone, e seja considerado incompativel com o exercicio da fun¢cdo, mesmo
gue apurado posteriormente.

11.16 DO RESULTADO PARCIAL DO PREENCHIMENTO DO QIS

O resultado parcial do QIS, com a relacdo de presenca e de cumprimento do item
11.10 deste edital, sera divulgado conforme estd4 prescrito no ANEXO | deste
Edital.

11.17 DO RESULTADO FINAL DO QIS APOS INVESTIGACAO SOCIAL

11.17.1 O resultado da Investigacdo Social sera divulgado somente para o candidato NAO
APTO ou para 0s seus representantes legais, 0os quais assinardao documento
informando terem sido cientificados do resultado da Investigagao Social.

11.17.2 Sendo considerado NAO APTO na Investigacdo Social, o candidato depois de
cientificado, caso queira, ter4 o prazo de 02 (dois) dias Uteis para comparecer na
Agéncia Central de Inteligéncia, a fim de tomar ciéncia dos motivos que levaram a
contra indicagdo, apresentando, também no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, recurso
administrativo.

11.17.30 candidato considerado como NAO APTO na Investigacdo Social, apds
apresentacao de recurso e sendo mantido o parecer, serd excluido do concurso
pela Comissdo do presente Concurso, e/ou tera anulada sua inclusao pelo
Comando Geral da Policia Militar.

11.18 DO LOCAL DE REALIZACAO DO EXAME QIS

Sera informado quando da divulgacdo do Edital de convocacdo dos candidatos
para realizarem o Questionario de Investigacdo Social (QIS), conforme consta no
ANEXO | deste Edital;

12 SETIMA FASE - ENTREGA DO EXAME TOXICOLC)GICQ E DOCUMENTAQAO
DE COMPROVACAO DOS REQUISITOS PARA INCLUSAO E MATRICULA NO
CFSd.

12.1  Sera publicada e divulgada no site da PMSC e INSTITUTO O BARRIGA VERDE a
relacdo dos candidatos Aptos na Avaliacédo Psicoldgica.

12.2 Os candidatos Aptos na Avaliacdo Psicoldgica na proporcdo prevista no quadro
abaixo serdo convocados para cumprimento da SETIMA FASE.

APROVADOS E CLASSIFICADOS NUMERO LIMITE DE CANDIDATOS
PARA TERCEIRA FASE APROVADOS E CLASSIFICADOS
Sexo Masculino Candidatos do n° 01 ao n° 619
Sexo Feminino Candidatas do n° 01 ao n° 39

12.2.1 Na falta ou eliminacdo de um dos candidatos relacionados no quantitativo do Item
12.2, seréa convocado o candidato subsequente constante da relacdo conforme item
12.1, deste Edital.

12.2.2 Sera automaticamente desclassificado o candidato que deixar de entregar, dentro
do prazo estabelecido no Edital, qualquer documento exigido para comprovacéao de
requisitos, ingresso no estado efetivo e matricula no curso de Formacdo de

19

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO Ne 014/CESIEP/2015 - CFSd



Soldados da PMSC. (8 2°do Art. 19 da Lei Complementar n° 587 de 14 de
Janeiro de 2013).

12.3 DOS DOCUMENTOS PARA INCLUSAO NA POLICIA MILITAR DE SANTA
CATARINA

12.3.1 O candidato classificado que ir4 incluir na Policia Militar de Santa Catarina, no
Quadro de Pracas da PMSC, devera obrigatoriamente apresentar a documentacao
constante no ANEXO V deste Edital.

12.4 DO EXAME TOXICOLOGICO

12.4.1 O candidato devera providenciar junto ao laboratorio de analises clinicas de sua
preferéncia, o Exame Toxicologico de Larga Escala.

12.4.2 O laboratoério de analises clinicas, escolhido pelo candidato, tera que obedecer a

seguinte norma:
Norma ABNT NBR ISO/IEC 17025, aplicavel a laboratérios de calibragédo e ensaios
em geral, especificos para exames toxicolégicos em queratina (cabelos e pelos); os
laudos deverdo conter obrigatoriamente o selo e link que comprovem tal
certificacao.

12.4.3 O Exame de Avaliacdo Toxicolégica (maconha e metabdlicos derivados do Delta 9
THC, cocaina, crack, metabdlitos e derivados do merla, solventes, hidrocarbonetos,
opiaceos, psicofarmacos e “ecstasy” — MDMA e MDA, metanfetaminas e
anfetaminas) devera ser realizado a partir de amostras de materiais biologicos
(cabelos e pelos) doadas pelo candidato, devendo ter uma larga janela de deteccéo
minima de 90 (noventa) dias.

12.4.4 O candidato que obtiver referéncia “POSITIVA” para uma ou mais drogas sera
considerado NAO APTO e, consequentemente, eliminado automaticamente do
Concurso Publico.

12.4.5 E de inteira responsabilidade do candidato a entrega do resultado do Exame
Toxicolégico na data prevista. Recomenda-se ao candidato verificar junto ao
laboratério o tempo necessario para a entrega do resultado.

13 OITAVA FASE - CLASSIFICACAO FINAL POR VAGA

13.1  Sera publicada e divulgada no site da PMSC e do INSTITUTO O BARRIGA VERDE
a relacdo dos candidatos aprovados e classificados até o limite de vagas
oferecidas, conforme previsto no item 3 deste Edital.

13.2 Para o preenchimento de novas vagas ofertadas na vigéncia deste Edital, os
candidatos serdo convocados, através de edital, publicados no site da
www.pm.sc.gov.br, sendo de sua inteira responsabilidade acompanhar todos os
editais, erratas e publicacfes, referentes ao andamento do presente Concurso
Publico, no site www.pm.sc.gov.br.

14 NONA FASE — INCLUSAO E MATRICULA

DA APRESENTACAO, INCLUSAO e MATRICULA DO CANDIDATO NO CURSO
a) Uma vez apresentada a documentacgéo para inclusdo na PMSC, conforme
ANEXO | deste Edital, o candidato aguardara a definicdo e publicacdo do
local de realizagdo do Curso de Formacgé&o de Soldados.
b) A apresentagcdo do candidato sera atraveés de edital de convocagédo, onde
sera incluido no estado efetivo da PMSC e matriculado no Curso de
Formacéo de Soldados da PMSC.

20

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO Ne 014/CESIEP/2015 - CFSd


http://www.pm.sc.gov.br/
http://www.pm.sc.gov.br/

15

15.1

15.2

15.2.1

15.2.2

15.3

154
15.5

1551

15.5.2

16

16.1
16.2
16.3
16.4
16.5
16.6
16.7
16.8
16.9
16.10
16.11

17

DO CURSO DE FORMACAO DE SOLDADOS

O Curso de Formacdo de Soldados tera duracdo de aproximadamente 08 (oito)
meses;

O curso de formacdo podera ser realizado nos seguintes municipios: Balneario
Camboriu, Blumenau, Chapeco, Criciama, Florianépolis, Joinville, Lages, Rio do
Sul e Sdo Miguel do Oeste.

A escolha do local de realizacdo do Curso de Formacgéo de Soldado PM, sera pelo
critério da classificagdo na Prova Teoérica, Segunda Fase deste concurso.

O candidato quando da realizacdo da Sexta Fase - QIS ira preencher uma planilha
com suas prioridades de opc¢des de local para frequentar o Curso de Formacéo de
Soldado PM, dentre os municipios elencados no item 15.2 deste Edital.

N&o serdo validadas, para efeito deste Curso de Formacdo de Soldados,
disciplinas cursadas e concluidas em quaisquer outros cursos, quer tenham sido
realizadas no ambito externo ou interno a Corporacao;

O Curso de Formacao sera regido pelas Normas de Ensino vigente na Corporacao;
A reprovacdo do aluno em uma das fases do Curso de Formacédo de Soldados
implicard no seu desligamento do curso e no licenciamento das fileiras da Policia
Militar;

Constatando-se durante o Curso de Formacédo, qualquer fato desabonador de
conduta do aluno, referente aos aspectos moral e legais ou relativos a
inobservancia de suas obrigacdes, que o incompatibilize com o cargo de Soldado
do Quadro de Pracas Policiais Militares, comprovado em apuracéo, assegurando o
direito ao contraditério e a ampla defesa, o mesmo serd desligado conforme
legislacado vigente na PMSC,;

A classificagdo final se dard ao término do curso, pela média final e indicara a
antiguidade da praca no respectivo almanaque. Sendo esta utilizada para a escolha
de vagas ao final do curso, dentre as OPM a serem disponibilizadas, cuja lotacao
inicial sera sem 6nus para o Estado.

DA ELIMINACAO DO CANDIDATO E DA PERDA DA VAGA
Sera eliminado o candidato que:

N&o cumprir o item 7.9 deste Edital,

Obtiver Nota Final inferior a 5,0 (cinco) na Prova Teorica;

Zerar em qualquer uma das disciplinas da Prova Tedrica;

Faltar ou apresentar-se ap6s o horario estabelecido para a realizacdo de qualquer
fase do Concurso Publico;

Ausentar-se da sala de realizacdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal,
ou antes, de decorrido o prazo minimo para saida do candidato da sala;

For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de
calculadoras, equipamentos eletronicos, livros, notas ou impressos nao permitido;
N&o devolver integralmente todo o material de prova (caderno de questdes, cartdo
resposta);

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

For considerado inapto em qualquer uma das fases do Processo Seletivo;

N&o apresentar os documentos exigidos para inclusdo ou matricula no Curso de
Formacéao de Soldados;

Fizer em qualquer fase ou documento, declaragao falsa ou inexata.

DA HOMOLOGACAO E PRAZO DE VALIDADE
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20.1

20.2

20.3

20.4

O resultado FINAL da OITAVA FASE com os Aprovados e Classificados no
presente certame sera publicado no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina
(DOESC), bem como em Jornal de Grande Circulagdo no Estado e divulgado no
endereco www.pm.sc.gov.br, www.iobv.org.br, a partir do qual comecara a contar
0 prazo de validade de 01 (um) ano do presente Edital.

O Concurso Publico se encerrara apés 01 (um) ano, a contar da data da
publicacdo da homologacdo do resultado FINAL da OITAVA FASE com os
Aprovados e Classificados no presente certame;

A nomeacdo dos candidatos aprovados dentro do numero de vagas deste
certame atendera os dispositivos do RE/598.099/STF, de acordo com a
necessidade da Policia Militar de Santa Catarina, respeitada a ordem de
classificacao.

DA PUBLICACAO E DO FORO

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial do Estado de
Santa Catarina.

O Edital de Concurso Publico n°® 014/CESIEP/2015, e os ANEXOS: |, II, 1ll, IV, V,
VI, VII, VIII, e IX, estardo disponiveis pela internet no site http://www.iobv.com.br e
WWw.pm.sc.gov.br.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comandante Geral da Policia Militar do
Estado de Santa Catarina, ouvida a Comisséo de Concurso da PMSC.

Fica eleito o Foro da Comarca da Capital para dirimir toda e qualquer questéao
inerente ao presente Concurso.

ATRIBUICOES DA COMISSAO DE CONCURSO

divulgar o Concurso;

elaborar, assinar e divulgar através de Edital os resultados das etapas do presente
certame;

julgar, corrigir e avaliar a decisdo dos recursos administrativos referente as fases
do presente certame;

DISPOSICOES FINAIS

E obrigacdo do candidato acompanhar todos os editais, erratas e demais
publicacdes referentes ao andamento do presente Concurso Publico.

O candidato aprovado em todas as fases do concurso que, na data da admissao
estiver impedido de incluir, por problemas particulares, perdera sua vaga, tornando-
se desistente e consequentemente excluido do concurso.

Toda e qualquer despesa com deslocamento, transporte, alimentacdo, alojamento
e outras similares, durante a realizacdo do concurso de Soldados, correra por conta
do candidato.

O candidato, ao apresentar-se para o inicio do curso, devera trazer consigo o
enxoval determinado em norma interna do Centro de Formacdo de Pracas,
conforme publicado no site da PMSC.

Florianopolis, 23 de fevereiro de 2015.

CESAR AUGUSTO GRUBBA PAULO HENRIQUE HEMM
SECRETARIO DE ESTADO CORONEL COMANDANTE-GERAL

DA SEGURANCA PUBLICA
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ANEXO |
CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

DEFERIDAS E INDEFERIDAS

EXAME DE SELECAO DATA Ho'qlﬁg'l(z DO | oBsSERVACAO
Das 10h00mm do dia
. < 01/03/2015 as , .

PERIODO DE INSCRICAO 16h00mm do dia http://www.iobv.org.br
31/03/2015

PERIODO PARA REQUERIMENTO DE ISENCAO DE 01’0‘1/2015 OBy

TAXA PARA DOADORES DE SANGUE 20/0312015

DIVULGACAO DA RELACAO DE ISENTOS DA . .

TAXA DE INSCRICAO (DOADORES DE SANGUE) SRS (o Py €S A0 S

DIVULGAGAQ DA RELAGAO DE INSCRICOES 06/04/2015 http:/Awww.iobv.org.br

Das 08h00mm do dia

REFERENTE AO EXAME DE SAUDE

PRAZO PARA RECURSO SOBRE INDEFERIMENTO 07/04/2015 as bt /fwww.iobv.ora.br
DE INSCRICAO 17h00mm do dia P: -10bV-0rg.
08/04/2015
DIVULGACAO DO RESULTADO DOS RECURSOS . .
SOBRE INSCRICOES INDEFERIDAS 13/04/2015 A partir das 19h00min
DIVULGACAO FINAL DA RELACAO DE INSCRITOS E . .
CONFIRMACAO DO LOCAL DA PROVA ESCRITA Az s [ BECT 2 e
Das ~ ~
. Os port8es seréo
PROVA ESCRITA 19/04/2015 14hggm'” fechados as
18h00Min 13h45min
DIVULGACAO DAS QUESTOES OBJETIVAS COM . .
GABARITO PROVISORIO 19/04/2015 A partir das 20h00min
B Das 08h00mm do dia
PRAZO PARA RECURSO SOBRE QUESTOES DA 20/04/2015 as httpf iobv.oraLb
PROVA ESCRITA 17h00mm do dia P-/IWWW.10bV.0rg.br
22/04/2015
RESULTADO PARCIAL DA PROVA ESCRITA 04/05/2015 http://www.iobv.org.br
Das 08h00mm do dia
RECURSOS CONTRA RESULTADO PARCIAL DA 05/05/2015 as hito:/fwww.ioby.ora.br
PROVA ESCRITA 17h00mm do dia P: -10bv-0rg.
06/05/2015
Eggg::;-:Do DOS RECURSOS E FINAL DA PROVA 12/05/2015 http://www.iobv.org.br
DIVULGACAO DOS CLASSIFICADOS PARA . .
TERCEIRA EASE 12/05/2015 A partir das 19h00min
EXAME DE SAUDE De
Chapecé, Lages, Florianopolis, Cricilma, 25/05/2015 Conforme edital de
Joinville A Convocacao
' 03/06/2015
DIVULGACAO DO  RESULTADO  PARCIAL 08/06/2015 A partir das 19h00min

PRAZO PARA APRESENTACAO DE RECURSO
REFERENTE AO EXAME DE SAUDE

Das 08h00mm do dia
09/06/2015 as
17h00mm do dia

LINK a ser divulgado

Lages.

10/06/2015
DIVULGACAO DO RESULTADO DOS RECURSOS 12/06/2015 /A partir das 19h00min
REFERENTE AO EXAME DE SAUDE
REAVALIACAO SAUDE PARA QUEM TEVE O 14/06/2015 No HME
RECURSO DEFERIDO (TODOS NO HME EM Conforme edital de
FLORIANOPOLIS) Convocagao
DIVULGAC,‘AO DO RESULTADO FINAL DO EXAME 15/06/2015
DE AVALIACAO DE SAUDE E CONVOCAGCAO DOS A partir das 19h00min
CANDIDATOS PARA AVALIAC}AO FiSICA
Conforme edital de
Convocagao
Aos candidatos
EXAME DE AVALIACAO FISICA De inaptos ao término da
17/06/2015 execucgdo de cada
Chapeco, Criciima, Florianépolis, Joinville e A uma das cinco provas
25/06/2015 sera facultado interpor

0 recurso
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administrativo
imediato de Avaliacdo
Fisica, no caso de
eventual erro do

avaliador
DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DA 26/06/2015
AVALIACAO FISICA E CONVOCAGAO DOS A partir das 19h00min
CANDIDATOS PARA AVALIACAO PSICOLOGICA
EXAME DE AVALIACAO PSICOLOGICA De Conforme edital de
Chapecd, Criciama, Floriandpolis, Joinville e 29/06/2015 Convocagéo
Lages.
RESULTADO PARCIAL DO EXAME DE AVALIAGAO . .
PSICOLOGICA 14/07/2015 A partir das 19h00min
REQUERIMENTO/AGENDAMENTO DE ENTREVISTA Das 08:00 as .
DEVOLUTIVA DA PSICOLOGICA AN 18:00 horas | -'NK a ser divulgado
De
REALIZACAO DA ENTREVISTA DEVOLUTIVA 16/07/2015 Conforme Conforme
A agendamento agendamento
17/07/2015

PRAZO PARA APRESENTAGAO DE RECURSO
REFERENTE A AVALIAGAO PSICOLOGICA

Das 08h00mm do dia
18/07/2015 as
17h00mm do dia

LINK a ser divulgado

SOLDADO DO QUADRO QPPM

_ 19/07/2015
DIVULGAGCAO DO RESULTADO DOS RECURSOS . .
REFEREN%E A AVALIACAO PSICOLOGICA 22/07/2015 A partir das 19h00min
DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DA
IAVALIACAO PSICOLOGICA E CONVOCACAO PARA 24/07/2015 A partir das 19h00min
CUMPRIMENTO DA 62 E 72 FASE
QUESTIONARIO DE INVESTIGACAO SOCIAL (QIS) De
Chapecd, Criciima, Florian6polis, Joinville 27/07/2015 Conforme edital de
e Lages. A Convocacgao

03/08/2015

DIVULGACAO DA RELACAO DE PRESENCA E
CUMPRIMENTO DO ITEM 11.10 NO . .
PREENCHIMENTO DO QIS E CONVOCACAO PARA e (BRI B LEnOmi
72 FASE
ENTREGA DOS DOCUMENTOS E EXAME De
TOXICOLOGICO: 25/08/2015 Conforme edital de
Chapecé, Cricima, Florianépolis, Joinville A Convocagao
e Lages. 02/09/2015
DIVULGAGAO DA CLASSIFICAGAO FINAL POR VAGA 09/09/2015 A partir das 19h00min
E LOCAL DO CURSO DE ADAPTACAQO
IAPRESENTACAO E INICIO DO CURSO DE 14/09/2015

Conforme edital de

Convocacgao

MEIOS DE COMUNICAGCAO PARA DIVULGACAO DE RESULTADO E OUTRAS INFORMAGCOES

Internet www.iobv.org.br e www.pm.sc.gov.br

- Em todas as etapas do Exame de Selecdo, o candidato devera comparecer no dia,
horario e local conforme previsto no edital de convocacdo, com 30 minutos de

antecedéncia do seu inicio.
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ANEXO Il

ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA MILITAR

DIRETORIA DE SAUDE E PROMOCAO SOCIAL

INDICES MINIMOS EXIGIDOS PARA O EXAME DE SAUDE
INDICE MINIMO EXIGIDO

Altura:
Minima de 1,65 m para os candidatos do sexo masculino e 1,60 m para candidatas
do sexo feminino.

Peso:
Proporcional a altura, conforme Tabela de Proporcionalidade de Peso e Altura para
ambos 0s sexos, constante neste anexo.

Acuidade visual: Sera avaliada a acuidade visual segunda a escala de Snellen, sendo

considerados aptos:

e Sem correcdo visual (6culos ou lentes), os candidatos que apresentarem visédo
minima de 0,7 em cada olho separadamente ou visdo até 0,5 em um olho desde
que o outro apresente 1,0.

e Com correcdo visual (6culos ou lentes), igual a 1,0 em cada olho separadamente,
com correcdo maxima de 1,5 para as dioptrias esféricas ou cilindricas.

¢ Nas ametropias mistas, sera considerado o seu equivalente esférico.

e Toda e qualquer deficiéncia visual compativel sem correcdo deverda, apos corrigida,
assegurar obrigatoriamente viséo igual a 1,0 em ambos os olhos.

Censo cromaético:
e E admissivel a discromatopsia de graus leve e médio;
e E incapacitante a discromatopsia de grau acentuado, definida de acordo com as
instrucdes que acompanham cada modelo de teste empregado.

e Dentes: Serdo consideradas como condi¢cdes minimas:

e a) possuir no minimo 20 (vinte) dentes naturais, computando-se 0s terceiros
molares, ainda que inclusos, quando revelados radiograficamente;

e b) presenca de todos os dentes anteriores, incisivos e caninos, tolerando-se
préteses que satisfacam a estética e a funcgao;

e C) presenca de, no minimo, 04 (quatro) molares naturais, desde que estejam
distribuidos um em cada hemiarco, ndo considerando os molares inclusos;

e d) auséncia de caries ativas;

e ¢) auséncia de moléstias periodontais evidenciaveis ao exame visual;

o f) auséncia de raizes inaproveitaveis proteticamente. A presenca de raizes higidas
gue foram aproveitadas proteticamente, sera considerada como dentes naturais para
todos os efeitos desde que possua a referida peca protética,;

e () auséncia de dentes que possuam cimentos obturadores provisorios (curativo);

e h) auséncia de afeccdes periapicais constatadas visualmente, ou evidenciadas no
exame radiografico;
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i) auséncia de tumores odontolégicos ou ndo odontoldgicos evidenciados no exame
radiografico;

e j) auséncia de ma-oclus@es do tipo classe Il severa e classe Ill de Angle, tipo éssea.
o« k) auséncia de anomalias de desenvolvimento de labios, lingua, palato, que
prejudiquem a funcionalidade do aparelho estomatognético ou disturbios da fala;

e |) adaptabilidade adequada das préteses utilizadas para substituirem os dentes

naturais.

Limites minimos de motilidade:

e Limites minimos de motilidade da extremidade superior:
OMBRO = elevacéo para diante a 90°; abducédo a 90°;
COTOVELO = flexdo a 100°; extensdo a 150°;

PUNHO = alcance total a 15°;
MAO = supinac&o / pronacdo a 90°;
DEDOS= formacéo de pinca digital.

e Limites minimos de motilidade da extremidade inferior:
COXO-FEMURAL= flexao a 90°; extenséo a 10°;
JOELHO = extenséo total; flexdo a 90°.
TORNOZELO = dorsiflexdo a 10°; flexdo plantar a 10°.
indices cardio-vasculares:
Presséao arterial medida em repouso e em decubito dorsal ou sentado:
SISTOLICA — Igual ou menos de que 140mmHg;
DIASTOLICA — Igual ou menos de que 90mmHg;
PULSO ARTERIAL MEDIDO EM REPOUSO - Igual ou menor que 100bat/min.

indice audiométrico:
Serdo considerados aptos os candidatos que apresentarem perdas auditivas em qualquer
ouvido, por vias aérea e 6ssea:

e até 25 decibéis, nas frequiéncias de 500HZ e 1000HZ;

e até 30 decibéis, na frequéncia de 2000HZ;

e até 35 decibéis, nas frequéncias de 3000 a 8000HZ.

CONDICOES INCAPACITANTES
Constituem condicdes incapacitantes a inclusédo na Policia Militar de Santa Catarina:

Cabeca e pescoco:
e deformacbes, perdas extensas de substancia;
e cicatrizes extensas, deformantes, aderentes ou antiestéticas;
e contracdes musculares anormais, cisto branquial, higroma cistico de pescoco e
fistulas.

Ouvido e audicéo:
a) em teste audiomeétrico sera observado o indice de acuidade auditiva constantes dos
indices minimos exigidos.
b) deformidades ou agenesia do pavilhdo auricular; anormalidades do conduto auditivo
e timpano;
c) infeccdes cronicas recidivantes, otite média cronica, labirintopatias e tumores.

Olhos e viséo:
e a discromatopsia de grau acentuado.
e infeccdes e processos inflamatorios, excetuando conjuntivites agudas e hordéolo;
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Boca,

ulceracdes, tumores, excetuando cisto benigno palpebral,

opacificagcbes corneanas, degeneracbes, seqlelas de traumatismo ou de
gueimaduras;

doencas congénitas e deformidades congénitas ou adquiridas, incluindo desvios dos
eixos visuais superiores a 10 graus;

anormalidades: funcionais significativas e diminuicdo da acuidade visual além da
tolerancia permitida;

lesbes retinianas;

doencas neurolégicas ou musculares oculares.

nariz, laringe, faringe, traquéia e esoéfago:

anormalidades estruturais congénitas ou nao;

desvio acentuado de septo nasal;

mutilagdes, tumores, atresias e retragoes;

sequelas de agentes nocivos;

fistulas congénitas ou adquiridas;

infeccBes cronicas ou recidivantes;

deficiéncias funcionais na mastigacao, respiracao, fonacao e degluticao;
doencas alérgicas do trato respiratério.

Dentes:

estado sanitario geral deficiente;

infeccoes;

mal ocluséo;

tumores;

restauracdes, dentaduras e pontes insatisfatorias;
deficiéncias funcionais, na mastigacao;

Para estabelecer as condi¢cdes normais de estética e mastigacdo, tolera-se a protese
dental, desde que o inspecionado apresente dentes naturais, conforme previsto nos
“Indices Minimos”.

Pele e tecido celular subcutaneo:

Infec¢des cronicas ou recidivantes;

Micoses extensas, infectadas ou cronificadas;

Parasitoses cutaneas extensas;

Eczemas alérgicos cronificados ou infectados;

Expressdes cutaneas das doencas auto-imunes;

Manifestacfes das doencas alérgicas de dificil resolucao;

UlceragOes e edemas;

Cicatrizes deformantes, comprometendo a estética;

Nevus vasculares extensos ou antiestéticos.

Tatuagem em qualquer area do corpo, visivel ou ndo, ndo podera conter motivo
obsceno, ofensivo ou de morte, incitar ou fazer apologia ao crime, trafico ou
consumo de drogas, expressarem discriminacdo racial, étnica, religiosa ou de
gualquer outra natureza, nem mensagem ideoldgica que possa trazer
inconvenientes ao exercicio da atividade policial militar e ao trato com as pessoas.
Piercing em qualquer &rea da cabeca constitui condi¢do incapacitante.

Pulmdes e paredes toracicas:

deformidades relevante congénita ou adquirida de caixa toracica;
27
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funcao respiratéria prejudicada;

doencas e defeitos, congénitos ou adquiridos;

infecgcBes bacterianas ou micéticas;

doencas imuno-alérgicas do trato respiratorio inferior (importante a histéria morbida
pregressa);

fistula e fibrose pulmonar difusa;

tumores malignos e benignos dos pulmdes e da pleura;

anormalidade radioldgicas, exceto se insignificantes e desprovidas de potencialidade
morbida e sem comprometimento funcional.

Sistema cardio-vascular:

anormalidades congénitas ou adquiridas;

infeccdes e inflamacdes;

arritmias;

doencas do pericardio, miocardio, endocardio e da circulacdo intrinseca do coragao;
anormalidade do feixe de conducao e outras, detectadas no eletrocardiograma,
doencas oro-valvulares;

hipotensao arterial com sintomas;

hipertensao arterial e taquiesfigmia;

alteracdes significativas da silhueta cardiaca no exame radioldgico;

doencas venosas, arteriais e linfaticas.

Abdome e trato digestivo:

anormalidades da parede perceptiveis a inspecdo ou palpacéo (ex. hérnias, fistulas);
visceromegalias;

infeccbes, esquistossomose e outras parasitoses graves, (ex. doenca de Chagas,
calazar, malaria, amebiase extra-intestinal);

micoses profundas;

historia de cirurgia significativa ou ressecc¢des importantes;

doencas hepaticas e pancreaticas;

lesdes do trato gastrointestinal,

disturbios funcionais, desde que significativos;

tumores benignos e malignos.

Aparelho génito-urinério:

anormalidades congénitas ou adquiridas da genitalia, rins e vias urinarias;
tumores;

infeccBes e outras lesdes demonstraveis no exame de urina;
criptorquidia;

varicocele, volumosa e/ou dolorosa

O testiculo Unico ndo € incapacitante, desde que nédo resulte de criptorquidia do outro
testiculo. A hipospadia ndo é incapacitante.

Aparelho osteo-mio-articular:

doencas e anormalidades dos ossos e articulagbes, congénitas ou adquiridas,
inflamatorias, infecciosas, neoplasicas e traumaéticas;

desvios ou curvaturas anormais significativos da coluna vertebral,

deformidades ou qualquer alteracéo na estrutura normal das maos e pés;

préteses cirurgicas e sequelas de cirurgia.

diferenca de mais de 1,0 cm no comprimento dos membros inferiores.
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No caso de pé plano e curvatura discreta da coluna vertebral, a critério da JISE
poderé ser solicitado parecer especializado para avaliacdo de sintomas, disturbios
funcionais organicos e vicio postural.

Doencas metabdlicas e enddcrinas:
e diabetes mellitus;
tumores hipotalamicos e hipofisarios;
disfuncgéo tireoidiana sintomatica;
tumores da tirdide, exceto cistos insignificantes e desprovidos de potencialidade
morbida;
tumores de supra-renal e suas disfuncdes congénitas ou adquiridas;
hipogonadismo primario ou secundério;
distarbios do metabolismo do célcio e fésforo, de origem enddcrina;
erros inatos do metabolismo;
desenvolvimento anormal, em desacordo com a idade cronoldgica.

Sangue e 6rgaos hematopoiéticos:
e alteracdes significativas do sangue e 6rgdos hematopoiéticos;
e doencas hemorragicas; (importante a historia mérbida pregressa);

Alteracbes hematologicas consideradas significativas, a critério da JISE poderdo ser
submetidas a parecer especializado.

Doencas neuropsiquiatricas:

e disturbios neuromusculares;

e afeccbes neuroldgicas;

e anormalidades congénitas ou adquiridas;

e ataxias, incoordenacdes, tremores, paresias e paralisias, atrofias e fraquezas
musculares.

e Sindromes convulsivas, distarbios de consciéncia, distirbios comportamentais e de
personalidade (avaliar cuidadosamente a histéria morbida pregressa, para identificar
estas manifestacdes).

Tumores e neoplasias:
e tumor maligno;
e tumores benignos, dependendo da localizacdo, repercussao funcional, potencial
evolutivo ou comprometimento estético importante.

Doencas sexualmente transmissiveis:
e doenca sexualmente transmissivel em atividade;
e serdo toleradas cicatrizes sorolégicas.

PROPORCIONALIDADE DE PESO E ALTURA:

Sera julgado apto para ingresso na PMSC e matricula no Curso de Formacéo de Oficiais
da PMSC, o candidato, de ambos os sexos, cujo indice de Massa Corpoérea (IMC) situar-se
no limite de 18,5 a 30, conforme tabela de proporcionalidade de peso e altura, constante
neste processo seletivo.

O indice de Massa Corporea, conforme preconizado pela Organizagdo Mundial de Saude
(OMS) sera aferido da seguinte forma:
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IMC = P/A? (peso em quilogramas dividido pela altura em metros, elevada ao quadrado),
sendo, IMC = Indice de Massa Corporea, P = peso do inspecionado em quilogramas e A =

altura do inspecionado em metros, descalgo e descoberto.

Tabela de Proporcionalidade de Peso e Altura, ambos os sexos:

Altura (m) |Peso Minimo (Kg) (P}Z;)o Maximo
1,60 47,5 77,0
1,61 48,0 78,0
1,62 48,5 78,5
1,63 49,0 79,5
1,64 49,5 80,0
1,65 50,0 81,5
1,66 51,0 82,5
1,67 51,5 83,5
1,68 52,0 84,5
1,69 53,0 85,5
1,70 53,5 86,5
1,71 54,0 88,0
1,72 54,5 89,0
1,73 55,5 90,0
1,74 56,0 91,0
1,75 56,5 92,0
1,76 57,0 93,0
1,77 58,0 94,0
1,78 58,5 95,0
1,79 59,0 96,0
1,80 60,0 97,0
1,81 60,5 98,0
1,82 61,5 99,5
1,83 62,0 100,0
1,84 62,5 101,5
1,85 63,5 102,5
1,86 64,0 104,0
1,87 64,5 105,0
1,88 65,5 106,0
1,89 66,0 107,0
1,90 67,0 108,5
1,91 67,5 109,5
1,92 68,0 110,5
1,93 69,0 1115
1,94 69,5 113,0
1,95 70,5 114,0
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ANEXO Il

ESTADO DE SANTA CATARINA

POLICIA MILITAR

DIRETORIA DE PESSOAL

CENTRO DE SELECAO, INGRESSO E ESTUDO DE PESSOAL

PROGRAMA DAS DISCIPLINAS DA PROVA TEORICA

OBS.: O programa de disciplinas previsto abaixo, naquilo que se refere a legislacédo, levara
em conta as atualizacdes legislativas ocorridas até a data da publicacdo do presente Edital.

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

Constituicdo Federal: Dos Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Dos direitos e deveres individuais e coletivos; Dos direitos sociais; Da
nacionalidade. Da Organizacdo do Estado - Da organizacdo politico-administrativa; Da
administracdo publica. Da Organizacdo dos Poderes - Do Poder Legislativo (arts. 44 a 56);
Do Poder Executivo (arts. 76 a 91); Do Poder Judiciario (arts. 92, 95, 122 a 124); Das
funcBes essenciais a Justica (arts.127 a 135). Das Forcas Armadas (arts. 142 e143); Da
seguranca publica (art. 144).

Constituicdo do Estado de Santa Catarina: Da administracao publica - Das Disposi¢des
Gerais; Dos Militares Estaduais. Da Justica Militar. Da Seguranca Publica - Disposicao
Geral; Da Policia Civil; Da Policia Militar;.

NOQOES DE DIREITO PENAL

Cdédigo Penal Brasileiro: Da aplicacdo da lei penal; Do crime; Da Imputabilidade Penal;
Das penas; Dos crimes contra a pessoa; Dos crimes contra o patriménio.

NOQOES DE DIREITO PROCESSUAL PENAL

Cdédigo de Processo Penal: Disposi¢cdes preliminares; Da prova; Do Juiz, do Ministério

Publico, do Acusado e Defensor, dos Assistentes e Auxiliares da Justica.

NOCOES DE LEGISLACAO INSTITUCIONAL: Lei Estadual n° 6.218, de 10 de fevereiro
de 1983 (Estatuto dos Policiais Militares do Estado de Santa Catarina). Decreto Estadual n®
12.112, de 16 de setembro de 1980 — (Regulamento Disciplinar da Policia Militar do Estado
de Santa Catarina — RDPM). Lei Complementar Estadual n°® 587, de 14 de janeiro de 2013,
dispde sobre o ingresso nas carreiras das instituicdes militares de Santa Catarina.

LINGUA PORTUGUESA
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| — Gramatica: Classes de palavras: flexdes nominais e verbais. Analise sintatica: relagées
e sentidos entre oracgles, periodos e funcgdes sintaticas dos termos. Sintaxe de regéncia:
verbos e sua predicacéo; regéncia verbal e nominal, crase. Sintaxe de concordancia:
concordancia nominal e verbal; concordancia gramatical e ideoldgica (silepse). Colocacao
de pronomes: proclise, mesdéclise e énclise. Estilistica: denotacdo e conotacgéo; figuras de
linguagem: metafora, metonimia, prosopopéia, antitese e pleonasmo. Semantica: sinonimia
e antonimia. Pontuacéo: virgula, ponto-e-virgula, dois pontos, ponto de exclamacédo, ponto
de interrogacéao e ponto final. Il — Interpretacdo de texto.

NOCOES DE INFORMATICA

Conceitos basicos de computacdo e micro-informatica. Conhecimentos em aplicativos e
funcdes do Windows. Conhecimentos em Microsoft Office. Conhecimentos basicos de
banco de dados. Conhecimentos basicos para a utilizacdo da Internet.
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ANEXO IV

ESTADO DE SANTA CATARINA

POLICIA MILITAR

DIRETORIA DE PESSOAL

CENTRO DE SELECAO, INGRESSO E ESTUDO DE PESSOAL

RECURSO
N[0 1T
NUmMero de INSCrCAO: ........vvveeeeiieeeeeeeeeeeeeee, CPF
RG N0

Indique com um “X” o Prova/Exame de Selecdo que deseja impetrar recurso:

Exame de avaliacdo fisica Outros

Motivo do recurso:

Assinatura do candidato

Parecer da Comissao avaliadora:
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Assinatura do Presidente da Comisséao
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ANEXO V

ESTADO DE SANTA CATARINA

POLICIA MILITAR

DIRETORIA DE PESSOAL

CENTRO DE SELECAO, INGRESSO E ESTUDO DE PESSOAL

RELACAO DOS DOCUMENTOS OBRIGATORlOS A SEREM APRESENTADOS PARA
COMPROVACAO DE REQUISITOS, INCLUSAO NA POLICIA MILITAR DE SANTA
CATARINA E MATRICULA NO CURSO DE FORMACAO DE OFICIAL DA PMSC.

Fotocopia da certiddo de conclusédo ou certificado, juntamente com o histérico escolar
de sua graduacédo ou do diploma do curso superior de graduacdo correspondente
autenticada. Em qualquer dos casos, o documento devera conter o0 registro do
estabelecimento de ensino superior que o0 emitiu, bem como comprovando o
reconhecimento do curso pelo Ministério da Educacédo e Cultura (MEC) ou por 6rgao
oficial com competéncia delegada.

Carteira Profissional: se possuir, com o registro da baixa do ultimo emprego - original e
fotocdpia autenticada;

Cédula de Identidade (RG): original e fotocépia autenticada (frente e verso);

Certiddo de nascimento ou casamento atualizada: original e fotocépia autenticada;
Numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Titulo de eleitor - original e fotocdpia autenticada (frente e verso);

Cartdo de inscricdo do PIS ou PASEP: se possuir - original e fotocopia autenticada,
Certiddo negativa dos Cartorios de Protestos ou do Cartério de Distribuicdo: da
cidade/municipio ou circunscricdo onde residiu nos ultimos cinco anos, expedida, no
maximo, ha seis meses - original;

Declaracédo de bens: documento a ser preenchido no ato da entrega dos documentos -
ANEXO VI,

Declaracdo negativa de acumulacdo de cargo publico a ser preenchida no ato da
entrega dos documentos — ANEXO VI;

Declaracao de nao ter sofrido no Exercicio de Funcéo Publica: as penalidades previstas
no Artigo 137 e seu Paragrafo Unico da Lei Federal n°. 8.112/90 e as correspondentes,
constantes da Legislacdo de outros Estados e Municipios - original a ser preenchida no
ato da entrega dos documentos — ANEXO VI,

Comprovante do pedido de exoneracdo do Ultimo emprego/cargo: original e fotocopia
autenticada. Fica dispensado de apresentar este, caso ja tenha o Ato de Exoneracéo;
Ato de Exoneracdo do cargo que exercia: se funcionario publico - fotocOpia autenticada.
Se apresentar o pedido de Exoneracdo, o ato devera ser entregue logo apOs ser
efetivado;

Certiddo de antecedentes criminais da Justica Federal: expedida no maximo, ha seis
meses - original,

Certiddo de antecedentes criminais da Justica Estadual (Distrito Federal: para os
candidatos residentes no Distrito Federal) para fins de concurso publico: expedida no
maximo, ha seis meses - original;

Certiddo de Antecedentes Criminais da Justica Eleitoral: expedida no maximo, ha seis
meses - original,

Certiddo de Quitacdo com a Justica Eleitoral: expedida no maximo, ha seis meses -
original,
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e Ex-militar estadual (policial militar ou bombeiro militar), licenciado do estado efetivo
devera apresentar declaracdo de que estava no minimo no “bom” comportamento e
atender as demais exigéncias deste Edital - original;

e O candidato que estiver servindo as For¢cas Armadas devera apresentar permissao por
escrito de seu Comandante para inclusdo, informando se 0 mesmo encontra-se no
minimo no “‘Bom” comportamento e declaracdo de seu Comandante, constando que
sera licenciado da Forca para ingressar na Policia Militar de Santa Catarina, na data
prevista neste Edital de Concurso Publico — original;

e Reservista de Forca Armada, o candidato deverd apresentar declaracdo original
constando ter sido licenciado no minimo no comportamento “bom?”;

e O candidato do sexo masculino devera comprovar situacdo militar entregando
documento em via original e fotocopia;

e Comprovante de residéncia: (conta de agua, luz ou telefone) — original e uma fotocopia
autenticada; e

e Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) — original e fotocépia autenticada.

« Ficha Cadastral conforme ANEXO VIII.

e Resultado do Exame Toxicoldgico.
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ANEXO VI

ESTADO DE SANTA CATARINA

POLICIA MILITAR

DIRETORIA DE PESSOAL

CENTRO DE SELECAO, INGRESSO E ESTUDO DE PESSOAL

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins, conforme prevé o item XVI, “c” do Artigo 37 da
Constituicdo Federal e no inciso Ill do Artigo 24 da Constituicdo do Estado de Santa
Catarina, de 05 de outubro de 1989, que o signatario ndo exerce Cargo, Emprego ou
Funcao Publica Federal, Estadual ou Municipal.

Floriandpolis, ............... (o [T, de 2015.

ASSINATURA DO CANDIDATO

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins, que no exercicio da Funcdo Publica nao sofri
penalidades previstas no Artigo 137 e seu Paragrafo Unico, da Lei Federal n°.. 8.112/90,
e as correspondentes constantes da Legislacao de outros Estados e Municipios.

Floriandpoalis, ............... AE i de 2015.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ESTADO DE SANTA CATARINA

POLICIA MILITAR

DIRETORIA DE PESSOAL

CENTRO DE SELECAO, INGRESSO E ESTUDO DE PESSOAL

DECLARACAO DE BENS

Nome do candidato:

CPF: Cl:

Bens a declarar:

01: Nada a declarar ( ) - assinale com X, caso ndo possua bens

02: Ano Aquisicao: Valor:

03: Ano Aquisicao: Valor:

04: Ano Aquisicao: Valor:

05: Ano Aquisicao: Valor:
Floriandpolis, ............... AE o, de 2014.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO VI

ESTADO DE SANTA CATARINA

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA MILITAR

DIRETORIA DE SAUDE E PROMOGAO SOCIAL

NORMAS E PROCEDIMENTOS PARA REALIZAGAO DAS
PROVAS DA AVALIAGAO FISICA - TAF

PROVA DE FLEXAO DE BRAGO NA BARRA FIXA - BARRA (SOMENTE PARA O SEXO

MASCULINO)

Os procedimentos a serem adotados pelo candidato para execugao correta da prova de flexdo de brago na
barra fixa séo:

Posigao Inicial:

A posicdo de pegada é pronada, (palmas das mé&os
voltadas para a frente) e correspondente a distancia lateral
biacromial (dos ombros), bragos e pernas estendidas, com
0 corpo na posi¢do vertical, perdendo contato com o
solo(1);

Execugao:

Flexionar simultaneamente os bragos até ultrapassar

0 queixo acima da barra horizontal (2);

Retornar a Posigao Inicial (1), pela extensdo completa dos
bragos. Posicao Final (3).

Realizar, nestas condigdes, 0 maior nimero de flexdes

de brago, até o limite da resisténcia do candidato.

O repouso € permitido, na posi¢cdo (1), devendo o
candidato ser avisado a respeito

O comando para iniciar a prova sera dado pelo avaliador.

Posicao (2) Posicao Final (3)

Observacoes:

Os cotovelos devem estar em extensao total para o inicio
do movimento de flexao.

Ndo sera permitido qualquer movimento de quadril,
abddémen ou pernas, como auxilio para impulsionar o corpo
para cima e muito menos tentativas de extensdo da coluna
cervical.
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PROVA DE DESENVOLVIMENTO MILITAR - 10 KG - (SOMENTE PARA O SEXO FEMININO):
Os procedimentos a serem adotados pelo candidato para execugédo correta da prova de desenvolvimento
militar — peso total 10 kg séo:

-----

De pé, pernas afastadas, barras suspensa até a altura dos
ombros, com pegada na posicdo de rosca inversa, e
abertura lateral no alinhamento dos ombros. (1)

Execugao:

Estender totalmente e simultaneamente os bragos para
cima. (2);

Voltar a posicdo inicial pela flexdo completa dos bragos.
(3);

Realizar, nestas condi¢des, 0 maior numero de extensao e
flexdo de bragos, até o limite da resisténcia do candidato,
sem executar movimentos de flexdo de pernas ou qualquer
outro movimento que impulsione para cima os halteres,
além dos bracos.

O repouso € permitido, na posigdo (1), devendo o Posico (2)
candidato ser avisado a respeito

A barra devera pesar 6(seis) kg, ter 1,20m de comprimento
e até 25mm de espessura, compondo, o conjunto de
2(duas) anilhas de 2(dois) kg cada, totalizando 10(dez) kg.
O comando para iniciar a prova sera dado pelo avaliador.

(1)

PROVA DE ABDOMINAL - REMADOR -1 MINUTO (AMBOS OS SEXOS):
Os procedimentos a serem adotados pelo candidato para execugao correta da prova de abdominal — remador
(1 minuto) s&o:

Deitado em decubito dorsal, pernas unidas e bragos
totalmente estendidos acima da cabeca, tocando o solo (1);

Execugao:

Flexionar, simultaneamente, o tronco e membros inferiores
na atura dos quadris, langando os bragos estendidos a
frente, de modo que as plantas dos pés se apdiem
totalmente no solo e a linha dos cotovelos alcance, no
minimo, a linha dos joelhos. (2);

Voltar a posigéo inicial, com as pernas e 0s bragos
estendidos, tocando o solo, completando desta forma, uma
repeticao (3);

Realizar, nestas condi¢cbes, 0 maior nimero possivel de
repeticdes no tempo de 1 (um) minuto;

Os comandos para iniciar e terminar a prova seréo dados
pelo avaliador:

Posigéo Final (3)

PROVA DE VELOCIDADE - 100 METROS - (AMBOS OS SEXOS):
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Os procedimentos a serem adotados pelo candidato para execugéo correta da prova de velocidade — corrida de
100 metros é:

De pé, em posicao de largada, em afastamento antero-posterior de pernas, estando o pé da frente alinhado
com a linha de partida.

Execucao:
Ao comando de “ATENGAQ’, “JA” (execugdo), ou “ATENGAQ’, seguido de um silvo breve de apito (execugao)
dado pelo professor avaliador, o candidato devera percorrer a distancia estipulada no menor tempo possivel.

O resultado sera o tempo de percurso de 100m com precisé@o de centésimo de segundo e sera fornecido pelo
avaliador imediatamente apds o término da prova.

PROVA DE APOIO DE 4 TEMPOS - MEIO SUGADO - 1 MINUTO - (AMBOS OS SEXOS):
Os procedimentos a serem adotados pelo candidato para execucao correta da prova de apoio de 4 tempos —
meio sugado (1 minuto) é:

Posigao inicial:
Tomar a posigao fundamental (anatémica). (1); '

Posicéo Inicial (1)

Execugao:

Realizar o flexionamento das pernas com os joelhos
unidos, bragos por fora das pernas, apoiando-se com as
palmas das maos no solo e bracos estendidos (2);

Ap6s esse movimento estender simultaneamente as
pernas, tomando a posigao para flexao de brago (3);

Voltar novamente a flexionar as pernas com os joelhos
unidos (4);

Em seguida, retornar a posicéo inicial (1), completando
desta forma uma repeticao; (5)

Realizar, nestas condi¢des, 0 maior nimero de repeticdes
possiveis no tempo de 1 (um) minuto;

Os comandos para iniciar e terminar a prova serdo dados
pelo professor avaliador.

Posicéo (4)

Posigéo Final (5)

TESTE COOPER 12 MINUTOS (AMBOS OS SEXOS):

Os procedimentos a serem adotados pelo candidato para execugao correta da prova s&o:
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Posicdao inicial:
De pé, em posicao de largada, em afastamento antero-posterior das pernas, estando o pé
da frente alinhado com a linha de partida.

Execucao:

O percurso da prova serd realizado em pista de atletismo, ruas ou estradas.

Ao comando de “ATENCAO”, “PREPARA”, “JA” (execucdo), ou “ATENCAOQ”, seguido de
um silvo breve de apito (execucdo) dado pelo avaliador, o candidato devera percorrer a
distancia estipulada no tempo limite de 12(doze) minutos.

TABELA DO TESTE DE APTIDAO FiSICA PARA INGRESSO NA PMSC NAS CARREIRAS DE OFICIAIS
PM (QOPM), OFICIAIS DE SAUDE (QOSPM), PRACAS PM (QPPM) E CAPELAES (QOCplPM)

Para o candidato avaliado ser considerado apto no TAF-IC, sera exigido:

| — indice Minimo de Desempenho por Prova (IMDP) de 25% (vinte e cinco por cento), nos termos do Manual
de Educacéo Fisica da Policia Militar de Santa Catarina (PMSC);

Il — indice Minimo de Aproveitamento (IMA) de 50% (cinquenta por cento), nos termos do Manual de
Educacéo Fisica da PMSC; e

Il — percorrer a distancia tabelada em 12 (doze) minutos na Avaliacdo Cardiorrespiratoria (Teste de
Cooper 12°), nos termos do Manual de Educacéo Fisica da PMSC.

PROVAS TAF-IC
Barra De.s?”"- Abdominal [Velocidade (100 Meio
x| Militar (1 minuto) metros) Sugado PONTOS
10Kg (1 minuto)
MAS| FEM |MAS [FEM MAS FEM MAS FEM
- - - - - - - - - - 0
03 21 30 | 25 (17,3 |a| 17,5 | 18,8 |a| 19,0 16 11 25
04 22 31 | 26 (17,0 |a| 17,2 | 18,5 |a| 18,7 17 12 30
05 23 32 | 27 | 16,7 |a| 16,9 | 18,2 |a| 18,4 18 13 35
06 24 33 | 28 [ 16,4 |a| 16,6 | 17,9 |a| 18,1 19 14 40
25 34 | 29 (16,1 |a| 16,3 | 17,6 |a| 17,8 20 15 45
07 26 35 | 30 | 15,8 |a| 16,0 | 17,3 |a| 17,5 21 16 50
27 36 | 31 | 15,5 |a| 15,7 | 17,0 |a| 17,2 22 17 55
08 28 37 | 32 | 15,2 |a| 15,4 | 16,7 |a| 16,9 23 18 60
29 38 | 33 | 14,9 |a| 15,1 | 16,4 |a| 16,6 24 19 65
09 30 39 | 34 14,6 |a| 14,8 | 16,1 |a| 16,3 25 20 70
31 40 | 35 | 14,3 |a| 14,5 | 15,8 |a| 16,0 26 21 75
10 32 41 | 36 | 14,0 |a| 14,2 | 15,5 |a| 15,7 27 22 80
33 42 | 37 | 13,7 |a| 13,9 | 15,2 |a| 154 28 23 85
11 34 43 | 38 | 13,4 |a| 13,6 | 14,9 |a| 15,1 29 24 90
35 44 | 39 (13,1 |a| 13,3 | 14,6 |a| 14,8 30 25 95
12 36 45 | 40 Até 13,0 Até 14,5 31 26 100

* Para a prova de flexdo de brago na barra fixa, sera considerada a maior pontuagéo.
Teste de Cooper 12’

Categoria de Capacidade Aerdbica — Nivel Ill — Média Distancia
Homens 2400m
Mulheres 1970m

Fonte: Cooper (1982)
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ANEXO VIl

ESTADO DE SANTA CATARINA
POLICIA MILITAR

DIRETORIA DE PESSOAL

CENTRO DE SELECAO, INGRESSO E ESTUDO DE PESSOAL

DADOS CADASTRAIS DO SERVIDOR

DADOS BANCARIO (SOMENTE BANCO DO BRASIL)

BANCO N°. 001

AGECIA Ne.: -
CONTA N°.: -
Data: / / Assinatura do candidato
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ANEXO IX

ESTADO DE SANTA CATARINA

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA MILITAR

DIRETORIA DE SAUDE E PROMOCAO SOCIAL

PERFIL PROFISSIOGRAFICO EXIGIDO NA AVALIACAO PSICOLOGICA

O presente perfil profissiografico consta das caracteristicas exigidas ao
candidato a ingresso no Curso de Formacdo de Soldados, bem como suas respectivas
descricdes e dimensdes (niveis). As dimensdes classificam-se em “elevado” (muito acima
dos niveis medianos), “adequado” (dentro dos niveis medianos), “baixo” (abaixo dos niveis
medianos) e “ausente” (ndo apresenta a caracteristica).

1. CONTROLE EMOCIONAL (AUTOCONTROLE):

a) Descricdo: habilidade de reconhecer as proprias emocdes diante de um
estimulo, controlando-as de forma que nao interfiram em seu comportamento;

b) Dimenséo: elevado.

2. ANSIEDADE:

a) Descricdo: aceleracao das funcdes organicas, causando agitacdo emocional
que pode afetar a capacidade cognitiva do candidato; devido a antecipacdo de
consequéncias futuras, a preocupacao antecipada leva a um estado de preparacao fisica e
psicolégica para defender a incolumidade pessoal contra uma possivel adversidade, o que
deixa o individuo em constante estado de alerta (fase 1 do ciclo de estresse);

b) Dimenséo: baixo.

3. ANGUSTIA:

a) Descricdo: mal-estar psicofisico caracterizado por temor difuso, podendo ir da
inquietacdo ao panico;

b) Dimenséo: baixo.
4. IMPULSIVIDADE:

a) Descricéo: incapacidade de controlar as emocOes e tendéncia a reagir de
forma brusca e intensa, diante de um estimulo interno ou externo;

b) Dimensé&o: ausente.
5. AUTOCONFIANCA:

a) Descricdo: atitude de autodominio do candidato, presenca de espirito e
confiangca nos proprios recursos, estabelecendo contatos de forma resoluta e decidida, e
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capacidade de reconhecer suas caracteristicas pessoais dominantes e acreditar em si
mesmo;

b) Dimenséao: adequado.
6. RESISTENCIA A FRUSTRACAO:

a) Descricdo: capacidade de absorver e lidar objetiva e eficazmente com
situacoes frustrantes;

b) Dimenséo: elevado.

7. POTENCIAL DE DESENVOLVIMENTO COGNITIVO:

a) Descricao: grau de inteligéncia geral (fator G), dentro de faixa mediana
padronizada para a andlise, aliado a receptividade para incorporar novos conhecimentos e
reestruturar conceitos ja estabelecidos, a fim de dirigir adequadamente seu
comportamento;

b) Dimenséao: adequado.

8. AGRESSIVIDADE:

a) Descricdo: manifestacdo de tendéncia ao ataque em oposicdo a fuga de
perigos ou enfrentamento de dificuldades;

b) Dimensé&o: ausente.
9. DISPOSICAO PARA O TRABALHO:

a) Descricdo: capacidade para lidar, de maneira produtiva, com tarefas sob sua
responsabilidade, participando delas de maneira construtiva,

b) Dimenséao: adequado.
10. INICIATIVA:

a) Descricdo: capacidade de agir adequadamente sem depender de ordem ou
decisao superior em situacdes especificas;

b) Dimenséao: adequado.
11. POTENCIAL DE LIDERANCA:

a) Descricao: habilidade para agregar as forcas latentes existentes em um
grupo, canalizando-as no sentido de trabalharem de modo harménico e coeso na solucao
de problemas comuns, visando atingir objetivos pré-definidos, e facilidade para conduzir,
coordenar e dirigir as acdes das pessoas para que atuem com exceléncia e motivacao,
estando o futuro lider disponivel para ser treinado em sua potencialidade;

b) Dimensé&o: adequado.

12. SOCIABILIDADE (RELACIONAMENTO INTERPESSOAL):
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a) Descricdo: capacidade de perceber e reagir adequadamente as
necessidades, aos sentimentos e aos comportamentos dos outros;

b) Dimenséao: adequado.

13. FLEXIBILIDADE DE CONDUTA (FLEXIBILIDADE):

a) Descricdo: capacidade de diversificar seu comportamento, de modo
adaptativo, atuando adequadamente, de acordo com as exigéncias de cada situagdo em
gue estiver inserido;

b) Dimenséo: elevado.

14. FLUENCIA VERBAL (COMUNICABILIDADE):

a) Descricdo: capacidade em comunicar-se de forma compreensivel e agradavel;

b) Dimenséao: adequado.

15. SINAIS FOBICOS:

a) Descricdo: medo irracional ou patolégico de situacdes especificas, como
animais, altura, agua, sangue, fogo, etc., que levam o individuo a desenvolver evitacdo ou
crises de panico;

b) Dimenséao: ausente.

16. RESPONSABILIDADE:

a) Descricdo: capacidade do individuo em tomar decisbes, assumindo suas
consequéncias;

b) Dimenséo: elevado.
17. AMBICAO:

a) Descricdo: desejo de alcancar aquilo que valoriza, os bens materiais ou o
amor proprio;

b) Dimensé&o: adequado.
18. ASSERTIVIDADE:

a) Descricdo: capacidade de expressar-se corretamente, deixando clara a sua
vontade e agindo ativamente para sua aquisi¢cao;

b) Dimensé&o: adequado.
19. CORAGEM:

a) Descricdo: qualidade de quem, além de ter vontade, enfrenta situacfes
adversas ou que representem risco pessoal;

b) Dimensé&o: adequado.
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20. DISCIPLINA:

a) Descricéo: capacidade de se ater a um método, uma ordem, uma maneira de
ser e de agir;

b) Dimenséo: elevado.

21. ORGANIZACAO:

a) Descricdo: capacidade de desenvolver atividades, sistematizando as tarefas;
b) Dimensé&o: adequado.

22. PERSEVERANCA:

a) Descricdo: capacidade para executar uma tarefa, vencendo as dificuldades
encontradas até conclui-la;

b) Dimenséao: adequado.
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