PREFEITURA DE

' BRUSQUE

SECRETARIADE
ORCAMENTO
E GESTAO

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 04/2019

JONAS OSCAR PAEGLE, PREFEITO MUNICIPAL DE BRUSQUE, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos
do artigo 37, da Constituicio Federal e Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO a abertura de CONCURSO
PUBLICO para preenchimento de vagas de categorias funcionais, constantes nos Quadros de Pessoal da Administracio
Pablica Municipal, com a execugdo técnico-administrativa da empresa ACESSE CONCURSQOS LTDA, o qual se regera
pelas instrugdes especiais contidas neste Edital e Leis Municipais legais vigentes.

1. DO CRONOGRAMA DESTE CERTAME

DATA

ATO

27/05/2019

Publicac&o do Edital.

28/05/2019 até as 23horas e 59min

do dia 27/06/2019

Periodo de Inscrices.

28/05/2019 até 24/06/2019

Prazo para anexar documentos para isencao.

25/06/2019 Publicacio das isencdes deferidas e indeferidas.
26/06/2019 Prazo para recurso contra indeferimento da isencéo.
27/06/2019 Publicacdo do julgamento dos recursos contra indeferimento da isencéo.
28/05/2019 a 28/06/2019 Prazo para pagamento da taxa de inscricéo.
10/07/2019 Publicagéo do rol dos inscritos Deferidos e Indeferidos.
Publicag&o do local e horario da prova objetiva.
11 e 12/07/2019 Prazo para recursos do néo deferimento do pedido de inscrigéo.
15/07/2019 Homologac&o das Inscri¢des.
Realizacd@o da prova objetiva.
28/07/2019 - . L .
Publicacéo do gabarito provisorio (apos as 20 horas).
29 e 30/07/2019 Prazo para recursos contra formulagdo das questdes e discordancia com o
gabarito da prova objetiva.
Publicagdo do julgamento dos recursos contra formulacdo de questdes e
discordéncia com o gabarito.
08/08/2019

Publicac&o do gabarito definitivo.

Publicacdo da nota da prova objetiva.

Convocacéo para realizacdo da prova de titulos.

Convocacao para realizacdo da prova pratica.

09 e 10/08/2019

Prazo para recurso contra nota da prova objetiva, convocagdo para prova pratica e
convocagao para prova de titulos.

12/08/2019

Publicagdo do julgamento dos recursos contra nota da prova objetiva convocagao
para prova pratica e convocagao para prova de titulos.

13/08/2019 até 15/08/2019

Prazo para envio dos documentos referentes a prova de titulos

18/08/2019 Realizacdo da prova pratica
26/08/2019 Publicacdo da nota da prova de titulos, pratica e classificagdo provisoria.
27 e 28/08/2019 Prazo para recurso contra nota da prova de titulos, pratica e classificacdo
provisoria.
30/08/2019 Publicacdo do julgamento dos recursos contra nota da prova pratica, de titulos e
classificagdo provisoria.
30/08/2019

Publicacgéo do resultado final para homologacéo.

O candidato que ndo apresentar a habilitacdo minima, exigida no anexo | do edital, no ato da nomeacdo sera

desclassificado do processo.
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1.1. O cronograma é uma previsdo e poderd sofrer alteracGes, dependendo do nimero de inscritos e de recursos,
intempéries e por decisdo da Comissdo Especial de Concurso Publico, sendo de responsabilidade do candidato,
acompanhar suas alteragGes através dos meios de divulgacao do certame.

2. DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. O candidato concorrerd as vagas dos cargos constantes no Anexo | deste Edital, com funcéo/ &rea de atuacéo, carga
horéaria semanal, formacao/escolaridade/qualificacdo/ habilitacdo, conforme descritos neste edital.

2.2. Os candidatos que integrarem a lista de aprovados deverdo manter seus enderecos/ e-mail e telefones atualizados,
através de requerimento, junto ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura durante todo o periodo de validade do
Concurso Publico.

2.3. As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de classificacéo disposta no Anexo I.

24. E de inteira responsabilidade, do candidato, acompanhar pela internet, através dos sites
WWW.acesseconcursossc.com.br e https://brusque.atende.net as publicacbes de todos os atos e Editais relativos ao
Concurso Publico n® 02/2019, inclusive alteragfes que porventura ocorram durante a realizagdo do mesmo até sua
Homologacao Final.

3. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD |

3.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscrigio no presente Concurso Publico para os cargos cujas
atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, num percentual de 5% (cinco por cento) do total
das vagas oferecidas para cada cargo, de acordo com o art. 37, inciso VIl da Constituicdo Federal, Lei n°® 12.870/2004 e
suas alteragdes.

3.2. Ao inscrever-se nessa condigdo, o candidato devera escolher o cargo a que concorre € marcar a op¢ao “Pessoas com
Deficiéncia”, bem como deverd encaminhar os documentos abaixo listados, via postal, por SEDEX até o 1° dia util
apos o encerramento das inscri¢des, para a empresa no seguinte enderego:

ACESSE CONCURSOS LTDA,
RUA PARA, 162, BAIRRO ESTADOS - TIMBO/SC, CEP 89120-000
CONCURSO PUBLICO - BRUSQUE
VAGA PCD / EDITAL 02/2019

Deverdo ser enviados os seguintes documentos:

— Laudo médico (original ou copia legivel e autenticada), emitido ha menos de um ano, por especialista da
area da deficiéncia, contendo a especie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia.
Nao sera aceito atestado médico para comprovacao de enquadramento como PCD, somente laudo médico.

& Requerimento solicitando vaga especial, constando: bl) o tipo de deficiéncia; b2) a necessidade de condigdo
especial, prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso (conforme modelo do Anexo Ill deste Edital). Os
pedidos devem ser formalizados por escrito no prdéprio anexo e serdo examinados para verificacdo das
possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade;

“ Parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, informando a necessidade de tempo
adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei Federal n® 7. 853, de 24 de outubro
de 1989 e alteragBes. Caso nédo seja apresentado o parecer, o candidato néo tera deferida a sua solicitacao.

S Anexo Il deste Edital, preenchido e assinado, o qual contém: Declaracdo de que a necessidade especial ndo o
impossibilita de exercer as atribuicdes do cargo; Declaracdo de que fica impedido de usufruir da condicdo de
portador de necessidades especiais para, posteriormente, requerer readaptacdo ou aposentadoria;
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3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado, ndo sera
considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a vaga especial, seja qual
for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal opcéo na ficha de inscrigéo.

3.3.1. O pedido de pessoa com deficiéncia sera analisado minunciosamente pela banca executora antes de ser deferido.

3.4. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual, passiveis de correcdo simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. Os candidatos inscritos nessa condicdo participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢es com os demais
candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contetido das mesmas, a avaliacdo, aos critérios de aprovagédo, ao
horéario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para os demais candidatos, resguardada as condicdes
especiais previstas na legislacdo propria.

3.6. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo submetidos a exames médicos e complementares, e serdo
avaliados por junta médica Oficial, designada pela Prefeitura de Brusque que avaliara a sua condi¢&o fisica e mental.

3.7. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos com
estrita observancia da ordem classificatoria.

3.8. O candidato portador de necessidades especiais que ndo apresentar o laudo médico e/ou ndo preencher as condi¢bes
descritas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, seré considerado néo portador de necessidades especiais, passando
para a listagem geral dos candidatos, sem direito a reserva de vaga.

3.9. Caso a aplicacao do percentual resultar em numero fracionado, igual ou superior a 0,5% (meio ponto percentual), este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

4. DAS INSCRICOES

4.1. O candidato devera acessar o site www.acesseconcursossc.com.br onde terd acesso ao Edital e seus Anexos, a ficha
de inscricdo e aos procedimentos necessarios a efetivacdo da inscri¢do, que estara disponivel no periodo de:

28/05/2019 a 27/06/2019.
4.1.1. Antes de efetuar a inscri¢do o candidato devera certificar-se de que possui todas as condicOes e pré-requisitos para
inscricao.

4.2. O candidato devera preencher integralmente o requerimento de inscrigdo e confirma-lo via internet, imprimir e pagar
0 boleto no valor da inscri¢do até a data limite constante no respectivo boleto.

4.2.1. O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos comprobatérios do
pagamento da taxa de inscricdo.

4.2.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

4.2.3. Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscricdo somente
apos tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢cdes exigidos para assumir o cargo, bem como das regras
constantes neste edital acompanhando as publicagdes e suas possiveis alteracoes.

4.2.4. Ainscrigdo s6 serd aceita quando o Banco onde foi paga a taxa de inscri¢do confirmar o respectivo pagamento.
4.2.5. N&o serdo aceitas as inscri¢cdes pagas fora do prazo de vencimento ou com cheques sem provisao.

4.2.6. O candidato, apos efetuar o pagamento da inscricdo ndo poderd, sob qualquer pretexto, pleitear a troca de cargo
e/ou a devolucdo da importancia recolhida, uma vez que o valor da inscricdo somente sera restituido em caso de anulagdo
plena do Concurso Publico.

4.2.7. Nao sera aceita inscricdo com falta de documentos, via postal, por telex ou via fax, e-mail, extemporanea e/ou
condicional, ou ainda fora do prazo estabelecido.

4.3. O candidato deverd acompanhar este Edital, bem como a publicacdo da relacdo de candidatos inscritos (rol de
Inscritos) para confirmar o processamento de sua inscricdo; caso sua inscri¢do néo tenha sido processada, 0 mesmo néo
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poderé prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

4.4. A inscricdo do candidato implicard a tacita aceitacdo das condicbes estabelecidas neste Edital, bem como em
eventuais aditamentos, comunicacdes, instrugdes e convocacOes relativas ao certame, que passardo a fazer parte do
instrumento convocatorio como se nele estivessem transcritos e das quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.4.1. Ao se inscrever o candidato concorda com o0 acesso por terceiros, por qualquer meio, dos seus dados de
identificacdo, titulos apresentados, resultados das avaliagdes a que for submetido e classificacdo no presente Concurso
Publico.

4.4.2. Quaisquer davidas referentes a este Concurso Publico poderdo ser sanadas através do e-mail
contato@acesseconcursossc.com.br ou no aplicativo Whatsapp 47-98420.7695.

4.5. O Municipio de Brusque e a Empresa Acesse Concursos LTDA ndo se responsabilizardo por solicitacfes de
inscri¢do, via internet, ndo efetivadas por motivos de ordem técnica, falhas de comunicacéo, congestionamento de linhas
de comunicagdo ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressdo do documento
relacionado neste Edital.

4.6. As informagdes prestadas no requerimento de inscricdo sdo de total responsabilidade do candidato e, se falsas ou
inexatas, determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes mesmo que o
candidato tenha sido aprovado e/ou que o fato seja constatado posteriormente.

4.7. Os candidatos poderdo se inscrever em apenas um cargo.

4.8. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacdo das provas devera
solicita-lo, no e-mail contato@acesseconcursossc.com.br no ato de inscrigdo, indicando claramente quais 0s recursos
especiais necessarios (materiais, equipamentos, etc.) até o Gltimo dia de inscricao.

4.8.1. As solicitagOes de condicBes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

4.8.1.1. Caso o candidato ndo envie o pedido exigido no item anterior, ndo tera preparado o tratamento diferenciado para
realizacéo de provas.

4.8.2. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera solicitar por
escrito, no ato da inscri¢do, enviando e-mail para contato@acesseconcursossc.com.br onde deve constar a solicitacdo e
levar acompanhante que permanecera em sala reservada para essa finalidade.

4.8.2.1. O acompanhante deve ser maior de idade, ou seja, 18 anos, devera apresentar documento oficial com foto. O
acompanhante e a crianga devem permanecer na sala reservada para amamentagdo desde o horario descrito no item 7.1.
4.8.2.2. N&do havera compensacao de tempo em favor de amamentacéo.

5. DO VALOR DA INSCRICAO
PARA CARGOS DE FORMACAO MINIMA DE NiVEL MEDIO/TECNICO R$ 100,00
PARA CARGOS DE FORMACAO MINIMA DE NIVEL SUPERIOR R$ 150,00

DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
5.1. Para os candidatos que solicitarem isencdo da taxa de inscricdo por serem doadores de sangue e medula dssea ou
pessoa que integre a Associacdo de doadores e que contribua, comprovadamente para estimular de forma direta e
indireta, a doacéo:
5.1.1. Considera-se para enquadramento ao beneficio previsto por esta Lei somente a doagdo de sangue promovida a
orgao oficial, ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio.
5.1.2. A comprovacdo da qualidade de doador de sangue sera efetuada através da apresentacdo de documento expedido
pela entidade coletora. O documento previsto por este item devera discriminar o nimero e a data em que foram realizadas
as doacgbes, ndo podendo ser inferior a 03 (trés) vezes anuais, considerando-se 0s 12 (doze) meses que antecederam a
abertura do presente edital.
5.1.3. A comprovacao da pessoa que integre a Associagdo de doadores e que contribua, comprovadamente para estimular
de forma direta e indireta, serd efetuada mediante documento especifico firmado por entidade coletora oficial ou
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credenciada, que devera relacionar minuciosamente as atividades desenvolvidas pelo interessado.

5.1.4. Para a comprovacio de doador de Medula Ossea, o candidato devera ANEXAR comprovante de inscricdo no
REDOME - Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea, instalado no INCA - Instituto Nacional do Céncer.

5.1.5. Séo isentos da taxa de inscri¢cdo neste Concurso Os candidatos que estiverem inscritos no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CADUnico por serem membros de familia de baixa renda (com renda mensal
percapta de até meio salario-minimo ou renda familiar mensal de até trés salarios-minimos).

5.1.5.1. Os candidatos que solicitarem isencdo da taxa de inscricdo por estarem inscritos no CADUnico, deverdo no
momento da inscri¢do on-line, solicitar a isengdo (CADUnNico) e preencher o n® do NIS no campo destinado a este fim.
5.1.5.2. No caso de pedido de isengdo por estar inscrito no CADUnico, sera consultado o Ministério do Desenvolvimento
Social - MDS para verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.

5.2. O candidato deve ANEXAR a documentacdo dos itens acima no ato de inscricdo, no campo destinado a anexar
documento, até 24/06/2019. A constatacdo de falsidade dos documentos exigidos, além das sangdes penais cabiveis
importara na exclusao da inscricdo do candidato neste Concurso Pablico.

Os candidatos que tiverem sua isencao INDEFERIDA deverao ficar atentos ao prazo de pagamento do boleto, conforme
o cronograma do edital. E de inteira responsabilidade do candidato indeferido da isengdo, acompanhar as publicagdes e
efetuar o pagamento no prazo estipulado no edital sob pena de ser indeferida sua inscri¢gdo no Concurso Publico.

6. DAS PROVAS

6.1. DAS PROVAS, DAS NOTAS E DA CLASSIFICACAO.

6.2. Os candidatos submeter-se-8o aos testes de que dispde o programa das provas no item 7 deste Edital, que avaliardo
as aptiddes e o0 desempenho na funcéo que pretendem exercer.

6.3.Prova Objetiva (PO) de multipla escolha, com cinco alternativas, sendo apenas 1 (uma) Unica alternativa correta, de
carater eliminatorio e classificatorio, a ser aplicada para todos os candidatos.

6.3.1. Para todos os cargos, serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota minima 5,0 (cinco) pontos
na nota da prova objetiva.

6.3.2. A prova objetiva tera pontuacdo de 0 (zero) a 10 (dez), utilizando-se 02 (duas) casas decimais apés a virgula, cuja
nota sera obtida mediante ao cémputo de acertos, tendo em vista que cada questdo valera o disposto no item 7.2.2.

6.4. Prova de Titulos (PT) para os cargos Bidlogo, Engenheiro Civil, Engenheiro Eletricista, Engenheiro Quimico e
Médico Especialista Pneumologista, de carater exclusivamente classificatorio para todos os candidatos classificados na
prova objetiva, cuja nota tenha sido obtida conforme disposto no item 6.3.1 deste edital. As normas para realizagdo
da prova de titulos estdo no anexo IV deste edital.

6.5. Prova Prética (PP) para os candidatos, aprovados na prova objetiva, conforme item 6.3.1 até o 20° (vigésimo)
classificado de carater classificatério e eliminatorio As normas para realizagdo da prova pratica estdo no anexo V.
6.5.1. Caso o 20° (vigésimo) candidato empate com o(s) subsequente(s), serdo utilizados os critérios de desempate
conforme o item 7.4 deste edital.

6.5.2. Os candidatos aprovados e convocados que ndo comparecerem na prova pratica, serdo considerados
ELIMINADOS deste Concurso Publico, bem como os candidatos ndo convocados para a realizagdo da prova pratica.

6.6. Em nenhuma hipdtese haveréa segunda chamada destas provas.

6.7. Para os Cargos de Bidlogo, Engenheiro Civil, Engenheiro Eletricista, Engenheiro Quimico e Médico
Especialista Pneumologista a nota final serd PO = 80% + PT = 20%, onde a férmula final serd PO X 0,80 + PT X 0,20
= NF.

6.7.1. Para o Cargo de eletricista a nota final serda PO = 70% + PP = 30%, onde a férmula final sera PO X 0,70 + PP X
0,30 = NF.

6.7.1. Para os demais cargos a Nota Final sera: PO = 100%.
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Entenda-se:

PO = Prova Objetiva
PT = Prova de Titulos
PP = Prova Pratica
NF = Nota Final

7. DAREALIZACAO DAS PROVAS E DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1. APROVA OBJETIVA PARA TODOS OS CARGOS SERA REALIZADA NO DIA 28 DE JULHO DE 2019.
RECOMENDA-SE AOS CANDIDATOS COMPARECEREM AO LOCAL DE PROVA COM UMA HORA DE
ANTECEDENCIAAO HORARIO INICIAL PREVISTO, MUNIDOS DE DOCUMENTO OFICIAL COM FOTO
E CANETA ESFEROGRAFICA COM TINTAAZUL OU PRETAE TUBO TRANSPARENTE.

7.1.1. O LOCAL E HORARIO DA PROVA OBJETIVA SERA DIVULGADO JUNTAMENTE COM O ROL DE
INSCRITOS, ONDE O CANDIDATO PODERA IMPRIMIR SEU CARTAO DO LOCAL DA PROVA.

7.1.2. As provas objetivas poderado ser aplicadas em mais de um periodo, dependendo do numero de candidatos.
Os candidatos devem reservar o periodo matutino e vespertino para realizacdo da prova, pois podera ser realizada
em dois periodos dependendo do nimero de candidatos inscritos.

7.2. Na realizagdo da prova objetiva, o candidato devera observar os seguintes aspectos, sob pena de desclassificagdo do
certame:

7.2.1. S&o considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte brasileiro, certificado de reservista,
carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da
Lei Federal n° 9.503, de 23 de setembro de 1997);

7.2.1.1. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF, ou qualquer outro documento sem valor de
identidade, bem como documentos ilegiveis ou ndo identificaveis.

7.2.1.2. O candidato devera permanecer em sala por um periodo minimo de 30 minutos sob pena de desclassificacao.
7.2.2. As provas objetivas terdo 40 questdes, distribuidas da forma abaixo:

PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO E SUPERIOR

CONTEUDO QUANTIDADE ORDEM VALOR
LINGUA PORTUGUESA 10 01A10 0,20
MATEMATICA 05 11A15 0,20
CONECIMENTOS GERAIS 05 16 A20 0,20
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 15 21 A35 0,30
LEGISLACAO 05 36 A40 0,30

7.2.2.1. Os programas das provas objetivas estdo descritos no Anexo Il do presente Edital.

7.2.3. Durante a realizacdo da prova ndo sera permitido ao candidato, sob pena de ser excluido do Concurso Publico:
7.2.3.1. A consulta a livros, revistas, folhetos ou anotacGes, bem como o uso de lapis, borracha, maquinas de calcular,
relogios e aparelhos celulares, transmissores, receptores e ou ainda qualquer equipamento elétrico ou eletrénico ou o
porte de armamento, uso de medicamentos e 6culos escuros (salvo por prescricdo médica apresentada a um fiscal de sala
antes do inicio da prova), chapéus ou bonés ou qualquer outro tipo de cobertura, (salvo indumentérias religiosas. O uso
destas indumentarias s6 sera permitido ap0s a varricdo feita por detector de metais);

7.2.3.2. Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e na presenga de fiscal,

7.2.3.3. Fumar, ingestdo de alimentos.

7.2.3.4. Os pertences do candidato, inclusive aparelhos eletrénicos (desligados) deverdo ser depositados na sala de
provas, em local indicado pelo fiscal,

7.2.3.5. O uso de qualquer material, objeto ou equipamento ndo permitido no local da prova, corredores ou banheiros,
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implicara na exclusdo do candidato do Concurso Pablico, sendo atribuida nota zero a prova objetiva.

7.2.3.6. Ter comportamento agressivo e descortés com qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas.

7.2.3.7. O candidato que tumultuar, interromper ou prejudicar de alguma forma a aplicacdo da prova sera desclassificado
do Concurso Publico.

7.2.3.8. O candidato podera, para atender as normas de seguranca, ser filmado, fotografado e/ou submetido a revista
pessoal e/ou de seus pertences, a varredura eletronica e/ou identificagao datiloscopica.

7.2.3.9. Os candidatos que terminarem a prova ndo poderao utilizar os banheiros que sédo destinados ao uso dos
candidatos em prova, aconselha-se que antes de entregar a prova solicitem ao fiscal de sala 0 acompanhamento até
0S sanitarios.

7.2.3.10. Agua s6 sera permitida se estiver em embalagem pléstica transparente sem qualquer etiqueta ou rétulo;

7.2.4. Em hipdtese alguma havera segunda chamada apds o horario de inicio da prova, nem a realizac¢éo de prova fora do
horério e local marcado para todos os candidatos;

7.2.5. Os envelopes contendo as provas e 0s cartdes respostas, serdo abertos por 03 (trés) candidatos, que comprovarao 0s
respectivos lacres e assinardo, acompanhado do fiscal, o termo de abertura dos mesmos;

7.2.6. O candidato receberd, para realizar a prova, um caderno de questfes e um cartdo-resposta para cada cargo inscrito,
sendo responsavel pela conferéncia dos dados e pela verificacdo se o caderno de questdes esta completo, sem falhas de
impressdo e se corresponde ao cargo para o qual se inscreveu.

7.2.6.1. O caderno de questdes é o espaco no qual o candidato poderd desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO RESPOSTA.

7.2.7. A ocorréncia de qualquer divergéncia deve ser comunicada imediatamente ao fiscal de sala;

7.2.8. Néo serdo substituidos os cartdes por erro do candidato, tendo em vista sua codificagdo, nem atribuidos pontos as
questdes ndo assinaladas, ou marcadas com mais de uma alternativa, emendas ou rasuras, a lapis ou com caneta
esferografica de tinta com cor diversa das estabelecidas ou em desacordo com as instrugdes contidas no caderno de
provas e ou cartdo-resposta;

7.2.8.1. A corregdo das provas sera feita por meio eletrénico - leitura Gtica, sendo o CARTAO-RESPOSTA o Unico
documento valido e utilizado para esta correcdo. Este deve ser preenchido com bastante atencdo. O candidato é o Gnico
responsavel pela entrega do mesmo devidamente preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas implicaré a
automatica eliminacéo do candidato do certame.

7.2.8.2. Serdo considerados sem efeito os cartdes-respostas entregues sem a assinatura do candidato.

7.2.9. AO TERMINAR A PROVA, O CANDIDATO ENTREGARA AO FISCAL DE SALA O CARTAO-
RESPOSTA DEVIDAMENTE PREENCHIDO E ASSINADO.

7.2.9.1. OS CANDIDATOS PODERAO LEVAR O CADERNO DE PROVAS.

7.2.10. Apo6s a realizagdo da prova, o candidato deverd afastar-se imediatamente do local sob pena de desclassificacdo. O
candidato que ndo concluiu a prova ndo podera comunicar-se com os candidatos que ja a efetuaram;

7.2.11. No local da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos permanecerdo até o Gltimo concluir, 0s quais assinardo o termo
de encerramento, acompanhado dos fiscais.

7.3. Na hipétese de ocorrer anulacdo de questfes, as mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por
todos os candidatos e em caso de alteracdo de gabarito, as provas de todos os candidatos serdo corrigidas com as devidas
alteracdes;

7.3.1. Os envelopes contendo os cartdes-respostas serdo entregues, pelos fiscais, a Comissao Executora do Concurso
Publico.

7.4. Ocorrendo empate na classificagdo final, dar-se-a preferéncia, pela ordem, ao candidato:

7.4.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o ultimo dia da inscricdo neste Concurso
Publico, de acordo com o previsto no paragrafo tnico do art. 27 da Lei Federal n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 e
alteracdes — Estatuto do 1doso;

Para os candidatos com idade inferior e 60 (sessenta) anos:

1° Que obtiver melhor nota na prova de Conhecimentos especificos;
2° Que obtiver melhor nota na prova de Lingua Portuguesa;

3° Que obtiver melhor nota na prova de Legislacéo;

4° Que obtiver melhor nota na prova de matematica;

5° Que tiver maior idade;

7.5. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate se dara atraves do
;
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sistema de sorteio pela Loteria Federal, conforme segue:

7.5.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de inscri¢do, de forma crescente ou
decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da loteria federal imediatamente anterior ao dia da
efetiva realizacdo da prova objetiva, segundo os critérios a seguir:

Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera crescente;

Se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem sera decrescente.

7.6. O ndo comparecimento do candidato, na forma disposta no item 7.1, implicard sua desclassificacdo do Concurso
Pablico.

8. DOS RECURSOS

8.1. Serdo admitidos 0s seguintes recursos:

8.1.1. Da impugnacdo do presente Edital,

8.1.2. Do ndo deferimento do pedido de isen¢éo;

8.1.3. Do néo deferimento do pedido de inscrig&o;

8.1.4. Da formulacgéo das questdes e da discordancia com o gabarito da prova;
8.1.5. Da nota da prova objetiva;

8.1.6. Da convocacdo para realizagao da prova de titulos;
8.1.7. Da convocacdo para realizagdo da prova prética;
8.1.8. Da nota da prova de titulos;

8.1.9. Da nota da prova pratica;

8.1.10. Da classificacdo Provisoria.

8.2. A impugnacdo a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidaddo, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, apds a sua
publicacdo, mediante requerimento PROTOCOLADO junto ao Departamento de Administracdo, no Municipio de
Brusque.

8.3. Os demais recursos deverdo ser feitos exclusivamente através do sitio da empresa Acesse Concursos LTDA-
Www.acesseconcursossc.com.br no campo RECURSQS, disposto na area referente a este Concurso Pablico. Néo serdo
aceitos recursos via postal, via correio eletronico, via fax ou fora do prazo preestabelecido.

8.4. Somente serdo aceitos, analisados e julgados recursos fundamentados, com argumentacao légica e consistente, com
apresentacdo de bibliografia no caso de recurso contra questdes, ou seja, obrigatoriamente devera conter:
CONTESTACAO, ARGUMENTACAO E REFERENCIA.,

8.4.1. Durante o prazo de recurso contra nota da prova objetiva, o candidato podera acessar seu cartao resposta
na area restrita do candidato, na aba CARTAO RESPOSTA, que estara disponivel durante o prazo do referido
recurso.

8.5. A Banca Examinadora da Entidade Executora do presente Concurso Publico constitui-se em Gltima instancia para
recurso administrativo, sendo soberana em suas decisoes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

9. DOS REQUISITOS PARA NOMEAGCAO

9.1. Para a investidura no cargo, o candidato aprovado devera, obrigatoriamente, preencher os requisitos a seguir:

9.1.1 - Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

9.1.2 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

9.1.3 - O gozo dos direitos politicos;

9.1.4 - A quitagdo com as obrigac¢Ges militares e eleitorais

9.1.5 - O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

9.1.6 - Ter aptiddo fisica e mental, que sera verificada por junta médica oficial e dos demais documentos de que trata este
Edital, os quais sdo de responsabilidade do candidato;
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9.2. - O candidato devera apresentar, no ato da contratagdo, COPIA COLORIDA E ORIGINAL dos seguintes
documentos:

9.2.1 - Carteira de Identidade;

9.2.2 - Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

9.2,3 - Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral;

9.2.4 - Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo masculino);

9.2.5 - Comprovante de escolaridade e da formac&o exigida para o cargo;

9.2.6 - Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos;

9.2.7 - Certidao de nascimento e carteirinha de vacinagéo dos filhos menores de 14 anos;

9.2.8 - Certiddo de casamento ou nascimento se for solteiro;

9.2.9 - 01 foto 3x4

9.2.10 - PIS/PASEP (frente e verso);

9.2.11 - Declaracdo/Relacdo de Bens assinada, podendo ser substituida pela declaracdo de imposto de renda;
9.2.12 - Declaracao assinada de que o candidato ndo exerce outro cargo na Administragdo Publica;

9.2.13 - Termo de Interesse no Cargo preenchido e assinado pelo candidato;

9.2.14 - Dados para contato: numero de telefone e enderego eletrdnico;

9.2.15 - Declaracdo assinada de que o candidato ndo sofreu penalidades no exercicio na Administracéo Publica;
9.2.16 - Comprovante de qualificagdo cadastral do e-Social.

9.2.17 - CPF de todos os dependentes (conjuge e filhos)

9.2.18 - Comprovante de enderego;

9.2.19 - Registro no Conselho de Classe, quando for o caso.

9.2.20- Certiddo de antecedentes criminais da comarca de Brusque (fornecida pela Justica Comum) ou certiddo de
antecedentes criminais do estado que reside.

9.3 A nomeacdo dos candidatos aprovados no Concurso Publico dar-se-a4 conforme a Legislacdo vigente do Municipio de
Brusque/SC.

9.4. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo submetidos a exames médicos e complementares, e serdo
avaliados por junta médica Oficial, designada pela Prefeitura de Brusque que avaliara a sua condicao fisica e mental.

9.5. Os candidatos aprovados quando da nomeacéo, serdo lotados, a critério da Administracdo, em qualquer dos 6rgaos
da Prefeitura Municipal de Brusque, conforme Legislagéo vigente.

10. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO E DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Este Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar de sua homologacéo final. Podendo ser prorrogado
por igual periodo, conforme necessidade da administracgao.

10.2 A aprovagdo no Concurso Pablico ndo assegura ao candidato a nomeacéo imediata, mas apenas a expectativa de ser
nomeado de acordo com as necessidades da Administracdo Municipal, respeitada a ordem de classificagéo.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Alista de inscritos, o gabarito da prova objetiva, a lista de classificados e decisdes resultantes de recursos e demais
atos provenientes deste Edital de Concurso Publico, serdo publicados no quadro de publicacdes oficiais do Municipio de
Brusque e nos sitios www.acesseconcursossc.com.br e https://brusque.atende.net

11.2 - A homologacdo do Concurso Publico far-se-4 em duas listas separadas, indicando a classificacdo dos candidatos
concorrentes as vagas de Pessoas Com Deficiéncia e as vagas de ampla concorréncia, indicando a sua classificacdo na
ordem ordinal, respeitando 0 exposto no item 3.9 deste edital.

11.3. Itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracOes, atualizagbes ou acréscimos, circunstancias que serao
mencionadas em Editais devidamente publicados.
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11.4. Os casos omissos serdo resolvidos pelas Comissdes do Concurso Publico, sendo a Comissdo Executora competente
também para julgar, em decisdo irrecorrivel e soberana, quaisquer que sejam os recursos interpostos pelos candidatos, na
esfera administrativa.

11.5. Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

11.5.1. Anexo | — Quadro de cargos, vagas, vencimentos, carga horéria e habilitacdo minima exigida;
11.5.2. Anexo Il — Contetido Programético da Prova Objetiva;

11.5.3. Anexo Il — Declaragdo para candidatos portadores de necessidades especiais;

11.5.5. Anexo IV — Normas para realizacdo da prova de titulos;

11.5.5. Anexo V — Normas para realiza¢do da prova prética;

11.5.6. Anexo VI — Atribuigbes dos cargos.

Brusque, 27 de maio de 2019

JONAS OSCAR PAEGLE
Prefeito Municipal
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QUADRO DE CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA E HABILITACAO MINIMA EXIGIDA.
CARGO VAGAS PROVA CARGA HABILITACAO MINIMA VENCIMENTO
AC PCD HORARIA R$
Bidlogo 01+CR -- Objetiva | 40 horas | Formagdo Superior Completa em Ciéncias Biologicas, com Registro no R$ 4.235,47
e Conselho ou Orgdo Fiscalizador do exercicio da profissao. Carteira Nacional
Titulos de Habilitagdo - CNH - Categoria AB.
Eletricista 02+CR -- Objetiva | 40 horas | Ensino Médio completo com Curso Profissionalizante. Carteira Nacional de R$ 2.117,73
e Habilitacdo - CNH - Categoria AB.
Prética
Engenheiro Eletricista 01+CR -- Objetiva | 40 horas | Formacdo Superior Completa em Engenharia Elétrica, com registro no R$ 4.235,47
e Conselho ou Orgdo Fiscalizador do Exercicio da Profissdo. Carteira Nacional
Titulos de Habilitacdo - CNH - Categoria AB.
Engenheiro Quimico 01+CR -- Objetiva | 40 horas | Formacdo: Obrigatéria Formacdo Superior Completa em Engenharia R$ 4.235,47
e Quimica, com registro no Conselho ou Orgdo Fiscalizador do Exercicio da
Titulos Profiss&o.
Médico 01+CR -- Objetiva | 20 horas | Curso superior em Medicina e curso de especializacdo em Pneumologia com R$ 7.941,52
Especialista Pneumologista e registro no Conselho ou Orgdo Fiscalizador do Exercicio da Profissao.
Titulos Comprovante de residéncia médica, com respectivo registro no Conselho
Regional de Medicina.
Técnico em Agrimensura 01+CR -- Objetiva | 40 horas | Formacdo Completa em Ensino Médio com curso Técnico em Agrimensura, R$ 2.470,69
com registro no Conselho ou Orgdo Fiscalizador do Exercicio da Profisséo.
Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH - Categoria AB
Técnico em Informatica 02 +CR -- Objetiva | 40 horas | Ensino Médio completo com curso Técnico em Processamento de Dados, R$ 2.470,69
Informéatica, Rede de computadores ou Sistemas. Carteira Nacional de
Habilitacdo - CNH - Categoria AB.
Engenheiro Civil 01+ CR -- Objetiva | 40 horas | Formagdo Superior Completa em Engenharia Civil com especializacdo em
(Atuar em Engenharia de e Engenharia de Tréafego, com registro no Conselho ou Orgdo Fiscalizador do R$ 4.235,47
Trafego) Titulos Exercicio da Profissao.
Possuir Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH - Categoria AB
CR = Cadastro Reserva
AC = Ampla Concorréncia
PCD = Pessoa Com Deficiéncia
11
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~ ANEXOIl
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO COMUM PARA TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA:

As palavras de relacdo — Estrutura do periodo, da oracéo e da frase — Concordancia nominal e verbal — Regéncia nominal
e verbal — Colocagdo pronominal — Ortografia, acentuacdo e pontuacdo. Sintaxe — Morfologia — Classes de Palavras —
Manual de Redag#o da Presidéncia da Republica: CAPITULOS I - 1l e III.

MATEMATICA:

Adicdo, Subtracdo, Multiplicacdo e Divisdo; Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade volumétrica,
massa, angulo e tempo; Regra de Trés (simples, composta), razdes e propor¢des; Matematica Financeira: Juros simples e
COmpostos.

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES:

Atualidades do Brasil, de Santa Catarina e de Brusque. Aspectos econémicos, historicos, politicos e sociais do Brasil, de
Santa Catarina e de Brusque.

LEGISLACAO:
Lei Organica do Municipio de Brusque. Estatuto dos Servidores Publicos de Brusque.

CONTEUDO ESPECIFICO POR CARGO

BIOLOGO: Estrutura e organizacdo molecular da cromatina. Estrutura dos cromossomos humanos. Mitose e meio-se.
Técnicas de cultura de tecidos para analise molecular e citogenética. Diagnéstico pré-natal e pré-implantacional.
Identificacdo de cromossomos humanos normais. Citogenética clinica: anomalias cromossémicas e suas consequéncias.
Sindromes de microdelecdo cromossémica. Diagndstico citogenético e molecular de leucemias e linfomas. Citogenética
molecular. Métodos moleculares de diagnostico. Dano e reparo do DNA. Técnicas de avaliagdo de danos ao DNA.

ELETRICISTA: Conceitos basicos em eletricidade; principais materiais usados em instalacGes elétricas; tipos de
instalacOes elétricas; praticas em instalagbes elétricas de baixa e alta tensdo; interpretacdo de projetos elétricos;
ferramentas e instrumentos de trabalho; conhecimento pratico em baixa e alta tensdo; prevengdo de acidentes; primeiros
socorros (acidentes com eletricidade); combate e prevencdo a incéndio. Lei de OHM; Lei de KIRCHHOFF; Lei de
JOULE; Leitura e interpretacdo de esquemas; Leitura de correntes alternadas e continuas.

ENGENHEIRO CIVIL: Tecnologia do concreto e da argamassa. Projeto e Execucdo de estruturas em concreto armado
(ABNT NBR 6.118:2007 e 2014). Projeto e Execucédo de alvenarias estruturais e de vedacdo. Projeto e execucdo de
impermeabilizacdes. Tecnologia de revestimentos ceramicos. Conforto acustico (Poluicdo sonora: medicdo e avaliacdo de
ruidos; projeto de tratamento acustico de ambientes, ABNT NBR 10151:2000 Versdo Corrigida:2003), luminico e
térmico. Patologia das estruturas de concreto e fundacOes. Patologia das alvenarias e revestimentos. Normas
regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego (NR's). Organizagdo de canteiros de obras e planejamento de
execucdo de obras. Obras e projetos complementares: projeto arquitetbnico (Representacdo de projetos de arquitetura -
ABNT NBR 6492:1994, Elaboracdo de projetos de edificagdes - Arquitetura - ABNT NBR 13532:1995), fundacdes,
contencdes, elétrico, telefénico e ldgica, hidraulico, sanitario, protecdo contra incéndio, pluvial e estrutural.
Levantamento Geotécnico. Acessibilidade em edificagdes - ABNT NBR 9050:2004 Versdo Corrigida:2005. Desempenho
em Edificagbes - ABNT NBR 15575:2013. Instalaces de ar-condicionado - Sistemas centrais e unitarios - ABNT NBR
16401:2008. Guarda-corpos para edificacdo - ABNT NBR 14718:2008. Saidas de emergéncia em edificios - ABNT NBR
9077:2001. Pericias de engenharia na constru¢do civil - ABNT NBR 13752:1996. Avaliacdo de Bens imdveis,
Orcamentacdo e Probabilidade. Or¢camentacéo e programacao de obras de edificacdo. Sistemas de informacg&o aplicados a
gestdo de obras de edificacdo Engenharia econémica e de avaliacBes. Curva ABC, composi¢cdo de custos unitarios e
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totais, cronogramas fisico e fisico-financeiro, BDI. Probabilidade e Estatistica. Obras hidraulicas: projeto e manutengéo
de agudes, barragens e canais. Manejo de residuos sélidos domésticos, industriais e de servigos de saude. Impactos
ambientais de obras de infra-estrutura: avaliagdo, medidas de controle e monitoramento. Sistemas de gestdo ambiental
ISO 14000. Legislacao especifica: Lei n° 6.938, de 31 de agosto de 1981 - Dispde sobre a Politica Nacional do Meio
Ambiente. Resolugdo CONAMA n° 001, de 23 de janeiro de 1986 - Estabelece os critérios bésicos para 0 uso e
implementagdo da Avaliagdo de Impacto Ambiental como um dos instrumentos da Politica Nacional de Meio Ambiente.
Lei n°® 9.433, de 08 de Janeiro de 1997 - Institui a Politica Nacional de Recursos Hidricos. Resolucdo CONAMA n° 237,
de 19 de dezembro de 1997 - Dispde sobre o licenciamento ambiental. Portaria n® 2914, de 12 de dezembro de 2011 -
Estabelece os procedimentos e responsabilidades relativos ao controle e vigilancia da qualidade da dgua para consumo
humano e seus padrbes de potabilidade. Resolugdo CONAMA n° 357, de 17 de marco de 2005 - Dispbe sobre a
classificagdo dos corpos de agua e diretrizes ambientais para seu enquadramento, bem como estabelece as condigdes e
padrdes de lancamento de efluentes. Lei n° 12.651, de 25 de maio de 2012. Pavimentos, Rodovias e Transportes.
Conceitos e fungbes de pavimentos flexiveis, rigidos, semi-rigidos e invertidos. Solos e agregados para pavimentacao:
caracterizacdo, classificacdo e comportamento quanto a resisténcia e deformacgdes (elasticas e permanentes). Ligantes
asfélticos: tipos, classificacdo e emprego. Execugdo de terraplenagem: operagdes e equipamentos. Revestimentos
asfalticos por penetracdo e misturas asfalticas: constituicdo, dosagem e dimensionamento de pavimentos rigidos (método
PCA 1984) e flexiveis (métodos do DNIT e mecanistico). Avaliacdo estrutural e projeto de refor¢o de pavimentos (PRO
11/79 e PRO 269/94). Avaliagdo funcional de pavimentos (PRO 08/78). Conceito de serventia. Conceitos basicos de
geréncia de pavimentos. Drenagem de pavimentos. Operacdo de sistemas de transporte publico. Dimensionamento de
subsistemas de diferentes modais. No¢Oes de pontes, contencdo de taludes. Composicdes de custos de materiais e
servicos, especificacOes técnicas do DAER. Patologias em pavimentos. Pontes e viadutos: principais tipos de patologias;
recomendaces para o reforco, reparacdo, conservacdo e seguranga da estrutura. Infraestrutura Urbana. Projeto e
execucdo: vias de transito, rede de abastecimento de agua, rede de esgoto pluvial, rede de esgoto cloacal, rede de energia
elétrica, iluminacgdo publica. Lei n® 11.977, de 7 de julho de 2009. Lei n° 10.257, de 10 de julho de 2001. Lei n°® 12.587,
de 3 de janeiro de 2012. Resolucéo - RDC n° 50, de 21 de fevereiro de 2002. 10. Lei n®5.194, de 24 de setembro de 1966.
11. Lei n 6.766, de 19 de dezembro de 1979. 12. Lei n°® 12.462, de 4 de agosto 2011.

ENGENHEIRO ELETRICISTA: Circuitos Elétricos; InstalacBes Elétricas Prediais; Instalacdes Elétricas Industriais;
Sistemas e Dispositivos Eletrénicos; Maquinas Elétricas; Sistemas Elétricos; Elaboracdo de Calculos; Projetos e
Desenhos Elétricos; Microprocessadores e microcontroladores; eletrdnica analdgica e digital; Dispositivos
semicondutores; microeletrénica, instrumentacdo eletrénica e processamento de sinais; Computacdo — fundamentos de
telematica; automacdo e controle de processos; redes de comunicacdo; Normas de Seguranca do Trabalho; Normas
vigentes da ABNT.

ENGENHEIRO QUIMICO: Normas técnicas de coleta, armazenamento e transporte de amostras de 4gua destilados &
andlise laboratorial. Ecologia bacteriana de 4guas. Condigdes gerais sobre cultivo de microorganismos. Principais doencgas
transmitidas por aguas. Normas de biosseguranga e controle de qualidade. Importéancia do laboratorio de bromatologia no
controle e promocdo da salde coletiva. Microbiologia: Fundamentos. Técnica e interpretacdo de resultados. Métodos de
analise microscopica. Outras técnicas. Técnicas modernas de analise: cromatografia, electroforese, etc. Controle
Ambiental: O estabelecimento de padrdes de qualidade ambiental. O zoneamento ambiental. A avaliagdo de impacto
ambiental - EIA. O relatdrio de impacto ambiental RIMA. O licenciamento ambiental e a revisdo de atividades efetivas ou
potencialmente poluidoras - LAP, LAI, LAO. A criacdo de espacos territoriais especialmente protegidos pelos Poderes
Publicos, Federal, Estadual e Municipal, denominadas areas naturais protegidas. O Sistema Nacional de Informages
sobre 0 Meio Ambiente. Os cadastros Técnicos Federais: de Atividades e Instrumentos de Defesa Ambiental. Atividades
potencialmente poluidoras e/ou utilizadoras dos recursos ambientais. As penalidades disciplinares ou compensatorias ao
ndo cumprimento das medidas necessérias a preservagdo ou corre¢do da degradagdo ambiental. Tratamento de efluentes.
Plano Municipal de Saneamento. Residuos sélidos. Sistemas e métodos de tratamento de &gua. Agua subterranea.
Parametros a serem analisados na qualidade da agua: turbidez, cor, ph, etc. Normas legais vigentes sobre qualidade de
agua para abastecimento plblico. indices de qualidade e controle da qualidade da agua. Parametros fisico/quimicos,
organicos e microbiol6gicos de controle de estagdes de tratamento de agua. Conceitos sobre normas de seguranga do
trabalho.
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MEDICO ESPECIALISTA PNEUMOLOGISTA: Abcesso do pulmio; -Alteracdes circulatérias do pulméo; -
Antimicrobianos nas infeccbes pulmonares; -Asma brénquica; -Carcinoma bronquico; -Cirurgia redutora do volume
pulmonar; -Colagenoses; -Cor pulmonale cronico; -Derrames pleurais; -Diafragma; -Diagnéstico broncoscdpico,
tabagismo e doencas pulmonares; -Diagndstico clinico; -Diagndéstico radioldgico; -Disturbios respiratérios do sono; -
Doenca pulmonar obstrutiva cronica; -Doencas respiratdrias ocupacionais; -Empiemia pleural. -Fibrose cistica; -Fibrose
pulmonar; -Fisioterapia respiratoria; -Funcdo pulmonar; -Hipertensdo pulmonar; -ldiopatica; -InfeccGes das vias
respiratorias superiores, pneumonias, bronquiectasias; -Infiltracbes pulmonares difusas; -Insuficiéncia respiratoria; -
ManifestacGes tordcicas do refluxo gastroesofagico; -Mecanismo de defesa do aparelho respiratério; -Mediastino; -
Mesotelioma pleural; -Metastases torécicas; -Métodos diagnosticos ndo invasivos; -Métodos invasivos de diagnostico; -
Micoses pulmonares, broncopneumonias eosinofilicas; -Nodulo pulmonar solitario; -Nog¢Ges de anatomia do pulméo; -O
pulmdo do paciente cirdrgico; -O pulmdo nas hemopatias malignas; -Pneumotdrax; -Pneumonias da infancia e
pneumonias no periodo neonatal; -Pneumopatias iatrogénicas; -Pneumopatias nos imunocomprometidos: Tuberculose e
manifestacGes pulmonares na AIDS; -Pneumopatias nas helmintiases e protozooses; -Proteinose alveolar; -Reabilitacdo
pulmonar; -Ressonancia magnética e ultrassonografia; -Sarcoidose; -Sindrome de angustia respiratoria do adulto (SARA);
-Sindromes paraneoplasicas -Tomografia computadorizada do térax; -Transplante pulmonar; -Tratamento cirdrgico do
carcinoma brénquico e outras neoplasias do pulmao; -Traumatismos toracicos; -Tromboembolismo pulmonar; -Vasculites;
-\entilagdo mecanica. Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuais; Norma Operacional Bésica (NOB/SUS/96) e
(NOAS/2001).

TECNICO EM AGRIMENSURA: Topografia: generalidades: medidas angulares e lineares; poligonacio; sistema de
posicionamento global (gps); georreferenciamento de imdveis rurais (legislacdo e normas); levantamento patrimonial e
cadastral (calculo de &reas e conversGes topograficas); planta cadastral. Estradas: reconhecimento; infraestrutura;
nivelamento. Geodesia: conceitos basicos; forma e dimensdes da terra; posicionamento de um ponto; sistema geodésico
nacional. Cartografia: conceitos basicos e evolucéo historica; cartas e mapas (conceitos basicos e utm); convergéncia
meridiana e declinagdo magnética; transformacdo de coordenadas; fases da producdo cartogréfica; sistemas de
informacdes geogréficas (conceitos basicos); fotogrametria e sensoriamento remoto nog¢des basicas; fotografias e cAmeras
aéreas; mosaico; ortofotos; foto-indice e cobertura fotogramétrica; estereoscOpia; restituicdo fotogramétrica e
aerotriangulacdo; sensores orbitais e interpretagdo de imagens. Escalas, Unidades de medida, Cartas, mapas e plantas,
Representacdo cartogréafica, Sistemas de coordenadas cartesianas, Modelo Esférico, Elipsoidal, Geoidal, Plano, Erros de
Medicao, Precisdo e Acuracia, Orientacdo, Azimute e Rumo, Aparelhos utilizados na Topografia, Medi¢des de distancia:
diretas e indiretas, Levantamento Planimétrico: Método de Irradiacdo, Método de Caminhamento, Levantamento e
Célculo de Poligonais Fechadas, Levantamento da Poligonal, Calculo da Poligonal, Verificacdo do Erro de Fechamento
Angular, Azimutes, Calculo das Coordenadas Parciais, Verificacdo do Erro de Fechamento Linear, Correcdo do Erro
Linear, Calculo de Areas. Levantamento Altimétrico: Introdugfo ao Levantamento Topografico Altimétrico, Nivelamento
Geometrico, Métodos de Nivelamento Geométrico, Representacdo do Relevo.

TECNICO EM INFORMATICA: | - ORGANIZAGCAO DE COMPUTADORES: 1.1 Comunicagio de dados; 1.2
Visdo geral da arquitetura OSI; 1.3 Visdo geral de LANs e WANSs; 1.4 Visdo geral da arquitetura TCP/IP; 1.5
Enderecamento da arquitetura TCP/IP; 1.6 Meios fisicos e tecnologias de transmissdo; 1.6.1 Meios fisicos cabeados; 1.6.2
Padronizacdo do cabeamento estruturado; 1.6.3 Norma de cabeamento de redes; 1.6.4 Elementos do projeto de
cabeamento estruturado; 1.6.5 Tecnologias de redes sem fio; 1.6.6 Tecnologias alternativas de meios fisicos; 1.7
Ferramentas para confeccdo e certificacio de cabos de par trangado; 1.7.1 Alicate de crimpagem; 1.7.2 Testador de cabos;
1.8 Ferramenta para construgio de diagramas de rede . 11 - ORGANIZACAO DE COMPUTADORES: 2.1 Introdugéo a
organizacdo de computadores; 2.2 Sistema de interconexdo; 2.3 Sistema de memobria; 2.4 Meméria secundaria; 2.5
Unidade central de processamento; 2.6 Sistema de entrada e saida. 111 - MANUTENCAO DE COMPUTADORES: 3.1
Cuidados no manuseio e utilizacdo de pecas e equipamentos de microinformatica; 3.2 Visdo geral dos componentes
fisicos dos microcomputadores; 3.3 Montagem e Instalacdo de microcomputadores; 3.4 Configuracéo fisica e légica de
microcomputadores; 3.5 Instalacdo de sistemas operacionais, drivers e outros softwares; 3.6 Técnicas e estratégias de
manutencao preventiva e corretiva de microcomputadores; 3.7 Especificacdo de equipamentos de microinformética. 1V —
SOFTWARES: WINDOWS: 4.1. Visao geral da familia Windows; 4.2 Instalacéo e configuragdo do sistema operacional
Windows Server; 4.2.1. Introducdo e instalagdo do Active Directory no Windows; 4.2.2. Instalagdo e configuragdo de
ferramentas Administrativas; 4.3. Administracdo e gerenciamento de contas de usuérios e recursos; 4.3.1. Criacdo e
configuracdo de contas de usuéarios e grupos no Active Directory; 4.3.2. Criacdo de unidades organizacionais 3.3. Perfil de
usuarios; 4.3.4. Scripts de logon; 4.3.5. Quotas para usuarios; 4.3.6. Administracdo de templates; 4.4. Criacdo de redes
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cliente-servidor; 4.4.1. Login através de estacGes de trabalho cliente; 4.5. Gerenciando acesso a recursos; 4.5.1.
Permissdes NTFS; 4.5.2. Compartilhamento e protecdo de recursos de rede; 4.5.3. Controle de acesso a objetos do Active

Directory; 4.5.4. Delegacdo de Administracdo; 4.5.5. Pastas off-line. OFFICE 365: 4.6 Edigdes de texto; 4.7 Planilhas. 4.8
Apresentacdes.
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ANEXO 11
DECLARACAO PARA CANDIDATOS PCD — PESSOAS COM DEFICIENCIA

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

NOME DO CANDIDATO:
CPF:

RG:

CARGO PRETENDIDO:

DECLARAGAO

Declaro, para os devidos fins, conforme item 3.2 “d” do Edital n2 do municipio
para que surta os efeitos legais que:

1 - A necessidade especial que possuo ndo me impossibilita de exercer as atribuicdes do cargo acima mencionado;
2 - Fico impedido de usufruir da condicdo de portador de necessidades especiais para, posteriormente, requerer
readaptacdo ou aposentadoria.

Informo, ainda, as condi¢Ges de que necessito para realizacdo das provas:

, de de20__ .

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV
NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA DE TITULOS

I — Os documentos para prova de titulos deverao ser enviados, por SEDEX/AR, entre os dias 13 a 15 de AGOSTO
DE 2019, pelos candidatos aprovados e convocados. NAO SERAO RECONHECIDOS TITULOS ENVIADOS
FORA DO PRAZO ESTIPULADO ACIMA.

OS DOCUMENTOS DEVERAO SER ENVIADOS DA SEGUINTE FORMA:

1- SEDEX/AR

2 - COPIAS AUTENTICADAS;

3- COPIAS EMITIDAS DA INTERNET COM CODIGO VERIFICADOR DE AUTENTICIDADE, NAO
NECESSITAM DE AUTENTICACAO.

4 — EM ENVELOPE LACRADO, CONTENDO NA PARTE EXTERIOR AS SEGUINTES INFORMACOES
CONFORME ETIQUETAA SEGUIR:

MODELO DE ETIQUETA PARA ENVIO DE TITULOS

ACESSE CONCURSOS LTDA
RUA PARA N° 162 — ESTADOS — TIMBO — SC
CEP 89120-000
CONCURSO PUBLICO 04/2019 — BRUSQUE
NUMERO DA INSCRICAO:
CARGO:

Os envelopes que nao possuirem as informacdes, conforme modelo de etiqueta, na parte exterior do envelope, NAO
SERAO RECONHECIDOS PARA ESTE CONCURSO PUBLICO.

Il. Os titulos deverdo ter relagdo com as atribuicbes do cargo correspondente a respectiva inscricdo ou ndo serdo
computados.

I11. Nao serdo aceitos como titulos, certificados que ndo apresentarem a respectiva carga horaria no mesmo.

IV. Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos, seja qual for o motivo alegado pelo candidato.

V. Néo havera em hip6tese alguma, outro periodo ou forma de envio dos documentos para prova de titulos.

VI. A ndo apresentacdo dos titulos ndo elimina o candidato do certame, sendo a este computado pontuacao zero na prova
de titulos para o célculo da pontuacao final.

VII. Sera aceito para comprovagdo dos titulos atestados ou declara¢Bes de concluséo de cursos, desde que possuam a
respectiva carga horaria, disciplinas, aproveitamento, assinatura e carimbo do responsavel pela emissao.

VIII. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacdo, etc.) deverd anexar copia do documento
comprobatério da alteracdo sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome diferente da inscri¢cdo e/ou
identidade.

IX. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos do candidato, bem como
encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuagdo, o candidato terd anulada a
totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este serd excluido do Concurso Publico.

X. Uma vez efetuada a entrega dos titulos ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de novos documentos, sob qualquer
hipotese ou alegacao.

XI. Os pontos das linhas “a, “b” e “c” da tabela a seguir ndo sao acumulativos, sera validada apenas a pontua¢do do maior
titulo apresentada pelo (a) candidato (a).

SERA COMPUTADA NOTA DOS TITULOS CONFORME TABELA ABAIXO:

TITULOS PONTUACAO
Especializacio — Latu-Sensu 4,0 pontos a
(Carga horaria minima 360 horas)
Mestrado — Stricto-Sensu 7,0 pontos b
Doutorado - Stricto-Sensu 10,0 pontos c
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ANEXO V
NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA PRATICA

ELETRICISTA

A prova prética sera realizada no dia 18 de agosto de 2019 e constituir-se-&4 na execucédo de tarefas a serem realizadas
individualmente pelo candidato, designados pela Banca Examinadora, com a avaliacdo através de planilhas, tomando-se
por base as atribui¢6es do cargo, com tempo méaximo de 30 (trinta) minutos para a execuc¢do da prova.

O local e horario da prova pratica sera publicado juntamente com a convocagao para realizagdo da prova pratica.

Caso o candidato demonstre conhecimento insuficiente e/ou inseguranca, oferecendo qualquer tipo de risco na operacao,
0 mesmo sera impedido de realizar o referido teste pratico e sera considerado desclassificado e eliminado do Concurso
Publico.

A avaliagdo sera feita pelo desempenho do candidato no trabalho que ird executar, dentro das normas técnicas e legais,
levando-se em consideragdo o0 uso e aproveitamento dos equipamentos/ferramentas utilizadas, avaliando sua habilidade ao
realizar o mesmo, seu aproveitamento, técnica e produtividade.

A obtencdo da nota minima para que o candidato seja declarado apto ao cargo, dar-se-a da seguinte forma:

a) O candidato iniciard a prova pratica com 10 (dez) pontos, e no decorrer da realizagdo serdo apontadas as faltas
cometidas, sendo descontados pontos conforme quadro a seguir:

CRITERIO Pontos
Apresentacdo: asseio, higiene pessoal € uso de EPI’s. 1,0
N&o usou Roupas e cal¢ados adequados. 1,0
Nao identificou as ferramentas e pecas corretamente. 1,0
N&o aguardou a ordem de inicio e fim, percebendo a tarefa a ser executada. 1,0
N&o organizou o local antes de iniciar a tarefa. 1,0
N&o organizou o local e guardou os equipamentos/materiais/ferramentas ap0s terminar a tarefa. 1,0
Na&o uso corretamente 0s materiais de trabalho, manuseio dos materiais/ferramentas. 1,0
Nao apresentou cuidados com as ferramentas. 1,0
N&o executou a tarefa proposta. Postura corporal durante a execugdo da tarefa. 1,0
N&o executou a tarefa adequadamente. 3,0
N&o terminou a tarefa no tempo estipulado. 3,0

Para a realizacdo da prova o candidato devera apresentar documento oficial com foto, sob pena de desclassificag&o.
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ANEXO VI
ATRIBUICOES DOS CARGOS

BIOLOGO:

- Realizar pesquisas sobre as formas de vida, na natureza e em laboratério, efetuando estudos e experiéncias com
espécimes bioldgicos, bem como analisando origem, evolucdo, fungles, estrutura, distribuicdo, meio, semelhancas, e
outros aspectos das diferentes formas de vida, para conhecer as caracteristicas, comportamento e outros dados
importantes referentes aos seres vivos, incrementando os conhecimentos cientificos e descobrindo suas aplicagbes em
varios campos.

- Realizar pesquisas e experiéncias relativas ao tratamento de agua e esgoto sanitario, desenvolvendo processos novos
ou aprimorados, por meio de testes de laboratodrio, fisicos, fisico-quimicos e outros para determinar formulas, normas,
métodos e procedimentos para o tratamento de aguas impuras e controlar a qualidade do manancial disponivel ao
tratamento.

- Examinar amostras de diferentes tipos de agua e esgoto sanitario, analisando quantificando suas caracteristicas
microbioldgicas, para decidir o tratamento a ser aplicado, bem como testar amostras extraidas de tanques, bombas,
escoadouros e demais instalacdes existentes numa estacdo de tratamento de agua, para detectar possiveis focos de
contaminagao microbioldgica e assegurar que os indices de impureza da agua se mantenham abaixo dos limites
tolerados.

- Colecionar diferentes espécimes, conservando-os, identificando-os e classificando-os para permitir estudo da
evolucao e das doencas das espécies e outras questdes, bem como cultivar plantas, criar animais e outras espécies vivas
em laboratdrio, com fins experimentais.

> Contribuir com a conservagdo das espécies de animais e plantas, analisando e estudando suas aparéncias, sinais,
habitos e alteragdes de comportamento, analisando e anotando as informacdes obtidas.

-  Atuar com qualidade e responsabilidade em prol da conservacdo e manejo da biodiversidade, politicas de salde, meio
ambiente, biotecnologia, bioprospecgdo, biosseguranga, na gestdo ambiental, tanto nos aspectos técnicos-cientificos,
guanto na formulacao de politicas e programas.

- Desenvolver reproducdo, induzida ou natural, de espécies vegetais e animais, bem como efetuar a selecdo e
reproducdo de espécies nativas, através de estudos, pesquisas e experiéncias, objetivando o povoamento dos rios,
riachos e ribeirdes da regiao.

- Elaborar e supervisionar o planejamento e execucdao de projetos de licenciamento ambiental, avaliando impactos,
riscos de contaminacdes, entre outros.

S Promover a melhoria e aperfeicoamento das equipes profissionais e multiprofissionais, subsidiando decisdes e acdes
bem como, participando efetivamente dos processos de planejamento e avaliagao das mesmas.

L Receber e investigar denlncias relacionadas a vigildncia de saide humana, ambiental e animal, emitindo laudos,
acionando fiscais, Vigilancia Sanitaria e demais 6rgdos competentes, a fim de assegurar a preservacao do meio-
ambiente.

S  Prestar informagOes, orientagcbes e assisténcia técnica a populagdo como um todo, bem como a tratadores de
animais, e produtores, visando proporcionar troca de conhecimentos, divulgar fatores de riscos e outros, participando dos
grupos e/ou reunides comunitarias.

“ Adotar e cumprir procedimentos e/ou instrucdes elaboradas pelos profissionais da equipe técnica da Secretaria,
Fundacdo ou Autarquia em que esta lotado, referentes a sua area de atuacdo, fornecendo subsidios para o planejamento
e execucdo das Politicas de Promocdo e Prevengdo em Salde, bem como Politicas Ambientais.

> Fiscalizar areas de potencial poder poluidor, visando a diminuigdo da contaminacdo ambiental.

L Auxiliar na promogdao da melhoria da qualidade de vida da populacdo, coordenando e executando programas,
projetos e politicas sociais desenvolvidos pela administragao publica, direta, indireta, entidades e organizacdes populares
do municipio.

“  Articular informagOes, individualmente ou junto a profissionais de outras areas e instituicdes publicas ou privadas,
preparando informes, laudos, pareceres e demais documentos, a fim de possibilitar o entendimento global das agdes
referentes a suas descobertas cientificas, estudos e atribuicdo técnica, bem como auxiliar em futuras pesquisas.

“ Colaborar com a formacao e no aprimoramento de outros profissionais, supervisionando e orientando acgbes, estagios
e participando de programas de treinamento em servigo.

L Participar de grupos de trabalho e/ou reunibes com outras entidades publicas e/ou particulares, realizando estudos,
exposicoes sobre situacdes e problemas identificados, oferecendo sugestdes, revisando, discutindo, trabalhos técnicos-
cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio.

L Atender as diversas unidades do Municipio sobre assuntos e exigéncias técnicas representando, quando designado, a
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Secretaria Municipal, Fundacdo ou Autarquia em que estd lotado, bem como constituir comissdes, diretorias de
associagOes e entidades de classe.

- Realizar outras atribuicbes compativeis com sua formagao profissional.

S Dirigir veiculo oficial para seu deslocamento.

ELETRICISTA:

- Assegurar as condicdes de funcionamentos regulares e eficientes de maquinas, instalacdes e equipamentos elétrico-
eletronicos, bem como da rede elétrica interna, identificando defeitos, executando a manutengdo preventiva e corretiva
dos mesmos, ajustando, reparando ou substituindo pegas ou conjuntos e testando e fazendo os reajustes e regulagens
convenientes, utilizando métodos e ferramentas apropriados.

S Limpar e lubrificar motores, transformadores, disjuntores e outros instrumentos, visando a conservacao e melhoria
dos mesmos.

> Efetuar ligacbes elétricas em equipamentos portateis, aparelhos de testes e solda e maquinas diversas, instalando fios
e demais componentes, com a ajuda de ferramentas apropriadas, testando-os com instrumentos adequados,
possibilitando a utilizacdo dos mesmos.

- Atender as necessidades de consumo de energia elétrica, procedendo a instalagdo e reparo/manutengao de quadros
de distribuicao, caixas de fusiveis, tomadas, fios, lampadas, painéis, interruptores, luminarias nas pracas, pontos de
onibus e outros equipamentos urbanos, motores, bombas de chafarizes, entre outros, testando a instalacdo para
comprovar a exatidao do trabalho realizado.

- Realizar servicos de montagem e desmontagem de aparelhos de som, imagem e telefone nos locais de realizacdo de
eventos.

L Consultar plantas, esquemas, especificagdes e outras informagdes, para montar e reparar instalagdes de baixa e alta
tensao.

> Montar e reparar as instalacdes elétricas e o equipamento auxiliar de veiculos automotores, utilizando métodos e
ferramentas apropriados, visando a implantagdo e conservacdo da instalagdo elétrica desses veiculos.

- Manter os veiculos em condiges de uso, realizando servigos de inspecdo, testes, ajustes, limpeza, recondicionamento,
troca de pecas e outros que forem necessarios, em sua area de atuacao.

> Prestar socorro a veiculos na parte elétrica, realizando a manutencdo no local ou rebocando o mesmo.

- Solicitar pegas para manutencdo junto ao almoxarifado ou outro érgdo ou mediante pedido a chefia imediata.

L Realizar outras atribuicdes compativeis com as acima descritas, conforme demanda e solicitagdo de seu superior
imediato.

Y Dirigir veiculo oficial para seu deslocamento.

ENGENHEIRO CIVIL (Atuar em Engenharia de Trafego):

“ Coordenar e executar programas, projetos e servicos sociais desenvolvidos pela administracdo publica, direta, indireta,
entidades e organizagdes populares dos municipios visando auxiliar na promogdo da melhoria da qualidade de vida da
populagao.

L Diagnosticar, propor e avaliar solugbes para os problemas de transito, buscando alternativas para remover
interferéncias e dar fluidez a este, planejando, projetando, regulamentando e operando o transito de veiculos, pedestres
e promovendo o desenvolvimento da circulagdo e da seguranca de ciclistas.

> Propor medidas e projetar solugdes de engenharia, permitindo um trafego seguro, baseando-se em pesquisas e
estudos sobre as condigbes do mesmo, visando planejar a operacdo do trafego nas vias publicas, levando em
consideragao o Cddigo de Transito Brasileiro.

& Contribuir com a seguranca de transeuntes e veiculos, especificando e mantendo com dispositivos de sinalizagao
adequados, os locais de cruzamento de pedestres e interseccdes perigosas.

L Avaliar areas de cargas e descargas de mercadorias, pontos de parada de transporte coletivo, areas de embarque e
desembarque de passageiros e pontos de taxi, indicando os periodos de tempo permitidos ou proibidos.

“ Realizar o planejamento de operacdao de sistemas de transporte, buscando o equilibrio entre oferta e demanda no
mesmo, bem como conhecer métodos e modelos de dimensionamento e controle dos elementos do sistema de trafego e
classificagdo e organizagdo do espago viario.

“ Realizar estudos de viabilidade técnica de projetos, investigando e definindo metodologias de execucgdo, cronograma,
desenvolvendo estudos ambientais, dimensionamento da obra, bem como especificando equipamentos, materiais e
servicos a serem utilizados, de modo a assegurar a qualidade da obra dentro da legislacao vigente.

“ Zelar pela fluidez do transito, determinando locais e critérios para implantacdo de sinalizagdo semaférica com
definicao de tempo de ciclo.
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> Preparar informes e documentos em assuntos de Engenharia de Trafego, a fim de possibilitar subsidios para
elaboracdo de ordens de servigos, portarias, pareceres e outros.

— Realizar outras atribuicdes compativeis com sua formagao profissional.

> Elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo
medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacao.

“ Ministrar treinamento, palestra e/ou aula de aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico, a
fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacdo.

> Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com outras secretarias, outras entidades publicas e/ou particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres e/ou fazendo exposicoes sobre situagdes e problemas identificados, oferecendo
sugestoes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacado de diretrizes, planos e programas

ENGENHEIRO ELETRICISTA:

- Executar servicos elétricos, eletronicos e de telecomunicacdes, analisando propostas técnicas, instalando,
configurando e inspecionando sistemas e equipamentos e executando testes e ensaios.

L Estudar, propor e/ou determinar modificagdes no projeto ou nas instalacOes e equipamentos em operagado, analisando
problemas ocorridos na fabricacao, falhas operacionais ou necessidade de aperfeicoamento.

S Projetar, planejar e especificar equipamentos, servicos e sistemas elétricos, eletronicos e de telecomunicacoes,
determinando escopo da especificacdo, a aplicabilidade de normas e regulamentos, avaliando tecnologias disponiveis e
pesquisando novas, associando-as ao processo, determinando caracteristicas técnicas, definindo parametros de
seguranca, definindo critérios e metodologias de planejamento, estudando mercado e sua evolucdo, gerando estudo
preliminar de planejamento, avaliando impacto ambiental, estudando viabilidade técnica e econOmica e propondo
implantacdo de sistemas e equipamentos.

- Estudar as condicOes requeridas para o funcionamento das instalacdes de geragao, distribuicdo e utilizagdo de energia
elétrica, analisando e decidindo as caracteristicas das mesmas, para determinar tipo e custos dos projetos.

L Supervisionar atividades de servidores, administrando e orientando equipes de varios setores, assegurando a
observancia das especificacdes de qualidade e seguranca.

- Fazer estimativas dos custos de mdo de obra, dos materiais e de outros fatores relacionados com os processos de
instalagdo, funcionamento, manutencdo ou reparacdo, para assegurar OS recursos necessarios para a execugao dos
projetos.

> Elaborar documentacao técnica de sistemas e equipamentos elétricos, eletronicos e de telecomunicagbes, como
normas, procedimentos, laudos e relatérios técnicos, planos de manutengdo e servico, rotinas de inspegdo e testes,
manual de instalacdo, operacao e manutencao.

- Representar, quando designado, a Secretaria Municipal, Fundacdo ou Autarquia em que esta lotado.

> Elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacoes e sugerindo
medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao.

L Ministrar treinamento, palestra e/ou aula de aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico, a
fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacdo.

- Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com outras secretarias, outras entidades publicas e/ou particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres e/ou fazendo exposicoes sobre situagdes e problemas identificados, oferecendo
sugestoes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas
de trabalho afetos ao Municipio.

& Realizar outras atribuigdes compativeis com sua formacao profissional.

& Dirigir veiculo oficial para seu deslocamento.

ENGENHEIRO QUIMICO:

“ Controlar processos quimicos, fisicos e bioldgicos definindo parametros de controle dos processos, procedimentos
operacionais, padroes, métodos analiticos e sistemas de amostragem, coletando e analisando amostras e verificando
conformidade de resultados.

- Desenvolver processos e sistemas pesquisando materiais e equipamentos, realizando testes e ensaios, avaliando custo
beneficio de processos e desenvolvendo simulagdes de processos e produtos.

L Contribuir com a preservacdo ambiental atendendo reclamacdes da comunidade relativas a poluicdo do meio
ambiente, realizando visitas e vistorias, verificando a procedéncia das denlncias e buscando solugbes e enquadramento
legal.

L Projetar sistemas e equipamentos técnicos bem como propor ou determinar modificagbes nos que ja estdo em
instalagdo ou operacdo, estudando, elaborando e executando projetos de processamento e especificacdes de
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equipamentos e instalacdes industriais, consultando normas técnicas, de seguranca e legislacdes, mensurando viabilidade
técnica e econdmica do projeto, analisando problemas e propondo novas solugdes tecnoldgicas.

- Fiscalizar projetos diversos relacionados a sua area de atuagdo e inspecionar pogos, fossos, rios, drenos aguas
estagnadas em geral, visando adequar as situacoes aos requisitos técnicos e legais e verificar a necessidade de canais,
escoamentos ou outras instalagdes.

L Realizar auditorias ambientais nas empresas que participam do programa de certificacdo ambiental a fim de avaliar as
condicOes de gestdo ambiental para conceder ou nao o certificado.

S Promover a protecdo do meio-ambiente e a manutencdo e melhoria da qualidade de vida, inspecionando veiculos,
empresas, residéncias e outros estabelecimentos que podem causar ou estejam causando poluicdo ambiental e/ou
sonora, para deferimento ou ndo de alvara de localizacdao ou renovacao do mesmo, bem como de licencas ambientais, em
conformidade com a legislacao ambiental.

L Estudar as condigGes requeridas para o funcionamento das instalacdes de filtragem e distribuicdo de agua potavel,
sistemas de esgotos, drenagem e outras construgdes de saneamento, analisando caracteristicas e resultados a alcancar,
para estabelecer as tarefas e etapas de desenvolvimento dos projetos sanitarios.

- Realizar pesquisas e experiéncias relativas a purificacdo de agua e o tratamento de esgoto, desenvolvendo processos
novos ou aprimorados, testando e determinando formulas, normas, métodos e procedimentos para o tratamento de
aguas impuras e controlar a qualidade do manancial disponivel ao tratamento.

> Contribuir com a qualidade da agua disponibilizada a populagao, examinando amostras de diferentes tipos de agua,
analisando suas propriedades, composicao, estrutura celular, molecular, graus de pureza e contaminacdo, possibilitando
decidir o tratamento a ser utilizado, bem como determinando proporgdes de cloro e de outras substancias quimicas a
serem utilizadas para eliminar bactérias e outros microorganismos nocivos, impurezas, sélidos suspensos e produtos
guimicos oriundos de langamentos industriais, isolando e identificando bactérias e outros microorganismos para preparar
o cultivo dos mesmos, testando amostras extraidas das instalagbes de estagGes de tratamento de agua, detectando
possiveis focos de contaminacdo, assegurando que os indices de impurezas se mantenham abaixo dos limites tolerados e
prestando assessoramento técnico-quimico no tratamento de agua com laboratério fisico-quimico de controle.

L Assessorar as entidades publicas e/ou privadas com relagao aos problemas de higiene, estudando e determinando o
processo de eliminagdo de gases nocivos, substancias quimicas e outros detritos industriais, a fim de aconselhar quanto
aos materiais e métodos mais indicados para as obras projetadas.

L Participar do planejamento, execucao e avaliagdo de programas educativos destinados a grupos da comunidade,
através da identificagdo de situagOes e problemas ambientais do municipio, objetivando a capacitacdo da populagao para
a participacao ativa na defesa do meio-ambiente.

- Auxiliar na promocao da melhoria da qualidade de vida da populacao, coordenando e executando programas, projetos
e servigos sociais desenvolvidos pela administragdo publica, direta, indireta, entidades e organizagbes populares do
municipio.

> Representar, quando designado, a Secretaria Municipal, Fundacdo ou Autarquia em que esta lotado.

 Elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagées e sugerindo
medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao.

> Ministrar treinamento, palestra e/ou aula de aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo, a
fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacdo.

L Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com outras secretarias, outras entidades publicas e/ou particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres e/ou fazendo exposicdes sobre situacdes e problemas identificados, oferecendo
sugest0es, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas
de trabalho afetos ao Municipio.

& Realizar outras atribuigdes compativeis com sua formagao profissional.

MEDICO ESPECIALISTA:

- Efetuar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever medicamentos, aplicar recursos de medicina terapéutica e
preventiva a comunidade;

L Requisitar exames complementares de acordo com os protocolos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Salde;

> Analisar interpretar resultados de exames de Raio-X, Biométrico, Hematoldgico e outros, comparando-os com os
padrdes normais para conformar o diagndstico; )

L Prescrever medicamentos, respeitando a politica municipal de Assisténcia FARMACEUTICA, indicando dosagem e
respectiva via de administracao;

L Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagnosticada, tratamento e evolugao da doenga;

L Emitir atestados de saude e aptiddo fisica e mental, do dbito, para atender determinacoes legais;

L Atender emergéncias, cirurgias e traumatoldgicas;
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S Participar de campanhas de salde comunitaria de carater preventivo;

- Disponibilizar todos procedimentos de sua area de especializagao aos usuarios do SUS;

“ Exercer outras atividades, compativeis com sua formacdo, previstas em lei, regulamento ou por determinagao
superior.

> Dirigir veiculo oficial para seu deslocamento.

TECNICO EM AGRIMENSURA:

- Executar atividades técnicas relativas a levantamentos topograficos, efetuando medigGes com auxilio de instrumentos
de agrimensura, para fornecer dados necessarios a construcao de obras e/ou explora¢do de minas.

- Efetuar calculos de agrimensura, utilizando dados coletados em levantamentos topograficos, de modo a elaborar
mapas topograficos, cartograficos e/ou outros trabalhos afins.

L Preparar e examinar mapas terrestres, interpretando fotografias aéreas e empregando técnicas fotométricas para
identificar, localizar e desenhar, em escala adequada, linhas, aéreas, relevos e/ou outros acidentes topograficos.

L Realizar levantamentos e nivelamentos topograficos, geométricos, taqueométricos, altimétricos, planimétricos e/ou
planialtimétricos, posicionando e manejando teodolitos, niveis, trenas, blssolas, telémetros GPS e/ou outros aparelhos de
medicdo, para determinar altitudes, distancias, angulos, coordenadas de niveis e outras caracteristicas da superficie
terrestre.

L Efetuar levantamentos cadastrais para construgao civil, construcdao de estradas, projetos ambientais, desapropriacao
e/ou outros de interesse do Municipio.

& Identificar superficies e sistemas de referéncia, projecoes cartograficas e/ou sistemas de coordenadas.

“ Planejar servigos de aquisicoes, tratamento, analise e conversao de dados georreferenciados.

& Realizar outras atribuigdes compativeis com sua formagao profissional.

> Dirigir veiculo oficial para seu deslocamento.

TECNICO EM INFORMATICA:

- Instalar, configurar e prestar manutencdo logica e/ou suporte aos equipamentos de comunicacdo de dados (ativos de
rede), de toda a rede de dados do municipio, de acordo com as politicas de seguranga, obedecendo a topologia
estabelecida para a rede, visando sua estabilidade funcional e eficiéncia.

> Elaborar procedimentos de copia de seguranca e recuperacao de informagdes, executando rotinas, definindo normas,
perfil de usuarios, padronizando cddigos de usuarios e tipos de autenticagdes, bem como monitorando o uso do ambiente
computacional, com o intuito de resguardar a confidencialidade e seguranca das informagdes/dados no ambiente de rede
da Prefeitura.

- Diagnosticar problemas, atender e orientar usuarios, registrar solicitagdes/ocorréncias de problemas e/ou solucdes e
eliminar falhas, provenientes das Secretarias, fornecendo informacdes e suporte, bem como acompanhando a solugdo, a
fim de manter o fluxo das atividades no que tange aos servigos informatizados.

> Pesquisar e apresentar propostas de aquisicdo de equipamentos de informatica, visando prever efou solucionar
problemas, bem como maximizar os resultados da area e/ou auxiliar tecnicamente nos procedimentos licitatorios
necessarios.

> Definir parametros de desempenho e disponibilidade de ambiente computacional, coletando indicadores de utilizagao,
analisando parametros de disponibilidade, indicadores de capacidade e desempenho, entre outros, de modo a prevenir
falhas.

L Controlar e documentar niveis de servigos, tanto internos quanto de fornecedores, automatizando rotinas, definindo
procedimentos de migragdo, a fim de assegurar atualizacbes na area, conforme demanda e indicagao dos superiores.

L Instalar e manter os softwares necessarios para o correto funcionamento de servidores, tais como: Banco de Dados,
correio eletronico, web, aplicacdes, autenticacdo, entre outros.

L Montar e prestar manuten¢ao a equipamentos, bem como instalar os sistemas utilizados pelas unidades de servicos
do Municipio, de acordo com normas e procedimentos preestabelecidos pelos superiores.

Y Treinar os usuarios nos aplicativos de informatica, dando suporte na solugdo de pequenos problemas em
equipamentos e sistemas de informacdo e comunicacao.

> Preparar inventario do hardware existente, controlando notas fiscais de aquisicdo, contratos de manutengao e prazos
de garantia.

L Preparar relatdrios de acompanhamento do trabalho técnico realizado.

- Representar, quando designado a Secretaria Municipal, Fundagdo ou Autarquia em que esta lotado.

— Realizar outras atribuicdes compativeis com sua formacao profissional.

- Dirigir veiculo oficial para seu deslocamento.
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