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| X CONCURSO DE REMOGAO DE SERVIDORES

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO MARANHAO, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto na Resolucao n.° 23, de 06 de maio de
2010, publicada no Diério de Justica Eletronico n.° 90, de 18.05.2010 e na Resol-GP-332019, de
11 de Julho de 2019, publicada no Diario da Justica Eletronico, na Edicdo n.° 126/2019, de
15.07.2019;

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Atencéo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicao,
instituida pela Resolucéo do Conselho Nacional de Justica — CNJ n.° 194, de 26 de maio de
2014, e a necessidade de estabelecer instrumentos efetivos de combate as causas dos problemas
enfrentados pela primeirainstancia;

CONSIDERANDO a necessidade de adequacéo de pessoal em cumprimento as determinacdes
da Resolucéo n.° 219, de 26 de abril de 2016, alterada pela Resolucdo n° 243, de 09 de setembro
de 2016, ambas do Conselho Nacional de Justica — CNJ, que dispdem sobre aredistribuicdo de
servidores, de cargos em comissdo e de funcdes de confianca nos orgéos do Poder Judiciario de
primeiro e segundo graus,

CONSIDERANDO os dados de lotacéo paradigma, constantes da Tabela de Lotagdo de Pessoal
— TLP, divulgada no Portal da Transparéncia deste Poder Judiciario;

RESOLVE tornar plblica a abertura do IX CONCURSO DE REMOGCAO DE
SERVIDORES EFETIVOS DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO MARANHAO.

1 DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 Este Edital regulamenta o IX Concurso de Remocéo, que visa a classificacdo de servidores
titulares dos cargos efetivos de Analista Judiciario, Oficial de Justica, Técnico Judiciario e
Auxiliar Judicidrio interessados em ser removidos para fins de preenchimento das vagas
constantes do Anexo |, durante o prazo de validade previsto no item 1.4 deste Edital, observados
os critérios estabel ecidos para equalizacdo da forca de trabalho na Tabela de L otagdo de Pessoal
— TLP, definida pela Resolucéo n.° 219/2016, do Conselho Nacional de Justica— CNJ.

1.2 O concurso compreendera as fases de inscricdo, classificacdo dos candidatos e publicacéo
dos resultados, observado o disposto neste Edital.

1.3 A realizacdo do concurso de remocéao de que trata este edital ficara a cargo da Diretoria de
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Recursos Humanos.

1.4 O prazo de vaidade deste concurso serd de até 06 (seis) meses, contado a partir da
homol ogac&o do resultado final.

1.5 E possive a realizacdo de novo concurso de remocao quando ndo houver mais servidores na
lista de classificagdo ou no cadastro de reserva, independente da periodicidade constante no item
anterior.

2 DASINSCRICOES

2.1 As inscrigbes redlizar-se-a0 exclusivamente via internet, no endereco eletronico
http://www.tjmajus.br, no sistema de Remocédo acessado pelo “Sentinela’, no periodo de
01/08/2019 a 05/08/2019.

2.1.1 Efetuada a inscricdo, o comprovante desta ficara disponivel no endereco eletrénico
http://www.tjmajus.br, na secdo “Sentinela’, subsecdo “Concurso de Remogdo”, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo desse documento.

2.1.2 Considerar-se-a intempestiva e sem validade a inscricdo realizada fora do periodo fixado
neste Edital.

2.1.3 Cada candidato, no ato de inscricdo, poderd manifestar o interesse em ser removido para
até 03 (trés) comarcas, obedecida a ordem de preferéncia (12 22 e 3%) das opcdes registradas.

2.1.4 O candidato que, dentro do prazo a que se refere o item 2.1, realizar nova inscricéo teraa
anterior desconsiderada.

2.1.5 O servidor que prestar informacfes falsas terd a respectiva inscricdo cancelada, sendo
declarados nulos os atos dela decorrentes, em qualquer fase do certame ou apds a concluséo
deste, sem qualquer 6nus para a Administracdo e sem prejuizo da imposicdo das sancbes
administrativas cabiveis, aplicaveis mediante sindicancia ou processo administrativo disciplinar.

2.1.6 E vedada, nos termos do artigo 4.°, inciso 11, da Resolugdo n.° 23/2010 — TIMA, e do
artigo 47, caput, da Resolucéo n.° 52/2010 — TIMA (publicada no Diério de Justica Eletrénico
n.° 217, de 01.12.2010), ainscricéo do servidor:

| - que tiver sido condenado em processo administrativo disciplinar, enquanto durarem os efeitos
da penadisciplinar;

Il - cuja nomeag&o tenha decorrido da aprovacao e classificagdo no concurso publico de ingresso
de servidores regido pelo Edital n.° 002/2011 (publicado no Diario da Justica Eletronico n.° 49,
de 15.03.2011), desde que n&o tenham cumprido o prazo disposto no item 6.8 do citado edital até
adata dainscricéo definitiva no concurso de remocao.

2.1.7 Encerrado o periodo de inscricdo, cabera a Diretoria de Recursos Humanos a divulgagéo da
relacdo preliminar das inscri¢des deferidas, observado o disposto no item 2.1.6 deste Edital, no
prazo de 10 (dez) dias, no endereco eletronico www.timajus.br, secéo “Servidor’, subsecéo
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“ Processos Seletivos’, arquivos disponiveis “1X CONCURSO DE REMOCAQ”.
2.1.8 Nao serdo aceitas inscricbes em desconformidade com os subitens anteriores.

2.2 O candidato inconformado com o indeferimento de sua inscricdo preliminar ou com a sua
classificagéo, poderainterpor recurso, naforma e prazo previstos no item 4 deste Edital.

2.2.1 Julgados os recursos a que se refere o item anterior, divulgar-se-a a relagcéo final das
inscricdes definitivas deferidas, contendo a classificagdo, o nhome, 0 cargo, a matricula, a
comarca de origem e de opcdo do candidato e o tempo de efetivo exercicio no cargo de
provimento efetivo.

3DOSCRITERIOSDE CLASSIFICACAO E DO DESEMPATE

3.1 Ser&o considerados classificados os candidatos cujas inscrigdes tiverem sido deferidas em
caréter definitivo.

3.2 Os candidatos definitivamente inscritos no 1 X Concurso de Remocéo serdo classificados em
ordem decrescente a partir do resultado do tempo de efetivo exercicio no cargo de provimento
efetivo, apurados em dias, considerando-se somente as averbacOes realizadas até a data de
publicacdo deste edital.

3.2.1 Por tempo de efetivo exercicio no cargo de provimento efetivo entende-se o periodo
compreendido entre a data da entrada em exercicio do servidor no cargo efetivo por ele provido,
nos termos do artigo 20, 8§ 1.2, daLe n.°6.107, de 27 de julho de 1994, e a data da publicacdo do
edital do 1X Concurso de Remocédo, descontados os periodos de suspensdo estabelecidos no
subitem 3.3 deste Edital.

3.2.2 O servidor cedido a outras entidades ou 6rgaos publicos, para fins de cbmputo do tempo
de efetivo exercicio no cargo de provimento efetivo, tera apenas considerado: o periodo
compreendido entre o dia da entrada em exercicio do servidor no cargo efetivo por ele provido, e
a data da portaria de cessdo; sendo este apurado em dias, subtraidos os periodos de suspenséo
estabelecidos em lei e no subitem 3.3 deste Edital.

3.2.3 Aos servidores requisitados pela Justica Eleitoral ndo se aplica o disposto no item anterior,
por se enquadrarem na Lei n.° 6.999/82, sendo considerado como de efetivo exercicio prestado
ao Tribunal de Justica do Estado do Maranh&o o tempo total de duragéo da requisicéo.

3.2.4 Ocorrendo empate na classificagéo, tera preferéncia sobre os demais o candidato:
| - com maior pontuacéo na avaliacao de desempenho;

Il - com maior pontuagéo adquirida no ultimo programa Meritus realizado;

[l - maisidoso.

3.3 Para efeito de remocéo, ndo sera considerado como de efetivo exercicio no cargo o tempo
relativo a (a):
b0
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| - licenga para tratamento de interesses particul ares;

Il - faltas injustificadas, excetuando-se as que ainda se encontrarem pendentes de decisdo em
processo administrativo ou judicial;

Il - suspensdo disciplinar;

IV - prisdo, excetuando-se os casos de absolvigdo por decisdo transitada em julgado ou quando
delando resultar processo ou condenacéo;

V - licenca por motivo de doenca em pessoa da familia;

VI - afastamento preventivo decorrente de processo disciplinar, desde que do processo resulte
punicao superior a repreensdo, Nos termos dos arts. 238 e 239, daLe n.° 6.107/94.

4 DOSRECURSOS

4.1 No prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data de divulgacéo da relacdo preliminar das
inscricdes deferidas, o candidato interessado poderd apresentar recurso dirigido ao Presidente do
Tribunal de Justica, exclusivamente via Internet, (no endereco eletronico http://www.tjma.jus.br,
secdo “Sentineld’, subsecdo “Digidoc”, requisi¢ao “Recurso/Concurso de Remogéo”), sendo o
recurso formalizado em processo administrativo proprio.

4.1.1 O interessado na interposicdo do recurso fard exposicdo dos motivos e juntard a
documentacdo que julgar necessaria.

4.1.2 Os recursos serdo decididos pela Presidéncia do Tribunal de Justica no prazo de até 5
(cinco) dias uteis, contados da data de conclusdo do processo administrativo a autoridade
competente.

4.1.3 As decisdes dos recursos serdo divulgadas no endereco eletrénico www.tjma.jus.br, secéo
“Servidor”, subsegdo “Processos Seletivos’, arquivos disponiveis “IX CONCURSO DE
REMOCAQ”.

4.2 N&o sera apreciado o recurso apresentado de forma diversa da estabel ecida ou fora do prazo
fixado neste Edital.

5DO RESULTADO, DA CONVOCAGCAO E DA DESISTENCIA

5.1 Julgados os recursos interpostos contra a relacdo preliminar das inscrigdes deferidas ou
decorrido o prazo sem a apresentacdo de recursos, divulgar-se-4 a relacdo dos candidatos
classificados no IX Concurso de Remoc&o, organizados por: comarca de opcdo, cargo e
especialidade, no endereco eletrdnico www.tjma.jus.br, secdo “ Servidor”, subsecdo “Processos
Seletivos’, arquivos disponiveis“1X CONCURSO DE REMOCAQ”.

5.1.1 A relagdo nominal dos candidatos classificados sera submetida ao Plenario do Tribunal de
Justica do Estado do Maranhéo, para apreciacdo e homologacdo mediante Resolucéo.
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5.1.2 A Resolugdo a que se refere o item anterior sera publicada no Diério da Justica Eletrénico,
contendo, em anexo unico, a “Classificagdo Final dos Candidatos Inscritos no IX Concurso de
Remocé&o”, observado o disposto neste Edital.

5.1.3 Constatada a necessidade de recompor o quadro funcional da unidade de trabalho, a
critério da administracéo, divulgar-se-a edital de convocacdo de servidores contemplados no
concurso de remocao.

5.1.4 No prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da divulgacdo de cada edital de
convocacao a que serefere o item 5.1.3, o candidato contemplado com a vaga tera que confirmar
0 interesse em ser removido, exclusivamente via internet, no enderego eletrénico
www.tjmajus.br, no sistema de Remocédo acessado pelo “Sentinela, que ficara disponivel ao
candidato no prazo de confirmag&o, sob pena de configurar desisténciatacita.

5.2 N&o sera apreciado o pedido de desisténcia apresentado fora do periodo compreendido entre
o dia da divulgacédo da relacéo das inscricdes deferidas e a data de encerramento do prazo a que
serefere oitem 5.1.4 deste Edital.

5.3 O servidor que tiver confirmado o interesse em ser removido podera, durante o curso do
prazo a que aude o item 5.1.4 deste Edital, no endereco eletronico www.tjmajus.br, n
0 sistema de Remocgdo acessado pelo “ Sentinela, desistir da sua remocgdo, implicando sua
desisténcia da vaga da comarca paraaqual foi contemplado.

5.4 A néo confirmagdo do interesse em ser removido no prazo e naforma previstos neste Edital
implicard a desisténcia tacita, que sera revertida em beneficio dos demais candidatos
classificados no I X Concurso de Remocéo de Servidores, observada a ordem de classificagéo.

5.5 A desisténcia, expressa ou técita pelo servidor, implicara sua reniincia a vaga da comarca
para qual foi contemplado ou na sua exclusdo do IX Concurso de Remocéo de Servidores,
conforme o caso.

6 DA REMOCAO

6.1 ApOs 0 decurso do prazo previsto no item 5.1.4 deste Edital, em tendo sido ratificado o
interesse na remocgdo, a referida confirmagdo corresponde a solicitacdo irretratdvel de
dedligamento da unidade em que o servidor se encontra lotado e a aceitacdo expressa de se
vincular imediatamente a nova lotacéo.

6.2 Em se tratando de servidor ocupante de cargo em comissao ou fungdo gratificada, decorrido
0 prazo do item 5.1.4, e tendo ele confirmado o interesse em ser removido, ser-lhe-4 dado o
prazo de 30 (trinta) dias para desligar-se do cargo ou funcéo, afim de que possa ser concretizada
a sua remocao.

6.2.1 Expirado o prazo a que se refere item 6.2 deste Edital e ndo havendo a formalizagdo do
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desligamento, sera invalidado o direito aremocéo e o servidor sera automaticamente excluido do
certame.

6.3 Publicado o edital de convocagdo de candidato contemplado em concurso de remocéo e
tendo sido confirmado o interesse naremocao, naforma e prazo previstos neste Regulamento, os
servidores seréo removidos, independentemente da aquiescéncia da respectiva chefiaimediata.

6.4 A remocao do servidor somente se efetivara com a respectiva portaria, devendo o servidor
contemplado continuar exercendo suas atribuicdes na comarca de origem até a publicacéo da
mesma.

6.5 Desde a confirmagdo do interesse na remocado pelo servidor, o cargo no quadro funcional da
unidade de trabalho ser& considerado vago para fins de disponibilizacéo para o preenchimento
por concurso de remocgdo ou por concurso de ingresso de servidores, observados os critérios
estabel ecidos na Resolucéo n.° 219/2016, do Conselho Nacional de Justica— CNJ.

6.6 A remocdo de servidor ocupante de cargo de Oficial de Justica condiciona-se ao
cumprimento de todas as diligéncias e de todos os mandados que Ihe tenham sido entregues até a
data em que tenha confirmado o interesse em ser removido.

6.6.1 A exigéncia do item anterior podera ser suprida pela manifestacéo escrita do magistrado
titular da unidade jurisdicional a que o oficial de justica estiver vinculado, concordando com a
remocao do servidor, independentemente do cumprimento das diligéncias e dos mandados que
|he tenham sido cometidos.

6.7 Quando aremocé&o decorrente da classificagcdo no certame disciplinado neste Edital ocasionar
a reducdo do quadro funciona da unidade de trabalho ao percentual inferior a 75% (setenta e
cinco por cento) da Tabela de Lotacéo de Pessoal — TLP prevista para a unidade, o deslocamento
do servidor condicionar-se-a a prévia recomposi cao dessa percentagem minima.

6.8 Deverd, também, ser preservado o quantitativo minimo de um cargo provido para cada tipo
de cargo efetivo atribuido a unidade de trabalho, considerada a respectiva especialidade, exceto
se norma regulamentar tiver previsto, para a unidade, apenas um uUnico cargo da espécie
considerada

6.9 Na hipétese de mais de um servidor ter sido contemplado com a remocédo em uma mesma
unidade, seréo aplicados os critérios previstos no item 3.2.4 deste edital.

6.10 Publicada a portaria de remocéo, o0 servidor tera até 05 (cinco) dias Uteis para se apresentar
na nova lotagdo, nos termos do artigo 19 da Resolucéo n.° 23/2010-TIMA (com aredacdo dada
pela Resol-GP-28/2013), sendo facultado ao servidor declinar desse prazo.

6.10.1 Se o deslocamento ocorrer na regido metropolitana de S&o L uis, o servidor devera entrar
em exercicio no primeiro dia Util seguinte ao da publicacdo da portaria

6.10.2 Na hipotese de o servidor estar em gozo de licenca ou afastado legalmente, o prazo sera

EDT-GP - 22019 / Cddigo: 3F7BE11D62
Valide o documento em www.tjma.jus.br/validadoc.php



http://www.tjma.jus.br/validadoc.php

é l,,,= y
Estado do Maranhé&o
Poder Judiciario
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO MARANHAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

contado a partir do término do afastamento.

6.10.3 Expirado o prazo estabelecido nos itens 6.10 e 6.10.1 deste edital, o servidor exercera
suas atribui¢des na nova lotagcdo, obrigatoriamente.

6.11 A remocéo em virtude do IX Concurso de Remocéo constitui remocgédo a pedido, desta ndo
decorrendo o direito a percepcao de quaisquer vantagens pecuniérias.

6.11.1 As despesas decorrentes da remocdo do servidor para a nova comarca correrao as suas
expensas.

6.12 O servidor removido somente podera obter nova remocéo a pedido apds o decurso do prazo
de 02 (dois) anos de permanéncia na lotagdo para a qual fora contemplado, nos termos da
Resolucéo n.° 23/2010-TIYMA, com aredacéo dada pela Resol-GP-43019.

6.12.1 Divulgado o edital de convocacéo, no endereco eletrénico www.timajus.br, secéo
“Servidor”, subsecdo “Processos Seletivos’, arquivos disponiveis “IX CONCURSO DE
REMOCAOQ”, e confirmado pelo candidato o interesse em ser removido, verificar-se-a se 0
enquadramento do servidor na hipétese restritiva prevista no parégrafo Unico, do artigo 4°, da
Resolucdo n.° 23/2010-TJMA, com a redacdo dada pela Resol-GP-43019, caso em que terd sua
remocao indeferida

6.12.2 Apbs o deferimento da remocéo, os juizes titulares das unidades de destino e de origem
do candidato contemplado ser&o cientificados acerca da movimentacéo do servidor, via sistema
Digidoc.

7 DASDISPOSICOESFINAIS

7.1 Os casos omissos relativos ao I X Concurso de Remocao seréo resolvidos pelo Presidente do
Tribunal de Justica do Estado do Maranh&o.

7.2 Todas as informagdes relativas ao IX Concurso de Remocao ser&o disponibilizadas na
Internet, no endereco eletronico www.tjmajusbr, segdo “Servidor”, subsegdo “Processos
Seletivos’, arquivos disponiveis “I X CONCURSO DE REMOCAQ”.

7.3 Este Edital entrard em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposicoes em
contrario.

PALACIO DA JUSTICA “CLOVIS BEVILACQUA” DO ESTADO DO MARANHAO, em
S&o Luis, 29 dejulho de 2019.
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Anexo |
Quadro de vagas
CARGO LOTACAO QTD
ANALISTA JUDICIARIO — TRIBUNAL DE JUSTICA 2
ANALISTA DE SISTEMA
SUPORTE E REDES
ANALISTA JUDICIARIO — SAO LUIS—ENTRANCIA FINAL 1
ASSISTENTE SOCIAL
ANALISTA JUDICIARIO — PACO DO LUMIAR 1
PSICOLOGO

RAPOSA 1
SAO JOSE DE RIBAMAR 1
MONTESALTOS 1
AMARANTE DO MARANHAO 1
PINHEIRO 1
CANTANHEDE 1
CAROLINA 1
PARAIBANO 1
BARREIRINHAS 1
ANALISTA JUDICIARIO — BREJO 1
DIREITO BACABAL 1
BALSAS 1
CAXIAS 1
PEDREIRAS 1
ACAILANDIA 1
SAO LUIS—ENTRANCIA FINAL 3
TRIBUNAL DE JUSTICA 2
ALTO PARNAIBA 1
BACURI 1
CARUTAPERA 1
CURURUPU 1
LORETO 1
PASTOS BONS 1
RIACHAO 1
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OFICIAL DE JUSTICA TURIACU 1
BURITICUPU 1
ACAILANDIA 1
PINHEIRO 1
SANTA INES 1
BARRA DO CORDA 1
~ TECNICO JUDICIARIO - TRIBUNAL DE JUSTICA 1
TECNICO EM CONTABILIDADE
RAPOSA 1
PACO DO LUMIAR 2
SAO LUIS—ENTRANCIA FINAL 16
MONTESALTOS 1
ARAME 1
TECNICO JUDICIARIO - VARGEM GRANDE 1
APOIO TECNICO -
ADMINISTRATIVO AMARANTE DO MARANHAO 1
PINHEIRO 1
GRAJAU 1
RAPOSA 1
PACO DO LUMIAR 3
SAO JOSE DE RIBAMAR 5
SAO LUIS—ENTRANCIA FINAL 16
MONTESALTOS 1
SAO MATEUS 1
SANTA HELENA 1
TUTOIA 1
PINHEIRO 1
GRAJAU 1
BARRA DO CORDA 1
BALSAS )
APOIO TECNICO CAXIAS 1
ADMINISTRATIVO
TOTAL 97
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Desembargador JOSE JOAQUIM FIGUEIREDO DOS ANJOS
Presidente do Tribunal de Justica
Matricula 16519

Documento assinado. SAO LUIS - TRIBUNAL DE JUSTIGA, 29/07/2019 16:51 (JOSE JOAQUIM FIGUEIREDO DOS ANJOS)
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