PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR VALADARES

ESTADO DE MINAS GERAIS

CRONOGRAMA DE TRABALHO DO CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 003/2019

Cargo publico: ADVOGADO

QUADRO I - CRONOGRAMA DE TRABALHO

Deficientes a Prefeitura Municipal de Governador Valadares, apos prazo recursal do item 32 — Quadro L.

ITEM RESPONSAVEL ATIVIDADES DATA
Prefeitura Municipal de Governador |Data da publicagdo do Edital no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais, no Didrio Oficial do Municipio de
01 X . = - 12/09/2019
Valadares Governador Valadares e jornal de circulagao regional.
. s U 18/11 a 18/12/2019
02 Candidato IData de inicio e encerramento das inscrigdes. At ds 23h59min.
03 Candidato IPeriodo para requerimento de isengdo da taxa de inscrigdo. 18,19 € 20/11/2019
S IPeriodo de envio do Laudo Médico para os Candidatos que irdo concorrer as vagas de PNE, conforme item 08 —
04 Candidato IDAS PESSOAS COM DEFICIENCIA, deste Edital. 18/11 2 03/12/2019
. . IData para divulgagdo do resultado da andlise dos pedidos de isen¢do no site: www.msmconsultoria.com.br e no 09/12/2019
05 MSM Consultoria Didrio Oficial do Municipio de Governador Valadares. Até ds 18h00min.
06 Candidato IPrazos p;ira mterposu;a(') de recursos referentes ao resultado da andlise dos pedidos de isen¢do — e-mail: 10, 11 ¢ 12/12/2019
s@msmeconsultoria.com.br
07 MSM Consultoria IData para diyulgaqéo das respostas fios recursos referentes ao resultado da analise dos pedidos de isengdo para '1’7/12/2019 )
consulta no site: www.msmconsultoria.com.br Até 4s 18h00min.
08 Candidato IData limite para pagamento do boleto bancario referente a taxa de inscrigao. 20/12/2019
09 MSM Consultoria IData para informar & Prefeitura Municipal de Governador Valadares, o nimero de Candidatos inscritos. 30/12/2019
10 MSM Consultori IData para divulgacao do relatério de Candidatos inscritos por cargo publico no site: www.msmconsultoria.com.br 07/01/2020
onsultoria le no Didrio Oficial do Municipio de Governador Valadares. Até ds 18h00min.
1 MSM Consultoria IData para divulgacdo do relatorio de Candidatos inscritos que solicitaram atendimento especial, conforme item 8, 07/01/2020
suttort no site: www.msmconsultoria e no Didrio Oficial do Municipio de Governador Valadares. Até as 18h00min.
IData limite para solicitar 8 Empresa Organizadora ¢ Realizadora do Concurso Publico informagdes sobre eventual
12 Candidato lomissdo do nome de Candidato no relatério de Candidatos inscritos por cargo publico e no relatorio de Candidatos 10/01/2020
que solicitaram atendimento especial — e-mail: msm@msmconsultoria.com.br
IData para a publicagdo do Edital de convocag¢do dos Candidatos inscritos para aplicagdo das provas objetivas de
. A X . . . S 27/01/2020
13 MSM Consultoria multipla escolha, no site: www.msmconsultoria.com.br ¢ no Diario Oficial do Municipio de Governador s .
Até 4s 18h00min.
\Valadares.
14 MSM Consultoria IData para divulga(;'cio do C.‘,anéo de Inscricdo no site: www.msmconsultoria.com.br para conhecimento dos '3’1/01/2020 )
(Candidatos dos locais de aplicagdo das provas. Até as 18h00min.
q DATA DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA E DA PROVA PECA PRATICO
15 MSM Consultoria PROFISSIONAL 16/02/2020
16 MSM Consultori Data da divulgagdo do Gabarito Oficial de respostas das provas, no site: www.msmconsultoria.com.br e no 18/02/2020
onsultoria Dirio Oficial do Municipio de Governador Valadares. Até ds 18h00min.
17 Candidato IPrazo par\a mterposu;ao' de recursos dos Candidatos, referentes ao Gabarito Oficial das provas — e-mail: 19,20 ¢ 21/02/2020
recursos@msmconsultoria.com.br
18 MSM Consultoria IData para div'ulga(;io das respostas dgs recursos interpostos pelos Candidatos, referentes ao Gabarito Oficial para '0<’5/03/2020 )
consulta no site: www.msmconsultoria.com.br Até 4s 18h00min.
. . N . . . 09/03/2020
19 MSM Consultoria IData para divulgagio do resultado das notas dos Candidatos para consulta no site: www.msmconsultoria.com.br ‘s .
Até 4s 18h00min.
20 Candidato IPrazo para interposi¢do de recursos referentes ao resultado das notas — e-mail: recursos@msmconsultoria.com.br 10, 11 e 12/03/2020
5 IData para divulgagdo das respostas aos recursos interpostos pelos Candidatos, referentes ao resultado das notas das 16/03/2020
21 MSM Consultoria . 5 ‘s .
[provas para consulta no site: www.msmconsultoria.com.br Até as 18h00min.
22 MSM Consultora IData para divulgagdo do relatorio de notas dos Candidatos aprovados na prova objetiva de miltipla escolha. 16/03/2020
) P S s dos s ap snap ) pia escofd. Até &s 18h00min.
5 IData para divulgagdo do resultado das notas da prova de peca pratico-profissional dos Candidatos aprovados na 20/03/2020
23 MSM Consultoria . . . s .
prova objetiva, para consulta no site: www.msmconsutoria.com.br Até as 18h00min.
24 Candidato Prazq para interposi¢do de recursos referentes ao resultado das notas da prova de peca pratico-profissional — 23,24 ¢ 25/03/2020
le-mail: recursos@msmconsultoria.com.br
25 MSM Consultoria IData para dlvulg:f(;_ao das rcsPostas a0s recursos 1ntewostos pelos Candldatqs, referentes ao resultado das notas da 27/03/2020
prova de pega pratico profissional para consulta no site: www.msmconsultoria.com.br
S IPeriodo de envio da Certiddo de participagdo como jurado para critério de desempate para os Candidatos
26 Candidato aprovados, conforme item 18 — DO DESEMPATE, deste Edital. 30, 31/03 e 01/04/2020
27 Candidato Iégrllt:;io de envio dos Titulos para os aprovados no cargo publico descrito no item 13 — DOS TITULOS, deste 30, 31/03 ¢ 01/04/2020
28 MSM Consultoria Data para divulgagdo dos resultados da apuragdo dos Titulos para consulta no site: www.msmconsultoria.com.br e 13/04/2020
N no Diério Oficial do Municipio de Governador Valadares. Até as 18h00min.
29 Candidato Prazo para mterposu;@ de recursos referente a divulgagdo da apuragdo dos Titulos — e-mail: 14, 15 ¢ 16/04/2020
recursos@msmconsultoria.com.br
30 MSM Consultoria Data para respostas' dos recursos interpostos pelos Candidatos, referente aos Titulos, para consulta no site: '1’7/04/2020 )
www.msmeconsultoria.com.br Até 4s 18h00min.
31 MSM Consultori Divulgagdo dos relatorios: Classificagdo Final dos Candidatos e Classificagdo Final dos Candidatos Deficientes 17/04/2020
onsultoria no site: www.msmeconsultoria.com.br e no Didrio Oficial do Municipio de Governador Valadares. Até as 18h00min.
B Candidato Prazo pfara mterposu';ao de recursos referente a divulgagdo do resultado final - e-mail: 20, 22 € 23/04/2020
recursos@msmconsultoria.com.br
33 MSM Consultoria Data limite para envio dos relatorios de Classificagdo Final dos Candidatos e Classificagao Final dos Candidatos 28/04/2020

Obs.: Os Candidatos inscritos deverio ficar atentos as publicacdes e divulgacdes do referido Concurso Piblico, no site: www.msmconsultoria.com.br e no

Municipal de Governador Valadares-MG, para evitar perda de prazo dos recursos.

quadro de avisos da Prefeitura
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@ PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR VALADARES
ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 003/2019
Cargo publico: ADVOGADO

O Prefeito Municipal de Governador Valadares - MG, no uso de suas atribuicdes legais,
especialmente as conferidas pela Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que estardo abertas,
no periodo de 18 de novembro a 18 de dezembro de 2019, as inscricdes para o CONCURSO
PUBLICO de provas para provimento efetivo de vagas existentes no quadro de pessoal a ser regido
em conformidade ao previsto na Lei municipal n® 6.436/2013 e suas alteragdes posteriores; Lei
complementar municipal n® 170/2014 e suas alteragdes posteriores; Lei complementar municipal n°
204/2015 e suas alteragdes posteriores; Lei complementar n® 240/2019 e suas alteragdes posteriores;
e demais legislagdes aplicaveis a espécie, relacionadas no QUADRO 1V deste Edital, com grupos
ocupacionais, nomenclaturas, requisitos, vencimentos mensais, nimero de vagas e carga horéria
semanal constantes do QUADRO IV, obedecendo as normas seguintes:

01 - DO REGIME EMPREGATICIO E DO LOCAL DE TRABALHO

1.1 O regime juridico a que se subordinara o Candidato aprovado e nomeado, sera o Estatuario.
Os Candidatos aprovados serdo nomeados de acordo com os requisitos da Lei municipal n°
6.436/2013 e suas alteragdes posteriores; Lei complementar municipal n® 170/2014 e suas
alteragdes posteriores; Lei complementar municipal n® 204/2015 e suas alteragdes posteriores;
Lei complementar n® 240/2019 e suas alteragdes posteriores; e demais legislagdes aplicaveis a
espécie.

1.3 Local de trabalho: repartigdes da Administracdo Municipal, em todo territério do Municipio
(distritos, povoados, zona urbana e zona rural) ou nas reparticdes de outras Entidades com as
quais o0 Municipio mantém convénio, a critério da Administracdo Municipal.

| 02— DO CARGO PUBLICO

2.1 O cargo publico, objeto do presente Concurso Publico para nomeacdo, sdo o constante do
QUADRO 1V deste Edital.
2.2 O vencimento constante do QUADRO IV estara sujeito a reajuste, na forma da Lei.

03 - DA COMISSAO DE FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DO CONCURSO
PUBLICO

3.1 A fiscalizacdo e o acompanhamento do Concurso Publico competird a Comissdo nomeada
pelo Chefe do Poder Executivo, através de Ato Administrativo.

3.2 A fim de manter a necessaria coordenacao, a Prefeito do Municipio de Governador Valadares
indicard quantas pessoas forem necessdrias, para acompanhar a realizagdo do Concurso
Publico, as quais incumbirdo fiscalizar a aplicacdo das provas e apuracdo do resultado por
processo eletronico de leitora Optica junto a Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico, tomando as medidas necessarias a manutengdo do sigilo.

3.3 Compete ao Prefeito do Municipio de Governador Valadares, a homologa¢ao do resultado do
Concurso Publico, a vista do relatorio apresentado pela Empresa Organizadora e Realizadora
do Concurso Publico, dentro de até 05 (cinco) dias uteis contados da publicagdo do resultado
final.

3.4 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, com supressdes ou acréscimos,
imprescindiveis a sua plena elucidagdo, a ocorrer mediante prévio Comunicado Publico que
sera publicado no site: www.msmconsultoria.com.br € no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Governador Valadares.
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| 04 - DOS LOCAIS E DATAS PARA INSCRICOES

4.1 As inscrigdes presenciais estardo abertas no periodo, compreendido entre 18 de novembro a
18 de dezembro de 2019, das 12h00min as 17h00min nos dias uteis, na:

Prefeitura Municipal de Governador Valadares - MG
Central de Atendimento ao Cidadao
Rua Marechal Floriano, n° 905 - Centro
Governador Valadares — Minas Gerais

4.1.1 Pela internet: no site: www.msmconsultoria.com.br conforme especificado no item 06.
4.1.2 Nao serdo considerados dias uteis: sdbado, domingo e feriados para as inscri¢des
presenciais.

05 - DAS INSCRICOES

5.1 O Candidato devera preencher as seguintes condi¢cdes para a sua inscricdo no Concurso
Publico:

5.1.1 Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira conforme disposto em Lei Federal e, em caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo de direitos politicos, na forma do disposto no
Decreto Federal n® 70.436, de 18 de abril de 1972 e artigo 12, pardgrafo 1° c/c artigo 37,
inciso I da Constitui¢do Federal;

5.1.2 A inscri¢do devera ser feita pelo proprio Candidato ou, em caso de impedimento, por outra
pessoa, havendo necessidade de apresentacdo de documento de identidade e CPF do
Candidato quando optar por fazer a inscri¢ao presencial.

5.2 Comprovante do pagamento da taxa de inscricdo a ser recolhido através de boleto bancario
impresso no ato da inscricdo, conforme valor especificado no QUADRO IV deste Edital,
correspondente ao cargo publico em que concorrerd. O simples ato do pagamento da taxa de
inscrigdo, sem os atendimentos das demais formalidades deste Edital, ndo assegura ao
Candidato a efetivagdo da inscrigdo.

5.3 A taxa de inscricdo, uma vez paga, ndo sera devolvida ao Candidato, nos casos de desisténcia
de participagdo no Concurso Publico ou por perda de prazo para comparecimento as provas,
sendo admitida excepcionalmente a devolucao do valor da inscri¢do, por culpa ou omissdo da
Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico, e nos casos de alteracdo sem
prévia publicacdo da data da realizagdo das provas; exclusdo do Concurso Publico de cargo
publico previsto no Edital; indeferimento ou cancelamento da inscri¢cdo; cancelamento ou
suspensdo do Concurso Publico por parte da Empresa e duplicidade do pagamento, a ocorrer
no prazo de 05 (cinco) dias uteis da data do requerimento da devolucao.

5.4 Seré considerada nula a inscrigdo quando o pagamento da taxa de inscri¢do ndo se concretizar
por qualquer motivo.

5.5 Os documentos em original do Candidato serdo devolvidos no ato da realizagdo da inscrigdo
presencial.

5.6 O Candidato assumird as consequéncias de seus eventuais erros e/ou de seu Procurador,
quando do preenchimento do requerimento de inscrigao.

5.7 Nao sera permitida, sob qualquer pretexto, a inscri¢do condicional ou provisdria, via postal ou
fax.

5.8 O Candidato tera que se sujeitar as normas deste Edital respeitando o horario, local e data de
prova que serdo determinados em Edital de Convocagdo para realizacdo das provas que sera
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publicado no site: www.msmconsultoria.com.br , no Diario Oficial do Municipio de
Governador Valadares e afixado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Governador
Valadares, local da inscrigdo presencial, conforme datas do Cronograma de Trabalho -
QUADRO L.

5.9 O campo reservado ao CODIGO DO CARGO PUBLICO do requerimento de inscri¢do nao
podera ter erro de digitacdo sob pena de INDEFERIMENTO da inscrigao.

5.10 Julgados os pedidos de inscrigdes, com o exame da documentacdo apresentada e satisfeitas as
exigéncias, a Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico homologard as
inscrigdes, ocorrendo, apds, a divulgacdo da lista dos inscritos no = site:
www.msmconsultoria.com.br , no Didrio Oficial do Municipio de Governador Valadares e
por afixacdo no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Governador Valadares, local da
inscri¢ao presencial.

5.11 Efetivada a inscri¢do, nao serao aceitos pedidos para alteracdo do cargo publico, situacdo que
podera ser objeto de nova inscri¢do dentro do prazo estabelecido no Cronograma de Trabalho.

5.12 O requerimento de inscri¢do e o valor pago referente a taxa de inscrigdo sdo pessoais e
intransferiveis.

06 - DAS INSCRICOES E DAS INSCRICOES PELA INTERNET

6.1 Serd admitida inscricdo via internet, através do site: www.msmconsultoria.com.br, solicitada
entre 08h00minh do dia 18/11/2019 e até as 23h59min do dia 18/12/2019, observado o
horario oficial de Brasilia/DF.

6.2 Para efetuar a inscri¢do € obrigatério o nimero correto do cadastro de pessoa fisica (CPF) do
Candidato.

6.3 O Candidato, ap6s preencher o requerimento de inscri¢do, deverd imprimir o protocolo para
as devidas conferéncias.

6.4 O boleto bancario estara disponivel no site: www.msmconsultoria.com.br e deve ser impresso
para pagamento da taxa de inscricdo apos a conclusdo do preenchimento do formulario de
requerimento de inscri¢cdo online.

6.5 O pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancério devera ser efetuado até o dia
20/12/2019. Nao sera processado qualquer registro de pagamento posterior a esta data.

6.6 O boleto bancario gerado no site: www.msmconsultoria.com.br , ¢ o unico meio de
pagamento aceitavel para esta modalidade de inscrigao.

6.7 Nao serd aceito pedido de troca de cargo publico, uma vez efetivada a inscrigdo.

6.8 O Candidato que se inscrever pela internet ndo deverd enviar copia do documento de
identidade e CPF, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagao dos dados cadastrais
no ato de inscri¢do, sob as penas da Lei.

6.9 A MSM Consultoria & Projetos Ltda., ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via
internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores e celulares, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagcdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, que ndo forem de
responsabilidade dos organizadores do Concurso Publico.

6.10 O Candidato que porventura extraviar ou danificar o seu boleto bancério podera acessar o site:
www.msmconsultoria.com.br e gerar uma segunda via do mesmo.

6.11 O Candidato que pagar a taxa de inscri¢do apos a data de vencimento do boleto bancario tera
a sua inscricdo indeferida com direito a ressarcimento no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a
contar da data do requerimento de devolugdo.

6.12 A homologacdo da inscrigdo realizada sera feita somente apos a comprovagdo do pagamento
do boleto da taxa de inscri¢do pela Instituicdo Bancaria.

6.13 A taxa de inscricdo devera ser paga com o boleto bancario, utilizando-se o codigo de barras.
Nao sera de responsabilidade da MSM Consultoria & Projetos Ltda. ou da Prefeitura
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Municipal de Governador Valadares, inscri¢des cujas taxas ndo tenham sido pagas através do
boleto bancario gerado no ato da inscrigdo e que ndo possam ser comprovadas. NAO sera
aceito pagamento por meio de agendamento, banco postal, cheque, depdsito ou transferéncia
entre contas.

6.14 A MSM Consultoria & Projetos Ltda., ndo se responsabiliza por pagamento de inscri¢do via
internet, aplicativo ou Institui¢do bancaria, o qual ndo foi recebido e comprovado por motivos
de ordem técnica dos computadores e celulares, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados com comprovagdo de pagamento, que ndo forem de responsabilidade
dos organizadores do Concurso Publico.

6.15 E de responsabilidade do Candidato, verificar a autenticidade do boleto gerado através
da conferéncia dos numeros de controle indicados na primeira pagina do boleto
impresso.

6.16 O boleto utilizado para pagamento da taxa de inscri¢do deste Concurso Publico sera do Banco
do Brasil S/A, sendo a representagdo numérica do cddigo de barras iniciada pelos nimeros
001. A fim de evitar pagamento de boleto fraudado, antes de efetuar o pagamento,
verifique os primeiros numeros constantes no codigo de barras, o nome do Banco e os
numeros de controle indicados na primeira pagina do boleto impresso.

6.17 Caso o boleto verificado ndo seja auténtico, o Candidato devera evitar o pagamento e entrar
em contato com a Empresa MSM Consultoria & Projetos Ltda., através de e-mail:
msm@msmconsultoria.com.br ou pelo telefone (33) 3522-4949, para recebimento de um
boleto auténtico.

6.18 O Candidato que efetuar o pagamento de boleto que contenha numeros que nio
coincidem com os numeros indicados para conferéncia na primeira pagina do boleto
impresso, nio tera sua inscri¢io efetivada.

6.19 E de responsabilidade do Candidato, verificar a situacio de sua inscrigio apds o pagamento e
comunicar & Empresa sobre eventual omissao.

6.20 O Candidato que pagar a taxa de inscri¢do e ndo constar seu nome no relatorio de Candidatos
inscritos por cargo publico terd o prazo de 03(trés) dias uteis a partir da divulgag@o, conforme
determinado no item 12 do QUADRO I — Cronograma de Trabalho para comunicar o fato a
MSM Consultoria & Projetos Ltda., sob pena de ter a sua inscri¢do indeferida.

07 — DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1  Sera isento do pagamento da taxa de inscricdo do Concurso Publico, o Candidato amparado
pelo Decreto n°® 6.593, de 2 de outubro de 2008 e/ou pela Lei Federal n® 13.565, de 30 de abril
de 2018 e suas alteragdes posteriores.

7.2 Fara jus a isencdo total de pagamento do valor da inscri¢do o Candidato que, comprovar
inscri¢do no CadUnico - Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, de que
trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007 e suas alteragdes posteriores, comprovando
ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto, ou;

7.3 Fara jus a isenc¢do total de pagamento do valor da inscri¢do o Candidato que, comprovar ser
doador de medula 6ssea em Entidades reconhecidas pelo Ministério da Satde.

7.4 Os pedidos de isencdo da taxa de inscricio somente serdo aceitos mediante entrega dos
documentos comprobatorios que sao:

7.4.1 Para o Candidato inscrito no CadUnico, Comprovante de Cadastramento no Cadastro
Unico para os Programas Sociais do Governo Federal, emitidlo no site:
https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/index.php ou pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social;

7.4.1.1 Nao serd aceito copia de folha de resumo de entrevista para inscri¢do nos programas sociais,
copia de cartdo dos programas sociais, nimero de NIS e outros que ndo comprovem a
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validade da inscri¢do no CadUnico, ou qual é tdo somente o Comprovante de Cadastramento
no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal.

7.4.2 Para o Candidato doador de medula 6ssea, Declaracdo emitida por Entidade reconhecida
pelo Ministério da Satde, onde comprova ser doador de medula 6ssea;

7.4.2.1 A declaracdo do subitem 7.4.2 devera ser original ou copia autenticada, comprovagdo que se
dard através de sua inscricilo no REDOME — Registro Brasileiro de Doadores de Medula
Ossea, ou Declaragdo expedida por Orgéo oficial ou Entidade credenciada pela Unido, pelo
Estado ou pelo Municipio, Hemocentros e nos Bancos de sangue dos Hospitais, devidamente
atualizado.

7.4.2.3 Nao sera aceito copia de carteirinhas e outros, onde ndo demonstrem a validade do cadastro
de doador de medula dssea.

7.4.3 Declaragdo de indisponibilidade de recursos financeiros, sob as penas da Lei, de que nao
dispde de recursos financeiros, conforme modelo constante no anexo III deste Edital;

7.4.4 Copia do documento de identidade de reconhecimento nacional (Carteiras expedidas pelos
Comandos Militares; Secretarias de Seguranga Publica; Institutos de Identificacdo; Corpos de
Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos Orgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos); Passaporte; Certificado de Reservista; Carteiras Funcionais
do Ministério Piiblico; Carteiras Funcionais expedidas por Orgdo publico que, por Lei Federal
sejam validos como identidade; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitagdo).

7.4.5 O Candidato devera enviar o boleto bancario gerado no site da Empresa Organizadora
e Realizadora do Concurso Publico juntamente com a documentacio dos subitens 7.4.1,
7.4.2, 7.4.3 e 7.4.4. Caso seja indeferida a isencdo, o Candidato deverd emitir segunda via do
boleto bancario e efetuar o pagamento.

7.5 A MSM Consultoria & Projetos Ltda., consultara o Orgdo Gestor do CadUnico para verificar a
veracidade das informagdes prestadas pelo Candidato.

7.6 Nao sera concedida a isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo ao Candidato que
nio possua a inscricio no CadUnico ja identificado e confirmado na base de dados do
CadUnico, na data da sua inscricio.

7.7 Seré indeferida a inscri¢do quando constatada falsidade na declaracdo de indisponibilidade de
recursos, sendo publicada no site: www.msmconsultoria.com.br e no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Governador Valadares, a relacdo das inscricdes deferidas e
indeferidas.

7.8 Os pedidos de isen¢do da taxa de inscrigdo somente serdo aceitos quando requeridos no
periodo de 18, 19 e 20/11/2019.

7.9 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de isen¢do entregues ou remetidos fora do prazo
estipulado.

7.10 O simples preenchimento dos dados necessarios para o pedido de isen¢do da taxa de inscricao,
ndo garante ao interessado a isencdo da taxa, a qual sera julgada por Banca examinadora e os
resultados serdo publicados no site: www.msmconsultoria.com.br , no Diario Oficial do
Municipio de Governador Valadares e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Governador Valadares, no dia 09 de dezembro de 2019.

7.11 A documentagdo referente ao pedido de isen¢do da taxa de inscricdo prevista no item 07,
subitens 7.4.1, 7.4.2, 7.4.3, 7.4.4 ¢ 7.4.5 do Edital, podera ser entregue na Prefeitura Municipal
de Governador Valadares, local das inscrigdes presenciais em envelope pardo lacrado, ou
encaminhada via Correios com AR (aviso de recebimento) com as informagdes que seguem
para:
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DESTINATARIO: MSM Consultoria & Projetos Ltda.
Rua Desembargador Eustaquio Peixoto, n° 205 - Bairro Sdo Diogo
CEP: 39.803-007 - Teoéfilo Otoni - MG

CONCURSO PUBLICO — Edital n° 003/2019
Prefeitura Municipal de Governador Valadares - MG
PEDIDO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
Nome do Candidato: xxxxxx

7.11.1 O nome do Candidato e seu endereco completo deverdo constar no verso do envelope.

7.12 Todos os documentos deverdao ser encaminhados de uma unica vez, ndo se admitindo
complementac¢ao, inclusdo e/ou substituicdo de documentos.

7.13 Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o Candidato que prestar informacdo falsa com o
intuito de usufruir da isen¢do de que trata os subitens 7.4.1, 7.4.2, 7.4.3 e 7.4.4, estara sujeito
a:

7.13.1 Cancelamento da inscri¢do ¢ exclusdo do Concurso Publico, se a falsidade for constatada
antes da homologacgao de seu resultado;

7.13.2 Exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacdo do
resultado e antes da nomeagao para o cargo publico;

7.13.3 Declaracdo de nulidade do ato de nomeacgdo, se a falsidade for constatada apds a sua
publicacao.

7.14 Caso comprovado falsidade de documento, serd esse encaminhado ao Ministério Publico para
providéncias cabiveis.

08 — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIAS

8.1 A Pessoa com deficiéncia ¢ assegurado o direito de se inscrever no presente Concurso
Publico, para o cargo publico com atribui¢des compativeis a sua situagao, sendo-lhe reservado
5% (cinco por cento) das vagas de cada cargo publico oferecido neste Concurso Publico.

8.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 8.1 resultar em numero fracionado, este
deveré ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente e a fra¢do inferior a 0,5 (cinco
décimos) para o numero inteiro anterior.

8.2 A ordem de convocagdo para os Candidatos com deficiéncia serd obedecido o percentual
reservado de 5% (cinco por cento) no Edital, sendo que a 1* (primeira) vaga a ser destinada a
Pessoa com deficiéncia sera a 5* (quinta) vaga, seguida da 21?* (vigésima primeira) vaga; 41°
(quadragésima primeira) vaga, 61% (sexagésima primeira) vaga e, assim, sucessivamente
sendo mantido o percentual de 5% (cinco por cento) estabelecido no Edital.

8.3 As Pessoas com deficiéncia, que pretenderem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no Inciso VIII do Art. 37 da Constitui¢ao Federal e Decreto Federal n® 3.298 ¢
alteragdes posteriores, de 20 de dezembro de 1999, ¢ assegurado o direito de inscri¢gdo no
presente Concurso Publico desde que a defici€éncia seja compativel com as atribuigcdes objeto
do cargo publico em provimento.

8.4 Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia adotar-se-4 a defini¢do contida no art. 4°

do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes posteriores, que regulamentou a Lei Federal
n°® 7.853 de 1989, com as alteragdes advindas do Decreto Federal n°® 5.296 de 02 de dezembro
de 2004, conforme as defini¢des a seguir:
a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputa¢do ou auséncia de membro, paralisia
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cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho dos cargos;

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ;

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e
0,5 no melhor olho, com a melhor corre¢do dptica; os casos nos quais a somatdria da medida
do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultanea
de quaisquer condi¢des anteriores. Visdo Monocular (Sumula Vinculante n® 377 do Superior
Tribunal de Justica — STJ);

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos 18 (dezoito) anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo, cuidado pessoal, habilidades sociais;
utilizacdo dos recursos da comunidade, saude e seguranca, habilidades académicas, lazer e
trabalho;

e) Deficiéncia multipla: associagcdo de duas ou mais deficiéncias;

f) Transtorno do espectro autista — Lei n® 2.764 de 27 de dezembro de 2012 - Sindrome clinica
caracterizada na forma: I - deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo
e da interagdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagdo verbal e ndo
verbal usada para intera¢do social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver
e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; II - padrdes restritivos e
repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por comportamentos
motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva
aderéncia a rotinas e padroes de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

8.5 A Pessoa com deficiéncia devera preencher o anexo V deste Edital declarando sua deficiéncia
e enviar juntamente com a sua documentacdo de acordo com o subitem 8.6, caso o Candidato
ndo envie o Laudo Médico ndo serd considerado deficiente apto para concorrer as vagas
reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢ao no requerimento de inscrigao.

8.6 A Pessoa com deficiéncia que se inscrever para o referido Concurso Publico, devera
encaminhar no periodo de 18 de novembro a 03 de dezembro de 2019, pelos Correios via
Sedex com AR, o Laudo Médico original ou copia autenticada com expressa referéncia do
CID expedido no prazo de 90 (noventa) dias antes do término das inscrigdes com as
informagdes que seguem para:

DESTINATARIO: MSM Consultoria & Projetos Ltda.
Rua Desembargador Eustaquio Peixoto, n° 205 - Bairro Sdo Diogo
CEP: 39.803-007 - Teoéfilo Otoni - MG

CONCURSO PUBLICO — Edital n° 003/2019
Prefeitura Municipal de Governador Valadares - MG
PD — PESSOA COM DEFICIENCIA
Nome do Candidato: xxxxxx

8.6.1 O nome do Candidato e seu endereco completo deverdo constar no verso do envelope.

8.6.2 Nao sera aceito Laudo Médico postado apos o dia 03 de dezembro de 2019.

8.7 Seré eliminado da lista de Candidatos deficientes, o Candidato cuja deficiéncia especificada
no requerimento de inscricao ndo se constate.

8.8 A Pessoa com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar esta condicdo conforme as
determinagdes previstas neste Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

8.9 Caso necessite de condigdes especiais para se submeter as provas previstas neste Edital, o
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Candidato devera solicita-las por escrito de acordo com o anexo VI, justificando os motivos
de sua solicitagdo e enviar o pedido juntamente com o Laudo Médico no periodo de 18 de
novembro a 03 de dezembro de 2019 pelos Correios via Sedex com AR ou Carta registrada
para o endereco descrito no subitem 8.6.

8.10 A Pessoa com deficiéncia visual podera optar por prestar provas mediante ajuda de um Ledor
da Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico, ou através da utilizagdo de
prova ampliada, solicitada conforme subitem 8.9.

8.11 O atendimento diferenciado obedecerd a critérios de viabilidade e de razoabilidade e sera
comunicado ao Candidato caso seja negado a sua solicitagdo.

8.12 Seréd divulgado o relatério de atendimento especial, conforme item 11 do Cronograma de
Trabalho — QUADRO I, referente aos Candidatos que solicitaram o atendimento.

8.13 A omissdo do Candidato de solicitar condi¢des especiais implicard a realizagdo das provas em
igualdade de condigdes com os demais Candidatos, ndo sendo concedido qualquer
atendimento especial no dia da prova.

8.14 As Pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal
n°® 3.298/99 e suas alteragdes posteriores, participardo do Concurso Publico em igualdade de
condi¢des com os demais Candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, avaliagdo e
critérios de aprovacdo, ao horério e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida
para os demais Candidatos.

8.15 Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual, passiveis de
corre¢do simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

8.16 A nomeagdo dos Candidatos aprovados atendera os critérios do nimero de vagas de ampla
concorréncia considerando a alternancia e proporcionalidade entre o nimero total de vagas e o
numero de vagas reservadas aos Candidatos com deficiéncia de acordo com os subitens 8.2 e
8.3 deste Edital.

8.17 A publicacdo do resultado final do Concurso Publico serd feita em duas listas, contendo na
primeira, a pontuacdo de todos os Candidatos aprovados e classificados, inclusive a das
Pessoas com deficiéncia, e na segunda, somente a pontuagdo destes ultimos.

8.18 Nao havendo Candidatos aprovados para as vagas reservadas as Pessoas com deficiéncia,
estas serdo preenchidas pelos demais Candidatos, com estrita observincia da ordem
classificatoria.

8.19 O Candidato aprovado e classificado no Concurso Publico serd submetido a exames médicos e
complementares pelo Municipio, que irdo avaliar a sua condic¢do fisica e mental.

8.20 O servigo médico-pericial municipal terd decisdo terminativa quanto a compatibilidade da
deficiéncia do Candidato com as atribui¢des do cargo publico, devendo seu parecer ser
fundamentado.

8.21 O Candidato que, apds avaliagdo médica, ndo for considerado deficiente nos termos da
Legislacao vigente, permanecera somente na lista geral de classificagdo do cargo publico para
o qual se inscreveu.

8.22 Os casos omissos neste Edital em relagdo as Pessoas com deficiéncia obedecerdo ao disposto
no Decreto Federal n® 3.298/1999, Decreto Federal n° 5.296/2004, Lei Federal n° 7.853/1989,
Lei Federal n° 2.764/2012, Simula Vinculante n® 377 do STJ e suas alteragdes posteriores.

09 - DO CARTAO DE INSCRICAO

9.1 O Cartao definitivo de inscri¢do ¢ o documento que possibilita o acesso do Candidato a sala
de provas, que devera ser guardado cuidadosamente para orientacdo do Candidato no dia das
provas. O documento de identidade original de reconhecimento Nacional que contenha
fotografia ¢ indispenséavel para triagem na portaria e acesso a sala de provas. O Candidato que
ndo estiver munido com o documento de identidade original dentro da sala de provas, estard
sujeito a ser eliminado do Concurso Publico.
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9.2 Os Cartdes definitivos de inscrigdes dos Candidatos inscritos no Concurso Publico estardo a
disposi¢do no site: www.msmconsultoria.com.br a partir das 18h00min do dia 31 de janeiro
de 2020 e na Prefeitura Municipal de Governador Valadares, local da realizagcdo das
inscrigdes presenciais.

9.3 E obrigagdo do Candidato conferir no Cartdo definitivo de inscrigio: nome; o n° do
documento de identidade utilizado na inscri¢do e a sigla do 6rgdo expedidor. Em caso de erro
de digitacdo, comunicar imediatamente 8 MSM Consultoria & Projetos Ltda. para a devida
correcdo através do telefone (33) 3522-4949 ou e-mail: msm@msmconsultoria.com.br

9.4 Eventuais erros de digitagdo ocorridos no nome do Candidato, no nimero do documento de
identidade utilizado na inscri¢cdo ou na sigla do 6rgao expedidor serdo também anotados pelo
Aplicador de prova no dia, no horério e no local de realizacdo das provas, e constardo na Ata
de Ocorréncias do Concurso Publico.

9.5 As solicitagdes de corregdes referentes ao Cartdo definitivo de inscrigdo serdo aceitas até as
17h00min do dia 05 de fevereiro de 2020, apds essa data, as solicitagdes deverdo ser no dia
das provas ao Aplicador de prova, onde o mesmo ira constar em Ata.

10 - DO CONTEUDO DO CONCURSO PUBLICO

10.1 O Concurso Publico sera realizado em 03 (trés) etapas.

10.2 A primeira etapa consistird de provas objetivas de multipla escolha para o cargo publico
descrito no QUADRO 1V, deste Edital.

10.3 A segunda etapa consistira de prova de pega pratico-profissional privativa de advogado, de
carater eliminatorio e classificatorio.

10.4 A terceira etapa consistira de prova de Titulos para o cargo publico especificado no subitem
13.4, deste Edital.

10.5 Os detalhes, por cargo publico, fazem parte do QUADRO IV deste Edital.

10.6 As provas objetivas consistirdo em questdes de multipla escolha, conforme QUADRO IV
deste Edital, cada uma com 04 (quatro) op¢des de resposta, das quais apenas 01 (uma) serd
correta.

10.7 As provas objetivas e a prova de peca pratico-profissional terdo a duragdo maxima de 04
(quatro) horas.

11 - DO CONTEUDO PROGRAMATICO E DA ATRIBUICAO DO CARGO PUBLICO

11.1 Os programas das matérias sobre os quais versardo as provas objetivas de multipla escolha
integram o presente Edital da pagina 26 a pagina 29.
11.2 A atribui¢do do cargo publico integra o presente Edital da pagina 30 a pagina 30.

12 - DAS PROVAS E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

12.1 O Concurso Publico de que trata este Edital consistira das provas descritas no item 10 deste
Edital, bem como constante do QUADRO IV.

12.2 As provas objetivas serdo de carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO, com notas e
pontuacao de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo apresentadas as disciplinas em um unico
caderno, de acordo com cada cargo publico, especificado no QUADRO 1V deste Edital.

12.3 Sera classificado e aprovado, o Candidato que obtiver nota igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) em cada uma das disciplinas do caderno de prova, dentro do niimero de
vagas, especificadas no QUADRO IV deste Edital.

12.4 Os Candidatos aprovados no subitem 12.3, porém nao classificados dentro do nimero de
vagas do QUADRO 1V deste Edital, serdo submetidos a formagao de reserva de cadastro, de
acordo com item 17 deste Edital.

Edital do Concurso Publico n° 003/2019 — pag. 10/35



Consultoria &
Projetos Ltda.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR VALADARES
ESTADO DE MINAS GERAIS

12.5 Sera eliminado do Concurso Publico, o Candidato que ndo obtiver o minimo de 50%
(cinquenta por cento) em cada uma das disciplinas do caderno de prova, conforme subitem
12.3.

12.6 As questdes ndo assinaladas no Cartdo Resposta e questdes que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel, ndo serdo computadas.

12.7 As respostas do caderno das provas objetivas deverdo ser transcritas para o Cartdo Resposta,
que ¢ o Unico documento valido para correcdo eletronica. Sendo da responsabilidade
exclusiva do Candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

12.8 O Candidato que ndo entregar o Cartdo Resposta devidamente ASSINADO no prazo
estipulado serd, automaticamente, eliminado do Concurso Publico.

12.9 Nao havera substituicdo do Cartdo Resposta por erro do Candidato, salvo em situagdes em
que a Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico julgar necessaria.

12.10 O Cartdo Resposta devera ser preenchido conforme instru¢des do QUADRO III deste Edital
e instrugdes contidas na primeira contra capa do caderno de prova, ficando o Candidato ciente
de que a marcacdo de forma diferente e a falta de assinatura no local reservado, incidira na
anulacdo do Cartdao Resposta.

12.11 Caso sejam anuladas questdes pela Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso
Publico, estas somardo pontos em favor de todos os Candidatos, exceto quando a resposta
marcada pelo Candidato for compativel com a do primeiro Gabarito oficial.

12.12 O uso de BORRACHA ou CORRETIVO na superficie do CARTAO RESPOSTA acarretard
a anula¢do do mesmo, conforme instru¢des na primeira contra capa do caderno das provas.

12.13 Os Candidatos serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final, obedecendo
ao limite de vagas existentes no QUADRO IV de cada cargo publico onde especifica o
numero de vagas existentes neste Edital.

13 - DOS TITULOS

13.1 A avaliag¢do de Titulos tem carater apenas classificatorio.

13.2 A avaliagdo de Titulos sera aplicada somente para os Candidatos aprovados nas provas
objetivas e na prova de peca pratico-profissional.

13.3 Pontos por Titulos: Os Titulos de conclusdo de Pos Graduagdo, Mestrado e Doutorado
deverdo obedecer a0 que 0 MEC determina pela RESOLUCAO CNE/CES N° 1, DE 08 DE
JUNHO DE 2007, e serdo apresentados em forma de Diplomas conforme especifica o
QUADRO II deste Edital.

13.4 Serao considerados os Titulos apresentados apenas para o cargo publico de: Advogado.

13.5 O numero de pontos atribuidos aos Diplomas dos Candidatos inscritos no cargo publico
relacionado no subitem 13.4 pela conclusdo em Po6s-Graduagdo, Mestrado ou Doutorado
inerente ao cargo publico deste Concurso Publico, serdo no maximo de 05 (cinco) pontos por
Candidato conforme quadro abaixo:

QUADRO II
Item Atribuigéio de Pontos para Avaliagdo de Titulos Max. de Titulos Pontos por Titulo
01 |Diploma devidamente registrado em Orgdo ou Instituicio competente de conclusio 02 (dois) 1 ponto
de curso de Pos-Graduagdo em nivel de especializagdo na area especifica, com carga Maéximo de 2 pontos

minima de 360 horas, acompanhado do Historico Escolar, onde constem as
disciplinas cursadas e as respectivas cargas horarias.

02 |Diploma, devidamente registrado em Orgdo ou Instituigdo competente de conclusio 01 (um) 2 pontos
de Mestrado, na area especifica, acompanhado do Histérico Escolar, onde constem as Maéximo de 2 pontos
disciplinas cursadas e as respectivas cargas horarias.

03 |Diploma devidamente registrado em Orgdo ou Instituigio competente de conclusio 01 (um) 3 pontos
de Doutorado na area especifica, acompanhado do Historico Escolar onde constem as Maéximo de 3 pontos
disciplinas cursadas e as respectivas cargas horarias.
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13.5.1 As copias autenticadas dos Titulos acompanhados com o Historico escolar especificados no
subitem 13.3 ¢ QUADRO II deste Edital dos Candidatos inscritos no Concurso Publico
deverdo ser encaminhadas juntamente com a Ficha informativa de Titulos, devidamente
preenchida, conforme modelo constante do anexo VII deste Edital, no periodo de 30, 31 de
marco e 01 de abril de 2020, conforme item 27 do Cronograma de Trabalho — QUADRO I.

13.5.2 Os Titulos deverdao ser encaminhados em envelope pardo, lacrado e identificado, pelos
Correios via Sedex com AR ou Carta registrada averiguando-se sua tempestividade pela
postagem com as informagdes que segue para:

DESTINATARIO: MSM Consultoria & Projetos Ltda.
Rua Desembargador Eustaquio Peixoto, n° 205 - Bairro Sdo Diogo
CEP: 39.803-007 - Teoéfilo Otoni - MG

Concurso Publico — Edital n° 003/2019
Prefeitura Municipal de Governador Valadares —- MG
TiTULOS
Nome do Candidato: xxxxxx

13.5.3 O nome do Candidato e seu endereco completo deverdo constar no verso do envelope.

13.6 Todos os Titulos deverdo ser entregues ou encaminhados de uma unica vez, ndo se admitindo
complementacdo, inclusdo e substituicdo de documentos dentro do prazo estabelecido no
Edital.

13.7 O Candidato que se inscrever para mais de um cargo publico, deverd enviar os Titulos
separadamente por cargo publico.

13.8 Os Diplomas entregues ou enviados via Sedex com AR ou Carta registrada de conclusao de
Pos Graduagdo, Mestrado e Doutorado deverdo obedecer ao que o MEC determina pela
RESOLUCAO CNE/CES N° 1, DE 08 DE JUNHO DE 2007.

13.9 Os Titulos entregues ou enviados guardardo direta relagdo com as atribuigdes do cargo
publico em Concurso Publico.

13.10 Nao serdo atribuidos pontos aos Titulos entregues ou encaminhados sem especifica¢do clara
da carga horaria e o que determina 0 QUADRO I1.

13.110s Titulos entregues ou encaminhados, referentes ao QUADRO II item 02 e 03, caso
excedam o nimero maximo de Titulos, poderdo ser pontuados de acordo com o item 01,
como complementa¢do do nimero maximo de Titulos previstos no item O1.

13.12 Sera de responsabilidade exclusiva do Candidato o envio da documentacao referente a Titulos
entregues no local da realizacdo da inscricdo presencial conforme subitem 13.3.1 ou
encaminhamento via SEDEX com AR ou Carta registrada.

13.13 A copia apresentada ndo serd devolvida em hipotese alguma e ndo serd considerada, para
efeito de pontuagdo, a copia que ndo esteja autenticada e sem o acompanhamento do Historico
escolar.

13.14 Nao serdo aceitos comprovantes de Titulos postados apds o dia 01 de abril de 2020.

14 — DA PROVA DE PECA PRATICO-PROFISSIONAL E DOS CRITERIOS DE
AVALIACAO

14.1 A prova de peca pratico-profissional consistira na elaboracdo de peca pratico-profissional
privativa de advogado (peticdo ou parecer), versando exclusivamente sobre argumentacao
juridica, contendo no minimo 90 (noventa) linhas e, no maximo 130 (cento e trinta) linhas.

14.2 Somente serdo corrigidas a prova de pega pratico-profissional dos Candidatos aprovados na
prova objetiva de multipla escolha, conforme relatério de resultado de notas da prova objetiva
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de multipla escolha.

14.3 Os Candidatos aprovados na prova objetiva de multipla escolha, que estiverem posicionados
em ordem decrescente da nota obtida, até 20 (vezes) o niimero de vagas ofertadas para o
cargo publico de Advogado, terdo a prova de pega pratico-profissional corrigida, conforme
especificado no subitem a seguir:

14.3.1
Cargo publico N° de vagas N° de Candidatos aprovados que terio a prova de
previstas no peca pratico-profissional corrigida
Edital
Advogado 01 20

14.3.2 Na ocorréncia de empate no ltimo lugar no relatério de resultado de notas da prova objetiva
de multipla escolha, todos os Candidatos que obtiverem a mesma nota terdo a prova de peca
pratico-profissional corrigida. Os demais Candidatos aguardardo corre¢do, caso haja
necessidade.

14.4 Seré penalizado o Candidato que ndo obedecer aos limites de nimeros de linhas definido nas
orientacdes do caderno da prova de peca pratico-profissional de acordo com os seguintes
critérios:

14.4.1 Desconto de 0,5 (zero virgula cinco) ponto por linha aquém do minimo estipulado;

14.4.2 Desconto de 0,5 (zero virgula cinco) ponto por linha que exceda o maximo estipulado.

14.5 A prova de peca pratico-profissional serd avaliada na escala de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos,
sendo:

14.5.1 Dimensao conceitual: 20 (vinte) pontos;

14.5.2 Dimensao formal: 10 (dez) pontos.

14.6 A distribuicdo dos pontos referidos no subitem 14.5 serd feita observando os seguintes
critérios, respectivamente:

Dimensao conceitual Pontua¢do maxima Penalidade por erro
PA — Pertinéncia e adequacdo ao tema. 3,0 (trés) pontos PA-1,5
AP — Adequagdo e correg@o dos aspectos e requisitos 5,0 (cinco) pontos AP-1,0
processuais.
CP — Continuidade e progressao de ideias. 4,0 (quatro) pontos CP-1,0
AJ — Argumentacdo juridica pertinente. 5,0 (cinco) pontos AJ-1,5
AS - Suficiéncia argumentativa. 3,0 (trés) pontos AS -1,5

Total de pontos: 20 (vinte) pontos

Dimensio conceitual Pontuag¢do maxima Penalidade por erro
EP — Estruturacdo de periodo. 2,0 (dois) pontos EP-1,0
PV — Propriedade vocabular. 1,0 (um) ponto PV - 0,50
MS — Morfossintaxe (regéncia, concordancia, emprego | 3,0 (trés) pontos MS -1,0
de crase e colocagdo pronominal).
P — Pontuagao. 2,0 (dois) pontos P-0,50
O - Ortografia 2,0 (dois) pontos 0 -0,50

Total de pontos: 10 (dez) pontos

14.7 A folha de resposta para a prova de peca pratico-profissional ndo permitird qualquer
identificacdo do Candidato, pela Comissdo de correcdo, na parte destinada a dissertacdo do
tema proposto, garantindo assim o sigilo do autor da pega pratico-profissional.

14.8 Na prova de peca pratico-profissional o Candidato somente podera registrar seu nome, nimero
de inscri¢do, nimero do CPF no campo especificamente indicado, destacar o canhoto e
depositd-lo na urna que se encontra na sala de provas.

149 O Candidato deverd colocar na folha da prova de pega pratico-profissional no local
especificado somente o nimero de sua inscri¢ao.

14.10 A folha para rascunho, constante do caderno de prova, serd de preenchimento facultativo e
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em nenhuma hip6tese o rascunho elaborado pelo Candidato serd considerado na correcdo da
prova.

14.11 Nao seré permitido o Candidato levar o rascunho da prova de peca pratico-profissional.

14.12 Nao serdo fornecidas folhas adicionais para complementacdo da prova de peca pratico-
profissional, devendo o Candidato limitar-se a uma unica folha padrao recebida.

14.13 A prova de peca pratico-profissional deverd ser manuscrita, em letra legivel, com caneta
esferografica transparente de tinta preta ou azul, ndo sendo permitida a interferéncia ou a
participagdo de outras pessoas, salvo em caso de Candidato a quem tenha sido deferido
atendimento especial para a realizagdo das provas. Nesse caso, o Candidato sera
acompanhado por Fiscal da Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico
devidamente treinado, para o qual devera ditar os textos, especificando oralmente a grafia das
palavras e os sinais graficos de pontuagao.

14.14 Nos casos de fuga ao tema, ou de ndo haver texto, ou do texto estar ilegivel, o Candidato
recebera nota no texto igual a zero.

14.15 Nao sera permitido o uso de corretivo de texto.

14.16 A prova de peca pratico-profissional terd cunho classificatorio e eliminatério, sendo
eliminados do Concurso Publico os Candidatos que obtiverem nota inferior a 60% (sessenta
por cento) do total de pontos atribuidos a prova de pega pratico-profissional.

14.17 Sera atribuida nota zero a prova de pega pratico-profissional:

14.17.1 Cujo contetudo versar sobre tema diverso do estabelecido;

14.17.2 Que fuja da tipologia, tema e proposta da prova de pega pratico-profissional;

14.17.3 Considerada ilegivel ou desenvolvida em forma de desenhos, nimeros, versos, com
espacamento excessivo entre letras, palavras e paragrafos, bem como em codigos alheios a
lingua portuguesa escrita, ou em idioma diverso do portugués;

14.17.4 Que nao for redigida com caneta esferografica transparente de tinta azul ou preta;

14.17.5 Que apresentar qualquer escrita, sinal, marca ou simbolo que possibilite a identificacdo do
Candidato.

14.18 O espelho da folha da prova de pega pratico-profissional do Candidato sera divulgado no site:
www.msmconsultoria.com.br, na mesma data da divulgacdo das respostas dos recursos, e
apenas durante o prazo recursal.

15 - DA REALIZACAO DAS PROVAS

15.1 As provas objetivas de multipla escolha e prova de peca pratico-profissional para o cargo
publico de Advogado serdo realizadas no dia 16 de fevereiro de 2020 is 14h0Omin, nas
Escolas do Municipio de Governador Valadares, e em outras escolas e faculdades sediadas no
Municipio de Governador Valadares.

15.2 O Edital de Convocagado para as provas serd publicado no site: www.msmconsultoria.com.br ,
no Didario Oficial do Municipio de Governador Valadares e no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Governador Valadares.

15.3 A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento do rompimento do lacre dos
envelopes, mediante Termo formal e na presenca de, no minimo, dois Candidatos convidados
a assinar o Termo, aleatoriamente, nos locais de realizagdo das provas.

15.4 O Candidato deverd, conferir a sequéncia da numeragdo das paginas e nimero de questdes do
caderno de prova conforme especificado no QUADRO 1V deste Edital. Caso esteja faltando
alguma pagina ou questdo no caderno de prova e mesmo a impressdo ndo estando legivel, o
Candidato devera comunicar ao Aplicador de prova na sala e pedir para que sejam tomadas as
devidas providéncias junto a Coordenacdo da Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico. A ndo observancia deste item sera da responsabilidade do Candidato.

15.5 A data da realizacdo das provas, se necessario, poderd ser prorrogada por ato do Chefe do
Poder Executivo, dando ampla divulgacao.
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15.6 Na ocorréncia de caso fortuito, de forca maior ou de qualquer outro fato imprevisivel ou
previsivel, porém de consequéncias incalculdveis que impeca ou prejudique a realizagdo do
Concurso Publico, ou de alguma de suas fases, a Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico sera reservado o direito de cancelar, adiar a data da aplicacdo, substituir e
reaplicar provas de modo a viabilizar o Concurso Publico.

15.7 Nao se admitirda a entrada de Candidato em sala de prova que ndo estiver munido do
DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de reconhecimento nacional, contendo
fotografia. (Carteiras expedidas pelos Comandos Militares; Secretarias de Seguranga Publica;
Institutos de Identificagdo; Corpos de Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos Orgios
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos); Passaporte; Certificado de
Reservista; Carteiras Funcionais do Ministério Publico; Carteiras Funcionais expedidas por
Orgdo publico que, por Lei Federal sejam vélidos como identidade; Carteira de Trabalho;
Carteira Nacional de Habilitagao).

15.7.1 A Carteira de identidade podera ter a validade negada conforme o art. 19 do Decreto Federal
n® 9.278, de 05 de fevereiro de 2018, caso tenha:

15.7.1.1 Alteragao dos dados nela contidos, quanto ao ponto especifico;

15.7.1.2 Existéncia de danos no meio fisico que comprometam a verificagdo da autenticidade;

15.7.1.3 Alteracdo das caracteristicas fisicas do titular que gere duvida fundada sobre a identidade;

15.7.1.4 Mudanga significativa no gesto grafico da assinatura.

15.8 Recomendamos aos Candidatos comparecerem ao local das provas 60 (sessenta) minutos
antes do inicio das mesmas, portando DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de
reconhecimento nacional que contenha fotografia, conforme especificado no subitem 15.7,
ndo sendo aceito copia do mesmo, ainda que autenticada, Cartdo definitivo de inscri¢do, ou
anotacdes do horario e local de prova extraidos do relatéorio publicado no site:
www.msmconsultoria.com.br e afixado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Governador Valadares, portando CANETA ESFEROGRAFICA TRANSPARENTE
(ACRILICA) COM TINTA AZUL OU PRETA.

15.9 O Candidato devera levar somente os objetos citados no subitem 15.8 deste Edital evitando
levar objetos de uso pessoal, tais como: bolsa, mochila, apostilas, livros, celular, etc.

15.10Nao havera guarda-volumes para objetos, documentos, equipamentos eletronicos ou similares,
nao possuindo a Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico ou a Prefeitura
Municipal de Governador Valadares — MG qualquer responsabilidade sobre os mesmos, por
eventual extravio, perda, furto, dentre outros.

15.11 Nao se admitiré a entrada, no recinto das provas, os Candidatos que chegarem atrasados.

15.12 Nao havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as provas, nem realizacdo de
provas fora do horirio e dos locais marcados para todos os Candidatos. O ndo
comparecimento implicara na elimina¢do do Candidato.

15.13 A Candidata lactante podera amamentar durante a realizagdo das provas, desde que leve um
acompanhante, que ficard em sala reservada determinada pela Coordenagdo do Concurso
Publico e serd responsavel pela guarda da crianca. Durante o periodo de amamentagdo, a
Candidata serd acompanhada por Fiscal, que garantird que sua conduta esteja de acordo com
os termos e condi¢des estabelecidos neste Edital. O tempo utilizado pela Candidata durante a
amamentagdo, ndo serd acrescido do horario das provas estipulado pelo Edital.

15.13.1 A Candidata lactante devera preencher o anexo VI deste Edital, declarando sua necessidade
e enviar via internet para o e-mail: msm@msmconsultoria.com.br , antes do término das
inscrigdes, onde sua solicitacdo serd divulgada no relatdrio de atendimento especial, conforme
11 do Cronograma de Trabalho — QUADRO I.

15.14 O Candidato que porventura sentir-se mal durante a realizacio das provas, podera
interrompé-las até que se restabeleca no local de realizagdo das provas, onde ndo sera
acrescido do horério das provas estipulado pelo Edital. Caso o Candidato ndo se restabeleca
em tempo habil para terminar sua prova dentro do horario estabelecido, poderd ser
eliminado do Concurso Publico.
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15.15 Durante a realizagdo das provas, serd eliminado automaticamente do Concurso Publico o
Candidato que:

15.15.1Adentrar, no recinto das provas, portando qualquer equipamento eletronico tais como:
telefone celular, calculadora, relogio, agendas eletronicas ou similares, gravador, canetas
eletronicas, ponto eletronico ou qualquer outro receptor de mensagens;

15.15.2 Adentrar ao recinto com qualquer tipo de arma;

15.15.3 Comunicar-se verbal, escrita ou gestualmente com outro Candidato ou pessoas estranhas ao
Concurso Publico;

15.15.4 Consultar qualquer espécie de livro, revista, folheto, tabelas, 1apis tabuada, pessoalmente

ou através de mecanismos eletronicos ou a outro elemento qualquer;

15.15.5 Utilizar-se de maquinas calculadoras ou qualquer material que ndo seja estritamente
necessario e permitido para a realizacdo das provas;

15.15.6 Agir com incorre¢do ou descortesia, independentemente, do momento, para com qualquer
membro da Equipe encarregada a aplicacdo das provas ou do Concurso Publico;

15.15.7 Apresentar-se para as provas com sinais de embriaguez ou uso de entorpecentes;

15.15.8 Nao comparecer nos locais, datas e horarios determinados;

15.15.9 Quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a identificacao;

15.15.10 Utilizar-se de processos ilicitos na realizagdo da prova, se comprovado posteriormente,
mediante andlise, por meio eletronico, estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico;

15.15.11Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

15.16 O Candidato que porventura burlar a fiscalizagdo e adentrar ao recinto das provas portando
os equipamentos citados no subitem 15.15 estard automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

15.17 No dia de realizacdo das provas, a MSM Consultoria & Projetos Ltda. poderd submeter os
Candidatos ao sistema de detec¢do de metal na portaria das escolas, nas salas, corredores e
entrada dos sanitdrios, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o Candidato esta
portando material ndo permitido conforme o que determina o subitem 15.15.

15.18 Fica vedado o ingresso no local das provas de pessoas estranhas ao Concurso Publico.

15.19 Nao sera permitido que as marcagdes no Cartdo Resposta sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de Candidato que tenha solicitado condi¢do especial para esse fim.

15.20 Na hipétese do subitem 15.19, o Candidato serda acompanhado por um Aplicador de prova
devidamente treinado pela Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico.

15.21 O Candidato devera apor sua assinatura na Lista de Presenca e no Cartdo Resposta, de
acordo com aquela constante do seu documento de identidade, vedada a aposi¢do de rubrica.

15.22 Ao iniciar a prova, o Candidato deverd permanecer na sala pelo tempo minimo de 30
(trinta) minutos.

15.23 O caderno de prova(s) objetiva(s) de multipla escolha pertencera ao Candidato apés 02
(duas) horas do inicio da mesma.

15.24 Ao terminar a(s) prova(s) objetiva(s) de multipla escolha ou findo o horério limite para a sua
realizacdo, o Candidato entregara ao Aplicador de prova, obrigatoriamente, seu Cartdo
Resposta devidamente ASSINADO. O Candidato que descumprir o disposto neste subitem
sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, ficando o fato registrado na Ata de
Ocorréncias do Concurso Publico.

15.25 Na realizacdo da prova objetiva de multipla escolha, ndo serd permitido esclarecimento
sobre enunciado das questdes ou modo de resolvé-las.

15.26 Apos o término da prova, o Candidato devera deixar imediatamente o recinto da mesma,
sendo terminantemente proibido fazer contato com Candidatos que ainda ndo terminaram a
prova ou fazer uso dos sanitdrios e bebedouros, sob pena de ser excluido do Concurso
Publico.

15.27 As demais instru¢des da realizagcdo das provas sdo partes integrantes da contra capa do
caderno de provas.

15.28 Os trés ultimos Candidatos de cada sala s6 poderdo sair ap6s assinar a ata, rubricar e assistir
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o lacre dos envelopes, aguardando a ordem de dispensa pelo Coordenador da Empresa
Organizadora e Realizadora do Concurso Publico.

15.29 O Candidato que desejar Declaragdo de Comparecimento deverd solicitar junto a
Coordenacao do Concurso Publico no dia da realizacdo das provas ou encaminhar e-mail
para: msm@msmconsultoria.com.br

15.30 A Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico reserva se o direito de aplicar as
provas em turno que melhor se adaptar as condi¢des de disponibilidade de Escolas e
carteiras no Municipio na data de realizacdo das mesmas.

15.31 As provas serdo realizadas no horario oficial de Brasilia/DF.

16 — DA AVALIACAO PSICOLOGICA

16.1 As avaliagdes psicoldgicas, de carater eliminatorio, serdo realizadas, apds a publicacdo do
relatorio da classificacdo final, por Empresa contratada, por meio de Processo Licitatorio,
pela Prefeitura Municipal de Governador Valadares.

16.2 O ingresso no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Governador Valadares exige,
dentre outros requisitos, que o Candidato seja aprovado em avaliagdo psicoldgica, nos
termos do art. 1° da Lei Municipal n® 6.436, de 25 de novembro de 2013 e suas alteragdes
posteriores.

16.3 As avaliacdes psicologicas serdo realizadas em conformidade com a Legislagdo do Conselho
Federal de Psicologia, especificamente, a Resolugao n® 002, de 21 de janeiro de 2016 e suas
alteragdes posteriores, que “Regulamenta a Avaliagdo Psicologica em Concurso Publico e
Processos Seletivos de natureza publica e privada”.

16.4 O sistema de avaliacdo baseia-se na aplicagdo de teste padronizados para populagdo
brasileira, aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia, e que s6 podem ser adquiridos e
aplicados por psicologos devidamente credenciados pelo Conselho Federal de Psicologia.

16.5 Da analise conjunta dos resultados, resultard o parecer técnico APTO ou INAPTO para os
Candidatos.

16.6 O Candidato INAPTO na avaliacdo psicoldgica sera ELIMINADO do Concurso Publico.

16.7 O Candidato considerado INAPTO podera interpor recurso, garantido o direito a ampla
defesa e o contraditorio.

16.8 Em conformidade com o que prevé o art. 10 da Resolug@o n® 002, de 21 de janeiro de 2018 e
suas alteracdes posteriores, do Conselho Federal de Psicologia: “Caso o (a) Candidato (a)
tenha sido considerado (a) Apto (a) por meio de avaliacdo psicologica para um cargo
especifico de provimento em Concurso Publico, essa avaliagdo ndo terd validade para uso
em outro cargo e/ou outro Processo Seletivo”, ndo serdo consideradas as avaliacdes
psicologicas realizadas em Concurso Publico anteriores.

16.9 O resultado da avaliagdo psicologica sera divulgado observando-se o previsto no art. 6° da
Resolucao n® 002, de 21 de janeiro de 2016 e suas alteracdes posteriores, do Conselho
Federal de Psicologia, o qual determina que “A publicagio do resultado da avaliagdo
psicoldgica sera feita por meio de relagdo nominal, constando os (as) Candidatos (as) Aptos
(as)”.

16.10 O Edital do psicoteste sera divulgado no site da Prefeitura Municipal de Governador
Valadares, e especificard, de modo objetivo, os construtos/dimensdes psicologicas a serem
avaliados, devendo ainda detalhar os procedimentos cabiveis para interposi¢ao de recursos.

16.11 O Candidato que ndo comparecer ao psicoteste estard automaticamente desclassificado do
Concurso Publico e ndo sera nomeado, convocando-se o Candidato classificado
subsequente, ndo lhe cabendo qualquer reclamagao posterior.

16.12 O custeio de transporte, alimentacdo e hospedagem durante a realizagdo do psicoteste
correra por conta do Candidato.
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16.13 Os candidatos aprovados e excedentes (obedecendo a ordem de classificacdo) serdo
convocados para o psicoteste de acordo com 0 QUADRO 1V deste Edital.

16.14 A realizagdo do psicoteste ndo confere o direito a imediata nomeacdo dos Candidatos
excedentes, que apenas serdo chamados na estrita ordem de classificacdo, quando de
eventual e futura existéncia de vagas.

16.15 Todos os atos convocatdrios e resultados para atender as avaliagdes psicologicas serdo
publicados no Diario Oficial do Municipio de Governador Valadares, no site da Prefeitura
Municipal e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal.

17 - DA FORMACAO DE RESERVA DE CADASTRO

17.1 As Nomeacdes obedecerdo a ordem de classificagdo final constante da Homologacdo do
Concurso Publico.

17.2 Os Candidatos aprovados na prova objetiva de multipla escolha e na prova peca pratico-
profissional, com classificagdo posterior ao numero de vagas determinado no QUADRO 1V
deste Edital, comporao a reserva de cadastro, que se limitard ao nimero de vagas disponiveis
na Lei Complementar n® 170/2014 e suas alteragdes posteriores, que dispde sobre o Plano de
cargos, carreiras e vencimentos dos Servidores Publicos Municipais de Governador
Valadares.

17.3 A reserva de cadastro de que trata o subitem 17.2 deste Edital, serd utilizada pela Prefeitura
Municipal de Governador Valadares para suprir futuras vagas surgidas no seu quadro de
realizagdo do Concurso Publico, dentro do prazo de sua validade, assim considerando
eventual prorrogacdo, a serem preenchidas sempre com observancia da ordem classificatoria
dos Candidatos.

18 - DO DESEMPATE

18.1 Apurado o total de pontos da prova objetiva de multipla escolha e na prova pega pratico-
profissional, na hipdtese de empate, terd preferéncia na classificagdo o Candidato que, na data
da publicacdo do resultado final tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos na forma do
disposto no paragrafo unico do artigo 27 da Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);
posteriormente tera preferéncia o Candidato que participou efetivamente como jurado na
forma do disposto no art. 440 do Codigo de Processo Penal Brasileiro. Persistindo o empate,
sera classificado, preferencial e sucessivamente, o Candidato que:

18.1.1 obtiver maior aproveitamento na prova de conhecimentos especificos;

18.1.2 obtiver maior aproveitamento na prova de peca pratico-profissional;

18.1.3 obtiver maior aproveitamento na prova de lingua portuguesa;

18.1.4 obtiver maior aproveitamento na prova de conhecimentos de informatica;

18.1.5 idade mais elevada, considerando ano, més ¢ dia de nascimento ¢ desconsiderando hora de
nascimento;

18.1.6 por sorteio publico a ser realizado pela Prefeitura Municipal de Governador Valadares

juntamente com a Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico.
18.1.6.1 O sorteio publico a ser realizado como critério de desempate entre Candidatos devera ser
previamente comunicado aos Candidatos envolvidos por correspondéncia com aviso de
recebimento, informando a hora e o local de sua realizacdo e marcado com prazo ndo
inferior a 15 (quinze) dias corridos, contados da expedi¢gdo do Comunicado Publico pela
Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal.

18.1.6.2 O sorteio publico ocorrera nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Governador
Valadares, realizado pela Chefia da Divisdo de Recursos Humanos, pelos membros da
Comissdao Especial do Concurso Publico juntamente com a Empresa Organizadora e
Realizadora do Concurso Publico, sob a fiscalizagdo do Setor juridico da Prefeitura
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Municipal de Governador Valadares.

18.1.6.3 Ao sorteio publico serd conferida a ampla publicidade pelos mesmos instrumentos de
divulgagdo deste Edital e seus anexos.

18.2 O Candidato que obtém a Certiddo que participou efetivamente como jurado na forma do
disposto no art. 440 do Codigo de Processo Penal Brasileiro, devera encaminhar a sua
documentag¢do através de copia autenticada no periodo de 30, 31 de marco e 01 de abril de
2020, pelos Correios via Sedex com AR ou Carta registrada com as informagdes que
seguem para:

DESTINATARIO: MSM Consultoria & Projetos Ltda.
Rua Desembargador Eustaquio Peixoto, n° 205 - Bairro Sdo Diogo
CEP: 39.803-007 - Teéfilo Otoni — MG

CONCURSO PUBLICO — Edital n° 003/2019
Prefeitura Municipal de Governador Valadares —- MG
CERTIDAO PARA DESEMPATE
Nome do Candidato: xxxxxx

18.2.1 O nome do Candidato e seu endereco completo deverdo constar no verso do envelope.
18.2.2 Nao sera aceito documentagdo postada apos o dia 01 de abril de 2019.

19 - DO JULGAMENTO E DA PUBLICACAO DE RESULTADOS

19.1 Terminada a avaliagdo das provas objetivas de multipla escolha e avaliagdo da prova dos
titulos, os resultados serdo publicados no:

19.1.1 Site: www.msmconsultoria.com.br ;

19.1.2 Diario Oficial do Municipio de Governador Valadares;

19.1.3 Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Governador Valadares, situada a Rua Marechal
Floriano, n° 905 — Centro — Governador Valadares — MG.

19.2 Os resultados obtidos dos Candidatos aprovados e classificados serdo publicados
separadamente por cargo publico ou por grupos ocupacionais, objetivando a agilizagdo dos
servigos publicos.

20 - DOS RECURSOS

20.1 O Candidato ou seu Procurador com outorga para tal fim tera o prazo de 3 (trés) dias uteis,
contados a partir da data da divulgag@o de cada resultado, para interpor recurso em formulario
proprio conforme anexo IV deste Edital, de acordo com o Cronograma de Trabalho -
QUADRO I, desde que, devidamente fundamentado, preenchidas as demais condi¢des
estabelecidas no subitem 20.3 deste Edital garantido o direito a Ampla Defesa e Contraditorio.

20.2 Serao admitidos os seguintes recursos:

20.2.1 Impugnacao do presente Edital,;

20.2.1 A impugnacdo do Edital, somente serd aceita mediante identificagdo completa do
Impugnante e protocolo a Secretaria Municipal de Administracio do Municipio de
Governador Valadares.

20.2.2 Do indeferimento do pedido de isencao de taxa de inscri¢do;

20.2.3 Do indeferimento do pedido de inscri¢ao;

20.2.4 Da discordancia do gabarito oficial e da formulacdo das questdes;

20.2.5 Do resultado das notas;

20.2.6 Do resultado de classificacdo final.
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20.3 Os recursos a que se referem os subitens 20.2.2 ao 20.2.6, deverdo ser dirigidos a Empresa
Organizadora e Realizadora do Concurso Publico, cujo envio serd realizado via internet para o
e-mail: recursos@msmconsultoria.com.br , apresentados em obediéncia as seguintes
especificagdes:

20.3.1 Fazer upload (anexar em PDF em unico arquivo), para todos os tipos de recursos.

20.3.2 Identificagdo completa com nome, niumero de inscri¢ao, cargo publico, para todos os tipos de
recursos;

20.3.3 Indicacdo do numero das questdes, em ordem crescente, para recursos do subitem 20.2.4,
onde deverd ser encaminhado com argumentacdo logica, consistente e com bibliografia
mencionada e pesquisada pelo Candidato, referente a cada questdo, devidamente
fundamentado. Simples pedidos de revisao de questdes nao serao analisados.

20.4 Os recursos que forem enviados para outro endereco ou de outra forma que nao a especificada
no subitem 20.3, ndo serdo aceitos ¢ nem avaliados.

20.5 A Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico ndo se responsabiliza pelo nao
recebimento dos recursos, por motivo de ordem técnica como congestionamento, caixa de e-
mail lotada, antivirus, spam, arquivo PDF extenso (aconselha-se enviar compactado).

20.6 Os recursos intempestivos serdo desconsiderados e os inconsistentes serdo indeferidos.

20.7 Os recursos com teor ofensivo que desrespeite a Banca examinadora serdo preliminarmente
indeferidos.

20.8 Os pontos correspondentes a anulagdo de questdes das provas objetivas, por for¢a de
julgamento de recurso administrativo, serdo atribuidos a todos os Candidatos,
independentemente de terem recorrido.

20.9 A classificacdo dos Candidatos, em ordem decrescente de notas, serd feita somente apds a
andlise dos recursos interpostos contra questdes da prova objetiva de multipla escolha,
observando-se o disposto no subitem 20.3 e QUADRO I, deste Edital.

20.10 Cada Candidato podera somente pedir revisdo de questdes ou Cartdo Resposta da sua propria
prova.

20.11 Nao serdo aceitos recursos coletivos.

20.12 A decisdo proferida pela Comissao Organizadora e Realizadora do Concurso Publico tem
carater irrecorrivel na Esfera Administrativa, ndo cabendo recursos adicionais.

21 - DA NOMEACAO APOS A AVALIACAO PSICOLOGICA

21.1 O Candidato deverad ter 18 (dezoito) anos de idade e entregar apds a convocagdo para
Nomeagdo, 02 (duas) fotos 3 X 4 e copias autenticadas dos seguintes documentos:

21.1.1 Documento de identidade de reconhecimento Nacional, que contenha fotografia;

21.1.2 Certiddo de nascimento ou de casamento;

21.1.3 CPF;

21.1.4 Titulo de Eleitor, bem como comprovante de estar em dia com a Justica Eleitoral;

21.1.5 PIS/PASEP;

21.1.6 Certificado de Reservista, para os Candidatos do sexo masculino quando exigivel;

21.1.7 Comprovante de endereco;

21.1.8 Comprovante de escolaridade exigida para provimento do cargo publico pretendido,
adquirida em Institui¢do de ensino oficial ou legalmente reconhecida pelo MEC;

21.1.9 Comprovante de regular situagdo de inscrigio no Orgdo de Classe respectivo, quando o
exercicio da atividade profissional do Candidato o exigir;

21.1.10 Laudo Médico favoravel, sem restri¢des, fornecido pela Junta Médica Oficial. Somente
podera ser nomeado, aquele que for julgado apto fisico, mentalmente e emocionalmente,
para o exercicio do cargo publico, conforme inciso VI do art. 8° da Lei complementar
municipal n° 204, de 17 de Dezembro de 2015;
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21.1.11 Declaragao de bens que constituam seu patrimonio;

21.1.12 Declaracdo de que ndo ocupa outro cargo publico ou fungdo publica (nos casos de
acumulagdo licita de cargos, devera ser indicado o cargo ja ocupado), conforme modelo a ser
oferecido pelo Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Governador Valadares -
MG.

21.2 A documentagdo serd entregue por meio de copias autenticadas legiveis, sendo facultada a
Prefeitura Municipal, proceder a autenticacdo, desde que sejam apresentados os documentos
originais;

21.3 No caso dos Candidatos deficientes aprovados serd verificada também a compatibilidade de
sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo publico pretendido. Esta avaliagao
sera composta por uma junta médica e 03 (trés) profissionais integrantes da Carreira almejada
pelo Candidato, que irdo avaliar a sua condi¢do para o cargo publico e sua condigdo fisica e
mental.

22 - DAS DISPOSICOES FINAIS E DA VALIDADE DO CERTAME

22.1 A inscricdo do Candidato implicard no conhecimento por parte deste, das disposicdes deste
Edital e no compromisso de aceitar as condi¢gdes do Concurso Publico nos termos em que se
acham aqui estabelecidas.

22.2 O Edital completo que regulamenta este Concurso Publico se encontra afixado, no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de Governador Valadares, local da realizagdo das inscrigdes
presenciais, e disponivel no site: www.msmconsultoria.com.br , onde devera ser lido antes da
realizagdo da inscricao.

22.3 O preenchimento do requerimento de inscri¢do ¢ de responsabilidade do Candidato ou de seu
Procurador com outorga para tal fim.

22.4 O preenchimento inexato do requerimento de inscri¢ao, quando sanavel, serd retificado em até
03 (trés) dias uteis, contados da divulgacdo do relatério de Candidatos inscritos por cargo
publico, que serd publicado no site: www.msmconsultoria.com.br , no Didrio Oficial do
Municipio de Governador Valadares e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Governador Valadares — MG.

22.5 A Prefeitura Municipal de Governador Valadares e a Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico ndo se responsabilizam por equivocos eventualmente cometidos pelo
Candidato ou seu Procurador, por deixar de ler este Edital do Concurso Publico.

22.6 Por razdes de ordem técnica e de seguranga, a Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico ndo fornecera a Candidatos, a autoridades ou a Instituigdes de Direito
Publico ou Privado, exemplares de provas relativas a Concurso Publico anterior.

22.7 O valor da taxa de cada inscricao serd o fixado no QUADRO IV deste Edital, a qual sera
dispensada dos Candidatos hipossuficientes de recursos financeiros, nas condi¢des descritas
no item 7 deste Edital.

22.8 Serd publicado no relatério de classificagio do resultado final apenas os nomes dos
Candidatos aprovados e classificados.

22.9 As nomeagdes obedecerdo rigorosamente a ordem de classificagdo e aos requisitos Lei
municipal n° 6.436/2013 e suas alteragdes posteriores; Lei complementar municipal n°
170/2014 e suas alteragdes posteriores; Lei complementar municipal n® 204/2015 e suas
alteragdes posteriores; Lei complementar n® 240/2019 e suas alteragdes posteriores; e demais
legislagdes aplicaveis a espécie.

22.10 Publicado o Edital de Convocacdo para nomeagdo dos aprovados, o Candidato que ndo
comparecer para assumir no prazo previsto no referido Edital, serd compulsoriamente
eliminado da classificagdo, convocando-se o classificado imediatamente subsequente.

22.11 A convocagdo para a nomeacdo dos aprovados neste Concurso Publico deverd ocorrer em
obediéncia da ordem classificatéria dos aprovados.
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22.13 As vagas existentes no quadro de vagas descritas no QUADRO IV tém carater meramente
exemplificativo, podendo a lotacdo ser modificada por razdes de justificado interesse da
Administragdo Municipal, assegurada a preferéncia do Candidato aprovado segundo a
ordem de classificagdo do resultado final do Concurso Publico.

22.14 A nomeacao dos Candidatos aprovados sera publicada no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Governador Valadares, situada a Rua Marechal Floriano, n® 905 - Centro —
Governador Valadares - MG, no Didrio Oficial do Municipio de Governador Valadares, no
Diario Oficial do Estado de Minas Gerais e correspondéncia enviada ao endere¢o do
Candidato, de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Governador Valadares - MG.

22.15 O Candidato classificado e aprovado deverd manter junto a Prefeitura Municipal de
Governador Valadares - MG, seu enderego atualizado, visando a eventual nomeagao, nao lhe
cabendo qualquer reclamagdo caso ndo seja possivel a Prefeitura Municipal convoca-lo por
falta dessa atualizagao.

22.16 A Prefeitura Municipal de Governador Valadares - MG, através do Orgdo competente,
fornecera ao Candidato a ser nomeado, todas as instrugdes necessarias a sua nomeagao.

22.17 A MSM Consultoria & Projetos Ltda. ndo participa do Processo de Homologacdo, da
Avaliacdo psicoldgica e da Nomeacao dos Candidatos aprovados. Tais informagdes deverao
ser obtidas junto a Prefeitura Municipal de Governador Valadares — MG.

22.18 Nenhum Candidato inscrito podera alegar desconhecimento das instrugdes contidas neste
Edital e demais Legislacdes pertinentes.

22.19 A inexatiddo das afirmativas, irregularidades nos documentos ou ndo comprovagdo de
atendimento a todos os requisitos e condi¢cdes estabelecidos neste Edital, mesmo que
verificados ap6s homologagdo das inscrigdes e, em especial, por ocasido da Nomeagao,
acarretardo a anulacdo da inscricdo e dos direitos dela decorrentes, determinando a
eliminagdo do Candidato do Concurso Publico, garantido o direito a Ampla Defesa e
Contraditoério.

22.20 O Candidato que por qualquer motivo ndo apresentar, em tempo habil, a documentagdo
completa, perderd automaticamente o direito a8 Nomeagao.

22.21 Os requisitos, as atribui¢des e carga horaria do cargo publico em Concurso Publico sdo as
constantes da Lei municipal n® 6.436/2013 e suas alteracdes posteriores; Lei complementar
municipal n® 170/2014 e suas alteracdes posteriores; Lei complementar municipal n°
204/2015 e suas alteracdes posteriores; Lei complementar n® 240/2019 e suas alteragdes
posteriores; e demais legislagdes aplicaveis a espécie.

22.22 O prazo de validade do Certame serd de 0 (zero) até¢ 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, uma unica vez.

22.23 Todas as publicacdes referentes ao Concurso Publico serdo divulgadas obrigatoriamente no
site: www.msmconsultoria.com.br , no Diario Oficial do Municipio de Governador Valadares
e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Governador Valadares — MG, situada a Rua
Marechal Floriano, n° 905 — Centro - Governador Valadares — MG.

22.24 O planejamento e execu¢do do Concurso Publico ficardo sob responsabilidade, por Contrato,
da Empresa MSM Consultoria & Projetos Ltda., sediada na cidade de Teo6filo Otoni — Minas
Gerais, Telefax: (33) 3522-4949 - site: www.msmconsultoria.com.br

22.25 A Prefeitura Municipal de Governador Valadares — MG e a Empresa Organizadora e
Realizadora do Concurso Publico ndo se responsabilizam pelo fornecimento de quaisquer
cursos, textos, apostilas ou outras publicacdes referentes a este Concurso Publico.

22.26 Os registros escritos produzidos durante o Concurso Publico serdo guardados pela MSM &
Projetos Ltda. pelo prazo de 6 (seis) anos, conforme a Resolucdo n° 14, de 24/10/2001 e suas
alteragdes posteriores, do CONARQ (Conselho Nacional de Arquivos), que dispde sobre o
cddigo de classificagdo de documentos de arquivos para a Administragao Publica.

22.27 Este Edital podera ser impugnado no prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar do primeiro dia
util subsequente ao da publicagdo de seu extrato no Diario Oficial do Estado de Minas
Gerais. A apresentac¢do de impugnagao e a solug@o respectiva obedecerdo as mesmas regras
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estabelecidas no item 20 deste Edital.
22.28 Os casos omissos serdao resolvidos pela Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso
Publico, "Ad Referendum” do Prefeito Municipal de Governador Valadares — MG.
Prefeitura Municipal de Governador Valadares - MG, 12 de setembro de 2019.

Original assinado
André Luiz Coelho Merlo

Prefeito do Municipio
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QUADRO 111

AS INSTRUCOES A SEGUIR SERAO UTILIZADAS NA REALIZACAO DAS PROVAS.
ANTES DO INICIO DE SUA PROVA LEIA COM ATENCAO.
AS INSTRUCOES CONTIDAS NA PRIMEIRA CONTRA CAPA DE SUA PROVA:

- Verifique se o conjunto de paginas que compde sua prova esta completo;
- Leia atentamente para responder corretamente as questdes formuladas;
- Caso haja alguma duvida, o Candidato devera solicitar ao Aplicador de prova a presenga do Coordenador do

Concurso Publico;
- Nas questdes formuladas so existe uma alternativa correta. O Candidato s6 devera marcar a alternativa com caneta

esferografica AZUL ou PRETA, quando tiver absoluta certeza da resposta;
- NAO USAR LAPIS para marcar o Cartio Resposta.

INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DO CARTAO RESPOSTA:

- Apos ter respondido a prova, transfira as respostas para o Cartdo Resposta, marcando apenas uma opgdo conforme
instrugdo abaixo;

- Nao podera haver rasuras no Cartdo Resposta, caso isto acontega, o Cartdo Resposta sera anulado;

- A ndo observancia destas instru¢des ensejara a eliminagdo do Candidato deste Concurso Publico.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE- UF
N° INSCRICAO: XXX

NAO ESCREVER NADA I\IESTA AREA, O NOME DO CANDIDATO
CABECALHO DO CARTAO JA VEM PREENCHIDO. ARE Al gg‘f&xxxxxxxxx SALA O

LOCAL DA PROVA: ESCOLA
ENDERECO - BAIRRO
CIDADE - UF

1
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO
PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA
EDITAL N° 003/2019 - ADVOGADO

| NIVEL SUPERIOR |

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE ADVOGADO |
I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais ¢ mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo e emprego no contexto da enunciagdo; Frase, oracdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fun¢des morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotacao ¢ denotacdo; linguagem figurada; Niveis e func¢des da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conceitos basicos e modos de utilizagio de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software,
instalacdo de periféricos.; Conhecimentos basicos de operacdo com arquivos em ambientes Windows (Versdes 7 em
diante) e Linux ; Conceitos de gerenciamento de arquivos: copiar, colar, criar diretérios e mover; Utilizagdo do
Windows Explorer; Conhecimentos basicos de editos de texto: criagdo, formatagao e impressao (Office 2007 em diante,
BrOffice); Conhecimentos basicos em planilhas eletronicas: criagao, formatagdo e organizagdo de planilhas eletronicas
(Office 2007 em diante, BrOffice); Banco de dados access; Conhecimentos basicos de internet (Pesquisas, sites e redes
sociais) e gerenciador de e-mails. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, antispyware etc.). Redes de
computadores: conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. Programas de
navegagdo: Mozilla Firefox e Google Chrome. 6 Programa de correio eletronico. Sitios de busca e pesquisa na Internet.
Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. Procedimentos de backup.
IIT — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Direito Constitucional: 1.1. Constituicdo: conceito ¢ classificagao.
Evolugao histérica constitucional do Brasil. Poder constituinte originario e derivado. Limita¢des ao poder de reforma
constitucional. Clausulas pétreas. 1.2. Controle da constitucionalidade das Leis. O sistema brasileiro.
Inconstitucionalidade por omissdo. A¢do direta de inconstitucionalidade. Acdo declaratoria de constitucionalidade.
Agio de inconstitucionalidade por omissao. Argui¢do de descumprimento de preceito fundamental. Efeito vinculante e
modulagdo de efeitos das decisdes no controle concentrado de constitucionalidade. 1.3. Declaragio de direitos. Direitos
e garantias individuais e coletivos. Direitos sociais. Nacionalidade, direitos e partidos politicos 1.4. Agdes
constitucionais: Mandado de seguranca. Agao popular. Acao civil publica. Habeas data. Habeas corpus. Reclamagio.
1.5. Organizagdo do Estado brasileiro. A Federagdo na Constituicdo de 1988. Estrutura e reparticdo de competéncias
entre Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal. Competéncia privativa, comum e concorrente. 1.6. Organizagao
dos Poderes. Fung¢des do Estado. A independéncia e a harmonia entre os Poderes e o sistema de pesos e contrapesos.
1.7. Competéncias da Camara Municipal. Vereadores. Responsabilidade civil, penal e politico-administrativa dos
Vereadores. 1.8. O processo legislativo. Espécies normativas. Emenda a Constitui¢ao. Limitagdes da natureza formal,
substancial e temporal. Fases do processo legislativo. Quérum. Discussdo, vota¢do, sangdo e veto, promulgacdo e
publicacdo. Iniciativa para a apresentagdo de proposigdes. 1.9. O Poder Executivo. Elei¢do, posse, atribui¢des e
responsabilidade do Presidente da Republica. Poder regulamentar. Medidas provisorias. Crimes de responsabilidade do
Presidente da Republica e dos Ministros do Estado. Competéncias do Poder Executivo Municipal. Responsabilidade
civil, penal e politico-administrativa do Prefeito. Decreto-Lei n® 201/1.967 e suas altera¢des posteriores. 1.10. O Poder
Judiciario. Organizagdo e estatuto constitucional da magistratura. Competéncias do Supremo Tribunal Federal, Superior
Tribunal de Justi¢a, Tribunal Superior do Trabalho e Tribunal Superior Eleitoral. Fungdes essenciais a Justica:
Ministério Publico e Defensoria Publica; 2. Direito Administrativo: 2.1. Conceito, fontes e principios do direito
administrativo. 2.2. Administracdo Publica: principios da administragdo publica; descentralizacdo politica e
descentralizagio administrativa; descentralizagio e¢ desconcentragdo administrativa. Orgdos publicos. Organizagio
administrativa, administragao direta, indireta e entes do terceiro setor. Consoércios publicos. 2.3. Atos administrativos.
Conceito, requisitos e classificagdo. Anulagdo, revogagdo, convalidacdo e prescrigdo. Atributos dos atos
administrativos. Vinculagdo e discricionariedade nos atos administrativos. Processo Administrativo: conceito,
principios, fases, direitos dos administrados. 2.4. Poder de policia. 2.5. Licitagdes: Conceito e modalidades. Principios
basicos. Dispensa e inexigibilidade. Fase interna. Habilitacdo e julgamento. Adjudicagdo. Recursos. Anulacdo e
Revogacdo. Registro de pregos e Adesdo. Lei n® 8.666/1.993 e suas alteragdes posteriores, Lei n® 10.520/2.002 e suas
alteragdes posteriores. 2.6. Contrato administrativo: requisitos formais; clausulas necessarias. Formalizagdo. Anulagdo e
Revogagdo. Formas de extingdo. Lei n® 8.666/1.993 e alteragdes posteriores, Lei n® 10.520/2.002 e suas alteragdes
posteriores. 2.7. Servicos publicos. Execucao direta e por delegacdo. Servigos indelegaveis. Diferencas entre concessao,
permissdo e autorizacdo. Servigos publicos municipais. Parcerias publico-privadas. 2.8. Bens publicos. Conceito,
classificacdo, atributos e formas de uso dos bens publicos. 2.9. Intervencao do Estado sobre a propriedade privada.
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Fungdo social da propriedade. Tombamento. Servidio administrativa. Desapropriacdo. Limitagdes Administrativas.
2.10. Agentes Publicos: classificagdo. Servidores publicos civis. Acesso aos cargos publicos. Formas de provimento.
Concurso publico. Normas constitucionais sobre Servidores. Responsabilidade do Servidor publico: civil, penal,
administrativa e por improbidade administrativa - Lei n°® 8.429/1.992 e suas alteragdes posteriores. Processo
administrativo. Sindicancia. 2.11. Responsabilidade civil do Estado. Evolu¢ao. Fundamentos. Responsabilidade objetiva
e responsabilidade subjetiva. Causas excludentes e atenuantes. 2.12. Controle da Administracdo Publica. Controle
administrativo. Controle legislativo. Controle judicial. Limites ao controle jurisdicional sobre o ato administrativo.
Controle externo a cargo do Tribunal de Contas. Controle social e popular. Lei de Acesso a Informagao - Lei Federal n °
12.527/2.011 e suas alteragdes posteriores; 3. Direito Civil: 3.1. Conceito: direito publico e direito privado. 3.2.
Vigéncia e eficacia da Lei. Conflito de Leis no tempo e no espago. Hermenéutica e aplicagdo da lei. 3.3. Pessoas
naturais: da personalidade e da capacidade. Pessoas juridicas: disposi¢des gerais e classificagdo. 3.4. Fatos e atos
juridicos. Negocio Juridico. Conceito e classificagdo. Interpretagdo dos negodcios juridicos. Defeitos dos negdcios
juridicos. Erro, dolo, coagdo, simulacdo e fraude. Nulidades absolutas e relativas. 3.5. Obrigagdes. Conceito.
Obrigacdes de dar, de fazer e de nao fazer. Obrigagdes alternativas, divisiveis, indivisiveis e solidarias. Clausula penal.
Liquidagdo das obrigacdes. Extingdo das obrigagdes. Pagamento. Objeto e prova, tempo e lugar do pagamento.
Compensagdo, novacao, transacdo e dagdo em pagamento. 3.6. Responsabilidade civil. 3.7. Contratos. Teoria geral. 3.8.
Prescri¢ao e decadéncia. Conceito, prazos, suspensdo e interrupg¢do. 3.9. Direito das coisas. Posse e propriedade; 4.
Direito Processual Civil: 4.1. Normas Fundamentais e Aplicacdo das Normas Processuais. 4.2. Jurisdi¢do ¢ Acao.
Competéncia Interna. Competéncia em razdo do valor, da pessoa e da matéria. Competéncia funcional e territorial.
Modificagdes da competéncia. Sujeitos processuais: Partes e Procuradores. Sucessdo das Partes e dos Procuradores.
Capacidade de ser parte e de estar em juizo. Litisconsorcio. Intervengdo de terceiros. Assisténcia. A Camara Municipal
em juizo. Personalidade juridica e personalidade judiciaria. Poderes, deveres e responsabilidade do Juiz. Impedimentos
e suspei¢do. Ministério Publico. Advocacia Publica. 4.3 Atos processuais. Forma, tempo e lugar dos atos processuais.
Comunicagdo dos atos processuais. Nulidades. 4.4 Tutela provisoria. Tutela de urgéncia e tutela da evidéncia. 4.5.
Formacdo, suspensdo ¢ extingdo do processo. 4.6. Processo de conhecimento. Procedimento 4.10. A adocdo de
precedentes a luz do novo CPC. Repercussao geral. Sumula vinculante. Incidente de resolu¢do de demandas repetitivas.
4.11. Meios de impugnagdo das decisdes judiciais. Recursos. Disposi¢des gerais. Duplo grau de jurisdigdo.
Pressupostos. Efeito suspensivo e devolutivo dos recursos. Apelagdo. Agravo de Instrumento. Agravo Interno.
Embargos de declaragdo. Recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justiga: Recurso
ordinério; Recurso extraordinario e Recurso especial. Julgamento dos recursos extraordinario e especial repetitivos.
Agravo em recurso especial e em recurso extraordinario. 4.12. Procedimentos especiais: Mandado de seguranca, Ac¢do
popular, Acdo civil publica, Habeas Data, Acao direita de inconstitucionalidade, Acdo declaratéria de
constitucionalidade, Argui¢do de descumprimento de preceito fundamental e a¢do de inconstitucionalidade por omissao.
Objeto, partes, cabimento, prazo para impetragdo, competéncia, medidas liminares e cautelares; S. Direito Penal: 5.1.
Fontes do direito penal. 5.2. Disposigdes constitucionais aplicaveis ao direito penal. 5.3. Principios aplicaveis ao direito
penal. 5.4. Interpretacdo da Lei penal, analogia, conflito aparente de normas penais. 5.3. Aplicagdo da Lei penal, a Lei
penal no tempo e no espago, tempo e lugar do crime, Lei penal excepcional, especial e temporaria, territorialidade e
extraterritorialidade da Lei penal, contagem de prazo. 5.4. Crime: classificagdo dos crimes, teorias do crime, o fato
tipico e seus elementos, relagdo de causalidade, crime consumado e tentado, desisténcia voluntaria, arrependimento
eficaz e arrependimento posterior, crime impossivel, crime doloso, culposo e preterdoloso. 5.5. Do erro: erro sobre
elementos do tipo, descriminantes putativas, erro determinado por terceiro, erro sobre a pessoa, erro de proibigao e erro
de execucdo. Ilicitude e causas de exclusdo. 5.6. Culpabilidade: teorias, elementos e causas de exclusdo. 5.7. Concurso
de pessoas. 5.8. Penas: espécies de penas, cominagdo das penas, aplicagdo da pena, suspensdo condicional da pena,
livramento condicional, efeitos da condenagio, reabilitagdo, execucdo da pena em espécie e incidentes da execugdo. 5.9.
Medidas de seguranga. 5.10. Concurso de crimes. 5.11. A¢do penal. 5.12. Punibilidade e causas de extingdo. 5.13.
Crimes contra a pessoa. 5.14. Crimes contra o patriménio. 5.15. Crimes contra a organizagao do trabalho. 5.16. Crimes
contra a dignidade sexual. 5.17. Crimes contra a familia. 5.18. Crimes contra a incolumidade publica. 5.19. Crimes
contra a paz publica. 5.20. Crimes contra a fé publica. 5.21. Crimes contra a administragdo publica. 5.22. Crimes
hediondos - Lei n® 8.072/1.990 e suas alteragdoes posteriores. 5.23. Decreto Lei n® 201/1.967 e suas alteracdes
posteriores, que trata sobre os crimes praticados por Prefeitos e Vereadores. 5.24. Lei n® 10.826/2.003 e suas alteragdes
posteriores - Estatuto do Desarmamento. 5.25. Lei n°® 12.850/2.013 e suas alteragdes posteriores - Lei de Organizagdo
Criminosa. 5.26. Dos crimes previstos no Estatuto do Idoso - Lei n° 10.741/2.003 e suas alteragdes posteriores. 5.27.
Crime na Lei de Licitagdes - Lei n® 8.666/1.993 ¢ suas alteragdes posteriores. 5.28. Entendimento dos tribunais
superiores acerca dos institutos de direito penal; 6. Direito Processual Penal: 6.1. Fontes do direito processual penal,
disposigdes constitucionais aplicaveis ao direito processual penal, principios aplicaveis ao direito processual penal. 6.2.
Caracteristicas dos sistemas processuais penais. 6.3. Aplicagdo da Lei processual penal no tempo, no espaco ¢ em
relacdo as pessoas, disposi¢oes preliminares do Codigo de Processo Penal. 6.4. Inquérito policial. 6.5. Processo,
procedimento e relagdo juridica processual. 6.6. A¢ao penal. 6.7. Agdo civil. 6.8. Competéncia, regras de competéncia
previstas na Constituigdo, foro por prerrogativa de fungdo. 6.9. Questdes e processos incidentes. 6.10. Prova. 6.11.
Interceptacdo telefonica Lei n® 9.296/1.996 e suas alteragdes posteriores. 6.11. Juiz, Ministério Publico, Acusado e
Defensor, Assistentes ¢ Auxiliares da justica. 6.12. Prisdo, liberdade provisoria e medidas cautelares alternativas, prisdo
temporaria - Lei n® 7.960/1.989 e suas alteracdes posteriores. 6.13. Citagdes e intimagdes. 6.14. Sentenga. 6.15.
Processos em espécie: processo comum, processos especiais, normas procedimentais para oS processos perante o
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Superior Tribunal de Justica e o Supremo Tribunal Federal - Lei n°® 8.038/1.990 e suas alteragdes posteriores. 6.14.
Juizados especiais criminais - Lei n® 9.099/1.995 e suas altera¢des posteriores, ¢ Lei n® 10.259/2.001 e suas alteragdes
posteriores, procedimento previsto na Lei de Organizagdo Criminosa - Lei n° 12.850/2.013 e suas alteragdes posteriores,
Lei n° 8.072/1.990 e suas alteracdes posteriores - Crimes hediondos. 6.15. Prazos: caracteristicas, principios e
contagem. 6.16. Nulidades. 6.17. Recursos em geral. 6.18. A¢des autonomas de impugnagdo. 6.19. Habeas corpus e seu
processo. 6.20. Revisdo criminal. 6.21. Execugdo penal - Lei n® 7.210/1.984 ¢ suas alteragdes e alteracdes posteriores; 7.
Direito Tributario: Competéncia tributaria. Limitagdes constitucionais ao poder de tributar. Imunidades. Principios
constitucionais tributarios. Conceito e classificagdo dos tributos. Tributos de competéncia da Unido. Tributos de
competéncia dos Estados. Tributos de competéncia dos Municipios. Simples nacional. Legislacdo tributaria.
Constituigdo. Emendas a Constituigdo. Leis Complementares. Leis Ordindrias. Leis Delegadas. Medidas Provisdrias.
Tratados internacionais. Decretos. Resolugdes. Decretos legislativos; convénios; normas complementares. Codigo
Tributario Nacional — CTN. Vigéncia da legislagdo tributaria. Aplicacdo da legislagdo tributdria. Interpretagdo e
integracdo da legislacdo tributaria. Obrigacdo tributaria principal e acessoria. Fato gerador da obrigagdo tributaria.
Sujeicdo ativa e passiva. Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio tributario. Responsabilidade tributaria.
Conceito. Responsabilidade dos sucessores. Responsabilidade de terceiros. Responsabilidade por infra¢des. Crédito
tributario. Conceito. Constituicdo do crédito tributario. Langamento. Modalidades de lancamento. Hipdteses de
alteracdo do langamento. Suspensdo da exigibilidade do crédito tributario. Modalidades. Extin¢do do crédito tributario.
Modalidades. Pagamento indevido. Exclusdo do crédito tributario. Modalidades. Garantias e privilégios do crédito
tributario. Administragdo tributaria. Fiscaliza¢do. Divida ativa. Certiddes negativas. 8. Legislacao Tributaria: Lei de
Responsabilidade Fiscal - Lei complementar federal n® 101/2.000 e suas alteragdes posteriores. Decreto municipal n°
6.207/1.998 e suas alteragdes posteriores; Decreto municipal n® 7.585/2.002 e suas alteragdes posteriores. Decreto
municipal n® 10.685/2.018 e suas alteragdes posteriores; Decreto municipal n°® 10.724/2.018 e suas alteragdes
posteriores. Decreto municipal n°® 10.725/2.018 e suas alteragdes posteriores. Decreto municipal n® 10.983/2.019 e suas
alteragdes posteriores. Artigos 97 aos 110 da Lei Organica do Municipio e suas alteragdes posteriores. Lei
complementar municipal n° 34/2.001 e suas alteragdes posteriores — Institui o Codigo Tributario do Municipio. Lei
complementar municipal n® 87/2.006 e suas alteragdes posteriores. Lei complementar municipal n° 137/2.010 e suas
alteragdes posteriores. Contribui¢do de Melhoria. IPTU — Imposto sobre Propriedade Predial e Territorial Urbana.
Hipotese de incidéncia tributaria. Critério material. Critério espacial. Critério temporal. Relagdo juridica tributaria.
Critério pessoal e critério quantitativo. Progressividade. Critério da localizagdo do imoével. Critério da destinagdo do
imoével. Imunidades e isengdes. ITBI — Impostos sobre Transmissdo "inter vivos", a qualquer titulo, por ato oneroso, de
bens imoveis, por natureza ou acessao fisica, ¢ de direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia, bem como cessao
de direitos a sua aquisi¢do. Hipdtese de incidéncia tributdria. Critério material. Critério espacial. Critério temporal.
Relag@o juridica tributaria. Critério pessoal. Critério quantitativo. Progressividade. Imunidades e isengdes. ISSQN —
Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza. Hipotese de incidéncia tributaria. Critério material. Critério espacial.
Critério temporal. Relagdo juridica tributaria. Critério pessoal. Critério quantitativo. Lista de servigos. Imunidades e
isen¢des. Formas de tributacdo: simples nacional, MEI — Microempreendedor Individual, substituigdo tributaria.
TAXAS — Regime juridico. Distingdo entre taxa em razdo de exercicio do poder de policia e de servigos publicos.
Caracteristicas: especificidade e divisibilidade. Limites objetivos para cobranga de taxas. Hipotese de incidéncia
tributéria. Critério material. Critério espacial. Critério temporal. Relagdo juridica tributaria. Critério pessoal. Critério
quantitativo. Prescindibilidade de comprovagdo do efetivo exercicio do poder de policia. Imunidades e isengoes.
Distingdo entre taxas, tarifa e prego publico. 9. Direito do Trabalho: 9.1. Relagdo de trabalho e relacdo de emprego.
Empregado e empregador. 9.2. Contrato de trabalho. Elementos constitutivos. Suspensdo e interrup¢do. Término. 9.3.
Saldrio e remuneragdo. 9.4. Férias. 9.5. Gratificagdo de natal. 9.6. Aviso Prévio. 9.7. FGTS. 9.8 Terceirizagao.
Responsabilidade do ente tomador. 9.9. Competéncia da Justica do Trabalho. 9.10. Organizacao sindical; 10. Direito
Empresarial: Empresario individual. Microempresa e empresa de pequeno porte - Lei complementar n® 123/2006 e
suas alteracdes posteriores. Prepostos. Teoria da empresa. Atividades econdmicas civis: cooperativas e profissional
intelectual. Atos do registro de empresa. Empresario irregular. Estabelecimento empresarial. Nome empresarial. Teoria
geral do Direito Societdrio: conceito de sociedade empresaria. Personalizacdo da sociedade empresaria. Classificagdo
das sociedades empresarias. Desconsideragao da pessoa juridica. Constitui¢ao das sociedades contratuais: natureza do
ato constitutivo da sociedade contratual; requisitos de validade do contrato social; clausulas contratuais; forma do
contrato social; alteragdo do contrato social. Sociedade limitada: responsabilidade dos socios, deliberacdo dos socios;
administragdo; conselho fiscal. Dissolugdo da sociedade contratual: espécies ¢ causas de dissolugdo total e parcial;
dissolugdo de fato. Sociedades por agdes: caracteristicas gerais da sociedade andnima; classificagdo, constitui¢ao;
valores mobiliarios; ag¢des; capital social; 6rgdos sociais; administragdo da sociedade; poder de controle; lucros, reservas
e dividendos; dissolu¢do e liquidagao; transformagao, incorporagdo e fusdo; sociedade de economia mista; sociedade em
comandita por agdes. Teoria geral do direito cambiario. Nota promissoria. Cheque. Duplicata. Cédula de crédito
bancério. Recuperagao judicial e extrajudicial. Faléncia; 11. Direito Financeiro: Conceito e objeto. Finangas publicas
na Constitui¢do Federal/1988. Orgamento. Conceito e espécies. Natureza juridica. Principios or¢amentérios. Normas
gerais de direito financeiro - Lei n°® 4.320/1964 e suas alteragdes posteriores. Fiscaliza¢do e controle interno e externo
dos orgamentos. Despesa publica: conceito e classificagdo. Principio da legalidade. Técnica de realizagdo da despesa
publica: empenho, liquidagdo e pagamento. Disciplina constitucional e legal dos precatorios. Lei de Responsabilidade
Fiscal - Lei Complementar n® 101/2000 e suas alteragdes posteriores. Receita publica: conceito. Ingressos e receitas.
Classificagdo: receitas origindrias e receitas derivadas. Preco publico e sua distingdo da taxa. Divida ativa da Unido de

Edital do Concurso Publico n° 003/2019 — pag. 28/35



PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR VALADARES

ESTADO DE MINAS GERAIS — )
Consultoria &

Projetos Ltda.

natureza tributaria e ndo tributaria. Crédito publico: conceito. Empréstimos publicos: classifica¢do, fases, condigoes,
garantias, amortizacdo e conversdo. Divida publica: conceito, disciplina constitucional, classificagdo e extingdo. 12.
Direito Urbanistico: 12.1. Politica urbana. Normas constitucionais de politica urbana: o plano diretor e o usucapido
urbano constitucional. Instrumentos da politica urbana. O IPTU progressivo ¢ a fungdo social da propriedade.
Desapropriagdo. Direito de preempgdo. Outorga onerosa do direito de construir. Opera¢des urbanas consorciadas.
Transferéncia do direito de construir. 12.2. Estatuto da cidade: Lei n® 10.257/2.001 e suas alteragdes posteriores; 13.
Direito Ambiental: 13.1. Dircito ambiental constitucional: meio ambiente como direito fundamental; art. 225 da
Constituigdo Federal de 1.988; sustentabilidade, processos ecoldgicos essenciais, espécies, ecossistemas,
biodiversidade; federalismo e meio ambiente: sistemas de competéncia dos entes federados; competéncias
administrativa, legislativa e jurisdicional; Lei Complementar n°® 140/2.011 e suas alteragdes posteriores; deveres
genéricos ¢ especificos em relagdo ao meio ambiente; tutela extrajudicial do meio ambiente; tutela judicial do meio
ambiente — ag¢@o civil publica, acao penal publica, mandado de seguranga individual e coletivo, a¢do popular, mandado
de injun¢do ambiental; prescri¢do; Termo de Ajustamento de Conduta —; func¢do socioambiental da propriedade. 13.2.
Conceito de meio ambiente, bens ambientais e seus desdobramentos: meio ambiente natural, artificial, cultural e do
trabalho. 13.3. Principios de direito ambiental: preven¢ao, precaucdo, poluidor-pagador e usuariopagador, cooperagio,
informagdo, participagdo, solidariedade intergeracional, ubiquidade; principios da tutela do patriménio cultural:
cooperacao, solidariedade, participacdo e informagao, preservagao do sitio e protegdo do entorno, uso compativel com a
natureza do bem, prémonumento, valorizagdo sustentavel. 13.4. Politica Nacional de Meio Ambiente: objetivos;
instrumentos de protegdo (técnicos e econdmicos); SISNAMA: estrutura e funcionamento; Lei n°® 6.938/1.981 e suas
alteragdes posteriores; Decreto n° 99.274/1990 e suas alteragdes posteriores; Resolugdo do CONAMA n° 1 — Estudo e
Relatorio de Impacto Ambiental (EIA-RIMA) —; Resolugdo do CONAMA n° 237 — licenciamento ambiental —;
Resolugdo do CONAMA n° 378 — empreendimentos potencialmente causadores de impacto ambiental nacional ou
regional. 13.5. Recursos hidricos: Lei n® 9.433/1.997 e suas alteragdes posteriores — instrumentos de gestdo —;
Diretrizes Nacionais de Saneamento Basico - Lei n® 11.445 de 2.007 e suas alteragdes posteriores; Resolucdo do CNRH
n° 16/2.001; Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos (SINGREH). 13.5. Florestas ¢ demais formas de
vegetacdo: Resolugdes do CONAMA n° 302/2.002 e 303/2.002; Codigo Florestal (Lei n® 12.651/2.012); gestdo de
florestas publicas (Lei n® 11.284/2.006 ¢ suas alteragdes posteriores); significado de gestdo e de concessdo florestal.
13.6. Espagos territoriais especialmente protegidos: areas de preservagdo permanente e reserva legal; SNUC (Lei n°
9.985/2.000 e suas altera¢des posteriores): tipos de unidades, objetivos e categorias.13.7. Biodiversidade, patrimonio
genético, biosseguranga ¢ biotecnologia - Lei n°® 11.105 de 2.005 e suas alteragdes posteriores; Politica urbana:
diretrizes, instrumentos e competéncia; artigos 182 e 183 da Constituicdo Federal de 1988; Lei n° 10.257/2.001 e suas
alteragdes posteriores. 13.8. Responsabilidade ambiental: administrativa, civil e penal; dano ambiental; poluigdo e
poluidor; papel do Ministério Publico na defesa do meio ambiente; crimes ambientais: espécies e sangdes penais; Lei n°
9.605/1998 ¢ suas alteracdes posteriores; 14. Legislacdo Municipal: 14.1. Lei organica municipal e suas alteragoes
posteriores. 14.2. Estatuto dos Servidores Municipais e suas alteragdes posteriores; 15. Codigo de ética e disciplina da
OAB - Ordem dos Advogados do Brasil.

IV - PROVA DE PECA PRATICO-PROFISSIONAL, conforme determinado no item 14 deste Edital.
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ANEXO II )
ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO
EDITAL N° 003/2019 — ADVOGADO

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE NiVEL SUPERIOR |

| DESCRICAO SUMARIA DO CARGO PUBLICO DE ADVOGADO |
Pesquisar, analisar e interpretar a legislagdo e regulamentos em vigor, referentes as areas administrativa, fiscal,
tributaria, recursos humanos, constitucional, civil, processual ambiental, entre outros, objetivando assessorar a
municipalidade.

| ATRIBUICOES TiPICAS DO CARGO PUBLICO DE ADVOGADO |
Zelar pelo cumprimento da legislagdo vigente, nos niveis municipal, estadual e federal; Zelar pela organizagao,
conservagdo e seguranca do ambiente de trabalho, em especial as instalagdes, equipamentos, mobilidrio, ferramentas e
materiais, observando as normas de seguranga, as instru¢des técnicas e as orientagdes recebidas e usando sempre que
necessario, equipamentos de protecdo individual e coletiva; Observar os preceitos éticos da atividade; Observar as
normas e orientagdes recebidas quanto a apuragdo e controle de custos das atividades de sua responsabilidade, evitando
desperdicios ¢ ma utilizagdo dos materiais e equipamentos colocados a sua disposi¢cdo; Manter-se atualizado com as
novas técnicas, equipamentos ¢ tecnologias adotadas pelo Municipio; Participar de cursos e treinamentos a fim de
aprimorar o trabalho; Utilizar os equipamentos de seguranca indicados para a sua area de atuacdo; Exercer outras
atividades compativeis com a natureza do cargo, conforme determinagao superior ou necessidade de servico; Estudar e
definir a matéria juridica e de outra natureza, consultando cédigos, leis, jurisprudéncia e demais documentos de
interesse da Administragdo Piblica municipal para adequar os fatos a legislagdo aplicavel; Defender o municipio em
juizo, ou fora dele, em qualquer matéria que lhe diga respeito; Complementar ou apurar as informagdes levantadas,
inquirindo testemunhas; Preparar a defesa ou acusagao arrolando e correlacionando os fatos e aplicando o procedimento
adequado, para apresentd-lo em juizo; Acompanhar o processo em todas as suas fases, requerendo seu andamento
através de peticdes especificas, para garantir seu tramite legal até a decisdo final do litigio; Representar a parte de que ¢
mandatario em juizo, comparecendo as audiéncias e tomando sua defesa a fim de pleitear uma decisdo favoravel,
Redigir ou elaborar, pareceres juridicos, documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e informagdes sobre questdes
de natureza administrativa, fiscal, civil, comercial, trabalhista, penal ou outras aplicando a legislacdo, forma e
terminologia adequadas ao assunto em questdo; Solicitar providéncias junto ao magistrado ou ministério publico;
Avaliar e produzir provas documentais e orais; Acompanhar e instruir prepostos da Administragdo publica Municipal,
em atos judiciais e extrajudiciais; Efetuar diligéncias; Coordenar o trabalho de assistentes técnicos; Recorrer de
decisdes; Sustentar oralmente uma questdo; Cumprir prazos legais; Realizar auditorias juridicas; Auxiliar nos trabalhos
das comissoes instituidas; Analisar a legislagdo e orientar a sua aplicacdo no ambito da Institui¢do; Preparar relatorios,
planilhas, informagdes para expedientes e processos sobre matéria propria do Orgio e proferir despachos interlocutorios
e preparatorios de decisdo superior; Analisar e elaborar contratos, convénios, peticdes, contestagdes, replicas,
memoriais ¢ demais documentos de natureza juridica; Examinar os anteprojetos de leis, projetos, regulamentos e
instru¢des, emitindo pareceres e elaborando minutas, quando necessario; Fazer estudos e atualizagdes permanentes das
leis e decisoes jurisprudenciais relacionadas com andamento de processo de interesse da Prefeitura, para adequa-la a
legislagdo aplicada, formando e orientando quanto a organizagao do arquivo juridico; Desempenhar outras atividades
correlatas.

| COMPETENCIAS PESSOAIS DO CARGO PUBLICO DE ADVOGADO |
Possuir autocontrole e equilibrio emocional; Ser responsavel e disciplinado; Demonstrar iniciativa e criatividade; Ser
flexivel e dindmico; Possuir habilidades de comunicacéo falada e escrita; Demonstrar capacidade de sintese e analise;
Possuir raciocinio 16gico e abstrato; Possuir habilidade de lideranca; Possuir empatia no relacionamento interpessoal;
Ter habilidade para trabalhar em equipe e administrar conflitos; Possuir capacidade de decisdo; Possuir visdo critica.
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ANEXO III
REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
EDITAL N° 003/2019 - ADVOGADO

Nome completo:

Identidade n°: CPF n°:

Cédigo do cargo

publico: Cargo publico:

DECLARACAO DE INDISPONIBILIDADE DE RECURSOS FINANCEIROS

Pelo presente instrumento, Eu, declaro sob pena de incorrer em Pratica de Crime de

Falsidade Ideolégica que em razdo de limitagdes de ordem financeira, ndo possuo condi¢des de arcar com as despesas da taxa de
inscri¢do para participar do Concurso Publico a ser realizado pela Prefeitura Municipal de Governador Valadares — MG, conforme

item 07 — subitem7.4.3 do Edital n° 003/2019, sem prejuizos para o meu sustento e de minha familia.

, de de 2019.

Assinatura

ATENCAO!

> Este requerimento NAO dispensa o Candidato do preenchimento da “INSCRICAO”.

» Qualquer inveracidade contatada nos documentos comprobatdrios de isen¢do de pagamento da taxa de inscri¢ao sera fato para o
cancelamento da isengdo/inscri¢do, tornando-se nulos todos os atos dela decorrentes.

» Todas as informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do Candidato, assim como a idoneidade dos documentos
apresentados, respondendo o mesmo por qualquer irregularidade constatada.

» A solicita¢do de inscri¢ao com isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo devera ser feita, obrigatoriamente, no periodo de 18, 19
e 20/11/2019.

» Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de isengdo entregues ou remetidos fora do prazo estipulado.

» A relagdo dos pedidos de isengéo deferidos ou indeferidos sera divulgada no dia 09 de dezembro de 2019 até as 18h00min, no

site: www.msmconsultoria.com.br , no Didrio do Municipio de Governador Valadares e no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Governador Valadares — MG.
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ANEXO IV
MODELO DE RECURSO DE INDEFERIMENTO DE INSCRICAO/INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE
ISENCAO/GABARITO OFICIAL/DA FORMULACAO DE QUESTOES/DO RESULTADO DAS NOTAS/
DO RESULTADO DE CLASSIFICAO FINAL
EDITAL N° 003/2019 - ADVOGADO

A EMPRESA ORGANIZADORA E REALIZADORA DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
GOVERNADOR VALADARES - MG.

Eu, inscrito (a) no Concurso Publico da Prefeitura Municipal de

Governador Valadares, sob inscricdo n° para o cargo publico de

venho requerer conforme item 20 do Edital n® 003/2019 do Concurso Publico.

() Do indeferimento do pedido de isengdo de taxa de inscri¢ao;
() Do indeferimento do pedido de inscri¢ao;

() Da discordancia do gabarito oficial;

() Da formulagao das questdes;

() Do resultado das notas;

() Do resultado dos Titulos;

() Do resultado de classificagdo final.

, , de de 2020.

Assinatura do Candidato
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ANEXO V
FORMULARIO PARA CANDIDATOS A RESERVA DE VAGAS DE PESSOAS COM DEFICIENCIA
EDITAL N° 003/2019 - ADVOGADO

Candidato:

Endereco (Rua, n°, complemento):

Bairro: Cidade / Estado: CEP:

Telefone: CPF n°:

E-mail:

Numero de inscri¢do: Cargo publico: Codigo do cargo publico:

Tera direito de concorrer a reserva de vagas para Pessoa com deficiéncia, o Candidato que atender o previsto no Decreto Federal n°
3.298/1999 que regulamentou a Lei n° 7.853/1989 com as alteragdes advindas no Decreto Federal n® 5.296/2004, Lei Federal n°
12.764/2012, Simula Vinculante n® 377 do STJ e alteragdes posteriores.

INDIQUE O TIPO DE DEFICIENCIA:

() Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputa¢do ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho dos
cargos.

() Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta ¢ um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000HZ ¢ 3.000HZ.

() Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo Optica;
a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor corre¢do dptica; os casos nos quais a
somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de quaisquer
condicdes anteriores. Visao Monocular (Sumula Vinculante n® 377 do Superior Tribunal de Justiga — STJ).

() Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior 4 média, com manifestagéo antes dos 18 (dezoito) anos
e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades
sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade, saude e seguranga, habilidades académicas, lazer e trabalho.

() Deficiéncia miltipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

( )Transtorno do espectro autista — Lei n° 2.764 de 27 de dezembro de 2012 - Sindrome clinica caracterizada na forma: I -
deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicag@o e da interagdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de
comunicacao verbal e ndo verbal usada para interagdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter
relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; II - padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e
atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns;
excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

, ,de de 2019.

Assinatura do Candidato

Obs.: Preencha corretamente o Formulario ¢ encaminhe a Empresa MSM Consultoria & Projetos Ltda., conforme item 8 — subitem 8.5 deste Edital.
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ANEXO VI
FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA
EDITAL N° 003/2019 - ADVOGADO

Candidato:

Endereco (Rua, n°, complemento):

Bairro: Cidade / Estado: CEP:

Telefone: CPF n°:

E-mail:

Numero de inscricio: Cargo publico: Cédigo do cargo publico:

Solicito conforme subitem 8.9 ¢/ou subitem 15.13.1 do Edital n® 003/2019 do Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Governador Valadares — MG, providéncias necessarias para que seja concedido Atendimento Especial para
realizagdo da prova.

() Sala de mais fécil acesso () Prova ampliada* () Auxilio para transcrigao
() Ledor () Lactante () Intérprete de Libras

() Outro - conforme especifica¢do a seguir:

Obs.: * Caso marque prova ampliada, serd necessdrio especificar o tamanho da fonte.

Se Pessoa com deficiéncia, especificar a deficiéncia e o cédigo do CID:

Declaro estar ciente dos termos do Edital n® 003/2019 do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Governador Valadares - MG, que minha solicitac@o serd atendida se enquadrar na categoria especificada.

, de de 2019.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI .
FORMULARIO PARA ENVIO DE TITULOS REFERENTES A ESPECIALIZACAO
EDITAL N° 003/2019 - ADVOGADO

A EMPRESA ORGANIZADORA E REALIZADORA DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
GOVERNADOR VALADARES - MG.

Candidato:

Endereco (Rua, n°, complemento):

Bairro: Cidade / Estado: CEP:

Telefone: CPF n°:

E-mail:

Numero de inscricdo: Cargo publico: Codigo do cargo publico:

Tendo em vista que o Edital determina a entrega de Titulos referente a especializagio para 0 CONCURSO PUBLICO, venho
apresentar documentos que atestam minhas qualificagdes, dando margem a contagem de pontos na prova de Titulos conforme disposto
no item 13 deste Edital.

Estou ciente de que os documentos entregues, TODOS AUTENTICADOS, ndo serdo devolvidos em hipotese alguma, uma
vez que serdo apensados aos demais documentos relativos ao Concurso Publico.

DECLARO, para efeitos legais, que a falta ou incorregdo de qualquer dos documentos que estiverem relacionados nesta ficha é
de minha tnica responsabilidade, pois os documentos serdo entregues em envelope lacrado e, portanto, ndo serdo conferidos no ato da
entrega.

Em anexo, copia dos documentos autenticados e relacionados abaixo.

DOCUMENTO (S) ENTREGUE (S) (numerar o documento de acordo com o niimero da ordem especificada abaixo):
Ordem Titulo (especificar)

01
02
03
04
05
06
07
08
09
10

, , de de 2020.

Assinatura do Candidato

Obs.: O Candidato também podera usar o verso desta Ficha Informativa para continuagdo da relagdo dos documentos entregues, caso haja necessidade.
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