MUNICIPIO DE AMARGOSA CONCURSO PUBLICO DESTINADO AO PREENCHIMENTO DE VAGAS DE
CARGOS EFETIVOS DE NIVEL SUPERIOR
EDITAL N2 01/2020
ERRATA 002 pertinente ao EDITAL N° 01/2020

O Prefeito do Municipio de Amargosa, no uso de suas atribuicGes legais e regimentais, faz saber aos
interessados que:

Pagina 1, ONDE SE LE:
[...]
1.10 A pontuacao esta distribuida conforme o quadro 1 a seguir:

Quadro 1 - DISTRIBUICAO DOS PONTOS

Pontuagdo
CARGOS 1§Etapas2§ Total
Analista Administrativo 70 10 80
Analista de Controle Interno 70 10 80
Analista em Compras Publicas 70 10 80
Analista em Gestdo de Pessoas 70 10 80
Assistente Social 70 10 80
Auditor da Receita Municipal 70 10 80
Auditor em Satde — Médico 70 10 80
Bidlogo 70 10 80
Enfermeiro 70 10 80
Farmacéutico 70 10 80
Médico 70 10 80
Médico Pediatra 70 10 80
Nutricionista 70 10 80
Odontdlogo 70 10 80
Psicélogo 70 10 80
Sanitarista — Enfermeiro 70 10 80




MUNICIPIO DE AMARGOSA CONCURSO PUBLICO DESTINADO AO PREENCHIMENTO DE VAGAS DE
CARGOS EFETIVOS DE NIVEL SUPERIOR

EDITAL N2 01/2020
ERRATA 002 pertinente ao EDITAL N° 01/2020

Leia-se:

[...]
1.10 A pontuacdo esta distribuida conforme o quadro 1 a seguir:
Quadro 1 - DISTRIBUICAO DOS PONTOS

Pontuagao
CARGOS 1§Etapas2§ Total
Analista de Controle Interno 70 10 80
Auditor em Saude — Médico 70 10 80
Bidlogo 70 10 80
Enfermeiro 70 10 80
Farmacéutico 70 10 80
Médico 70 10 80
Médico Pediatra 70 10 80
Nutricionista 70 10 80
Odontdlogo 70 10 80
Psicdlogo 70 10 80

Paginas 2 a 7, ONDE SE LE:
2. DOS CARGOS
2.1. Os cargos de nivel médio, os pré-requisitos e as atribuicdes dos cargos, as vagas de ampla concorréncia e a

carga horaria semanal sdo os estabelecidos no Quadro 2.

Quadro 2 — Cargos, sintese das atribuicoes, pré-requisitos, salarios e vagas

Salario: Taxa de inscrigao:

Cargo: Analista Administrativo - 40h semanais RS 1.772,78 RS 95,00

Sintese das atribuicGes:

Planeja, organiza, controla, executa e assessora as areas de recursos humanos, patrimonio, logistica,
informacbes, compras, orcamento, financeiro e tecnoldgica. Elabora, executa e monitora o
planejamento organizacional, promovendo estudos de racionalizagdo e desempenho organizacional
em prol da eficiéncia, eficicia e efetividade das a¢des administrativas.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso de graduagao de nivel superior em qualquer
area, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e registro
no conselho de classe correspondente, se for o caso.

Vagas
Caédigo Cargo Ampla Portadores de
a” . s n . Negros
Concorréncia Deficiéncia
001 Analista Administrativo 02 -- --
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Salario: Taxa de inscrigao:

Cargo: Analista de Controle Interno - 40h semanais RS 1.772,78 RS 95,00

Sintese das atribuicées:

Executar, planejar, elaborar relatérios e demonstrativos no dmbito do sistema de controle interno
municipal.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em
Administracdao, Economia, Direito ou Ciéncias Contabeis, expedido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacao, e registro no conselho de classe correspondente.

Vagas
Cadigo Cargo Ampla Portadores de
N . n . Negro
Concorréncia Deficiéncia
002 Analista de Controle Interno 01 -- --
Cargo: Analista em Compras Publicas - 40h semanais Zelkes VErE e e e
go: P RS 1.772,78 R$ 95,00

Sintese das atribuicGes:

Planeja, executa e avalia os processos de aquisicoes publicas. Revisa o fluxo dos contratos licitatérios,
atuando em pregdes eletrOnicos e presenciais, entre outras modalidades licitatérias. Auxilia no
dimensionamento das aquisicGes municipais.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em qualquer
area, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao, e registro
no conselho de classe correspondente. Experiéncia minima de 06 (seis) meses na area.

Vagas
Cadigo Cargo Ampla Portadores de
A s i . Negro
Concorréncia Deficiéncia
003 Analista em Compras Publicas 02 -- --
Cargo: Analista em Gestao de Pessoas - 40h semanais Zelkiiles VELE G2 [saileeias
go: RS 1.772,78 R$ 95,00

Sintese das atribuicGes:

Planeja, executa e avalia as atividades de rotinas de pessoal. Organiza os arquivos fisicos e digital
referente a documentagao funcional e processual do setor de pessoal. Assegura o fiel cumprimento
da legislacdo referente aos cargos e fungdes municipais. Disponibiliza analises referentes ao quadro
de pessoal do municipio, opera a folha de pagamento, dentre outras fungdes correlatas.
Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em
Administragcdo, Economia, Direito ou Ciéncias Contabeis, expedido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e registro no conselho de classe correspondente.

Vagas
Cadi C
go argo AmpIAa . Porta.d_oﬁres_de Negro
Concorréncia Deficiéncia
004 Analista em Gestdo de Pessoas 01 -- --
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Salario: Taxa de inscrigao:

Cargo: Assistente Social - 30h semanais RS 1.890,97 RS 95,00

Sintese das atribuicGes:

Prestar atendimento social a familias e individuos; planejar, monitorar e avaliar servicos; desenvolver
atividades comunitarias, campanhas socioeducativas de informacdo e defesa de direitos;
cadastramento socioecon6mico; elaboracdo de relatérios e/ou prontudrios e realizar
encaminhamentos de acordo a demanda apresentada pelas secretarias.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em Servigo
Social, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e
registro no conselho de classe correspondente.

Vagas
Codi
adigo Cargo AmpIAa . Portai.dgres.de Negro
Concorréncia Deficiéncia
005 Assistente Social 02 -- 01
Cargo: Auditor da Receita Municipal - 40h semanais ZelkEs VErE e e e
g0: P RS 2.323,88 R$ 95,00

Sintese das atribuicGes:

Apurar diariamente a arrecadac¢do municipal, zelando pela fiel inscricdo em divida ativa, bem como os
meios necessdrios de fiscalizagdo, liquidez e cobranca. Dar inicio a acdo fiscalizatéria, quando
necessario. Auditar os processos fiscalizatdrios, de prescricdo, ressarcimento ou qualquer modalidade
de baixa tributaria.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduagdo de nivel superior em Ciéncias
Contabeis, Direito ou Economia, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo, e registro no conselho de classe correspondente.

Vagas
Codi
igo Cargo AmpIAa - Porta.dgres.de Negro
Concorréncia Deficiéncia
006 Auditor da Receita Municipal 01 -- --
Cargo: Auditor em Saude - Médico - 20h semanais Zelkiiles VELE G2 [saileeias
go: RS 2.363,71 R$ 95,00

Sintese das atribuicGes:

Avaliar a qualidade do atendimento prestado ao paciente e a necessidade da hospitalizagdo; analisar
os procedimentos médicos de alto custo e materiais especiais, prontuarios, exames, prescricdes e
documentos; identificar irregularidades (negocia¢do de glosas), verificando se os servigos cobrados
sao compativeis com os realizados; atuar preventivamente junto a entidades hospitalares e as classes
médica e de enfermagem; atuar corretivamente, com analise qualitativa e quantitativa de custos, nas
proprias entidades hospitalares; efetuar auditoria e analise pré-, per- e pds pagamento de faturas
médicas.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina
expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com
especializacdao em auditoria e registro no conselho de classe correspondente.

Vagas
Cadi C
adigo argo AmpIAa . Porta_dgres. de Negro
Concorréncia Deficiéncia
007 Auditor em Satde - Médico 01 - -
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Salario:
RS 1.772,78

Taxa de inscrigao:

Cargo: Bidlogo - 40h semanais RS 95,00

Sintese das atribuicées:

Formular e elaborar estudos, projetos e pesquisas voltadas a area ambiental nos varios setores da
biologia e a ela ligado, bem como os que se relacionam: licenciamento, pericias ambientais, estudos
de impacto ambiental, preservacdo, saneamento e melhoramento do meio ambiente,
acompanhamento técnico na area urbana e rural executando direta ou indiretamente as atividades
resultantes desse trabalho, atendendo as atividades da diretoria de meio ambiente e Secretaria de
Agricultura.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em Biologia, expedido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo, com registro no conselho de
classe correspondente.

Vagas

Cadi

adigo Cargo AmpIAa . Porta.d.oAres.de Negro

Concorréncia Deficiéncia
008 Bidlogo 01 -- --
Saldrio: Taxa de inscri¢ao:
: Enf iro - 40h i

Cargo: Enfermeiro - 40h semanais RS 3.545,00 RS 95,00

Sintese das atribuicGes:

Organizar, coordenar, supervisionar e executar os servigos de enfermagem, empregando processo de
rotina ou especificos, para possibilitar a protecdo e a recuperacdo da saude individual ou coletiva.
Pré-requisitos exigidos

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagao de nivel superior em
Enfermagem, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao, e
registro no conselho de classe correspondente

Vagas
Cadi C
igo argo AmpIAa - Porta.dgres.de Negro
Concorréncia Deficiéncia
009 Enfermeiro 03 -- 01
P . Salario: Taxa de inscri¢do:
Cargo: Farmacéutico - 40h semanais RS 3.545,00 RS 95,00

Sintese das atribuicGes:
Exercer a responsabilidade técnica, a dire¢cdo e a fiscalizagao profissional e técnica de empresas,
produtos e servigos de natureza farmacéutica; prestar assessoramento e consultoria em qualquer
nivel da administracdo publica; elaborar laudos técnicos para verificagdo de perdas decorrentes da
destruicdo ou da inutilizacdo de produtos farmacéuticos deteriorados ou com vigéncia prescrita.
Pré-requisitos exigidos:
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo em Farmdcia, expedido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e registro no conselho de
classe correspondente.

Vagas
Cadi C
go argo AmpIAa . Porta.d_oﬁres_ de Negro
Concorréncia Deficiéncia
010 Farmacéutico 01 - -
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Salario: Taxa de inscrigao:

Cargo: Médico - 40h semanais RS 9.454,86 RS 95,00

Sintese das atribuicdes:

Planejar, coordenar, executar e avaliar agdes voltadas para o exercicio da Medicina, especialmente
nas Unidades Basicas e de Saude da Familia.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em
Medicina expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo,
acrescido de registro no Conselho Regional de Medicina (CRM).

Vagas
Codi
adigo Cargo AmpIAa . Portai-dgres.de Negro
Concorréncia Deficiéncia
011 Médico 05 01 01
. . . Salario: Taxa de inscrigdo:
Cargo: Médico Pediatra - 40h semanais RS 9.454,86 RS 95,00

Sintese das atribuicées:

Planejar, coordenar, executar e avaliar agGes voltadas para o exercicio da Medicina.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em
Medicina expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo,
acrescido de registro no Conselho Regional de Medicina (CRM).

Vagas
Caddigo Cargo Ampla Portadores de
A s i . Negro
Concorréncia Deficiéncia
012 Médico Pediatra 01 -- -
Salario: Taxa de inscrigao:

Cargo: Nutricionista - 40h semanais

RS 1.772,78 RS 95,00

Sintese das atribuicGes:

Planejar, executar e avaliar a¢Bes e atividades de atengdo alimentar e nutricional tendo como meta
fundamental a garantia da seguranca alimentar, contribuindo para a promogdo e recuperagdo da
salde e prevenc¢do de doengas.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em Nutri¢cdo, expedido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacgdo, e registro no conselho de
classe correspondente.

Vagas
Caédigo Cargo Ampla Portadores
a . de Negro
Concorréncia e en .
Deficiéncia
013 Nutricionista 01 -- --
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Salario: Taxa de inscrigao:

Cargo: Odontdlogo - 40h semanais RS 3.545,00 RS 95,00

Sintese das atribuicdes:

Planejar, coordenar, executar e avaliar agGes voltadas para a prevencdo e a manutencdo da saude
bucal.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em
Odontologia, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao, e
registro no conselho de classe correspondente.

Vagas
Caddigo Cargo Ampla Portadores
N de Negro
Concorréncia . n .
Deficiéncia
014 Odontdlogo 05 01 01
Salario: Taxa de inscrigao:

Cargo: Psicologo - 40h semanais

RS 1.890,97 RS 95,00

Sintese das atribuicGes:

Prestar atendimento psicolégico a familias e individuos; planejar, monitorar e avaliar servicos;
desenvolver atividades comunitarias, campanhas socioeducativas de informacdo e defesa de direitos;
elaborar relatérios e/ou prontudrios.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdao em Psicologia, expedido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao, e registro no conselho de
classe correspondente.

Vagas
Cadigo Cargo Ampla Portadores
N de Negro
Concorréncia s en .
Deficiéncia
015 Psicélogo 03 01 01
Salario: Taxa de inscrigao:

Cargo: Sanitarista - Enfermeiro - 40h semanais R$ 3.545,00 | RS 95,00

Sintese das atribuicGes:

Planejar, coordenar, executar e avaliar, no ambito da Enfermagem, ac¢des ligadas a Saude Publica.
Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagcdo em Enfermagem expedido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao, com especializacdo em
saude publica, e registro no conselho de classe correspondente.

Vagas
Cadigo Cargo Ampla Portadores de
a . s an . Negro
Concorréncia Deficiéncia
016 Sanitarista - Enfermeiro 01 -- --

[...]
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LEIA-SE:
2. DOS CARGOS
2.1. Os cargos de nivel médio, os pré-requisitos e as atribuicdes dos cargos, as vagas de ampla concorréncia e a

carga hordria semanal sdo os estabelecidos no Quadro 2.

Quadro 2 — Cargos, sintese das atribuicoes, pré-requisitos, salarios e vagas

Salario: Taxa de inscri¢ao:

Cargo: Analista de Controle Interno - 40h semanais RS 1.772,78 RS 95,00

Sintese das atribuicées:

Executar, planejar, elaborar relatérios e demonstrativos no ambito do sistema de controle interno
municipal.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em
Administracdo, Economia, Direito ou Ciéncias Contabeis, expedido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e registro no conselho de classe correspondente.

Vagas
Codi
adigo Cargo AmpIAa . Portai-dgres. de Negro
Concorréncia Deficiéncia
002 Analista de Controle Interno 01 -- --
Cargo: Auditor em Saude - Médico - 20h semanais Zelkes VErE e e e
g0: RS 2.363,71 R$ 95,00

Sintese das atribuicGes:

Avaliar a qualidade do atendimento prestado ao paciente e a necessidade da hospitalizacdo; analisar
os procedimentos médicos de alto custo e materiais especiais, prontuarios, exames, prescrigdes e
documentos; identificar irregularidades (negociagcdo de glosas), verificando se os servigos cobrados
sao compativeis com os realizados; atuar preventivamente junto a entidades hospitalares e as classes
médica e de enfermagem; atuar corretivamente, com analise qualitativa e quantitativa de custos, nas
proprias entidades hospitalares; efetuar auditoria e analise pré-, per- e pds pagamento de faturas
médicas.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagao de nivel superior em Medicina
expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdao, com
especializacdo em auditoria e registro no conselho de classe correspondente.

Vagas
Caddigo Cargo Ampla Portadores de
A s en . Negro
Concorréncia Deficiéncia
007 Auditor em Saude - Médico 01 -- --
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Salario:
RS 1.772,78

Taxa de inscrigao:

Cargo: Bidlogo - 40h semanais RS 95,00

Sintese das atribuicdes:

Formular e elaborar estudos, projetos e pesquisas voltadas a drea ambiental nos vdrios setores da
biologia e a ela ligado, bem como os que se relacionam: licenciamento, pericias ambientais, estudos
de impacto ambiental, preservacdo, saneamento e melhoramento do meio ambiente,
acompanhamento técnico na area urbana e rural executando direta ou indiretamente as atividades
resultantes desse trabalho, atendendo as atividades da diretoria de meio ambiente e Secretaria de
Agricultura.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em Biologia, expedido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao, com registro no conselho de
classe correspondente.

Vagas
Codi
adigo Cargo AmpIAa . Porta.d.oAres. de Negro
Concorréncia Deficiéncia
008 Bidlogo 01 -- --
. . Salario: Taxa de inscri¢do:
Cargo: Enfermeiro - 40h semanais RS 3.545,00 RS 95,00

Sintese das atribuicGes:

Organizar, coordenar, supervisionar e executar os servicos de enfermagem, empregando processo de
rotina ou especificos, para possibilitar a protecdo e a recuperacdo da saude individual ou coletiva.
Pré-requisitos exigidos

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em
Enfermagem, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo, e
registro no conselho de classe correspondente

Vagas
Cadi
igo Cargo AmpIAa - Porta.dgres.de Negro
Concorréncia Deficiéncia
009 Enfermeiro 03 -- 01
o . Salario: Taxa de inscri¢do:
Cargo: Farmacéutico - 40h semanais RS 3.545,00 RS 95,00

Sintese das atribuicGes:

Exercer a responsabilidade técnica, a dire¢cdo e a fiscalizagao profissional e técnica de empresas,
produtos e servigos de natureza farmacéutica; prestar assessoramento e consultoria em qualquer
nivel da administracdo publica; elaborar laudos técnicos para verificacdo de perdas decorrentes da
destruicdo ou da inutilizagdo de produtos farmacéuticos deteriorados ou com vigéncia prescrita.
Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo em Farmdcia, expedido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e registro no conselho de
classe correspondente.

Vagas
Cadi C
go argo AmpIAa . Porta.d_oﬁres_ de Negro
Concorréncia Deficiéncia
010 Farmacéutico 01 - -
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Salario: Taxa de inscrigao:

Cargo: Médico - 40h semanais RS 9.454,86 RS 95,00

Sintese das atribuicdes:

Planejar, coordenar, executar e avaliar a¢cdes voltadas para o exercicio da Medicina, especialmente
nas Unidades Basicas e de Saude da Familia.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em
Medicina expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo,
acrescido de registro no Conselho Regional de Medicina (CRM).

Vagas
Codi
adigo Cargo AmpIAa . Portai-dgres.de Negro
Concorréncia Deficiéncia
011 Médico 05 01 01
4 . . Salario: Taxa de inscri¢do:
Cargo: Médico Pediatra - 40h semanais RS 9.454,86 RS 95,00

Sintese das atribuicGes:

Planejar, coordenar, executar e avaliar agOes voltadas para o exercicio da Medicina.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em
Medicina expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao,
acrescido de registro no Conselho Regional de Medicina (CRM).

Vagas
Caddigo Cargo Ampla Portadores de
A s i . Negro
Concorréncia Deficiéncia
012 Médico Pediatra 01 -- --
Salario: Taxa de inscrigao:

Cargo: Nutricionista - 40h semanais RS 1.772,78 RS 95,00

Sintese das atribuicGes:

Planejar, executar e avaliar a¢Bes e atividades de atengdo alimentar e nutricional tendo como meta
fundamental a garantia da seguranca alimentar, contribuindo para a promogao e recuperagdo da
saulde e prevencao de doengas.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em Nutri¢cdo, expedido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao, e registro no conselho de
classe correspondente.

Vagas
Caédigo Cargo Ampla Portadores
a . de Negro
Concorréncia e en .
Deficiéncia
013 Nutricionista 01 -- --
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Salario: Taxa de inscrigao:

Cargo: Odontdlogo - 40h semanais RS 3.545,00 RS 95,00

Sintese das atribuicdes:

Planejar, coordenar, executar e avaliar agGes voltadas para a prevencdo e a manutencdo da saude
bucal.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em
Odontologia, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e
registro no conselho de classe correspondente.

Vagas
Caddigo Cargo Ampla Portadores
N de Negro
Concorréncia . n .
Deficiéncia
014 Odontdlogo 03 01 01
Salario: Taxa de inscrigao:

Cargo: Psicologo - 40h semanais

RS 1.890,97 RS 95,00

Sintese das atribuicGes:

Prestar atendimento psicolégico a familias e individuos; planejar, monitorar e avaliar servicos;
desenvolver atividades comunitarias, campanhas socioeducativas de informacdo e defesa de direitos;
elaborar relatérios e/ou prontudrios.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdao em Psicologia, expedido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e registro no conselho de
classe correspondente.

Vagas
Pt P
Cédigo Cargo Ampla ortadores
N de Negro
Concorréncia s en .
Deficiéncia
015 Psicdlogo 02 - -
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Pagina 8, ONDE SE LE:

4. DAS TAXAS E DAS INSCRIGOES
[...]

4.3 O periodo para a realizacdo das inscricdes serd a partir das 10h do dia 08/10/2020 as 23h59min do dia
29/10/2020 (horario local), através do endereco eletronico
www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico _ns/concurso ns.asp

4.4 Para efetuar sua inscri¢do, o candidato devera:

a) preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, declarando estar ciente das condi¢Oes exigidas para
admissdo no cargo e submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) imprimir o boleto bancario gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no valor correspondente ao
cargo escolhido até o dia 30/10/2020 até o horario de funcionamento bancario.

[...]

LEIA-SE:

4. DAS TAXAS E DAS INSCRIGOES
[...]

4.3 O periodo para a realizacdo das inscricdes serd a partir das 10h do dia 08/10/2020 as 23h59min do dia
20/12/2020 (horario local), através do endereco eletrénico
www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico _ns/concurso_ns.asp

4.4 Para efetuar sua inscricdo, o candidato devera:

a) preencher o Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, declarando estar ciente das condi¢Oes exigidas para
admissdo no cargo e submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) imprimir o boleto bancério gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor correspondente ao
cargo escolhido até o dia 21/12/2020 até o horario de funcionamento bancério.

[...]

Paginas 15 A 19, ONDE SE LE:
11.11 — A Avaliagdo dos Titulos para os todos os cargos sera realizada em conformidade com os
baremas apresentados nos Quadros 5 a 20.

Quadro 5_BAREMA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO 001 — Analista Administrativo

Valor -
Alinea Tipo do titulo Qu?nt. Unitario VEILIIER O
De Titulos (Pontos)
(Pontos)
Certificado/Diploma de curso de Pdés-graduacio 2.0 por
A (Especializacdo, Mestrado ou Doutorado) em Gestédo 02 t'|'tulo 4,0
Pdblica e/ou Direito Administrativo
Certificado/Diploma de curso de Pés-graduacio 2.0 por
B (Especializacdao, Mestrado ou Doutorado) em Gestao 01 t'itulo 2,0
de Pessoas
Certificado/Diploma de curso de Pds-graduagdo 2,0 por
C (Especializagdo Mestrado ou Doutorado) em 01 9 2,0
. R titulo
Finangas Publicas
Certificado/Diploma de curso de Pds-graduagdo 2,0 por
D (Especializagdo Mestrado ou Doutorado) em Gestdo 01 t’|'tulo 2,0
de Compras ou Logistica
TOTAL 10 pontos
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Quadro 6_ BAREMA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO 002 — Analista de Controle Interno

Valor -
Alinea Tipo do titulo Qu?nt. Unitario VEL AT
De Titulos (Pontos)
(Pontos)
Certificado/Diploma de curso de Pés-graduacdo 2,0 por
A (Especializacdo, Mestrado ou Doutorado) em Gestédo 02 t'|’tulo 4,0
Publica
Certificado/Diploma de curso de Poés-graduacgdo 2,0 por
B (Especializacdo, Mestrado ou Doutorado) em 02 t'itulo 4,0
Controle Interno
Certificado/Diploma de curso de Poés-graduacgdo 2,0 por
C (Especializacdo Mestrado ou Doutorado) em 01 t'|'tulo 2,0
Auditoria
TOTAL 10 pontos
Quadro 7_ BAREMA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO 003 — Analista em Compras Publicas
Valor -
Alinea Tipo do titulo Qu?nt. Unitério LCLUE U
De Titulos (Pontos)
(Pontos)
Certificado/Diploma de curso de Pés-graduacido 2.0 por
A (Especializacdo, Mestrado ou Doutorado) em Gestédo 02 t'l'tulo 4,0
Pudblica
Certificado/Diploma de curso de Pés-graduacdo
B (Especializacdo, Mestrado ou Doutorado) em Gestédo 02 2,0 por 40
de Compras e/ou Compras Publicas e/ou LicitacGes e titulo !
Contratos
Certificado/Diploma de curso de Pds-graduagdo 2,0 por
C (Especializagdo Mestrado ou Doutorado) em 01 t’l’tulo 2,0
Logistica
TOTAL 10 pontos
Quadro 8_ BAREMA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO 004 - Analista em Gestdo de Pessoas
Valor -
Alinea Tipo do titulo Qu.:mt. Unitario Ralosine
De Titulos (Pontos)
(Pontos)
Certificado/Diploma de curso de Pds-graduagdo 2.5 por
A (Especializagdo, Mestrado ou Doutorado) em Gestado 02 t’l’tulo 5,0
Publica
Certificado/Diploma de curso de Pds-graduagdo 2,5 por
B (Especializacdao, Mestrado ou Doutorado) em Gestao 02 t’itulo 5,0
de Pessoas
TOTAL 10 pontos
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Quadro 9_ BAREMA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO 005 — Assistente Social

Quant Valor Valor maximo
Alinea Tipo do titulo . Unitario
De Titulos (Pontos)
(Pontos)
Certificado/Diploma de curso de Pés-graduacdo 2 0 por
A (Especializacdo, Residéncia, Mestrado ou 02 t'|'tuF:o 4,0
Doutorado) na area de Familia e/ou Comunidades
Certificado/Diploma de curso de Pés-graduacdo 2 0 por
B (Especializagao, Residéncia, Mestrado ou 02 2 P 4,0
~ . titulo
Doutorado) em Gestdo Social
Certificado/Diploma de curso de Poés-graduacgdo 2 0 bor
C (Especializacao, Residéncia, Mestrado ou 01 t'|'tuF:o 2,0
Doutorado) em Saude da Familia
TOTAL 10 pontos

Quadro 10_ BAREMA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO 006 — Auditor da Receita Municipal

Quant Valor Valor maximo
Alinea Tipo do titulo . Unitério
De Titulos (Pontos)
(Pontos)
Certificado/Diploma de curso de Pés-graduacdo 2 0 bor
A (Especializacdo, Mestrado ou Doutorado) em Gestdo 02 ’ P 4,0
. titulo
Publica
Certificado/Diploma de curso de Pés-graduacdo 2 0 bor
B (Especializacdo, Mestrado ou Doutorado) em Gestdo 02 t'ituF:o 4,0
Fiscal ou Tributdria e/ou Direito Tributario
Certificado/Diploma de curso de Pds-graduagdo 2 0 bor
C (Especializagdo Mestrado ou Doutorado) em 01 9 P 2,0
o titulo
Auditoria
TOTAL 10 pontos
Quadro 11_BAREMA AVALIAGAO DE TITULOS PARA O CARGO 007 — Auditor em Satide-Médico
Valor -
Alinea Tipo do titulo Qu’ant. Unitério LCLE U
De Titulos (Pontos)
(Pontos)
Certificado/Diploma de curso de Pds-graduagdo 3.0 bor
A (Especializagao, Residéncia, Mestrado ou 01 t’IItUF:O 3,0
Doutorado) em Gestdo de Servigos de Saude
Certificado/Diploma de curso de Pds-graduagdo 2 0 bor
B (Especializagdo, Mestrado ou Doutorado) em Saude 01 2 P 2,0
it titulo
Publica
Experiéncia Profissional em Auditoria em Servigos de 1,0 acada
C . AT 05 . 5,0
Saude, em instituicao publica 365 dias
TOTAL 10 pontos
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Quadro 12_ BAREMA AVALIAGCAO DE TiTULOS PARA O CARGO 008 - Biélogo

Quant Valor Valor maximo
Alinea Tipo do titulo . Unitario
De Titulos (Pontos)
(Pontos)
Certificado/Diploma de curso de Pés-graduacido 2 5 por
A (Especializacdo, Mestrado ou Doutorado) em 02 9 P 5,0
N . . titulo
Avaliacdo de Impactos Ambientais
Certificado/Diploma de curso de Poés-graduacgdo 2 5 bor
B (Especializacdo, Mestrado ou Doutorado) em Pericia 01 2 P 2,5
. . . . titulo
Ambiental e/ou Licenciamento Ambiental
Certificado/Diploma de curso de Poés-graduacgdo 2 5 bor
C (Especializacdo, Mestrado ou Doutorado) em Bioma 01 9 P 2,5
. titulo
de Mata Atlantica
TOTAL 10 pontos
Quadro 13_ BAREMA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO 009 - Enfermeiro
Valor -
Alinea Tipo do titulo Qu?nt. Unitério LCLUE U
De Titulos (Pontos)
(Pontos)
Certificado/Diploma de curso de Pés-graduacido 2 5 bor
A (Especializacdo, Residéncia, Mestrado ou 01 " P 2,5
. titulo
Doutorado) em areas da Enfermagem
Certificado/Diploma de Residéncia em Saldde da 2 5 bor
B Familia ou Saude Coletiva ou Planejamento e Gestao 01 . P 2,5
. titulo
em Saude
Experiéncia Profissional na 4area publica como 1,0 acada
C . 05 ) 5,0
Enfermeiro 365 dias
TOTAL 10 pontos
Quadro 14_ BAREMA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO 010 - Farmacéutico
Valor -
Alinea Tipo do titulo Qu’ant. Unitério LCLE U
De Titulos (Pontos)
(Pontos)
Certificado/Diploma de curso de Pds-graduagdo 2 5 bor
A (Especializagao, Residéncia, Mestrado ou 01 t’IItUF:O 2,5
Doutorado) em Farmacia hospitalar e/ou Clinica
Certificado/Diploma de curso de Pds-graduagdo 2 5 por
B (Especializacdo, Mestrado ou Doutorado) em Saude 01 ! P 2,5
it titulo
Publica
Experiéncia Profissional na 4area publica como 1,0 acada
C a L 05 ) 5,0
Farmacéutico 365 dias
TOTAL 10 pontos
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Quadro 15_ BAREMA AVALIAGAO DE TITULOS PARA O CARGO 011 - Médico

Valor -
Alinea Tipo do titulo Qu?nt. Unitario Valor maximo
De Titulos (Pontos)
(Pontos)

A Certificado/Diploma de Residéncia em Medicina 01 2,5 por 55
Geral de Familia e Comunidade titulo ’
Certificado/Diploma de curso de Pds-graduacdo 2.5 por

B (Especializacdo, Mestrado ou Doutorado) em 01 2 2,5

. . titulo
Medicina em Comunidade
C Experiéncia Profissional na darea publica como 05 1,0 acada 50
Médico 365 dias ’
TOTAL 10 pontos
Quadro 16_ BAREMA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO 012 — Médico Pediatra
Valor -
Alinea Tipo do titulo Qu’ant. Unitario Raloasine
De Titulos (Pontos)
(Pontos)
Certificado/Diploma de curso de Pés-graduacgdo 2.5 por
A (Especializacao, Residéncia, Mestrado ou 01 9 2,5
L titulo
Doutorado) em Pediatria
Certificado/Diploma de curso de Poés-graduacgdo

B (Especializacao, Residéncia, Mestrado ou 01 2,5 por 55
Doutorado) em Medicina Geral de Familia e titulo ’
Comunidade

C Experiéncia Profissional na 4area publica como 05 1,0 acada 50
Médico Pediatra 365 dias ’

TOTAL 10 pontos
Quadro 17_ BAREMA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO 013 — Nutricionista
Valor -
Alinea Tipo do titulo Qu?nt. Unitério VLR
De Titulos (Pontos)
(Pontos)
Certificado/Diploma de curso de Poés-graduacgdo 2.5 por

A (Especializagao, Residéncia, Mestrado ou 01 t’l’tulo 2,5
Doutorado) em Nutri¢do Clinica
Certificado/Diploma de curso de Pds-graduagdo 2.5 por

B (Especializagao, Residéncia, Mestrado ou 01 t’itulo 2,5
Doutorado) em Saude Publica

C Experiéncia Profissional na 4area publica como 05 1,0 acada 50
Nutricionista 365 dias !

TOTAL 10 pontos
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Quadro 18_ BAREMA AVALIAGCAO DE TiTULOS PARA O CARGO 014 — Odontélogo

Quant Valor Valor maximo
Alinea Tipo do titulo . Unitario
De Titulos (Pontos)
(Pontos)
Certificado/Diploma de curso de Pds-graduacdo 2 5 por
A (Especializacdo, Residéncia, Mestrado ou 01 t'|'tuF:o 2,5
Doutorado) em Saude da Familia
Certificado/Diploma de curso de Pés-graduacdo 2 5 por
B (Especializagao, Residéncia, Mestrado ou 01 2 P 2,5
. . titulo
Doutorado) em Saude Coletiva
C Experiéncia Profissional na darea publica como 05 1,0 acada 50
Odontdlogo 365 dias ’
TOTAL 10 pontos
Quadro 19_ BAREMA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO 015 - Psicélogo
Valor -
Alinea Tipo do titulo Qu?nt. Unitério LCLUE U
De Titulos (Pontos)
(Pontos)
Certificado/Diploma de curso de Pés-graduacdo
A (Especializacdo, Residéncia, Mestrado ou 01 2,5 por 55
Doutorado) em Clinica da Pessoa e da Familia ou titulo !
Saude da Familia
Certificado/Diploma de curso de Pds-graduacdo
(Especializagao, Residéncia, Mestrado ou
. . 2,5 por
B Doutorado) em Saude da Crianga e do Adolescente, 01 titulo 2,5
ou Saude do Adulto, ou Saude Mental ou Saude da
Pessoa ldosa.
Experiéncia Profissional na 4area publica como 1,0 acada
C . 05 ) 5,0
Psicdlogo 365 dias
TOTAL 10 pontos
Quadro 20_AVALIAGAO DE TiTULOS PARA O CARGO 016 — Sanitarista-Enfermeiro
Valor -
Alinea Tipo do titulo Qu’ant. Unitério LCLE U
De Titulos (Pontos)
(Pontos)
Certificado/Diploma de curso de Pds-graduagdo 2 5 bor
A (Especializagao, Residéncia, Mestrado ou 01 t’l’tuF:o 2,5
Doutorado) em Vigilancia em Saude
Certificado/Diploma de curso de Pds-graduagdo 2 5 por
B (Especializagao, Residéncia, Mestrado ou 01 t’|'tuplo 2,5
Doutorado) em Saude Coletiva
C Experiéncia Profissional na darea publica como 05 1,0 acada 50
Sanitarista Enfermeiro 365 dias !
TOTAL 10 pontos
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LEIA-SE:

Quadro 6_ BAREMA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO 002 — Analista de Controle Interno

Quant Valor Valor maximo
Alinea Tipo do titulo e Unitario
De Titulos (Pontos)
(Pontos)
Certificado/Diploma de curso de Pds-graduacgdo 2 0 bor
A (Especializacdo, Mestrado ou Doutorado) em Gestao 02 9 P 4,0
. titulo
Publica
Certificado/Diploma de curso de Poés-graduacgdo 2 0 bor
B (Especializacdo, Mestrado ou Doutorado) em 02 t'ituﬁo 4,0
Controle Interno
Certificado/Diploma de curso de Pés-graduacgdo 2 0 bor
C (Especializacdo Mestrado ou Doutorado) em 01 ' P 2,0
o titulo
Auditoria
TOTAL 10 pontos

Quadro 11_BAREMA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO 007 — Auditor em Satude-Médico

Quant Valor Valor maximo
Alinea Tipo do titulo e Unitério
De Titulos (Pontos)
(Pontos)
Certificado/Diploma de curso de Pés-graduacdo 3.0 bor
A (Especializagao, Residéncia, Mestrado ou 01 t'l’tuF:o 3,0
Doutorado) em Gestdo de Servigos de Saude
Certificado/Diploma de curso de Pds-graduagdo 2 0 bor
B (Especializacdo, Mestrado ou Doutorado) em Saude 01 g ' 2,0
L titulo
Publica
Experiéncia Profissional em Auditoria em Servicos de 1,0 a cada
C , T, 05 ) 5,0
Saude, em instituicdo publica 365 dias
TOTAL 10 pontos
Quadro 12_ BAREMA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO 008 - Bidlogo
Valor -
Alinea Tipo do titulo Qu’ant. Unitério LCLUE Ul
De Titulos (Pontos)
(Pontos)
Certificado/Diploma de curso de Pds-graduagdo 2 5 por
A (Especializagdo, Mestrado ou Doutorado) em 02 " P 5,0
N . . titulo
Avaliacdo de Impactos Ambientais
Certificado/Diploma de curso de Pds-graduagdo 2 5 por
B (Especializagdao, Mestrado ou Doutorado) em Pericia 01 t’ituplo 2,5
Ambiental e/ou Licenciamento Ambiental
Certificado/Diploma de curso de Pds-graduagdo 2 5 por
C (Especializagdo, Mestrado ou Doutorado) em Bioma 01 t’|'tuplo 2,5
de Mata Atlantica
TOTAL 10 pontos
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Quadro 13_ BAREMA AVALIAGAO DE TITULOS PARA O CARGO 009 - Enfermeiro

Quant Valor Valor maximo
Alinea Tipo do titulo . Unitario
De Titulos (Pontos)
(Pontos)
Certificado/Diploma de curso de Pés-graduacdo 2 5 por
A (Especializacdo, Residéncia, Mestrado ou 01 g’ P 2,5
) titulo
Doutorado) em areas da Enfermagem
Certificado/Diploma de Residéncia em Saude da 2 5 por
B Familia ou Saude Coletiva ou Planejamento e Gestao 01 2 P 2,5
. titulo
em Saude
Experiéncia Profissional na drea publica como 1,0 acada
C . 05 . 5,0
Enfermeiro 365 dias
TOTAL 10 pontos
Quadro 14_ BAREMA AVALIAGAO DE TiTULOS PARA O CARGO 010 - Farmacéutico
Valor -
Alinea Tipo do titulo Qu’ant. Unitario Raloasine
De Titulos (Pontos)
(Pontos)
Certificado/Diploma de curso de Pds-graduacgdo 2 5 bor
A (Especializacao, Residéncia, Mestrado ou 01 9 P 2,5
‘. . . titulo
Doutorado) em Farmacia hospitalar e/ou Clinica
Certificado/Diploma de curso de Poés-graduacgdo 2 5 bor
B (Especializacdo, Mestrado ou Doutorado) em Saude 01 . P 2,5
L titulo
Publica
Experiéncia Profissional na 4area publica como 1,0 acada
C a L 05 ) 5,0
Farmacéutico 365 dias
TOTAL 10 pontos
Quadro 15_ BAREMA AVALIACIT\O DE TiTULOS PARA O CARGO 011 - Médico
Valor -
Alinea Tipo do titulo Qu?nt. Unitario LEILITERUO
De Titulos (Pontos)
(Pontos)
Certificado/Diploma de Residéncia em Medicina 2,5 por
A o . 01 , 2,5
Geral de Familia e Comunidade titulo
Certificado/Diploma de curso de Poés-graduacgio 2 5 bor
B (Especializacdo, Mestrado ou Doutorado) em 01 . P 2,5
. , titulo
Medicina em Comunidade
C Experiéncia Profissional na 4area publica como 05 1,0 acada 50
Médico 365 dias ’
TOTAL 10 pontos
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Quadro 16_ BAREMA AVALIAGAO DE TITULOS PARA O CARGO 012 — Médico Pediatra

Quant Valor Valor maximo
Alinea Tipo do titulo . Unitario
De Titulos (Pontos)
(Pontos)
Certificado/Diploma de curso de Pés-graduacdo 2 5 por
A (Especializacdo, Residéncia, Mestrado ou 01 t'|'tuF:o 2,5
Doutorado) em Pediatria
Certificado/Diploma de curso de Pés-graduacdo
B (Especializagao, Residéncia, Mestrado ou 01 2,5 por 55
Doutorado) em Medicina Geral de Familia e titulo !
Comunidade
C Experiéncia Profissional na darea publica como 05 1,0 acada 50
Médico Pediatra 365 dias ’
TOTAL 10 pontos
Quadro 17_ BAREMA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO 013 — Nutricionista
Valor -
Alinea Tipo do titulo Qu’ant. Unitario Raloasine
De Titulos (Pontos)
(Pontos)
Certificado/Diploma de curso de Poés-graduacgdo 2 5 bor
A (Especializacao, Residéncia, Mestrado ou 01 9 P 2,5
R titulo
Doutorado) em Nutricdo Clinica
Certificado/Diploma de curso de Poés-graduacgdo 2 5 bor
B (Especializacao, Residéncia, Mestrado ou 01 t'ituF:o 2,5
Doutorado) em Saude Publica
Experiéncia Profissional na 4area publica como 1,0 acada
C L 05 ) 5,0
Nutricionista 365 dias
TOTAL 10 pontos
Quadro 18_ BAREMA AVALIAGAO DE TiTULOS PARA O CARGO 014 — Odontélogo
Valor -
Alinea Tipo do titulo Qu’ant. Unitario VLU
De Titulos (Pontos)
(Pontos)
Certificado/Diploma de curso de Pés-graduacgio 2 5 bor
A (Especializacao, Residéncia, Mestrado ou 01 'c'ituﬁo 2,5
Doutorado) em Saude da Familia
Certificado/Diploma de curso de Poés-graduacgdo 2 5 bor
B (Especializacao, Residéncia, Mestrado ou 01 2 P 2,5
. . titulo
Doutorado) em Saude Coletiva
C Experiéncia Profissional na 4area publica como 05 1,0 acada 50
Odontdlogo 365 dias ’
TOTAL 10 pontos
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Quadro 19_ BAREMA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO 015 — Psicélogo

Valor -
Alinea Tipo do titulo Qu?nt. Unitario VLTI 51D
De Titulos (Pontos)
(Pontos)
Certificado/Diploma de curso de Pés-graduacdo
A (Especializacdo, Residéncia, Mestrado ou 01 2,5 por 55
Doutorado) em Clinica da Pessoa e da Familia ou titulo !
Saude da Familia
Certificado/Diploma de curso de Poés-graduacgdo
(Especializagao, Residéncia, Mestrado ou 2.5 por
B Doutorado) em Saude da Crianca e do Adolescente, 01 t'itulo 2,5
ou Saude do Adulto, ou Saude Mental ou Salude da
Pessoa ldosa.
Experiéncia Profissional na 4area publica como 1,0 acada
C . 05 . 5,0
Psicélogo 365 dias
TOTAL 10 pontos

Pagina 20, ONDE SE LE:

[...]

12. DAS CONDIC()ES DE REALIZACAO DA PROVA OBIJETIVA

12.1 A Prova Objetiva realizar-se-a em 13/12/2020, no turno matutino, no municipio de AMARGOSA, Estado da
Bahia, podendo ser aplicada também em cidades vizinhas e Salvador, caso o nimero de inscritos exceda a
capacidade da rede escolar daquele municipio, sendo certo que qualquer alteracdo de data, local e/ou horario sera
especificada oportunamente no endereco eletrénico
www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico_ns/concurso _ns.asp.

[...]

LEIA-SE:

[...]

12. DAS CONDICf)ES DE REALIZACAO DA PROVA OBIJETIVA

12.1 A Prova Objetiva realizar-se-4 em 07/02/2021, no turno matutino, no municipio de AMARGOSA, Estado da
Bahia, podendo ser aplicada também em cidades vizinhas e Salvador, caso o numero de inscritos exceda a
capacidade da rede escolar daquele municipio, sendo certo que qualquer alteracdo de data, local e/ou horario sera
especificada oportunamente no enderecgo eletrénico
www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico _ns/concurso_ns.asp

[...]
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Paginas 28 a 37, ONDE SE LE:

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

PARA TODOS OS CARGOS
(Cédigos 001, 002, 003, 004, 005, 006, 007, 008, 009,010, 011, 012, 013, 014, 015 e 016)

CONHECIMENTOS GERAIS — PARA TODOS OS CARGOS (Cddigos 001 a 016)

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de textos (ficcionais e/ou ndo ficcionais); Ortografia, acentuacdo,
pontuacdo; Formacdo de palavras. Léxico: adequacdo no emprego das palavras. Verbos: conjugacdo, emprego dos
tempos, modos e vozes verbais; as palavras de relacdo; morfossintaxe; estrutura do periodo, da oracdo e da frase;
concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; colocacdo pronominal; formas de tratamento (usos e
adequacdes). Estrutura do paragrafo. Coesdo e coeréncia textuais; Estilistica: denotagdo e conotacgdo; figuras de
linguagem. Niveis de linguagem. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, polissemia e figuras de
linguagem. Redacdo oficial (oficio, memorando, ata, parecer).

Informdtica basica e aplicada: Informatica bdsica. Hardwares e periféricos. Windows 10 Pro: painel de controle.
Microsoft Office 365: Word, Excel, Power Point, Outlook. Internet. Intranet Browsers. Sites de busca. Correio
eletronico. Backup: conceitos basicos, tipos, dispositivos e ferramentas, unidades de medida de armazenamento,
compactagdo de arquivos. Virus e programas maliciosos: conceitos basicos, tipos, acdes preventivas/corretivas e
softwares de seguranca digital. Redes sociais. No¢Ges sobre redes e Wi-Fi.

Contexto e realidade socioeconémico local do municipio de Amargosa: Histérico do municipio, cultura, economia
geografia, politica local e atualidades. Normas gerais e critérios basicos para a promogao e incentivos a Inovagao,
objetivando ambientes produtivos e regras para implementa¢do da Cidade Inteligente (Smart City) no ambito do
municipio de Amargosa (Lei n2 582, de 21 de agosto de 2020).

Raciocinio légico: Proposi¢cdes. Sentengas abertas. Argumentos. Diagrama de Euler. Operadores légicos. Tabelas-
verdade. Tautologia. Contradi¢ao. Contingéncia. Equivaléncia légica. Validade dos argumentos.

Administragdo Publica: Constituicdo Federal: art. 37 a 40. Estatuto do Servidor do Municipio de Amargosa (Lei n2 8,
de 02 de margo de 2006 e Lei complementar n2 35, de 19 de agosto de 2020). Poderes administrativos. Principios
norteadores dos Servigos Publicos. Processo Administrativo. Atos administrativos. Lei da improbidade administrativa
(Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992). Crimes contra Administragdo publica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — TODOS OS CARGOS (Cédigos 001 a 016)
CARGO: Analista Administrativo (Codigo 001)

LicitagOes e contrato (Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracGes posteriores). Pregdo (Lei n 10.520, de
17 de julho de 2002 e suas alteragOes posteriores). Elaboracdo de Orcamento de Referéncia (Decreto n? 7.983, de 8
de abril de 2013 e alteragGes posteriores). Pesquisa de pregos (Instrucdo Normativa n2 073, de 5 de agosto de 2020).
Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 e alteracGes posteriores). Inovagdo na
Administragdo Publica. Manual de Oslo (Diretrizes para coleta e interpretacdo de dados sobre inovacdo. 3.ed. FINEP).
Orcamento e finangas publicas: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentdrias (LDO). Lei Orcamentaria
Anual (LOA). Receitas orcamentdrias e extraorcamentarias. Despesas orgamentdrias e extraorgamentdrias. Despesas
de exercicios anteriores. Restos a pagar. No¢bGes de logistica. Relagdes interpessoais. Noc¢Oes de Direito
Administrativo: Regime juridico-administrativo. Competéncia administrativa. Poderes Administrativos. Administracao
publica direta e indireta. Ato administrativo. Bens publicos. Agentes publicos. Servigo publico: principios. Concessao,
permissdao e autorizagdo. Lei Organica do Municipio de Amargosa. Plano de Carreira da Rede Publica Municipal de
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Ensino de Amargosa (Lei Municipal n.2 318 de 31 de dezembro de 2009). Plano de Cargos e Vencimentos dos
Servidores Permanentes do Municipio de Amargosa (Lei complementar n2. 026 de 14 de dezembro de 2011).
Estrutura Organizacional e de Cargos em Comissdao do Poder Executivo Municipal (Lei Municipal n.2 472 de 31 de
marco de 2017). Decreto de férias. Decreto de cessdo funcional (DECRETO N2 06, DE 17 DE JANEIRO DE 2020).
Procedimentos para as concessdes de Licenca por motivo de doenga em pessoa da familia e Licenga para tratamento
de Saude (Portaria n2 92, de 06 de fevereiro de 2017).

CARGO: Analista de Controle Interno (Cédigo 002)

Fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria (Constituicdo Federal de 1988, artigos 70 a 75). Controle Interno na
Administracdo Publica (Lei n? 4.320, de 17 de margo de 1964 e suas altera¢Oes posteriores). Direito financeiro e
econdmico: Financas publicas na Constituicdo de 1988. Orcamento: Leis orgamentarias; Principios orgamentarios;
Normas gerais de direito financeiro. Despesa publica. Precatdrios. Responsabilidade Fiscal. Receita publica. Divida
ativa. 8. Divida publica. Contabilidade publica: Conceito, objeto, objetivo, campo de atuagdo. Principios Contabeis
aplicados aos 6rgdos e entidades governamentais. Balancete: caracteristicas, conteddo e forma. Demonstragées
Contabeis: Balanco Orcamentario, Balanco Financeiro, Balanco Patrimonial e Demonstracdo das Variacdes
Patrimoniais. Lei de Responsabilidade Fiscal: aspectos contdbeis, resultados primdrio e nominal, receita corrente
liquida e relatério da gestao fiscal. Auditoria e controle interno no setor publico: Auditoria Governamental:
Finalidades, objetivos, formas de execucdo, tipos. Normas Fundamentais de Auditoria. Auditoria Interna e Auditoria
Externa. Erros, fraudes, impropriedades e irregularidades. Evidéncia de Auditoria — Consideracdes Especificas para
Itens Selecionados. Resolugdo CFC n2. 1228/2009; e Amostragem em Auditoria. Resolugdo CFC n®. 1.222/2009.
Utilizacdo do Trabalho de Auditoria Interna. Resolugdo CFC n®. 1.229/09. Independéncia-Trabalho de Auditoria e
Revisdo, Resolucdo CFC n2. 1.311/10. Controle da Administragdo Publica: conceito, tipos e formas de controle,
controle interno e externo, controle prévio, concomitante e posterior, controle parlamentar, controle pelos Tribunais
de Contas, controle jurisdicional. Controle Externo: Configuracdo do controle externo e atuacdo dos tribunais de
contas. Fiscalizacdo exercida pelo TCM sobre o repasse e a aplicacdo de recursos concedidos por 6rgaos municipais a
entidades civis sem fins lucrativos, mediante Termo de Fomento, Termo de Colaborag¢do, Acordo de Cooperacao ou
outros instrumentos congéneres (Resolu¢cdo TCM n? 1385/2019, de 27 de junho de 2019). Normas para a
apresentacdo da prestacdo de contas mensal e anual de Prefeituras e Mesas de Camaras, para tratar sobre modelos
de documentos exigidos na prestacdo de contas anual de Prefeituras (Resolucdo TCM N2 1.383, de 26 de fevereiro de
2019). PrestacGes de contas de gestdo (Resolucdo TCM N2 1379/2018). Nogdes de Direito Administrativo: Regime
juridico-administrativo. Competéncia administrativa. Poderes Administrativos. Administracdo publica direta e
indireta. Ato administrativo. Bens publicos. Agentes publicos. Servigo publico: principios. Concessdao, permissao e
autorizacdo. Licitagdes e contrato (Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas altera¢des posteriores). Valores das
modalidades de licitagdes (Decreto n2 9.412, de 18 de junho de 2018). Pregao (Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002
e suas alteragGes posteriores). Regulamento do pregdo (Decreto n2 3.555, de 8 de agosto de 2000). Cédigo tributério
e de rendas do municipio de Amargosa (Lei complementar n2 31, de 11 de dezembro de 2017). Cédigo Tributario
Nacional (Lei n2 5.172, de 25 de outubro de 1966). Lei Organica do Municipio de Amargosa.

CARGO: Analista em Compras Publicas (Codigo 003)

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Licitagdes e contrato (Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e
suas alteragdes posteriores). Valores das modalidades de licitagdes (Decreto n2 9.412, de 18 de junho de 2018).
Pregdo (Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002 e suas alteragGes posteriores). Regulamento do pregdo (Decreto n?
3.555, de 8 de agosto de 2000). Elaboragdo de Orgamento de Referéncia (Decreto n? 7.983, de 8 de abril de 2013 e
alteracgdes posteriores). Pesquisa de precos (Instrucdo Normativa n2 073, de 5 de agosto de 2020/Decreto municipal
n2 374, de 30 de setembro de 2015). Sistema de Registro de Precos (Decreto Municipal n? 183, de 16 de janeiro de
2013). Elaboracgdo de Orcamento de Referéncia (Decreto n? 7.983, de 8 de abril de 2013 e altera¢Oes posteriores).
AquisicOes e contrata¢des destinadas ao enfrentamento da COVID-19 (Lei n? 14.035, de 11 de agosto de 2020).
Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte (Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro
de 2006 e alteracGes posteriores, artigo 32, e artigos 42 a 49). Planejamento. Inovagdo na gestdo publica. Manual de
Oslo (Diretrizes para coleta e interpretacdo de dados sobre inovagdo. 3.ed. FINEP). Nogdes de logistica. RelagOes
interpessoais. Noc¢des de Direito Administrativo: Regime juridico-administrativo. Competéncia administrativa.
Poderes Administrativos. Administracdo publica direta e indireta. Ato administrativo. Bens publicos. Agentes
publicos. Servico publico: principios. Concessdo, permissdo e autorizacdo. Lei Organica do Municipio de Amargosa.
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CARGO: Analista em Gestao de Pessoas (Codigo 004)

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 (Art. 39 a 41). Lei Organica da Seguridade Social (Lei n®
Federal 8.212, de 24 de julho de 1991 e suas alteragdes posteriores). Obrigacdes do Tesouro Nacional (Lei n.2 4.357,
de 16 de julho de 1964). Lei Federal n° 9.528, de 10 de dezembro de 1997. Guia de Recolhimento do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico e Informacgdes a Previdéncia Social (GFIP) e a versdo 8.4, de 16 de janeiro de 2020, do
Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e InformacGes a Previdéncia Social (SEFIP) — (Instrucdo
normativa RFB n2 1922, de 04 de fevereiro de 2020). Agilidade e uniformizacdo do reconhecimento de direitos dos
segurados e beneficiarios da Previdéncia Social, com observancia dos principios estabelecidos no art. 37 da
Constituicdo Federal de 1988 (Instrugdao Normativa MPS n.2 77 de 21 de Janeiro de 2015). Sistema de Informacgdes
sobre Orgamentos Publicos em Educag&o — SIOPE (Portaria/MEC n.2 768 de 04 de agosto de 2015). Aprova as Normas
Regulamentadoras — NR (Portaria MTE 3.214 de 08 de junho de 1978). Lei das Elei¢Ges (Lei Federal 9.504 de 30 de
setembro de 1997). Lei Organica do Municipio de Amargosa. Plano de Carreira da Rede Publica Municipal de Ensino
de Amargosa (Lei Municipal n.2 318 de 31 de dezembro de 2009). Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores
Permanentes do Municipio de Amargosa (Lei complementar n2. 026 de 14 de dezembro de 2011). Estrutura
Organizacional e de Cargos em Comissdo do Poder Executivo Municipal (Lei Municipal n.2 472 de 31 de margo de
2017). Decreto de férias. Decreto de cessdo funcional (DECRETO N2 06, DE 17 DE JANEIRO DE 2020). Procedimentos
para as concessOes de Licenca por motivo de doenga em pessoa da familia e Licenga para tratamento de Sadde
(Portaria n2 92, de 06 de fevereiro de 2017). Lei da Guarda Municipal de Amargosa (Lei Municipal n.2 357, de 06 de
dezembro de 2011). Periculosidade da Guarda Civil Municipal de Amargosa (Lei Complementar n.2 32, de 14 de
setembro de 2018).

CARGO: Assistente Social (Cédigo 005)

Servigo Social contemporaneo nas relagdes de trabalho. O Assistente Social no processo de trabalho institucional e
suas implicacbes no resultado deste processo. A instrumentalidade no trabalho do Assistente Social. As
transformacgGes contemporaneas e suas derivacées na organizagdo e na gestdo do trabalho. Planejamento, Gestdo,
Elaboracdo e execucdo de projetos sociais. Os Fundamentos Histdricos, tedricos, metodoldgicos e Eticos do Servigo
Social do Brasil. Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social e Regulamentacdo do Exercicio Profissional (Lei
8.662, de 7 de junho de 1993 e alteracGes posteriores). A Seguridade Social Brasileira, histérico da Previdéncia Social
no Brasil e o processo de reforma da Previdéncia Brasileira. Constituicdo Federal 1988 (Titulo VIII — Artigos 194 —
200); Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004). Politica de beneficios sociais. NOB SUAS/2012 e
NOBRH/2006. Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais. Lei Organica da Assisténcia Social-LOAS (Lei n®
8.742, de 7 de dezembro de 1993 e alteragbes posteriores). Organizagdo da Assisténcia Social (Lei n2 12.435, de 06
de julho de 2011 e alteragOes posteriores). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 e
alteragGes posteriores). Politica Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia (Lei n2 7.853, de 24 de
outubro de 1989 e decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteragdes posteriores). Estatuto da Crianga e do
Adolescente (Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990 e alterag¢Ges posteriores). No¢des sobre o Sistema Nacional de
Atendimento Sécio Educativo (SINASE). NogOes sobre o Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual
Infantojuvenil. Orientagdes Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes/2009. Estatuto do Idoso
(Lei n2 10.741, de 12 de outubro de 2003 e alteragGes posteriores). Politica Nacional do Idoso (Lei n2 8.842, de 4 de
janeiro de 1994 e alteracGes posteriores). Lei Maria da Penha (Lei n? 11.340, de 7 de agosto de 2006 e alteragdes
posteriores). Politica Nacional para Populacdo em Situacdo de Rua (Decreto Federal n2 7053, de 23 de dezembro de
2009 e alteracdes posteriores). Orientacdes Técnicas: Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS/2009;
Programas de transferéncia de renda com condicionalidades; A politica social brasileira e os programas sociais de
transferéncia de renda na contemporaneidade; OrientacGes Técnicas: Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social (CREAS/2009). Orienta¢des Técnicas sobre o PAIF - Trabalho Social com Familias do Servico de
Protecdo e Atendimento Integral a Familia; B.P.C Trabalho - Programa de Promoc¢do do Acesso das Pessoas com
Deficiéncia Beneficiarias do BPC a Qualificacdo Profissional e ao Mundo do Trabalho; Declaracdo Universal dos
Direitos Humanos. Constituicdo Federal de 1988 (Titulo VIII — Artigos 194 — 200). Sistema Unico de Saude (Lei n®
8080, de 19 de setembro de 1990 e Lei n? 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e altera¢des posteriores). Politica
Nacional de Atencdo Basica (Portaria n? 2.436, de 21 de setembro de 2017). Evolugdo Histdrica da Organizagdo do
Sistema de Saude no Brasil e a construgao do Sistema Unico de Saude (SUS) — Principios, Diretrizes e Arcabouco

Legal. Controle Social no SUS. Resolugdo n2 453, de 10 de maio de 2012 do Conselho Nacional de Saude.
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Determinantes Sociais da Saude. Politica Nacional de Humanizagao. Novo modelo de financiamento de custeio da
Atencdo Primaria a Satde no &mbito do Sistema Unico de Satde (Portaria n2 2.979, de 12 de novembro de 2019). Lei
Organica do Municipio de Amargosa.

CARGO: Auditor da Receita Municipal (Cédigo 006)

Cédigo tributario e de rendas do municipio de Amargosa (Lei complementar n2 31, de 11 de dezembro de 2017).
Cédigo Tributdrio Nacional (Lei n2 5.172, de 25 de outubro de 1966). Rede Nacional para a Simplificacdo do Registro
e da Legalizacdo de Empresas e Negdcios — REDESIM (Lei n? 11.598, de 3 de dezembro de 2007). Lei Organica do
Municipio de Amargosa. Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte (Lei Complementar n2
123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragBes posteriores. No¢des de Administracdo: Inovagdo na Administracao
Publica, Logistica, Relagles interpessoais, Planejamento. Nog¢des de Direito Administrativo: Regime juridico-
administrativo. Competéncia administrativa. Poderes Administrativos. Administracdo publica direta e indireta. Ato
administrativo. Bens publicos. Agentes publicos. Servico publico: principios. Concessdo, permissao e autorizacgdo.

CARGO: Auditor em Saude - Médico (Codigo 007)

Cédigo de Etica Médica (Resolucdo CFM n2 1.931, de 17 de setembro de 2009). Critérios e parametros para o
planejamento e programacio de acdes e servicos de saide no dmbito do SUS (Portaria/GM n2 1.631, 01 de outubro
de 2015). Sistema Nacional de Auditoria no &mbito do Sistema Unico de Satde (Decreto n2 1.651, de 28 de setembro
de 1995). Politica Nacional de Medicamentos (Portaria/GM n2 3.916, 30 de outubro de 1998). Inscricdo do médico
auditor e das empresas de auditoria médica nos Conselhos de Medicina (Resolugdo CFM n2 1.614, de 08 de fevereiro
de 2001). Financiamento da Saude: Emenda Constitucional n2 29, 13 de setembro de 2000). Diretrizes para o
funcionamento do Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Sadde (Portaria/GM n2 53, 16 de janeiro
de 2013). Financiamento e a transferéncia dos recursos federais para as a¢des e os servicos de saude (Portaria/GM
n2 204, de 29 de janeiro de 2007). Diretrizes para criacdo, reformulacdo, estruturacdo e funcionamento dos
conselhos de saude (Resolugdo CNS n? 333, de 04 de novembro de 2003). Sistema Nacional de Auditoria do SUS.
Auditoria Analitica e Operativa no SUS. Conceitos de Eficacia, Eficiéncia e Efetividade. Aspectos Gerais e Conceitos de
Qualidade em Servicos de Saude. Auditoria de Servico e do Sistema Municipal de Saude. Manual do Sistema de
Informagdes Ambulatoriais do SUS/2007. Manual Técnico do Sistema de Informag¢do Hospitalar/2007. Orientac¢des
Técnicas para Aplicacdo de Glosas em Auditoria do SUS (2005). Auditoria no SUS: nog¢Bes bdasicas sobre sistemas de
informacédo (2004). Constituicio Federal de 1988 (Art. 196 a 200). Sistema Unico de Satde (Lei n2 8080, de 19 de
setembro de 1990 e Lei n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e alteragdes posteriores). Politica Nacional de Atengao
Basica (Portaria n2 2.436, de 21 de setembro de 2017). Evolugdo Histdrica da Organizagdo do Sistema de Sadde no
Brasil e a construgdo do Sistema Unico de Saude (SUS) — Principios, Diretrizes e Arcabouco Legal. Controle Social no
SUS. Resolugdo n? 453, de 10 de maio de 2012 do Conselho Nacional de Saude. Determinantes Sociais da Saude.
Politica Nacional de Humanizagdo. Novo modelo de financiamento de custeio da Atencdao Primaria a Saude no
ambito do Sistema Unico de Saude (Portaria n2 2.979, de 12 de novembro de 2019).

CARGO: Bidlogo (Codigo 008)

Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n2 6.938, de 31 de agosto de 1981 e alteragGes posteriores). Gestdo de
Unidade de Conservagdo. Sistema Nacional de Conservagao da Natureza (Lei n? 9.985, de 18 de julho de 2000 e
alteragGes posteriores). Codigo Municipal do meio ambiente (Decreto n2 58, de 19 de maio de 2017 e alteragdes
posteriores). Sistema Municipal do Meio Ambiente (Lei Complementar n2 18, de 27 de maio de 2010 e altera¢des
posteriores). Lei de crimes ambientais (Lei n2 9.605, de 12 de fevereiro de 1998 e alteracGes posteriores) Pericias
Ambientais. Bioma Mata Atlantica: levantamento de fauna e flora. Licenciamento ambiental. Procedimentos e
critérios utilizados para o licenciamento ambiental (Resolugdo CONAMA n? 237, de 19 de dezembro de 1997).
Avaliacdo de impacto ambiental (Resolu¢do CONAMA n? 1, de 23 de janeiro de 1986). Norma Técnica N2 001/2003
da comunica¢do em situacdes de emergéncias ambientais (Resolucdo CEPRAM n?2 3183, de 22 de agosto de 2003).
Politica Nacional de Educagdo Ambiental (Lei n? 9.795, de 27 de abril de 1999 e alteracGes posteriores). Codigo
Florestal (Lei n? 12.651, de 25 de maio de 2012 e alteracGes posteriores). Principios e técnicas de Caracterizacdo e
Monitoramento Ambiental. Biomonitoramento. Recuperacdo de dreas degradadas. Remediacdo de areas
impactadas. Monitoramento de Impactos Ambientais. Desenvolvimento Sustentavel. Conserva¢do de recursos
naturais.
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CARGO: Enfermeiro (Cadigo 009)

Regulamentacdo do exercicio da enfermagem (Lei n2? 7.498, de 25 de junho de 1986). Exercicio da enfermagem
(Decreto n2 94.406, de 8 de junho de 1987). Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (Resolucdo COFEN n2
564, de 6 de novembro de 2017). Processos de gestdo dos Servicos de Enfermagem. Processo de trabalho em
Enfermagem; Auditoria em Salde e em Enfermagem; Supervisdo em Enfermagem; Teorias administrativas; Recursos
humanos; Mudancas em Enfermagem; Planejamento em Enfermagem. Saude do trabalhador. Doengas ocupacionais.
Biosseguranca. A vigilancia epidemioldgica no contexto da Enfermagem. Semiologia e semiotécnica aplicada a
Enfermagem. Assisténcia de Enfermagem na prevencdo e controle de infeccdo. Processo de Enfermagem
ambulatorial e na central de esterilizacdo. Assisténcia de Enfermagem a adultos e idosos com alteragdes clinicas nos
sistemas organicos, de acordo com as necessidades humanas basicas utilizando o processo de enfermagem.
Modelos de intervencdo na salde da populacdo idosa. Assisténcia de enfermagem a pacientes com doencas cronicas
(hipertensdo e diabetes) e imunodeficiéncia. Assisténcia de Enfermagem em saude materna: gestagdo e
desenvolvimento fetal, propedéutica obstétrica. Assisténcia a gestante de alto risco, a parturiente, a puérpera e ao
recém-nato. Urgéncias obstétricas e neonatais. A pratica da Enfermagem em saude coletiva. Programa de saude da
familia. Enfermagem no programa de assisténcia domiciliar. Planejamento e promogdo do ensino de autocuidado ao
cliente. Contextualizacdo da Saude da Mulher. Suporte Basico de Vida. Enfermagem clinica em assisténcia
especializada ambulatorial. Enfermagem Cirdrgica em assisténcia especializada ambulatorial. Enfermagem na
Assisténcia ao Adulto. Informdtica em Enfermagem. Assisténcia de enfermagem no Tratamento do pé diabético.
Constituicdo Federal de 1988 (Art. 196 a 200). Sistema Unico de Satde (Lei n2 8080, de 19 de setembro de 1990 e Lei
n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e alteracGes posteriores). Politica Nacional de Atencdo Bdsica (Portaria n2
2.436, de 21 de setembro de 2017). Evolugdo Histdrica da Organizacdo do Sistema de Saude no Brasil e a construcao
do Sistema Unico de Saude (SUS) — Principios, Diretrizes e Arcabouco Legal. Controle Social no SUS. Resolugdo n2 453,
de 10 de maio de 2012 do Conselho Nacional de Saude. Determinantes Sociais da Saude. Politica Nacional de
Humanizacdo. Novo modelo de financiamento de custeio da Atenc¢do Primaria a Satide no ambito do Sistema Unico
de Saude (Portaria n2 2.979, de 12 de novembro de 2019).

CARGO: Farmacéutico (Cédigo 010)

Gestdo da Assisténcia Farmacéutica. Ciclo da Assisténcia Farmacéutica: selecio de medicamentos. Programacao de
medicamentos. Aquisicdo de medicamentos. Armazenamento de medicamentos. Distribuicio de medicamentos.
Dispensacdao de medicamentos. Politica Nacional de Medicamentos. Politica de Assisténcia Farmacéutica no Sistema
Unico de Saude. Farmacotécnica. Formas farmacéuticas sélidas, liquidas, semissdlidas e parenterais: conceito,
importancia, aspectos biofarmacéuticos, acondicionamento. Farmacologia e Farmacoterapia: farmacocinética.
Farmacologia do sistema nervoso central, autbnomo e periférico. Farmacologia e farmacoterapia na hipertensao.
Farmacologia e farmacoterapia na sindrome metabdlica. Anticoncepgao hormonal. Farmacologia e farmacoterapia
no diabetes. Farmacologia e farmacoterapia na tuberculose, hanseniase, leishmaniose; Sindrome de
Imunodeficiéncia Adquirida (AIDS). Farmacologia e farmacoterapia nas doengas infecciosas agudas em atencdo
primaria. Farmacologia e farmacoterapia na asma. Principios da farmacoterapia no idoso. Principios da
farmacoterapia na crianga. Rea¢les adversas a medicamentos. Interagdes medicamentosas. Adesdo a terapia
medicamentosa. Atengdo farmacéutica. Uso racional de medicamentos. Etica farmacéutica. Legislagdo sanitaria:
Regulamento de Medicamentos Genéricos (Resolugdo n2 135, de 29 de maio de 2003). Regulamento Técnico sobre
substancias e medicamentos sujeitos a controle especial (Portaria n2 344, de 12 de maio de 1998 e alteracGes
posteriores). Controle Sanitario do Comércio de Drogas, Medicamentos, Insumos Farmacéuticos e Correlatos (Lei n2
5991, de 17 de dezembro de 973 e alteragGes posteriores). Constituicdo Federal de 1988 (Art. 196 a 200). Sistema
Unico de Saude (Lei n® 8080, de 19 de setembro de 1990 e Lei n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e alteracdes
posteriores). Politica Nacional de Atencdo Basica (Portaria n2 2.436, de 21 de setembro de 2017). Evolugdo Histérica
da Organizacgdo do Sistema de Saude no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Saude (SUS) — Principios, Diretrizes
e Arcabouco Legal. Controle Social no SUS. Resolucdo n2 453, de 10 de maio de 2012 do Conselho Nacional de Saude.
Determinantes Sociais da Saude. Politica Nacional de Humaniza¢do. Novo modelo de financiamento de custeio da
Atencdo Primaria a Satde no ambito do Sistema Unico de Sautde (Portaria n? 2.979, de 12 de novembro de 2019).
CARGO: Médico (Codigo 011)

Anatomia e fisiologia. Antibidticos, quimioterapicos e corticoides. Artrite reumatica. Asma brénquica. Aspectos
diagndsticos das doencas tumorais do aparelho respiratdrio e digestivo. Assisténcia ao paciente com cancer. Atengao
a pessoa em situacdo de violéncia: doméstica, sexista e outras. Atendimento ao publico. Atendimento em servicos de
saude. Bronquite, enfisema, asma. Cancer de célon, de es6fago, de estbmago, de figado, de mama, de pancreas, de
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préstata, de pulmado. Cirrose e doencas cronicas figado. Citologia. Clinica do traumatismo craniano - TCE e AVC.
Célera. Colica renal e embolia pulmonar. Conhecimentos no manejo do paciente vitima de urgéncia ou trauma no
ambiente do pré-hospitalar. Conhecimentos sobre as normas, leis e atribuicdes inerentes ao cargo. Constituicao da
Republica Federativa do Brasil de 1988 (artigos 1 ao 16). Crise hipertensiva. Dengue. Dermatologia: principais
doengas de pele. Diabetes mellitus. Direitos e deveres do paciente. Doengas cerebrovasculares. Doencas
hipertensivas. Edema agudo de pulm3o. Educacdo em saude no contexto do SUS. Envenenamentos agudos.
Epidemiologia e processos patoldgicos. Estratégia de saude da familia. Etica profissional. Febre reumatica. Febre
tiféide. Filariose. Hanseniase. Hemorragia digestiva. Hepatite. HIV/AIDS e outras DSTs. Infarto agudo do miocardio.
Insuficiéncia cardiaca congestiva. Insuficiéncia cardiaca. Insuficiéncia hepatica. Insuficiéncia renal aguda. Insuficiéncia
renal. Leptospirose. Limpeza e organizagdo. Meningoencefalite. Microbiologia e parasitologia. Miocardiopatias.
Nucleo de apoio a saude da familia Parasitoses. Planejamento e organiza¢do das atividades de trabalho. Pneumonia.
Politicas de salde. Promogdo da salde e prevengao de doencas. Propedéutica em clinica médica. Saude coletiva.
Saude da crianca e do adolescente, da gestante, do idoso e do trabalhador. Saude do trabalhador. Saude dos
portadores do HIV e dos doentes de AIDS. Saude e seguranca no ambiente de trabalho. Saide mental. Septicemia.
Sifilis. Sistemas de informacdo em saude. Tuberculose. Verminoses, bacterioses e viroses. Vigilancia em saude.
Constituicdo Federal de 1988 (Art. 196 a 200). Sistema Unico de Satde (Lei n2 8080, de 19 de setembro de 1990 e Lei
n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e alteracGes posteriores). Politica Nacional de Atenc¢do Basica (Portaria n®
2.436, de 21 de setembro de 2017). Evolucdo Histdrica da Organizacdo do Sistema de Saude no Brasil e a construcdo
do Sistema Unico de Saude (SUS) — Principios, Diretrizes e Arcabouco Legal. Controle Social no SUS. Resolugdo n2 453,
de 10 de maio de 2012 do Conselho Nacional de Saude. Determinantes Sociais da Saude. Politica Nacional de
Humanizagdo. Novo modelo de financiamento de custeio da Atengdo Priméria a Satide no ambito do Sistema Unico
de Saude (Portaria n? 2.979, de 12 de novembro de 2019).

CARGO: Médico Pediatra (Codigo 012)

Neonatologia: exame fisico e diagndstico das condi¢gdes do recém-nascido (RN). Cuidados com o RN normal e de
baixo peso, principais caracteristicas e morbidades mais comuns do RN normal e do prematuro, triagem neonatal:
“teste do pezinho”, “teste da orelhinha” (teste de emissdes otoacusticas), pesquisa do reflexo vermelho (triagem
oftalmoldgica), desconforto respiratério, disturbios metabdlicos, ictericia. Atencdo integral a crianca em idade
escolar: assisténcia individual e ag¢des coletivas na escola e na creche. Adolescéncia: principais necessidades e
problemas de saude. Crescimento e desenvolvimento da crianca e do adolescente: conceitos de normalidade e
disturbios mais comuns. ImunizagBes: imuniza¢do ativa e imunizacdo passiva. Diarreia aguda e cronica: aspectos
epidemioldgicos, etiologia, diagndstico e tratamento. Doencas respiratdrias: aspectos epidemioldgicos, principais
afeccBes da crianga e do adolescente; diagndstico e terapéutica. Distrofias: desnutricdo, disvitaminoses, anemias
carenciais. Doengas infecciosas e parasitarias na infancia: diagndstico, tratamento e prevengao. Doengas
infectocontagiosas. Convulsdes, meningites e encefalites. Dores recorrentes: cefaleia, dor abdominal e dor em
membros. Problemas oftalmolégicos mais comuns na infancia. Problemas ortopédicos mais comuns na infancia e
adolescéncia. Afecgdes cirtrgicas mais comuns da crianca e adolescéncia. Cédigo de Etica Médica (Resolugdo CFM ne
1.931, de 17 de setembro de 2009).

CARGO: Nutricionista (Codigo 013)

Alimentos e nutrientes. Fisiologia e metabolismo da nutricdo. Fundamentos bdsicos em nutricdo humana.
Microbiologia dos alimentos, saude publica e legislagdo. Alimentos dietéticos e alternativos. Produgao: administracao
de servigos de alimentac¢do. Planejamento do servico de nutricao e dietética. Aspectos fisicos do servigo de nutrigcao
e dietética. Sistema de distribuicdo de refei¢cdes. Servicos de alimentacdo hospitalar. Critérios para elaborac¢do de
cardapios. Saneamento e seguranca na producdo de alimentos e refeicdes. Gestdo de estoque: curva ABC. Controle
higiénico - sanitario dos alimentos. Analise de perigos e pontos criticos de controle (APPCC). Dietoterapia. Saude
Publica: avaliagdo nutricional hospitalar e ambulatorial. Dietoterapia nas patologias do tubo gastrointestinal e érgados
anexos (figado, pancreas, enddcrino e exdcrino e vias biliares). Dietoterapia nas patologias renais. Dietoterapia nas
patologias cardiovasculares. Dietoterapia na obesidade e magreza. Dietoterapia nas cirurgias digestivas. Dietoterapia
na gravidez e lactagao. Atencdo nutricional ao idoso. Avaliacdo e internacdao de exames laboratoriais de rotina.
Internacdo droga-nutrientes. Dietoterapia pediatrica: avaliagdo nutricional. Orientagdo nutricional nas sindromes
diarreicas. Orienta¢do nutricional na recuperacdo do desnutrido, orientacdo nutricional nas afeccBes renais,
orientacao nutricional na obesidade, nas doencas gastrointestinais, nas cirurgias digestivas, nas pneumopatias, nos
disturbios do metabolismo. Terapia nutricional parenteral e enteral. Etica profissional. Assiduidade. Disciplina na
execucdao dos trabalhos. Relagdes humanas no trabalho. Formas de tratamento. Nutricdo em salde publica:
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programas educativos — fatores determinantes do estado nutricional de uma e caréncias nutricionais. Avaliacao
nutricional epidemiologia da desnutricdo proteico caldérica. Regulamento técnico para a terapia de nutricao
parenteral (Portaria n? 272, de 08 de abril de 1998). Regulamento técnico para a terapia de nutricdo enteral (RCD n?
63, de 06 de julho de 2000). Tabela de Servigo/Classificagdes dos Sistemas de Informacgdes: SCNES, SIA e SIH/SUS
(Portaria n2 135, de 08 de margo de 2005). Interagdo entre medicamentos e nutrientes. Biosseguranga. Codigo de
Etica e de Conduta do Nutricionista (Resolu¢do CFN N2 599, de 25 de fevereiro de 2018). Constituicio Federal de
1988 (Art. 196 a 200). Sistema Unico de Satde (Lei n2 8080, de 19 de setembro de 1990 e Lei n? 8.142, de 28 de
dezembro de 1990, e alteragGes posteriores). Politica Nacional de Atencdo Bdsica (Portaria n? 2.436, de 21 de
setembro de 2017). Evolucdo Histdrica da Organizacao do Sistema de Saude no Brasil e a construgdo do Sistema
Unico de Saude (SUS) — Principios, Diretrizes e Arcabouco Legal. Controle Social no SUS. Resolugdo n2 453, de 10 de
maio de 2012 do Conselho Nacional de Saude. Determinantes Sociais da Saude. Politica Nacional de Humanizagao.
Novo modelo de financiamento de custeio da Atencdo Primdria & Salde no dmbito do Sistema Unico de Saude
(Portaria n2 2.979, de 12 de novembro de 2019).

CARGO: Odontdlogo (Caodigo 014)

Profilaxia e o policiamento sanitdrio nas areas de reflexo na higiene. Saide e meio ambiente dos municipes.
Odontologia em Saude Coletiva. Sistema de saude. Sistema Unico de Saude (SUS): Principios, areas de atuacio,
legislagdo, origem e evolugdo. Conselho Nacional de Saude. Medicina preventiva e social. Cartdao Nacional de Saude.
Portarias do Ministério da Saude. Epidemiologia. Medidas de Morbimortalidade. Coeficiente e taxas. Medidas de
frequéncia. Atribui¢des do Agente Comunitario. Agente de Saude da Familia. Profissionais ndo médicos. O posto de
saude ou centro de saude e a Odontologia. Saude bucal e cidadania. Gestdo de Pessoas. Gestdo em Saude Publica.
Equipe de saude bucal. Marketing em Odontologia de Salude Publica. Ecologia microbiana da cavidade oral.
Prevencdo em Odontologia. Diagndstico e tratamento da doenca cdrie. Dentistica restauradora. Patologia bucal.
Tratamento conservador e radical dos canais radiculares; Utilizacdo do FlUor tépico e sistémico. Prevencdo e
tratamento da doenca periodontal. Fissuras labiopalatais. Radiologia. Odontogeriatria. Biosseguranca. Etica e
Odontologia legal. Tecnologia: informatica e equipamentos odontoldgicos. Atuacdo das THD e ACD na Odontologia.
Pratica odontoldgica baseada na promocdo de saude: epidemiologia das doencgas bucais, educacdo para a saude e
métodos preventivos. Biosseguranca em odontologia: técnicas de acondicionamento; desinfec¢do e esterilizacdo do
material e ambiente, doengas ocupacionais, controle de infec¢do e medicamentos. Semiologia: Anamnese; métodos
e técnicas de exame, diagndstico e plano de tratamento. Estomatologia: patologias intra e extradsseas da cavidade
bucal - caracteristicas clinicas: diagndstico e tratamento. Manifesta¢des bucais de doencas sistémicas. Cancer bucal:
fatores de risco; prevengdo e deteccdo precoce; lesdes cancerizaveis. Doengas sexualmente transmissiveis.
Farmacologia e terapéutica: bases farmacoldgicas da terapéutica medicamentosa em odontologia. Prevencdo e
controle da dor. Uso clinico de medicamentos. Mecanismos de agdo e efeitos toxicos dos farmacos. Receitudrio.
Anestesiologia: considera¢gdes anatdomicas da cabec¢a e pescogo, técnicas e solugdes anestésicas. Acidentes: risco e
prevengao, indicagGes, contraindicacdes e emergéncias. Cariologia: epidemiologia, diagndstico, patologia e
prevencgao da carie dentaria. Dentistica: principios gerais dos preparos de cavidade, nomenclatura e classificagao das
cavidades, preparo de cavidades para restauragdes metalicas e estéticas, materiais restauradores, cimentos e bases
protetoras e protecao do complexo dentina-polpa. Radiologia: Técnicas; equipamentos e interpretagao. Periodontia:
prevengao, diagndstico e tratamento dos problemas periodontais. Endodontia: topografia da cavidade pulpar e
peridpice - diagndstico e tratamento das alteragGes pulpares e periapicais, traumatismos e emergéncias, materiais
utilizados. Prétese: diagndstico, plano de tratamento, técnicas, materiais, protese fixa e removivel. Cirurgia:
procedimentos cirdrgicos de pequeno e médio porte, urgéncias e emergéncias. Traumatismo. Odontopediatria:
diagndstico e tratamento das afecgGes bucais em criangas e adolescentes, anomalias do desenvolvimento. Ocluséo:
fundamentos bioldgicos, classificacdo das mas-oclusGes. Politica . Constituicdo Federal de 1988 (Art. 196 a 200).
Sistema Unico de Satde (Lei n? 8080, de 19 de setembro de 1990 e Lei n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e
alteragcGes posteriores). Politica Nacional de Atencdo Basica (Portaria n2 2.436, de 21 de setembro de 2017).
Evolugdo Histdrica da Organizacdo do Sistema de Saude no Brasil e a construcdo do Sistema uUnico de Saude (SUS) —
Principios, Diretrizes e Arcabouco Legal. Controle Social no SUS. Resolucdo n2 453, de 10 de maio de 2012 do
Conselho Nacional de Saude. Determinantes Sociais da Saude. Politica Nacional de Humaniza¢do. Novo modelo de
financiamento de custeio da Atencdo Priméria a Salide no ambito do Sistema Unico de Saude (Portaria n2 2.979, de
12 de novembro de 2019).
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CARGO: Psicologo (Codigo 015)

Principais fundadores, correntes e abordagens da Psicologia. Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo (Resolucdo
CFP N2 010/05). Psicodiagndstico Clinico: adulto, adolescente e infantil (definicdo e conceitos fundamentais; técnicas
de entrevista clinica, critérios de selecdo e aplicacdo de testes psicolégicos e entrevista de devolutiva. Elaboragao de
documentos escritos produzidos pela(o) psicdloga(o) no exercicio profissional (Resolu¢do CFP n2 4/2019, de 11 de
fevereiro de 2019). Técnicas projetivas. Teorias e Técnicas psicoterapicas. Psicoterapia de adultos, adolescentes e
criancas (Rapport; relacdo terapéutica, técnicas de intervengdo, psicoterapia breve e focalizada, grupo operativo,
técnicas de ludoterapia com criangas e adolescentes). Psicologia do desenvolvimento: da 1.2 infancia a idade adulta.
Psicopatologia Geral (Rotinas de diagndstico e diagndstico diferencial dos Transtornos Mentais segundo o DSM V);
Psicologia Social e Comunitaria (Estigma, Preconceito, Inclusdo Social e Escolar, Género, Raca, Desigualdades Sociais,
Fracasso Escolar, Violéncia e Psicologia Escolar/Educacional). O Psicdlogo e o trabalho Multidisciplinar e
Interdisciplinar. Psicologia de Grupos. Andlise Institucional. Reforma Psiquiatrica. Declara¢do de Salamanca. Estatuto
da Crianca e do Adolescente: a familia brasileira, a importancia dos vinculos familiares, a familia substituta: guarda,
tutela e adocgdo). O psicologo e a Saude publica (SUS). Praticas de prevencdo e promocdo de saude coletiva. O
psicologo e a Assisténcia social (SUAS). Atualidades sobre a profissdo. Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre
Drogas (Lei n? 11.343, de 23 de agosto de 2006). Politica Nacional de Saide Mental (Lei n2 10.216, 06 de abril de
2001). Constituicdo Federal de 1988 (Art. 196 a 200). Sistema Unico de Satude (Lei n2 8080, de 19 de setembro de
1990 e Lei n? 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e alteracdes posteriores). Politica Nacional de Atenc¢do Basica
(Portaria n? 2.436, de 21 de setembro de 2017). Evolugdo Histérica da Organizacdo do Sistema de Saude no Brasil e a
construcdo do Sistema Unico de Saude (SUS) — Principios, Diretrizes e Arcabougo Legal. Controle Social no SUS.
Resolugao n? 453, de 10 de maio de 2012 do Conselho Nacional de Saude. Determinantes Sociais da Saude. Politica
Nacional de Humanizagdo. Novo modelo de financiamento de custeio da Ateng¢do Primdria a Saide no ambito do
Sistema Unico de Saude (Portaria n2 2.979, de 12 de novembro de 2019).

CARGO: Sanitarista Enfermeiro (Codigo 016)

Assisténcia ao paciente com cancer. Atendimento ao publico. Atendimento em servicos de salude. Bioética em salde
coletiva. Citologia. Conhecimentos sobre as normas, leis e atribuicGes inerentes ao cargo. Consulta de enfermagem
em Saude Coletiva. Normas basicas sobre alimentos (Decreto-Lei n? 986, de 21 de outubro de 1969). Direitos e
deveres do paciente. Doencas de controle, eliminacdo ou erradicacdo. Educacdo em saude no contexto do SUS.
Enfermagem em salde coletiva. Epidemiologia. Estatistica em Salde. Estratégia de saude da familia. NocGes de
farmacologia. Admissdo, alta hospitalar, transferéncia e ébito. Sinais vitais. Primeiros socorros. Oxigenoterapia.
Administracdo de medicamentos. Seguranca do paciente. Coleta de materiais para exames. Assisténcia de
enfermagem em situagdes de urgéncia e emergéncia. Biosseguranca. Central de Material e esteriliza¢cdo. Gestdo da
Saude Coletiva. Limpeza e organizagdo. Linhas de cuidados em Saude Coletiva. Nucleo de apoio a saude da familia
Planejamento e organizag¢do das atividades de trabalho. Politicas e Programas em Salde Coletiva. Programa Nacional
de Imunizagao. Saude da crianga e do adolescente, da gestante, do idoso e do trabalhador. Saide da mulher. Saidde
dos portadores do HIV e dos doentes de AIDS. Saude e seguranga no ambiente de trabalho. Saide materno infantil.
Sociedade, cultura e saude. Verminoses, bacterioses e viroses. Vigilancia em saldde. Constituicdo Federal de 1988
(Art. 196 a 200). Sistema Unico de Salde (Lei n2 8080, de 19 de setembro de 1990 e Lei n? 8.142, de 28 de dezembro
de 1990, e alteragOes posteriores). Politica Nacional de Atencdo Basica (Portaria n? 2.436, de 21 de setembro de
2017). Evolugdo Histdrica da Organizacdo do Sistema de Saude no Brasil e a construgdo do Sistema Unico de Saude
(SUS) — Principios, Diretrizes e Arcabougo Legal. Controle Social no SUS. Resolugdo n2 453, de 10 de maio de 2012 do
Conselho Nacional de Saude. Determinantes Sociais da Saude. Politica Nacional de Humanizagdo. Novo modelo de
financiamento de custeio da Atencdo Primaria a Satide no ambito do Sistema Unico de Satde (Portaria n2 2.979, de
12 de novembro de 2019). Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (Resolu¢do n? 564, de 06 de novembro
de 2017). Manual do Sistema de Informag¢des Ambulatoriais do SUS/2007. Lei Organica do Municipio de Amargosa.
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LEIA-SE:

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

PARA TODOS OS CARGOS
(Cédigos 002, 007, 008, 009,010, 011, 012, 013, 014, e 015)

CONHECIMENTOS GERAIS — PARA TODOS OS CARGOS (Cadigos 002 a 015)

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de textos (ficcionais e/ou ndo ficcionais); Ortografia, acentuacdo,
pontuacdo; Formacdo de palavras. Léxico: adequacdo no emprego das palavras. Verbos: conjugacdo, emprego dos
tempos, modos e vozes verbais; as palavras de relacdo; morfossintaxe; estrutura do periodo, da oracdo e da frase;
concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; colocacdo pronominal; formas de tratamento (usos e
adequacgdes). Estrutura do paragrafo. Coesdo e coeréncia textuais; Estilistica: denotacdo e conotacgdo; figuras de
linguagem. Niveis de linguagem. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, polissemia e figuras de
linguagem. Redacdo oficial (oficio, memorando, ata, parecer).

Informatica basica e aplicada: Informatica basica. Hardwares e periféricos. Windows 10 Pro: painel de controle.
Microsoft Office 365: Word, Excel, Power Point, Outlook. Internet. Intranet Browsers. Sites de busca. Correio
eletronico. Backup: conceitos basicos, tipos, dispositivos e ferramentas, unidades de medida de armazenamento,
compactagdo de arquivos. Virus e programas maliciosos: conceitos basicos, tipos, acdes preventivas/corretivas e
softwares de seguranca digital. Redes sociais. No¢Ges sobre redes e Wi-Fi.

Contexto e realidade socioeconémico local do municipio de Amargosa: Histérico do municipio, cultura, economia
geografia, politica local e atualidades. Normas gerais e critérios basicos para a promogao e incentivos a Inovagao,
objetivando ambientes produtivos e regras para implementa¢do da Cidade Inteligente (Smart City) no ambito do
municipio de Amargosa (Lei n2 582, de 21 de agosto de 2020).

Raciocinio légico: Proposi¢cdes. Sentengas abertas. Argumentos. Diagrama de Euler. Operadores légicos. Tabelas-
verdade. Tautologia. Contradi¢ao. Contingéncia. Equivaléncia légica. Validade dos argumentos.

Administragdo Publica: Constituicdo Federal: art. 37 a 40. Estatuto do Servidor do Municipio de Amargosa (Lei n2 8,
de 02 de margo de 2006 e Lei complementar n2 35, de 19 de agosto de 2020). Poderes administrativos. Principios
norteadores dos Servigos Publicos. Processo Administrativo. Atos administrativos. Lei da improbidade administrativa
(Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992). Crimes contra Administragdo publica.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — TODOS OS CARGOS (Cédigos 002 a 015)
CARGO: Analista de Controle Interno (Cédigo 002)

Fiscalizagdao contabil, financeira e orgamentaria (Constituicdo Federal de 1988, artigos 70 a 75). Controle Interno na
Administracdo Publica (Lei n? 4.320, de 17 de marco de 1964 e suas alteragdes posteriores). Direito financeiro e
econdmico: Finangas publicas na Constituicdo de 1988. Orcamento: Leis orgamentarias; Principios orgamentarios;
Normas gerais de direito financeiro. Despesa publica. Precatdrios. Responsabilidade Fiscal. Receita publica. Divida
ativa. 8. Divida publica. Contabilidade publica: Conceito, objeto, objetivo, campo de atuagdo. Principios Contabeis
aplicados aos érgdos e entidades governamentais. Balancete: caracteristicas, conteddo e forma. Demonstragées
Contdbeis: Balanco Orgamentario, Balanco Financeiro, Balanco Patrimonial e Demonstracdo das VariagGes
Patrimoniais. Lei de Responsabilidade Fiscal: aspectos contdbeis, resultados primario e nominal, receita corrente
liguida e relatdrio da gestdo fiscal. Auditoria e controle interno no setor publico: Auditoria Governamental:
Finalidades, objetivos, formas de execucgao, tipos. Normas Fundamentais de Auditoria. Auditoria Interna e Auditoria
Externa. Erros, fraudes, impropriedades e irregularidades. Evidéncia de Auditoria — Consideracdes Especificas para
Itens Selecionados. Resolugdo CFC n2. 1228/2009; e Amostragem em Auditoria. Resolu¢do CFC n®. 1.222/2009.
Utilizacdo do Trabalho de Auditoria Interna. Resolugdo CFC n®. 1.229/09. Independéncia-Trabalho de Auditoria e
Revisdo, Resolucdo CFC n2. 1.311/10. Controle da Administracdo Publica: conceito, tipos e formas de controle,
controle interno e externo, controle prévio, concomitante e posterior, controle parlamentar, controle pelos Tribunais
de Contas, controle jurisdicional. Controle Externo: Configuracdo do controle externo e atuacdo dos tribunais de
contas. Fiscalizacdo exercida pelo TCM sobre o repasse e a aplicacdo de recursos concedidos por érgaos municipais a
entidades civis sem fins lucrativos, mediante Termo de Fomento, Termo de Colaboracdo, Acordo de Cooperacdo ou
outros instrumentos congéneres (Resolu¢cdo TCM n2 1385/2019, de 27 de junho de 2019). Normas para a
apresentacdo da prestacao de contas mensal e anual de Prefeituras e Mesas de Camaras, para tratar sobre modelos
de documentos exigidos na prestacdo de contas anual de Prefeituras (Resolucdo TCM N2 1.383, de 26 de fevereiro de
2019). PrestacGes de contas de gestdo (Resolucdo TCM N2 1379/2018). Nogdes de Direito Administrativo: Regime
juridico-administrativo. Competéncia administrativa. Poderes Administrativos. Administracdo publica direta e
indireta. Ato administrativo. Bens publicos. Agentes publicos. Servigo publico: principios. Concessdao, permissao e
autorizacdo. Licitagdes e contrato (Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas altera¢Oes posteriores). Valores das
modalidades de licitagdes (Decreto n? 9.412, de 18 de junho de 2018). Pregdo (Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002
e suas alteracdes posteriores). Regulamento do pregdo (Decreto n2 3.555, de 8 de agosto de 2000). Cadigo tributario
e de rendas do municipio de Amargosa (Lei complementar n2 31, de 11 de dezembro de 2017). Cddigo Tributario
Nacional (Lei n25.172, de 25 de outubro de 1966). Lei Organica do Municipio de Amargosa.

CARGO: Auditor em Saude - Médico (Cadigo 007)

Cédigo de Etica Médica (Resolucdo CFM n? 1.931, de 17 de setembro de 2009). Critérios e pardmetros para o
planejamento e programacédo de ac¢des e servigos de saide no dmbito do SUS (Portaria/GM n2 1.631, 01 de outubro
de 2015). Sistema Nacional de Auditoria no ambito do Sistema Unico de Saude (Decreto n2 1.651, de 28 de setembro
de 1995). Politica Nacional de Medicamentos (Portaria/GM n2 3.916, 30 de outubro de 1998). Inscricdo do médico
auditor e das empresas de auditoria médica nos Conselhos de Medicina (Resolugdo CFM n2 1.614, de 08 de fevereiro
de 2001). Financiamento da Saude: Emenda Constitucional n2 29, 13 de setembro de 2000). Diretrizes para o
funcionamento do Sistema de Informacdes sobre Orgamentos Publicos em Salde (Portaria/GM n2 53, 16 de janeiro
de 2013). Financiamento e a transferéncia dos recursos federais para as a¢8es e os servicos de saude (Portaria/GM
n2 204, de 29 de janeiro de 2007). Diretrizes para criacdo, reformulacdo, estruturagcdo e funcionamento dos
conselhos de saude (Resolugdo CNS n? 333, de 04 de novembro de 2003). Sistema Nacional de Auditoria do SUS.
Auditoria Analitica e Operativa no SUS. Conceitos de Eficacia, Eficiéncia e Efetividade. Aspectos Gerais e Conceitos de
Qualidade em Servicos de Saude. Auditoria de Servico e do Sistema Municipal de Saude. Manual do Sistema de
Informagdes Ambulatoriais do SUS/2007. Manual Técnico do Sistema de Informacdo Hospitalar/2007. Orientacdes
Técnicas para Aplicacdo de Glosas em Auditoria do SUS (2005). Auditoria no SUS: nocBes basicas sobre sistemas de
informacdo (2004). Constituicio Federal de 1988 (Art. 196 a 200). Sistema Unico de Saude (Lei n2 8080, de 19 de
setembro de 1990 e Lei n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e altera¢des posteriores). Politica Nacional de Atengao
Basica (Portaria n2 2.436, de 21 de setembro de 2017). Evolugdo Histdrica da Organizagdo do Sistema de Sadde no
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Brasil e a construgdo do Sistema Unico de Saude (SUS) — Principios, Diretrizes e Arcabouco Legal. Controle Social no
SUS. Resolucao n? 453, de 10 de maio de 2012 do Conselho Nacional de Saude. Determinantes Sociais da Saude.
Politica Nacional de Humanizagdo. Novo modelo de financiamento de custeio da Aten¢do Primdria a Saude no
ambito do Sistema Unico de Satde (Portaria n2 2.979, de 12 de novembro de 2019).

CARGO: Biélogo (Cédigo 008)

Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n2 6.938, de 31 de agosto de 1981 e alteragdes posteriores). Gestdao de
Unidade de Conservacdo. Sistema Nacional de Conservacdao da Natureza (Lei n? 9.985, de 18 de julho de 2000 e
alteracOes posteriores). Cédigo Municipal do meio ambiente (Decreto n? 58, de 19 de maio de 2017 e altera¢des
posteriores). Sistema Municipal do Meio Ambiente (Lei Complementar n2 18, de 27 de maio de 2010 e altera¢des
posteriores). Lei de crimes ambientais (Lei n? 9.605, de 12 de fevereiro de 1998 e alteracBes posteriores) Pericias
Ambientais. Bioma Mata Atlantica: levantamento de fauna e flora. Licenciamento ambiental. Procedimentos e
critérios utilizados para o licenciamento ambiental (Resolucgdo CONAMA n2 237, de 19 de dezembro de 1997).
Avaliacdo de impacto ambiental (Resolu¢do CONAMA n? 1, de 23 de janeiro de 1986). Norma Técnica N2 001/2003
da comunica¢do em situacdes de emergéncias ambientais (Resolucdo CEPRAM n? 3183, de 22 de agosto de 2003).
Politica Nacional de Educagdo Ambiental (Lei n? 9.795, de 27 de abril de 1999 e alteracGes posteriores). Codigo
Florestal (Lei n® 12.651, de 25 de maio de 2012 e alteracGes posteriores). Principios e técnicas de Caracterizacdo e
Monitoramento Ambiental. Biomonitoramento. Recuperacdo de dreas degradadas. Remediacdo de areas
impactadas. Monitoramento de Impactos Ambientais. Desenvolvimento Sustentdvel. Conservacdo de recursos
naturais.

CARGO: Enfermeiro (Cadigo 009)

Regulamentacdo do exercicio da enfermagem (Lei n2? 7.498, de 25 de junho de 1986). Exercicio da enfermagem
(Decreto n2 94.406, de 8 de junho de 1987). Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (Resolucdo COFEN n?
564, de 6 de novembro de 2017). Processos de gestdo dos Servicos de Enfermagem. Processo de trabalho em
Enfermagem; Auditoria em Salde e em Enfermagem; Supervisdo em Enfermagem; Teorias administrativas; Recursos
humanos; Mudancas em Enfermagem; Planejamento em Enfermagem. Saude do trabalhador. Doengas ocupacionais.
Biosseguranca. A vigilancia epidemioldgica no contexto da Enfermagem. Semiologia e semiotécnica aplicada a
Enfermagem. Assisténcia de Enfermagem na prevencdo e controle de infeccdo. Processo de Enfermagem
ambulatorial e na central de esterilizacdo. Assisténcia de Enfermagem a adultos e idosos com alteragdes clinicas nos
sistemas organicos, de acordo com as necessidades humanas basicas utilizando o processo de enfermagem.
Modelos de intervengao na salde da populagdo idosa. Assisténcia de enfermagem a pacientes com doengas cronicas
(hipertensdo e diabetes) e imunodeficiéncia. Assisténcia de Enfermagem em salde materna: gestacdo e
desenvolvimento fetal, propedéutica obstétrica. Assisténcia a gestante de alto risco, a parturiente, a puérpera e ao
recém-nato. Urgéncias obstétricas e neonatais. A pratica da Enfermagem em saulde coletiva. Programa de saude da
familia. Enfermagem no programa de assisténcia domiciliar. Planejamento e promogao do ensino de autocuidado ao
cliente. Contextualizagdo da Saude da Mulher. Suporte Basico de Vida. Enfermagem clinica em assisténcia
especializada ambulatorial. Enfermagem Cirdrgica em assisténcia especializada ambulatorial. Enfermagem na
Assisténcia ao Adulto. Informdtica em Enfermagem. Assisténcia de enfermagem no Tratamento do pé diabético.
Constituicdo Federal de 1988 (Art. 196 a 200). Sistema Unico de Satde (Lei n2 8080, de 19 de setembro de 1990 e Lei
n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e alteragGes posteriores). Politica Nacional de Atencdo Basica (Portaria n2
2.436, de 21 de setembro de 2017). Evolugdo Histdrica da Organizacdo do Sistema de Saude no Brasil e a construcao
do Sistema Unico de Saude (SUS) — Principios, Diretrizes e Arcabouco Legal. Controle Social no SUS. Resolucdo n2 453,
de 10 de maio de 2012 do Conselho Nacional de Saude. Determinantes Sociais da Saude. Politica Nacional de
Humanizacdo. Novo modelo de financiamento de custeio da Atenc¢do Primdria a Satide no ambito do Sistema Unico
de Saude (Portaria n2 2.979, de 12 de novembro de 2019).

CARGO: Farmacéutico (Cédigo 010)

Gestdo da Assisténcia Farmacéutica. Ciclo da Assisténcia Farmacéutica: selecdo de medicamentos. Programacao de
medicamentos. Aquisicdo de medicamentos. Armazenamento de medicamentos. Distribuicdo de medicamentos.
Dispensagdao de medicamentos. Politica Nacional de Medicamentos. Politica de Assisténcia Farmacéutica no Sistema
Unico de Satde. Farmacotécnica. Formas farmacéuticas sélidas, liquidas, semissdlidas e parenterais: conceito,
importancia, aspectos biofarmacéuticos, acondicionamento. Farmacologia e Farmacoterapia: farmacocinética.
Farmacologia do sistema nervoso central, autébnomo e periférico. Farmacologia e farmacoterapia na hipertensao.
Farmacologia e farmacoterapia na sindrome metabdlica. Anticoncepgao hormonal. Farmacologia e farmacoterapia
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no diabetes. Farmacologia e farmacoterapia na tuberculose, hanseniase, leishmaniose; Sindrome de
Imunodeficiéncia Adquirida (AIDS). Farmacologia e farmacoterapia nas doencas infecciosas agudas em atencdo
primaria. Farmacologia e farmacoterapia na asma. Principios da farmacoterapia no idoso. Principios da
farmacoterapia na crianca. Rea¢Oes adversas a medicamentos. Interacdes medicamentosas. Adesdo a terapia
medicamentosa. Atencdo farmacéutica. Uso racional de medicamentos. Etica farmacéutica. Legislagdo sanitaria:
Regulamento de Medicamentos Genéricos (Resolugdo n2 135, de 29 de maio de 2003). Regulamento Técnico sobre
substancias e medicamentos sujeitos a controle especial (Portaria n2 344, de 12 de maio de 1998 e alteragGes
posteriores). Controle Sanitario do Comércio de Drogas, Medicamentos, Insumos Farmacéuticos e Correlatos (Lei n2
5991, de 17 de dezembro de 973 e alteragGes posteriores). Constituicdo Federal de 1988 (Art. 196 a 200). Sistema
Unico de Saude (Lei n 8080, de 19 de setembro de 1990 e Lei n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e alteracdes
posteriores). Politica Nacional de Atengdo Bdsica (Portaria n2 2.436, de 21 de setembro de 2017). Evolugdo Histdrica
da Organizac¢do do Sistema de Saude no Brasil e a construgao do Sistema Unico de Saude (SUS) — Principios, Diretrizes
e Arcabouco Legal. Controle Social no SUS. Resolugcdo n2 453, de 10 de maio de 2012 do Conselho Nacional de Saude.
Determinantes Sociais da Saude. Politica Nacional de Humanizacdo. Novo modelo de financiamento de custeio da
Atencdo Priméria a Satide no ambito do Sistema Unico de Satude (Portaria n2 2.979, de 12 de novembro de 2019).
CARGO: Médico (Codigo 011)

Anatomia e fisiologia. Antibidticos, quimioterdpicos e corticoides. Artrite reumatica. Asma bronquica. Aspectos
diagndsticos das doencas tumorais do aparelho respiratério e digestivo. Assisténcia ao paciente com cancer. Atencao
a pessoa em situacdo de violéncia: doméstica, sexista e outras. Atendimento ao publico. Atendimento em servigos de
saude. Bronquite, enfisema, asma. Cancer de célon, de es6fago, de estbmago, de figado, de mama, de pancreas, de
prdstata, de pulmado. Cirrose e doencas cronicas figado. Citologia. Clinica do traumatismo craniano - TCE e AVC.
Célera. Colica renal e embolia pulmonar. Conhecimentos no manejo do paciente vitima de urgéncia ou trauma no
ambiente do pré-hospitalar. Conhecimentos sobre as normas, leis e atribuicdes inerentes ao cargo. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 (artigos 1 ao 16). Crise hipertensiva. Dengue. Dermatologia: principais
doengas de pele. Diabetes mellitus. Direitos e deveres do paciente. Doencas cerebrovasculares. Doengas
hipertensivas. Edema agudo de pulmdo. Educacdo em saude no contexto do SUS. Envenenamentos agudos.
Epidemiologia e processos patoldgicos. Estratégia de salude da familia. Etica profissional. Febre reumatica. Febre
tiféide. Filariose. Hanseniase. Hemorragia digestiva. Hepatite. HIV/AIDS e outras DSTs. Infarto agudo do miocardio.
Insuficiéncia cardiaca congestiva. Insuficiéncia cardiaca. Insuficiéncia hepatica. Insuficiéncia renal aguda. Insuficiéncia
renal. Leptospirose. Limpeza e organizagdo. Meningoencefalite. Microbiologia e parasitologia. Miocardiopatias.
Nucleo de apoio a satude da familia Parasitoses. Planejamento e organiza¢do das atividades de trabalho. Pneumonia.
Politicas de saude. Promocdo da salde e prevencdo de doencas. Propedéutica em clinica médica. Saude coletiva.
Saude da crianga e do adolescente, da gestante, do idoso e do trabalhador. Saude do trabalhador. Saude dos
portadores do HIV e dos doentes de AIDS. Saude e seguran¢a no ambiente de trabalho. Saide mental. Septicemia.
Sifilis. Sistemas de informagao em saude. Tuberculose. Verminoses, bacterioses e viroses. Vigilancia em saude.
Constituicdo Federal de 1988 (Art. 196 a 200). Sistema Unico de Satde (Lei n2 8080, de 19 de setembro de 1990 e Lei
n? 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e alteragbes posteriores). Politica Nacional de Ateng¢do Basica (Portaria n?
2.436, de 21 de setembro de 2017). Evolugdo Histérica da Organizacdo do Sistema de Saude no Brasil e a construcdo
do Sistema uUnico de Saude (SUS) — Principios, Diretrizes e Arcabouco Legal. Controle Social no SUS. Resolugdo n2 453,
de 10 de maio de 2012 do Conselho Nacional de Saude. Determinantes Sociais da Saude. Politica Nacional de
Humanizagdo. Novo modelo de financiamento de custeio da Atengdo Primaria a Satide no ambito do Sistema Unico
de Saude (Portaria n2 2.979, de 12 de novembro de 2019).

CARGO: Médico Pediatra (Cédigo 012)

Neonatologia: exame fisico e diagndstico das condi¢gdes do recém-nascido (RN). Cuidados com o RN normal e de
baixo peso, principais caracteristicas e morbidades mais comuns do RN normal e do prematuro, triagem neonatal:
“teste do pezinho”, “teste da orelhinha” (teste de emissdes otoacusticas), pesquisa do reflexo vermelho (triagem
oftalmoldgica), desconforto respiratério, disturbios metabdlicos, ictericia. Atencdo integral a crianca em idade
escolar: assisténcia individual e ac¢des coletivas na escola e na creche. Adolescéncia: principais necessidades e
problemas de saude. Crescimento e desenvolvimento da crianca e do adolescente: conceitos de normalidade e
disturbios mais comuns. Imunizagdes: imunizacdo ativa e imunizacdo passiva. Diarreia aguda e crOnica: aspectos
epidemioldgicos, etiologia, diagndstico e tratamento. Doencas respiratdrias: aspectos epidemioldgicos, principais
afeccbes da crianga e do adolescente; diagndstico e terapéutica. Distrofias: desnutricdo, disvitaminoses, anemias
carenciais. Doencas infecciosas e parasitarias na infancia: diagndstico, tratamento e prevengdao. Doengas
infectocontagiosas. ConvulsdGes, meningites e encefalites. Dores recorrentes: cefaleia, dor abdominal e dor em
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membros. Problemas oftalmolégicos mais comuns na infancia. Problemas ortopédicos mais comuns na infancia e
adolescéncia. AfeccBes cirurgicas mais comuns da crianca e adolescéncia. Cédigo de Etica Médica (Resolucdo CFM n?
1.931, de 17 de setembro de 2009).

CARGO: Nutricionista (Cédigo 013)

Alimentos e nutrientes. Fisiologia e metabolismo da nutricdo. Fundamentos bdsicos em nutricdo humana.
Microbiologia dos alimentos, saude publica e legislagdo. Alimentos dietéticos e alternativos. Produg¢do: administracao
de servigos de alimentacdo. Planejamento do servico de nutricdo e dietética. Aspectos fisicos do servi¢o de nutricdo
e dietética. Sistema de distribuicdo de refei¢cbes. Servicos de alimentagdo hospitalar. Critérios para elaboracdo de
cardapios. Saneamento e seguranca na producgdo de alimentos e refeicdes. Gestdo de estoque: curva ABC. Controle
higiénico - sanitdrio dos alimentos. Analise de perigos e pontos criticos de controle (APPCC). Dietoterapia. Saude
Publica: avaliagdo nutricional hospitalar e ambulatorial. Dietoterapia nas patologias do tubo gastrointestinal e érgaos
anexos (figado, pancreas, enddcrino e exdcrino e vias biliares). Dietoterapia nas patologias renais. Dietoterapia nas
patologias cardiovasculares. Dietoterapia na obesidade e magreza. Dietoterapia nas cirurgias digestivas. Dietoterapia
na gravidez e lactagao. Atengdo nutricional ao idoso. Avaliagdo e internagdao de exames laboratoriais de rotina.
Internacdo droga-nutrientes. Dietoterapia pediatrica: avaliacdo nutricional. Orientacdo nutricional nas sindromes
diarreicas. Orientacdo nutricional na recuperacdo do desnutrido, orientacdo nutricional nas afec¢des renais,
orientacao nutricional na obesidade, nas doencas gastrointestinais, nas cirurgias digestivas, nas pneumopatias, nos
disturbios do metabolismo. Terapia nutricional parenteral e enteral. Etica profissional. Assiduidade. Disciplina na
execucdao dos trabalhos. Relagdes humanas no trabalho. Formas de tratamento. Nutricdo em saulde publica:
programas educativos — fatores determinantes do estado nutricional de uma e caréncias nutricionais. Avaliacdo
nutricional epidemiologia da desnutricdo proteico caldérica. Regulamento técnico para a terapia de nutricdao
parenteral (Portaria n? 272, de 08 de abril de 1998). Regulamento técnico para a terapia de nutricdo enteral (RCD n?
63, de 06 de julho de 2000). Tabela de Servico/Classificacdes dos Sistemas de Informacdes: SCNES, SIA e SIH/SUS
(Portaria n2 135, de 08 de margo de 2005). Interacdo entre medicamentos e nutrientes. Biosseguranga. Codigo de
Etica e de Conduta do Nutricionista (Resolugdo CFN N2 599, de 25 de fevereiro de 2018). Constituicdo Federal de
1988 (Art. 196 a 200). Sistema Unico de Saude (Lei n2 8080, de 19 de setembro de 1990 e Lei n2 8.142, de 28 de
dezembro de 1990, e alteragcGes posteriores). Politica Nacional de Atencdo Basica (Portaria n2 2.436, de 21 de
setembro de 2017). Evolugdo Histdrica da Organizacdo do Sistema de Saude no Brasil e a construgdo do Sistema
Unico de Saude (SUS) — Principios, Diretrizes e Arcabouco Legal. Controle Social no SUS. Resolucdo n2 453, de 10 de
maio de 2012 do Conselho Nacional de Saude. Determinantes Sociais da Saude. Politica Nacional de Humanizacgao.
Novo modelo de financiamento de custeio da Atencdo Primaria a Salde no dmbito do Sistema Unico de Saude
(Portaria n2 2.979, de 12 de novembro de 2019).

CARGO: Odontdlogo (Caodigo 014)

Profilaxia e o policiamento sanitario nas areas de reflexo na higiene. Saude e meio ambiente dos municipes.
Odontologia em Satde Coletiva. Sistema de satde. Sistema Unico de Satde (SUS): Principios, dreas de atuacdo,
legislagdo, origem e evolugdo. Conselho Nacional de Saude. Medicina preventiva e social. Cartdo Nacional de Saude.
Portarias do Ministério da Saude. Epidemiologia. Medidas de Morbimortalidade. Coeficiente e taxas. Medidas de
frequéncia. Atribui¢cdes do Agente Comunitdrio. Agente de Saude da Familia. Profissionais ndo médicos. O posto de
saude ou centro de saude e a Odontologia. Saude bucal e cidadania. Gestdao de Pessoas. Gestdo em Saude Publica.
Equipe de saude bucal. Marketing em Odontologia de Saude Publica. Ecologia microbiana da cavidade oral.
Prevencdo em Odontologia. Diagndstico e tratamento da doenca cdrie. Dentistica restauradora. Patologia bucal.
Tratamento conservador e radical dos canais radiculares; Utilizagdo do Fluor tépico e sistémico. Prevencdo e
tratamento da doenca periodontal. Fissuras labiopalatais. Radiologia. Odontogeriatria. Biosseguranca. Etica e
Odontologia legal. Tecnologia: informatica e equipamentos odontoldgicos. Atuacdo das THD e ACD na Odontologia.
Pratica odontoldgica baseada na promocdo de saude: epidemiologia das doencgas bucais, educacdo para a saude e
métodos preventivos. Biosseguranca em odontologia: técnicas de acondicionamento; desinfecgdo e esterilizacdo do
material e ambiente, doencgas ocupacionais, controle de infec¢do e medicamentos. Semiologia: Anamnese; métodos
e técnicas de exame, diagndstico e plano de tratamento. Estomatologia: patologias intra e extradsseas da cavidade
bucal - caracteristicas clinicas: diagndstico e tratamento. Manifestacdes bucais de doencas sistémicas. Cancer bucal:
fatores de risco; prevencdo e deteccdo precoce; lesGes cancerizdveis. Doengas sexualmente transmissiveis.
Farmacologia e terapéutica: bases farmacoldgicas da terapéutica medicamentosa em odontologia. Prevencdo e
controle da dor. Uso clinico de medicamentos. Mecanismos de agdo e efeitos toxicos dos farmacos. Receituario.
Anestesiologia: considera¢des anatdomicas da cabega e pescoco, técnicas e solugdes anestésicas. Acidentes: risco e
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prevencdo, indicacles, contraindicacdes e emergéncias. Cariologia: epidemiologia, diagndstico, patologia e
prevencado da cdrie dentdria. Dentistica: principios gerais dos preparos de cavidade, nomenclatura e classificacdo das
cavidades, preparo de cavidades para restauracdes metdlicas e estéticas, materiais restauradores, cimentos e bases
protetoras e protecdao do complexo dentina-polpa. Radiologia: Técnicas; equipamentos e interpretacdao. Periodontia:
prevencao, diagnéstico e tratamento dos problemas periodontais. Endodontia: topografia da cavidade pulpar e
peridpice - diagndstico e tratamento das alteragGes pulpares e periapicais, traumatismos e emergéncias, materiais
utilizados. Prétese: diagndstico, plano de tratamento, técnicas, materiais, protese fixa e removivel. Cirurgia:
procedimentos cirdrgicos de pequeno e médio porte, urgéncias e emergéncias. Traumatismo. Odontopediatria:
diagndstico e tratamento das afeccGes bucais em criancas e adolescentes, anomalias do desenvolvimento. Oclusao:
fundamentos bioldgicos, classificacdo das mas-oclusGes. Politica . Constituicdo Federal de 1988 (Art. 196 a 200).
Sistema Unico de Saude (Lei n2 8080, de 19 de setembro de 1990 e Lei n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e
alteracOes posteriores). Politica Nacional de Ateng¢do Basica (Portaria n? 2.436, de 21 de setembro de 2017).
Evolugdo Histdrica da Organizacao do Sistema de Saude no Brasil e a constru¢do do Sistema uUnico de Saude (SUS) -
Principios, Diretrizes e Arcabouco Legal. Controle Social no SUS. Resolucdo n2 453, de 10 de maio de 2012 do
Conselho Nacional de Saude. Determinantes Sociais da Saude. Politica Nacional de Humaniza¢do. Novo modelo de
financiamento de custeio da Atencdo Priméria a Satide no ambito do Sistema Unico de Satde (Portaria n2 2.979, de
12 de novembro de 2019).

CARGO: Psicologo (Codigo 015)

Principais fundadores, correntes e abordagens da Psicologia. Cédigo de Etica Profissional do Psicdlogo (Resolucdo
CFP N2 010/05). Psicodiagndstico Clinico: adulto, adolescente e infantil (definicdo e conceitos fundamentais; técnicas
de entrevista clinica, critérios de selecdo e aplicacao de testes psicoldgicos e entrevista de devolutiva. Elaboracao de
documentos escritos produzidos pela(o) psicologa(o) no exercicio profissional (Resolugdo CFP n2 4/2019, de 11 de
fevereiro de 2019). Técnicas projetivas. Teorias e Técnicas psicoterapicas. Psicoterapia de adultos, adolescentes e
criancas (Rapport; relacdo terapéutica, técnicas de intervengdo, psicoterapia breve e focalizada, grupo operativo,
técnicas de ludoterapia com criangas e adolescentes). Psicologia do desenvolvimento: da 1.2 infancia a idade adulta.
Psicopatologia Geral (Rotinas de diagndstico e diagnédstico diferencial dos Transtornos Mentais segundo o DSM V);
Psicologia Social e Comunitaria (Estigma, Preconceito, Inclusdo Social e Escolar, Género, Raca, Desigualdades Sociais,
Fracasso Escolar, Violéncia e Psicologia Escolar/Educacional). O Psicdlogo e o trabalho Multidisciplinar e
Interdisciplinar. Psicologia de Grupos. Andlise Institucional. Reforma Psiquiatrica. Declara¢do de Salamanca. Estatuto
da Crianca e do Adolescente: a familia brasileira, a importancia dos vinculos familiares, a familia substituta: guarda,
tutela e adocgdo). O psicdlogo e a Saude publica (SUS). Praticas de prevencdo e promocdo de saude coletiva. O
psicologo e a Assisténcia social (SUAS). Atualidades sobre a profissdo. Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre
Drogas (Lei n2 11.343, de 23 de agosto de 2006). Politica Nacional de Salde Mental (Lei n? 10.216, 06 de abril de
2001). Constitui¢do Federal de 1988 (Art. 196 a 200). Sistema Unico de Satde (Lei n 8080, de 19 de setembro de
1990 e Lei n? 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e alteragdes posteriores). Politica Nacional de Atenc¢do Basica
(Portaria n2 2.436, de 21 de setembro de 2017). Evolugdo Histdrica da Organizagdo do Sistema de Saude no Brasil e a
construgdo do Sistema Unico de Saude (SUS) — Principios, Diretrizes e Arcaboucgo Legal. Controle Social no SUS.
Resolugdo n? 453, de 10 de maio de 2012 do Conselho Nacional de Satude. Determinantes Sociais da Saude. Politica
Nacional de Humanizagdo. Novo modelo de financiamento de custeio da Ateng¢do Primaria a Saude no ambito do
Sistema Unico de Saude (Portaria n 2.979, de 12 de novembro de 2019).
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Pagina 38, ONDE SE LE:

1. O Processo Seletivo serd realizado segundo o calenddrio constante no quadro abaixo, que indica as datas

ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO

previstas de realizagdo das etapas.

2. As datas aqui previstas poderdo sofrer eventuais modificacGes (antecipacdo ou adiamento) a serem divulgadas
eletrénico

com

adequada antecedéncia no endereco

do

www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico ns/concurso ns.asp.

CRON EVENTOS DATA
1 Publicacdo do Edital 07/10/2020
2 Periodo de Inscri¢cdo 08/10/2020|22/11/2020
3 Periodo de Pagamento da Taxa de Inscri¢gdo 08/10/2020|23/11/2020
4 | Publicacdo das inscricdes deferidas 27/11/2020
5 | Aplicac3o das Provas Objetivas 13/12/2020
6 Divulgagdo dos Gabaritos Preliminares das Provas objetivas 14/12/2020
7 Interposicao de Recursos contra os Gabaritos Preliminares 15/12/2020
8 Resultado da analise dos recursos contra os Gabaritos Preliminares 21/12/2020
9 Resultado da 12 Fase da Prova Escrita 28/12/2020
10 | Convocacgdo para Entrega de Titulos 28/12/2020
11 |Entrega de Titulos 04/01/2021|06/01/2021
12 | Analise dos Titulos 07/01/2021|18/01/2021
13 | Resultado da Analise dos Titulos 19/01/2021
14 |Interposicdo de recursos contra o Resultado da Andlise dos Titulos 20/01/2021
15 | Resultado da Andlise dos recursos contra o Resultado da Analise dos Titulos 25/01/2021
16 |Resultado Final 25/01/2021
17 |Interposicdo de recursos contra o Resultado Final 26/01/2021
18 [ Resultado da Analise dos recursos contra o Resultado Final 27/01/2021
19 |Homologacdo 28/01/2021
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LEIA-SE:

ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO

1.0 Processo Seletivo serd realizado segundo o calendario constante no quadro abaixo, que indica as datas previstas
de realizagdo das etapas.

2.As datas aqui previstas poderdo sofrer eventuais modificacGes (antecipacdo ou adiamento) a serem divulgadas
com a adequada antecedéncia no endereco eletrénico do Processo Seletivo:

www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico ns/concurso ns.asp.

CRON EVENTOS DATA

1 Publica¢do do Edital 07/10/2020

2 Periodo de Inscrigdo 08/10/2020 | 20/12/2020
3 Periodo de Pagamento da Taxa de Inscri¢do 08/10/2020 | 21/12/2020
4 Publicagdo das inscri¢des deferidas 19/01/2021

5 | Aplicacdo das Provas Objetivas 07/02/2021

6 Divulgacdo dos Gabaritos Preliminares das Provas objetivas 08/02/2021

7 Interposicao de Recursos contra os Gabaritos Preliminares 09/02/2021

8 Resultado da analise dos recursos contra os Gabaritos Preliminares 18/02/2021

9 Resultado da 12 Fase da Prova Escrita 22/02/2021

10 | Convocagdo para Entrega de Titulos 22/02/2021

11 | Entrega de Titulos 25/02/2021| 01/03/2021
12 | Anadlise dos Titulos 02/03/2021 | 11/03/2021
13 | Resultado da Andlise dos Titulos 12/03/2021

14 |Interposicdo de recursos contra o Resultado da Andlise dos Titulos 15/03/2021

15 | Resultado da Andlise dos recursos contra o Resultado da Anélise dos Titulos 18/03/2021

16 | Resultado Final 18/03/2021

17 |Interposigdo de recursos contra o Resultado Final 19/03/2021

18 | Resultado da Andlise dos recursos contra o Resultado Final 22/03/2021

19 |Homologacido 23/03/2021

AMARGOSA, 20 de novembro de 2020

Julio Pinheiro dos Santos Junior
Prefeito do Municipio de Amargosa
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