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O Diario Oficial Eletrénico do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais-DOMP/MG, instituido pela Resolugéo PGJ n.° 1, de 6 de janeiro de 2014, com fundamento no
paragrafo Gnico do art. 1.° da Lei Estadual n.° 19.429, de 11 de janeiro de 2011, é veiculado, sem custos, no sitio do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais
(www.mpmg.mp.br) na rede mundial de computadores (Internet). O DOMP/MG é o instrumento oficial de publicagéo, divulgacédo e comunicagdo dos atos processuais,
procedimentais e administrativos do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais e substitui a versdo impressa das publica¢des oficiais. Sua publicacéo atende aos
requisitos de autenticidade, integridade, validade juridica e interoperabilidade da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil), instituida pela MP-2.200-2/2001.

4 ATOS ADMINISTRATIVOS

4 PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA

EDITAL DO LVIII CONCURSO PARA INGRESSO NA CARREIRA DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso de suas atribuigdes, com fundamento no art. 18, XXVII, e no art. 158, § 4°, ambos da
Lei Complementar n°. 34, de 12.09.94, torna publica a abertura do LVIII Concurso de provas e titulos para ingresso na carreira do
Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, observado o disposto neste Edital, no Regulamento do Concurso, publicado no Diario
Oficial Eletrénico do MPMG em 06.08.2019, com a aprovagdo da manutencao do ato, pela Camara de Procuradores de Justica, na 92
Sessdo Ordinaria, realizada em 07.10.2020, e nas Resolu¢des do Conselho Nacional do Ministério Publico n°s. 14/2006, 40/2009,
81/2012, 141/2016 e 170/2017, 219/2020.

1. NUMERO DE VAGAS

1.1. O LVIII Concurso de provas e titulos para ingresso na carreira do Ministério Publico destina-se ao provimento de 60 (sessenta)
cargos de Promotor de Justica Substituto, nos termos das Leis Complementares Estaduais n°. 34, de 12 de setembro de 1994, e n° 61,
de 12 de julho de 2001.

1.2. Seréa reservado o percentual de 10% (dez por cento) dos cargos as pessoas com deficiéncia, conforme prevé o artigo 2° da Lei
Estadual n°® 11.867/1995 e de 20% (vinte por cento) aos negros, de acordo com o artigo 2° da Resolugdo do CNMP N° 170/2017, por
forca do artigo 1° da Lei n°® 12.990/2014.

1.3. As 60 (sessenta) vagas a que se refere o item 1.1 serdo distribuidas da seguinte forma:
a) 42 (quarenta e duas) vagas: destinadas a ampla concorréncia;

b) 06 (seis) vagas: reservadas aos candidatos com deficiéncia;

c¢) 12 (doze) vagas: reservadas aos candidatos negros.

1.4. O subsidio inicial para o cargo de Promotor de Justica Substituto € de R$ 30.404,42 (trinta mil, quatrocentos e quatro reais e
guarenta e dois centavos), em valores brutos.

1.5. A nomeacédo dos candidatos aprovados esta condicionada a existéncia de disponibilidade financeira e orgcamentaria,
observando-se a vedagéo de provimento de cargo publico na hipétese em que a despesa com pessoal exceder os limites previstos
nos artigos 19, 20 e 22, paragrafo Unico, IV, da Lei Complementar n°. 101/00.

2. ATRIBUICOES DO CARGO E REQUISITOS PARA INGRESSO
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2.1. As atribui¢cbes do cargo de Promotor de Justica Substituto estdo previstas nas Leis Complementares Estaduais n° 34, de 12 de
setembro de 1994, e n° 61, de 12 de julho de 2001, bem como na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei Orgéanica
Nacional do Ministério Publico, na Constituicdo do Estado de Minas Gerais e em outros diplomas legais.

2.2. Séo requisitos do candidato para ingresso na carreira do Ministério Publico de Minas Gerais:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou portugués amparado pela reciprocidade de direitos consignada na legislagcdo especifica,
preenchidos os requisitos do art. 15 do Tratado da Amizade, promulgado pelo Decreto n. 3.927/2001.

b) ter concluido curso de bacharelado em Direito;

C) possuir, no ato da inscri¢éo definitiva, no minimo, trés anos de pratica de atividade juridica exercida apds a conclusdo do curso de
bacharelado em Direito;

d) estar quite com o servigo militar e obrigagfes eleitorais;

e) estar no exercicio dos direitos politicos;

f) apresentar comprovada idoneidade moral, no ambito pessoal, profissional e familiar;

g) ser detentor de aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, comprovada por laudo médico oficial;
h) preencher as demais condicdes exigidas em lei, neste Edital e no Regulamento do Concurso.

3. PROVAS E EXAMES

3.1. As provas relativas ao concurso para ingresso na carreira do Ministério Publico de Minas Gerais observarao o disposto neste
Edital e no Regulamento do Concurso.

3.2. O concurso compde-se de 5 (cinco) etapas, conforme o artigo 5° do Regulamento do Concurso:
a) 12 etapa — Prova Preambular, de carater eliminatério e classificatério;

b) 22 etapa — Provas Especializadas, de carater eliminatério e classificatorio;

c) 3% etapa — Exame psicotécnico e exames de higidez fisica e mental, de carater subsidiario;

d) 42 etapa — Provas Orais, de carater eliminatério e classificatério;

e) 52 etapa — Avaliagdo de Titulos, de carater classificatorio.

3.3. As provas da primeira, segunda e quarta etapas versardo sobre 0s programas constantes do Anexo | deste Edital e os critérios de
aprovacgdo das respectivas etapas estdo dispostos nos artigos 37, 47 e 56 do Regulamento do Concurso. Sera cabivel a exigéncia de
legislacédo superveniente a publicagdo do edital desde que a matéria esteja incluida no conteido programatico.

3.5. PRIMEIRA ETAPA - PROVA PREAMBULAR

3.5.1. A prova preambular esta prevista para o dia 1° de agosto de 2021, de 9h as 13h, em local ou locais a serem divulgados no
portal do Ministério Publico de Minas Gerais (www.mpmg.mp.br) e da Gestdo de Concursos da Fundep (
www.gestaodeconcursos.com.br).

3.5.1.1. O candidato devera chegar ao local designado para as provas com pelo menos uma hora e trinta minutos de antecedéncia do
horario marcado para o seu inicio, portando documento de identidade ou equivalente com foto, sob pena de lhe ser negado o acesso.

3.5.1.2. Os portdes serdo fechados, impreterivelmente, as 09h00min (horario oficial de Brasilia-DF).

3.5.1.3. O sinal sonoro para inicio das provas sera emitido até 15 minutos apés o fechamento do portdo. Este tempo sera destinado
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para recepcao e identifica¢c@o do candidato que tenha entrado no prédio no horario limitrofe, abertura do pacote de provas nas salas e
sua distribuicdo, com o verso do Caderno de Provas virado para cima.

3.5.2. A prova preambular, composta por questdes objetivas de multipla escolha ou do tipo certo ou errado, de pronta resposta e
apuracgédo padronizada, sera constituida de 80 (oitenta) questdes relativas aos Grupos Tematicos, constantes no Anexo | deste Edital,
sendo 20 (vinte) questdes para cada Grupo Tematico e a cada questao correta sera atribuido 0,5 (meio) ponto.

3.5.3. Nao sera admitida qualquer espécie de consulta, conforme previsto no art. 30 do Regulamento do Concurso.
3.6. SEGUNDA ETAPA - PROVAS ESCRITAS ESPECIALIZADAS

3.6.1. A segunda etapa do concurso sera composta de 4 (quatro) provas escritas especializadas, podendo haver, a critério da
Comisséo do Concurso, consulta a legislagdo desacompanhada de anotacdo ou comentério, vedada a consulta a obras doutrinérias,
simulas e orientagao jurisprudencial.

3.6.2. As provas escritas especializadas, envolvendo temas juridicos relacionados aos Grupos Tematicos I, II, Il e IV, consistirao:
a) na elaboracéo de peca processual ou dissertac@o sobre tema abrangido pelo programa, valendo 4 (quatro) pontos;
b) na redacéo de 3 (trés) questdes dissertativas, valendo 2 (dois) pontos cada.

3.6.2.1. Serdo considerados, em cada questdo, o conhecimento sobre o tema, a utiliza¢do correta do idioma oficial e a capacidade de
exposicao.

3.6.3. As provas escritas especializadas estdo previstas para os dias 9 e 10 de outubro de 2021, de 8h as 11h e de 14h as 17h, em
local ou locais a serem divulgados no portal do Ministério Pablico de Minas Gerais (www.mpmg.mp.br) e da Gestdo de Concursos da
Fundep (www.gestaodeconcursos.com.br).

3.6.3.1. O candidato devera chegar ao local designado para as provas com pelo menos uma hora de antecedéncia do horario
marcado para o seu inicio, portando documento de identidade ou equivalente com foto, sob pena de Ihe ser negado o acesso.

3.6.3.2 Os portdes serdo fechados, impreterivelmente, as 08h00min no turno da manha e as 14h00min do turno da tarde (horario
oficial de Brasilia-DF).

3.6.3.3. O sinal sonoro para inicio das provas sera emitido até 15 minutos apés o fechamento do portédo. Este tempo sera destinado
para recepcao e identifica¢c@o do candidato que tenha entrado no prédio no horario limitrofe, abertura do pacote de provas nas salas e
sua distribuicdo, com o verso do Caderno de Provas virado para cima.

3.6.4. O candidato devera assinar a folha de rosto, no espacgo indicado para esse fim.

3.6.5. E vedado ao candidato, sob pena de nulidade, inserir no corpo das provas, afora a folha de rosto, o seu nome, assinatura, ou
qualquer outro sinal que possa identifica-lo.

3.7. TERCEIRA ETAPA - EXAME PSICOTECNICO E EXAMES DE HIGIDEZ FiSICA E MENTAL
Os candidatos aprovados nas provas escritas especializadas serdo encaminhados a:

a) exame psicotécnico;

b) exames de higidez fisica e mental.

3.7.1. EXAME PSICOTECNICO

3.7.1.1. A Secretaria de Apoio Administrativo a Comissdo de Concurso divulgara no portal do Ministério Publico de Minas Gerais (
www.mpmg.mp.br) a relacdo das clinicas e/ou profissionais responsaveis pela realiza¢do do exame psicotécnico.
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3.7.1.2. Cabe ao candidato agendar o exame psicotécnico diretamente com a clinica e/ou o profissional, conforme indicado no portal
do Ministério Publico de Minas Gerais (www.mpmg.mp.br).

3.7.1.3. A despesa decorrente da realizagdo de exame psicotécnico serd arcada pelo candidato.
3.7.1.4. Sera eliminado do concurso o candidato que ndo se submeter ao exame psicotécnico.
3.7.2. EXAMES DE HIGIDEZ FiSICA E MENTAL

3.7.2.1. A pericia para afericdo de higidez fisica e mental sera realizada pelo Departamento de Pericia Médica e Saude Ocupacional
da Procuradoria-Geral de Justica.

3.7.2.2. A relacdo dos exames médicos e laboratoriais sera disponibilizada no portal do Ministério Publico de Minas Gerais (
www.mpmg.mp.br).

3.7.2.3. Os profissionais e laboratérios responsaveis pela realizacdo dos exames médicos e laboratoriais sdo de escolha do préprio
candidato.

3.7.2.4. As despesas decorrentes da realizacdo de exames médicos e laboratoriais e, se necessario, de exames complementares
especializados serdo custeadas pelo candidato.

3.7.2.5. O Departamento de Pericia Médica e Saude Ocupacional do MPMG podera exigir, a seu critério, a realizagdo de exames
complementares especializados, considerando a necessidade ou peculiaridades de cada caso.

3.7.2.6. Cabe ao candidato marcar a pericia diretamente com o Departamento de Pericia Médica e Salude Ocupacional do MPMG,
pelo telefone (31) 3330-8151, no horéario de 9h as 18h, em dias uteis, no periodo das inscrigdes definitivas, cujas datas serao
divulgadas no portal do Ministério Plblico de Minas Gerais (www.mpmg.mp.br).

3.8. QUARTA ETAPA - PROVAS ORAIS

3.8.1. As provas orais estdo previstas para o periodo de 9 a 16 de dezembro de 2021. Os horarios e o local serdo divulgados no portal
do Ministério Publico de Minas Gerais (www.mpmg.mp.br).

3.8.2. Cada candidato sera arguido sobre os programas constantes no Anexo | deste Edital.

3.8.2.1. A arguicdo do candidato versara sobre conhecimento técnico acerca dos temas relacionados ao ponto sorteado no dia da
realizagdo da prova, cumprindo & Comissédo do Concurso avaliar-lhe o dominio do conhecimento juridico, a adequacéo da linguagem,
a articulacdo do raciocinio, a capacidade de argumentacéo e o uso correto do vernaculo.

3.8.2.2. Sera atribuida nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez) ao candidato em relacdo a cada grupo tematico.

3.8.3. Admitir-se-a presenca de publico no local onde serdo realizadas as provas, ndo se permitindo, contudo, qualquer manifestacéo
ou interferéncia nos trabalhos desenvolvidos.

3.8.4. As provas orais serdo registradas pela Procuradoria-Geral de Justica, por gravacdo de audio ou qualquer outro meio que
possibilite a sua posterior reproducado e poderdo ser transmitidas, ao vivo, pela rede mundial de computadores.

3.8.5. O resultado das provas orais sera publicado até o terceiro dia Util ap6s o encerramento de todas as argui¢des.
3.9. QUINTA ETAPA - AVALIACAO DE TIiTULOS

3.9.1. A entrega dos documentos que comprovem os titulos dar-se-a no ato da inscricdo definitiva, de acordo com o cronograma
estimado disponibilizado no portal do Ministério Publico de Minas Gerais (www.mpmg.mp.br).

3.9.2. A juntada dos titulos far-se-a4 mediante requerimento dirigido ao Presidente da Comissdo de Concurso, constando a sua
especificagcdo, no qual sera dado recibo, conforme modelo, que sera disponibilizado no portal do Ministério Publico de Minas Gerais (
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www.mpmg.mp.br).

3.9.3. Os titulos e suas respectivas pontuagdes encontram-se previstos nos artigos 58 e 59 do Regulamento do Concurso.
4. PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO PRELIMINAR

4.1. As inscricfes deverdo ser efetivadas, exclusivamente, através do portal da Gestdo de Concursos da Fundep (
www.gestaodeconcursos.com.br), no periodo de 28 de maio a 26 de junho de 2021 até as 23h59 (horério de Brasilia).

4.2. Para inscrever-se, o candidato devera:

a) ler atentamente o Edital e o Regulamento do Concurso disponiveis no portal do Ministério Publico de Minas Gerais (
www.mpmg.mp.br) ou da Gestdo de Concursos da Fundep (www.gestaodeconcursos.com.br), no link referente ao concurso, e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

b) Cadastrar-se no portal Gestdo de Concursos da Fundep (www.gestaodeconcursos.com.br). Caso j& possua cadastro, basta inserir
CPF e senha na area do candidato e preencher o formulario eletrénico de inscrigdo, seguindo os passos la indicados;

¢) imprimir o Documento de Arrecadacado Estadual (DAE) para concluir a inscri¢ao;
d) efetuar o recolhimento do valor da inscri¢éo;

4.3. O valor referente a inscri¢do é de R$ 304,00 (trezentos e quatro reais) e deve ser pago até o dia 28 de junho de 2021, observados
os horérios de atendimento e das transagdes financeiras de cada instituicdo bancéria.

4.4. A 22 via do Documento de Arrecadacéo Estadual (DAE) sera disponibilizada até o dia 28 de junho de 2021 as 20h00 (horario de
Brasilia), no portal da Gestédo de Concursos da Fundep (www.gestaodeconcursos.com.br), por meio do link referente ao concurso.

4.5. As inscri¢Bes efetuadas serdo aceitas somente apos a comprovacao do pagamento do valor da inscrigéo.

4.6. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢gfes estabelecidas neste Edital e no
Regulamento do Concurso, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.7. A inscricdo serd automaticamente cancelada na hipotese de insubsisténcia, por qualquer motivo, do pagamento do valor da
inscricdo prevista neste Edital.

4.8. O valor referente a inscricéo sera restituido ao candidato na hipotese de cancelamento ou suspensao do processo seletivo, nos
termos da Lei Estadual n° 13.801/2000.

4.9. O processo de inscricAo poderd ser acompanhado no portal da Gestdo de Concursos da Fundep (
www.gestaodeconcursos.com.br), por meio do link referente ao concurso.

4.10. O Ministério Publico do Estado de Minas Gerais e a Gestdo de Concursos da Fundep ndo se responsabilizam, quando os
motivos de ordem técnica nao lhe forem imputaveis, por inscricées néo recebidas por falhas de comunicagédo, eventuais equivocos
provocados por operadores das instituicbes bancérias, assim como no processamento do boleto bancério, congestionamento das
linhas de comunicacéo, falhas de impresséo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como
por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a impressao do DAE.

4.11. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra, o candidato
devera antecipar o pagamento, considerando o dia Util que antecede o feriado ou evento, respeitado o periodo de inscrigdo
determinado neste Edital.

4.12. Serao assegurados as pessoas que nao tiverem acesso a internet, um computador e uma impressora com tinta e papel para que
possam realizar inscrigBes, pessoalmente ou por terceiros, requerimentos, solicitagdes e/ou recursos. Nestes casos, € de exclusiva
responsabilidade do candidato entrar em contato com a Secretaria de Apoio Administrativo & Comissé@o de Concurso, pelo telefone n°
(31) 3330-8477, no horéario de 10h as 17h, em dias Uteis, para agendamento de data e definicdo do local para o qual, ele ou o terceiro,
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deverd se dirigir.

Correspondéncias: Via SEDEX ou AR, postado nas agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato, enderecado a Geréncia
de Concursos da Fundep, Caixa Postal 6985, CEP 30.120-972 em Belo Horizonte - MG.

4.13. A partir de 08 de julho de 2021 seré divulgada nos portais do Ministério Publico de Minas Gerais (www.mpmg.mp.br) e da
Gestdo de Concursos da Fundep (www.gestaodeconcursos.com.br) a Lista das Inscri¢Bes Preliminares deferidas, onde constara
listagem dos candidatos por nome, em ordem alfabética e nimero de inscrigdo para consulta.

4.14. O candidato que tiver sua inscricdo deferida, devera consultar e conferir o seu Comprovante Preliminar de Inscricdo, em
conformidade com o item 10 deste Edital.

4.15. A inscricdo que ndo atender a quaisquer das exigéncias determinadas sera indeferida, assegurado o direito de recurso previsto
no item 13.1, alinea “c” deste Edital.

5. ISENGAO DO VALOR DA INSCRICAO PRELIMINAR

5.1. O candidato comprovadamente desempregado, de acordo com a Lei Estadual n® 13.392, de 7 de dezembro de 1999, ou inscrito
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), que é regulamentado pelo Decreto n° 6.135, de 26 de
junho de 2007, podera requerer isen¢do do pagamento do valor da inscri¢céo preliminar, a que se refere o item 4.3, no periodo de 28
de maio até 2 de junho de 2021.

5.2. O requerimento de isengdo do pagamento do valor da inscrigdo estara disponivel para preenchimento no portal da Geréncia de
Concursos da Fundep (www.gestaodeconcursos.com.br) no periodo constante do item 5.1 deste Edital.

5.3. Para requerer a isencdo do pagamento do valor da inscricdo, o candidato devera comprovar a condicdo de desempregado ou
estar regularmente inscrito no Cadastro Unico para Programas do Governo Federal - CadUnico.

5.3.1. A condicdo de desempregado sera caracterizada pelas seguintes situacdes:

a) Nao possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); e

b) Nao possuir vinculo estatutario vigente com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou federal; e

¢) N&o possuir contrato de prestacao de servigos vigente com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou federal; e
d) N&o exercer atividade legalmente reconhecida como autdnoma.

5.3.1.1. Para comprovar a situacéo prevista nas alineas “a”, “b”, “c” e “d” do item 5.3.1 deste Edital, o candidato devera apresentar
declaracao (modelo constante no anexo Il), datada e assinada, na qual informara que néo possui: 1) vinculo em Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS), 2) vinculo estatutario com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou federal, 3) contrato de
prestacdo de servigos vigente com o poder publico nos &mbitos municipal, estadual ou federal e 4) informara néo auferir qualquer tipo
de renda proveniente de atividade legalmente reconhecida como autbnoma.

5.3.2. A condicdo de hipossuficiéncia econdmica financeira é caracterizada pelo registro de inscrigdo no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto Federal n°. 6.135, de 26 de junho de 2007.

5.3.2.1. Para comprovar a situacdo prevista no item 5.3.2 deste Edital, o candidato devera estar inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico e indicar seu Nimero de Identificacdo Social (NIS) véalido, atribuido pelo CadUnico,
no requerimento de inscri¢do quando de seu preenchimento.

5.3.2.2. A Gestéo de Concursos da Fundep consultara o érgéo gestor do CadUnico do Ministério de Desenvolvimento Social e
Combate a Fome - MDS, que fornecera a situagdo do Numero de Identificagdo Social (NIS) e caracterizara ou nédo a isengdo do
candidato.

5.4. Para requerer a isengdo do pagamento do valor da inscrigdo, o candidato devera obedecer aos seguintes procedimentos:
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a) Preencher a solicitagdo de isencao disponivel no portal da Gestdo de Concursos da Fundep (www.gestaodeconcursos.com.br) e
emitir comprovante.

b) Em caso de hipossuficiéncia econdmica-financeira, o candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico), devera preencher o Nimero de Identificacdo Social — NIS no campo proprio, constante no Formulario Eletronico
de Inscricdo/Pedido de Isenc¢éo.

c) Em caso de desemprego, o candidato devera imprimir o comprovante de solicitacdo de isen¢do, constante no Formulario Eletrénico
de Inscrigdo/Pedido de Isencéo, anexar a documentacao exigida para comprovacao da condicdo informada nos termos estabelecidos
no item 5.3.1.1 deste Edital e encaminhar para Gestdo de Concursos da Fundep, pessoalmente ou via SEDEX ou AR.

5.4.1. O envelope devera conter a referéncia especificada abaixo, ser encaminhado até o ultimo dia do periodo de isencéo
discriminado no item 5.1 para o endereco indicado no item 4.12 deste Edital.

CONCURSO PUBLICO PARA PROMOTOR DO MPMG — Edital LVIII / 2021
REFERENCIA: PEDIDO DE ISENGAO DO VALOR DA INSCRIGCAO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRIGAO

CARGO: PROMOTOR DE JUSTICA SUBSTITUTO

5.4.2. O Ministério Publico do Estado de Minas Gerais e a Gestao de Concursos da Fundep ndo se responsabilizam por extravios ou
atrasos de documentos enviados via SEDEX ou AR.

5.4.3. No requerimento eletrénico de isencéo do pagamento do valor da inscrigdo, o candidato devera firmar declaragdo de que é
desempregado, ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio previdenciario de prestacéo continuada, ndo aufere nenhum tipo de
renda — exceto a proveniente de seguro-desemprego, se for o caso, ou que sua situagao econdmico-financeira nao Ihe permite pagar
o referido valor sem prejuizo do sustento proprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de sua
declaragéo.

5.5. As informacdes prestadas no requerimento eletrénico de isengéo serdo de inteira responsabilidade do candidato que respondera
civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

5.6. Nao sera concedida isencdo do pagamento do valor da inscri¢do ao candidato que:

a) Deixar de efetuar o requerimento de isencao pela Internet no prazo discriminado no item 5.1 deste Edital.
b) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas.

c¢) Fraudar e/ou falsificar documento.

d) Pleitear a isencéo, sem apresentar os documentos previstos no item 5.4, alinea “c” deste Edital.

e) Nao informar o Namero de Identificagdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo nas situag@es invalido, ndo cadastrado, excluido,
com renda fora do perfil, de outra pessoa, desatualizado ou néo informa-lo.

f) N&o observar prazos para postagem dos documentos.

5.7. Cada candidato devera encaminhar individualmente sua documentacao, sendo vedado o envio de documentos de mais de um
candidato no mesmo envelope.

5.8. A comprovacédo da tempestividade do requerimento de isen¢do do pagamento do valor da inscricdo sera feita pelo registro da
data de postagem ou protocolo na Gestao de Concursos da Fundep.
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5.9. N&do seré aceita solicitacdo de isencéo do pagamento de valor da inscri¢do via fax, correio eletrénico ou qualquer outra forma que
ndo seja prevista neste Edital.

5.10. O pedido de isencdo do pagamento do valor da inscricdo que ndo atender a quaisquer das exigéncias determinadas seréa
indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 13.1, alinea “a” deste Edital.

5.11. O candidato que tiver sua solicitacdo de isencao deferida tera sua inscricdo efetivada automaticamente no concurso e devera
consultar e conferir o seu Comprovante Preliminar de Inscricdo, em conformidade com o item 10 deste Edital.

5.12. A partir de 12 de junho de 2021 ser& divulgado nos portais do Ministério Publico de Minas Gerais (www.mpmg.mp.br) e da
Gestédo de Concursos da Fundep (www.gestaodeconcursos.com.br) o resultado da solicitacdo dos Pedidos de Isencdo do valor da
Inscricdo Preliminar, onde constara listagem dos candidatos por nome, em ordem alfabética, nUmero de inscricdo e a informacao
sobre deferimento ou indeferimento para consulta.

5.13. A 22 via do Documento de Arrecadacdo Estadual (DAE) serd disponibilizada no endereco eletrénico
www.gestaodeconcursos.com.br até o dia 28 de junho de 2021, as 20h00 (horario de Brasilia).

5.14. Constatada a irregularidade na isengéo, a inclusdo do candidato como isento serd automaticamente cancelada, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das san¢des civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

6. INSCRICAO PRELIMINAR DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA NAS VAGAS RESERVADAS

6.1. Em obediéncia ao disposto na Lei Estadual n°® 11.867, de 28 de julho de 1995, ficam reservadas 06 (seis) vagas para pessoas
com deficiéncia, conforme consta no item 1.3, alinea “b”, deste Edital.

6.2. Para efeitos de reserva de vaga, consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se amoldam nas categorias discriminadas
no artigo 4° do Decreto n° 3.298\99 e suas alteragdes e na Sumula 377 do STJ.

6.3. No ato da inscri¢do, o candidato com deficiéncia reconhecera que esta ciente das atribuigdes do cargo para o qual pretende se
inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagao pelo desempenho dessas atribui¢des.

6.3.1. O grau de deficiéncia do candidato ao ingressar na carreira do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais ndo podera ser
invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

6.4. O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Formulério Eletrdnico de Inscri¢do, além de observar os procedimentos
descritos no item 4 deste Edital, devera:

a) Informar ser pessoa com deficiéncia.
b) Selecionar o tipo de deficiéncia.
c¢) Especificar a deficiéncia.

d) Informar se necessita de condi¢bes especiais para realizagcao das provas e indica-las, nos termos do § 1° do artigo 40 do Decreto
Federal n°. 3298/1999 e suas alteragdes.

e) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

6.5. O candidato com deficiéncia que néo preencher os campos especificos do Formulario Eletronico de Inscricdo e ndo cumprir o
determinado neste Edital ter4 a sua inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente
essa condicao para reivindicar a prerrogativa legal.

6.6. Para solicitar inscrigcdo na reserva de vagas, o candidato com deficiéncia devera encaminhar para Gestdo de Concursos da
Fundep, pessoalmente ou via SEDEX ou AR, o Laudo Médico original ou cépia autenticada em cartério, atestando a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doencga - CID, bem como
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a provavel causa da deficiéncia.

6.6.1. A data de emissédo do Laudo Médico referido no subitem 6.6 devera ser de, no maximo, 90 (noventa) dias antes da primeira
publicagdo do Edital no Diario Oficial Eletronico do MPMG.

6.6.2. O envelope devera conter a referéncia especificada abaixo, ser encaminhado até o Gltimo dia do periodo de inscricdo
discriminado no item 4.1 para o endereco indicado no item 4.12 deste Edital.

CONCURSO PUBLICO PARA PROMOTOR DO MPMG — Edital LVIII/ 2021
REFERENCIA: INSCRICAO NAS VAGAS RESERVADAS PARA DEFICIENTE
NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRIGAO

CARGO: PROMOTOR DE JUSTICA SUBSTITUTO

6.6.3. O Ministério Publico do Estado de Minas Gerais e a Gestao de Concursos da Fundep ndo se responsabilizam por extravios ou
atrasos de documentos enviados por SEDEX ou AR.

6.6.4. O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento diferenciado para realizacdo das provas de quaisquer etapas, além
do envio do Laudo Médico indicado no item 6.6 deste Edital, devera assinalar no Formulario Eletrénico de Inscricdo a condig¢éo
especial de que necessita.

6.7. Os documentos indicados no item 6.6 deste Edital terdo validade somente para este certame e ndo serdo devolvidos.

6.8. Perdera o direito de concorrer as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia, mesmo que declarada tal condi¢cdo na Ficha
Eletrbnica de Inscri¢cdo, o candidato que:

a) Ndo entregar o laudo médico ou entrega-lo em copia nao autenticada.
b) Entregar o Laudo Médico fora do prazo estabelecido no item 6.6.2 deste Edital.

c) Entregar o Laudo Médico sem data de expedicéo ou com data de expedi¢do superior ao prazo previsto no item 6.6.1 deste Edital e
no artigo 70, § 1°, do Regulamento do Concurso.

d) Entregar Laudo Médico que nado contenha a expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenca — CID.

e) Entregar Laudo Médico que néo contenha a expressa referéncia do médico e seu registro profissional.

6.9. Os candidatos que, dentro do periodo das inscri¢cdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 6 e subitens deste
Edital, ndo serdo convocados para pericia médica.

6.10. A Comissao de Concurso, mediante divulgacao no portal do Ministério Publico de Minas Gerais (www.mpmg.mp.br), convocara,
apos o resultado definitivo da primeira etapa, o candidato com deficiéncia que se submetera a pericia a ser realizada por Comisséo
Multiprofissional e indicaré o dia e o horéario de sua realizacéo.

6.11. Concluindo a Comissao Multiprofissional pela ndo caracterizagdo da deficiéncia, passara o candidato a concorrer as vagas de
ampla concorréncia, desde que tenha sido classificado nas fases anteriores.

6.12. O candidato cujo enquadramento na condi¢do de pessoa deficiente for indeferido podera interpor recurso, que sera apreciado
pela Comisséo do Concurso, no prazo e na forma previstos neste Edital.

6.13. A partir de 8 de julho de 2021 sera divulgado nos portais do Ministério Publico de Minas Gerais (www.mpmg.mp.br) e da Gestédo
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de Concursos da Fundep (www.gestaodeconcursos.com.br) a Lista Preliminar de reserva de vagas para candidatos com deficiéncia,
onde constara listagem dos candidatos por nome, em ordem alfabética, nimero de inscri¢édo e a informagédo sobre a entrega do Laudo
Médico para consulta.

7. INSCRICAO PRELIMINAR DOS CANDIDATOS NEGROS NAS VAGAS RESERVADAS

7.1. Em obediéncia ao disposto na Resolugdo CNPM n° 170, de 13 de junho de 2017 e ao artigo 74 do Regulamento do Concurso,
ficam reservadas 12 (doze) vagas aos candidatos negros, conforme consta no item 1.3, alinea “c”, deste Edital.

7.2. Poderdo concorrer as vagas referidas no item anterior aqueles que se autodeclararem negros (pretos ou pardos), no ato da
inscricdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).

7.2.1. O candidato enquadrado na condicdo de negro perante a Comisséo de Verificagdo constituida para concursos anteriores do
Ministério Publico de Minas Gerais tera seu enquadramento mantido para este LVIII Concurso Publico.

7.3. Os candidatos negros também poderdo optar por concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a
essa condi¢do, de acordo com a sua classificacdo no concurso.

7.4. A autodeclaracéo tera validade somente para viabilizar a participacéo precéria como beneficiario de vagas reservadas, e somente
para este LVIII Concurso Publico, ndo podendo ser estendida a outros certames.

7.5. Presumir-se-do verdadeiras, até o procedimento de verificagdo, as informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscricao do
certame, sem prejuizo da apuracdo de eventuais responsabilidades administrativa, civil e penal na hipétese de constatacdo de
declaracéo falsa.

7.6. A Comisséo de Concurso, mediante divulgacéo no portal do Ministério Publico de Minas Gerais (www.mpmg.mp.br), convocara,
apo6s o resultado definitivo da primeira etapa, os candidatos classificados que tiverem se autodeclarado negros, para confirmar tal
opcao, mediante a assinatura de declaragdo nesse sentido, perante a Comisséo de Verificagcdo, ocasido em que sera avaliada a
subsisténcia da declaracao.

7.6.1. Todos os candidatos que alcangcarem as notas e médias previstas no caput do artigo 37 do Regulamento do Concurso,
independentemente do limite previsto no seu § 4°, serdo convocados para avaliagdo pela Comisséo de Verificacdo, sendo aquele
limite observado, no entanto, por ocasido da convocacao para a etapa seguinte.

7.7. A Comisséo de Verificagao avaliard o candidato com base nos aspectos fenotipicos ou, subsidiariamente, em quaisquer outras
informacdes que auxiliem a andlise acerca de sua condi¢do de pessoa negra, o que sera verificado, obrigatoriamente, com a presenca
do candidato, podendo a Comissao entrevista-lo, inclusive com registro audiovisual.

7.8 A Comissao de Verificagcdo sera formada por, no minimo, 05 (cinco) ocupantes de cargos de diferentes especialidades das
carreiras do Ministério Publico de Minas Gerais, incluindo membros e servidores, observada a representatividade por género e cor.

7.9. O candidato néo sera considerado enquadrado na condi¢&o de negro quando:

a) ndo comparecer a convocagao constante no item 7.6 deste Edital;

b) n&o assinar as declarac¢des previstas nos itens 7.2 ou 7.6 deste Edital; e

c) por maioria, 0s integrantes da Comisséo de Verificagdo concluirem que ndo atende a condi¢édo de pessoa negra.

7.10. O candidato cujo enquadramento na condi¢cdo de negro for indeferido podera interpor recurso, que serd apreciado pela
Comissao do Concurso, no prazo e na forma previstos neste Edital.

7.11. Concluindo, a Comisséo de Verificagdo, pela insubsisténcia da declaracéo, o candidato sera eliminado da concorréncia as vagas
reservadas, sem prejuizo do disposto no art. 5°, §7°, da Resolugdo CNMP n. 170/2017.
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7.12. O candidato ao se autodeclarar negro, durante o preenchimento do Formulério Eletrénico de Inscricdo, além de observar os
procedimentos descritos no item 4 deste Edital, devera:

| - em campo proprio da ficha de inscri¢céo preliminar, declarar a opgdo por concorrer as vagas destinadas aos negros;
Il - preencher outras exigéncias ou condigBes constantes neste Edital.

7.13. O ndo cumprimento do especificado nos incisos | e Il do item 7.12, implicara o indeferimento do pedido de inscri¢cdo no sistema
de reserva de vaga para negros, passando o candidato automaticamente a concorrer as vagas de ampla concorréncia, desde que
preenchidos os outros requisitos previstos no Edital.

7.14. A partir de 8 de julho de 2021 sera divulgado nos portais do Ministério Publico de Minas Gerais (www.mpmg.mp.br) e da Gestédo
de Concursos da Fundep (www.gestaodeconcursos.com.br) a Lista Preliminar de reserva de vagas para candidatos negros, onde
constard listagem dos candidatos por nome, em ordem alfabética e nimero de inscrigao.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS AOS BENEFICIARIOS DAS VAGAS RESERVADAS

8.1. Os candidatos beneficiarios das vagas reservadas participardo do concurso em igualdade de condic6es com os demais
candidatos em relacéo ao conteudo, a avaliagdo, ao horario e ao local de aplicacéo das provas.

8.2. Os candidatos beneficiarios das vagas reservadas concorrerdo concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

8.3. Na hipo6tese de ndo haver candidatos cotistas aprovados em nimero suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas,
as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem de classificagdo no concurso.

8.4. Ao final de cada etapa, quando forem classificados os candidatos habilitados a etapa seguinte, os cotistas aprovados para as
vagas de ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas, publicando-se a lista de
aprovados, em todos os casos, com a observacéo da condicdo a que concorrem.

8.5. A nomeacdao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relacdo entre
0 numero de vagas total e 0 nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

8.6. Caso nado haja a nomeacao e posse conjunta de todos os aprovados, a cada 7/10 (sete décimos) de candidatos de ampla
concorréncia sera nomeado 1/10 (um décimo) dos candidatos com deficiéncia e 2/10 (dois décimos) dos candidatos negros,
independentemente da classificagdo destes na lista da ampla concorréncia, respeitando-se a ordem de classificagdo de cada lista.

8.6.1. N&do sendo preenchidos os percentuais minimos destinados aos beneficiarios de vagas reservadas, em qualquer das listas de
cotistas, a fragdo que Ihes caberia sera revertida para os candidatos da ampla concorréncia, observada a ordem de classificagdo, nos
termos do art. 9° do Regulamento do Concurso.

8.7. Na hipétese do item 8.6, os candidatos cotistas aprovados dentro das vagas oferecidas a ampla concorréncia, em todas as etapas,
serdo nomeados, desprezando-se a lista da classificac@o geral, se a ordem de classificacdo nas listas reservadas lhes favorecer.

9. SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA A REALIZACAO DE PROVAS

9.1. Condicdes especiais de realizacdo das provas poderdo ser requeridas tanto para pessoas com deficiéncia quanto para pessoas
que, em razao de alguma limitagcéo temporaria, tenham necessidade.

9.2. A realizagdo de provas nas condi¢Bes especiais solicitadas pelo candidato sera condicionada a solicitacdo do candidato e a
legislacéo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica da sua oferta.

9.3. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado para a realizagdo de quaisquer etapas do concurso devera assinalar no
Formulario Eletronico de Inscri¢éo, no ato da inscricdo, a condigdo especial que necessitar.
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9.4. O candidato que solicitar condi¢Bes especiais devera enviar copia simples do CPF, bem como o original ou cépia autenticada em
cartério do laudo médico com CRM, emitido nos Ultimos 90 dias anteriores a data da primeira publicagcao deste Edital, com parecer
gue ateste e justifique a necessidade do atendimento especial.

9.5. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova ampliada seréo oferecidas provas com tamanho de letra correspondente
a corpo 18 em formato A3.

9.5.1. O candidato com baixa visdo que, além de prova ampliada, tiver solicitado auxilio de ledor ou transcritor sera atendido em sala
individual.

9.5.2. Caso seja necessaria uma prova ampliada em papel especial ou fonte superior a corpo 18, o candidato deve enviar
requerimento especifico com laudo médico que especifiqgue a necessidade.

9.6. As pessoas com deficiéncia auditiva que solicitarem intérpretes de libras terdo atendimento somente para traducéo das
informacdes e/ou orientagBes para realizagdo da prova.

9.7. Aos candidatos que solicitarem auxilio ledor, servigco especializado de leitura da prova para pessoas com deficiéncias, sera
oferecido leitura em voz alta de toda a prova, sem realizar nenhum tipo de interpretacéo ou explicagdo sobre os contetdos.

9.8. Os candidatos que solicitarem tempo adicional terdo até 60 (sessenta) minutos além do tempo de provas, observada a deciséo da
Comissao de Concurso, ndo sendo computado o tempo destinado ao preenchimento do gabarito e a transcricdo da prova.

9.9. DA CANDIDATA LACTANTE

9.9.1. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova podera fazé-lo, desde que assim o requeira
conforme o disposto no item 9.3 deste Edital.

9.9.2 A candidata lactante que ndo apresentar a solicitagdo no prazo estabelecido no item 9.3 deste Edital, seja qual for o motivo
alegado, podera ndo ter a solicitacdo atendida por questdes de ndo adequacgédo das instalacdes fisicas do local de realizagdo das
provas.

9.9.3. Na hipétese de ndo cumprimento do prazo estipulado no item 9.3 deste Edital, o atendimento as condi¢gbes solicitadas ficara
sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido pela Gestédo de Concursos da Fundep.

9.9.4. Havera compensacédo do tempo de amamentacdo em favor da candidata que sera definido pela Comisséo de Concurso e ndo
podera exceder 60 (sessenta) minutos.

9.9.5. Para amamentagéo, a crianca devera permanecer no ambiente a ser determinado pela coordenagédo da aplicagdo deste
certame.

9.9.6. A crianga devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela
candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, sera autorizada pela coordenacao da aplicagdo deste
certame.

9.9.7. A candidata, durante o periodo de amamentacao, sera acompanhada de um Fiscal, do sexo feminino, que garantird que sua
conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.

9.9.8. A amamentac¢do dar-se-& nos momentos em que se fizerem necesséarios e na sala reservada, no momento da amamentacgéo,
ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma Fiscal.

9.9.9. O Ministério Publico do Estado de Minas Gerais e a Gestdo de Concursos da Fundep nao disponibilizardo acompanhante para
guarda de crianca, devendo a candidata lactante levar acompanhante, sob pena de ndo poder realizar as provas.

9.10. A partir de 8 de julho de 2021 sera divulgado nos portais do Ministério Publico de Minas Gerais (www.mpmg.mp.br) e da Gestédo
de Concursos da Fundep (www.gestaodeconcursos.com.br) o resultado dos Pedidos de Atendimento Especial, onde constara
listagem dos candidatos por nome, em ordem alfabética, nUmero de inscri¢do, a condi¢do especial requerida e a informacéo sobre
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deferimento ou indeferimento para consulta.

9.11. O pedido de atendimento especial que ndo observar a quaisquer das exigéncias determinadas sera indeferido, assegurando o
direito de recurso previsto no item 13.1, alinea “b”, deste Edital.

10. COMPROVANTE DE INSCRICAO PRELIMINAR

10.1. O Comprovante de Inscricdo Preliminar — CIP ser&d divulgado no portal da Gestdo de Concursos da Fundep (
www.gestaodeconcursos.com.br) para consulta e impressao pelo proprio candidato, até 5 (cinco) dias antes da data de realizacédo da
prova preambular.

10.1.1. No CIP estarédo expressos o nome completo do candidato, o nimero do documento de identidade utilizado na inscri¢ao, a sigla
do 6rgao expedidor, a data do nascimento, a data, o horario e o local da realizagdo da prova preambular (escola/prédio/sala), bem
como outras orientacdes Uteis.

10.2. A consulta e impressao do CIP sdo de exclusiva responsabilidade do candidato que tiver sua inscrigdo preliminar deferida.

10.3. E obrigacéo do candidato conferir no CIP seu nome, o nimero do documento de identidade utilizado na inscricéo, a sigla do
6rgao expedidor e a data de nascimento.

10.4. Na hipotese de haver qualquer erro de digitacdo no CIP relativo a nome, nimero de identidade utilizado na inscri¢ao, sigla do
6rgdo expedidor ou data de nascimento, o candidato devera, no dia, no horario e no local de realizagdo da Prova Preambular,
comunicar e apresentar documento de identidade oficial ao aplicador de provas da FUNDEP, o qual fara anotagdo no Relatério de
Ocorréncias.

11. PROCEDIMENTO PARA REALIZACAO DA PROVA PREAMBULAR

11.1. As provas serdo aplicadas no Estado de Minas Gerais, na cidade de Belo Horizonte no dia 1° de agosto de 2021, ficando esta
data subordinada a disponibilidade de locais adequados a realizagdo das provas.

11.2. Nao havera segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste certame o candidato ausente por qualquer motivo.

11.3. A duragao de realizagdo das provas sera de 4 (quatro) horas e podera ser acompanhado pelo marcador temporal na frente da
sala.

11.4. N&o havera prorrogacéo do tempo de duragéo das provas, salvo 0s casos previstos neste Edital.

11.5. Periodo de Sigilo: ndo sera permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala de provas antes de decorrida 2 (duas) horas
do inicio das provas.

11.6. O candidato ndo podera levar o seu Caderno de Questdes da Prova Preambular.

11.7. O candidato ndo podera fazer anotagdo de questdes ou informacdes relativas as suas respostas no Comprovante de Inscrigdo
Preliminar (CIP) ou em quaisquer outros meios, que ndo os permitidos nesse Edital e especificados na capa da prova.

11.8. O tempo de duracao das provas abrange a assinatura da Folha de Respostas, a transcricdo das respostas do Caderno de
Questdes para a Folha de Respostas.

12.9. N&o sera permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horario estabelecido ou do espaco fisico determinado pela
FUNDEP.

11.10. O ingresso do candidato na sala para a realizacdo das provas somente serd permitido dentro do horério estabelecido pela
FUNDEP, informado no Comprovante de Inscricdo e divulgado na forma prevista no Edital.

11.11. Os candidatos deverdao comparecer aos locais de prova 90 (noventa) minutos antes do horario previsto para o inicio da
realizacdo das provas, munidos do original de documento de identidade oficial com foto, caneta esferografica azul ou preta, fabricada
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em material transparente e, preferencialmente, do Comprovante de Inscricdo ou do boleto original quitado com comprovante de
pagamento.

11.11.1. Os candidatos ndo poderao utilizar-se, em hipétese alguma, instrumentos de escrita diferente do estabelecido no item 11.11,
como lapis, lapiseira, corretivos, borracha ou outro material distinto.

11.11.2. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificagdo com o qual se inscreveu neste Concurso Publico, o
candidato podera apresentar outro documento de identificagdo equivalente, conforme disposto no item 11.13 deste Edital.

11.11.3. Serédo considerados documentos de identidade oficial: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagcdo, pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens ou conselhos de
profisséo), passaporte, certificado de reservista, carteira de trabalho e carteira de habilitacdo, somente com foto.

11.11.4. O documento de identificacdo devera estar em perfeita condi¢éo a fim de permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e
deveréa conter, obrigatoriamente, filiagao, fotografia, data de nascimento e assinatura.

11.12. Nao serdo aceitos como documentos de identidade certidGes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados, nem protocolo do
documento.

11.13. O candidato que n&o apresentar documento de identidade oficial conforme descrito no item 11.11.3 deste Edital ndo podera
fazer a prova.

11.14. Depois de identificado e instalado na sala de provas, o candidato ndo podera consultar nenhum tipo de material e somente
podera deixa-la mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizacédo da equipe de aplicacédo de provas.

11.15. N&o sera permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas ndo autorizadas pela Gestédo
de Concursos da Fundep, salvo o previsto no item 9.9.6 deste Edital.

11.16. A inviolabilidade dos malotes das provas serd comprovada no momento do rompimento de seus lacres, mediante termo formal,
na presenga de, no minimo, trés candidatos convidados aleatoriamente nos locais de realiza¢éo das provas.

11.17. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca de acordo com aquela constante no seu documento de identidade
apresentado.

11.18. Seré proibido, durante a realizagdo das provas, fazer uso ou portar, mesmo que desligados, quaisquer equipamentos como
telefone celular, relégios, pagers, beep, agenda eletrénica, calculadora, walkman, notebook, palmtop, ipad, gravador,
transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo, podendo a organizacao deste certame vetar o ingresso do candidato com outros
aparelhos além dos anteriormente citados.

11.19. O candidato devera levar somente os objetos citados no item 11.11 deste Edital. Caso assim nao proceda, os pertences
pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local da prova,
nao se responsabilizando a equipe de aplicagdo por perdas, extravios, furto, roubo ou danos que eventualmente ocorrerem.

11.20. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagdo das provas, que porventura venham a ser entregues a Gestao de
Concursos da Fundep, serdo guardados pelo prazo de 90 (noventa) dias e encaminhados posteriormente a:

a) Sec¢édo de achados e perdidos dos Correios, se tratando de documentos.
b) InstituicBes assistencialistas, se tratando de objetos.

11.21. Durante o periodo de realizagdo da Prova Preambular, ndo sera permitida qualquer espécie de consulta ou comunicagéo entre
os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como néo sera permitido o uso de livros, cédigos,
manuais, impressos, anotagfes ou quaisquer outros meios.

11.22. Durante o periodo de realizacdo das provas, também néo sera permitido o uso de 6culos escuros, boné, chapéu, gorro, lenco
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ou similares.

11.23. Sera vedado ao candidato o porte de arma no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de
licenca para o respectivo porte.

11.24. As instrucdes constantes no Caderno de Questdes e na Folha de Resposta, bem como as orienta¢des e instru¢des expedidas
pela Gestdo de Concursos da Fundep durante a realizacdo das provas, complementam este Edital e dever@o ser rigorosamente
observadas e seguidas pelo candidato.

11.25. O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizagdo das provas.

11.26. Sera eliminado deste Concurso Publico, o candidato que se apresentar apds o fechamento dos portdes.

11.26.1. Poder4, ainda, ser eliminado o candidato que:

a) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

b) Estabelecer comunicag&o com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Concurso Publico, por qualquer meio;

c¢) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

d) Portar arma (s) no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenga para o respectivo porte;

e) Portar, mesmo que desligados ou fizer uso, durante o periodo de realiza¢do das provas, quaisquer equipamentos eletrénicos, bem
como outros itens vetados pela organizagdo deste certame;

f) Fizer uso de livros, cddigos, manuais, impressos e anotacoes;

g) Deixar de atender as normas contidas no Caderno de Quest8es e na Folha de Resposta da Prova e demais orientacdes e
instrucdes expedidas pela Gestdo de Concursos da Fundep, durante a realiza¢do das provas;

h) Recusar-se a se submeter a detector de metais e/ou ndo apresentar documento de identificacao oficial valido e ainda se estes
estiverem com prazos de validade vencidos, ilegiveis, néo identificaveis e/ou danificados;

i) Deixar de entregar a Folha de Resposta da Prova, findo o prazo limite para realizacdo da prova;

11.27. Caso ocorra alguma situacao prevista no item 11.26.1 deste Edital, a Gestdo de Concursos da Fundep lavrara ocorréncia e, em
seguida, encaminhara o referido documento a Comissédo de Acompanhamento do Concurso Publico do Ministério Publico do Estado
de Minas Gerais, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis, ouvida a Gestdo de Concursos no que lhe couber.

11.28. Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta,
vedada qualquer colaboragéo ou participacdo de terceiros, respeitadas as condi¢des solicitadas e concedidas as pessoas com
deficiéncia.

11.29. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua Folha de Respostas, devendo
arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua corregcdo nessas situagées.

11.30. N&o havera substituicdo da Folha de Respostas da Prova Objetiva por erro do candidato.

11.31. Findo o horario limite para a realizacéo da prova, o candidato devera entregar a Folha de Resposta da Prova, devidamente
preenchida e assinada ao Aplicador de Sala.

11.32. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os trés ultimos candidatos deverao permanecer na sala até que o ultimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Sala, atestando a idoneidade da fiscalizagdo das provas, retirando-se da
sala de prova de uma so vez.
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11.33. Na corregdo da Folha de Respostas, serdo computadas como erros as questdes ndo assinaladas, as que contiverem mais de
uma opcado de resposta assinalada e as rasuradas.

11.34. Seréa considerada nula a Folha de Respostas da Prova que contiver qualquer forma de identificagéo ou sinal descritivo (nome,
pseuddnimo, simbolo, data, local, desenhos ou formas) produzido pelo candidato fora do lugar especificamente indicado para tal
finalidade.

11.35. A partir de 3 de agosto de 2021 sera divulgado nos portais do Ministério Pablico de Minas Gerais (www.mpmg.mp.br) e da
Gestdo de Concursos da Fundep (www.gestaodeconcursos.com.br) o Caderno de Questdes e os gabaritos da Prova Preambular.

11.36. Quando, apos as provas, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico ou por investigagdo policial, ter o
candidato utilizado meios ilicitos, sua prova sera anulada e ele serd automaticamente eliminado deste certame.

12. PROCEDIMENTO PARA A INSCRIGCAO DEFINITIVA

12.1. O candidato aprovado nas provas escritas especializadas devera requerer a inscricdo definitiva, conforme o modelo de
formulario de requerimento e orientagdes que serdo disponibilizadas no portal do Ministério Publico de MG (www.mpmg.mp.br).

12.2. O pedido de inscricao devera ser instruido com os documentos relacionados no artigo 50, paragrafo Unico, do Regulamento do
Concurso. No pedido deveréa conter a relacdo de documentos a serem entregues, no qual se daré recibo.

12.3. O pedido da inscri¢do definitiva sera examinado e julgado pela Comissdo de Concurso, que podera indeferi-lo, se ausentes os
critérios previstos neste Edital e no Regulamento do Concurso.

12.4. Seréo admitidas certiddes emitidas por meio da internet, desde que seja possivel a comprovagdo de autenticidade.

12.5. Esta dispensada a exigéncia de autenticagdo de copia de documento, cabendo ao agente administrativo, mediante a
comparacao entre o original e a copia, atestar a autenticidade.

13. DOS RECURSOS

13.1. O candidato podera interpor recurso, sem efeito suspensivo, para a Comisséo de Concurso, observando as regras previstas nos
artigos 64 a 67 do Regulamento, contra os seguintes atos:

a) indeferimento do pedido de isen¢éo do valor da inscrigéo preliminar;
b) indeferimento do pedido de atendimento especial para a realizagcdo das provas;

c¢) indeferimento da inscri¢cdo preliminar e a ndo inclusédo do nome do candidato na lista preliminar de inscritos como pessoa com
deficiéncia e negro;

d) gabarito e/ou contelddo das questdes da prova preambular;

e) resultado da prova preambular, desde que se refira a erro no nimero de acertos (totalizagao dos pontos);
f) resultado das provas especializadas;

g) indeferimento do enquadramento do candidato na condi¢éo de pessoa com deficiéncia e negro;

h) indeferimento da inscri¢do definitiva;

i) resultado das provas orais;

j) pontuacao dos titulos;

k) resultado final do certame.
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13.2. O prazo para interpor os recursos sera de 3 (trés) dias, a contar do primeiro dia Gtil seguinte a publicacdo do ato no Diario Oficial
Eletrénico do MPMG.

13.3. Os recursos a que se referem as alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e”, “f" e “g” do subitem 13.1 deste Edital deverdo ser apresentados
exclusivamente por meio do link correspondente a cada fase recursal do concurso constante no portal da Gestao de Concursos da
Fundep (www.gestaodeconcursos.com.br).

13.4. Os recursos a que se referem as alineas h”, “i", “j” e “k” do subitem 13.1 deste Edital deverdo ser dirigidos a Comisséo do
Concurso em 01 (uma) peti¢cdo individual de interposi¢céo, com as razdes recursais, conforme modelo disponibilizado no portal do

Ministério Publico de Minas Gerais (www.mpmg.mp.br).

13.4.1. Na hipotese de interposi¢do de recurso contra o indeferimento do enquadramento do candidato na condi¢do negro, o
candidato devera comparecer pessoalmente a sessdo de julgamento, sob pena de ndo conhecimento do recurso.

13.4.2. Todas as vias referentes aos recursos previstos no subitem 13.4 deverdo ser apresentadas em papel A4, cor branca, em fonte
Times New Roman, tamanho 12 e cor preta, com espagamento das linhas 1,5.

13.5. Os recursos a que se referem os subitens 13.4 deste Edital deverdo ser encaminhados, exclusivamente, a Secretaria de Apoio
Administrativo & Comissdo de Concurso, por uma das seguintes formas:

a) pessoalmente, no horario de 10h as 17h, na Secretaria de Apoio Administrativo & Comiss&o de Concurso, Av. Alvares Cabral, n°
1.740, 3° andar, B. Santo Agostinho, Belo Horizonte/MG;

b) via SEDEX ou AR, postado no prazo recursal, enderegcado a Secretaria de Apoio Administrativo @ Comissao de Concurso, Av.
Alvares Cabral, n® 1.740, 3° andar, B. Santo Agostinho, Belo Horizonte/MG, CEP: 30.170-008.

13.6. Na hipotese de os recursos, previstos nos subitens 13.4 forem encaminhados via SEDEX ou AR, conforme subitem 13.5, “b”, o
candidato devera enviar, também, para o e-mail concurso@mpmg.mp.br, no prazo recursal, copia de todas as folhas postadas via
SEDEX ou AR, inclusive a peticdo de interposicao.

13.7. N&o serdo conhecidos ou serado indeferidos, liminarmente, 0s recursos interpostos:

a) por outros meios ndo previstos neste Edital;

b) em desacordo com o Regulamento e este Edital;

c) fora dos prazos estabelecidos neste Edital e no cronograma;

d) que ndo evidenciarem o legitimo interesse e o prejuizo sofrido pelo candidato recorrente;
e) que estiverem desacompanhados da respectiva fundamentacéo.

13.8. O candidato podera ter acesso a fundamentacéo da decisdo do recurso:

a) no portal da Gest&o de Concursos da Fundep (www.gestaodeconcursos.com.br), na Area do Candidato, a fundamentacdo da
deciséo do recurso a que se referem as alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e”, “f” e “g” do subitem 13.1 do Edital.

b) na Secretaria de Apoio Administrativo a Comissdo de Concurso, a fundamentagéo da decisdo do recurso a que se referem as
alineas “h”, “i", “j” e “k” do subitem 13.1 do Edital.

13.9. Anulada alguma questdo da prova preambular, seré ela contada como acerto para todos os candidatos que fizeram a prova e
ndo obtiveram pontuacao nas referidas questdes conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de interposi¢éo de recursos.

13.10. Os candidatos que tiverem recebido pontos nas questdes anuladas ap6s 0s recursos terdo esses pontos mantidos, sem
receber pontuagdo a mais.
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13.11. Alterado o gabarito oficial pela Comissédo do Concurso, de oficio ou por for¢a de provimento de recurso, a prova sera corrigida
de acordo com 0 novo gabarito.

13.12. N&o serdo permitidas ao candidato a edigdo, a inclusdo, a complementa¢éo, a suplementacao e/ou a substituicdo de
informacdes ou de documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.

13.13. Nao havera reapreciacéo de recursos. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decis@es, razéo pela qual ndo caberédo recursos adicionais.

13.14. Em caso de alteragdo do resultado, sera divulgada a reclassificacdo dos candidatos e a divulgacdo da nova lista de aprovados.

13.15. Na ocorréncia do disposto nos itens 13.11 e 13.14 deste Edital, podera haver alteracédo da classificagdo inicial obtida pelo
candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, a sua eliminagdo do concurso.

14. COMISSAO DE CONCURSO

14.1. Nas eventuais auséncias do Procurador-Geral de Justi¢ca, serd a Comissdo de Concurso presidida pelo Procurador de Justica
mais antigo integrante da Comisséo.

14.2. Os examinadores componentes da Comissdo de Concurso, a excec¢do do representante da Ordem dos Advogados do Brasil -
Sec¢do Minas Gerais e do seu suplente, sdo aqueles eleitos na 72 Sessao Ordinaria do Conselho Superior do Ministério Publico de
Minas Gerais, realizada em 3 de maio de 2021 e publicada no Diario Oficial, em 12 de maio de 2021, listados nos subitens seguintes.

14.2.1. GRUPO TEMATICO | — Direito Constitucional, Direito Eleitoral, Direito Administrativo, Direito Financeiro e Tributario e Teoria
Geral do Ministério Publico (Leis Organicas: Doutrina, Legislagdo).

Procuradora de Justiga: Iraides de Oliveira Marques

Promotor de Justica: Renato Froes Alves Ferreira

Suplente: Promotor de Justica Fabio Reis de Nazareth

14.2.2. GRUPO TEMATICO Il — Direito Penal e Criminologia e Direito Processual Penal.
Procurador de Justica: Carlos Augusto Canedo Gongalves da Silva
Promotor de Justica: Wagner Marteleto Filho

Suplente: Promotor de Justica Marcelo Schirmer de Albuquerque
14.2.3. GRUPO TEMATICO Il — Direito Civil e Direito Processual Civil.
Representante da OAB, Secédo Minas Gerais: Bernardo Ribeiro Camara
Suplente: Thais Camara Maia Fernandes Coelho

Promotor de Justica: Fernando Rodrigues Martins

Suplente: Promotor de Justiga Jairo Cruz Moreira

14.2.4. GRUPO TEMATICO IV — Direito Material Coletivo (Direitos difusos, coletivos e individuais homogéneos) e Direito Processual
Coletivo.

Procuradora de Justica: Gisela Potério Santos Saldanha

Promotor de Justica: Leonardo Castro Maia

https://iwww.mpmg.mp.br/atos-e-publicacoes/diario-oficial Edigcdo de 27/05/2021 Péagina 18 de 82



AMPMG

Ministério Pdblico
do Estado de Minas Gerais DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MINISTERIO PUBLICO DE MINAS GERAIS

Suplente: Promotor de Justica Jodo Paulo Alvarenga Brant
15. JULGAMENTO DO CONCURSO

15.1. A nota final dos candidatos aprovados serd a soma das médias das notas das provas preambular, especializadas e oral, dividido
o resultado por 3 (trés), acrescentando-se, em seguida, os pontos conferidos aos titulos, conforme estabelece o art. 10 do
Regulamento do Concurso.

15.2. Havendo empate na classificagdo final dos candidatos aprovados, incluindo-se os candidatos beneficiarios das vagas reservadas,
serdo observados os critérios estabelecidos no art. 11 do Regulamento do Concurso.

15.3. A Comisséo do Concurso procedera ao julgamento final do concurso e publicard o seu resultado no Diario Oficial Eletrénico do
Ministério Publico do Estado de Minas Gerais.

15.4. O resultado a que se refere o item anterior serd publicado em 3 (trés) listas, uma geral, contendo a pontuagéo de todos os
candidatos, e 2 (duas) especificas, com a pontuagdo dos candidatos com deficiéncia e dos candidatos negros.

16. PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO E SUA PRORROGAGCAO

16.1. O prazo de validade deste concurso € de 2 (dois) anos, prorrogavel uma vez, por igual periodo, contado da data da publicagéo
da homologacéao do resultado final do concurso, conforme estabelece o art. 15 do Regulamento do Concurso.

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1. No prazo de 5 (cinco) dias contados do término do prazo para a inscri¢gdo preliminar, a que se refere o item 4 deste Edital,
qualquer candidato inscrito no concurso podera impugnar este Edital, sob pena de preclusao.

17.1.1. A impugnacao a que se refere o subitem 17.1 deste Edital devera ser apresentada, exclusivamente, por meio de peticao
escrita e fundamentada dirigida ao Presidente da Comissao de Concurso e devera ser entregue:

a) pessoalmente, no horéario de 10h as 17h, na Secretaria de Apoio Administrativo & Comiss&o de Concurso, Av. Alvares Cabral, n°
1.740, 3° andar, bairro Santo Agostinho, Belo Horizonte/MG;

b) via SEDEX ou AR, postado no prazo previsto no subitem 17.1, enderecado & Secretaria de Apoio Administrativo & Comisséo de
Concurso, Av. Alvares Cabral, n° 1.740, 3° andar, bairro Santo Agostinho, Belo Horizonte/MG, CEP.: 30.170-008.

17.1.2. A Comissédo do Concurso nao realizara a prova preambular enquanto nédo responder as eventuais impugnacdes apresentadas
na forma do subitem anterior.

17.2. Este Edital sera publicado integralmente, por 3 (trés) vezes, no Diario Oficial Eletrénico do Ministério Publico do Estado de Minas
Gerais e sera disponibilizado no portal do Ministério Publico de Minas Gerais (www.mpmg.mp.br), na sede da Procuradoria-Geral de
Justica do Estado de Minas Gerais e nos perfis oficiais do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais nas redes sociais.

17.3. O cronograma e 0s atos administrativos correlatos do concurso seréo divulgados no portal do Ministério Publico de Minas Gerais
(www.mpmg.mp.br).

17.4. As datas previstas para a realizacdo de todas as provas poderdo ser antecipadas ou adiadas, com a divulgacdo do novo
calendério no Diario Oficial Eletrdnico do MPMG, no portal e nos perfis oficiais do Orgéo nas redes sociais.

17.5 Os resultados das provas serao divulgados no portal do Ministério Publico de Minas Gerais (www.mpmg.mp.br) e publicados no
Diario Oficial Eletrénico do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais.

17.6. As informag6es adicionais serdo prestadas na Secretaria de Apoio Administrativo a Comissdo de Concurso, pelo telefone (31)
3330-8477 ou pelo e-mail concurso@mpmg.mp.br.

17.7. A Secretaria de Apoio Administrativo & Comissdo de Concurso funcionara na Av. Alvares Cabral, 1.740, 3° andar, Bairro Santo
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Agostinho, Belo Horizonte, no horario de 10h as 17h.
17.8. Os procedimentos previstos neste Edital observarao o horéario de Brasilia.

17.9. O manual de orientagdes com os procedimentos de seguranca de combate ao Covid-19 para aplicacdo das provas sera
divulgado até 05 (cinco) dias antes da data da prova.

17.10. Serao incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos e convocacgdes, relativas a este
Concurso, que vierem a ser publicados pelo MPMG e divulgados no portal do Ministério Publico de Minas Gerais (www.mpmg.mp.br).

17.11. O pedido de inscrigdo implicara o integral acolhimento pelo candidato das instrugfes e condigdes previstas neste Edital e no
Regulamento do Concurso.

17.12. Os documentos apresentados a Comissédo de Concurso pelos candidatos ndo aprovados poderao ser retirados em até 60
(sessenta) dias, contados da homologacao do concurso.

17.13. Os documentos referentes ao concurso serdo arquivados pela Secretaria de Apoio a Comissao de Concurso pelo prazo de
5(cinco) anos, contados da data da homologac&o do Concurso, exceto aqueles retirados na forma do subitem 17.10.

Belo Horizonte, 27 de maio de 2021.
JARBAS SOARES JUNIOR
Procurador-Geral de Justica
ANEXO | (Item 3.3 deste Edital)

PROGRAMAS DOS GRUPOS TEMATICOS PARA O LVIII CONCURSO PARA INGRESSO NA CARREIRA DO MINISTERIO
PUBLICO

1. GRUPO TEMATICO |
1.1 DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Teoria Geral do Estado. Individuo, sociedade, nagéo, cidaddo, estado e governo. Conceito filoséfico, sociologico e juridico de
Estado. Fundamentos e fun¢gBes do Estado. Formas de governo. Formas de estado. Sistemas de governo. Sistemas de estado.
Democracia. Conceito. ClassificagBes. Evolucao historica do Estado de Direito. Fundamentos do estado brasileiro. Objetivo e
diretrizes. 2. Constitucionalismo. Evolugdo histérica. Jusnaturalismo. Positivismo. Pdés-positivismo. Neoconstitucionalismo.
Constitucionalismo no Brasil 3. Constituigdo. Conceito. Constitucionaliza¢do simbdlica. Classificacdo e concep¢des do termo
Constituicdo. Elementos e histérico das constituicdes brasileiras 4. Hermenéutica. Aplicabilidade das normas constitucionais.
Classificacdo. Teoria dos Principios. Regras e principios. Métodos, principios e limites da interpretacdo constitucional. Fungéo
interpretativa dos principios. Colisdo de normas constitucionais. Mutagao constitucional. Fundamentos e limites 5. Poder Constituinte 6.
Jurisdigdo Constitucional. Histérico, modelos e limites. Controle constitucional e critérios de valoragdo das disposicdes legislativas e
constitucionais. O papel da Suprema Corte 7. Controle de Constitucionalidade. Conceito, espécies e modalidades. Evolugdo do
sistema de controle brasileiro. Sistemas e vias de controle. Processo e julgamento da ADIN e da ADC perante o Supremo Tribunal
Federal e o Tribunal de Justica de Minas Gerais. A argui¢cdo de descumprimento de preceito fundamental. A acdo direta de
inconstitucionalidade por omisséo. A acéo direta de inconstitucionalidade interventiva. O controle concentrado in abstrato no ambito
Estadual, nos Ministérios Publicos e nos Tribunais de Contas. Estado de coisas inconstitucional. Controle de convencionalidade 8.
Direitos e Garantias Fundamentais. Evolugdo histérica, caracteristicas, abrangéncia e normas garantidoras dos direitos e garantias
fundamentais. Direitos e garantias fundamentais em espécie. A eficacia horizontal dos direitos fundamentais. Dignidade da pessoa
humana. Deveres fundamentais e deveres constitucionais. Limites dos direitos e garantias fundamentais. Ambito de protecéo e nicleo
essencial dos direitos fundamentais. Direitos individuais e coletivos. A¢des constitucionais. Direitos sociais. 9. Organizag&o do Estado.
Federalismo brasileiro. Reparticdo de competéncias administrativa e normativa. Reparticdo de bens. Organizacdo da Unido, dos
Estados-Membros, do Distrito Federal e dos Municipios. Organizacdo dos Poderes. Teoria geral da separacao dos poderes. Poder
Legislativo. Poder Executivo. Poder Judiciario. Fungfes Essenciais a Justica 10. Defesa do Estado e das Instituicbes democréticas.
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Estado de defesa e estado de sitio. For¢cas Armadas e a Seguranca Publica 11. Tributagdo e Orcamento. O sistema tributério nacional
e as financas publicas 12. Ordem Econdmica e Financeira. Principios gerais. Conceito de constituicdo econdmica. Evolucao do
principio da liberdade econémica nas constituigdes brasileiras. A politica urbana, agricola e fundiaria. Reforma agraria 13. Ordem
Social. Seguridade social. Saude, Previdéncia Social e Assisténcia Social. Educacao, cultura e desporto. Ciéncia e tecnologia.
Comunicacgéo social. Meio Ambiente. Familia, adolescente, crianca, jovem e o idoso. indios 14. Sumula vinculante. Precedentes
constitucionais. Emenda Constitucional n® 103/2019.

1.2 DIREITO ADMINISTRATIVO

1. O Direito administrativo e suas fontes. 2. Administracdo Publica: conceito; elementos; Poderes do Estado; organizacéo politica e
administrativa do Estado; administra¢@o publica e governo; entidades politicas e administrativas; 6rgéos e agentes publicos; natureza
e fins da administragao publica. 3. O direito fundamental a boa administragdo. Governanga publica e accountability. 4. Supremacia do
interesse publico e direitos fundamentais. 5. Privatizacéo, descentralizacédo e publicizagédo de prestacéo de servigos. 6. Administragédo
indireta: autarquias, fundacgées publicas; empresas publicas e de economia mista; agéncias executivas e reguladoras; consorcio
publico; contratos de gestdo. 7. Servidores publicos. 8. Principios da administragdo publica e principios de direito administrativo. 9.
Poderes e deveres da administracdo publica. 10. Atos administrativos e atividade administrativa. 11. Processo e procedimento
administrativo. 12. Contratos administrativos. 13. Licitacédo, Servigos publicos, Obra publica e regime diferenciado de contratacéo (Lei
Federal n.° 14.133/2021, Lei Federal n® 8.666/1993, Lei Federal n.° 8.987/1995, Lei Federal n°® 10.520/2002, Decreto Federal n°®
7.892/2013, Lei Estadual n.° 14.167/2002, Lei Estadual n.° 13.994/2001, Lei Estadual n.° 13.209/1999). 14. Parceria publico-privada.
15. Direito regulatério; regime juridico das concessdes e permissfes do servico publico. 16. Intervencdo do Estado no dominio
econdmico e social. 17. Restricdes do Estado sobre a propriedade privada: tombamento, serviddes administrativas e desapropriacao.
18. Bens publicos, bens fundamentais e patriménio publico (acervo, formacao, afetagdo e direitos). 19. Controles da administracao
publica e a luta contra as imunidades do poder; tipos de controle; controles preventivos; Lei n°® 13.655/2018. 20. Improbidade
administrativa, corrupgdo, atos lesivos a administragdo publica, responsabilizagdo individual e coletiva (Leis 4.717/65; 8.429/92;
12.846/13). 21. Tratados internacionais de combate a corrupgdo. 22. Responsabilidade administrativa por infracdes. 23.
Responsabilidade civil do Estado. 24. Prescri¢édo e decadéncia.

1.3 DIREITO ELEITORAL

1. Lei n° 4.737/1965. 2. Lei Complementar n° 64/1990. 3. Lei 9.096/95. Lei n° 9.504/1997. 4. Lei n°® 11.300/2006. 5. Lei n® 12.034/2009.
6. Lei n.°12.891/2013. 7. Lei n.° 13.165/2016. 8. Crimes Eleitorais. 9. Processo Penal Eleitoral.

1.4 DIREITO TRIBUTARIO E FINANCEIRO

1. DIREITO TRIBUTARIO. 1.1 Espécies tributarias. Classificagéo. Tarifas e precos publicos 1.2. Federalismo e tributos da Uni&o, dos
Estados-Membros, do Distrito Federal e dos Municipios. Competéncia normativa e arrecadatéria. Contribuintes e responsaveis. Fato
gerador. Base de célculo. Aliquota. Langamento. Bitributa¢do e bis in idem. Distribuicdo das receitas tributarias. 1.3. Principios
constitucionais tributarios 1.4. Imunidades tributarias 1.5. Competéncia tributaria 1.6. Limitacdes constitucionais ao poder de tributar:
natureza juridica. Legalidade. Irretroatividade. Anterioridade. Isonomia. Principio do ndo-confisco 1.7. Legislacéo tributaria: conteudo,
vigéncia, aplicacédo, interpretacdo e integracdo. Tratados. Convénios. Resolugbes do Senado. Atos normativos infralegais 1.8.
Técnicas de tributagdo. Tributagdo sobre renda, bens e consumo. Progressividade e seletividade. Ndo cumulatividade. Tributacao
monofésica. Substituicdo tributaria. Planejamento tributario. Tributacéo do ilicito 1.9. Domicilio tributario 1.10. Obrigacao tributéria:
natureza juridica, fato gerador, sujeicao ativa e passiva, solidariedade, obrigagdes principais e acessorias 1.11. Responsabilidade
tributaria: contribuinte, substituto e responsavel tributario. Responsabilidade dos sucessores, responsabilidade de terceiros e por
infracdes. 1.12. Crédito tributario. Langamento. Suspenséo, extingao e exclusdo do crédito tributario. Decadéncia e prescrigdo. 1.13.
Garantias e privilégios do crédito tributario 1.14. Rendncia e beneficios fiscais 1.15. Infra¢fes tributarias. Multas. Restri¢cBes a direitos
e sanc¢des politicas 1.16. Responsabilidade criminal. Devedor contumaz. 1.17. Guerra fiscal e Comércio eletrdnico. Aspectos gerais
1.18. Processo Administrativo e Processo judicial tributario. Medidas cautelares fiscais e tipos de agdo. Principios gerais. Sistema
inquisitivo. Contraditério e ampla defesa. Duplo grau de jurisdigdo. Publicidade 1.19. Administragao tributaria: Fiscalizagdo e cobranca
do crédito tributéario. Sigilos fiscal e bancario. Divida ativa 1.20. Crimes tributarios. Lei n°® 8.137/90. Tipo objetivo e subjetivo. Crimes
em espécie. Representacao fiscal. Investigagdo e compartilhamento de informag¢des. Consumacao. Suspensédo e extincdo de
punibilidade. Prescrigcao

2. DIREITO FINANCEIRO. 2.1. Lei de Or¢camento (Lei n° 4.320/1964) 2.2 Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°
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101/2000) 2.3. Sigilo bancério (Lei Complementar n® 105/2001) 2.4. Abertura de créditos e assuncdo de empréstimos pela
Administragdo publica.

1.5- TEORIA GERAL DO MINISTERIO PUBLICO.

1. Evolugéo histdrica do Ministério Publico nas constituicdes brasileiras. 2. Conceito, espécies, classificagdes, funcdes, garantias,
prerrogativas e vedagdes. 3. Ministério Publico resolutivo e demandista. 4. Atuacédo do Ministério Puablico em segunda instancia. 5.
Conselho Nacional do Ministério: natureza, composicdo, fungbes, competéncia, legitimidade normativa. 6. As Leis Organicas do
Ministério Publico: Lei Organica Nacional do Ministério Publico (Lei n.° 8.625/93), Lei Organica do Ministério Pablico da Unido (Lei
Complementar Federal n.° 75/93), Lei Organica do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais (Lei Complementar n.° 34/94). 7.
Programa Estadual de Protecdo e Defesa do Consumidor — Procon / MG.

2 . GRUPO TEMATICO II
2.1 DIREITO PENAL E CRIMINOLOGIA

1. Abolicionismo e direito penal minimo. 2. Fundamentos e limitagdes do direito de punir. 3. Principios penais fundamentais. 4. Escolas
Penais. 5. Teoria da Norma. 6. Interpretacéo e integracéo da lei penal. 7. Ambito de validez temporal e espacial de lei penal. 8.
Aplicacdo da lei penal. 9. Conflito aparente de normas. 10. Evolucéo histérica da teoria do crime. 11.Conceito de crime. 12. Os
principais sistemas da teoria do delito: sistemas causais e finalista; teoria social da agdo; funcionalismos teleoldgico e sistémico. 13.
Teoria da conduta: Agdo e Omissao. 14. Teoria do tipo Penal. 15. Tipos dolosos e tipos culposos. 16. Relacédo de causalidade. 16.1.
Teorias da relevancia e da adequacéo. Teoria da condigdo INUS. 17. Teoria da imputagdo objetiva. 17.1. Teorias da elevagao do risco
e do fim de prote¢do da norma. 18. llicitude e causas de exclusdo. 19. Culpabilidade e suas dirimentes. 20. Consumagéo e tentativa.
21. Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz. 22. Crime impossivel. 23. Agravacgéo pelo resultado. 24. Erro de tipo e erro de
proibicdo. 25. Concurso de pessoas. 26. Penas e medidas de seguranca. 27. Aplicacdo da pena e regimes de cumprimento. 28.Limite
das penas. 29. Concurso de crimes. 30. Aberratio ictus. 31.Suspensédo condicional da pena. 32. Livramento condicional. 33. Efeitos da
Condenacéo. 34.Reabilitacdo. 35. Teoria da acdo penal. 36. Extin¢gdo da punibilidade. 37. Crimes contra pessoa. 38. Crimes contra o
patrimdnio. 39. Crimes contra a dignidade sexual. 40. Crimes contra a incolumidade publica. 41. Crimes contra a paz publica. 42.
Crimes contra a fé publica. 43. Crimes contra a administragdo publica. 44. Aspectos penais dos seguintes textos normativos,
atualizados até a data da publicacéo do edital: Constituicdo da republica federativa do Brasil; Leis: 4737/1965; 4898/1965; 7210/1984;
7716/1989; 8069/1990; 8072/1990; 8078/1990; 8137/1990; 8176/1991; 9099/1995; 9455/1997; 9503/1997; 9613/1998; 9807/1999;
10671/2003; 10741/2003; 10826/2003; 11101/2005; 11105/2005; 11340/2006; 11343/2006; 12694/2012; 12850/2013; 12984/2014;
13260/2016; 13344/2016; 13.431/2017; 13.869/2019; Decreto-Lei: 3688/1941; Decreto-Lei: 201/1967. 45. Criminologia: conceito e
objeto.

2.2 DIREITO PROCESSUAL PENAL

1. Norma processual penal. 2. Fontes do direito processual penal. 3. Principios constitucionais e infraconstitucionais. 4. Interpretacéo e
integracao. 5. A lei processual penal no tempo, no espaco e em relacdo as pessoas. 6. Teoria geral do processo penal e sistemas
processuais. 7. Processo Penal Constitucional. 8. Investigacdo criminal. 9. A¢do Penal. 10. Acédo civil ex delicto. 11.Jurisdi¢édo e
competéncia.12. Sujeitos processuais. 13. Prisdo e liberdade provisoéria. 14.Cautelares no Processo Penal. 15. Questfes e
procedimentos incidentes. 16. Comunicacado dos atos processuais. 17. Provas. 18. Prazos processuais. 19. Sentenga e provimentos
judiciais. 20.Coisa julgada. 21. Processo e procedimentos em espécie. 22. Nulidades. 23. Recursos. 24. A¢des autbnomas de
impugnacédo — revisdo criminal, habeas corpus e mandado de seguranca criminal. 25. Execu¢éo penal. 26. Aspectos processuais
penais dos seguintes textos normativos, incluidas as alteracdes, com redag¢édo em vigor na data de publicacdo do edital: Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil e Emendas Constitucionais posteriores a sua edi¢éo; Dec.-Lei 2.848/1940 (Cddigo Penal); Dec.-Lei
3.689/1941 (Cddigo de Processo Penal); Dec-Lei3.240/41. Dec.-Lei 1.002/1969 (Cdédigo de Processo Penal Militar); Lei 1.579/52; Lei
4.737/1965 (Codigo Eleitoral); Lei 5.249/1967; Dec.-Lei 201/1967; Lei 5.256/1967; Lei 7.960/1989; Lei 8.038/1990; Lei 8.072/90; Lei
8.137/90; Lei 8176/1991; Dec. 678/1992 (Convencdo Americana sobre Direitos Humanos); Lei 8.658/1993; Lei 9.099/95; Lei
9.296/1996; Lei 9.503/1997 (Codigo de Tréansito Brasileiro); Lei 9.455/1997; Lei 9.605/1998; Lei 9.613/1998; Lei 9.807/1999; Lei
Complementar 105/2001; Lei 11.101/2005; Lei 11.340/2006; Lei 11.343/2006; Lei 11.417/2007; Lei 12.037/2009; Lei 12.694/2012; Lei
12850/2013; Lei 13.260/16; Lei 13.344/16; Lei 13.431/2017 e Lei 13.869/19

3. GRUPO TEMATICO Il
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3.1 - DIREITO CIVIL

1. Das pessoas naturais. Da personalidade e da capacidade. Dos direitos da personalidade. Da auséncia. Das pessoas juridicas. Do
domicilio. 2. Dos bens. 3. Dos fatos juridicos. Do negdcio juridico. Dos atos juridicos licitos. Dos atos ilicitos. Da prescricdo e da
decadéncia. Da prova. 4. Do Direito das obrigagdes. Das modalidades das obriga¢gdes. Da transmissdo das obrigacdes. Do
adimplemento e extingdo das obrigacdes. Do inadimplemento das obrigagdes. Dos contratos em geral. Principios gerais dos contratos,
limites e funcdo social dos contratos. Das vérias espécies de contrato. Dos atos unilaterais. Dos titulos de crédito. Da responsabilidade
civil. Das preferéncias e privilégios creditérios. 5. Do Direito de Empresa. Do empresério. Da empresa individual de responsabilidade
limitada. Da sociedade. Do estabelecimento. Dos institutos complementares. Liberdade de concorréncia e seus limites. Clientela.
Concorréncia desleal. 6. Do Direito das Coisas. Da posse. Dos direitos reais. Da propriedade. Da superficie. Das serviddes. Do
usufruto. Do uso. Da habitacdo. Do direito do promitente comprador. Do penhor, da hipoteca e da anticrese. Da laje. 7. Do Direito de
Familia. Do direito pessoal. Do direito patrimonial. Da unido estavel. Rela¢des de parentesco. Filiacdo. Adocao. Autoridade parental,
guarda, convivéncia familiar e alienacao parental. Alimentos Da tutela, da curatela e da tomada de decisdo apoiada.8. Do Direito das
Sucessfes. Da sucessdo em geral. Da sucessédo legitima. Os parentes na sucessao legitima. A sucessao do cdnjuge e do
companheiro. Da sucessao testamentaria. Do inventario e da partilha. Liquidagdo da heranga. Planejamento sucessdrio. 9. Das
disposi¢es finais e transitorias do Codigo Civil. 10. Dos Registros Publicos - Lei 6.015/73. Lei de Politica Urbana — Lei 10.257/01. Lei
da Multipropriedade — Lei 13.777/18. 11. Programa Minha Casa Minha Vida - Lei 11.977/2009. 12. Dos contratos imobiliarios - Lei
4.380/64 (SFH), Lei 9.514/97 (SFI). 13. Da lei do inquilinato. Lei 8.245/91. 14. Dos condominios em edificagcfes e incorporacdes
imobiliarias - Lei 4.591/64. 15. Da protec¢do e defesa do consumidor — Lei 8.078/90. 16. Da politica nacional do meio ambiente — Lei
6.938/1991. Lei de Crimes Ambientais — Lei 9.605/98. Lei do SNUC - Lei 9.985/00. Lei dos agrotéxicos — Lei 7.802/1989. 17. Agdo de
alimentos — Lei n° 5.478/1968. Da investigacdo de paternidade — Lei 8.560/1992. Dos alimentos gravidicos — Lei 11.804/2008. 18. Da
politica nacional de biosseguranga — Lei 11.105/2005. 19. Do sistema de saude publica — Lei 8.080/1990. 20. Da remoc¢é&o de 6rgéos,
tecidos e outras partes do corpo — Lei 9.434/1997. 21. Da protecdo e direitos da pessoa portadora de transtorno mental — Lei
10.216/2001. 22. Do Estatuto da crianga e do adolescente — Lei 8.069/1990. 23. Do Estatuto do idoso — Lei 10.741/2003. 24. Do
Estatuto da pessoa com deficiéncia/Lei brasileira de inclusdo — Lei 13.146/2015. 25. Lei dos juizados Especiais — Lei 9.099/95. 26. Lei
Pelé - Lei 9615/98. 27. Lei de Improbidade Administrativa — Lei 8.429/92 e acordo de ndo persecugdo civel — Lei 13.964/19. 28. Marco
civil da Internet — Lei 12.965/14. Lei Geral de Protecdo de Dados — Lei 13.709/18. Lei 13.853/19. Lei de Direito de acesso a
informacgédo — Lei 9.507/97. 29. Lei da liberdade econémica — Lei 13.874/19. Lei sobre o regime juridico emergencial e transitorio das
relacdes juridicas de direito privado no periodo da pandemia do coronavirus (COVID-19) — Lei 14.010/20. 31. Lei de Sociedade por
Acdes — Lei 6.404/76. Lei de Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins - Lei 8.934/94. Lei da recuperacéo judicial,
extrajudicial e faléncia do empresério e da sociedade empresaria — Lei 11.101/05 com as altera¢bes da Lei 14.112/20. 32. Lei.
13.655/18. Lei 10.406/02 — Caodigo Civil e Lei 13.105/15 — Codigo de Processo Civil (atengdo: todas as leis mencionadas devem ser
observadas com suas respectivas atualizac¢oes).

3.2 - DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Lei processual, interpretagdo das leis processuais e dialogo das fontes. 2. Principios informativos do Direito Processual Civil.
Processo internacional de direitos humanos e abrangéncia na esfera processual civil. Processo civil emancipatério e estatutos
identitarios. Direitos fundamentais e processo. 3. Jurisdi¢do, agdo, excecdo e processo. 4. Partes e procuradores. Capacidade,
deveres, responsabilidade, substitui¢éo, litisconsoércio e intervengdo de terceiros. Incidente de desconsideracédo da personalidade
juridica. Amicus curiae. 5. Ministério Publico, Advocacia Publica e Defensoria Publica. 6. Competéncia. Modificagcdes da competéncia.
Incompeténcia. Cooperacao nacional. 7. Juiz: poderes, deveres e sua responsabilidade. Impedimento e suspeigdo. Auxiliares da
justica. 8. Atos processuais. Forma, tempo e lugar. Prazos. Comunicagfes dos atos processuais. Nulidades. Distribuigdo e registro.
Valor da causa. 9. Tutela proviséria: tutela de urgéncia e tutela da evidéncia. 10. Formacao, suspensédo e extingdo do processo. 11.
Procedimento comum. Peticdo inicial. Improcedéncia liminar do pedido. Audiéncia de conciliagdo ou de mediacdo. Contestagéo e
reconvencao. Revelia. Providéncias preliminares e saneamento. Julgamento conforme o estado do processo. Audiéncia de instrucéo e
julgamento. Teorias da verdade e processo. Provas: disposicdes gerais e provas em espécie. Direito a prova, dever de prova e regras
de privilégio. Sentenca. Qualidade da deciséo juridica e consequencialismo. Tutela de direitos e tutela especifica. Remessa
necessaria. Coisa julgada. Relativizagdo. Coletivizagdo da coisa julgada. Processo estrutural e processo civil. Liquidagdo de sentenca
(individual e coletiva) 12. Cumprimento de sentenca: disposi¢cdes gerais, procedimentos em espécie e defesas do executado. 13.
Procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa: todos os procedimentos. 14. Procedimentos de jurisdicao voluntaria: disposicdes
gerais e todos os procedimentos em espécie. 15. Processo de execuc¢do: execucdo em geral, diversas espécies de execugéo,
embargos a execucao e outras formas de defesa, suspenséo e extingdo do processo de execugdo. 16. Processos nos tribunais e os

https://iwww.mpmg.mp.br/atos-e-publicacoes/diario-oficial Edigcdo de 27/05/2021 Péagina 23 de 82



AMPMG

Ministério Pdblico
do Estado de Minas Gerais DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MINISTERIO PUBLICO DE MINAS GERAIS

meios de impugnacao das decisdes judiciais: ordem dos processos, processos e incidentes de competéncia originaria. Recursos:
disposi¢cOes gerais e recursos em espécie. Precedentes e dnus argumentativo. Incidentes. Incidente de resolucdo de demanda
repetitiva 17. Assisténcia judiciaria. 18. Juizados Especiais Civeis e da Fazenda Publica. 19. Mandado de seguranca (individual e
coletivo). Mandado de Injuncdo. 20. A¢do Civil Publica: ritos e medidas de urgéncia na protecdo da probidade administrativa,
patrim6nio publico e meio-ambiente. Acordo de nédo persecucéo civel. Programas de conformidade, integridade e compliance. Agdo de
ressarcimento ao erario. Agao Popular. Habeas Data. 21. Processo Judicial Eletrdnico. Lei de Informatiza¢&o do Processo Judicial (Lei
n® 11.419/2006 e Resolucdo 780/2014 do Tribunal de Justica de Minas Gerais). 22. Lei de Arbitragem (Lei n® 9.307/1996). 23. Lei de
Mediag&o (Lei n° 13.140/2015) 24. Outros diplomas normativos: Lei n® 1.060/1950. Lei 4.717/65. Lei n.° 7.347/1985. Lei n.° 8.069/1990.
Lei n.° 8.078/1990. Lei n.° 8.429/1992. Lei 13.964/19. Lei n.° 8.560/1992. Lei n.° 9.099/1995. Lei n°® 9.507/1997. Lei n.° 10.257/2001.
Lei n.° 11.417/2006. Lei n.° 11.419/2006. Lei n°® 12.016/2009. Lei n° 12.846/13. Lei 12.965/14. Lei n® 13.105/2015 (Ca4digo de Processo
Civil). Lei n° 13.300/2016. Lei 13.655/18. Lei 13.709/18. Lei 13.874/19. Lei 13.979/20. Lei 14.010/20. (Atencao: todas as leis
mencionadas devem ser observadas com suas respectivas atualizagdes).

4. GRUPO TEMATICO IV
4.1 DIREITO MATERIAL COLETIVO

1. Bens coletivos e relagdes grupais - Direito subjetivo: génese, evolugdo, limites. Dimensdes constitucionais do Direito Coletivo.
Direitos difusos, coletivos e individuais homogéneos. Principios de interpretacdo e aplicacdo do Direito Coletivo. Racionalidade
individual e racionalidade coletiva. Conflituosidade interna. Conflito entre interesse individual e direito coletivo. Rede contratual.
Responsabilidade civil coletiva: prevencéo e reparacéo. 2. Direitos Humanos - Processos de luta: avancos e retrocessos. Catalogo de
direitos. Direitos civis e politicos. Direitos econémicos e sociais. Superagdo do modelo antropocéntrico. Reconhecimento, respeito,
reciprocidade, responsabilidade, redistribuicdo. Teorias feministas e patriarcalismo. Racismo. Homofobia. LGBT. Populacdo em
situacdo de Rua. A¢Bes afirmativas. 3. Infancia e Juventude - Principios. Protecao integral. Prioridade absoluta. Conselho Tutelar e
Conselho de Direitos. Papel do Estado, da Sociedade e da Familia. Prevenc¢éo. Politica de atendimento. Medidas de protecéo.
Assisténcia Social. 4. Idosos - Direitos fundamentais e principios. Salde. Educacéao, cultura, esporte e lazer. Autonomia, integracao e
participagéo social. Habitagcdo. Mobilidade. Politica e instituices de atendimento. Discriminagdo por motivo de idade. Medidas
protetivas. Acessibilidade. Atendimento preferencial. Conselho do Idoso. 5. Pessoas com Deficiéncia - Convencao sobre os direitos
das pessoas com deficiéncia. Impedimentos, barreiras e acessibilidade. Mobilidade. Discriminacdo por motivo de deficiéncia.
Autonomia individual. Igualdade de oportunidades. Identidade. Desenvolvimento pessoal com equidade. Politicas de conscientizagdo.
Conselho das pessoas portadoras de Deficiéncia. 6. Educagédo - Educacéao infantil. Ensino fundamental e médio. Educacao inclusiva.
Papel da familia, do Estado e da sociedade. Autonomia pedagogica e administrativa. Gestdo democréatica. Regimento escolar.
Financiamento constitucional do Direito & Educacao de Qualidade. Transporte escolar. Alimentacdo escolar. FUNDEB. Improbidade
administrativa na educacgéo. 7. Saude - SUS, salde complementar e saude suplementar. Principios da integralidade, universalidade,
gratuidade e descentralizacdo. Normas operacionais. Pacto pela Saude. Financiamento da Saude. Programacédo Pactuada entre
gestores. Politica Nacional de medicamentos. Farmacovigilancia. Regulacdo assistencial. Vigilancia sanitaria, epidemiolégica e
ambiental. Conselhos e Conferéncias de Saude. Plano Nacional de Atuacao do Ministério Publico em Saude Publica. 8. Salide mental
- Reforma psiquiatrica. Direitos basicos do portador de transtorno mental. Papel da familia, do Estado e da Sociedade. Internagéo
psiquiatrica. Rede de Atencdo Psicossocial. Alcool e outras drogas no SUS. Reducédo de danos. Internacdo compulséria. 9.
Consumidor - Objetivos, principios e direitos basicos. Responsabilidade do fornecedor. Praticas Abusivas. Prote¢do contratual.
Superendividamento. Bens de consumo social. Alimentos. Medicamentos Digitalizacdo do consumo. Economia do compartilhamento.
Tempo e desvio produtivo. Autonomia privada e consumo sustentavel. 10. Meio Ambiente - Principios. Politica Nacional do Meio
Ambiente. Agua. Fauna e flora. Minerac&o. Biosseguranca. Protecéo dos biomas. Espacos protegidos. Unidades de conservacéo.
Licenciamento ambiental. Controle de agrotdxicos, produtos nocivos e toxicos. Residuos solidos. Improbidade ambiental. Politicas
florestal e de protecédo a biodiversidade em Minas Gerais. Mudancas climaticas. Politica e Sistema Nacional de Protegédo e Defesa
Civil. 11. Habitacdo e urbanismo - Direito de moradia. Principios e objetivos da politica urbana. Func¢éo social da propriedade e da
posse. Estatuto da Cidade. Plano Diretor. Direito a cidade sustentavel. Gestdo democratica. Conflitos coletivos pela posse da terra
rural e urbana. Parcelamento do solo urbano. Regularizacao fundiaria. Programas habitacionais de inclusdo. Habitacéo de Interesse
Social. Imposi¢des e restricbes urbanisticas. Saneamento bésico. Acessibilidade e mobilidade urbanas. Poluicdo visual. 12.
Patriménio cultural - Processos culturais e processos ideoldgicos. Imperialismo cultural. Identidade, agdo e meméria. Democratizagéo
do acesso aos bens culturais. Instrumentos de protecdo. Diversidade étnica e regional. Comunidades e praticas tradicionais.
Quilombos. 13. Patriménio publico - Espago publico e participagdo. Estado eficiente e administracéo gerencial. Direito regulatério. PPP,
licitagbes e concessdes. Convénios e consorcios. Poder de policia e propriedade privada. Legalidade administrativa. Protegcdo da
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confian¢a. Moralidade. Publicidade. Impessoalidade. Improbidade administrativa. 14. Pandemia. 15. Assisténcia Social. 16. Sumulas e
jurisprudéncia do STF e do STJ e legislacdo relacionada com os temas arrolados. Disposi¢Bes constitucionais pertinentes ao Direito
Material Coletivo.

4.2 - DIREITO PROCESSUAL COLETIVO

1. Surgimento e evolucéo da tutela coletiva. 2. Ondas renovatérias do acesso a justica. 3. Direito processual coletivo, conceito,
principios e institutos fundamentais. 4. Microssistema de tutela jurisdicional coletiva. 5. Espécies de ac¢des coletivas. 6. Representagdo
adequada. 7. Legitimidade coletiva ativa e legitimidade passiva. 8. Pedido e causa de pedir nas a¢des coletivas. 9. Provas no
processo coletivo. 10. Competéncia, litispendéncia, conexdo e continéncia nos processos coletivos. 11. Intervencao de terceiros nos
processos coletivos. 12. Mecanismos de autocomposi¢do: negociacdo, mediagdo, conciliagdo, arbitragem, processo restaurativo,
convencdes e negdcios processuais. 13. Audiéncias publicas. 14. Prescri¢édo e decadéncia. 15. Recursos nos processos coletivos. 16.
Responsabilidade pelas despesas processuais provisorias e definitivas.17. Coisa julgada coletiva. 18. Liquidagdo da sentenca coletiva.
Execugédo de sentenca coletiva. 19. Execucao coletiva de titulos extrajudiciais. 20. Fundos dos direitos difusos e coletivos. 21.
Ministério Pablico no direito processual coletivo. 22. Compromisso de ajustamento de conduta as exigéncias legais. 23. Inquérito civil
e recomendacdo. 24. Agédo civil publica (Lei n°7.347/1985). 25. Agdo coletiva para a reparacao de danos a direitos individuais
homogéneos dos consumidores (Lei n° 8.078/1990). 26. Agdo popular (Lei n® 4.717/1965). 27. Mandado de seguranca coletivo (Lei n°
12.016/2009). 28. Mandado de injungdo coletivo. 29. Acao de improbidade administrativa e acordo de ndo persecucéo civel (Lei n®
8.429/1992). 30. Tutela processual coletiva no cédigo de defesa do consumidor (Lei n® 8.078/1990). 31. Tutela processual coletiva no
estatuto da crianca e do adolescente (Lei n® 8.069/1990). 32. Tutela processual coletiva no estatuto do idoso (Lei n° 10.741/2003). 33.
Acao civil publica para a defesa dos deficientes (Lei n® 7.853/1989). 34. Acao civil publica para protecdo dos investidores no mercado
de valores mobiliarios (Lei n® 7.913/1989). 35. Agéo civil publica na prevengéo e repressao as infracdes contra a ordem econémica
(Lei n® 12.529/11). 36. Responsabilizacdo de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragdo publica, nacional ou
estrangeira (Lei n® 12.846/2013). 37. Acao civil piblica na defesa de outros direitos ou interesses difusos e coletivos. 38. Siumulas e
jurisprudéncia do STF e do STJ. 39. Disposi¢des constitucionais pertinentes ao direito processual coletivo. 40. Tutela de urgéncia,
tutela de seguranca, tutela de evidéncia e tutela inibitéria no processo coletivo.

ANEXO Il (Item 5.3.1.1 deste Edital)
MODELO DE DECLARAGAO PARA O PEDIDO DE ISENCAO

A

Comisséo de analise de pedidos de isencéo do valor da inscri¢cdo do LVIII Concurso de provas e titulos para ingresso na carreira do
Ministério Publico

Eu........ (Lo (=N o [o T o= TgTo [To F- 1o ) OO PP P PSP UPPTPPPP PPN portador do RG n°.
................................ €inscrito N0 CPF SOD 0 N°. ..eoviiiiiiiiicvee e, A€CIATO para fins de requerimento de isengéo do
pagamento do valor da inscrigdo do LVIII Concurso de provas e titulos para ingresso na carreira do Ministério Publico, que:

1. ndo possuo vinculo empregaticio registrado em minha Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

2. ndo possuo vinculo estatutario com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou

federal;

3. ndo possuo contrato de prestacédo de servigos com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou federal;

4. ndo aufiro qualquer tipo de renda, proveniente de atividade legalmente reconhecida como autbnoma.

Além da presente declaracado, estou ciente que devo encaminhar os documentos comprobatérios conforme discriminados no Edital.
Cidade e data

Assinatura.
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