DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO EXECUTIVO

14 Vitoria (ES), quinta-feira, 27 de Maio de 2021.

Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos - SEGER -

EDITAL SEGER/SEFAZ N° 01, DE 26 DE MAIO DE 2021

O SECRETARIO DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMANOS e 0 SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA no uso de suas
atribuigGes, tendo em vista o disposto no Art. 37, inciso II, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, tornam publico aos
interessados que estardo abertas as inscricbes para o Concurso Publico destinado ao provimento de 50 (cinquenta) vagas para cargo
de Nivel Superior, bem como a formagdo de cadastro de reserva no periodo de vigéncia do Concurso Publico, de acordo com o
disposto no presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, por seus anexos e posteriores retificagdes,
caso existam, visa ao preenchimento de 50 (cinquenta) vagas para o cargo de Auditor Fiscal da Receita Estadual, bem como a
constituicdo de cadastro de reserva de 100 (cem) vagas, observado o prazo de validade deste Edital.

1.2 Sera respeitado o percentual de 10% (dez por cento) previsto na Lei Estadual n® 7.050/2002 que dispde sobre a reserva de
vagas para candidatos com deficiéncias.

1.3 Conforme disposto na Lei Estadual n® 11.094/2020, serdo reservados aos negros 17% (dezessete por cento) e aos indigenas
3% (trés por cento) das vagas oferecidas.

1.4 A inscricdo do candidato implicard a concordédncia plena e integral com os termos deste Edital, seus anexos, eventuais
alteracgdes e a legislacdo vigente.

2. DO CONCURSO

2.1 Para o cargo de Auditor Fiscal da Receita Estadual haverda Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio;
Prova Discursiva, de carater eliminatorio e classificatério; e Avaliagdo de Titulos, de carater classificatério.

2.2 O Edital de Abertura do Concurso Publico, bem como os editais das demais fases, sera divulgado na Internet, no seguinte
endereco eletronico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes21.

2.3 As provas serdo realizadas preferencialmente no municipio de Vitéria, no Estado do Espirito Santo.

2.4 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes na cidade de Vitdria relacionada no subitem

2.3, a FGV se reserva o direito de aloca-los em cidades proximas a determinada para a aplicagdo das provas, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao deslocamento e a hospedagem desses candidatos.

2.5 Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais tém como referéncia o horario oficial da
cidade de Vitoria, no estado do Espirito Santo.
2.6 Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o Edital devendo encaminhar e-mail para concursosefazes21@fgv.br, em

até 5 (cinco) dias Uteis apds a divulgacdo do Edital. Apds essa data, o prazo estara precluso.

3. DO CARGO

3.1 A denominacdo do cargo, o requisito de escolaridade, o subsidio do cargo, o valor da taxa de inscricdo e o niUmero de
vagas disponibilizadas estdao estabelecidos na tabela a seguir:

AUDITOR FISCAL DA RECEITA ESTADUAL
REQUISITOS:

Valor da taxa de

inscrigao

Formacdo em curso de nivel superior com graduacdo plena, devidamente reconhecido pela autoridade ¢
competente.
Conforme o Anexo III (requisitos e atribuicdes do cargo) R$ 87,00
Carga horaria: 40h
Subsidio Inicial: R$12.492,19
QUADRO DE VAGAS E CADASTRO DE RESERVA

Ampla PCD Negros Indios Total
Vagas 34 05 09 02 50
Cadastro de Reserva 70 10 17 03 100
Total 104 15 26 05 150
3.2 Os requisitos e as atribuigdes do cargo estdo definidos no Anexo III desse Edital.
3.3 A remuneragdo do Auditor Fiscal é realizada com base na Lei Complementar Estadual n® 737/2013 e em suas
alteracdes.
3.4 O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes requisitos:
a) ter sido classificado no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e em eventuais retificagdes;
b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre

brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do §1° do Art. 12 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no Art. 13 do Decreto n® 70.436, de 18 de abril de 1972. O mesmo se aplica a

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO Data: Quarta-feira, 26 de Maio de 2021 &s 23:02:15 Codigo de Autenticaggo: 2eeeBaee



EXECUTIVO DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

Vitéria (ES), quinta-feira, 27 de Maio de 2021. 1 5

outros individuos naturalizados;

c) ter idade minima de 18 anos completos;

d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigacOes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as militares;

f) firmar declaracdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade por pratica de
improbidade administrativa, aplicada por qualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

g) apresentar declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou fungdo(Ges) publica(s) e sobre recebimento
de proventos decorrente de aposentadoria e pensdo;

h) apresentar declaracdo de bens e valores que constituam patrimonio;

i) firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo publico ou entidade da
esfera federal, estadual ou municipal;

)] firmar termo de compromisso de sigilo e confidencialidade das informacdes;

k) ser considerado apto no exame admissional a ser realizado pela pericia oficial do Poder Executivo, mediante apresentagdo

de laudos, exames e declaragdo de salde que forem exigidos;

1 apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior com graduagao plena, devidamente
reconhecido pela autoridade competente, comprovado por meio de apresentacdo de original e copia;

m) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra condenacdo incompativel
com a funcdo publica;

n) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, ndo sendo, inclusive, pessoa com deficiéncia incompativel com as
atribuicGes deste, fato apurado pela pericia oficial do Poder Executivo;

0) ndo registrar antecedentes criminais; e

p) cumprir as determinagdes deste Edital.

3.5 No ato da posse, todos os requisitos especificados no item 3.4 deverdo ser comprovados mediante a apresentacdo de
documento original.

3.6 O servidor sera regido pela Lei Complementar Estadual n® 737/2013, Lei Complementar Estadual n® 46/1994, bem como
demais legislagGes aplicaveis ao cargo.

3.7 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos.

4., DAS INSCRICOES

4.1 As inscricdes para o Concurso PUblico se encontrardao abertas no periodo de 31 de maio de 2021 a 05 de julho de 2021.
4.2 Para efetuar sua inscrigdo, o0 interessado devera acessar, via Internet, o endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes21, observando o seguinte:

a) acessar o endereco eletrénico a partir das 16h do dia 31 de maio de 2021 até as 16h00min do dia 05 de julho de
2021;

b) preencher o requerimento de inscricdo que sera exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com as respectivas instrucoes;

c) apds a conclusdo e o envio do requerimento de inscricdo o candidato deverd selecionar a opgdo “emitir boleto”, sendo

direcionado & pagina do Documento Unico de Arrecadacdo (DUA) da taxa de inscricdo, que devera ser impresso e pago em qualquer
agente arrecadador credenciado junto a Secretaria de Estado da Fazenda do Espirito Santo, exclusivamente nos canais de
recebimento por eles disponibilizados, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impressdao e a guarda do comprovante de
inscricao;

d) A Secretaria de Estado da Fazenda do Espirito Santo e a FGV ndo se responsabilizardo por requerimento de inscricdo que
ndo tenha sido recebido por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou
causem falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de transmissdo de dados;

e) o0 requerimento de inscrigdo serad cancelado caso o pagamento da taxa de inscrigdo (boleto) ndo seja efetuado até o dia 06
de julho de 2021, primeiro dia Util subsequente ao Ultimo dia do periodo destinado ao recebimento de inscrigGes via Internet;

f) apos as 16h00 do dia 05 de julho de 2021, ndo sera mais possivel acessar o formulario de requerimento de inscrigdo.
4.3 O candidato somente poderd efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo por meio do Documento Unico de Arrecadacdo

(DUA) emitido no momento da inscricdo, gerado ao término do processo de inscricdo.

4.4 O boleto bancério estara disponivel no enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes21 e devera ser
impresso para o pagamento da taxa de inscricdo apds a conclusdo do preenchimento do requerimento de inscrigdo.

4.5 Todos os candidatos inscritos no periodo entre 16h00 do dia 31 de maio de 2021 e 16h00min do dia 05 de julho de
2021 poderdo reimprimir, caso necessario, o boleto bancario, no maximo até as 16h00min do dia 06 de julho de 2021, primeiro
dia atil posterior ao encerramento das inscrigdes, quando esse recurso sera retirado do site da FGV.
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4.5.1 O pagamento da taxa de inscricdo apds as 16h00min do dia 06 de julho de 2021, a realizacdo de qualquer modalidade
de pagamento que nao seja pela quitacdo do DUA ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam o
cancelamento da inscrigdo.

4.5.2 Ndo sera aceito, como comprovacao de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de agendamento bancario.

4.5.3 Ndo serdo aceitos os pagamentos das inscricbes por deposito em caixa eletronico, por meio de cartdo de crédito, via postal,
fac-simile (fax), Pix, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC ou TED, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que
ndo as especificadas neste Edital.

4.5.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra, o
candidato devera antecipar o pagamento do boleto ou realizad-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo-limite
determinado neste Edital.

4.5.5 Quando do pagamento do boleto bancario, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e da
inscricdo nele registrados, bem como no comprovante de pagamento. As inscricdes e/ou pagamentos que ndo forem identificados
devido a erro na informacdo de dados pelo candidato ou por terceiros no pagamento do referido boleto ndo serdo aceitos, nao
cabendo reclamacdes posteriores neste sentido.

4.6 As inscricdes somente serdo efetivadas apds a comprovacdo de pagamento da taxa de inscricdo ou o deferimento da solicitacdo
de isengdo da taxa de inscricdo, nos termos do subitem 5.1 e seguintes deste Edital.

4.6.1 N&o serdo homologadas inscrigdes cujo requerimento ndo seja concluido nos moldes do item 4.2, ainda que seja confirmado
0 pagamento da taxa de inscricdo pelo candidato.

4.6.2 0 comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel no endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes21, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdao desse documento.
4.7 Ndo serdo aceitas inscricdes condicionais ou extempordneas, nem as requeridas por via postal, via fax e/ou correio
eletronico.

4.8 E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscricdo ou para outro Concurso.

4.9 Para efetuar a inscricdao é imprescindivel o nUmero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

4.10 A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em
relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, bem como quanto a realizagdo das provas nos prazos estipulados.

4.11 A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de selegdo, poderdo ser anuladas a inscricdo, as provas e
a nomeagao do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaragao e/ou irregularidade nas provas e/ou em
informacgdes fornecidas.

4.11.1 O candidato que cometer, no ato de inscrigdao, erro grosseiro na digitacdo de seu nome ou apresentar documento de
identificacdo que ndo conste na ficha de cadastro do Concurso sera eliminado do certame, a qualquer tempo.

4.12 Caso, quando do processamento das inscriges, seja verificada a existéncia de mais de uma inscricdo efetivada (por meio
de pagamento ou isencdo da taxa) por um mesmo candidato, somente sera considerada valida e homologada aquela que tiver sido
realizada por ultimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscrigdes online da FGV pela data e hora de envio do requerimento via
Internet. Consequentemente, as demais inscricdes do candidato serdo automaticamente canceladas, ndao cabendo reclamacdes
posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscrigdo.

4.13 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de
cancelamento do Concurso por conveniéncia da Administragdo Publica.

4.14 O comprovante de inscricdo e o pagamento da taxa de inscricdo deverdo ser mantidos em poder do candidato e
apresentados nos locais de realizagdo das provas ou quando solicitado.

4.15 Apo6s a homologagdo da inscrigdo, ndo serad aceita, em hipétese alguma, solicitagdo de alteragdo dos dados contidos na
inscricdo, salvo o previsto nos subitens 6.4.1 e 8.6.

4.16 O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagdo de seus dados em
listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas,
ser pessoa com deficiéncia (se for o caso), entre outros, tendo em vista que essas informacGes sdo essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso. Ndo caberdo reclamacdes posteriores nesse sentido, ficando cientes
também os candidatos de que, possivelmente, tais informacgdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores através
dos mecanismos de busca atualmente existentes.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 Somente havera isencdo da taxa de inscricdo para os candidatos que declararem e comprovarem que se enquadram nas
hipoteses previstas na Lei Estadual n® 9.652/2011 (hipossuficiéncia econdmica); na Lei Estadual n® 10.607/2016 (doadores de
medula dssea), na Lei Estadual n® 11.196/2020, (eleitores convocados e nomeados, pela Justica Eleitoral do Estado do Espirito
Santo, que prestaram servicos nas eleicGes politico partidarias); e na Lei Estadual n°® 10.822/2018 (pessoa fisica que se declare
isenta de apresentacdo da Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda da Pessoa Fisica).

5.2 A isencdo mencionada no subitem 5.1 podera ser solicitada no periodo entre 16h00min do dia 31 de maio de 2021 e
16h00Omin do dia 02 de junho de 2021, no momento da inscricdo no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes21 devendo o candidato, obrigatoriamente, cumprir os requisitos indicados abaixo e
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fazer o upload (imagem do original) dos documentos comprobatdrios de sua condicado:

5.2.1. De doador de medula 6ssea, amparado pela Lei Estadual n® 10.607/2016: documento expedido pela entidade coletora ou
pela entidade responsavel pelo cadastro de doadores de medula dssea.

5.2.2 De eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral do Estado do Espirito Santo, amparado pela Lei Estadual n°
11.196/2020, comprovar o servico prestado a Justica Eleitoral por, no minimo, 02 (dois) eventos eleitorais (eleigdo, plebiscito ou
referendo), consecutivos ou nao.

5.2.3 De hipossuficiéncia econdmica, amparado pela Lei Estadual n°® 9.652/2011, comprovar cumulativamente: inscrigdo no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal; ser membro de familia de baixa renda, nos termos da regulamentacado
do Governo Federal para o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal; e ndo ter se utilizado da isencdo prevista
nessa Lei mais de 3 (trés) vezes no exercicio corrente.

5.2.4 De pessoa fisica que se declara isenta da apresentacdo de Declaracdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda da Pessoa
Fisica no momento da inscricdo no Concurso, amparada pela Lei Estadual n® 10.822/2018.

5.3 N&o serdo aceitos documentos enviados por fax, correio eletronico, via postal, entregues pessoalmente na sede da FGV e/ou
outras vias que ndo a expressamente prevista no subitem 5.2 deste Edital.

5.4 O candidato que tiver a isencdo deferida, mas que tenha realizado outra inscricdo paga, terd sua isengdo cancelada.

5.5 As informagdes prestadas no requerimento e no formuldrio de isencao serdo de inteira responsabilidade do candidato. O

candidato que prestar declaracOes falsas serd excluido do processo, em qualquer fase deste Concurso Publico, e respondera
legalmente pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

5.6 O simples preenchimento dos dados necessarios e o envio dos documentos para a solicitacdo da isencdo de taxa de
inscricdo ndo garante o beneficio ao interessado, o qual estard sujeito a andlise e ao deferimento por parte da FGV.

5.7 O fato de o candidato estar participando de algum programa social do Governo Federal (ProUni, Fies, Bolsa Familia, etc.),
assim como o fato de ter obtido a isencdo em outros certames, ndo garante, por si so, a isencdo da taxa de inscrigdo.

5.8 O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informagdo ou documento e/ou a
solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicardo a eliminagdo automatica do processo de isengdo.

5.9 O resultado preliminar da analise dos pedidos de isencdo de taxa de inscricdo sera divulgado no dia 21 de junho de 2021,

no endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes21, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar a
publicacdo e tomar ciéncia do seu conteldo.

5.10 O candidato cujo requerimento de isencao de pagamento da taxa de inscricao for indeferido podera interpor recurso no
prazo de 2 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia Util subsequente ao da divulgacdo do resultado da analise dos
pedidos, por meio de link disponibilizado no enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes21.

5.11 A relacdo dos pedidos de isengdo deferidos, apds recurso, serd divulgada até o dia 05 de julho de 2021, no enderego
eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes21.

5.12 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengao indeferidos poderdao efetivar sua inscricdo acessando o enderego
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes21 e imprimindo o DUA para pagamento conforme prazo descrito no
subitem 4.5 deste Edital.

5.13 O candidato que tiver seu pedido de isengao indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricao na forma e no
prazo estabelecidos no subitem anterior, estara automaticamente excluido do Concurso Publico.

6. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1 As pessoas com deficiéncia, assim entendidas aquelas que se enquadram nas categorias definidas no Art. 4° do Decreto
Federal n°. 3.298/99, que regulamenta a Lei Federal n°. 7.853/89 e a Lei Estadual n® 7.050, de 3 de janeiro de 2002, tém
assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuigbes do cargo
para o qual concorram.

6.1.1 Serdo reservadas vagas aos candidatos com deficiéncia compativel com o cargo/atribuicdes, na proporcdo de 10% (dez por
cento) das vagas previstas e daquelas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, de acordo com a
Lei Estadual n® 7.050, de 3 de janeiro de 2002, desde que os candidatos assim se declarem e apresentem laudo médico (imagem do
documento original) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doengas (CID).

6.1.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia deverd marcar a opgao no link de
inscricdo e enviar o laudo médico, bem como o atestado médico, devidamente assinado e com o respectivo nimero do registro do
profissional de salide - imagem do documento original, em campo especifico no /ink de inscricdo, das 16h do dia 31 de maio de
2021 até as 16h do dia 05 de julho de 2021, hordrio oficial de Brasilia/DF, no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes21.

6.1.2.1 O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo configura participacdo automatica
na concorréncia para as vagas reservadas, devendo o laudo passar por pericia médica que sera promovida pela pericia oficial do
Poder Executivo. No caso de indeferimento, a nomeagdo tornar-se-a sem efeito.

6.1.2.2 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho nao
exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orientagdes contidas no link de inscricdo para efetuar o envio da
documentagao.

6.1.3 O laudo médico devera conter:

a) a espécie e o0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO Data: Quarta-feira, 26 de Maio de 2021 &s 23:02:15 Codigo de Autenticaggo: 2eeeBaee



DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO EXECUTIVO

1 8 Vitoria (ES), quinta-feira, 27 de Maio de 2021.

de Doengas (CID), bem como a causa da deficiéncia;

b) a indicacdo de orteses, proteses ou adaptacdes, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de audiometria recente, datada de até 6 (seis)
meses antes, a serem contados em relacdo a data de inicio do periodo de inscricdo;

d) a deficiéncia mdltipla, constando a associagdo de duas ou mais deficiéncias, se for o caso;

e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos), patologia e

campo visual.

6.2 O candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, conforme estipulado no
item 7 deste Edital, indicando as condicdes de que necessita para a realizagao das provas, conforme previsto no Art.40, §§ 1° e 29,
do Decreto Federal n°. 3.298/99.

6.3 A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condigdo de pessoas com deficiéncia serd
divulgada no endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes21.

6.3.1 O candidato cujo pedido de inscricdo na condicdo de pessoa com deficiéncia for indeferido podera interpor recurso no prazo
de 02 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia util subsequente ao da divulgagdo do resultado da andlise dos pedidos,
mediante requerimento dirigido a FGV por meio do enderego eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes21.

6.4 O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, figurara na
listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo e também em lista especifica de candidatos na condi¢cdo de pessoas com
deficiéncia.

6.4.1 O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento de inscricdo via Internet,
ser pessoa com deficiéncia devera, apds tomar conhecimento da situagdo da inscricdo nessa condicdo, entrar em contato com a FGV
por meio do e-mail concursosefazes21@fgv.br até as 16h00 do dia 05 de julho de 2021, para a corregdo da informacdo, por
tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscrigdo.

6.5 A classificacdo e aprovacdo do candidato ndo garantem a ocupacdo das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,

devendo o candidato, ainda, apds homologacdo do concurso, submeter-se a pericia oficial do Poder Executivo.

6.5.1 A pericia médica tera decisao terminativa sobre a qualificacdo da deficiéncia.

6.6 A ndo observancia do disposto no subitem 6.5, a reprovagdo na pericia médica ou o ndo comparecimento a pericia
acarretarao a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condicdes.

6.6.1 O candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia reprovado na pericia médica em virtude de incompatibilidade da
deficiéncia com as atribuigdes do cargo de atuagdo sera eliminado do Concurso Publico.

6.6.2 O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido do processo, em qualquer fase deste
Concurso Publico, e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

6.7 Conforme o estabelecido na legislacdo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa com deficiéncia na pericia
médica, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso Publico, continuard figurando apenas na listagem de classificacdo geral
do cargo/especialidade pretendido, desde que se encontre no quantitativo de corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa;
caso contrario, sera eliminado do Concurso Publico.

6.8 Se, quando da convocagdo, ndo existirem candidatos na condicdo de pessoas com deficiéncia aprovados, serdo convocados
os demais candidatos aprovados, observada a listagem de classificagdo de todos os candidatos ao cargo.
6.9 A classificacdo do candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia obedecera aos mesmos critérios adotados para os

demais candidatos.
6.10 O grau de deficiéncia de que o candidato for portador ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

7. DO ATENDIMENTO A CANDIDATOS (AS) COM NECESSIDADES ESPECIAIS

7.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera indicar, no formulario de
solicitacdo de inscricdo, os recursos especiais necessarios para cada fase do Concurso e, ainda, enviar por meio de aplicacdo
especifica do link de inscricdo até o dia 05 de julho de 2021, laudo médico (imagem do documento original, da cdpia autenticada
em cartdrio ou da copia simples) que justifique o atendimento especial solicitado.

7.1.1 Para fins de concessao de tempo adicional, serdo aceitos laudo médico ou parecer emitido por profissional de saude (imagem
do documento original, da copia autenticada em cartdrio ou da cdpia simples). Apos esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo
nos casos de forca maior. A solicitacao de condicdes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

7.1.2 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato
devera observar as demais orientacdes contidas no /ink de inscricdo para efetuar o envio da documentacdo.

7.1.3 Nos casos de forca maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apds a data de 05 de julho de 2021, o
candidato devera enviar solicitagdo de atendimento especial via correio eletronico (concursosefazes21@fgv.br) juntamente com coépia
digitalizada do laudo médico que justifique o pedido.

7.1.4 A concessdo de tempo adicional para a realizacao das provas somente sera deferida caso tal recomendacdo seja decorrente
de orientacdo médica especifica contida no laudo médico enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por
padrdo, sera concedida uma hora a mais para os candidatos nessa situacao.

7.1.5 O fornecimento do laudo médico ou do parecer emitido por profissional de saude (original, copia autenticada ou copia
simples) é de responsabilidade exclusiva do candidato. A Secretaria de Estado da Fazenda do Espirito Santo e a FGV ndo se
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responsabilizardo por laudos médicos ou pareceres que ndo tenham sido recebidos por fatores de ordem técnica dos computadores,
0s quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicacdo ou congestionamento das linhas de
transmissao de dados.

7.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deve solicitar atendimento especial para
tal fim. A candidata devera trazer um acompanhante, que ficard em sala reservada com a crianga e serad o responsavel pela sua
guarda.

7.2.1 A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianca no local de realizagdo das provas.
7.2.2 N&o havera compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

7.3 Sera divulgada no enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes21 a relagdo de candidatos que
tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realizacdo das provas.

7.3.1 O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso no prazo de dois dias Uteis, a serem
contados do primeiro dia Util subsequente ao da divulgacdo do resultado da analise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a
FGV pelo enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes21.

7.4 Portadores de doencas infectocontagiosas que ndo tiverem comunicado o fato a FGV, por inexistir a doenca na data-limite
referida, deverdo fazé-lo via correio eletronico (concursosefazes21@fgv.br) tdo logo a condigdo seja diagnosticada. Os candidatos
nessa situacdo, quando da realizacdo das provas, deverdo se identificar ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo médico,
tendo direito a atendimento especial.

7.5 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgdo de metais durante as provas, aqueles que, por
razdes de salde, fagcam uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros instrumentos metalicos deverao comunicar a situacdo a FGV
previamente, nos moldes do item 7.1.3 deste Edital. Esses candidatos ainda deverdo comparecer ao local de provas munidos dos
exames e laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

7.6 A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica com um género diferente daquele que lhe foi designado ao nascer
e quer ser reconhecida socialmente em consonancia com sua identidade de género) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL
podera solicita-lo pelo e-mail concursosefazes21@fgv.br até as 16h00 do dia 05 de julho de 2021.

7.6.1  Juntamente com a solicitacdo de atendimento pelo NOME SOCIAL, devera ser enviada cdpia simples do documento oficial de
identidade do candidato.

7.6.2 Ndo serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social, tais como: via postal, telefone ou fax. A FGV e a Secretaria
de Estado da Fazenda do Espirito Santo reservam-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condicdo que
motiva a solicitacdo de atendimento declarado.

7.6.3 O candidato nessa situacdo devera realizar sua inscricdo utilizando seu nome social, ficando ciente de que tal nome sera o
Unico divulgado em toda e qualquer publicagdo relativa ao Concurso Publico.

7.7 Ndo serdo aceitos documentos encaminhados por meio diverso do indicado no subitem 7.1.

7.8 O fornecimento do laudo médico ou do parecer é de responsabilidade exclusiva do candidato. Verificada falsidade em
qualquer declaragdo e/ou nos documentos apresentados para obtencdo de condicbes especiais para a realizagdo das provas,
poder-se-a anular a inscricdo, as provas e a contratacdo do candidato, a qualquer tempo, mesmo apoés o término das etapas do
Concurso Publico.

7.9 Os candidatos deverao manter em seu poder os originais dos laudos apresentados para requerimento de condigdes
especiais, visto que, a qualquer tempo, a Comissdo do Concurso podera requerer a apresentacdo deles.

8. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATO(AS) NEGRO(AS) OU INDIGENA(S)

8.1 Serdo reservados aos candidatos negros e aos candidatos indigenas que facultativamente autodeclarem tais condi¢cGes no
momento da inscricdo, na forma da Lei Estadual n® 11.094/2020, 17% (dezessete por cento) e 3% (trés por cento),
respectivamente, das vagas oferecidas no Concurso.

8.1.1 A reserva de vagas sera disponibilizada sempre que o nimero de vagas oferecidas no Concurso for igual ou superior a 3 (trés).

8.1.2 Se da aplicacdo do percentual de reserva de vagas a candidatos negros ou indigenas resultar nimero decimal igual ou maior
que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-a o nimero inteiro imediatamente superior; se menor que 0,5 (cinco décimos), o nimero inteiro
imediatamente inferior.

8.2 Para concorrer as vagas para candidatos negros ou indigenas, o candidato devera manifestar, no formulario de inscrigdo, o
desejo de participar do certame nessas condicdes, observado o periodo de inscricdo disposto no subitem 4.2.

8.2.1 A autodeclaracdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais estabelecidas no Edital caso ndo opte pela
reserva de vagas.

8.2.2 A relacdo dos candidatos na condicdo de negros ou indigenas serd divulgada no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes21.

8.3 Os candidatos que, no ato da inscricdo, declararem-se negros e que forem aprovados no Concurso serdo convocados por
meio de Edital de convocacdo, que estara disponivel no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes21, para
entrevista, ocasido em que sera verificada a veracidade das informagGes prestadas pelos(as) candidatos(as), por meio de analise do
fenoétipo, e sera proferido parecer definitivo a esse respeito.

8.3.1 A entrevista sera realizada na cidade de Vitéria/ES por uma comissdo especial a ser instituida pela Secretaria de Estado da
Fazenda do Espirito Santo para esse fim.
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8.3.2  Sera enquadrado como negro o candidato que assim for reconhecido pela maioria dos membros presentes da comissao
mencionada no subitem 8.3.1.

8.3.3 A convocacgdo para avaliacdo da condicdo de candidatos negros serd publicada juntamente com o resultado da prova
discursiva.

8.3.4 O candidato devera comparecer a entrevista munido do formulario de autodeclaragdo, publicado no site da FGV, a fim de
ser confrontado com o fendtipo declarado, além de documento de identidade (original e cdpia) e cépia da certiddo de nascimento. As
copias serdo retidas pela Comissdo. Informagbes adicionais constardo da convocacdo para a entrevista.

8.3.5 O candidato que se autodeclarar indigena sera convocado apenas para apresentacao de documentos tais como: cdpia da
certiddo de nascimento, declaracdo de sua respectiva comunidade sobre sua condigdo de pertencimento étnico, assinada por pelo
menos duas liderangas reconhecidas, bem como Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) original e copia.

8.4 A ndo aprovagdo na analise documental realizada no caso da condigdo de indigena ou o indeferimento da condigdo de negro,
bem como o ndo comparecimento a entrevista no caso dos candidatos negros, acarretara a perda do direito aos quantitativos
reservados aos candidatos em tais condigles, passando estes a figurar apenas na lista de classificacdao geral.

8.5 Os candidatos negros ou indigenas portadores de deficiéncia poderdo se inscrever concomitantemente para as vagas
reservadas a pessoas com deficiéncia.

8.5.1  Os candidatos aprovados para as vagas destinadas a negros ou indigenas e para as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, convocados concomitantemente por mais de uma via para o provimento do cargo, deverdo manifestar opgao por uma
delas.

8.5.2 Na hipdtese de que trata o subitem anterior, caso os candidatos ndo se manifestem previamente, serdo nomeados dentro
das vagas destinadas a negros ou indigenas.

8.5.3  Os candidatos aprovados para as vagas destinadas a negros ou indigenas, ou que optarem por estas na hipotese do subitem
8.5.1, fardo jus aos mesmos direitos e beneficios assegurados aos candidatos com deficiéncia.

8.6 O candidato que porventura declarar indevidamente ser negro, quando do preenchimento do requerimento de inscrigao via
Internet, devera, apos tomar conhecimento da situacdo da inscricdo nessa condicdo, entrar em contato com a FGV por meio do
e-mail concursosefazes21@fgv.br até as 16h00 do dia 05 de julho de 2021, para a correcdao da informacgdo, por se tratar apenas
de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscrigdo.

8.7 O candidato cujo enquadramento na condicdo de negro ou indigena seja indeferido podera interpor recurso no prazo de dois
dias Uteis, a serem contados do primeiro dia Gtil subsequente ao da divulgacdo da lista, mediante requerimento feito a FGV pelo
endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes21.

8.8 A nomeacgdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternéncia e de proporcionalidade, que consideram a
relacdo entre o numero total de vagas e o nimero de vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia e aos candidatos negros ou
indigenas.

8.9 As vagas reservadas a negros e indigenas que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacao no Concurso ou
por ndo enquadramento no programa de reserva de vagas serdo preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita
observancia a ordem geral de classificagdo.

9. DAS PROVAS

9.1 A parte de conhecimentos especificos da Prova Objetiva sera realizada preferencialmente na cidade de Vitéria/ES, na
data provavel de 29 de agosto de 2021, das 8h as 12h, segundo o horario de Vitéria/ES.

9.2 A parte de conhecimentos gerais da Prova Objetiva e a Prova Discursiva serdo realizadas na data provavel de 29 de
agosto de 2021, das 14h30 as 19h, segundo o horario de Vitéria/ES.

9.3 Considerando as possiveis implicacGes relacionadas a pandemia da Covid-19, a data provavel da aplicacdo da prova sera

confirmada com 30 dias de antecedéncia, por meio de comunicado a ser publicado no endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes21

9.4 A Prova Objetiva, sera composta por 110 (cento e dez) questdes. Todas as questdes terdo 5 (cinco) alternativas.

9.5 Além da Prova Objetiva, sera aplicada Prova Discursiva que consistird de 1 (uma) questdo de conhecimento especifico.

9.5.1  As questdes da Prova Objetiva e da Prova Discursiva serdo elaboradas com base nos contelidos programaticos constantes
do Anexo I deste Edital.

9.6 Os locais para realizagao das Provas serao divulgados no enderego eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes21.

9.7 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local onde fara as provas e o comparecimento no
horario determinado.

10. DA PROVA OBJETIVA

10.1 O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questées:

DISCIPLINAS IQUESTOES PONTOS
CONHECIMENTOS GERAIS - PESO 1 50 50
01. Lingua Portuguesa 10 10
02. Raciocinio Logico e Matematica Financeira 06 06
03. Direito Empresarial 06 06

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO Data: Quarta-feira, 26 de Maio de 2021 &s 23:02:15 Codigo de Autenticaggo: 2eeeBaee



EXECUTIVO DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

Vitéria (ES), quinta-feira, 27 de Maio de 2021. 21

04. Direito Constitucional 06 06
05. Direito Administrativo 06 06
06. Direito Civil e Penal 06 06
07. Contabilidade Geral 10 10
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - PESO 2 60 120
08. Direito Tributario 15 30
09. Legislacao Tributaria do Espirito Santo 15 30
10. Contabilidade Avancada e de Custos 10 20
11. Tecnologia da Informacdo aplicada a Auditoria Tributaria 10 20
12. Auditoria Tributaria 10 20
TOTAL 110 170

10.2 Sera atribuida nota zero a questdo que apresentar mais de uma ou nenhuma resposta assinalada, ou a questdo que
apresentar emenda ou rasura.

10.3 O candidato devera assinalar a resposta da questdo objetiva, usando caneta esferografica de tinta azul ou preta, no cartdo
de respostas, que sera o Unico documento valido para a correcdo das provas.

10.4 Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato.
Serdo consideradas marcagbes indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com as instrucdes do cartdo de
respostas, como marcagdo rasurada, emendada ou com o campo de marcacdo ndo preenchido integralmente. Em hipdtese alguma
havera substituicdo do cartdo de respostas por erro do candidato.

10.5 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu cartdo de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da leitura 6tica.

10.6 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu nimero de inscricdo, sua
data de nascimento e o nimero de seu documento de identidade.

10.7 Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverdo, obrigatoriamente, entregar ao fiscal de aplicagdo o documento que
sera utilizado para a correcdo de sua prova (cartdo de respostas). O candidato que descumprir a regra de entrega desse documento
serd eliminado do concurso.

10.8 A FGV divulgard as imagens dos cartdes de respostas dos candidatos que realizarem a Prova Objetiva, exceto dos
eliminados na forma deste Edital, no enderego eletronico_https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes21, apdés a data de
divulgacdo do resultado da Prova Objetiva. A imagem ficara disponivel por até 15 (quinze) dias corridos, a serem contados da data
de publicacdo do resultado final do Concurso Publico.

10.9 Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacdo da imagem do cartdo de
respostas.

10.10 Sera considerado aprovado na Prova Objetiva, o candidato que, cumulativamente:

a) Obtiver no minimo 25 pontos em Conhecimentos Gerais;

b) Obtiver no minimo 60 pontos em Conhecimentos Especificos;

c¢) Obtiver no minimo 102 pontos na soma das notas das Provas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos; e

d) Se classificar até a 3002 posicdo, observadas as reservas de vagas e respeitados os empates na ultima colocacdo.

10.11 O candidato que ndo atender aos requisitos do subitem 10.10 sera eliminado do concurso.

10.12  Os candidatos nao eliminados serdao ordenados de acordo com a soma das notas das Provas de Conhecimentos Gerais e de
Conhecimentos Especificos.

10.13 A legislacdo com vigéncia apds a data de publicagdo deste Edital, assim como as alteracdes em dispositivos constitucionais,
legais e normativos a ela posteriores, ndo sera objeto de avaliacdo nas provas do Concurso.

11. DA PROVA DISCURSIVA

11.1 A Prova Discursiva acontecera no mesmo dia da Prova Objetiva, no turno da tarde, das 14h30 as 19h.

11.2 Somente serdao corrigidas as Provas Discursivas dos candidatos que forem aprovados na Prova Objetiva dentro do
quantitativo correspondente a 6 (seis) vezes o numero de vagas efetivas - até a 2042 posicdo para ampla concorréncia; até a 302
posicdo para pessoas com deficiéncia; até a 542 posicdo para candidatos negros e até a 122 posicdo para candidatos indigenas,
sendo respeitados os empates na Ultima posicdo para cada modalidade de concorréncia, conforme quadro a seguir:

QUANTITATIVO DE PROVAS DISCURSIVAS A SEREM CORRIGIDAS
Ampla Concorréncia PCD Negros Indios
204 30 54 12

11.2.1. Caso ndo sejam atingidos os quantitativos descritos no subitem 11.2 para as vagas reservadas a deficiente, negros e
indigenas, o quantitativo remanescente serd acrescido ao destinado a ampla concorréncia.
11.2.2 Os candidatos que nao tiverem a Prova Discursiva corrigida, na forma do subitem 11.2, serdo eliminados e ndo terdo
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classificacdo alguma no Concurso Publico.

11.3 A Prova Discursiva possui carater eliminatério e classificatério;

11.4 A Prova Discursiva deverd ser manuscrita de forma legivel, sendo obrigatdrio o uso de caneta esferografica de tinta azul ou
preta, fabricada em material transparente, e a resposta definitiva devera ser, obrigatoriamente, transcrita para a folha de textos
definitivos.

11.5 Na avaliacdo da Prova Discursiva, sera considerado o grau de conhecimento sobre o tema demonstrado pelo candidato, bem
como a fluéncia e a coeréncia da exposigao.

11.6 Sera atribuida nota zero a questdo da Prova Discursiva que:

a) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;

b) estiver em branco; ou

c) apresentar letra ilegivel.

11.7 A folha de textos definitivos da Prova Discursiva ndo podera ser assinada ou rubricada, nem conter qualquer marca que
identifique o candidato, sob pena de anulagdo e automatica eliminagdo deste Concurso.
11.8 Somente o texto transcrito para a folha de textos definitivos serd considerado valido para correcdo da Prova Discursiva. Os

espacos para rascunho no caderno de provas sao de preenchimento facultativo e ndo valerdao para avaliagao.
11.8.1 N&o havera substituicdo da folha de textos definitivos por erro do candidato.

11.8.2 A transcricdo do texto da questdo para o respectivo espaco da folha de textos definitivos serd de inteira responsabilidade
do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes contidas neste Edital e/ou no Caderno de Questdes.

11.9 0] resultado preliminar da Prova Discursiva sera divulgado no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes21.

11.10 O resultado final da Prova Discursiva sera divulgado apds analise dos eventuais recursos, na forma prevista neste Edital.
11.10.1 A Prova Discursiva recebera NOTA FINAL de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos.

11.11 O candidato ndo eliminado sera listado em ordem decrescente de pontuacdo, de acordo com o somatdrio das notas das Provas
Objetivas e a nota da Prova Discursiva.

11.12 Sera eliminado do concurso o candidato que, na Prova Discursiva:

a) deixar de entrega-la dentro do tempo fixado para a sua realizacdo;

b) obtiver nota inferior a 12 pontos.

c) langar seu nhome ou uma marca que o identifique perante a Banca Examinadora.

12, DA REALIZAGAO DAS PROVAS

12.1 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de uma hora do
horario fixado para o seu inicio, observando o horario oficial da cidade de Vitéria-ES, munido de caneta esferografica de tinta azul
ou preta em material transparente, do documento de identidade original, do comprovante de inscricdo e do comprovante de
pagamento da taxa de inscrigdo.

12.2 Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo.
Somente serdo aceitos documentos com foto.

12.2.1 N3&o serdo aceitos como documentos de identidade: documentos sem foto, certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, identidade infantil, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados.

12.2.2 Ndo sera aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

12.3 Por ocasido da realizagdao das provas, o candidato que nao apresentar documento de identidade original na forma definida
no subitem 12.2 deste Edital ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

12.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade original
por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em drgao policial, expedido,
no maximo, trinta dias antes. Na ocasido, sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e
de impressdo digital em formuldrio préprio.

12.4.1 A identificacdo especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificacdo suscite ddvidas relativas a
fisionomia ou a assinatura do portador.

12.5 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV procedera, como forma de identificacdo, a coleta
da impressao digital de todos os candidatos no dia de realizacdo das provas.

12.5.1 A identificacdo datiloscopica compreendera a coleta da impressao digital do polegar direito dos candidatos, mediante a
utilizagdo de material especifico para esse fim, em campo especifico de seu cartdo de respostas e/ou da folha de textos definitivos.

12.5.2 Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressao digital do polegar direito, devera ser colhida
a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato na ata de aplicagdo da respectiva sala.

12.6 N&o serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em Edital ou em comunicado oficial.
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12.7 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local (sala) de realizacdo das provas por, no minimo, trés horas apos
0 seu inicio.

12.7.1 A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo correcdo da prova e, consequentemente, a eliminacdo do candidato.

12.7.2 0 candidato que insistir em sair do recinto de realizacdo da prova, descumprindo o disposto no subitem 12.7, devera assinar
o Termo de Ocorréncia, lavrado pelo Coordenador de Local, declarando sua desisténcia do Concurso.

12.7.3 Os trés ultimos candidatos a terminarem as provas deverdo permanecer juntos no recinto, sendo liberados somente apos os
trés terem entregado o material utilizado e terem seus nomes registrados na Ata, além de estabelecidas suas respectivas
assinaturas.

12.7.4 A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais nos quais haja nimero reduzido
de candidatos acomodados em uma determinada sala de aplicagdo, como, por exemplo, no caso de candidatos com necessidades
especiais que necessitem de sala em separado para a realizagao do Concurso, ocasiao em que o lacre da embalagem de seguranga
sera testemunhado pelos membros da equipe de aplicacdo, juntamente com o(s) candidato(s) presente(s) na sala de aplicacdo.

12.8 Iniciada a prova, o candidato ndo podera retirar-se da sala sem autorizacdo e sem acompanhamento da fiscalizacdo. Caso o
faca, ainda que por questdes de salide, ndo podera retornar em hipotese alguma.

12.9 O candidato somente podera levar consigo o caderno de questdes, ao final da prova, se sua saida ocorrer nos Ultimos trinta
minutos anteriores ao horario determinado para o término das provas.

12.9.1 Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal de sala, obrigatoriamente, o seu cartdo de respostas e o seu caderno
de questdes, este Ultimo ressalvado o disposto no subitem 12.9.

12.10 Na&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razado do afastamento de
candidato da sala de provas.

12.10.1 Se, por qualquer razdo fortuita, o Concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de interrupcdo, sera concedido prazo
adicional aos candidatos do local afetado, de modo que tenham o tempo total previsto neste Edital para a realizacao das provas, em
garantia a isonomia do certame.

12.10.2 Os candidatos afetados deverdo permanecer no local do Concurso. Durante o periodo em que estiverem aguardando, para
fins de interpretacdo das regras deste Edital, o tempo para realizacdo da prova sera interrompido.

12.11  N&o haverd segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo comparecimento implicara a eliminagdo automatica do
candidato.

12.12 N&o serd permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos e/ou a utilizacdo de maquinas
calculadoras e/ou similares, livros, anotagbes, réguas de célculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cddigos
e/ou legislagao.

12.13  Serd eliminado do Concurso o candidato que, durante a realizagdo das provas, for surpreendido portando aparelhos
eletronicos, tais como iPod, smartphone, telefone celular, agenda eletrénica, aparelho MP3 player, notebook, tablet, palmtop,
pendrive, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como reldgio de
qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira
(grafite), corretor liquido e/ou borracha. O candidato que estiver portando algo definido ou similar ao disposto neste subitem devera
informar ao fiscal da sala, que determinara o seu recolhimento em embalagem néo reutilizavel fornecida pelos fiscais, a qual devera
permanecer lacrada durante todo o periodo da prova, sob a guarda do candidato.

12.13.1 A Secretaria de Estado da Fazenda do Espirito Santo e a FGV recomendam que o candidato ndo leve nenhum dos objetos
citados no subitem anterior no dia de realizagdo das provas.

12.13.2 A FGV ndo ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

12.13.3 A FGV ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a
realizagdo da prova, nem por danos a eles causados.

12.13.4 Para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso, é recomendavel que os candidatos ndo portem arma de fogo no dia
de realizacdo das provas. Caso, contudo, seja verificada essa situacdo, o candidato serd encaminhado a Coordenacdo da unidade,
onde devera entregar a arma para guarda devidamente identificada, na qual preenchera os dados relativos ao armamento.

12.13.5 Quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, os candidatos deverdo recolher todos os equipamentos eletrénicos e/ou
materiais ndo permitidos em envelope de seguranca ndo reutilizavel. Esse Envelope devera permanecer lacrado durante toda a
realizacdo das provas e somente podera ser aberto apos o candidato deixar o local de provas.

12.13.6 A utilizacdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato tenha
terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo
recomendavel que a embalagem ndo reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apds a saida
do candidato do local de provas.

12.14 Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a sua realizagdo:
a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que ndo forem
expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro candidato;
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c) for surpreendido portando aparelhos eletronicos e quaisquer utensilios descritos no subitem 12.13;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as autoridades presentes
ou com os demais candidatos;

e) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacdo;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas e/ou a folha de textos definitivos;

h) descumprir as instrucdes contidas no caderno de questdes, no cartdo de respostas e na folha de textos definitivos;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

1) utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou de terceiros, em qualquer
etapa do Concurso Publico;

k) nao permitir a coleta de sua assinatura;

1) for surpreendido portando anotagdes em papéis que ndo os permitidos;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma fora do envelope de seguranca ndo reutilizavel;

n) ndo permitir ser submetido ao detector de metal;

0) ndo permitir a coleta de sua impressao digital.

12.15 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, os candidatos serdo submetidos, durante a
realizacdo das provas, ao sistema de deteccdao de metais quando do ingresso e da saida dos sanitarios.

12.15.1 N3o serda permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas. A exclusivo critério da
Coordenacdo do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local que ndo estejam sendo
usados para o atendimento a candidatos que ainda estejam realizando as provas.

12.16 Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de provas.

12.17 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo destas e/ou pelas
autoridades presentes, informacgdes referentes ao seu conteldo e/ou aos critérios de avaliacdo e de classificacdo.

12.18 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacdo policial, ter o
candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do concurso.

12.19 O descumprimento de quaisquer das instrugbes supracitadas implicard a eliminacdo do candidato, podendo constituir
tentativa de fraude.

13. DA AVALIACAO DE TiTULOS

13.1 A Avaliacdo de Titulos tera carater classificatorio. Somente terdo seus titulos avaliados os candidatos aprovados
conforme disposto no subitem 11.2.
13.2 Essa avaliagdo valera, no maximo, 06 (seis) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados possa superar

esse valor.

13.3 Os titulos deverdo ser apresentados em imagens dos documentos originais, anexando formulario proprio para entrega de
titulos, devidamente preenchido e assinado, que serd oportunamente disponibilizado no site

https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes21, juntamente com o edital de convocacdo especifico para esta etapa.

13.4 Os titulos para andlise deverdo ser enviados (imagem do documento original, frente e verso) em campo
especifico no link de inscricdo, das 16h do dia 10 de novembro de 2021 até as 16h do dia 17 de novembro de 2021, horario

oficial de Brasilia/DF, no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes21.

13.4.1 Nao havera, em hipdtese alguma, outra data para a envio de titulos.

13.4.2 O envio dos titulos, é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV ndo se responsabiliza por qualquer tipo de falha

técnica que impecga a chegada da documentacdo a FGV. Os titulos enviados terdo validade somente para este Concurso.

13.4.3 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato

deverd observar as demais orientagGes contidas no link de inscrigdo para efetuar o envio da documentagdo (frente e verso).

13.4.4 0O ndo envio dos titulos ndo elimina o candidato do certame, sendo a este computada pontuagdo zero na Avaliagdo de

Titulos para o calculo da pontuacdo final.
13.4.5 Nao serdo aceitos documentos encaminhados por meio diverso do indicado no subitem 13.4.

13.4.6 O fornecimento do titulo e a declaracdo da veracidade das informacGes prestadas sdo de responsabilidade exclusiva do
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candidato. Verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou nos documentos apresentados, poder-se-a anular a inscricdo, as provas

e a contratacdo do candidato, a qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do Concurso Publico.

13.4.7 Os candidatos deverdo manter em seu poder os originais dos titulos apresentados, visto que, a qualquer tempo, a Comissdo

do Concurso podera requerer a apresentacdo deles.

13.5 Somente serdo considerados os titulos que se enquadrarem nas disciplinas constantes no subitem 10.1.
13.6 Todos os cursos previstos para pontuacdo na Avaliacdo de Titulos deverdo estar concluidos.
13.7 Somente serdo considerados documentos comprobatorios diplomas e certificados ou declaracdes de conclusdo do(s)

curso(s) feitos em papel timbrado da instituicdo, atestando a data de conclusdo, a carga horaria e a defesa da

monografia/dissertacdao/tese, com aprovacdo da banca e carimbo da instituicdo, quando for o caso.

13.8 Para comprovagdo de conclusdo de curso de pos-graduacdo, em qualquer nivel, serdo aceitas as declaragdes ou os

atestados de conclusdo do curso, desde que acompanhados dos respectivos historicos escolares.

13.9 O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separacdo etc.) devera anexar copia do documento comprobatdrio

da alteragdo, sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome diferente da inscrigdo e/ou identidade.

13.10 Serdo considerados os seguintes titulos:

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS

Valor maximo dos

Alinea Titulo Valor de cada Titulo
titulos
Diploma de curso de pos-graduagdo em nivel de especializagdo em areas
correspondentes aos conhecimentos especificos constantes do subitem 10.1,
A com carga horaria minima de 360 h/a. Também serd aceita a declaracdo de |1 1

conclusdo de pds-graduacdo em nivel de especializacdo, desde que

acompanhada de historico escolar.

Diploma de curso de pds-graduacao stricto sensu em nivel de mestrado (titulo
de mestre) em areas correspondentes aos conhecimentos gerais e especificos
constantes do subitem 10.1. Também sera aceito certificado/declaragdo de

conclusdo de curso de mestrado, desde que acompanhado de histérico escolar.

Diploma de curso de pods-graduacdo stricto sensu em nivel de doutorado (titulo
de doutor) em areas correspondentes aos conhecimentos gerais e especificos
C constantes do subitem 10.1. Também serd aceito certificado/declaracdo de |3 3

conclusdo de curso de doutorado, desde que acompanhado de histdrico

escolar.

PONTUACAO TOTAL MAXIMA 6

13.11 Os diplomas de Mestrado e Doutorado expedidos por instituicdes estrangeiras somente serdao aceitos se reconhecidos por
universidades que possuam cursos de pds-graduacdo reconhecidos e avaliados, na mesma area de conhecimento e em nivel

equivalente ou superior, conforme legislacdo que trata da matéria.

13.12 O documento expedido em lingua estrangeira somente terd validade quando traduzido para lingua portuguesa por tradutor

juramentado.
13.13 Para efeito da distribuicdo de pontos, cada titulo sera considerado uma Unica vez.

13.14 Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina, tais como: comprovantes de pagamento de taxa para obtengdo
de documentacdo, copias de requerimentos, ata de apresentacdo e defesa de dissertagdo, ou documentos que ndo estejam em

consonancia com as disposi¢des deste Edital ndo serdo considerados para efeito de pontuagdo.
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14. DA CLASSIFICAGAO NO CONCURSO

14.1 A Nota Final serd a soma das notas obtidas nas Provas Objetivas, na Prova Discursiva e na Avaliagao de Titulos.

14.2 A classificacdo final sera obtida, apds os critérios de desempate, com base na listagem dos candidatos remanescentes no
Concurso, respeitando o quantitativo de vagas, inclusive cadastro de reservas, de acordo com o item 1.

14.3 Os candidatos aprovados serdao ordenados em classificagdo, de acordo com o item 1, com os valores decrescentes das notas
finais no Concurso, observados os critérios de desempate deste Edital.

14.4 Os candidatos nao classificados, conforme subitem 14.2, serao eliminados do concurso e ndo constardo na lista de
classificagdo.

15. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

15.1 Em caso de empate tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, nos termos do artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;
b) obtiver maior nimero de acertos em Conhecimentos Especificos;

c) obtiver a maior nota na Prova Discursiva;

d) obtiver maior nimero de acertos em Legislagao Tributaria do Estado do Espirito Santo;

e) obtiver maior nimero de acertos em Direito Tributario;

f) obtiver maior nimero de acertos em Tecnologia da Informacdo aplicada a Auditoria Fiscal;

g) obtiver maior nimero de acertos em Lingua Portuguesa;

h) tiver exercido a funcdo de jurado, nos termos do Art. 440 do Cddigo de Processo Penal;

i) for o candidato mais velho (no caso de ainda persistir o empate).

15.2 Para fins de comprovacao da funcdo a que se refere a alinea “h” do subitem 15.1, serdo aceitas certiddes, declaragdes,
atestados ou outros documentos publicos (original ou copia autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica estaduais e
regionais federais do pais, relativos a funcdo de jurado, nos termos do Art. 440 do Cédigo de Processo Penal, em vigor da Lei n®
11.689, de 2008.

15.2.1 Para fins de verificacdo do critério mencionado no subitem anterior, os candidatos deverdo fazer o upload do documento
comprobatorio descrito no item 15.1 no link de inscrigdo, no enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes21.

16. DOS RECURSOS

16.1 O gabarito oficial preliminar e os resultados preliminares da Prova Objetiva serdo divulgados no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes21.

16.2 0 candidato que desejar interpor recurso dispora de dois dias Uteis para fazé-lo, a serem contados do dia subsequente ao
da divulgacao destes.

16.3 Para recorrer contra o gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva e o resultado preliminar da Prova Objetiva o candidato
devera usar formularios proprios, encontrados no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes21, respeitando
as respectivas instrugdes.

16.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera indeferido.

16.3.2 O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informacgGes sera automaticamente
desconsiderado, ndao sendo sequer encaminhado a Banca Examinadora da FGV.

16.3.3 Apos a andlise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva, a Banca Examinadora da FGV podera manter o
gabarito, altera-lo ou anular a questdo.

16.3.4 Se, do exame de recurso, resultar a anulagao de questdo integrante da Prova Objetiva, a pontuacdo correspondente a ela
serd atribuida a todos os candidatos.

16.3.5 Se houver alteragao, por forca dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questdo integrante de Prova Objetiva, essa
alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

16.3.6 Apos a analise dos recursos contra o resultado preliminar da Prova Objetiva, a Banca Examinadora da FGV podera manter
ou alterar o resultado divulgado.

16.3.7 Todos o0s recursos serdo analisados, e as respostas serdo divulgadas no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes21.

16.3.8 Na&o serdo aceitos recursos via fax, correio eletronico ou pelos Correios, assim como fora do prazo.
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16.4 Em nenhuma hipdtese sera aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito oficial definitivo, bem como contra o
resultado final das provas.

16.5 Sera indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca.

17. DA HOMOLOGAGCAO E DA NOMEAGCAO

17.1 Os candidatos aprovados serdo convocados obedecendo a ordem classificatéria, observado o preenchimento das vagas
existentes.

17.2 Os candidatos aprovados terdo sua convocagdo publicada no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo.

17.3 O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 3.4 deste Edital, devera apresentar, necessariamente, no ato
da posse, os documentos e certidGes exigidos pela Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos do Estado do Espirito Santo.

17.4 Caso haja necessidade, a Secretaria de Estado da Fazenda do Espirito Santo poderd solicitar outros documentos
complementares, previsto na legislagao atinentes a carreira.

17.5 O candidato convocado para nomeacdo que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera considerado
desistente, implicando sua eliminagao definitiva e a convocagdo do candidato subsequente imediatamente classificado.

17.6 Apds a nomeacao, o candidato optara pelas vagas oferecidas pela Subsecretaria de Estado da Receita, prevalecendo como
critério de lotagdo, a classificacdo geral final obtida no concurso, considerando exclusivamente a pontuacdo obtida.

17.7 O servidor quando em exercicio no cargo fara jus aos beneficios estabelecidos na legislagdo vigente.

17.8 O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito a legislacdo vigente, qual seja, a Lei Complementar Estadual n°
737/2013 e a Lei Complementar n° 46/1994, bem como demais legislagdes aplicaveis ao cargo.

17.9 O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficara sujeito ao estagio probatério previsto na Lei Complementar Estadual
n® 737/2013 e a Lei Complementar n® 46/1994, bem como demais legislacbes aplicaveis ao cargo.

17.10 O candidato empossado executara as atribuicGes previstas no Anexo III.

17.11 Ndo sera nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata para fins de
posse e que ndo possuir, na data da posse, os requisitos minimos exigidos neste Edital e na legislagdo vigente.

17.12 O resultado final sera homologado pela Secretaria de Estado da Fazenda do Espirito Santo e pela Secretaria de Estado de
Gestdo e Recursos Humanos, mediante publicacdo no Didrio Oficial do Estado do Espirito e divulgado na Internet no site da FGV.

17.13 O candidato que ndo atender, no ato da posse, aos requisitos dos subitens 3.4, 17.3 e 17.4 deste Edital serad considerado
desistente, excluido automaticamente do Concurso Publico, perdendo seu direito a vaga e ensejando a convocacdo do proximo
candidato na lista de classificagao.

17.13.1 Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, ao entrar em exercicio recursar a vaga que lhe for
oferecida, conforme subitem 17.6.

17.14  Os candidatos classificados serdo convocados para nomeacao por meio do Didrio Oficial do Estado do Espirito.

17.14.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apds a homologagdo do Concurso
Publico.

18. DOS PROCEDIMENTOS SANITARIOS - COVID-19

18.1 O(A) candidato(a) devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de uma
hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul, fabricada em material transparente, do
comprovante de inscricdo ou do comprovante de pagamento da taxa de inscricdo e do documento de identidade original.

18.2 O ingresso de candidato(a) no local de realizacdo das provas sera condicionado a utilizacdo de mascara de protecao
individual que cubra total e simultaneamente boca e nariz, bem como a afericdo de temperatura. O(A) candidato(a) que esteja com
temperatura corporal acima de 37,8°C sera encaminhado para sala extra.

18.3 O(A) candidato(a) devera, durante todo o periodo de permanéncia no local, usar a mascara de protegdo individual cobrindo
nariz e boca simultaneamente. A recusa em utilizar a mascara corretamente implicard a eliminacdo da prova e a retirada do(a)
candidato(a) do local de prova.

18.4 Recomenda-se que o(a) candidato(a) compareca munido de alcool em gel, acondicionado em recipiente em material
transparente, para uso pessoal.

18.5 Podera ser solicitado ao candidato(a) que retire mascara, face shield, luvas e qualquer item de protecdo pessoal contra a
COVID-19, durante toda a realizagdo do exame, sendo mantida uma distancia segura entre o fiscal e o(a) candidato(a) para a
vistoria visual.

18.6 O uso de sanitarios sera realizado com rigido processo de controle, evitando aglomeracdo e com a frequente pratica da
higiene e a devida assepsia.

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO Data: Quarta-feira, 26 de Maio de 2021 &s 23:02:15 Codigo de Autenticaggo: 2eeeBaee



DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO EXECUTIVO

28 Vitoria (ES), quinta-feira, 27 de Maio de 2021.

18.7 Somente serdo permitidos recipientes de armazenamento de mascaras para substituicdo, lanches de rapido consumo e
bebidas fabricados com material transparente e sem rétulos que impecam a visualizagdo de seu conteudo.

18.8 Somente serd permitido que os(as) candidatos(as) realizem lanches de rapido consumo no local de prova (ex.: barra de
cereal) e quando for estritamente necessario. O(A) candidato(a) devera retirar a mascara apenas para se alimentar e recoloca-la
imediatamente apds terminar.

18.9 Recomenda-se que cada candidato(a) leve e utilize sua propria garrafa de dgua em material transparente e sem rétulo. Nao
sera permitida a utilizagdo dos bebedouros, salvo para encher garrafas e/ou copos em material transparente e sem rétulo.

18.10 N&o serd permitida a permanéncia de candidatos(as) nos corredores antes do inicio da prova. Apds o ingresso no local de
prova, o(a) candidato(a) deve se dirigir imediatamente a sala de aplicagdo, evitando tumulto e aglomeracdo de pessoas.

18.11 A Fundagdo Getulio Vargas sera responsavel pelas seguintes medidas preventivas, relativamente a emergéncia de salude
publica de importéncia internacional decorrente da pandemia da COVID-19, quando da aplicacdo das provas:

a) Todos os locais de aplicagdo apresentardo rotas e marcagdes no chdo, a fim de garantir o distanciamento seguro. Serdo
consideradas marcacOes de distanciamento nas salas de aplicacdo os espacos estabelecidos entre as carteiras;

b) As salas de aplicagdo serdo organizadas com reducdo da capacidade mantendo-se o distanciamento maximo entre as
carteiras, e serdo submetidas aos cuidados necessarios de higiene e ventilagao.

c) Sempre que possivel, as portas e janelas serdo mantidas abertas;

d) Reforco da prevencdo individual com cartazes informativos com etiqueta respiratéria;

e) Disponibilizacdo de frascos de alcool em gel em todas as salas e pontos de circulagao;

f) Liberagdo de entrada antecipada e triagem rapida na entrada dos(as) candidatos(as), para reduzir o tempo de espera na
identificacdo; e

g) Desinfeccdo constante de superficies mais tocadas, como corrimaos e macanetas;

h) Todos serdo orientados a usar apenas a propria caneta azul, fabricada em material transparente, para assinatura dos
instrumentos de aplicagdo; e

i) Controle individual de saida dos examinandos ao término das provas, evitando tumulto e aglomeracdo de pessoas.

18.11.1 A equipe de colaboradores da FGV sé podera atuar mediante:

a) Utilizacdo de mascara de protecdo individual e considerando os atos normativos que estabelecem o uso segura delas, sendo
recomendavel a troca de duas em duas horas no caso de comunicagao frequente;

b) Higienizacdo das maos com alcool em gel antes e apds o contato com qualquer instrumento de aplicacdo ou candidato(a);
e
c) Treinamento especifico sobre os novos procedimentos adotados.

18.12 As datas previstas neste edital sdo passiveis de alteracdo a depender da evolugdo da pandemia e dos decretos reguladores,
ndo cabendo qualquer 6nus sobre a Fundacdo Getulio Vargas ou a Secretaria de Fazenda do Estado do Espirito Santo.

19. DAS DISPOSIGOES FINAIS

19.1 A inscricdao do candidato implicara a aceitagao das normas contidas neste Edital e em outros que vierem a ser publicados.

19.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados oficiais
referentes a este Concurso Publico, divulgados integralmente no enderego eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes21.

19.3 O candidato podera obter informagdes referentes ao Concurso Plblico por meio do telefone

0800-2834628 ou do e-mail concursosefazes21@fgv.br.

19.4 O candidato que desejar informagdes ou relatar a FGV fatos ocorridos durante a realizacao do concurso devera fazé-lo por
meio do e-mail concursosefazes21@fgv.br.

19.5 O prazo de validade do Concurso sera de dois anos, contados a partir da data de homologacédo do resultado final, podendo
ser prorrogados pelo mesmo periodo, a critério do Governo do Estado, nos termos do art. 37, inciso III, da Constituicdo Federal de
1988.

19.6 O candidato deverd manter atualizados o seu endereco, e-mail e contatos telefonicos com a FGV, enquanto estiver
participando do Concurso, até a data de divulgacdo do resultado final, por meio do e-mail concursosefazes21@fgv.br.

19.7 As despesas decorrentes da participacdo no Concurso Publico, inclusive deslocamento, hospedagem e alimentagdo, correm
por conta dos candidatos.

19.8 Os casos omissos até a homologacdo do concurso serdo resolvidos pela FGV em conjunto com a Comissao do Concurso da
Secretaria de Estado da Fazenda do Espirito Santo.

19.9 As alteracdes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicacdo deste Edital serdao objeto de avaliagdao, ainda
que ndo mencionadas nos conteddos constantes do Anexo I deste Edital.

19.9.1 Legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital, exceto a listada nos objetos de avaliacdo
constantes deste Edital, como eventuais projetos de lei, assim como alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores,
ndo sera objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

19.10 Na&o sera aceito pedido de reclassificacdao (final de lista) na hipotese de o candidato manifestar desinteresse na vaga quando
convocado.

19.11 A FGV podera enviar, quando necessario, comunicacao pessoal dirigida ao candidato, por e-mail ou pelos Correios, sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato a manutengdo ou a atualizagdo de seu correio eletronico e a informagdo de seu enderego
completo e correto na solicitacdo de inscrigao.
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19.12 A inscrigdo e participacdo no certame implicardo no tratamento de seus dados pessoais de: nome, nimero de inscrigao,
numero e origem do documento de identidade, digital, data de nascimento, numero de CPF, local, endereco, data, sala e horario das
provas, telefone, e-mail, cargo/vaga a que concorre e/ou outra informagdo pertinente e necessaria (como a indicacdo de ser destro
ou canhoto, a solicitacdo de atendimento especial para pessoa com deficiéncia e solicitacdes e comprovacdes para preenchimento de
vagas reservadas ou, ainda, concessao de beneficios de isencdo de inscrigdo).

19.12.1. A finalidade do tratamento dos dados pessoais listados acima estd correlacionada a organizacdo, ao planejamento e a
execucao deste Concurso Publico.

19.12.2. As principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem prejuizo de outras que
eventualmente se facam necessarias e estejam amparadas na Lei Federal n°® 13.709/2018: (a) cumprimento de obrigacdo legal ou
regulatéria (em relacdo ao Art. 37, incisos II e VIII, da Constituicdo Federal de 1988, os quais preveem que a investidura em cargos
publicos, inclusive estaduais, dependem de aprovacdo em concurso publico, (b) execucdo de contrato entre a Secretaria de Estado
da Fazenda do Espirito Santo e a Fundagdo Getulio Vargas para os fins de conducdo do certame; e (c) a garantia da lisura e
prevencdo a fraude nos Concursos Publicos.

19.13. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de Edital de Retificacdo.

Vitéria, 25 de maio de 2021.

MARCELO CALMON DIAS

Secretario de Gestdo e Recursos Humanos

ROGELIO PEGORETTI CAETANO AMORIM

Secretario da Fazenda

ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO DE NiVEL SUPERIOR - AUDITOR FISCAL DA RECEITA ESTADUAL

CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacdo e compreensdo de texto. Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relacdes que estabelecem. Vozes
verbais. Concordéancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe: processos de coordenacdo e subordinacdo. Ocorréncia
de crase. Vocabulario. Sindnimos e antonimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Escritura de frases. Tipos de textos. Modos
de organizacdo discursiva: descricdo, narracdo, exposicdo e argumentacdo. Caracteristicas basicas dos textos. Uso do dicionario.

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICA FINANCEIRA:

Raciocinio Ldgico: NocGes sobre logica: Proposigdes. Conectivos. Equivaléncias. Argumentos. Diagrama e Conjuntos. Matematica
Financeira: Juros simples. Montante e juros. Taxa real e taxa efetiva. Taxas equivalentes. Capitais equivalentes. Juros compostos.
Montante e juros. Taxa real e taxa efetiva. Taxas equivalentes. Capitais equivalentes. Capitalizagdo continua. Descontos: simples e
composto. Desconto racional e desconto comercial. AmortizagGes. Sistema francés. Sistema de amortizacdo constante. Sistema
misto. Fluxo de caixa. Valor atual. Taxa interna de retorno.

DIREITO EMPRESARIAL:

Direito Empresarial: Do Direito da Empresa: Da distingdo entre sociedade empresaria e ndo empresaria. Do conceito de Empresa. Do
Empresario. Da caracterizagdo e da inscricdo. Da Capacidade. Do Empresario Rural. Da Sociedade: Disposicoes Gerais.
Desconsideracdo da personalidade juridica da sociedade empresaria. Da sociedade ndo personificada: Da sociedade em Comum. Da
Sociedade em Conta de Participacdo. Da Sociedade Personificada: Da Sociedade Simples. Da Sociedade em Nome Coletivo. Da
Sociedade em Comandita Simples. Da Sociedade Limitada. Da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada. Lei n® 6.404/1976,
que dispée sobre as Sociedades por Acdes: da Sociedade And6nima e da Sociedade em Comandita por Acgdes. Da Sociedade
Cooperativa. Das Sociedades Coligadas e Controladas. Da Dissolugdo, Liquidacdo e Extincdo da Sociedade. Da Transformacgdo, Da
Incorporacao, Da Fusdo e Da Cisdo das Sociedades. Da Sociedade pendente de Autorizacdo. Do estabelecimento: Disposicdes Gerais.
Dos Institutos Complementares: Do Registro Empresar ial e das Juntas Comerciais. Do Nome Empresarial. Dos Prepostos. Da
Escrituracdo. Lei Complementar n® 123/2006, que institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte: do
Microempreendedor Individual, do Pequeno Empresario e da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte. Teoria dos titulos de
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crédito e institutos cambidrios: saque ou emissdo, aceite, endosso e aval. Protesto. Nota promissoria. Duplicata e duplicata
escritural. Lei n® 11.101/2005, que regula a recuperacdo judicial, a extrajudicial e a faléncia do empresario e da sociedade
empresaria. Parcelamento de débitos de devedor em recuperagdo judicial.

DIREITO CONSTITUCIONAL:

Conceitos de teoria do Estado. Principios do Estado Democratico de Direito. Conceito e tipos de constituicdo. Interpretagdo do texto
constitucional. Norma constitucional. Poder constituinte originario e derivado. Controle de constitucionalidade. Acdo declaratdria de
constitucionalidade. Acao direta de inconstitucionalidade. Acdo direta de inconstitucionalidade por omissdo. Arguicao de
descumprimento de preceito fundamental. Representacdao de Inconstitucionalidade perante o Tribunal de Justica. Principios
fundamentais. Direitos e Deveres individuais e coletivos. Habeas corpus. Mandado de seguranca. Direito de peticdo. Mandado de
injuncdo. Agdo popular. Acdo civil publica. Habeas data. Direitos sociais. Nacionalidade. Direitos politicos. Organizacdao do Estado:
Organizacdo Politico-Administrativa; Unido; Estados; Distrito Federal e Municipios. O federalismo no Brasil. Intervengdo nos Estados
e Municipios. Administracdo publica, disposicGes gerais e servidores publicos civis. Sistemas de governo. Poder Legislativo, Poder
Executivo e Poder Judiciario. Processo legislativo. Ministério Publico e demais fungbes essenciais a justica. Sistema Tributario
Nacional. Reparticdo de receitas tributdrias. Orgamento e Finangas Publicas. Principios gerais da atividade econémica e financeira.
Ordem social. Constituicdo do Estado do Espirito Santo.

DIREITO ADMINISTRATIVO:

Principios de Direito Administrativo. Atos Administrativos. Poderes administrativos. Organizacdo Administrativa. Administracdo Direta
e Indireta. Contratos Administrativos. Licitagdes. Lei n°® 14.133/2021. Lei n° 8.666/1993. Lei n°® 10.520/2002 e demais disposigdes
normativas relativas ao pregdo. Lei n® 13.979/2020. Regime Diferenciado de Contratacdes Publicas. Parcerias Voluntarias: Lei n°
13.019/2014. Processo administrativo. Agentes Publicos. Intervencdo do Estado sobre a propriedade privada. Bens publicos. Servigos
Publicos. Entidades do Terceiro Setor. Responsabilidade Civil do Estado. Controle da Administragdo Publica. Tribunais de Contas.
Improbidade Administrativa. Lei n©® 12.846/2013 (Lei Anticorrupcdo). Intervencdo do Estado no Dominio Econdmico. Lei
Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Lei de acesso a informacgdo (Lei n® 12.527/2011). Regime Juridico dos
Servidores Publicos Civis do Estado do Espirito Santo - Lei Complementar 46, de 31 de janeiro de 1994.

DIREITO CIVIL E PENAL:

Direito Civil: Lei: Vigéncia. Aplicacdo e conflitos da lei no tempo e no espago. Integracao e interpretacdo. Principios juridicos. Lei de
Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro. Das Pessoas Naturais: Da personalidade e da capacidade. Dos direitos de personalidade.
Das Pessoas Juridicas: Disposicdes Gerais. Do Domicilio. Dos Bens. Dos Fatos Juridicos: Do Negoécio Juridico. Dos Atos Juridicos
Licitos. Dos Atos Ilicitos. Da Prescricdo e Da Decadéncia. Da Doacdo. Dos Atos Unilaterais. Da Responsabilidade Civil. Do Direito Das
Coisas. Do Direito de Familia: Do Direito Patrimonial. Do Direito Das SucessoOes. Direito Penal: Lei Penal. Aplicacdo da lei penal no
tempo e no espago. Crime: conceito; elementos; relacdo de causalidade; tipo e tipicidade; antijuridicidade; culpabilidade; dolo e
culpa; excludentes da culpabilidade; extingdo da punibilidade. Dos Crimes contra a Administragdo Plblica. Conceito e classificagdo.
Extensdao penal do conceito de Administracdo Publica. Decreto-Lei n® 2.848/1940, Cdédigo Penal. Lei n® 8.137/1990, que define
crimes contra a ordem tributaria.

CONTABILIDADE GERAL:

Contabilidade Geral: Conceito, objeto, objetivos, campo de atuacdo e usuarios da informagdo contabil. Estrutura Conceitual da
Contabilidade de acordo com o Pronunciamento Técnico CPC 00. Apuragdao dos resultados. Regime de caixa e regime de
competéncia. Componentes Patrimoniais: Ativo, Passivo e Patrimonio Liquido. Fatos Contabeis e Respectivas VariagGes Patrimoniais.
Pronunciamentos Técnicos do CPC (Comité de Pronunciamentos Contabeis). Demonstracdes Contabeis - Balanco Patrimonial,
Demonstracdo do Resultado do Exercicio, Demonstracdo das MutacGes do Patrimonio Liquido, Demonstracdo do Resultado
Abrangente, Demonstragao dos Fluxos de Caixa, Demonstragdo do Valor Adicionado Obrigatoriedade e apresentacdo, contelido dos
Grupos e Subgrupos, classificacdo das Contas, critérios de Avaliacdo e Levantamento de acordo com a Lei n°® 6.404/76 (Lei das
Sociedades por Agbes) modificada pelas Leis 11.638/07 e 11.941/09 e com os pronunciamentos técnicos do CPC. Demonstragdes
Consolidadas. Investimento em controlada e coligada. Reducdo ao valor recuperavel. Ativo Imobilizado. Ativo Intangivel. Avaliacdo e
contabilizagdo de itens patrimoniais. Notas Explicativas. Provisdes, depreciacées, amortizagdes e exaustdo: calculos e contabilizagdo,
apresentacdo no balanco e efeitos no resultado do exercicio. Estoques: tipos de inventarios, critérios e métodos de avaliagdo.
Apuracdo do custo das mercadorias vendidas. Tratamento contabil dos tributos incidentes em operacGes de compras e vendas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIREITO TRIBUTARIO:

Sistema Tributario Nacional na Constituicdo Federal. Dos Principios Gerais. Espécies tributdrias na Constituicdo: impostos, taxas,
empréstimos compulsorios, contribuigbes. Das LimitacGes do Poder de Tributar. Principios constitucionais tributarios. Imunidades.
Dos Impostos da Unido. Dos Impostos dos Estados e do Distrito Federal. Dos Impostos dos Municipios. Da Reparticdo das Receitas
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Tributdrias. Coédigo Tributdrio Nacional - Sistema Tributario Nacional no CTN. Disposicdes Gerais. Competéncia Tributaria:
Disposicbes Gerais; Limitagbes da Competéncia Tributaria: DisposicGes Gerais, Disposicdes Especiais. Impostos: definicdo -
Disposicdes Gerais. Taxas. Contribuicdo de Melhoria. Normas Gerais de Direito Tributario. Legislacdo Tributaria: Disposicdes Gerais:
disposicdo preliminar; leis, tratados e Convengdes Internacionais e Decretos; Normas Complementares. Vigéncia da Legislacdo
Tributaria. Aplicacdo da Legislacdo Tributaria. Interpretacdo e Integracdo da Legislacdo Tributaria. Obrigacdo Tributaria: Disposicdes
Gerais, Fato Gerador, Sujeito Ativo. Sujeito Passivo: disposi¢cbes gerais, solidariedade, capacidade tributaria, domicilio tributario.
Responsabilidade Tributaria: disposicao geral, responsabilidade dos sucessores, responsabilidade de terceiros, responsabilidade por
infracdes. Crédito Tributario: Disposicdes Gerais. Constituicdo de Crédito Tributario: lancamento, modalidades de lancamento.
Suspensdo da exigibilidade do Crédito Tributario. Extingdo do Crédito Tributdrio: modalidades de extingdo, pagamento, pagamento
indevido, demais modalidades de extincdo. Exclusdo de Crédito Tributario: disposicdes gerais, isencdo, anistia. Garantias e Privilégios
do Crédito Tributario: disposicGes gerais, preferéncias. Administracdo Tributaria: Fiscalizagdo, Divida Ativa, Protesto de Certiddes de
Divida Ativa. CertidGes Negativas. DisposicGes Finais e Transitérias. Lei Complementar Federal n°® 87/96. Lei Complementar Federal
n% 24/75. Lei Complementar Federal n® 105/01. Lei Complementar Federal n® 116/03. Lei Complementar Federal n® 160/17.
Simples Nacional (Lei Complementar n°© 123/2006).

LEGISLACAO TRIBUTARIA DO ESPIRITO SANTO:

Lei Estadual n® 7.000/2001, que dispde sobre o Imposto sobre OperagGes Relativas a Circulacdo de Mercadorias e sobre Prestagdes
de Servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicacdo - ICMS, e da outras providéncias. Lei Estadual n©
10.011/2013, que dispde sobre o Imposto sobre Transmissao Causa Mortis e Doacao de Quaisquer Bens ou Direitos (ITCMD). Lei
Estadual n® 6.999/2001, que dispGe sobre o imposto sobre a propriedade de veiculos automotores - IPVA. Lei n® 7.001/2001, que
define as taxas devidas ao estado em razdo do exercicio regular do poder de policia e dad outras providéncias. Lei Complementar
Estadual n°© 884/2018, de 08 de janeiro de 2018, que institui o Codigo de Direitos, Garantias e Obrigacdes do Contribuinte no Estado
do Espirito Santo. Decreto Estadual n.° 1.353-R/ 2004, que aprova o Regimento Interno do Conselho Estadual de Recursos Fiscais.

CONTABILIDADE AVANCADA E DE CUSTOS:

Contabilidade Avancada: Conteudo integral da disciplina Contabilidade Geral (Prova 1 - Conhecimentos Gerais), prevista neste Edital.
ProvisGes Ativas e Passivas, Tratamento das Contingéncias Ativas e Passivas. Politicas Contabeis, Mudanca de Estimativa e
Retificacdo de Erro. Tratamento das ParticipacGes Societdrias, conceito de coligadas e controladas, definicdo de influéncia
significativa, métodos de avaliacdo, calculos, apuracdo do resultado de equivaléncia patrimonial, tratamento dos lucros nao
realizados, recebimento de lucros ou dividendos de coligadas e controladas, contabilizacdo. Efeitos das mudancas nas taxas de
cambio e conversdo de demonstragdes contdbeis: Objetivo, alcance, definicbes, procedimentos, divulgacdo e demais aspectos.
Conceitos e procedimentos: Filiais, agéncias, sucursais ou dependéncias no exterior. Conversdo das demonstragdes de uma entidade
no exterior. Reorganizacdo e reestruturacdo de empresas: Incorporacgdo, fusdo, cisdo e extincdo de empresas - Aspectos contabeis,
fiscais, legais e societarios da reestruturacdo social. Apuracdo e tratamento contabil da mais valia, do goodwill e do desagio:
calculos, amortizacGes e forma de evidenciacdo. Reducdo ao valor recuperavel, mensuracado, registro contabil, reversdao. Debéntures,
conceito, avaliagdo e tratamento contabil. Tratamento das partes beneficiarias. Tratamento de operacdes de arrendamento
mercantil. Ativo Ndo Circulante Mantido para Venda, Operacdo Descontinuada e Propriedade para Investimento, conceitos e
tratamento contabil. Ativos Intangiveis, conceito, apropriacdo, forma de avaliacdo e registros contabeis. Tratamento dos saldos
existentes do ativo diferido e das Reservas de Reavaliacdo. Mensuracdo a Valor justo e apuragdo dos ativos liquidos - conceitos
envolvidos, calculos e apuracdo e tratamento contabil. Ajuste a valor presente: Objetivo, alcance, definicdes, procedimentos,
divulgagdo e demais aspectos. Subvencdo e Assisténcia governamentais - conceitos, tratamento contabil, avaliacdo e
evidenciagdo. Contabilidade de Custos: Custo: conceito, nomenclaturas aplicaveis a contabilidade de custos, classificagdo dos custos
e despesas, sistemas de custeio, formas de producdo, métodos de custeio e sistemas de controle de custo. Custeio por absorcdo e
custeio variavel. Custeio e controle dos materiais diretos. Custeio, controle, tratamento contabil da m&o de obra direta e indireta.
Custeio, tratamento contabil e custos indiretos de fabricacdo. Critérios de rateio. Custeio por ordem e por processo. Custos e custeio
da producdo conjunta. Coprodutos, subprodutos e sucatas: conceito, calculo e tratamento contabil. Margem de contribuicdo. Analise
das relagGes custo/volume/lucro. O ponto de equilibrio contabil, econdmico e financeiro. Custeio baseado em atividades. ABC
- Activity Based Costing.

TECNOLOGIA DA INFORMACI"\O APLICADA A AUDITORIA TRIBUTARIA:

Conceito de Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados (SGBD). Modelo relacional de dados; Modelagem de Dados: Entidades,
Atributos, Relacionamentos e Cardinalidade. Conceitos de tabelas, views, chaves primarias e estrangeiras. Nocdes basicas de
linguagem SQL: Consulta, Clausula WHERE, Operadores Condicionais: Ldgicos, LIKE e NOT LIKE, IN e NOT IN. Ordenacdo;
Agrupamento; Jungdes (JOINS). Conhecimento bdsico da estrutura da EFD ICMS/IPI (Guia Pratico EFD ICMS IPI - v. 2.0.22) e do
arquivo XML da NF-e (Manual de Orientacdo do Contribuinte - NFe - Versao 6.0). NocOes de relacionamento entre registros da EFD
ICMS/IPI e da NFe: EFD Registro 0000, 0150, 0200, 0220, C100, C170, C176, C195, C197, C400, C405, C420, C425 e registros dos
Blocos E, H e Grupos de informagdes da NF-e: B, C, D, H, I, M, N e W. Conceitos de Data Warehousing, DataMining, Conceitos de Big
Data. Business Intelligence. Gerenciamento eletronico de documentos. Portais corporativos e colaborativos. Web Services.
Governanca de TI (COBIT 5): conceitos basicos, estrutura e objetivos. Engenharia de software. Ciclo de vida do software. 2.5.2
Metodologias de desenvolvimento de software. Métricas e estimativas de software: Analise por pontos de funcdo. Qualidade de
software. CMMI versao 1.3, MPS.BR. Sistemas de gestdo de seguranga da informacdo. NogOes de Criptografia, Assinatura Digital,
Certificagao Digital e Autenticacdo. Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD), Lei 13.709/2018.
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AUDITORIA TRIBUTARIA:

Resolugdo CFC NBC TSP ESTRUTURA CONCEITUAL - Estrutura Conceitual para Elaboracdo e Divulgacdo de Informagdo Contabil de
Proposito Geral pelas Entidades do Setor Publico. Normas contabeis de auditoria de acordo com o Conselho Federal de Contabilidade-
NBC TA 200 (R1) a NBC TA 810. Amostragem. Testes de Observancia. Testes substantivos. Testes para subavaliacdo e testes para
superavaliacdo. Evidéncias de Auditoria. Procedimentos de Auditoria. Identificagdo de Fraudes na Escrita Contabil. Demonstragées
Contabeis Sujeitas a Auditoria. Auditoria no Ativo Circulante: Recomposicdo contabil do fluxo de Caixa da empresa. Identificacdo de
saldo credor na Conta Caixa por falta de emissdo de documentos fiscais. Suprimento das disponibilidades sem que haja comprovagao
quanto a efetiva entrega dos recursos financeiros: aumento do capital social, adiantamentos de clientes, empréstimos de sdcios ou
de terceiros, operagles, prestacdes ou recebimentos sem origem, alienacdo de investimentos e bens do ativo imobilizado. Aquisi¢des
de mercadorias, bens, servicos e outros ativos ndo contabilizados e sem comprovagdo da origem do numerario. Baixa ficticia de
titulos ndo recebidos. Cotejamento de recebiveis com os registros contdbeis de receitas. Auditoria no Ativo Ndo Circulante:
Superavaliagdo na formacdo dos custos de estoque. Auditoria no Ativo Realizavel a Longo Prazo: Identificacdo de origens de recursos
ficticias. Auditoria em Investimentos. Auditoria no Ativo Imobilizado: Ativos ocultos. Alienacao ficticia de bens. Auditoria no Ativo
Intangivel. Auditoria no Passivo Circulante: Falta de registro contabil dos passivos de curto prazo. Passivos Ficticios. Identificacdo de
passivos ja pagos e nao baixados. Auditoria no Passivo Ndo Circulante. Auditoria no Patrimonio Liquido. Aumento do capital social
sem comprovacao quanto a efetiva entrega dos recursos financeiros. Contabilizacdo de Reservas. SubvencgGes. Auditoria em Contas
de Resultado. Registro de receitas e despesas. Ocultacdo de receitas. Superavaliagdo de custos e despesas. Identificacdo de Fraudes
e Erros na Escrita Fiscal. Auditoria na EFD - Escrita Fiscal Digital e Nota Fiscal Eletronica - NFe. Testes de Auditoria nos Registros da
NFe e nos Registros de Entradas, Saidas, Inventdrio, Apuracdo do ICMS, da Producdo e do Estoque e do documento Controle de
Crédito de ICMS do Ativo Permanente - CIAP, modelos "C" ou "D". Ajuste SINIEF 02/09. Identificagdo das principais divergéncias
fiscais, utilizando conhecimento em Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados (SGBD) e nos layouts da EFD e da NFe: Crédito de
ICMS sobre aquisicOes para uso e consumo, ativo imobilizado ou submetidas a saidas isentas e ndo tributadas. Crédito de ICMS em
valor superior ao permitido pela legislacdo tributéaria. Verificagdo da aliquota ou base de calculo utilizada pelo contribuinte com
aquelas previstas na legislacdo tributaria. Cotejamento do ICMS devido nas operacdes submetidas a substituicdo tributaria e o
declarado no documento fiscal. Auditoria em operacdes de importancia.

ANEXO II - CRONOGRAMA PREVISTO

Previsdo para o periodo de inscrigcoes 31/5/2021 05/07/2021
Recebimento de pedidos de isencdo da taxa de inscricdo (digital) 31/5/2021 2/6/2021
Recebimento dos laudos dos deficientes e dos pedidos de atendimento especial (digital) 31/5/2021 05/07/2021
Prazo limite para pagamento do boleto (reimpressao) 06/07/2021

Interposicao de recursos contra o resultado preliminar dos pedidos de isengao da taxa de inscricao | 22/6/2021 23/06/2021
Publicacao do edital com resultado definitivo dos pedidos de isencao da taxa de | 05/07/2021

inscricdao

Publicacdo da relacdo preliminar de inscricdes deferidas e indeferidas para concorrer na condicdo | 20/7/2021

de candidato com deficiéncia e da relacdo preliminar de atendimentos especiais para a realizacdo

das provas

Interposicao de recursos contra a relagdo preliminar de inscricdes deferidas e indeferidas para | 21/7/2021 22/07/2021
concorrer na condicdo de candidato com deficiéncia e a relagdo preliminar de atendimentos

especiais para a realizacdao das provas

Publicacao da relacao definitiva de inscricoes deferidas e indeferidas para concorrer na | 30/7/2021

condicdo de candidato com deficiéncia e da relacdo definitiva de atendimentos especiais

para a realizacao das provas

Aplicacdo da Prova Objetiva e Discursiva 29/08/2021

Divulgagao do gabarito preliminar da Prova Objetiva 31/08/2021

Interposicao de recursos contra o gabarito preliminar e contra a aplicagdo das provas 01/09/2021 02/09/2021
Publicacao do resultado definitivo da Prova Objetiva 07/10/2021

Divulgacao do gabarito preliminar da Prova Discursiva e link de consulta individual 21/10/2021

Interposicdo de Recursos contra o Resultado Preliminar da Prova Discursiva 22/10/2021 25/10/2021
Publicacao do resultado definitivo da Prova Discursiva 09/11/2021
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Convocacdo para avaliagdo de titulos 09/11/2021

ANEXO III - REQUISITOS E ATRIBUICOES DO CARGO

NiIVEL SUPERIOR - AUDITOR FISCAL DA RECEITA ESTADUAL
SUBSIDIO: R$ 12.492,19

ATRIBUICOES:

Em carater privativo

a) constituir, mediante lancamento, o crédito tributario e o crédito decorrente de receita ndo tributaria proveniente da exploragdo de
recursos hidricos e minerais, inclusive petrdleo e gas natural;

b) fiscalizar o cumprimento das obrigacGes tributarias e ndo tributarias;

c) elaborar parecer e proferir, na forma da legislacdo aplicavel:

1. decisdo em processo administrativo-fiscal no julgamento de primeira instancia; e

2. decisdo em processos de restituicdo de tributos, excetuando-se as taxas cobradas em razdo do exercicio regular do poder de
policia ou pela utilizacdo efetiva ou potencial de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua
disposicdo, por 6rgdos da administracdo direta, autarquica ou fundacional deste Estado, e decisdo em processos de reconhecimento
de beneficios fiscais;

d) orientar o sujeito passivo no tocante a aplicacdo da legislacdo tributaria e ndo tributdria, por intermédio de atos normativos e
solucdo de consultas;

e) requisitar informacdes relacionadas a bens, direitos, negdcios ou atividades de pessoas e entidades legalmente obrigadas;

f) coordenar, orientar e controlar as atividades dos agentes arrecadadores de receita estadual;

g) atuar como perito em processo administrativo-fiscal e como assistente técnico em pericia judicial relativa a receita estadual
tributdria e ndo tributaria;

h) executar atividades de inteligéncia fiscal;

i) representar a Secretaria de Estado da Fazenda (SEFAZ) em atividades no ambito da Comissdo Técnica Permanente do ICMS -
COTEPE/ICMS; e

j) exercer o controle interno e auditar as atividades de tributagdo, arrecadacao e fiscalizagao.

Em carater ndo privativo

a) administrar o cadastro e a arrecadacao das receitas estaduais;

b) administrar as atividades de tecnologia da informacdo em todas as suas areas de atuacdo, inclusive as relativas ao
desenvolvimento de sistemas, infraestrutura e operagbes, comunicacdo, prospeccdo tecnoldgica, gestdao de projetos, bem como,
seguranca da informagao;

c) planejar, elaborar, executar e administrar projetos no ambito da Administragdo Tributaria;

d) realizar estudos e desenvolver projetos de pesquisas;

e) analisar o comportamento das receitas tributarias e nao tributarias, objetivando subsidiar as acgdes fiscais;

f) elaborar e proferir, na forma da legislacdo aplicavel, decisdo em processo administrativo-fiscal no julgamento de segunda
instancia;

g) assessorar o Secretario de Estado da Fazenda e o Subsecretario de Estado da Receita;

h) elaborar textos de atos normativos relativos a receita estadual tributdria e ndo tributaria; e

i) as demais atividades inerentes a competéncia da Subsecretaria de Estado da Receita.

REQUISITOS:

Formacdo em curso de nivel superior com graduacdo plena, devidamente reconhecido pela autoridade competente.

ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGCAO DE HIPOSSUFICIENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS

Eu, '
portador do RG n° , inscrito no CPF sob o n° , declaro, para os devidos
fins, que a(s)

pessoa(s) abaixo indicada(s) é(sdo) componente(s) do nucleo familiar que integro, de acordo com o grau

de parentesco informado, sendo residente(s) no mesmo endereco - o qual é abaixo indicado - e possuindo

a(s) respectiva(s) remuneragao(des) mensal(is):

ENDERECO DO NUCLEO FAMILIAR:

CANDIDATO:
RENDA: ,
DEMAIS MEMBROS DO NUCLEO FAMILIAR:
NOME CPF (se possuir) GRAU DE | IDADE RENDA*
PARENTESCO
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*Informacdo dispensavel somente para os familiares menores de 18 (dezoito) anos.

As informagdes prestadas sao de minha inteira responsabilidade podendo responder legalmente no caso de
falsidade das referidas informagGes, a qualquer momento, o que acarretara a minha eliminagdo do Concurso, sem prejuizo de outras
sancoes cabiveis.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2021.

ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO V - FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO CANDIDATO NEGRO

Eu, (nome do candidato), portador do RG
no , inscrito no CPF sob o n° , declaro que sou preto ou pardo, conforme o
quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), para o fim especifico de atender ao item 8
do Edital, para o cargo/especialidade .

Estou ciente de que, se for detectada a falsidade desta declaracdo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de eliminagdo
deste Concurso, em qualquer fase, e de anulacdo de minha nomeacdo (caso tenha sido nomeado e/ou empossado) apds
procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2021.

ASSINATURA DO CANDIDATO

As informacgOes prestadas sdao de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente no caso de falsidade das
referidas informacgdes, a qualquer momento, o que acarretard a minha eliminagdo do processo, sem prejuizo de outras sangbes
cabiveis.

ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO DE NAO TER UTILIZADO ISENGCAO POR 3 (TRES) VEZES NO ANO

Eu, (nome do candidato), portador do RG n°
e inscrito no CPF sob o no© , inscrito sob o n° de inscricao
no Concurso Publico da Secretaria de Estado da Fazenda do Espirito Santo, declaro ndo ter utilizado isengdo
em Concurso PUblico por mais de 3 (trés) vezes durante o ano em curso.

Por ser verdade, firmo o presente, para que surtam seus efeitos legais.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2021.

ASSINATURA DO CANDIDATO
As informagOes prestadas sdao de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente no caso de falsidade das
referidas informacgdes, a qualquer momento, o que acarretara a minha eliminacdo do processo, sem prejuizo de outras sancées

cabiveis.

Protocolo 673486
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PORTARIA CONJUNTA SEDH/
SEGER N° 10-R, DE 25 DE
MAIO DE 2021.

A SECRETARIA DE ESTADO DE
DIREITOS HUMANOS - SEDH
e O SECRETARIO DE ESTADO
DE GESTAO E RECURSOS
HUMANOS, no uso das atribuigdes
legais,

CONSIDERANDO o disposto no
art. 15, §5° e no art. 16, paragrafo
Unico, do Decreto n°© 4576-R, de 10
de fevereiro de 2020,

CONSIDERANDO o disposto no
art. 18, da Portaria Conjunta SEDH/
SEGER N©° 01-R, de 08 de abril de
2021, e o que consta no processo
e-docs n° 2021-9R98S,

RESOLVEM:
Art. 1° Conceder credencia-
mento no Sistema Digital de

Consignagdes a Pessoa Juridica
abaixo relacionada:

NOME CNPJ

Associacdo de | 36.027.134/0001-43
Pais e Amigos dos
Excepcionais
APAE DE IUNA

Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo.

NARA BORGO
MACHADO
Secretdria de Estado de Direitos
Humanos

CYPRIANO

MARCELO CALMON DIAS
Secretario de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos

Protocolo 673184

PORTARIA CONJUNTA SEDH/
SEGER N° 11- R, DE 25 DE
MAIO DE 2021.

A SECRETARIA DE ESTADO DE
DIREITOS H!JMANOS - SEDH
e O SECRETARIO DE ESTADO
DE GESTAO E RECURSOS
HUMANOS, no uso das atribuigdes
legais,

CONSIDERANDO o disposto no
art. 15, §5° e no art. 16, paragrafo
Unico, do Decreto n°® 4576-R, de 10
de fevereiro de 2020,

CONSIDERANDO o disposto no
art. 18, da Portaria Conjunta SEDH/
SEGER N° 01-R, de 08 de abril de
2021, e o que consta no processo
e-docs n° 2021-9TVB5,

RESOLVEM:
Art. 1° Conceder credencia-
mento no Sistema Digital de

Consignagdes a Pessoa Juridica
abaixo relacionada:

NOME CNPJ

Associagdo de | 27.192.707/0001-01
Pais e Amigos
dos Excepcionais
- APAE DE
CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM

Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo.

NARA BORGO
MACHADO
Secretaria de Estado de Direitos
Humanos

CYPRIANO

MARCELO CALMON DIAS
Secretario de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos

Protocolo 673185

PORTARIA CONJUNTA SEDH/
SEGER N° 12-R, DE 25 DE
MAIO DE 2021.

A SECRETARIA DE ESTADO DE
DIREITOS HUMANOS - SEDH
e O SECRETARIO DE ESTADO
DE GESTAO E RECURSOS
HUMANOS, no uso das atribuicdes
legais,

CONSIDERANDO o disposto no
art. 15, §5° e no art. 16, paragrafo
Unico, do Decreto n°® 4576-R, de 10
de fevereiro de 2020,

CONSIDERANDO o disposto no
art. 18, da Portaria Conjunta SEDH/
SEGER N©° 01-R, de 08 de abril de
2021, e 0 que consta no processo
e-docs n° 2021-PODLS5,

RESOLVEM:
Art. 1° Conceder credencia-
mento no Sistema Digital de

ConsignacGes a Pessoa Juridica
abaixo relacionada:

NOME CNPJ
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PORTARIA CONJUNTA SEDH/
SEGER N° 13-R, DE 25 DE MAIO
DE 2021.

A SECRETARIA DE ESTADO DE
DIREITOS HUMANOS - SEDH
e O SECRETARIO DE ESTADO
DE GESTAO E RECURSOS
HUMANOS, no uso das atribuices
legais,

CONSIDERANDO o disposto no
art. 15, §5° e no art. 16, paragrafo
Unico, do Decreto n° 4576-R, de 10
de fevereiro de 2020,

CONSIDERANDO o disposto no
art. 18, da Portaria Conjunta SEDH/
SEGER N° 01-R, de 08 de abril de
2021, e o que consta no processo
e-docs n° 2021-K56TT,

RESOLVEM:
Art. 1° Conceder credencia-
mento no Sistema Digital de

Consignacdes a Pessoa Juridica
abaixo relacionada:

Associacdo de | 05.677.450/0001-37
Pais e Amigos
dos Excepcionais

- APAE DE VILA
VALERIO
Art. 2° Esta Portaria entra em

vigor na data de sua publicagdo.

NARA BORGO
MACHADO
Secretdria de Estado de Direitos
Humanos

CYPRIANO

MARCELO CALMON DIAS
Secretario de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos

Protocolo 673187

NOME

Sociedade de
Estudos Espiritas
Chico Xavier

CNPJ
16.101.866/0001-29

Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagao.

NARA BORGO
MACHADO
Secretaria de Estado de Direitos
Humanos

CYPRIANO

MARCELO CALMON DIAS
Secretario de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos

Protocolo 673189

*PORTARIA SEGER N° 048-R DE 25 DE MAIO DE 2021

O SECRETARIO DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMANOS - SEGER, no uso de suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 31, §3° do Decreto n® 4576-R, de 10 de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Divulgar a relagdo parcial das pessoas juridicas recadastradas como consignatarias no Sistema Digital de Consignagées:

Nome abrev. Nome CNPJ
Deferimento
ATRICON Associagado dos Membros dos Tribunais de | 37.161.122/0001-70 Integral
Contas do Brasil
AMEDS Associagdo dos Militares Estaduais da | 04.055.865/0001-06 Parcial
Diretoria de Saude da Policia Militar do
Estado do Espirito Santo
BMG Banco BMG S/A 61.186.680/0001-74 Integral
ASPCMES Associacao dos Servidores Publicos Civis | 24.104.379/0001-48 Parcial
e Militares do Estado do Espirito Santo

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCELO CALMON DIAS

Secretario de Estado de Gestdo e Recursos Humanos

*matéria republicada por ter sido veiculada com incorrecdo na edigdo do dia 26/05/2021

Protocolo 673338
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