PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E GESTAO DE PESSOAS
DIRETORIA DE SUPRIMENTOS
EDITAL
PROCESSO LICITATORIO N° 141/2018

TOMADA DE PRECOS N° 07/2018

Processo n°: 141/2018
TOMADA DE PRECOS n°07/2018
Abertura: dia 26/03/2019, as 09:00.

Local de abertura: Geréncia de Licitacdo, no Prédio da Prefeitura Municipal de Lavras, na Av.
Dr. Sylvio Menicucci, 1575 - Bairro Presidente Kennedy - 37200-000 - Lavras - MG.

Tipo: MELHOR TECNICA E PRECO

TOMADA DE PRECOS N207/2018

O Municipio de Lavras, com sede administrativa na Av. Dr. Sylvio Menicucci, n° 1575,
Bairro Presidente Kennedy, Lavras/MG, CEP 37.200-000, por solicitacdo da Secretaria Municipal de
Administracao, por intermédio de sua Comissdo Permanente de Licitacdo, designada pelo Decreto n°.
14.607 DE 23/08/2018, torna publico para conhecimento dos interessados que, na data, horario e local
acima indicado, sera realizada licitacdo na modalidade de TOMADA DE PRECOS, do tipo
MELHOR TECNICA E PRECO, no regime de empreitada por preco global. Esta licitacdo reger-se-a
pelas disposicdes contidas na Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, na Lei Complementar n 123, de 14
de dezembro de 2006, na IN/SLTI/MP n° 2, de 11 de outubro de 2010, na IN/SLTI/MP n° 1, de 19 de
janeiro de 2010, na IN/SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009 e nas demais normas legais correlatas,
bem como em observancia as condicdes estabelecidas neste Edital e nos seus Anexos.

1. DO OBJETO

Contratacdo de servigos especializados para a realizacdo de concurso publico para provimento de vagas
do quadro de cargos do municipio de Lavras/MG (servicos de formulacdo e correcdo de provas para
concurso para 71 cargos e 309 vagas conforme relacdo no projeto basico), em conformidade com as
disposicdes do presente edital e seus anexos.

1.1. Os valores a serem pagos pelos candidatos, a titulo de inscricdo, serdo definidos pelo
CONTRATANTE e constituir-se-do em receita ao erario municipal.

12. DADOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas da prestacdo de servigo, objeto do presente edital, correrdo por conta da seguinte dotacdo
orcamentaria vigente, e outras a serem definidas no exercicio vindouro:

Ficha: 227- 02.09.01.04.122.0001.2172.3.3.90.39.00

2. DA DATA E DO LOCAL DE ENTREGA DOS ENVELOPES
2.1. DATA: 26 de marco de 2019, até as 09h0Omin;
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2.2. LOCAL.: Sala de Licitacdes do Municipio de Lavras - MG, sito a Av. Dr. Sylvio Menicucci,
1575 - Bairro Presidente Kennedy - 37200-000 - Lavras — MG.

3. DA DATA DE ABERTURA DOS ENVELOPES
3.1. DATA: 26 de marc¢o de 2019, as 09h00min;

3.2. LOCAL.: Sala de Licitagbes do Municipio de Lavras - MG, sito a Av. Dr. Sylvio Menicucci,
1575 - Bairro Presidente Kennedy - 37200-000 - Lavras - MG.

4, DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

4.1. Poderdo participar desta TOMADA DE PRECOS os interessados que atenderem a todas as
condicdes exigidas no edital e seus anexos até a data do recebimento das propostas e documentacéo.

4.2.  N&o poderéo participar desta licitacdo as empresas interessadas que se encontrem em processo
de faléncia, recuperacdo judicial, recuperacdo extrajudicial, dissolucdo, fusdo, cisdo ou incorporacéo,
que estejam cumprindo suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
ou tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo, empresas
estrangeiras ndo autorizadas a funcionarem no Pais, empresas cujo estatuto ou contrato social ndo inclua
0 objeto deste procedimento licitatorio, bem como consorcio de empresa, qualquer que seja a sua
formacao.

5. DA ESTIMATIVA DE INSCRITOS E O VALOR DAS INSCRICOES

5.1. A estimativa de inscritos para este concurso foi estabelecida com base nos concursos anteriores
do Municipio.

5.2.  Os ultimos concursos foram realizados através da FUNDEP e IMAM, sendo que este Gltimo
obteve um total de 4.394 inscritos e no outro um total de 7.875 inscritos.

5.3.  Com relacdo aos valores das inscricdes do concurso realizado pela FUNDEP foram: ensino
fundamental incompleto - R$ 20,00; fundamental completo - R$25,00; ensino médio completo -
R$30,00; ensino técnico - R$ 40,00 e ensino superior - R$60,00.

54. Com relacdo aos valores das inscricbes do concurso realizado pelo IMAM foram: ensino
fundamental completo - R$ 33,00; ensino médio completo - R$38,00; ensino técnico - R$ 40,00 e
ensino superior - R$57,00, R$73,00, R$107,00 e R$130,00.

6. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO E DA CLASSIFICACAO

6.1. Cada licitante devera apresentar trés envelopes distintos, a saber: de "Documentos de
Habilitacdo", “Proposta Técnica” e "Proposta de Precos”.
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6.2.  Os documentos exigidos poderdo ser apresentados em original, por meio de cdpias autenticadas
por cartorio competente ou por membro da Comissdo Permanente de Licitacdo, mediante a apresentagao
dos documentos originais.

6.3.  Os envelopes "Documentos de Habilitagdo"”, “Proposta Técnica” e "Proposta de Precos"
deverdo ser entregues separadamente, fechados, rubricados no fecho e identificados com o nome da
licitante, 0 nUmero e objeto da licitacdo e, respectivamente, os titulos dos contetdos ("Documentos de
Habilitacdo", “Proposta Técnica” e "Proposta de Precos™), na forma a seguir:

ENVELOPE 1 - Documentos de Habilitacéo

NOME DA EMPRESA:

ENDERECO:

CNPJ:

TEL:

FAX: E-MAIL:
EDITAL N° TP N°. xx/2018 — Prefeitura Municipal de Lavras

ENVELOPE 2 — Proposta Técnica

NOME DA EMPRESA:

ENDERECO:

CNPJ:

TEL:

FAX: E-MAIL

EDITAL N° TP N°. xx/2018 — Prefeitura Municipal de Lavras

ENVELOPE 3 — Proposta de Preco

NOME DA EMPRESA:

ENDERECO:

CNPJ:

TEL:

FAX: E-MAIL:
EDITAL N° TP N°. xx/2018 — Prefeitura Municipal de Lavras
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7. DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

7.1.  Qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatorio da presente licitagdo, devendo protocolar o
pedido até dois dias Uteis antes da data fixada para a abertura dos envelopes de habilitacdo, devendo o
Municipio julgar e responder a impugnacao antes da data marcada para abertura dos envelopes.

7.2.  Acolhida a impugnacdo contra 0 ato convocatorio, serd definida e publicada nova data para
realizacdo do certame.

7.3.  Decaira do direito de impugnar os termos do presente Edital a licitante que ndo o fizer até o
segundo dia util que anteceder a abertura dos envelopes de habilitacdo, hipotese em que tal
comunicacdo néo terd efeito de recurso.

7.4.  Apenas serdo recebidas as impugnacdes devidamente redigidas e assinadas em todas as paginas
pelo representante legal da empresa.

7.5. Somente serdo aceitas solicitacGes acima se forem protocoladas no Protocolo Central da
Prefeitura Municipal de Lavras, no endereco ja citado, ndo serdo admitidas outras formas de envio,
como fax similes, e-mails, ou telefones.

8. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO (ENVELOPE N° 1)
8.1. O envelope n° 01 devera conter a seguinte documentacdo para habilitagéo:

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, e suas alteracdes, devidamente registrado na
Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais €, no caso de sociedade por acdes,
Acompanhados de documentos de seus administradores.

8.1.1. Certificado de Registro Cadastral (CRC), para os licitantes cadastrados, a ser emitido pela
Geréncia de Licitacdo do Municipio de Lavras, atestando que os documentos enumerados nos itens 8.2
e 8.3 (HABILITACAO JURIDICA e REGULARIDADE FISCAL) encontram-se arquivados junto a
este Municipio, com sua vigéncia até, no minimo, a data de abertura do presente Processo Licitatorio;

8.1.2. Declaracéo, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de superveniéncia de fato impeditivo da
habilitacdo (Anexo I11);

8.1.3. Declaracdo do licitante nunca ter sido declarada iniddnea para licitar e celebrar contratos com a
com a Administragdo Publica (Anexo I11);

8.1.4. Declaracéo do licitante de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregados menores de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do artigo 7.° da Constituicdo
Federal de 1988 (Anexo 1V);

8.1.5. Declaracéo do licitante de que esta plenamente de acordo com todas as clausulas e condi¢des do
presente Edital (Anexo V);

8.1.6. No caso de empresa de pequeno porte ou microempresa, esta deverd encaminhar, fora do
envelope, Declaracdo da licitante enquadrada como microempresa ou empresa de pequeno porte,
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emitida em papel timbrado, conforme modelo constante no Anexo V11 deste Edital, acompanhada da
CERTIDAO SIMPLIFICADA expedida pela Junta Comercial do Estado, informando o
enguadramento da empresa como ME ou EPP, com data de emissdo nédo superior a 90 (noventa)
dias, caso tenha a intencdo de se beneficiar do tratamento diferenciado e favorecido na presente
licitacdo, na forma do disposto na Lei Complementar n® 123/06.

8.1.7. Ndo constituira causa de inabilitacdo a irregularidade formal que evidencie lapso isento de méa-fé
e ndo afete o conteddo ou idoneidade do documento.

8.1.8. Os proponentes ndo cadastrados poderdo participar do certame licitatorio, substituindo o
Certificado de Registro Cadastral, pelos documentos abaixo enumerados, que deverdo ser
apresentados em uma Unica via, dentro de sua validade, originais ou através de cOpia autenticada,
além dos demais exigidos nos itens subsequentes.

8.2. Para comprovacao da habilitacdo juridica (colocar dentro do envelope 1) sera necessario:
8.2.1. Registro comercial, no caso de empresa individual,

8.2.2 - Ato constitutivo devidamente registrado no Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas,
tratando-se de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

8.2.3. Decreto de autorizagdo e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgao
competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, quando a
atividade assim o exigir.

OBSERVACAO: Caso algum documento dos itens acima mencionados tenha sido apresentado no
credenciamento, ndo havera necessidade de coloca-los no envelope n° 1 (DA DOCUMENTACAO
PARA HABILITACAO).

8.3. Para comprovacdo de Regularidade Fiscal (colocar dentro do envelope 1), necessaria a
apresentacdo de:

8.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

8.3.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Publica Municipal da sede ou domicilio do licitante;
8.3.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Publica Estadual;

8.3.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Publica Federal (tributos e divida ativa);

8.3.5. Certificado de regularidade de situacdo (CRS) com o FGTS;

8.3.6. Certiddo negativa de debitos junto ao INSS;

8.3.7. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

8.4. Para comprovacdo de Qualificacdo Econémico Financeira (colocar dentro do envelope 1), é
necessario a apresentacdo de certiddo negativa de faléncia, concordata e recuperagdo judicial ou
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extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da licitante, com emissdo de no maximo 90 (noventa)
dias da data da abertura do presente Processo.

8.5. Ainda para a qualificacdo econ6mica financeira, deverd ser apresentada coOpia do balanco
patrimonial e demonstraces contabeis do Ultimo exercicio social, j& exigiveis e apresentados na forma
da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes
ou balancgos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados h&a mais de trés
meses da data estabelecida para apresentacéo dos documentos nesta licitacao;

8.6. As empresas com menos de um exercicio social de existéncia devem cumprir a exigéncia em
questdo mediante a apresentacdo do Balango de Abertura ou do Ultimo Balanco Patrimonial levantado.

8.7. Balanco patrimonial e demonstracfes contabeis do resultado do Gltimo exercicio, ja exigivel e
apresentado na forma da lei. N&do sendo a licitante obrigada a publicar seu balango, devera apresentar
copia legivel da pagina do jornal, em que foram transcritos o balango patrimonial e a demonstracéo do
resultado do exercicio. Esses documentos deverdo conter as assinaturas dos sécios e do contador
responsavel.

OBSERVACAO: E vedada a substituicio do balanco patrimonial e demonstracdes contabeis por
balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerradas ha
mais de 3 (trés) meses, a contar da apresentacdo da proposta.

8.8.  Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos apresentados para habilitagdo deverdo estar em
nome da licitante, e, preferencialmente, com numero do CNPJ e endereco respectivo:

a) Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz;
b) Se a licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial;

c) Serdo dispensados da filial aqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

8.9. Os documentos exigidos nesta TOMADA DE PRECOS poderdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por membro da Comissao
Permanente de Licitacdo ou publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial.

I - Os documentos poderdo ser autenticados pela Comissdo Permanente de Licitacdo, a partir do
documento original e nas seguintes condicdes:

a) Serdo aceitas somente coOpias legiveis.
b) N&o serdo aceitos documentos cujas datas estejam rasuradas.

c) A Comissdo Permanente de Licitacdo reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer
documento, sempre que julgar necessario.

8.10. Para comprovacéo de Qualificacdo Técnica (colocar dentro do envelope 1),

8.10.1. Certiddo de Regularidade junto a entidade profissional competente CRA (Conselho Regional de
Administracéo);

8.10.2. Comprovacdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta licitacdo, através de atestado fornecido por

6
Av. Dr. Sylvio Menicucci, 1575 - Bairro Presidente Kennedy - 37200-000 - Lavras - MG



PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E GESTAO DE PESSOAS
DIRETORIA DE SUPRIMENTOS
EDITAL
PROCESSO LICITATORIO N° 141/2018

TOMADA DE PRECOS N° 07/2018

pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente registrados na entidade profissional
competente CRA (Conselho Regional de Administracdo). Nos atestados deveré constar a realizagdo de
concurso publico, contemplando inscri¢cbes on-line/internet e aplicacdo de Prova Objetiva e Titulos. Se
fornecidos por pessoa juridica de direito privado, os atestados deverdo ter assinatura com firma
reconhecida em cartorio, no méximo dois atestados;

8.10.3. Declaracdo contendo a relagdo das instalagdes e do aparelhamento da licitante vencedora para a
realizacdo do objeto da licitacdo.

OBSERVACOES
1) Né&o serdo admitidos documentos com rasuras.
2) Nenhum destes documentos dever estar vencido antes da data de abertura do presente edital.

3) Caso os documentos exigidos sejam apresentados em copias, estas terdo que ser autenticadas em
cartorio ou apresentados os originais antecipadamente, para serem autenticadas por funcionario da
Geréncia de Licitacdo ou membro da Comissdo Especial de Licitacdo, evitando a autenticacdo de
qualquer documento durante a sessao de habilitagdo para ndo causar transtornos.

4) Para participarem desta licitacdo, os interessados deverdo apresentar em todos os envelopes 0s
documentos em uma via, todas as paginas deverdo estar rubricadas e numeradas sequencialmente na
ordem constante do edital.

9. DA PROPOSTA TECNICA (ENVELOPE N2 2)

9.1. A documentacdo devera ser acondicionada de preferéncia em envelope timbrado ou com carimbo
da empresa, sobrescrito com a expressio “ENVELOPE n° 2 (Proposta Técnica) 7, razdo social da
licitante e nmero desta Tomada de Precos.

9.2. Deverdo constar na PROPOSTA TECNICA os seguintes elementos:
a) EQUIPE TECNICA — Para comprovagcao da equipe técnica, deverdo ser encaminhados os seguintes
documentos:

I) relacdo nominal dos componentes da equipe técnica que estardo envolvidos no planejamento,
elaboracdo e realiza¢do do concurso;

I1) curriculos dos respectivos profissionais relacionados na Equipe Técnica, 0s quais deverdao conter
identificacdo, escolaridade e experiéncia na realizacdo de concurso publico;

I11) copia autenticada de documentos comprobatorios dos titulos pontuados;

IV) copia autenticada da anotacdo da carteira de trabalho ou Ficha de Registro de Empregado quando
este ndo fizer parte do Contrato Social da empresa proponente ou contrato de prestagéo de servigos dos
mesmos com a empresa proponente, comprovando o vinculo de trabalho;

V) declaragdo, datada e assinada pelo respectivo profissional, com os seguintes dizeres: “Declaro que
faco parte da equipe técnico-administrativa da (razdo social da empresa/instituicdo), desde

/ / , responsabilizando-me pelas informagdes prestadas nesse curriculo”;

al) Os documentos exigidos nas alineas supramencionadas deverdo constar da proposta técnica,
obrigatoriamente, sendo que o ndo atendimento do estabelecido no Edital seja por apresentacao
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incompleta dos documentos, auséncias e/ou omissdes de itens, rasuras, emendas ou entrelinhas,
implicard no ndo cébmputo dos pontos correspondentes.

a2) A definicio dos pontos do item EQUIPE TECNICA seré feita através do somatdrio das pontuacdes,
respeitando-se o limite de pontuacdo minima, atribuida de acordo com o0s seguintes critérios:

MINIMO DE PONTOS PARA EQUIPE TECNICA - 10 (dez) pontos
Pontuacdo maxima 40 (quarenta) pontos

Formacéo Quantidade de Pontos por Técnico/Formacao Maximo de
Pontos
Doutorado 3,0 (trés) pontos por técnico 18 pontos
Mestrado 2,0 (dois) pontos por técnico 12 pontos
Pds-graduacao 1,0 (um) pontos por técnico 06 pontos
Graduagao 0,5 (zero virgula cinco) pontos por técnico 04 pontos
TOTAL: | 40 PONTOS

99,9

a3) Com relagdo ao item “a”, o participante da EQUIPE TECNICA podera pontuar em apenas uma
titulacdo, qual seja, a maior apresentada.

b) EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE CANDIDATOS - comprovagdo de
experiéncia em elaboracdo de provas, organizagdo e processamento de resultados em concurso publico,
processo seletivo para cargo ou emprego publico, concurso vestibular ou processo seletivo para acesso
ao ensino superior, indicando instituicdo, nimero de candidatos inscritos no referido concurso e ano de
realizacdo por meio de atestados fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado,
devidamente registrados na entidade profissional competente (CRA). Se fornecidos por pessoa juridica
de direito privado, os atestados deverdo ter assinatura com firma reconhecida em cartorio.

b1) A definigio dos pontos da EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE CANDIDATOS sera
apurada através do somatdrio das pontuacGes, respeitando-se o limite minimo e maximo, conforme
segue:

MINIMO DE PONTOS PARA EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE
CANDIDATOS - 15 (quinze) pontos
Pontuacdo Maxima — 40 (quarenta) pontos

Nuamero de Candidatos Quantidade de Maximo de
Qualidade Pontos por Pontos
Concurso
Até 500 candidatos. 2,0 pontos
De 501 a 1000 4,0 pontos
Concurso Publico ou | candidatos.
Processo Seletivo para cargo | De 1001 a 1500 6,0 pontos
ou emprego publico candidatos.
Superior a 1501 8,0 pontos
candidatos.
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Até 500 candidatos. 2,0 pontos
Concurso  Vestibular ou|De 501 a 1000 4,0 pontos
Processo Seletivo para | candidatos.
Faculdades. De 1001 a 1500 6,0 pontos
candidatos.
Superior a 1501 8,0 pontos
candidatos.
TOTAL.: | 40 PONTOS

b2) Cada atestado valera uma Unica vez, sendo avaliado pelo maior nimero de candidatos.

b3) Serdo considerados somente concursos publicos ou qualquer outro processo seletivo que atenda o
disposto no art. 37, inciso Il e artigo 198, § 4° da Constituicdo Federal, bem como vestibulares ou
processos seletivos para acesso ao ensino superior ocorridos desde 2008, inclusive.

¢) EXPERIENCIA DA EMPRESA EM QUANTIDADES DE CONCURSOS OU PROCESSOS
SELETIVOS REALIZADOS - Comprovagdo de experiéncia em planejamento, organizagéo,
execucdo e realizacdo de concurso e ou processo seletivos, através de atestado fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, devidamente registrados na entidade Profissional competente
(CRA). Se fornecidos por pessoa juridica de direito privado, os atestados deverdo ter assinatura com
firma reconhecida em cartorio.

cl) Apresentar documentacdo que comprove a veracidade das informacbes prestadas quanto aos
concursos ou processos seletivos realizados no @mbito municipal, estadual ou federal, que a instituicdo
realizou. A definicdo dos pontos comprovando a realizacdo do concurso ou processo seletivo realizado
sera feita através do somatério das pontuacées, de acordo com os critérios constantes no quadro abaixo.
c2) Cada concurso ou processo seletivo realizado, observado o pré-requisito apresentado no quadro
abaixo recebera pontuacdo de acordo com o nimero de concursos ou processos seletivos realizados. A
instituicdo podera somar até 20 pontos, conforme os critérios apresentados no quadro abaixo.

MINIMO DE PONTOS PARA CONCUROS OU PROCESSOS SELETIVOS REALIZADOS - 2
(dois) pontos
Pontuacdo Maxima — 20 (vinte) pontos

QUALIFICACAO TECNICA DA EMPRESA EM QUANTIDADE DE CONCURSOS OU
Intervalo Peso

Até 8 concursos ou processos seletivos 0,5 pontos por atestado

De 9 a 14 concursos ou processos seletivos 1,0 pontos por atestado

De 15 a 20 concursos ou processos seletivos 1,5 pontos por atestado

Acima de 20 concursos ou processos seletivos 2,0 pontos por atestado

Pontuacdo Maxima 20 Pontos

c3) cada empresa podera pontuar em apenas um dos intervalos, ou seja, pelo maior numero de
concursos ou processos seletivos apresentados.

d) A afericdo da NOTA DA PROPOSTA TECNICA analisada sera feita através do somatorio dos
pontos da EQUJPE TECNICA, da EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE CANDIDATOS
e da EXPERIENCIA DA EMPRESA EM QUANTIDADE DE CONCURSOS OU PROCESSOS
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SELETIVOS REALIZADOS, respeitando-se os limites de maximos e minimos, quando estabelecidos,
conforme formula que segue:

NPT= (ET) + (EUC) + (EQC)

Onde:

NPT = Nota da Proposta Técnica

ET = Equipe Técnica

EUC = Experiéncia da Empresa e Universo de Candidatos

EQC = Experiéncia da Empresa em Quantidade de Concursos ou Processos Seletivos Realizados

dl) Sera considerada classificada, e, portanto, habilitada a fase de julgamento das Propostas
Financeiras, apenas os licitantes que tenham atingido a pontuacdo minima estabelecida para cada um
dos itens relativos & EQUIPE TECNICA, EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE
CANDIDATOS e EXPERIENCIA DA EMPRESA EM QUANTIDADES DE CONCURSOS OU
PROCESSOS SELETIVOS REALIZADOS..

10. DA PROPOSTA DE PRECOS (ENVELOPE Ne 3)

10.1. 0 envelope "Proposta de Precos" devera conter a proposta da licitante, que atenda aos seguintes
requisitos:

I - Ser apresentada em uma via, em idioma nacional, em papel timbrado da licitante ou identificado
com o carimbo padronizado do CNPJ, sem ressalvas, emendas ou rasuras, devendo suas folhas ser
rubricadas e a Gltima assinada por quem de direito.

Il - Razdo social da empresa licitante, endereco completo, telefone, fac-simile, nimero do CNPJ,
banco, agéncia, nimero da conta corrente, praca de pagamento e o responsavel pela proposta, seu
telefone, fac-simile e e-mail.

Il - Prazo de validade, ndo inferior a sessenta dias corridos, a contar da data de abertura desta
licitacdo. Na falta de tal informacdo sera considerado aceito o prazo citado neste subitem.

IV - Valor da proposta, em algarismos e por extenso, com todos 0s encargos sociais e trabalhistas,
todos os equipamentos, instrumentos, ferramentas e maquinas necessarios ao desenvolvimento dos
trabalhos, enfim, quaisquer outras despesas necessarias a realizacdo dos servicos, bem assim deduzidos
quaisquer descontos que venham a ser concedidos.

V-  Declaragdo de Elaboragdo Independente de Proposta, consoante determina o disposto na
Instrucdo Normativa n° 2, de 16 de setembro de 2009, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informac&o do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, publicada no DOU de 17/9/09, pagina
80, Secdo 1, em conformidade com modelo constante no Anexo VII.

VI- O julgamento das propostas de precos sera definido, conforme item 12 — DO JULGAMENTO,
especificado no item 12.7 e devera estar descrito em nameros e por extenso, no modelo de proposta,
conforme Anexo Il do presente Edital.
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11. DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS

11.1.No dia, hora e local designados neste Edital, na presenca dos representantes das licitantes e
demais pessoas que queiram assistir a0 ato, a Comissdo Permanente de Licitacdo recebera, em
envelopes distintos, devidamente fechados e rubricados nos fechos, a documentagdo exigida para
habilitacdo e classificacdo, registrando em ata a presenca dos participantes. Apds o recebimento dos
envelopes, nenhum outro documento seré aceito pela Comiss&o.

11.2. Cada licitante credenciara apenas um representante, que serd o Unico admitido a intervir nas fases
do procedimento licitatério e a responder, para todos os atos e efeitos previstos neste Edital, por sua
representada.

11.3. Quando da entrega dos envelopes "Documentos de Habilitacdo", "Proposta Técnica” e "Proposta
de Precos”, o representante da licitante devera apresentar a Comissao o seu credenciamento.

11.4. DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CREDENCIAR:

11.5. Os proponentes ou seus representantes legais deverdo se apresentar para credenciamento junto
ao Pregoeiro e/ou Equipe de apoio munidos de documentos que os credenciem a participar deste
procedimento licitatorio, devendo os documentos serem entregues no momento da abertura da sessdo da
licitacdo.

11.6. Para manifestacdo nas sessdes e para pratica de atos relativos ao presente pregao, especialmente
para formulacdo de lances verbais, manifestacdo da intencdo de recorrer ou de desistir e renunciar ao
direito de interpor recursos, a licitante deverd indicar um representante devidamente credenciado.

11.7. Sera obrigatoria a apresentacdo dos seguintes documentos, para ser credenciado a
responder pela Licitante:

11.8. Copia da Carteira de Identidade ou de outro documento equivalente do representante a ser
credenciado;

11.9. Instrumento publico ou particular de mandato, com firma reconhecida em cartorio;

11.10.Copia do Estatuto ou Contrato Social, ou em sendo sdcio, dirigente, proprietario ou
assemelhado, deverd apresentar somente a cOpia do Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam
expressos seus poderes.

11.11.0 documento de identificacdo do representante legal ou de credenciamento sera retido pelo
Pregoeiro e juntado ao processo licitatorio.

11.12.Iniciada a sessdo e antes da abertura dos envelopes, o Pregoeiro verificard o efetivo
credenciamento dos representantes das licitantes que se fizerem presentes;

11.13. Seréa indeferido o credenciamento sempre que ndo for apresentado o documento necessario a
identificacdo do interessado ou ndo restar demonstrada sua condicao de representante legal,

11.14. A inobservancia dos termos anteriores impedira a licitante de manifestar a intencdo de recorrer e
de desistir e renunciar ao direito de interpor recursos.
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11.15. Os interessados em acompanhar as sessdes de abertura dos envelopes e que ndo tenham sido
credenciados poderdo fazé-lo desde que n&o interfiram, de modo algum, no bom andamento dos
trabalhos.

11.16. Né&o sera aceito um representante para duas empresas, nem dois representantes para uma mesma
empresa.

11.17.A ndo apresentacdo ou incorrecdo do documento de credenciamento ndo inabilitara ou
desclassificara a licitante, mas impediré o representante de se manifestar ou responder pela proponente,
nas respectivas sessdes, ndo podendo, pois, e impugnar quaisquer atos do certame, cabendo tdo
somente, ao ndo credenciado, o acompanhamento do desenvolvimento dos procedimentos, desde que
ndo interfira de modo a perturbar ou impedir a realizacéo dos trabalhos.

12. DO JULGAMENTO
12.1. O julgamento da licitacdo seréa realizado conforme descrito abaixo:

I - A fase de habilitacdo, que compreenderda a verificagdo e a andalise dos documentos
apresentados no envelope ""Documentos de Habilitacdo™ de cada licitante, relativamente ao
atendimento das exigéncias constantes do presente Edital, bem como o exame da documentacgao
apresentada para habilitacéo.

a) As licitantes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos no envelope
"Documentos de Habilitacdo", ou os apresentarem em desacordo com o estabelecido neste Edital ou
com irregularidades, seréo inabilitadas, ndo se admitindo complementacdo posterior.

b) Em ndo sendo necessaria a suspensdo da reunido para analise da documentacdo ou realizacdo de
diligéncias ou consultas, a Comisséo decidiré sobre a habilitacdo de cada licitante.

c) Estando presentes todos os representantes das licitantes, a Comissdo podera intiméa-los verbalmente
da decisdo sobre a habilitacdo ou inabilitacdo. Caso contrario, a intimacdo far-se-4& por meio de
publicacdo no Diario Oficial. Em qualquer caso, tudo devera constar da ata que sera assinada por todos
0s seus membros e pelos representantes presentes das licitantes.

d) Intimadas as licitantes verbalmente, em sessdo, da decisdo da Comissdo sobre a habilitacdo, e
havendo renlncia expressa de interposicdo de recurso por parte de todas elas, fato que devera constar na
ata, serdo devolvidos as licitantes inabilitadas os envelopes "Proposta de Precos" devidamente fechados,
procedendo-se, em seguida, a abertura dos envelopes "Proposta de Precos" das licitantes habilitadas.

e) Caso ndo haja, na sessao, rendncia expressa de interposicéo de recurso por parte de qualquer licitante,
fato que deverd constar na ata, a Comissdo encerrara a reunido, mantendo em seu poder todos 0s
envelopes de "Proposta Técnica” e "Proposta de Precos” devidamente fechados e rubricados, abrindo-
se, desta forma, o prazo recursal de que trata o artigo 109 da Lei n? 8.666, de 1993.

f) Se necessario, a Comissdo podera suspender a reunido, para analise da documentacdo, realizacdo de
diligéncias ou consultas, tudo sendo registrado em ata.
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g) Suspensa a reunido, os documentos de habilitacdo, e os envelopes "Proposta Técnica” e "Proposta de
Precos"”, estes devidamente fechados e rubricados por todos os membros da Comissdo e pelos
representantes presentes das licitantes, ficardo em poder da Comissao.

h) Apds a anélise da documentacdo ou a realizacdo de diligéncias ou consultas, a Comissdo fara
publicar no Diario Oficial a sua decisdo quanto a habilitacao.

i) Publicada a decisdo da Comissdo no Diério Oficial, abre-se o prazo recursal de que trata o art. 109 da
Lei n® 8.666, de 1993.

j) Decorrido o prazo recursal sem interposi¢ao de recursos, ou apreciados os eventualmente interpostos
na forma da lei, a Comissdo marcara data para abertura dos envelopes "Proposta Técnica” e "Proposta
de Precos™" das licitantes habilitadas. Os envelopes com as propostas das licitantes inabilitadas nao
retirados pelos seus representantes na data de abertura das Propostas das Licitantes habilitadas
permanecerdo em poder da Comiss&o, devidamente lacrados, durante vinte dias contados da citada data.
Findo este prazo sem que sejam retirados, serdo destruidos.

K) Apo6s a fase de habilitacdo, ndo é admitida desisténcia da proposta técnica ou precos, que sera
considerada em todos os seus efeitos obrigacionais, salvo por motivo justo, decorrente de fato
superveniente aceito pela Comissao.

I) Quando todas as licitantes forem inabilitadas, a Administracdo podera fixar o prazo de oito dias Uteis
para apresentagdo de nova documentacdo de habilitacdo, escoimada das causas da inabilitacdo,
permanecendo em seu poder os envelopes "Proposta Técnica” ¢ "Proposta de Precos"”, devidamente
fechados e rubricados por todos os seus membros e pelos representantes presentes das licitantes.

Il-  JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA E PRECO

As Propostas Técnicas das licitantes que estiverem habilitadas serdo julgadas pela Comissdo Especial
designada pelo Municipio, mediante o critério de Técnica e Preco, adotando-se a nota méxima de 80
(oitenta) pontos para Proposta Técnica e 20 (vinte) pontos para Proposta de Precos. Com base nisto,
serdo levados em consideracéo os seguintes fatores:

PONTOS PARA EQUIPE TECNICA - Pontuacdo méxima 40 (quarenta) pontos;
PONTOS PARA EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE CANDIDATOS - Pontuagio
Maxima — 40 (quarenta) pontos;
PONTOS PARA CONCUROS OU PROCESSOS SELETIVOS REALIZADOS - Pontuagéo
Maxima — 20 (vinte) pontos;
A afericdo da NOTA DA PROPOSTA TECNICA analisada sera feita através do somat6rio dos pontos
da EQUIPE TECNICA, da EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE CANDIDATOS e da
EXPERIENCIA DA EMPRESA EM QUANTIDADE DE CONCURSOS OU PROCESSOS
SELETIVOS REALIZADOS, respeitando-se os limites de maximos e minimos, quando estabelecidos,
conforme férmula que segue:

NPT= (ET) + (EUC) + (EQC)

Onde:
NPT = Nota da Proposta Técnica
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ET = Equipe Técnica
EUC = Experiéncia da Empresa e Universo de Candidatos
EQC = Experiéncia da Empresa em Quantidade de Concursos ou Processos Seletivos Realizados

12.7. No julgamento da Proposta de Precos, a Comissdo Permanente de Licitacdo atribuird 0 maximo
de 100 (100) pontos, obtido conforme tabela abaixo:

Menor Preco 100 Pontos
2° Menor Preco 95 Pontos
3° Menor Preco 90 Pontos
4° Menor Preco 85 Pontos
5° Menor Preco 80 Pontos
6° Menor Preco 75 Pontos
7° Menor Preco 70 Pontos
8° Menor Preco 65 Pontos
9° Menor Preco 60 Pontos
NPP = PMP
Onde:

NPP = Nota da Proposta de Preco
PMP = Pontos por Menor Preco

12.8. A nota final de cada Proposta de Precos sera obtida mediante os quesitos constantes da tabela
referida no item 12.7.

12.8.1 Seréa desclassificada a licitante que ndo obtiver pelo menos a nota 60 (sessenta) na Proposta de
Precos.

12.9. Seré considerada vencedora a licitante que obtiver a maior pontuacdo aferida de acordo com a
aplicacdo do seguinte calculo: Pontuacdo técnica (maximo 80 pontos) + pontuagdo de precos (maximo
100 pontos), onde a pontuacdo técnica sera obtida de acordo com o item Il, e a pontuacdo de prego
conforme item I11; sendo:

14
Av. Dr. Sylvio Menicucci, 1575 - Bairro Presidente Kennedy - 37200-000 - Lavras - MG



PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E GESTAO DE PESSOAS
DIRETORIA DE SUPRIMENTOS
EDITAL
PROCESSO LICITATORIO N° 141/2018

TOMADA DE PRECOS N° 07/2018
MPA = (NPT x 8) + (NPP x 2)
Onde:

MPF = Maior Pontuacdo Aferida

NPT = Nota da Proposta Técnica

8 = Multiplicador da nota da Proposta Técnica
NF = Nota da Proposta de Precos

2 = Multiplicador da Proposta de Precos.

12.10. Em caso de empate, a classificacdo se fara por sorteio, em ato publico, marcado pela Comissao
Permanente de Licitacdo, cuja data sera divulgada na forma da lei, e para o qual serdo convidadas todas
as licitantes.

IV. A fase de classificacdo e julgamento final, que compreenderd a verificacdo e andlise de todos os
elementos contidos nos envelopes das licitantes.

12.11. Caso a proposta melhor classificada néo tiver sido ofertada por microempresa ou empresa de
pequeno porte e houver proposta de microempresas e empresas de pequeno porte igual ou até 10% (dez
por cento) superior @ melhor oferta, proceder-se-a da seguinte forma:

12.11.1.1. A microempresa ou empresa de pequeno porte podera, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, contados da solicitacdo do Presidente da Comisséo, na sessdo de habilitacdo e julgamento das
propostas, apresentar uma Ultima oferta, obrigatoriamente abaixo da primeira colocada, situacdo em
que, atendidas as exigéncias habilitatorias, sera adjudicado em seu favor o objeto desta TOMADA DE
PRECOS.

12.11.1.2. N&o sendo vencedora a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada, na
forma da subcondicdo anterior, o Presidente da Comissdo, convocara as licitantes remanescentes que
porventura se enquadrem na situacao descrita nessa condi¢do, na ordem classificatoria, para o exercicio
do mesmo direito.

12.11.1.3. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido nessa condicdo, sera realizado sorteio que
definird a ordem de convocacdo para o encaminhamento da oferta final do desempate.

12.11.2. A Comissdo podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao Quadro de Pessoal do
Municipio, ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ela, para orientar-se na sua decisao.

12.11.3.  Sera também desclassificada a proposta que, para sua viabilizacdo, necessite de vantagens
ou subsidios que ndo estejam previamente autorizados em lei e a disposi¢do de todos os concorrentes.

12.11.4.  Em ndo sendo necessaria a suspensdo da reunido para analise da documentacdo ou
realizacdo de diligéncias ou consultas, a Comissdo decidira sobre a classificacdo das licitantes e
procedera ao julgamento final da licitacéo.

12.11.5. Estando presentes todos os representantes das licitantes, a Comissdo podera intima-los
verbalmente da deciséo sobre a classificagdo ou desclassificacdo, e o julgamento final da licitacdo. Caso
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contrario, a intimacéo far-se-a por meio de publicacdo no Diario Oficial. Em qualquer caso, tudo devera
constar na ata que serd assinada por todos 0s seus membros e pelos representantes das licitantes.

12.11.6.  Caso ndo haja, na sessdo, renuncia expressa de interposicdo de recurso por parte de qualquer
licitante, ou havendo auséncia de qualquer um dos seus representantes, fato que devera constar na ata, a
Comissdo encerrara a reunido, fazendo publicar a sua decisdao no Diario Oficial, abrindo-se, a partir de
entdo, o periodo recursal de que trata o artigo 109 da Lei n? 8.666, de 1993.

12.11.7. Se necessario, a Comissdo poderd suspender a reunido, para analise da documentacéo,
realizacdo de diligéncias ou consultas, tudo sendo registrado em ata.

12.11.8. Suspensa a reunido, todos os documentos de habilitacdo, e documentos de classificacdo ficardo
em poder da Comisséo.

12.11.9. Apés a analise da documentacdo ou a realizacdo de diligéncias ou consultas, a Comissdo fara
publicar no Diario Oficial a sua decisdo quanto a classificacdo ou desclassificacdo e o julgamento final
da licitacdo.

12.11.10. Publicada a decisdo da Comissdo no Diario Oficial, abre-se o prazo recursal de que trata o
art. 109 da Lei n= 8.666, de 1993.

12.11.11. Transcorrido o prazo de que trata o item anterior sem a interposicéo de recursos, a Comisséo
submeterd o processo de licitacdo a autoridade competente do Municipio para homologacdo e
adjudicacdo de seu objeto.

12.11.12. Serdo submetidas ao julgamento final somente as propostas das licitantes que ndo tenham
sido consideradas desclassificadas.

12.11.13. Quando todas as proponentes forem desclassificadas, a Comissao podera fixar o prazo de oito
dias Uteis para apresentacdo de nova documentacdo ou de outras propostas, escoimadas das causas da
desclassificacdo.

12.11.14. Seré declarada vencedora a licitante que apresentar a proposta com melhor técnica e preco
atendendo aos critérios descritos acima.

12.11.15. Ocorrendo empate de precos apresentados por duas ou mais licitantes, o julgamento final se
fard por sorteio, em ato publico, para o qual todas as licitantes serdo convocadas, desde que ndo sejam
enquadradas dentro da Lei Complementar 123/2006;

12.11.16. Decorridos 30 (trinta) minutos da hora marcada, sem que comparecam todos 0s convocados,
0 sorteio seré realizado, a despeito das auséncias.

12.11.17. Das reunides para recebimento e abertura dos envelopes contendo os documentos de
habilitacdo, técnica e precos serdo lavradas atas circunstanciadas e distintas, que mencionardo todas as
licitantes, as propostas apresentadas, as reclamacdes e impugnacdes feitas pelas licitantes e as demais
ocorréncias que interessarem ao julgamento da licitacdo, devendo tais documentos ser assinados pelos
membros da Comissao e por todos 0s representantes presentes das licitantes.

13. DOS RECURSOS
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13.11. Dos atos da Administracdo, decorrentes da aplicacdo da Lei n° 8.666, de 1993, cabera:

I.  Recurso interposto no prazo de dois dias Uteis, contado da intimacao do ato ou da lavratura da ata,
a ser protocolizado no endereco referido no preambulo deste Edital, nos casos de:

a. Habilitagdo ou inabilitacdo da licitante.
Julgamento das propostas.
Anulagdo ou revogacao da licitacdo.

b
C.
d. Rescisdo do contrato, a que se refere o inciso | do art. 79 da Lei n° 8.666, de 1993.
e

Aplicacédo das penas de adverténcia, suspensdo temporaria ou multa.

Il.  Representacdo, no prazo de cinco dias uteis, contado da intimacao da decisao relacionada com o
objeto da licitacdo, de que ndo caiba recurso hierarquico; e

I1l.  Pedido de reconsideracdo de decisdo do Municipio de Lavras, no caso de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, no prazo de dez dias Uteis da
intimac&o do ato.

13.12. O recurso cabivel para as situa¢fes previstas nas alineas "a" e "b" do inciso | do subitem 13.1
tera efeito suspensivo e sera comunicado as demais licitantes, que poderdo impugna-lo no prazo de dois
dias uteis.

13.12.1. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio da que praticou o ato recorrido,
a qual podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de dois dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminha-
lo devidamente informado aquela autoridade. Neste caso, a decisdo devera ser proferida dentro de dois
dias uteis, contados do recebimento do recurso.

13.13. A intimacdo dos atos referidos nas alineas "a", "b", "c¢" e "d" do inciso | e no inciso Il do
subitem 13.1, sera feita mediante publicacdo no Diario Oficial, salvo para os casos previstos nas alineas
"a" e "b" do inciso |, se presentes 0s prepostos das licitantes no ato em que foi adotada a decisao,
quando podera ser feita por comunicacéo direta aos interessados e lavrada em ata.

13.14. Os recursos e impugnacdes interpostos fora dos prazos ndo serdo conhecidos.

14. DA HOMOLOGAGCAO / ADJUDICACAO

14.11. A Comissdo Permanente de Licitacdo submetera o processo de licitacdo a autoridade competente
do Municipio, para homologacéo e adjudicacao do objeto da licitagdo a vencedora.

14.12. Se, por motivo de forga maior, a adjudicacdo ndo puder ocorrer dentro do periodo de validade
das propostas, e caso persista o interesse do Municipio, podera ser solicitada prorrogacdo geral dessa
validade a todas as licitantes.

14.13. Caso haja desisténcia do vencedor, sera valida a adjudicacdo para eventual contratacdo de
algum dos participantes, obedecida a classificacdo do certame e mantidas as mesmas condi¢des da
primeira classificada.
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15. DO CONTRATO

15.11. Para o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas seré firmado contrato com a Adjudicatéria, de
acordo com a legislacdo vigente, conforme minuta constante no Anexo XIl, a qual sera adaptada a
proposta da empresa vencedora.

15.12. O Municipio convocara a Adjudicataria para assinar o contrato, a qual terd o prazo de 5 (cinco)
dias uteis, a contar do recebimento da notificagdo para comparecer a Assessoria Juridica do Municipio,
sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das penalidades previstas no art. 81 da Lei n°
8.666/93.

15.13. Na assinatura do contrato sera exigida a comprovacao das condi¢des de habilitacdo consignadas
neste Edital, as quais deverdo ser mantidas pela Adjudicataria durante a vigéncia do contrato.

15.14. E facultado & Administracdo do Municipio de Lavras, quando a convocada ndo assinar o referido
instrumento contratual no prazo e condigdes estabelecidos, chamar as licitantes remanescentes,
obedecida a ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condicdes propostas pela
primeira classificada, inclusive quanto aos precos atualizados, ou revogar esta TOMADA DE PRECOS,
independentemente da cominacao estabelecida no art. 81 da Lei n° 8.666/93.

15.15. A recusa injustificada em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro
do prazo fixado pela Administracdo do Municipio de Lavras caracteriza o descumprimento total da
obrigagdo assumida, sujeitando-a as penalidades legalmente estabelecidas.

15.16. O prazo estabelecido no subitem 13.2 para assinatura do contrato podera ser prorrogado uma
Unica vez, por igual periodo, quando solicitado pela Adjudicatéria durante o seu transcurso e desde que
ocorra motivo justificado e aceito pelo Municipio de Lavras.

16. DO PRAZO DE EXECUCAO DA IMPLANTACAO DO SERVICO
16.11. O servigo devera ser executado nos prazos dispostos pela Secretaria de Administracéo;

16.12. Os prazos previstos poderdo ser excepcionalmente prorrogados, quando solicitado pela
CONTRATADA, durante o seu transcurso, e desde que ocorra motivo justificado, devidamente
comprovado e aceito pela Administracdo do Municipio de Lavras.

17. DA VIGENCIA

17.11. O contrato tera vigéncia 12 meses, contados da assinatura do contrato, com eficacia apos a
publicacdo de seu extrato no Diario Oficial, tendo inicio e vencimento em dia de expediente, devendo-
se excluir o primeiro e incluir o altimo.

17.12. Desde que devidamente justificada, conforme exigéncia constante no § 2° do artigo 57 da
Lei n° 8.666/93, a vigéncia do contrato podera ser prorrogada, caso fique configurada alguma das
hipdteses elencadas no § 1° do art. 57 do referido diploma legislativo.

18. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
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O Municipio indicara uma Comissao Especial para acompanhamento do contrato vindouro;

18.1. A omissdo de qualquer procedimento técnico, ou normas neste ou nos demais documentos
técnicos, ou em outros documentos contratuais, ndo exime a CONTRATADA da obrigatoriedade da
utilizacdo das melhores técnicas preconizadas para os trabalhos, respeitando os objetivos béasicos de
funcionalidade e adequacdo dos resultados, bem como todas as normas vigentes e demais normas
pertinentes.

18.2. A CONTRATADA ndo podera executar qualquer servigco que ndo seja autorizado, salvo aqueles
que se caracterizem notadamente como de emergéncia.

18.3. Quaisquer exigéncias da Comissdo Especial, inerentes ao objeto contratual, deverdo ser
prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem 6nus para 0 Municipio.

18.4. As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da Comissdo Especial deverdo ser
solicitadas ao agente publico competente, em tempo habil, para a adocdo das medidas convenientes;

18.5. A CONTRATADA ficara obrigada a executar fielmente o0s servicos programados nas
especificacbes, ndo se admitindo modificagdes sem prévia consulta e concordancia do Municipio;

19. DOS ENCARGOS DO MUNICIPIO DE LAVRAS
19.1. Cabera ao Municipio de Lavras:

19.1.1. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitado pelo Responsavel da
licitante vencedora.

19.1.2. Fornecer toda legislacdo municipal pertinente a matéria;
19.1.3. Efetuar todas as publicacdes legais relativas ao Concurso Pablico;
19.1.4. Designar Comissao Especial para supervisionar e acompanhar a realiza¢do do concurso;

19.1.5. Estabelecer convénio de cobranca, com instituicdo financeira, para crédito do valor
correspondente a taxa de inscricao;

19.1.6. Ceder local adequado para a realizacao da Prova Objetiva;
19.1.7. Receber eventuais recursos administrativos e encaminhar a proponente para julgamento;

19.1.8. Receber Titulos dos candidatos aprovados na Prova Objetiva, para 0s cargos que tenham esta
exigéncia, e encaminhamento a proponente para avaliacdo e pontuacao;

19.1.9. Acompanhar e fiscalizar o andamento do instrumento contratual, por intermédio da Comisséo
Especial instituida para esse fim, na forma da Lei n® 8.666/93 e alteracOes pertinentes.

19.1.10. Rejeitar qualquer servigco executado equivocadamente ou em desacordo com as orientagdes
passadas pelo Municipio de Lavras ou com as especificacfes constantes neste Edital, em particular, no
Anexo 1.

19.1.11. Solicitar que seja refeito o servigco recusado, em conformidade com o disposto no Anexo |
desta TOMADA DE PRECOS.
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20. DOS ENCARGOS DA LICITANTE VENCEDORA

20.1. Cabera a licitante vencedora ser responsavel, em relacdo aos seus empregados, por todas as
despesas decorrentes da prestacdo dos servicos, e:

20.1.1. Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo do Municipio de Lavras ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da prestagdo dos servigos, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a Comissdo Especial.

20.1.2. Responder, também, por quaisquer danos causados diretamente aos bens de propriedade do
Municipio de Lavras, quando esses tenham sido ocasionados por seus empregados durante a prestacdo
dos servicos;

20.1.3. Arcar com despesa decorrente de qualquer infracdo seja qual for desde que praticada por seus
empregados no recinto do Municipio de Lavras.

20.1.4. Assumir inteira e total responsabilidade pela execucdo e prestacdo dos servicos, bem como
pessoal de apoio para sua organizacao, limpeza, manutencao e seguranca.

20.1.5. Submeter a aprovacdo do Municipio, antes do inicio dos trabalhos, a relacdo nominal de seu
pessoal técnico envolvido com a execucgdo e prestacao dos servicos;

20.1.6. Comunicar a Administracdo do Municipio de Lavras, por escrito, qualquer anormalidade de
carater urgente e prestar os esclarecimentos que julgar necessario.

20.1.7. Responsabilizar-se pela perfeita execu¢do dos servicos contratados, obrigando-se a prestar
assisténcia técnica e administrativa necessaria para assegurar andamento conveniente dos trabalhos.

20.1.8. Submeter a aprovacdo da Comissdo Especial, o(s) nome(s) e o(s) dado(s) demonstrativo(s) da
respectiva capacidade técnica do responsavel técnico que, porventura, venha a substituir o originalmente
indicado.

20.1.9. Submeter a Fiscalizacdo do Municipio de Lavras as amostras de todos os servicos antes de sua
execucao;

20.1.10. Manter, durante toda a execucdo dos servicos, em compatibilidade com as obrigacGes a serem
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas nesta TOMADA DE PRECOS.

20.1.11. Elaboracdo de edital de abertura das inscri¢des, incluindo todos os elementos normativos do
processo seletivo, conteddo programatico e bibliografia, em conformidade com as instrucBes do
Tribunal de Contas, tendo a prévia aprovacdo da CONTRATANTE;

20.1.12. O edital devera contemplar, inclusive, a forma de recebimento dos eventuais recursos e Titulos;

20.1.13. Elaboracdo de modelo de todos os demais editais necessarios, tais como: homologacdo das
inscri¢bes, divulgacdo de resultado das provas, julgamento de recursos, convocagao para provas,
homologacéo do resultado final e classificagdo dos candidatos;

20.1.14. Divulgacdo do evento seletivo em home page propria, incluindo todos os editais na integra,
para os candidatos interessados terem acesso;
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20.1.15. Prestar informacdes aos candidatos em sua sede, por e-mail e/ou por telefone, em todas as fases
do concurso publico;

20.1.16. Realizacdo de Inscrigcdes via Internet, através de site proprio, com disponibilidade de ficha de
inscricdo on line e geracdo de boleto bancario para pagamento na rede bancéria;

20.1.17. Apreciacdo de todas as inscri¢Oes e elaboracédo de edital de homologacédo das mesmas;

20.1.18. Montagem do banco de dados dos candidatos, contendo as informacdes prestadas pelos
mesmos, na ficha de inscri¢cdo, bem como seu fornecimento 8 CONTRATANTE, em meio magnético,
quando da concluséo do processo;

20.1.19. Elaboracdo, digitacdo, revisdo técnica e reproducdo das provas objetivas, que deverdo ser de
responsabilidade de profissionais técnicos componentes da banca da proponente, devidamente
cadastrados junto a seu 6rgdo de classe, de acordo com o nimero de inscritos;

20.1.20. A impressao das provas deverd ser em ambiente altamente sigiloso, em quantidade suficiente,
incluindo reservas;

20.1.21. As provas deverdo ser acondicionadas em sacos lacrados e indevassaveis e deverdo ser
entregues no dia e horéario estipulado para a aplicacdo das mesmas, nas salas determinadas para tal, 0s
quais serdo abertos na presenca dos fiscais e dos candidatos;

20.1.22. Elaboracdo do layout e impressdo dos cartdes-resposta, para correcdo por sistema de leitura
Gtica;

20.1.23. Transporte e entrega das provas nos respectivos locais de aplicagdo sem Onus para a
CONTRATANTE;

20.1.24. Elaboracdo de atas e listas de presenca em todas as fases do certame;

20.1.25. Sinalizacdo do espaco fisico destinado a realizacdo das provas, a ser cedido pela
CONTRATANTE;

20.1.26. Aplicagdo das provas, designando comisséo examinadora;

20.1.27. Atendimento especializado aos portadores de deficiéncia de acordo com as especificidades dos
casos apresentados (motora, auditiva, visual);

20.1.28. Fornecimento do gabarito oficial apds a data das provas;
20.1.29. Correcdo das provas por sistema de LEITURA OTICA;

20.1.30. Avaliacédo dos Titulos dos candidatos aprovados da Prova Objetiva, para 0s cargos que exijam
tal necessidade;

20.1.31. Realizagdo de desempate de notas, em conformidade com o previsto no edital do Concurso
Publico, elaborando edital de convocacéo para sorteio publico e ata correspondente;

20.1.32. Exame e julgamento de eventuais recursos relativos as provas, com emissdo de parecer
individualizado;

20.1.33. Recorrecdo das provas e fornecimento de novos relatérios, por forca de recursos interpostos, se
for o caso;
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20.1.34. Emissao de relatérios em sistema informatizado, em todas as fases do certame;

20.1.35. Montagem de dossié e entrega a0 CONTRATANTE, contemplando todos os atos decorrentes
da realizacdo do concurso publico;

20.1.36. Apoio técnico-juridico em todas as etapas do certame seletivo;

20.1.37. Providenciar local, equipamento (microcomputador ligado a rede Internet) e pessoal para
atendimento a candidatos durante o periodo de inscrigdes;

21. CONDICOES GERAIS DE PARTICIPACAO, CONTRATACAO

21.10 contrato a ser firmado com a licitante adjudicataria incluira as condicdes estabelecidas neste
instrumento convocatdrio e anexos, necessarios a fiel execucdo do objeto desta licitacdo;

21.2. Todos os servigos pertinentes ao objeto licitado correrdo por conta da licitante vencedora ou
conforme projeto basico e anexos, partes integrantes do edital;

21.3. O prazo do contrato desta Tomada de Preco, sera de 12 (doze meses), podendo ser prorrogado no
prazo da lei.

21.4. O volume dos servicos a serem contratados € global, podendo, porém, a Prefeitura Municipal de
Lavras altera-los, de acordo com as suas necessidades e/ou conveniéncia, obedecidos os limites
estabelecidos no art. 65 da Lei 8.666/93, sem que isto implique em alteracdo dos pregos unitarios
ofertados;

21.5. O contrato originario do presente ato convocatério podera ser prorrogado, na forma da Lei
8666/93;

21.6. A licitante contratada obriga-se a manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condi¢Oes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo, devendo comunicar, imediatamente, qualquer alteracdo que possa comprometer a manutencgéo
do contrato;

21.7. O contrato firmado com a Prefeitura Municipal de Lavras ndo podera ser objeto de cessdo,
transferéncia ou subcontratacdo, sem autorizacdo da Contratante por escrito, sob pena de aplicacdo de
sanc¢do, inclusive rescisdo;

21.8. Os atos e procedimentos decorrentes da presente licitacdo serdo publicados na Imprensa do
Municipio (Quadro de Avisos), assim sendo, todo e qualquer prazo previsto pela Lei 8666/93 e
alteracOes posteriores, correra a partir daquela publicacéo;

21.9. N&o podera participar da presente licitacdo o estabelecimento que ndo possa cumprir o
estabelecido neste estatuto editalicio, bem como o estabelecimento:

- que se encontre incurso nas penalidades previstas no art. 87, incisos 1l e 1V, da Lei n.° 8.666/93;
- que esteja com faléncia decretada, em liquidacdo judicial ou extrajudicial;
- M consorcio;
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21.10. A observancia das vedacdes deste item € de inteira responsabilidade da licitante, que, pelo
descumprimento, sujeita-se as penalidades cabiveis.

22. DAS OBRIGAC}()ES SOCIAIS, COMERCIAIS, FISCAIS E GERAIS.
A licitante caberd, ainda:

22.1.  Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais previstos
na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época préopria, uma vez que 0s
seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o Municipio de Lavras.

22.2. Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
empregados no decorrer do fornecimento e do desempenho dos servi¢os ou em conexdo com eles, ainda
que acontecido em dependéncias do Municipio de Lavras.

22.3. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionadas a
execucdo dos servigos, originariamente ou vinculada por prevengao, conexao ou contingéncia.

22.4. A inadimpléncia da licitante, com referéncia aos encargos estabelecidos no item anterior, ndo
transfere a Administracdo do Municipio de Lavras a responsabilidade por seu pagamento, nem podera
onerar 0 objeto desta licitacdo, razdo pela qual a licitante renuncia expressamente a qualquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, com o Municipio de Lavras.

22.5. E expressamente proibida a contratacio de servidor pertencente ao Quadro de Pessoal do
Municipio de Lavras durante a vigéncia do contrato.

23. DA ATESTACAO DOS SERVICOS

23.1. A atestacdo das faturas referente as etapas da prestacdo dos servigos caberd a Comissdo Especial
instituida pelo Municipio, a quem podera, se for o caso, valer-se do apoio de outros setores da
Administracdo Publica, bem como de empresa CONTRATADA para subsidiar a Fiscalizacdo quanto
aos servicos em execuc¢do no ambito da Instituicéo.

24. DO PAGAMENTO

24.1. O pagamento sera efetuado ao licitante vencedor mediante a apresentacdo da respectiva Nota
Fiscal, Fatura ou Duplicata, 30% (trinta por cento) em até 15 (quinze) dias Uteis apds homologacdo das
inscri¢bes; 40% (quarenta por cento) em até 15 (quinze) dias Uteis apés a realizacdo da Prova Objetiva e
30% (trinta por cento) em até 15 (quinze) dias Uteis apoés a homologacdo do resultado final pelo
Municipio.

25. DA ALTERACAO DO CONTRATO

23
Av. Dr. Sylvio Menicucci, 1575 - Bairro Presidente Kennedy - 37200-000 - Lavras - MG



PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E GESTAO DE PESSOAS
DIRETORIA DE SUPRIMENTOS
EDITAL
PROCESSO LICITATORIO N° 141/2018

TOMADA DE PRECOS N° 07/2018

25.1. O contrato a ser firmado podera ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei n® 8.666/93, com
a apresentacdo das devidas justificativas adequadas a esta TOMADA DE PRECOS.

25.2. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes licitadas, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios.

25.3. Nenhum acréscimo ou supressdo poderd exceder o limite estabelecido, salvo as supressdes
resultantes de acordo entre as partes.

26. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

26.1. O atraso injustificado na execucdo dos servicos ou o descumprimento das obrigacbes
estabelecidas no contrato sujeitara a licitante vencedora as multas previstas neste Item, sobre o valor das
parcelas em atraso, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, uma vez comunicados
oficialmente.

26.2. Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/93, a CONTRATADA ficara sujeita, no
caso de atraso injustificado, assim considerado pela Administragdo, inexecucao parcial ou inexecucao
total da obrigacdo ou descumprimento das obrigacdes estabelecidas no contrato, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as san¢des que se seguem:

26.2.1. Adverténcia:

26.2.1.1. A adverténcia sera aplicada por meio de comunicacdo escrita, para faltas leves, assim
entendidas como aquelas que nao acarretem prejuizos significativos ao objeto da contratacao.

26.2.1.2. A adverténcia podera, ainda, ser aplicada no caso de outras ocorréncias que possam acarretar
transtornos ao desenvolvimento dos servicos, a critério da Administracdo, desde que ndo caiba a
aplicacdo de sangdo mais grave.

26.2.2. Multa:

26.2.2.1. O atraso injustificado na execucdo de qualquer servico sujeitard a CONTRATADA multa de
0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso até o limite maximo de 10% (dez por cento) sobre o
valor da parcela em atraso do contrato. Atingido este limite, e a critério da Administracdo, podera
ocorrer a ndo aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecuc¢do total da obrigacao
assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca.

26.2.2.2.No caso de inexecucdo total da obrigacdo assumida sujeitard a CONTRATADA multa de 10%
(dez por cento) sobre o valor da multa em atraso, descontado o percentual aplicado no subitem acima.

26.2.2.3.Para os demais descumprimentos das obrigacOes estabelecidas no contrato e nos seus anexos,
bem como a recidiva adverténcia, sujeitara a CONTRATADA multa de 0,1% a 0,5% (zero virgula um
a zero virgula cinco por cento), a critério da Administragcdo, por ocorréncia sobre o valor remanescente
do contrato.

26.2.3. Suspensao temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com o Municipio de
Lavras, pelo prazo de até 2 (dois) anos.
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26.2.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a licitante ressarcir a
Administracdo do Municipio de Lavras pelos prejuizos resultantes.

26.2.5. A aplicacdo de qualquer penalidade ndo exclui a aplicacdo das multas previstas. As sangdes
estabelecidas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladamente ou cumulativamente.

26.2.6. Pelos motivos que se seguem, principalmente, a licitante vencedora estara sujeita as penalidades
tratadas acima:

26.2.6.1. Pela recusa injustificada em assinar o contrato, exceto aos licitantes convocados nos termos
do § 2°do art. 64 da Lei n° 8.666/93.

26.2.6.2. Pela ndo apresentacdo da garantia.
26.2.6.3. Pelo atraso no inicio da execucdo dos servicos, em relacdo ao prazo proposto e aceito.
26.2.6.4.Pelo ndo cumprimento dos prazos estabelecidos neste edital.

26.2.6.5.Pelo descumprimento de alguma das clausulas e dos prazos estipulados neste Edital e em sua
proposta.

26.2.7. Comprovado o impedimento ou reconhecida a forca maior, devidamente justificados e aceitos
pelo Municipio de Lavras, em relacdo a um dos eventos arrolados nos itens 28.2.1 e 28.2.2, a
CONTRATADA ficara isenta das penalidades mencionadas.

26.2.8. As sancOes de adverténcia, suspensao temporaria de participar em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administracdo do Municipio de Lavras poderdo ser aplicadas a licitante vencedora
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

27. DA RESCISAO

27.1. A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, conforme o disposto nos artigos
77 a 80 da Lei n° 8.666/93.

27.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

27.3. A rescisdo do contrato podera ser:

27.3.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo do Municipio de Lavras, nos casos
enumerados nos incisos | a XI1 do art. 78 da Lei n° 8.666/93, notificando-se a licitante vencedora com a
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias corridos, salvo no caso do inciso XVII.

27.3.2. Amigéavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo nesta TOMADA DE PRECQOS, desde
que haja conveniéncia para a Administracdo do Municipio de Lavras.

27.3.3. Judicial, nos termos da legislacdo vigente sobre a matéria.

27.4. A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de autorizacédo escrita e fundamentada da
autoridade competente.
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28. DA TOMADA DE PRECOS
28.1. A critério do Municipio de Lavras, esta TOMADA DE PRECOS podera:

28.1.1. Ser anulada se houver ilegalidade de oficio ou por provocacao de terceiros, mediante parecer
escrito e devidamente fundamentado.

28.1.2. Ser revogada, a juizo da Administracdo do Municipio de Lavras, se for considerada inoportuna
ou inconveniente ao interesse publico, decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta.

28.2.  Sera observado, ainda, quanto ao procedimento desta TOMADA DE PRECOS:

28.2.1. A anulacdo do procedimento licitatério por motivo de ilegalidade ndo gera obrigagdo de
indenizar, ressalvado o disposto no paragrafo unico do art. 59 da Lei n° 8.666/93.

28.2.2. No caso de desfazimento do processo licitatorio, fica assegurado o contraditorio e a ampla
defesa.

29. DAS DISPOSICOES GERAIS

29.1. Apos o (a) Presidente da Comissdo de Licitacdo declarar encerrado o prazo para recebimento dos
envelopes, nenhum outro serd recebido e tampouco serdo permitidos quaisquer adendos ou
esclarecimentos preliminares relativos a documentacdo ou propostas apresentadas.

29.2. Nao serd admitido o encaminhamento de documentacao ou propostas via fax e por e-mail.

29.3. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do
vencimento, observando-se que sé se iniciam e vencem prazos em dia de expediente do Municipio.

29.4. Na hipdtese de ndo haver expediente no dia da abertura da presente TOMADA DE PRECOS,
ficard esta transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo local e horario anteriormente
estabelecidos.

29.5. No caso de alteracdo deste Edital, no curso do prazo estabelecido para o recebimento dos
documentos de habilitacdo e classificacdo, este prazo serd reaberto, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulacdo das propostas.

29.6. Quaisquer informacbes complementares sobre o presente Edital e seus Anexos poderdo ser
obtidas na Geréncia de Licitacdo do Municipio, situada no Prédio da Prefeitura Municipal de Lavras, no
horério de 12 horas as 18 horas, ou pelo telefone n° (35) 3694-4022 rmpedroza@lavras.mg.gov.br até
dois dias antes da data estabelecida para a apresentacdo das propostas.

29.7. A adjudicacdo e a homologagdo desta TOMADA DE PRECOS ndo implicardo direito a
contratacao.

29.8. Para as demais condi¢des de contratacdo, deverdo ser observadas as disposi¢cdes constantes neste
Edital e nos seus Anexos.
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30. DOS ANEXOS

Sdo partes integrantes deste Edital:

ANEXO | — Termo de Referéncia.

ANEXO Il — Proposta de precos.

ANEXO 11 - Declaragdo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos e Idoneidade.

ANEXO 1V - Declaracdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo
Federal de 1988.

ANEXO V - Declaracdo de Concorda Plenamente com o Edital.
ANEXO VI - Declaracdo de Elaboragéo Independente de Proposta.
ANEXO VII - Declaracdo ME/EPP.

ANEXO VIII — Minuta do Contrato.

31. DO FORO

31.1. Com fundamento no inciso | do art. 109 da Constituicdo Federal, as questbes decorrentes da
execucdo desta TOMADA DE PRECOS, que ndo possam ser dirimidas administrativamente, serdo
processadas e julgadas pela Comarca de Lavras, Estado de Minas Gerais.

Lavras - MG, 19 de fevereiro de 2019.

Helton Teixeira de Alvarenga
Secretaria Municipal de Administracao
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ANEXO |

Projeto Basico — Memorial Descritivo

A. OBJETIVO

O presente memorial descritivo tem como objetivo, informar aos interessados, de como proceder
perante o intuito do Municipio de Lavras de realizar a contratacdo de servicos especializados para a
realizacdo de concurso publico para provimento de vagas do quadro de cargos do municipio de
Lavras/MG (servicos de formulacéo e correcdo de provas para concurso para 71 cargos e 309 vagas
conforme relacdo no projeto basico), em conformidade com as disposicdes do presente edital e seus
anexos, e tabelas a sequir:

CARGO, ESCOLARIDADE, VAGAS, VENCIMENTO, JORNADA DE TRABALHO.

NIVEL DE ESCOLARIDADE: MEDIO COMPLETO (Magistério) ou
Normal Superior ou Pedagogia

CARGOS VAG | Vagas | SALARIO | Taxade | C.H.
AS | portado Inscrica meés
res 0
deficiénc
ia
Auxiliar de Biblioteca | 02 R$ 998,00 220
(MAGISTERIO)
Monitor de Creche | 60 06 R$ 998,00 220
(MAGISTERIO)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: SUPERIOR + ESPECIALIDADE QUANDO O CARGO EXIGIR
+ REGISTRO NO RESPECTIVO CONSELHO QUANDO O EXERCICIO DO CARGO

EXIGIR
CARGOS VAG | Vagas | SALARIO | Taxade | C.H.
AS | portado Inscrica més
res 0
deficiénc
ia
Fiscal de Rendas 02 R$ 1.385,57 220
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Fiscal de Meio Ambiente 02 R$ 1.385,57 220
Fiscal de Industria e Comércio 02 R$ 1.385,57 220
Fiscal de Postura 02 R$ 1.385,57 220
Analista de Projetos 02 R$ 1.385,57 220
Fiscal de Obras 02 R$ 1.385,57 220
Procurador Municipal 04 R$ 1.385,57 180
Médico Clinico Geral 02 R$ 1.385,57 100
Médico Pediatra 02 R$ 1.385,57 100
Médico Reumatologista 01 R$ 1.385,57 100
Médico Ginecologista/obstetra 02 R$ 1.385,57 100
Médico de Servico Verificagdo | 01 R$ 1.385,57 100
Obito

Biblioteconomista 01 R$ 1.385,57 180
Orientador Educacional 03 R$ 1.924,02 180
Professor Educacdo Bésica A 57 06 R$1.117,21 120
Profess?r Educaf;ao BasicaA—-| 20 02 R$ 1.117.21 120
Educacéo Especial

Supervisor Pedagodgico 03 R$ 1.924,02 180
Médico Saude da Familia 17 02 R$ 9.681,55 220
Médico Clinico Geral de Saude | 01 R$ 4.870,38 100
Mental

Terapeuta Ocupacional Sadde | 01 R$ 1.571,82 100
Mental

Médico  Psiquiatra  Saude | 02 R$ 4.870,38 100
Mental

Psicdlogo de Saude Mental 01 R$ 1.571,82 100
Enfermeiro Salude da Familia 17 02 R$ 3.075,31 220
Dentista Saude da Familia 10 01 R$ 3.075,31 220
Professor de Educacdo Fisica| 01 R$ 2.319,02 220
de Apoio a Saude da Familia

Nutricionista de Apoio a Saude | 03 R$ 2.319,02 220
da Familia

Fisioterapeuta de Apoio a| 03 R$ 2.319,02 220
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Saude da Familia

Psicdlogo de Apoio a Satde da | 02 R$ 2.319,02 220
Familia

Nutricionista 01 R$ 1.385,57 180
Bioquimico 01 R$ 1.385,57 180
Farmacéutico 02 R$ 1.385,57 180
Psicélogo 01 R$ 1.385,57 180
Terapeuta Ocupacional 01 R$ 1.385,57 180
Assistente Social 01 R$ 1.385,57 180
Fonoaudio6logo 01 R$ 1.385,57 180
Tecndlogo de Radiologia 01 R$ 1.385,57 100
Enfermeiro 01 R$ 1.385,57 180
Assistente  Social de Saude | 01 R$ 1.571,82 100
Mental

Nutricionista de Saude Mental 01 R$ 1.571,82 100
Farmacéutico de Saude Mental 02 R$ 1.571,82 100
Enfermeiro de Salde Mental 03 R$ 1.571,82 100
Professor de Educacdo Fisica| 01 R$ 1.571,82 100
de Saude Mental

Enfermeiro de Atencdo | 03 R$ 1.571,82 100
Secundaria

Assistente Social de Atencdo | 01 R$ 1.571,82 100
Secundaria

Nutricionista de  Atencdo | 01 R$ 1.571,82 100
Secundaria

Fisioterapeuta de Atencdo | 01 R$ 1.571,82 100
Secundaria

Psicologo de Atencdo | 01 R$ 1.571,82 100
Secundaria

Médico  Ginecologista de| 01 R$ 4.328,22 100
Atencdo Secundéria

Médico  Mastologista de | 01 R$ 4.328,22 100
Atencdo Secundéria

Médico Urologista de Atencdo | 01 R$ 4.328,22 100
Secundaria

Médico Pediatra de Atencdo | 01 R$ 4.328,22 100
Secundaria
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Médico Cardiologista 01 R$ 1.385,57 100
Médico Cirurgido Geral 01 R$ 1.385,57 100
Médico Dermatologista 01 R$ 1.385,57 100
Médico Endocrinologista 01 R$ 1.385,57 100
Médico Geriatra 01 R$ 1.385,57 100
Médico Infectologista 01 R$ 1.385,57 100
Médico Neurologista 01 R$ 1.385,57 100
Médico Ortopedista 01 R$ 1.385,57 100
Médico Gastroenterologista 01 R$ 1.385,57 100
Médico Otorrinolaringologista 01 R$ 1.385,57 100
Médico Urologista 01 R$ 1.385,57 100
Médico Oncologista 01 R$ 1.385,57 100
Médico Pneumologista 02 R$ 1.385,57 100
Contador 02 R$ 1.385,57 180
Técnico em Enfermagem 17 R$ 998,00 180
Técnico Enfermagem de Apoio | 17 R$ 1.008,01 220
a Saude da Familia

Técnico de Patologia Clinica 01 R$ 998,00 220
Técnico em Radiologia 01 R$ 998,00 100
TOTAL DE VAGAS 309

A.1- ATIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: PROCURADOR MUNICIPAL

ESCOLARIDADE: Curso Superior Completo em Direito e Registro na OAB - MG.

ATRIBUICOES: Prestar assisténcia em assuntos de natureza juridica, bem como
representar judicial e extra-judicialmente o Municipio sempre que necessario, por meio da
elaboracdo de estudos e pareceres; promover a cobranca judicial da divida ativa do
Municipio ou de quaisquer outras dividas que ndo forem liquidadas nos prazos legais;
redigir projetos de Leis, justificativas de vetos, decretos, regulamentos, contratos e outros
documentos de natureza juridica, de acordo com o interesse da Administracdo Publica.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

CARGO: FISCAL DE OBRAS

ESCOLARIDADE: Curso Superior Completo em qualquer area e Registro no Conselho
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Competente.

ATRIBUICOES: Orientar e fiscalizar o cumprimento do Coédigo de Obras e Posturas
Municipais, fiscalizar o cumprimento das leis, regulamentos e normas concernentes as
obras publicas e particulares e as posturas municipais. Orientar e fiscalizar o cumprimento
da legislagdo béasica Municipal, com referéncia a edificacfes publicas e particulares;
Levantar obras particulares em construcdo sem o devido Alvara expedido pela Prefeitura,
comunicando ao setor competente para langamento dos tributos; Auxiliar o departamento
de tributacdo na atualizacdo do cadastro imobiliario; Efetuar vistorias nas obras em
construcdo, observando a execuc¢do do projeto aprovado pelo municipio; Expedir laudo de
vistoria para fins de concessdo de Habites; Proceder a fiscalizacdo do cumprimento do
Cddigo de Posturas Municipal, informando a autoridade competente das irregularidades
encontradas; Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

CARGO: MEDICOS(AS): CARDIOLOGISTA, CIRURGIAO GERAL,
DERMATOLOGISTA, ENDOCRINOLOGISTA, INTENSIVISTA,
HEMATOLOGISTA, ORTOPEDISTA, REUMATOLOGISTA, UROLOGISTA,
ANGIOLOGISTA, CLINICO GERAL, GASTROENTEROLOGISTA,
GERIATRIA, GINECOLOGISTA/OBSTETRA, INFECTOLOGISTA,
NEUROLOGISTA, ONCOLOGISTA, OTORRINOLARINGOLOGISTA,
PEDIATRIA, PNEUMOLOGISTA, PSIQUIATRA, RADIOLOGISTA,
QUALQUER OUTRA ESPECIALIZACAO/HABILITACAO:

ESCOLARIDADE: Curso Superior Completo em Medicina com Registro no Conselho
Regional de Medicina-MG, Titulo de Especialista na area especifica e Registro no CRM-
MG.

ATRIBUICOES:: Participar de todos os atos pertinentes ao exercicio da medicina nas
unidades de atencdo a salde, realizando exames, diagndésticos, prescrevendo e ministrando
tratamentos para as diversas doencas, perturbacoes e lesbes do organismo e aplicando os
métodos e protocolos da medicina aceitos e reconhecidos cientificamente; praticar atos
cirurgicos e correlatos, emitir laudos e pareceres; participar de processos educativos e de
vigilancia em saude. Prescrever exames laboratoriais tais como: sangue, urina, raio-x e
outros; examinar casos especiais e servicos especializados; preencher a ficha Unica
individual do paciente; preencher relatérios mensais relativos as atividades do emprego;
participar do planejamento, execucdo e avaliacdo de programas de prevencdo a Saude e
Higiene; participar de Programas e pesquisas em Salde Publica e ou Coletiva; executar
outras tarefas correlatas, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.
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CARGA HORARIA: 20 horas semanais

CARGO: MONITOR DE CRECHE

ESCOLARIDADE: Ensino Médio em Magistério.

ATRIBUICOES: Cuidar e dar orientacdes educativas as criancas acolhidas pelas creches;
desenvolver atividades na area de esportes e recrea¢do; acompanhar e avaliar criangas;
trabalhar o seu desenvolvimento; acompanhar a execucdo dos exercicios escolares das
criancas; desenvolver e estruturar atividades que colaborem para o seu desenvolvimento
cognitivo e humano; executar outras tarefas correlatas conforme necessidade do servico e
orientagdo superior.

CARGA HORARIA: 44 horas semanais.

CARGO: MEDICO SAUDE DA FAMILIA

ESCOLARIDADE: Nivel Superior Completo com Registro no Conselho.

Realizar assisténcia integral (promocdo e protecdo da saude, prevencdo de agravos,
diagndstico, tratamento, reabilitacdo e manutencdo da saude) aos individuos e familias em
todas as fases do desenvolvimento humano: inféncia, adolescéncia, idade adulta e terceira
idade; Il - Realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associacdes etc.);
Il - Realizar atividades de demanda espontdnea e programada em clinica médica,
pediatria, gineco-obstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinicocirurgicas
e procedimentos para fins de diagndsticos; IV - Encaminhar, quando necessario, Usuarios a
servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contrarreferéncia
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
usuario, proposto pela referéncia; V - Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou
domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuério; VI -
Contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente dos ACS, Auxiliares de
Enfermagem, ACD e THD;

Av. Dr. Sylvio Menicucci, 1575 - Bairro Presidente Kennedy - 37200-000 - Lavras - MG

33



PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E GESTAO DE PESSOAS
DIRETORIA DE SUPRIMENTOS
EDITAL
PROCESSO LICITATORIO N° 141/2018

TOMADA DE PRECOS N° 07/2018

| CARGA HORARIA: 44 horas semanais.

CARGO: MEDICO CLINICO GERAL DE SAUDE MENTAL

ESCOLARIDADE: Nivel Superior Completo com Registro no Conselho e Especialidade.

ATRIBUICOES: efetuar exames médicos em pacientes da rede publica municipal, visando
a realizacdo de diagnosticos e o tratamento de enfermidades diversas; emitir diagndsticos,
prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidade; aplicar recursos de medicina preventiva ou terapéutica promovendo a saude
e bem estar do paciente; propor, desenvolver e coordenar programas diferentes a medicina
preventiva para os diferentes 6rgdos da Prefeitura e para o municipio em geral; realizar
exames pré-admissionais de candidatos a cargo da Prefeitura, analisando as condicbes
fisicas da pessoa tendo em vista 0 cargo que ocupard; realizar exames periddicos e
periciais para fins de readaptacdo funcional do servidor; controlar as condicdes de trabalho
em areas consideradas insalubres e perigosas, orientando quanto a higiene local; executar
outras tarefas afins que Ihes forem atribuidas.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

CARGO: MEDICO PSIQUIATRA DE SAUDE MENTAL PSICOSSOCIAL

ESCOLARIDADE: Nivel Superior Completo com Registro no Conselho e Especialidade.

ATRIBUICOES: Atendimento e acompanhamento a pacientes portadores de enfermidades
inerentes a especialidades; trabalho profissional de medicina, segundo os principios
técnicos inerentes a especialidade; prescrever tratamento; participar de programas voltados
para a saude publica; realizar observagGes em clinicas-psiquidtricas e elaborar laudo
psiquiatrico correspondente, com diagnostico e indicagdo terapéutica; executar outras
tarefas semelhantes.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

| CARGO: PSICOLOGO DE SAUDE MENTAL
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ESCOLARIDADE: Nivel Superior Completo com Registro no Conselho.

ATRIBUICOES: Efetuar avaliacdes psicoldgicas e praticar tarefas afins; dirigir equipes
de saude e, de assisténcia psicossocial individual e grupal; fazer psicodiagnosticos;
solicitar avaliagdes de outros profissionais; realizar acolhimento nos servicos de saude
mental; indicar e realizar planos terapéuticos e de reabilitacdo; aplicar os métodos da
psicologia social comunitaria; providenciar ou realizar tratamento especializado;
elaborar areceres e laudos; assessorar a equipe de saude sob 0s aspectos psicossociais
individuais e coletivos; prestar atendimento em crises a todos implicados nos espacos
onde ocorrem; realizar visitas e consulta domiciliar; acompanhar internagoes
domiciliares e hospitalares; realizar pericia responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execucdo das atividades proprias do cargo e executar tarefas afins;
executar outras tarefas semelhantes inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissdo.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL DE SAUDE MENTAL

ESCOLARIDADE: Nivel Superior Completo com Registro no Conselho.

ATRIBUICOES: avaliar as necessidades de atuacdo de terapia ocupacional em
pacientes da satde mental; realizar procedimentos e técnicas especificas da sua fungéo;
apoiar atividades de ensino e pesquisa; orientar e coordenar o pessoal sob sua
supervisdo; e outras atividades afins.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

CARGO: PROFESSOR INICIAL

ESCOLARIDADE: Curso Completo em Normal Superior, ou Curso Superior Completo
em Pedagogia.

ATRIBUICOES: Reger classe de educagéo infantil, ensino fundamental e alfabetizacéo
de jovens e adultos, bem como executar trabalhos relativos a implementacao das grades
curriculares.

CARGA HORARIA: 24 horas semanais
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CARGO: SUPERVISOR PEDAGOGICO

ESCOLARIDADE: Curso Superior Completo em Pedagogia com formagdo em
Supervisdo Escolar ou Normal Superior com Especializacdo em Supervisao Escolar

ATRIBUICOES: Coordenar, na unidade de ensino, o processo de formacio continuada
dos docentes e avaliar os impactos dessa modalidade de formacdo nos seus desempenhos
profissional em sala de aula e na aprendizagem dos alunos; organizar o processo de
avaliacdo periodica externa da aprendizagem dos alunos e coordenar seminarios de
informacdo e analise dos resultados dessas avaliacdes, com 0s propdsitos de revisdo do
projeto pedagdgico, dos planos anuais de curso dos professores e de reorientagdo do foco
das atividades de formacdo continuada em servico; orientar os docentes na elaboracao e
andlise dos planos anuais de curso e dos portfélios; participar dos processos de elaboracéo,
implementacdo e de monitoramento da execucdo do Projeto Pedagogico e do Contrato de
Gestdo; orientar os pais dos alunos quanto ao acompanhamento do percurso escolar dos
filhos; orientar os docentes para que operem, em sala de aula, com os descritores
curriculares, avaliagdes da aprendizagem e propostas educativas; assegurar aos docentes a
formacédo referente ao dominio do conhecimento tedrico e metodologico da construcdo de
itens e de testes para avaliacdo de conhecimentos, competéncias e habilidades; coordenar
as atividades pertinentes ao conselho de classe; contribuir com a unidade escolar no
cumprimento das metas do Contrato de Gestdo; exercer outras atribui¢fes correlatas.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

CARGO: ORIENTADOR EDUCACIONAL

ESCOLARIDADE: Curso Superior em Pedagogia com especializagdo na area especifica.

ATRIBUICOES: Planejar no ambito de suas atribuicbes, integrado a Direcdo,
desenvolvendo com os professores o conhecimento do educando, a orientagdo escolar e a
participacao dos pais na vida escolar;

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

CARGO: AUXILIAR DE BIBLIOTECA

ESCOLARIDADE: Ensino Medio Completo em Magistério.

ATRIBUICOES: Executar tarefas de registro, manuseio, guarda, conservacéo e limpeza de
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livros, publicacbes e demais documentos que compdem o acervo das bibliotecas das
unidades escolares; desenvolver, coordenar e acompanhar a execucdo de atividades
administrativas vinculadas a competéncia da unidade escolar, relativas ao fornecimento de
informacdes oficiais, levantamentos, anotacbes e registros, organizacdo e mantendo
cadastros atualizados, assim como outros instrumentos de controle de escrituracdo da
unidade escolar; efetuar o acompanhamento e controle da atualizacdo do sistema de
informacdes legais e regulamentares de interesse da unidade escolar; responsabilizar-se
pela emissdo de documentos da unidade escolar, juntamente com o diretor; elaborar,
acompanhar e executar atividades educacionais, administrativas e pedagogicas da unidade
escolar, observando o cumprimento da legislacdo pertinente e do projeto pedagdgico e
institucional; exercer outras atividades correlatas.

CARGA HORARIA: 44 horas semanais

CARGO: BIBLIOTECONOMISTA

ESCOLARIDADE: Nivel Superior Completo com Registro no Conselho.

ATRIBUICOES: Planejar, coordenar, orientar, organizar, supervisionar e executar
atividades e trabalhos técnicos cientificos relativos a atividades biblioteconémicas,
desenvolvendo um sistema de conservacdo do acervo bibliogréfico, para coloca-las a
disposicdo dos usuarios, sejam em bibliotecas ou em centros de documentacao.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

CARGO: Fiscal de Meio Ambiente

ESCOLARIDADE: Curso Superior completo em Ciéncias Biologicas ou
Engenharia Ambientalista e Registro no Conselho Competente

ATRIBUICOES: Promover a protecdo, conservacio e melhoria da qualidade ambiental
por meio da garantia do cumprimento das normas e regulamentos ambientais; realizar
monitoramento e controle das atividades potencial ou efetivamente poluidoras e
degradadoras do ambiente e fiscalizar sua adequacdo aos padrdes estabelecidos pela
legislacdo e licenciamento; proceder a abertura de processos juridico-administrativo,
envolvendo notificacdo, penalizagdo e interdicdo de atividades lesivas ao meio
ambiente; executar tarefas afins.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.
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CARGO: Fiscal de Industria e Comércio

ESCOLARIDADE: Curso Superior completo Administracdo em qualquer area,
Administracdo Publica, Ciéncias Contébeis e Direito

ATRIBUICOES: Inspecionar e fiscalizar o funcionamento de estabelecimentos
industriais, comerciais e de prestacdo de servicos; efetuar vistorias prévias e emisséo de
pareceres para a concessdo de inscricdo municipal e alvaras; notificar, autuar, embargar,
interditar, intimar ou lacrar estabelecimentos comerciais, industriais e de prestacdo de
servicos; proporcionar orientacdo fiscal ao contribuinte ou seu preposto sobre o0s
procedimentos inerentes a legislagdo de municipal; examinar constatacdes de falsidades,
fraude e /ou simulacdo em documentos; lavrar notificacdes; realizacdo de plantbes
internos e externos de acordo com a escala elaborada pelo chefe imediato e comprovada
através de relatorio fiscal.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

CARGO: Fiscal de Rendas

ESCOLARIDADE: Curso Superior completo em qualquer area e Registro no Conselho
Competente

ATRIBUICOES:; Fiscalizar estabelecimentos comerciais e indUstrias, verificando a validade
de alvaras e licenca em obediéncia as leis tributarias; verificar o enquadramento fiscal e o
recolhimento dos tributos e contribuicdes dos estabelecimentos comerciais, industriais e
prestadores de servicos do municipio; autuar e aplicar multa e penalidades aos infratores;
realizar fiscalizacdo da area tributaria, dos livros de langcamento contabeis e cartoriais, taldes
de notas fiscais, apurando diferencas e multas tributarias decorrentes da fiscalizacdo; realizar
vistorias; notificar contribuintes; fechar estabelecimentos sem alvarg; fiscalizar eventos
(diversBes publicas); notificar para inscricdo no cadastro mobiliario; verificar carnés néao
entregues; executar atividades correlatas determinadas pelo superior imediato; executar
outras tarefas correlatas.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

CARGO: Fiscal de Postura

ESCOLARIDADE: Curso Superior completo em Administracdo em qualquer area,
Administracdo Publica, Direito, Ciéncias Contabeis.
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ATRIBUICOES: Fazer cumprir as posturas municipais em todas suas areas , com relacao as
vias publicas, comércio e assuntos correlatos, mediante fiscalizacdo e orientacdo permanente;
emitir notificagdes e lavrar Autos de Infracdo e Imposicdo de Multa e de Apreenséo,
cientificando formalmente o infrator, bem como requisitar o auxilio de for¢a publica policial,
quando necessario para a realizacdo de diligéncias ou inspecBes; manter a chefia
permanentemente informada a respeito das irregularidades encontradas, mediante a emissédo
de relatérios periddicos de atividades;

Proibir a exposicdo de mercadorias além da soleira da porta e das faixas de empachamento
quando ndo devidamente autorizadas; proibir a exposi¢do de mercadorias dependuradas na
porta; proibir a obstrucdo das calcadas pelas casas comerciais com quaisquer tipos de objetos;
aplicar aos infratores as san¢oes fiscais previstas na legislacdo vigente. Fiscalizar o comércio
ambulante; proibir a permanéncia de ambulantes em logradouro publico; proceder a
apreensdo de mercadorias comercializadas por ambulantes; solicitar o apoio da autoridade
policial, quando necessario, para proceder a apreensdo de mercadorias; receber e conferir as
mercadorias apreendidas e armazena-las em depdsito publico, restituindo-as, mediante o
cumprimento das exigéncias da lei, inclusive com o pagamento do imposto e das multas
devidas, se for o caso; Executar outras atividades correlatas, a critério do superior imediato.
Exercer as atividades de fiscalizacdo ostensiva, inclusive em horarios alternativos e
diferenciados, em dias de feriados, sabados e domingos (conforme escala elaborada pelo
chefe imediato e comprovada por meio de relatério da autoridade fiscal); executar
fiscalizacGes durante a realizacdo de eventos municipais para combater o comércio
ambulante de mercadorias sem autorizacdo; compor grupo de trabalho para proceder a
interdicdo e ou suspensdo de atividades quando realizadas sem autorizacdo municipal; demais
tarefas e atividades afins no exercicio do poder de policia; aplicacdo das normas municipais
vigentes, em especial o Codigo Municipal de Posturas.

Fiscalizar o transporte publico coletivo de passageiros.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

CARGO: Médico de Servico de Verificagio de Obito

ESCOLARIDADE: Curso Superior Completo em Medicina com Registro no Conselho
Regional de Medicina-MG, Titulo de Especialista na area especifica e Registro no CRM-MG.

ATRIBUICOES: Realizar necropsias de pessoas falecidas de morte natural sem ou com
assisténcia médica (sem elucidacdo diagnostica), inclusive os casos encaminhados pelo
Instituto Médico Legal (IML); (grifos nossos) transferir ao IML 0s casos:

a) confirmados ou suspeitos de morte por causas externas, verificados antes ou no decorrer da
necropsia;
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b) em estado avancado de decomposicéo; e

c) de morte natural de identidade desconhecida; comunicar ao 6rgdo municipal competente 0s
casos de corpos de indigentes e/ou ndo reclamados, apds a realizacdo da necropsia, para que
seja efetuado o registro do 6bito (no prazo determinado em lei) e 0 sepultamento; proceder as
devidas notificacdes aos 6rgdos municipais e estaduais de epidemiologia; garantir a emissdo
das declaracbes de Obito dos cadaveres examinados no servico, por profissionais da
instituicdo ou contratados para este fim, em suas instalacdes; (grifos nossos) encaminhar,
mensalmente, ao gestor da informacdo de mortalidade local (gestor do Sistema de
Informacéo sobre Mortalidade):

a) lista de necropsias realizadas;

b) copias das Declaracdes de Obito emitidas na instituicio; e

c) atualizacdo da informacdo da (s) causa(s) do Obito por ocasido do seu esclarecimento,
quando este s ocorrer apds a emissdo deste documentos

CARGA HORARIA: 20 horas semanais

CARGO: DENTISTA SAUDE DA FAMILIA

ESCOLARIDADE: Nivel Superior Completo com Registro no Conselho.

ATRIBUICOES: Prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade; realizar
diagndstico com a finalidade de obter o perfil epidemioldgico para o planejamento e a
programacado em saude bucal; realizar os procedimentos clinicos da Atencdo Basica em saude
bucal, incluindo atendimento das urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais; realizar a
atencdo integral em salde bucal(promocdo e protecdo da salde, prevencdo de agravos,
diagndstico, tratamento, reabilitacdo e manutencdo da satde) individual e coletiva a todas as
familias, a individuos e a grupos especificos, de acordo com planejamento local, com
responsabilidade; encaminhar e orientar usuarios, quando necessario, a outros niveis de
assisténcia, mantendo sua responsabiliza¢do pelo acompanhamento do usuério e o segmento
do trabalho; coordenar e participar de agdes coletivas voltadas a promocdo da salde e a
prevencdo de doencas bucais; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a salde
bucal com os demais membros da Equipe de Estratégia Saude da familia, buscando
aproximar e integrar acdes de salde de forma multidisciplinar; contribuir e participar das
atividades de Educacdo Permanente do ACD e ESF; realizar superviséo técnica do ACD;
outras atividades inerentes a funcao.

CARGA HORARIA: 44 horas semanais.

[ CARGO: ENFERMEIRO DE ATENCAO SECUNDARIA
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ESCOLARIDADE: Nivel Superior Completo com Registro no Conselho.

ATRIBUICOES: Prestar servicos em hospitais, unidades sanitarias, ambulatorios, secbes de
enfermagem; prestar assisténcia a pacientes hospitalizados; fazer curativos; aplicar vacinas e
injecdes; ministrar remédios; responder pela observancia das prescricbes médicas relativas
aos pacientes; velar pelo bem-estar fisico e psiquico dos pacientes; supervisionar a
esterilizacdo do material nas areas de enfermagem; prestar socorros de urgéncia; orientar o
isolamento de pacientes; supervisionar os servigos de higienizacao de pacientes; providenciar
no abastecimento de material de enfermagem e médico; supervisionar a execucao das tarefas
relacionadas com a prescricdo alimentar; fiscalizar a limpeza da unidade onde estiverem
lotados; participar de programas de educacao sanitéria; participar do ensino em escolas de
enfermagem ou cursos para auxiliares de enfermagem; apresentar relatorios referentes as
atividades sob sua supervisdo; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a
execucdo das atividades proprias do cargo; e executar tarefas afins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profisséo.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

CARGO: ENFERMEIRO DE SAUDE MENTAL

ESCOLARIDADE: Nivel Superior Completo com Registro no Conselho.

ATRIBUICOES: Planejar, coordenar e supervisionar atividades relativas a sua area; Realizar
cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicacédo
para a continuidade da assisténcia prestada; realizar consulta de enfermagem, solicitar
exames complementares, prescrever/transcrever medicacGes, conforme protocolos
estabelecidos nos Programas do Ministério da Salde e as disposi¢fes legais da profissao;
planejar, gerenciar, coordenar, executar, e avaliar a PSF; executar as acGes de assisténcia
integral em todas as fases do ciclo de vida; crianga, adolescente, mulher, adultos e idoso; no
nivel de suas competéncias, executar assisténcia basica e acdes de vigilancia epidemiologica
e sanitaria; realizar acfes de salde em diferentes ambientes, na PSF, e quando necessario, no
domicilio; realizar as atividades corretamente as areas prioritarias de intervencdo na Atencdo
Basica, definidas na norma operacional de Assisténcia a Saude; aliar a atuagdo clinica a
pratica da salde coletiva; organizar e coordenar a criacdo de grupos de patologias especificas,
como de hipertensos, de diabéticos, saide mental, etc.; supervisionar e coordenar acdes para
capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Saude e de Auxiliares de Enfermagem, com vistas
ao desempenho de suas fungdes.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.
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CARGO: ENFERMEIRO SAUDE DA FAMILIA

ESCOLARIDADE: Nivel Superior Completo com Registro no Conselho.

ATRIBUICOES: Executar, no nivel de suas competéncias, acbes de assisténcia basica de
vigilancia epidemioldgica e sanitéaria nas areas de atencdo a crianca, ao adolescente, a mulher,
ao trabalhador e ao idoso; planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a Unidade de
Saude; desenvolver a¢des para capacitacdo dos ACS e auxiliares de enfermagem. Com vistas
ao desempenho e suas funcdes junto ao servico de salde; oportunizar os contatos com 0s
individuos sadios ou doentes, visando promover a salde e abordar os aspectos de educacdo
sanitaria; promover a qualidade de vida e contribuir para que 0 meio ambiente torne-se mais
saudavel; fornecer os dados sobre os procedimentos de sua competéncia realizados para
registro no sistema de informacédo (SIAB e SIA) e acompanhar seu langamento; discutir de
forma permanente, junto a equipe de trabalho e comunidade, o conceito de cidadania,
enfatizando os direitos de salde e as bases legais que os legitimam participar do processo de
programagdo e planejamento das acOes e da organizagdo do processo de trabalho das
Unidades de Saude da Familia; organizar e coordenar a criacdo de grupos de patologias
especificas como: hipertensos, diabéticos, saude mental, etc; realizar a¢des de saude em
diferentes ambientes na unidade e quando necessario no domicilio; outras atividades
inerentes a funcdo.

CARGA HORARIA: 44 horas semanais.

CARGO: FARMACEUTICO DE SAUDE MENTAL

ESCOLARIDADE: Nivel Superior Completo com Registro no Conselho.

ATRIBUICOES: Planejar, coordenar e supervisionar atividades relativas a sua area;
Manipular drogas de varias espécies; aviar receitas de acordo com as prescricbes médicas;
manter registro permanente de estoque de drogas; fazer requisi¢cées de medicamentos, drogas
e materiais necessarios a farmacia; examinar, conferir, guardar e distribuir drogas e
abastecimentos entregues a farmécia; realizar inspecdo, relacionadas com a manipulagdo
farmacéutica e aviamento de receituario médico; Manter cadastro e controle de
medicamentos especiais recebidos de orgdos federais e estaduais; organizar e manter
medicamentos do posto de saude; cumprir e fazer cumprir as normas do setor; executar outras
tarefas semelhantes inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

CARGO: FISIOTERAPEUTA DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA
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ESCOLARIDADE: Nivel Superior Completo com Registro no Conselho.

ATRIBUICOES: Realizar diagnosticos, com levantamento dos problemas de salde que
requeiram acdes de prevencdo de deficiéncias e das necessidades em termos de reabilitagéo,
na area adstrita as Equipes PSF; Desenvolver acGes de promogdo e protecdo a salde em
conjunto com as Equipes PSF incluindo aspectos fisicos e da comunica¢do, como consciéncia
e cuidados com o corpo, postura, habitos orais, com vistas ao auto-cuidado; Desenvolver
acOes para subsidiar o trabalho das Equipes PSF no que diz respeito ao desenvolvimento
infantil; Desenvolver a¢bes conjuntas com as Equipes PSF visando ao acompanhamento das
criangas que apresentam risco para alteragcbes no desenvolvimento; Realizar acbes para
prevencdo de deficiéncias em todas as fases do ciclo de vida dos individuos; Acolher os
usuarios que requeiram cuidados de reabilitacdo, realizando orientacOes, atendimento,
acompanhamento, de acordo com a necessidade dos usuarios e a capacidade instalada das
Equipes PSF; Desenvolver agdes de reabilitagdo, priorizando atendimentos coletivos;
Desenvolver agdes integradas aos equipamentos sociais existentes, como escola, creches,
pastorais, entre outros; Realizar visitas domiciliares para orientacOes, adaptacbes e
acompanhamentos; Realizar, em conjunto com as Equipes PSF, discussdes e condutas
fisioterapéuticas conjuntas e complementares; Desenvolver projetos e agles intersetoriais,
para a inclusdo e a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia; Orientar e
informar as pessoas com deficiéncia, sobre manuseio, posicionamento, atividades de vida
diaria, recursos e tecnologias de atencdo para o desempenho funcional frente as
caracteristicas especificas de cada individuo; Desenvolver acdes de reabilitacdo baseada na
Comunidade, que pressuponham valorizacdo do potencial da comunidade, concebendo todas
as pessoas como agentes do processo de reabilitacdo e inclusdo; Acolher, apoiar e orientar as
familias, principalmente no momento do diagndstico, para 0 manejo das situacdes oriundas
da deficiéncia de um de seus componentes; Acompanhar 0 uso de equipamentos auxiliares e
encaminhamentos quando necessario; Realizar encaminhamento e acompanhamento das
indicacdes e concessdes de Orteses, proteses e atendimentos especificos realizados por outro
nivel de atencdo a salde; Outras atividades inerente a funcdo.

CARGA HORARIA: 44 horas semanais.

CARGO: FISIOTERAPEUTA DE ATENCAO SECUNDARIA

ESCOLARIDADE: Nivel Superior Completo com Registro no Conselho.

ATRIBUICOES: Realizar diagnosticos, com levantamento dos problemas de sadde que
requeiram acdes de prevencdo de deficiéncias e das necessidades em termos de reabilitagéo,
na rea adstrita as Equipes PSF; Desenvolver acBes de promogdo e protecdo a saude em
conjunto com as Equipes PSF incluindo aspectos fisicos e da comunicagdo, como consciéncia
e cuidados com o corpo, postura, habitos orais, com vistas ao auto-cuidado; Desenvolver
acOes para subsidiar o trabalho das Equipes PSF no que diz respeito ao desenvolvimento
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infantil; Desenvolver a¢bes conjuntas com as Equipes PSF visando ao acompanhamento das
criangas que apresentam risco para alteragdes no desenvolvimento; Realizar agbes para
prevencdo de deficiéncias em todas as fases do ciclo de vida dos individuos; Acolher os
usuarios que requeiram cuidados de reabilitacdo,realizando orienta¢bes, atendimento,
acompanhamento, de acordo com a necessidade dos usuarios e a capacidade instalada das
Equipes PSF; Desenvolver agdes de reabilitagdo, priorizando atendimentos coletivos;
Desenvolver agdes integradas aos equipamentos sociais existentes, como escola, creches,
pastorais, entre outros; Realizar visitas domiciliares para orientacdes, adaptacOes e
acompanhamentos; Realizar, em conjunto com as Equipes PSF, discussdes e condutas
fisioterapéuticas conjuntas e complementares; Desenvolver projetos e agdes intersetoriais,
para a inclusdo e a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia; Orientar e
informar as pessoas com deficiéncia, sobre manuseio, posicionamento, atividades de vida
diaria, recursos e tecnologias de atencdo para o desempenho funcional frente as
caracteristicas especificas de cada individuo; Desenvolver acdes de reabilitacdo baseada na
Comunidade, que pressuponham valorizacdo do potencial da comunidade, concebendo todas
as pessoas como agentes do processo de reabilitacdo e inclusdo; Acolher, apoiar e orientar as
familias, principalmente no momento do diagndstico, para 0 manejo das situacdes oriundas
da deficiéncia de um de seus componentes; Acompanhar 0 uso de equipamentos auxiliares e
encaminhamentos quando necessario; Realizar encaminhamento e acompanhamento das
indicacdes e concessdes de Orteses, proteses e atendimentos especificos realizados por outro
nivel de atencdo a salde; Outras atividades inerente a funcéo.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

CARGO: MEDICO GINECOLOGISTA DE ATENCAO SECUNDARIA

ESCOLARIDADE: Nivel Superior Completo com Registro no Conselho e Especialidade.

ATRIBUICOES: Prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade;
Valorizar a relagdo médico paciente e médico-familia como parte de um processo terapéutico
e de confianca; Oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando abordar
0s aspectos preventivos e de educacdo sanitaria; Empenhar-se em manter seus clientes
saudaveis, quer venham as consultas ou ndo; Executar as acGes basicas de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria em sua area de abrangéncia; Executar as ag0es de assisténcia nas
areas de atencdo a crianca, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador, ao adulto e ao idoso,
realizando também atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e pequenas cirurgias
ambulatoriais, entre outros; Discutir de forma permanente — junto a equipe de trabalho e
comunidade — o conceito de cidadania, enfatizando os direitos a saude e as bases legais que
os legitimam; Participar do processo de programacdo e planejamento das agdes e da
organizacdo do processo de trabalho das unidades de Saude da Familia; Outras atividades
inerente a funcéo.
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| CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

CARGO: MEDICO MASTOLOGISTA DE ATENCAO SECUNDARIA

ESCOLARIDADE: Nivel Superior Completo com Registro no Conselho e Especialidade.

ATRIBUICOES: Prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade;
Valorizar a relagdo médico-paciente e médico-familia como parte de um processo terapéutico
e de confianca; Oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando abordar
0s aspectos reventivos e de educacdo sanitaria; Empenhar-se em manter seus clientes
saudaveis, quer venham as consultas ou ndo; Executar as acGes basicas de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria em sua area de abrangéncia; Executar as agdes de assisténcia nas
areas de atencdo a crianca, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador, ao adulto e ao idoso,
realizando também atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e pequenas cirurgias
ambulatoriais, entre outros; Discutir de

forma permanente — junto a equipe de trabalho e comunidade — o conceito de cidadania,
enfatizando os direitos a salde e as bases legais que os legitimam; Participar do processo de
programacdo e planejamento das acOes e da organizagdo do processo de trabalho das
unidades de Saude da Familia; Outras atividades inerente a funcéo.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

CARGO: MEDICO PEDIATRA DE ATENCAO SECUNDARIA

ESCOLARIDADE: Nivel Superior Completo com Registro no Conselho e Especialidade.

ATRIBUICOES: Prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade;
Valorizar a relagdo médico-paciente e médico-familia como parte de um processo terapéutico
e de confianca; Oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando abordar
0s aspectos preventivos e de educacdo sanitaria; Empenhar-se em manter seus clientes
saudaveis, quer venham as consultas ou ndo; Executar as acGes basicas de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria em sua area de abrangéncia; Executar as agdes de assisténcia nas
areas de atencdo a crianca, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador, ao adulto e ao idoso,
realizando também atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e pequenas cirurgias
ambulatoriais, entre outros; Discutir de

forma permanente — junto a equipe de trabalho e comunidade — o conceito de cidadania,
enfatizando os direitos a salde e as bases legais que os legitimam; Participar do processo de
programacdo e planejamento das acOes e da organizacdo do processo de trabalho das
unidades de Saude da Familia; Outras atividades inerente a funcéo.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.
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CARGO: MEDICO UROLOGISTA DE ATENCAO SECUNDARIA

ESCOLARIDADE: Nivel Superior Completo com Registro no Conselho e Especialidade.

ATRIBUICOES: Prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade;
Valorizar a relagdo médico-paciente e médico-familia como parte de um processo terapéutico
e de confianca; Oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando abordar
0s aspectos preventivos e de educacdo sanitaria; Empenhar-se em manter seus clientes
saudaveis, quer venham as consultas ou ndo; Executar as acOGes basicas de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria em sua area de abrangéncia; Executar as agdes de assisténcia nas
areas de atencdo a crianca, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador, ao adulto e ao idoso,
realizando também atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e pequenas cirurgias
ambulatoriais, entre outros; Discutir de

forma permanente — junto a equipe de trabalho e comunidade — o conceito de cidadania,
enfatizando os direitos a salde e as bases legais que os legitimam; Participar do processo de
programacdo e planejamento das acOes e da organizagdo do processo de trabalho das
unidades de Saude da Familia; Outras atividades inerente a funcéo.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

CARGO: NUTRICIONISTA DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

ESCOLARIDADE: Nivel Superior Completo com Registro no Conselho.

ATRIBUICOES: Conhecer e estimular a producdo e o consumo dos alimentos saudaveis
produzidos regionalmente; Promover a articulacdo Inter setorial para viabilizar o cultivo de
hortas e pomares comunitarios; Capacitar Equipes PSF e participar de acdes vinculadas aos
programas de controle e prevencdo dos distarbios nutricionais como caréncia por nutrientes,
sobrepeso, obesidade, doencas cronicas ndo transmissiveis e desnutricdo; Elaborar em
conjunto com as Equipes PSF, rotinas de atencdo nutricional e atendimento para doencas
relacionadas a alimentacdo e Nutricdo, de acordo com protocolos de atencdo basica,
organizando a referéncia e a contra referéncia do atendimento; desenvolver acdes integradas
aos equipa-los sociais existentes como escolas, creches, pastorais, entre outros; realizar
visitas domiciliares para orientacfes, adaptacdes e acompanhamentos. Outras atividades
inerentes a fungéo.

CARGA HORARIA: 44 horas semanais.
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CARGO: NUTRICIONISTA DE ATENCAO SECUNDARIA

ESCOLARIDADE: Nivel Superior Completo com Registro no Conselho.

ATRIBUICOES: Executar atividades de recepcio, cadastramento, registro, acolhida, visitas
domiciliares e acompanhamento ao usuario da assisténcia social dando prosseguimento as
orientacOes estabelecidas pelo profissional de nivel superior; participar de programas de
capacitacdo que envolvam contetdos relativos a area de atuacdo; executar outras atividades
de interesse da area.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

CARGO: NUTRICIONISTA DE SAUDE MENTAL

ESCOLARIDADE: Nivel Superior Completo com Registro no Conselho.

ATRIBUICOES: Executar atividades de recepco, cadastramento, registro, acolhida, visitas
domiciliares e acompanhamento ao usuario da assisténcia social dando prosseguimento as
orientacOes estabelecidas pelo profissional de nivel superior; participar de programas de
capacitacdo que envolvam conteudos relativos a area de atuacao; executar outras atividade.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

ESCOLARIDADE: Nivel Superior Completo com Registro no Conselho.

ATRIBUICOES: Desenvolver atividades fisicas e praticas junto a comunidade; Veicular
informacgdes que visem a prevencdo, a minimizacao dos riscos e a protecdo a vulnerabilidade,
buscando a producdo do auto-cuidado; Incentivar a criacdo de espacos de inclusdo social,
com agOes que ampliem o sentimento de pertinéncia social na comunidades, por meio da
atividade fisica regular, do esporte e lazer, das préticas corporais; Proporcionar Educagéo
Permanente em Atividade Fisica/Praticas Corporais, nutricdo e saude juntamente com as
Equipes PSF, sob a forma de co-participagdo, acompanhamento supervisionado, discussao de
caso e demais metodologias da aprendizagem em servigo, dentro de um processo de
Educacgdo Permanente; Articular acdes, de forma integrada as Equipes PSF, sobre o conjunto
de prioridades locais em saude que incluam os diversos setores da administracdo publica;
Contribuir para a ampliacdo da utilizacdo dos espacos publicos de convivéncia como
proposta de incluséo social e combate a violéncia; Identificar profissionais e/ou membros da
comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em préaticas corporais, em
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conjunto com as Equipes do PSF; Capacitar os profissionais. Inclusive os Agentes
Comunitérios de Salde, para atuarem como facilitadores/monitores no desenvolvimento de
atividades fisicas/préaticas corporais; Supervisionar, de forma compartilhada e participativa,
as atividades desenvolvidas pelas Equipes PSF na comunidade; Articular parcerias com
outros setores da area junto com as Equipes PSF e a populagéo, visando ao melhor uso dos
espacos publicos existentes e a ampliacdo das areas disponiveis para as praticas corporais;
Promover eventos que estimulem a¢6es que valorizem Atividade Fisica/Praticas Corporais e
sua importancia para a salde da populagdo; Outras atividades inerente a funcao.

CARGA HORARIA: 44 horas semanais.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA DE SAUDE MENTAL

ESCOLARIDADE: Nivel Superior Completo com Registro no Conselho.

ATRIBUICOES: Desenvolver atividades fisicas e préticas junto a comunidade; Veicular
informac@es que visem a prevencao, a minimizagdo dos riscos e a protecdo a vulnerabilidade,
buscando a producdo do auto-cuidado; Incentivar a criagdo de espacos de incluséo social,
com acdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social na comunidades, por meio da
atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas corporais; Proporcionar Educacdo
Permanente em Atividade Fisica/Praticas Corporais. Executar outras atividades pertinentes ao
cargo de preparador fisico de CAPS |.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

CARGO: PSICOLOGO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

ESCOLARIDADE: Nivel Superior Completo com Registro no Conselho.

ATRIBUICOES: Realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional;
Apoiar as Equipes PSF na abordagem e no processo de trabalho referente aos casos de
transtornos mentais severos e persistentes, uso abusivo de alcool e outras drogas, pacientes
egressos de internacdes psiquicas, pacientes atendidos nos CAPS, tentativas de suicidio,
situacdes de violéncia intrafamiliar; Discutir com as Equipes PSF os casos identificados que
necessitam de ampliacdo da clinica em relacdo a questdes subjetivas; Criar em conjunto com
as Equipes PSF, estratégias para abordar problemas vinculados a violéncia e ao abuso de
alcool, tabaco e outras drogas, visando & reducdo de danos e & melhoria da qualidade do
cuidado dos grupos de maior vulnerabilidade; Evitar praticas que levem aos procedimentos
psiquiatricos e medicamentos a psiquiatrizacdo e a medicalizagdo de situacdes individuais e
socias, comuns a vida cotidiana; Fomentar a¢fes que visem a difusdo de uma cultura de
atencdo ndo manicomial, diminuindo o preconceito e a segregacdo em relacdo a loucura;
Desenvolver agdes de mobiliza¢do de recursos comunitérios, buscando constituir espacos de
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reabilitacdo psicossocial na comunidade, como oficinas comunitéarias, destacando a
relevancia da articulacdo Inter setorial - conselhos tutelares, associagdes de bairro, grupos de
autoajuda etc; Priorizar as abordagens coletivas, identificando o0s grupos estratégicos para que
a atencdo em saude mental se desenvolva nas unidades de salde e em outros espagos na
comunidade; Possibilitar a integracdo dos agentes redutores de danos aos Ndcleos de Apoio a
Saude da Familia; Ampliar o vinculo com as familias, tornando-as como parceiras no
tratamento e buscando construir redes de apoio e integracdo; Outras atividades inerentes a
funcéo.

CARGA HORARIA: 44 horas semanais.

CARGO: PSICOLOGO DE ATENCAO SECUNDARIA

ESCOLARIDADE: Nivel Superior Completo com Registro no Conselho.

ATRIBUICOES: coordenar os grupos de apoio as criancas, adolescentes e seus familiares,
mulheres vitimas de violéncia doméstica, idosos e deficientes vitimas de maus-tratos;
acompanhar os usuarios dos servicos nas audiéncias na delegacia e no Férum; realizar estudo
de casos; elaborar laudos e pareceres técnicos psicologos quando solicitados; realizar visita
domiciliar quando for necessario; acompanhar criancas adolescentes e seus familiares junto a
rede de servico; Participar de palestras informativas a comunidade; Fazer estudo permanente
acerca do tema da violéncia; capacitar agentes multiplicadores; manter atualizado os registros
de todos os atendimentos; participar de todas as reunides da equipe.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL DE ATENCAO SECUNDARIA

ESCOLARIDADE: Nivel Superior Completo com Registro no Conselho.

ATRIBUICOES: Planejar e executar atividades ou programas no campo social; realizar ou
orientar estudos e pesquisas no campo do servi¢o social; selecionar candidatos amparo e
programas assistenciais; preparar programas de trabalho referentes ao servigo social; realizar
e interpretar pesquisas sociais; orientar e executar trabalhos nos casos de reabilitagdo
profissional; encaminhar clientes a dispensarios e hospitais, acompanhando o tratamento e a
recuperacdo dos mesmos, assistindo aos familiares; planejar e promover inquérito sobre a
situacdo social de escolares e suas familias; fazer triagem dos casos apresentados para estudo,
prestando orientacdo com vistas a solucdo adequada do problema; estudar os antecedentes da
familia, orientar a selecdo socioeconémica para a concessdo de bolsas de estudo e outros
auxilios do municipio; selecionar candidatos a amparo pelos servicos de assisténcia a velhice,
a infancia abandonada, aos cegos, etc; prestar servicos em creches, centro de cuidados
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diurnos de oportunidades sociais; prestar assessoramento a entidades assistenciais; executar
outras tarefas semelhantes, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL DE SAUDE MENTAL

ESCOLARIDADE: Nivel Superior Completo com Registro no Conselho.

ATRIBUICOES: Planejar e executar atividades ou programas no campo social; Realizar ou
orientar estudos e pesquisas no campo do servi¢o social; selecionar candidatos amparo e
programas assistenciais; preparar programas de trabalho referentes ao servigo social; realizar
e interpretar pesquisas sociais; orientar e executar trabalhos nos casos de reabilitacdo
profissional; encaminhar clientes a dispensarios e hospitais, acompanhando o tratamento e a
recuperacdo dos mesmos, assistindo aos familiares; planejar e promover inquérito sobre a
situacdo social de escolares e suas familias; fazer triagem dos casos apresentados para estudo,
prestando orienta¢do com vistas a solucdo adequada do problema; estudar os antecedentes da
familia, orientar a selecdo socioeconémica para a concessdo de bolsas de estudo e outros
auxilios do municipio; selecionar candidatos a amparo pelos servicos de assisténcia a velhice,
a infancia abandonada, aos cegos, etc.; prestar servicos em creches, centro de cuidados
diurnos de oportunidades sociais; prestar assessoramento a entidades assistenciais; executar
outras tarefas semelhantes, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

CARGO: Tecndlogo de Radiologia

ESCOLARIDADE: Nivel Superior Completo na &rea.

ATRIBUICOES: Realizam exames de diagnéstico ou de tratamento; processam imagens e/ou
gréficos; planejam atendimento; organizam area de trabalho, equipamentos e acessorios;
operam equipamentos; preparam paciente para exame de diagnéstico ou de tratamento; atuam
na orientacdo de pacientes, familiares e cuidadores e trabalham com biosseguranca.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

CARGO: NUTRICIONISTA

ESCOLARIDADE: Curso Superior Completo em Nutricdo e Registro no Conselho
Competente.
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ATRIBUICOES: Pesquisar, elaborar, dirigir e controlar os programas e servicos de
nutricdo nas diversas unidades da Prefeitura, bem como para a populagéo de baixa renda
do Municipio; coordenar, planejar e orientar servi¢cos ou programas de nutricdo nos
campos hospitalares, de satde publica, educacdo e outros similares; analisar caréncias
alimentares e 0 conveniente aproveitamento de recursos dietéticos; controlar a
estocagem, preparacdo, conservagdo e distribuicdo dos alimentos, assegurando a
melhoria proteica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares da
populacéo.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

CARGO: PSICOLOGO

ESCOLARIDADE: Curso Superior Completo em Psicologia e Registro no Conselho
Competente.

ATRIBUICOES: Desenvolver atividades relacionadas com o comportamento humano e a
dindmica da personalidade, com vistas a orientagdo psicopedagdgica e ao ajustamento
individual, desenvolver programas de ajustamento psicossocial no contexto
organizacional; tracar perfil psicoldgico; desenvolver métodos e técnicas de psicologia
organizacional; coordenar e orientar os trabalhos de levantamento de dados cientificos
relativos ao comportamento humano e ao mecanismo psiquico; colaborar com médicos,
assistentes sociais e outros profissionais na ajuda aos inadaptados; realizar entrevistas
complementares; propor solugdes convenientes para os problemas de desajustes escolar,
profissional e social; colaborar no planejamento de programas de educacdo, inclusive a
sanitaria, e na avaliacdo de seus resultados; atender a portadores de deficiéncias mental e
sensorial ou portadores de desajustes familiar ou escolar, encaminhando-os a escolas ou
classes especiais; emitir pareceres sobre matéria de sua especialidade; orientar, coordenar
e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares; desenvolver, aplicar e
manter atualizados programas nas areas de treinamento, recrutamento e selecdo de pessoal
e de avaliacdo de desempenho; executar outras atividades compativeis com as
especificadas e com sua especialidade que venham a ser solicitadas por seus superiores.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

ESCOLARIDADE: Curso Superior Completo em Terapia Ocupacional e Registro no
Conselho Competente.

ATRIBUICOES: Promover o tratamento e a recuperacio de pacientes que estejam
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temporéria ou definitivamente impedidos ou com dificuldades de insercdo na vida social;
executar atendimento ambulatorial, de admissdo e de revisdo; realizar avaliacdo fisico-
funcional de pacientes; realizar analise da atividade como recurso terapéutico; definir
objetivos de programas de tratamento; executar programas de atividades compativeis com
0 quadro clinico do paciente; avaliar a evolucdo de tratamento de pacientes; orientar
pacientes e familiares quanto ao programa de tratamento; solicitar e acompanhar
confeccdo de equipamentos de reabilitacdo; treinar pacientes para uso de equipamentos de
reabilitacéo; zelar pela conservagédo e guarda dos equipamentos e materiais, bem como do
espaco fisico a ser utilizado; desempenhar demais atividades correlatas ao cargo mediante
solicitacdo de seus superiores.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

CARGO: FONOAUDIOLOGO

ESCOLARIDADE: Curso Superior Completo em Fonoaudiologia e Registro no Conselho
Competente.

ATRIBUICOES: Prestar assisténcia fonoaudioldgica; fazer inspecbes de salde em
candidatos a cargos publicos e em servidores municipais e na populacdo determinada pelo
Sistema de Saude do Municipio; atender consultas de fonoaudiologia em ambulatérios,
hospitais, unidades sanitérias e efetuar exames médicos em escolares e pré-escolares;
examinar servidores publicos municipais para fins de controle do ingresso, licenca e
aposentadoria; preencher e assinar laudos de exames e verificacdo; fazer diagndsticos em
diversas patologias fonoaudiol6gicas (dislalia, dislexia, disortografia, disfonia, problemas
psicomotores, atraso de linguagem, disartia e afasia) e recomendar a terapéutica indicada
para cada caso; prescrever exames laboratoriais; atender as pessoas de um modo geral,
diagnosticando enfermidades, medicando-as ou encaminhando-as, em casos especiais, a
setores especializados; atender emergéncias e prestar socorros; elaborar relatérios; elaborar
e emitir laudos médicos; anotar em ficha apropriada os resultados obtidos; ministrar cursos
de primeiros socorros; supervisionar atividades de planejamento ou execucdo referentes a
sua area de atuacdo; preparar relatorios das atividades relativas ao emprego; executar
outras tarefas compativeis com as previstas no cargo, particularidades do Municipio ou
designagdes superiores.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

CARGO: FARMACEUTICO

ESCOLARIDADE: Curso Superior Completo em Farmacia e Registro no Conselho
Competente.
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ATRIBUICOES: Realizar manipulacdes farmacéuticas e fiscalizar a qualidade dos
produtos farmacéuticos; manipular drogas de vérias espécies, aviar receitas, de acordo
com as prescricdes medicas; manter registro permanente do estoque de drogas; fazer
requisicdes de medicamentos, drogas e materiais necessarios a farmacia; examinar,
conferir, guardar e distribuir drogas e abastecimentos entregues a farmécia; manter
custddia de drogas tdoxicas e narcéticos; realizar inspegdes relacionados com a
manipulacdo farmacéutica e aviamento de receituario médico; efetuar anélises clinicas
ou outras dentro de sua competéncia.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

CARGO: ENFERMEIRO

ESCOLARIDADE: Curso Superior Completo de Enfermagem e Registro no COREN -
MG.

ATRIBUICOES: Participar de todos os atos pertinentes ao exercicio da medicina nas
unidades de atencédo a salde, realizando exames, diagnosticos, prescrevendo e ministrando
tratamentos para as diversas doencas, perturbacoes e lesdes do organismo e aplicando os
métodos e protocolos da medicina aceitos e reconhecidos cientificamente; praticar atos
cirurgicos e correlatos; emitir laudos e pareceres; participar de processos educativos e de
vigilancia em salde; supervisionar trabalhos relacionados com as atividades assisténcias
dirigidas a comunidade na area de saude e programas sociais; coordenar e auxiliar a
execucdo de projetos especificos nas areas de saude e promocdo social; elaborar
levantamentos e dados para estudo e identificacdo de problemas de salde e sociais na
comunidade; orientar grupos especificos de pessoas face a problemas de salde, higiene,
habitacdo, planejamento familiar e outros; participar de campanhas preventivas e/ou de
vacinacdo; elaborar mapas, boletins e similares; elaborar relatérios, anotagdes, em fichas
apropriadas, os resultados obtidos; ministrar cursos de primeiros socorros; supervisionar as
atividades de planejamento ou execucdo referente a sua area de atuacdo; executar outras
atividades compativeis com as previstas no cargo e/ou com as especificadas conforme as
necessidades do Municipio.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

CARGO: BIOQUIMICO

ESCOLARIDADE: Curso Superior Completo em Farmacia com especialidade em
Bioquimico e Registro no conselho de classe.

ATRIBUICOES: Pesquisar, desenvolver, manipular as especialidades farmacéuticas em
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todos os tipos de acdes para atender as prescricdes médicas e odontologicas. Orientar e
controlar a producdo de kits destinados as andlises bioquimicas, microbioldgicas e
soroldgicas destinados as analises clinicas, imunologicas e aos bancos de sangue e
também a producdo de produtos soroldgicos destinados as andlises clinicas, bioldgicas,
imunolodgicas e aos bancos de 6rgaos; executar e supervisionar analises toxicoldgicos
destinadas a identificacdo de substancias entorpecentes e outros tdxicos, com a
finalidade de garantir a qualidade, grau de pureza e homogeneidade dos alimentos e
produtos dietéticos; orientar e executar a coleta de amostras de materiais biologicos
destinados as analises clinicas, bioldgicas, analises citoldgicas e hormonais com o fim
de esclarecer o diagnostico clinico; assessorar autoridades, em diferentes niveis,
preparando informes e documentos sobre legislacdo e assisténcia farmacéutica,
exarando pareceres, a fim de servir de subsidio para a elaboracdo de ordens de servico,
portarias, decretos etc.; produzir e realizar a analise de soros e vacinas em geral e de
outros produtos imunoldgicos, valendo-se de métodos laboratoriais (fisicos, quimicos,
bioldgicos e imunoldgicos) para controlar a pureza, qualidade e atividade terapéutica;
executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades
do Municipio.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

ESCOLARIDADE: Curso Superior Completo em Assisténcia Social e Registro da Classe.

ATRIBUICOES: Colaborar no planejamento, orientacdo, implantacdo, execucdo e
avaliacdo das atividades de assisténcia social, em atendimento as necessidades da Camara
Municipal; realizar trabalhos de assisténcia a vereadores, servidores e dependentes que
apresentem problemas de ordem social, educacional, econémica, de salde e outros;
realizar atendimento social individual e de grupo e atendimentos emergenciais; colaborar
no desenvolvimento, acompanhamento e avaliacdo dos processos de readaptacdo de
servidores ao trabalho, decorrentes de afastamento por doencas ou afastamento
prolongado; colaborar no planejamento, orientacéo, implantacdo, coordenacao, execucao
e avaliacdo de programas especiais de saude, educativos e preventivos, em atendimento as
necessidades da instituicdo; coordenar e elaborar seminarios, encontros, congressos e
treinamentos sobre assuntos de servigo social; efetuar levantamentos, emitir laudos e
pareceres, desenvolver estudos, analises e relatorios para atender as necessidades
existentes na area; fornecer apoio consultivo as comissdes, em assuntos afetos a sua
fungdo; desempenhar atividades correlatas em apoio ao desenvolvimento dos trabalhos.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais
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CARGO: FARMACEUTICO DE SAUDE MENTAL

ESCOLARIDADE: Nivel Superior Completo com Registro no Conselho.

ATRIBUICOES: Planejar, coordenar e supervisionar atividades relativas a sua area;
Manipular drogas de varias espécies; aviar receitas de acordo com as prescri¢cbes médicas;
manter registro permanente de estoque de drogas; fazer requisi¢cbes de medicamentos, drogas
e materiais necessarios a farmdcia; examinar, conferir, guardar e distribuir drogas e
abastecimentos entregues a farmacia; realizar inspecdo, relacionadas com a manipulacéo
farmacéutica e aviamento de receitudrio médico; Manter cadastro e controle de
medicamentos especiais recebidos de orgdos federais e estaduais; organizar e manter
medicamentos do posto de satde; cumprir e fazer cumprir as normas do setor; executar outras
tarefas semelhantes inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

CARGO: CONTADOR

ESCOLARIDADE: Curso Superior Completo em Ciéncias Contabeis e Registro no
Conselho de Classe.

ATRIBUICOES: Planejar, coordenar e executar os trabalhos de analise, registro e pericias
contébeis, estabelecendo principios, normas e procedimentos, obedecendo as
determinaces de controle externo, para permitir a administracdo dos recursos patrimoniais
e financeiros da Prefeitura.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

CARGO: TECNICO DE PATOLOGIA CLINICA

ESCOLARIDADE: Curso Técnico de Nivel Médio Completo em Patologia Clinica e
registro no conselho competente.

ATRIBUICOES: Coletar, receber e distribuir material bioldgico de pacientes. Preparar
amostras do material biologico e realizar exames conforme protocolo. Operar
equipamentos analiticos e de suporte. Executar, checar, calibrar e fazer manutencdo
corretiva dos equipamentos; administrar e organizar o local de trabalho; trabalhar
conforme normas e procedimentos técnicos de boas préticas, qualidade e biosseguranga;
mobilizar capacidades de comunicacao oral e escrita para efetuar registros, dialogar com a
equipe de trabalho e orientar os pacientes quanto a coleta do material biologico.
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| CARGA HORARIA: 40 horas semanais \

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo, Técnico de Enfermagem com Registro no
Conselho.

ATRIBUICOES: Orientar o pessoal auxiliar quanto as tarefas de enfermagem e atendimento
ao publico; executar as tarefas de maior complexidade e auxiliar médicos e enfermeiros em
suas atividades especificas; exercer atividades auxiliares de nivel técnico atribuido a equipe
de enfermagem como: assistir o enfermeiro no planejamento, na programacdo e orientacdo
das atividades de assisténcia de enfermagem; na prestacdo de cuidados diretos de
enfermagem a pacientes em estado grave; na prevencdo e controle de doencas transmissiveis
em geral; na prevencdo e controle sistematicos de danos fisicos que possam ser causados a
pacientes durante a assisténcia de salde; executar atividades de assisténcia de enfermagem e
realizar atividades educativas na area de prevencdo e promoc¢ao da salde; integrar a equipe de
salide; participar de campanhas de vacinacgdo; responsabilizar-se pela limpeza e desinfec¢do
de todo material; proporcionar aos pacientes cuidados de enfermagem de modo a assisti-los
sob o ponto de vista fisico, psicoldgico, espiritual e social.

CARGA HORARIA: 44 horas semanais.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo, Técnico de Enfermagem com Registro no
Conselho.

ATRIBUICOES: Orientar o pessoal auxiliar quanto as tarefas de enfermagem e atendimento
ao publico; executar as tarefas de maior complexidade e auxiliar médicos e enfermeiros em
suas atividades especificas; exercer atividades auxiliares de nivel técnico atribuido a equipe
de enfermagem como: assistir o enfermeiro no planejamento, na programacéo e orientacao
das atividades de assisténcia de enfermagem; na prestacdo de cuidados diretos de
enfermagem a pacientes em estado grave; na prevencgdo e controle de doencas transmissiveis
em geral; na prevencgdo e controle sisteméticos de danos fisicos que possam ser causados a
pacientes durante a assisténcia de salde; executar atividades de assisténcia de enfermagem e
realizar atividades educativas na area de prevencéo e promogao da saude; integrar a equipe de
salde; participar de campanhas de vacinacao; responsabilizar-se pela limpeza e desinfecgédo
de todo material; proporcionar aos pacientes cuidados de enfermagem de modo a assisti-los
sob o ponto de vista fisico, psicoldgico, espiritual e social.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.
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CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA

ESCOLARIDADE: Curso Técnico de Nivel Médio Completo em Radiologia e Registro no
conselho competente

ATRIBUICOES: Preparar materiais e equipamentos para exames e radiologia; operar
aparelhos médicos e odontoldgicos para produzir imagens e graficos funcionais como
recurso auxiliar ao diagnostico; preparar pacientes, realizar exames e prestar atendimento
aos pacientes fora da sala de exame, realizando as atividades segundo boas praticas,
normas e procedimento de biosseguranca e codigo de conduta; mobilizar capacidades de
comunicacdo para registro de informacdes e troca de informacgdes com a equipe e com 0S
pacientes.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais

A.2 - RELACAO DE CONTEUDO PROGRAMATICO

> LEGISLACAO MUNICIPAL E EDUCACIONAL (para o cargo de Professor de Séries
Iniciais)

Programa de Legislacdo Municipal

Legislagdo especifica do municipio de Lavras com foco no magistério publico.

Bibliografia de Legislacdo Municipal

LAVRAS. Prefeitura Municipal. Lei Organica do Municipio de Lavras, 1990.

LAVRAS. Prefeitura Municipal. Lei Complementar n. 093, de 15 de dezembro de 2006. Dispde sobre o
Estatuto do Magistério e Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Magistério Publico do Municipio
de Lavras e da outras providéncias.

Programa de Legislacdo Educacional

Principios e normas que fundamentam a organizacdo e o funcionamento da educacéo béasica - educacéao
infantil, ensino fundamental e ensino médio e suas modalidades: educacéo especial, Educacéo de Jovens
e Adultos/EJA e educacdo profissional. Avaliacdo da aprendizagem escolar e institucional.
Financiamento da educacdo. Direito a educacdo, a cultura, ao esporte e ao lazer da crianca e do
adolescente brasileiros.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo 111, Secéo I.

BRASIL. Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8069.htm>

BRASIL. LDBEN: Lei n. 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996. Em especial, os artigos 21, 23, 24, 29,
30, 31, 32, 33, 34,37 e 38.

BRASIL. Lei n. 10.172, de 9 de janeiro de 2001. Aprova o Plano Nacional de Educacéo.
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BRASIL. Lei n. 11.494 de 20 de junho de 2007. Regulamenta o Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacéo - FUNDEB.
BRASIL. Lei Federal n.11.114 de 16/05/2005 - Torna obrigatério o inicio do ensino fundamental dos
06 anos de idade.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo. Resolugdo CNE/ CEB n. 3/05 de 03/08/05. Ensino
Fundamental de nove anos.

BRASIL. Lei n.11.274/06, de 06/02/06. Altera a LDB. Ensino Fundamental de nove anos.

BRASIL. Conselho Nacional de Educagdo. Resolugdo CNE/CEB n.2/01, de 11/09/2001. Institui
Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacédo Basica.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo. Resolugdo CNE/CEB n. 1/00, de 05/07/2000. Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao de Jovens e Adultos.

MINAS GERAIS. Conselho Estadual de Educacdo. Parecer CEE n. 1132/97, de 12/11/97 e 1158/97 de
11/12/98. Disp0e sobre a Ed. Basica nos termos da LDB.

MINAS GERAIS. Conselho Estadual de Educacéo. Parecer CEE n. 289/2006. Manifesta-se sobre a Lei
n. 11.274, de 06 de fevereiro de 2006, que altera a Lei Federal n.11.114, de 06 de maio de 2005 e dispbe
sobre a duracdo de nove anos para o ensino fundamental com matricula obrigatéria aos seis anos de
idade.

ENSINO MEDIO - BASE COMUM

> LINGUA PORTUGUESA

1. Interpretacdo de textos: informacOes literais e inferéncias possiveis; ponto de vista do autor;
significacdo contextual de palavras e expressdes; estruturacdo do texto: relacdes entre ideias e recursos e
coesao.

2. Conhecimento da Lingua Portuguesa (linguagem formal): ortografia, acentuacdo, ocorréncia de
crase; classes de palavras: defini¢des, classificacdes, formas, flexdes e diversos usos; concordancia
nominal; concordancia verbal; colocacdo de pronomes; estrutura da oracdo e do periodo, aspectos
sintaticos e semanticos; pontuacéo.

3. Variacdo lingistica: as diversas modalidades de uso da Lingua Portuguesa.

Bibliografia sugerida

CIPRO NETO, Pasquale e INFANTE, Ulisses. Gramética da lingua portuguesa. 2. ed. Sdo Paulo:
Scipione, 2003.

CUNHA, Celso: CINTRA, Luiz F. Lindley. Nova gramética do portugués contemporaneo. 3. ed. Rio
de Janeiro: Nova Fronteira, 2001.

FIORIN, José Luiz: PLATAO SAVIOLI, Francisco. Licdes de textos: leitura e redacdo. S&o Paulo:
Atica, 2005.

> MATEMATICA

Linguagem dos Conjuntos. Conjuntos numéricos: O conjunto dos numeros naturais e dos numeros
inteiros: operagfes fundamentais, divisibilidade, nimeros primos, maximo divisor comum e minimo
multiplo comum de dois ou mais nimeros naturais, potencias e raizes.

O conjunto dos nameros racionais. Operagdes com numeros fracionarios e nimeros decimais.
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Conceito de numero irracional. O conjunto dos numeros reais. Aplicacdes. Unidades de medir: O
sistema métrico decimal. Unidades de comprimento, area, volume, massa, tempo e angulo.
Proporcionalidade: grandezas proporcionais, regra de trés simples e composta. Aplicacoes.

Matematica financeira: porcentagem, juros simples e compostos. Aplicagdes. Calculo algébrico:
Operacdes com expressdes algébricas, identidades algébricas. OperacGes com polinémios, regra de
Ruffini. Resolucdo de equacgOes, inequacdes e sistemas do primeiro e segundo graus. Aplicagdes.
Funcdes: conceito de funcdo, funcdes numéricas, funcdes de varidvel real e sua representacdo no plano
cartesiano, fungdes lineares, funcdes quadréticas, funcdo exponencial. Aplica¢des. O plano cartesiano:
coordenadas cartesianas, distancia entre dois pontos do plano, equacdes da reta. Retas paralelas e
perpendiculares, equacdes da circunferéncia. Aplicacoes.

Geometria: Conceitos basicos. Calculo do perimetro e da area de triangulos, quadrilateros, poligonos e
circunferéncia. RelagBes meétricas no triangulo e na circunferéncia. RelagBes trigonométricas no
triangulo retdngulo. Aplicacdes. Sistemas lineares: Soma e produto de matrizes, determinante de uma
matriz, regra de Sarrus. Resolucdo de sistemas de duas ou trés equacdes lineares com até trés variaveis.
Escalonamento. Célculo combinatério: principio fundamental da contagem, diagrama da arvore,
permutacles, arranjos e combinagdes simples. Aplicacdes. NocBes de estatistica e probabilidade:
tabelas, populacdo e amostra, graficos (barras, setores e linhas), média aritmética e ponderada, mediana
e moda. Problemas simples de probabilidade. Problemas envolvendo raciocinio logico.

Bibliografia sugerida

GIOVANI Jr; CASTRUCCI B. A conquista da matematica (5% a 8?2 séries). Séo Paulo: FTD.
DOLCE O., lezzi G. Matemética (vol. Unico) 4. ed. S&o Paulo: Saraiva

IEZZI G. e outros. Matemaética 2° grau. So Paulo: Atual.

» CONHECIMENTOS DA ATUALIDADE

Etica, Cidadania, Meio Ambiente e qualidade de vida

Bibliografia sugerida

COVRE, Maria de Lourdes Manzini. O que é cidadania. Sdo Paulo: Brasiliense. Colecdo Primeiros
Passos, 1993.

VALLS, Alvaro L.M. O que é ética. Sdo Paulo: Brasiliense, Colecio Primeiros Passos, 1996.
BRANCO, Samuel Murgel. O meio ambiente em debate. Sdo Paulo: Moderna, Colecdo Polémica, 1988.

» AUXILIAR DE BIBLIOTECA
Atendimento ao publico: atender os usuérios da biblioteca, orientando-os no manuseio dos catalogos e
localizacdo do material bibliografico, orientar os usuarios quanto ao funcionamento da biblioteca
divulgando o regulamento. Controlar os dados da circulacdo de materiais: empréstimo, renovagdo e
devolugcdo de materiais. Auxiliar no Processamento Técnico. Preparar materiais para circulagao:
registro, carimbagem, etiquetagem e preparo para circulacéo e exposi¢cdo das novas aquisicdes. Auxiliar
nos servicos de aquisicdo. Organizacdo de catdlogos de editoras, digitacdo das listas de sugestdes,
cotacdo, recebimento e conferéncia do material adquirido, elaboracdo de lista de novas aquisicOes.
Auxiliar na preservacdo e conservacdo do material bibliografico e ndo bibliografico. Manutencéo de
arquivos e cadastros: cadastrar acervo e usuarios, alfabetacdo de catalogos, fichas. Executar servigos de
digitacéo e/ou datilografia.
Coletar dados estatisticos das tarefas sob sua responsabilidade.
Bibliografia sugerida
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ALMEIDA, Maria Christina Barbosa de. Planejamento de bibliotecas e servi¢cos de informacéo. 2. ed.
rev. e ampl. Brasilia: Briquet de Lemos/Livros, 2006.

ANDRADE, Maria Eugénia Albino et al. A biblioteca escolar: temas para a pratica pedagogica. Belo
Horizonte; Auténtica, 2006.

ARRUDA, Susana Margaret; CHAGAS, Joseane. Glossario de biblioteconomia e ciéncias afins:
portugués-inglés. Floriandpolis: Cidade Futura, 2002.

BAGNO, Marcos. Pesquisa na escola: o que é, como se faz? Sao Paulo: Loyola, 1999

CAMPELLO, Bernadette et al. A biblioteca escolar: temas para uma prética pedagogica. Belo
Horizonte: Auténtica, 2002.

COLOMER, Teresa. A formac&o do leitor literario: narrativa infantil e juvenil atual. Sdo Paulo:
Global, 2003.

CONSELHO Federal de Biblioteconomia. Resolugdo de 28 de abril, 1973. Disponivel
em:<http://www.cfb.org.br/UserFiles/File/Legislacao/Resolucao/Resolucao

075.73.pdf>. Acesso em: 24 jun. 2009.

FRAGOSO, Graca Maria (Org.). Biblioteca e escola: uma atividade interdisciplinar. Belo Horizonte:
Lé, 1994.

GOMES, Soénia de Conti. Técnicas alternativas de conservacdo: um manual de
procedimento para manutencédo, reparos e reconstituicdo de livros, revistas, folhetos e mapas. Belo
Horizonte: Editora UFMG: 1992

KUHLTHAU, Carol. Como usar a biblioteca na escola: um programa de atividades para 0 ensino
fundamental. Traduzido e adaptado por Bernadete Santos Campello et al. 2.ed. Belo Horizonte:
Auténtica, 2004.

MACIEL, Alba Costa. Planejamento de bibliotecas: o diagnostico. 2.ed. Niteroi: EDUFF, 1997.

MEY, Eliane. Nao brigue com a catalogacdo. Brasilia: Briquet de Lemos, 2003. 186 p.

SILVA, Divina Aparecida da; ARAUJO, Iza Antunes. Auxiliar de biblioteca: nogdes fundamentais para
formacao profissional. 3.ed. rev. atual. Brasilia: 1995.

SILVA, Ezequiel Theodoro da. De olhos abertos: reflexdes sobre a leitura no Brasil. Sdo Paulo: Atica,
1991.

» MONITOR DE CRECHE

A Educacéo Infantil: breve histérico da Educacdo Infantil envolvendo aspectos socioculturais, politicos
e educacionais. Desenvolvimento da crianca da zero a 7 anos. O cuidar e o educar.

A importancia do brincar. A rotina na Educacdo Infantil. A relagdo familia x escola. A avaliagdo na
Educacao Infantil. A educacéo inclusiva.

Bibliografia sugerida

BARBOSA, Maria Carmen Silveira; HORN, Maria da Graga Souza. Projetos pedagdgicos na
Educacéo Infantil. Porto Alegre: Artmed, 2008.

BARBOSA: Maria Carmem Silveira. Por amor e por for¢ca — Rotinas na educacdo Infantil. Porto
Alegre: Artmed, 2006.

BRASIL. Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria da Educacdo Fundamental. Referenciais
Curriculares Nacionais para Educacéo Infantil. Volumes. 1,2 e 3. Brasilia: MEC/SEF, 1987.
CARVALHO, Alysson; SALLES, Féatima; GUIMARAES, Marilia. (Orgs). Desenvolvimento e
aprendizagem. Belo Horizonte: Editora UFMG; Proex- UFMG; 2002.
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GODOI, Elisandra Girardelli. Avaliacdo na Educacdo Infantil: um encontro com a realidade. Porto
Alegre: Mediagao, 2004.

HORN, Maria da Graca Souza. Saberes, cores, sons, aromas. A organizacao dos espacos na Educacéo
Infantil. Porto Alegre: Artmed, 2004.

LIMA, Elvira Souza. A criangca pequena e suas linguagens. Colecdo crianca pequena. Sd&o Paulo:
Sobradinho 107 Ltda. ME, 2003.

ENSINO SUPERIOR - BASE COMUM

> LINGUA PORTUGUESA (para todos 0s cargos)

Compreensdo e interpretacdo de textos. Variacdo linguistica. Géneros de texto. Coeréncia e coesao
textuais. Ortografia oficial; acentuacdo gréfica, reforma ortogréafica de 2009. Estrutura da oracdo e do
periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Substantivo: classificacdo, flexdo, emprego. Adjetivo:
classificacdo, flexdo, emprego. Pronome: classificacdo, emprego, colocacdo dos pronomes pessoais
obliquos atonos, formas de tratamento. Verbo: conjugacdo, flexdo, propriedades, classificacao,
emprego, correlacdo dos modos e tempos verbais, vozes. Advérbio: classificacdo e emprego.
Coordenacdo e subordinacdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Emprego do
sinal indicativo da crase. Pontuacao.

Bibliografia sugerida

CIPRO NETO, Pasquale e INFANTE, Ulisses. Gramética da lingua portuguesa. Sdo Paulo: Scipione.
CUNHA, Celso e CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Rio de
Janeiro: Nova Fronteira.

KOCH, Ingedore G. V. A coesdo textual. Sdo Paulo: Contexto.

ROCHA LIMA, Carlos Henrique. Gramética normativa da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: José
Olympio.

» CONHECIMENTOS DA ATUALIDADE (para os cargos de Dentista e Médico — todas as
especialidades)

Programa

A globalizacdo e os movimentos antiglobalizacdo. A Democracia. Movimentos sociais no mundo atual.
Bibliografia sugerida

BARBOSA, Alexandre de Freitas. O mundo globalizado. Politica, sociedade e economia. Sdo Paulo:
Contexto, 2001 (Cole¢do Repensando a Historia).

GOHN, Maria da Gléria (Org.). Movimentos sociais no inicio do seculo XXI. Antigos e novos atores
sociais. Petropolis: Vozes, 2003 (Parte 1).

SANTOS JR., Walter. Democracia. O governo de muitos. S&o Paulo: Scipione, 1996 (Colecdo Opinido
& Debate).

> LEGISLACAO MUNICIPAL E NOCOES DE SAUDE PUBLICA (para os cargos de Assistente
Social, Bioquimico, Dentista (todas as especialidades), Enfermeiro, Farmacéutico, Fiscal Sanitario
(todas as especialidades), Fisioterapeuta, Fonoaudiologo, Médico (todas as especialidades),
Nutricionista, Psicologo, Terapeuta Ocupacional, Veterinario, Tecnologo de Radiologia.

Programa de Legislagdo Municipal

Legislacdo Especifica do Municipio de Lavras. Direitos e deveres do funcionalismo municipal.
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GEPI - Lei n. 3.264/2006 (somente para o cargo de Fiscal Sanitario — todas as especialidades).
Bibliografia sugerida

LAVRAS. Prefeitura Municipal. Lei Organica do Municipio de Lavras, 1990.

LAVRAS. Prefeitura Municipal. Lei Complementar n. 094, de 18 de dezembro de 2006. Dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Lavras e da outras providéncias.

LAVRAS. Prefeitura Municipal. Lei Complementar n. 095, de 18 de dezembro de 2006. Dispde sobre o
Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores da Administracdo Pablica do Municipio de
Lavras-MG e da outras providéncias.

LAVRAS. Lei n. 3.264, de 15 de dezembro de 2.006. Disp&e sobre a regulamentacéo da gratificacao por
estimulos a produtividade individual — GEPI, e da outras providéncias. (somente para o cargo de Fiscal
Sanitario — todas as especialidades).

Programa de Nocdes de Saude Publica

Epidemiologia: medida da saude coletiva e processo epidémico, vigilancia epidemioldgica e notificacdo
de doencas, investigacdo epidemioldgica de casos e epidemias, sistemas de informacdo em salde,
aspectos epidemiologicos das doencas transmissiveis e dos agravos ndo-transmissiveis, metodologia
epidemioldgica, epidemiologia e planejamento de sadde.

Sistema Unico de Salde: principios e diretrizes, organizacio da atencio basica, operacionalizacio da
assisténcia a saude e financiamento, controle social. Programa de Salde da Familia. Programacéo em
salde. Trabalho em equipe e transdisciplinaridade. Educacdo em salde. Humanizacdo nos servicos de
salde, relacéo entre profissionais e 0s usuarios da salde.

Bibliografia sugerida

BEAGLEHOLE, R., BONITA, R., KIELLSTROM, T. Epidemiologia basica. S&o Paulo: Santos/OMS,
1996.

BRASIL. Constituicdo, 1988. Constituicdo. Republica Federativa do Brasil. Brasilia, Senado
Federal/Centro Gréafico, 1988. Artigos de 196 -200. Disponivel em:
<https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao_Compilado.htm>

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de Vigilancia
Epidemioldgica. Guia de vigilancia epidemioldgica / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em
Saude, Departamento de Vigilancia Epidemiolégica. — 6. ed. — Brasilia: Ministério da Sadde, 2007. 816
p. (Série A. Normas e Manuais Técnicos) ISBN 85-334-1047-6

paginas 1 a 84. Disponivel em:
<http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm#g>

BRASIL. Ministério da Salude. Secretaria de Atencdo a Saude. Nucleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizacdo. HumanizaSUS: documento base para gestores e trabalhadores do SUS / Ministério da
Saude, Secretaria de Atengdo a Saude, Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagdo. — 3. ed. —
Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2006. 52 p. : il. color. (Série B. Textos Basicos de Saude).
ISBN 85-334-1138-3. Disponivel em:
<http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/popup/06_0915.htm>

Leis Organicas da Saude (Leis n. Federais 8080/90 e 8142/90) e Norma Operacional Basica NOB
01/96. Pacto pela Saude.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n. 648/GM, de 28de marc¢o de 2006, aprova a Politica Nacional
de atencdo basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizacdo da atencdo basica
para o Programa Saude da Familia (PSF) e para o Programa Agentes Comunitarios de Saude (PACS).
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CURY, G.C. Epidemiologia aplicada ao sistema Unico de satde / programa de salude da familia. Belo
Horizonte, COOPMED, 2005.

> LEGISLACAO MUNICIPAL E NOCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA (para 0s cargos
de Administracdo de Empresas, Advogado, Arquiteto, Contador, Engenheiro Civil, Fiscal de Inddstria e
Comérecio, fiscal de Obras, Fiscal de Rendas, Fiscal do Meio Ambiente.

Programa

Legislacdo especifica do municipio de Lavras. Direitos e deveres do funcionalismo municipal.

GEPI - Lei n. 3.264/2006 (somente para os cargos de Fiscal).

Nocbes de Administragdo Publica - Principios e normas constitucionais. Organiza¢do administrativa:
Administracdo Publica Direta e Indireta. Ato administrativo: conceito, elementos, atributos, validade e
extincdo. Contrato administrativo: conceito e caracteristicas. Servidor pablico: classificacdo, regimes e
normas constitucionais.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Titulo Il, Capitulos I a IV; Titulo IlI,
Capitulos I, 11, 111, IV e VII, e Titulo IV.

LAVRAS. Prefeitura Municipal. Lei Organica do Municipio de Lavras, 1990.

LAVRAS. Prefeitura Municipal. Lei Complementar n. 089, de 29 de novembro de 2006. DispGe sobre a
Organizacdo e a Estrutura da Administracdo Publica do Poder Executivo Municipal de Lavras-MG e da
outras providéncias.

LAVRAS. Prefeitura Municipal. Lei Complementar n. 094, de 18 de dezembro de 2006. Dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Lavras e d& outras providéncias.

LAVRAS. Prefeitura Municipal. Lei Complementar n. 095, de 18 de dezembro de 2006. Dispde sobre o
Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores da Administracdo Publica do Municipio de
Lavras-MG e dé outras providéncias.

LAVRAS. Lei n. 3.264, de 15 de dezembro de 2.006. Disp&e sobre a regulamentacéo da gratificacdo por
estimulos a produtividade individual — GEPI, e da outras providéncias. (somente para 0s cargos de
Fiscal).

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado de Minas Gerais: Titulo I11, Capitulo I, Secdes | a V.

> LEGISLACAO MUNICIPAL E EDUCACIONAL (para os cargos de Professor Médio e
Supervisor Pedagdgico)

Programa de Legislacdo Municipal

Legislacdo especifica do municipio de Lavras com foco no magistério publico.

Bibliografia de Legislagcdo Municipal

LAVRAS. Prefeitura Municipal. Lei Organica do Municipio de Lavras, 1990.

LAVRAS. Prefeitura Municipal. Lei Complementar n. 093, de 15 de dezembro de 2006. Dispde sobre o
Estatuto do Magistério e Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Magistério Publico do Municipio
de Lavras e da outras providéncias.

Programa de Legislacdo Educacional

Principios e normas que fundamentam a organizacéo e o funcionamento da educagdo basica - educacao
infantil, ensino fundamental e ensino médio e suas modalidades: educacao especial, Educacédo de Jovens
e Adultos/EJA e educacdo profissional. Avaliacdo da aprendizagem escolar e institucional.
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Financiamento da educacdo. Direito a educacdo, a cultura, ao esporte e ao lazer da crianca e do
adolescente brasileiros.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Secéo I.

BRASIL. Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8069.htm>

BRASIL. LDBEN: Lei n. 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996. Em especial, os artigos 21, 23, 24, 29,
30, 31, 32, 33,34,37¢ 38.

BRASIL. Lei n. 10.172, de 9 de janeiro de 2001. Aprova o Plano Nacional de Educacao.

BRASIL. Lei n. 11.494 de 20 de junho de 2007. Regulamenta o Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacédo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB.
BRASIL. Lei Federal n.11.114 de 16/05/2005 - Torna obrigatério o inicio do ensino fundamental dos
06 anos de idade.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo. Resolugdo CNE/ CEB n. 3/05 de 03/08/05. Ensino
Fundamental de nove anos.

BRASIL. Lei n.11.274/06, de 06/02/06. Altera a LDB. Ensino Fundamental de nove anos.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo. Resolucdo CNE/CEB n.2/01, de 11/09/2001. Institui
Diretrizes Nacionais para a Educacao Especial na Educacao Basica.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo. Resolu¢do CNE/CEB n. 1/00, de 05/07/2000. Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao de Jovens e Adultos.

MINAS GERAIS. Conselho Estadual de Educacdo. Parecer CEE n. 1132/97, de 12/11/97 e 1158/97 de
11/12/98. Dispbe sobre a Ed. Basica nos termos da LDB.

MINAS GERAIS. Conselho Estadual de Educacdo. Parecer CEE n. 289/2006. Manifesta-se sobre a Lei
n. 11.274, de 06 de fevereiro de 2006, que altera a Lei Federal n.11.114, de 06 de maio de 2005 e dispde
sobre a duracdo de nove anos para o ensino fundamental com matricula obrigatoria aos seis anos de
idade.

» PROCURADOR

DIREITO CONSTITUCIONAL

Principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais. Organizacdo do Estado. Organizacdo dos
Poderes. Administracdo Publica. Servidores publicos. Principios constitucionais sensiveis. Processo
legislativo. Fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentéria. Fungdes essenciais a Justica. Defesa do
Estado e das instituicbes democraticas. Sistema tributario nacional. Ordem econdmica e financeira.
Ordem social. Controle de constitucionalidade. Ac¢Ges constitucionais

Bibliografia sugerida

BARROSO, Luiz Roberto. Controle de constitucionalidade no Brasil. S&o Paulo: Saraiva

BARROSO, Luiz Roberto. Interpretacéo e aplicacdo da Constitui¢do. S&o Paulo: Saraiva
BONAVIDES, Paulo. Curso de direito constitucional. S&o Paulo: Malheiros

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (texto atualizado).

CALMON, Sacha. Curso de Direito Tributario Brasileiro. Rio de Janeiro: Forense, CALMON,
CALMON Sacha. Comentarios a Constituicdo de 1988 — Sistema Tributario. Rio de Janeiro:
Forense,1990.

CARRAZZA, Roque Antbnio. Curso de direito constitucional tributario. Sdo Paulo: Malheiros
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GONCALVES, Kildare Gongalves. Direito constitucional. Belo Horizonte: Del Rey.

HORTA, Raul Machado. Direito constitucional. Belo Horizonte: Del Rey.

MENDES, Gilmar Ferreira. Direitos fundamentais e controle de constitucionalidade: estudos de direito
constitucional. Sdo Paulo: Bastos.

MENDES, Gilmar Ferreira. Jurisdicdo constitucional: o controle abstrato de normas no Brasil e na
Alemanha. S&o Paulo: Saraiva.

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado de Minas Gerais (texto atualizado).

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. S&o Paulo: Atlas.

SILVA, José Afonso. Curso de direito constitucional positivo. Sdo Paulo: Malheiros.

TAVARES, André Ramos. Curso de direito constitucional. Sdo Paulo: Saraiva.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Principios do direito administrativo. Administracdo publica: conceito, finalidade, érgdos e agentes.
Administracdo publica direta e indireta. Poderes administrativos. Atos administrativos: conceitos,
requisitos, atributos, classificacdo, espécies, motivacdo, revogacdo e anulacdo. Contratos
administrativos: conceito, espécies, formalizacdo alteracdo, execucdo. Inexecucao, revisdo e rescisdo.
Licitacdo: conceito, principios, modalidades, dispensa e inexigibilidade, sancGes penais. Recursos
administrativos. Servicos Puablicos: conceito, classificacdo, delegacdo concessdo, permissdo e
autorizacdo. Servidores publicos. Regime juridico. Organizacdo do servico publico. Direitos, deveres e
proibicdes do servidor publico. Responsabilidade administrativa, civil e criminal do servidor publico.
Bens publicos: conceito, classificacdo, aquisi¢cdo, uso, alienacdo, imprescritibilidade,
impenhorabilidade. Controle da administracdo. Responsabilidade civil das pessoas juridicas de direito
publico e das privadas prestadoras de servigo publico. Direito de regresso. Limitacdes do direito de
propriedade. Intervencdo do Estado na propriedade. Desapropriacdo por necessidade e utilidade pablica.
Desapropriacdo por interesse social. Desapropriacdo indireta. Retrocessdo. Serviddo e requisicdo
administrativa. Processo administrativo: processo e procedimento, principios, fases e modalidades.
Improbidade administrativa. Reformas constitucionais administrativas. Mandado de seguranca. Acdo
popular. Mandado de injuncdo. Acdo civil pablica. Acdo por ato de improbidade administrativa.
Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (texto atualizado).

BRASIL. Cddigo Tributario Nacional e Legislagdo Complementar (texto atualizado).

CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de direito administrativo. Rio de Janeiro: Lumen Juris.
DI PIETRO, Maria Silvia Zanella. Curso de direito administrativo. S&o Paulo: Atlas.

FAGUNDES, M. Seabra. O controle dos atos administrativos pelo poder judiciario. Rio de Janeiro:
Forense.

FARIA, Edimur Ferreira de. Curso de direito administrativo positivo. Belo Horizonte: Del Rey.
GASPARINI, Diogenes. Direito administrativo. Sdo Paulo: Saraiva.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. Sdo Paulo: Malheiros.

MEIRELLES, Hely Lopes. Licita¢ao e contrato administrativo. S&o Paulo: Malheiros.

MEIRELLES, Hely Lopes. Mandado de seguranca (atualizado por Arnoldo Wald e Gilmar Ferreira
Mendes). Sdo Paulo: Malheiros.

MELLO, Celso Anténio Bandeira de. Curso de direito administrativo. S&o Paulo: Malheiros.
MOREIRA NETO, Diogo de Figueiredo. Curso de direito administrativo: parte introdutdria, parte geral
e parte especial. Rio de Janeiro: Forense,
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MOTTA, Carlos Pinto Coelho. Eficacia nas licitacdes e contratos. Belo Horizonte: Del Rey.
TACITO, Caio. Direito administrativo. S&o Paulo: Saraiva.

Lei n. 1.533/51

Lein. 4.717/65

Lei n. 8.429/92

Lei n. 9.507/97

DIREITO TRIBUTARIO

Vigéncia e aplicacdo das leis tributarias. Fontes do direito tributario. Contribuicdo de melhoria. Taxa.
Imposto. Competéncia tributaria. Obrigacdo tributaria. Fato gerador. Sujeito ativo e sujeito passivo da
obrigacdo tributaria. Responsabilidade tributaria. Processo tributario administrativo. Principio da
legalidade. Principio da anterioridade. Principios da igualdade, da uniformidade e da capacidade
contributiva. Matéria tributaria em juizo: execucéo fiscal, acdo anulatoria de débito fiscal e mandado de
seguranca. Imunidades tributarias. Extincdo do crédito tributario: modalidades. LimitacGes
constitucionais ao poder de tributar. Impostos de competéncia do municipio.

Bibliografia sugerida

ATALIBA, Geraldo — Hipotese de incidéncia tributaria. Sdo Paulo. RT

BALEEIRO, Aliomar. Direito tributario brasileiro. Rio de Janeiro: Forense.

BALEEIRO, Aliomar. Limitacdes constitucionais ao poder de tributar. Rio de Janeiro: Forense.
BALEEIRO, Aliomar. Uma introducéo a ciéncia das financas, 15. ed. Rio de Janeiro: Forense.
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (texto atualizado).

BRASIL. Cddigo Tributario Nacional e Legislacdo Complementar (texto atualizado

CALMON, Sacha. Curso de direito tributario brasileiro. Rio de Janeiro: Forense,
CALMON, Sacha. Comentarios a Constituicdo de 1988. Sistema tributério. Rio de Janeiro: Forense,
1990.

CARRAZZA, Roque Antbnio. Curso de direito constitucional tributario. Sdo Paulo: Malheiros.
MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario. Sdo Paulo: Malheiros.

MELO, José Eduardo Soares de. Curso de direito tributario. S&o Paulo: Dialética.

NOGUEIRA, Ruy Barbosa. Curso de direito tributario. S&o Paulo: Saraiva.

TORRES, Ricardo Lobo. Curso de direito financeiro e tributério. Rio de Janeiro: Renovar.

).

DIREITO CIVIL

Pessoa natural. Personalidade e capacidade. Pessoa juridica. Domicilio civil. Bens. Fatos, atos e
negocios juridicos. Defeitos dos atos juridicos. Forma dos atos juridicos e da sua prova. Atos ilicitos.
Prescricdo e da decadéncia. Posse e propriedade. Obrigacdes. Conceito. Fontes. Modalidades. Efeitos.
Extin¢do. Consequéncia da inexecucdo das obrigacGes. Cessdo de credito. Contratos. ObrigacBes por
declaracdo unilateral de vontade. Obrigacfes por ato ilicito. Liquidacdo. Concurso de credores.
Responsabilidade Civil.

Bibliografia sugerida

AMARAL, Francisco. Direito civil — Introducdo. Rio de Janeiro: Renovar.

BRASIL. Cddigo civil — Lei n. 10.406/2002

CAVALIERI FILHO, Sérgio. Programa de responsabilidade civil. Sdo Paulo: Malheiros

DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro. Sdo Paulo: Saraiva.

FIUZA, César. Direito civil: curso completo. Belo Horizonte: Del Rey.
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NERY JR. Nelson. NERY, Rosa Maria de Andrade. Cddigo civil anotado e legislacdo extravagante em
vigor. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais.

PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituicdes de direito civil. Rio de Janeiro: Forense.

RODRIGUES, Silvio. Direito civil. Sdo Paulo: Saraiva.

VENOSA, Silvio Salvo de. Direito civil. Sdo Paulo: Atlas.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Jurisdicdo, Acdo e processo. Principios constitucionais do processo civil. Sujeitos da relacdo processual:
parte e procuradores. Litisconsorcio. Intervencdo de terceiros. Prazos processuais. Peticdo inicial:
requisitos. Da antecipacdo de tutela. Resposta do réu. Exceg¢des: de incompeténcia; de impedimento ou
suspeicdo; procedimento das excegbes. Julgamento conforme o estado do processo: extingdo do
processo com ou sem resolucdo do mérito; julgamento antecipado da lide. Prova: conceito, objeto,
fontes e meios da prova, 6nus da prova. Sentenca: estrutura e classificacdo das sentencas. Coisa julgada.
Pressupostos processuais. Procedimentos: comum ordinario, comum sumario e procedimentos especiais
de jurisdicdo contenciosa e voluntaria. Conceito e natureza juridica. Tutela antecipada. Da execu¢do em
geral. Das diversas espécies de execucdo. Meios de defesa do devedor. Processo cautelar. Eficacia
temporal dos provimentos cautelares. Procedimentos cautelares hominados e inominados. Acles de
procedimentos especiais. Recursos: teoria geral e recursos em espécie. Mandado de seguranca. Acéao
popular. Mandado de injuncdo. Acdo civil publica. A¢do por ato de improbidade administrativa.
Liquidacédo de sentenca. Cumprimento da sentenca. Execucédo contra a Fazenda Pablica

Bibliografia sugerida

ALVIM, Arruda. Manual de direito processual civil. S&o Paulo. Revista dos Tribunais.

BARBOSA MOREIRA, José Carlos. O novo processo civil brasileiro. Rio de Janeiro: Forense.
BRASIL. Lei n. 6.830/80 (Lei de Execucéo Fiscal)

BRASIL. Cddigo de Processo Civil - Lei n. 5.869, de 11-1 -73 (texto atualizado).

CAMARA, Alexandre Freitas. Lices de direito processual civil. Rio de Janeiro: Lamen Jris.
MARINONI, Luis Guilherme. Manual do processo de conhecimento. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais
MARINONI, Luis Guilherme. Teoria geral do processo. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais
MARINONI, Luis Guilherme. Execu¢do. Sao Paulo: Revista dos Tribunais

MANCUSO, Rodolfo de Camargo. Acéao civil publica. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais

MINAS GERAIS. Lei Complementar n. 59, de 18 de janeiro de 2001 — Organizacao e Divisdo Judiciarias do
Estado de Minas Gerais — (texto atualizado).

MOREIRA, José Carlos Barbosa. O novo processo civil brasileiro. Rio de Janeiro: Forense.

NERY JR. Nelson, NERY, Rosa Maria Andrade. Cddigo de processo civil comentado. Sdo Paulo:
Revista dos Tribunais

NERY JR. Nelson, NERY, Rosa Maria Andrade. Teoria geral dos recursos. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais.

PACHECO, José da silva. O mandado de seguranca e outras a¢@es constitucionais tipicas. S&o Paulo:
Revista dos Tribunais.

SANTOS, Ernane Fidelis dos. Manual de direito processual civil. Sdo Paulo: Saraiva.

SILVA, Ovidio A. Baptista da, Curso de processo civil. Sdo Paulo. Editora Revista dos Tribunais.
SILVA, Ovidio A. Baptista da. Do processo cautelar. Rio de Janeiro: Forense.

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil. Rio de Janeiro: Forense.
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DIREITO MUNICIPAL

O municipio na Constituicdo da Republica. Autonomia municipal. Organizacdo do municipio.
Urbanismo e protecdo ambiental. Estatuto das Cidades — Lei Federal n. 10.257/2001

Bibliografia sugerida

BRASIL. Decreto-Lei Federal n. 201, de 27-02-67.

BRASIL. Lei Complementar Federal n. 101, de 04-05-2000.

CASTRO, José Nilo de. Direito municipal positivo. Belo Horizonte: Del Rey.

DALLARI, Adilson Abreu, FERRAZ, Sérgio (Coord.). Estatuto da cidade — comentarios a Lei n.
10.257/2001. Séo Paulo: Malheiros.

GASPARINI, Didgenes. Estatuto da cidade. Sdo Paulo: NDJ

MAGALHAES, José Luiz Quadros de. Poder municipal — Paradigmas para o estado constitucional
brasileiro. Belo Horizonte: Del Rey.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito municipal brasileiro. Sdo Paulo: Malheiros

MELO FILHO, Urbano Vitalino. Direito municipal em movimento. Belo Horizonte: Del Rey.

> FISCAL DE INDUSTRIA E COMERCIO

Conhecimentos Especificos: Constituicdo Federal de 1988: Titulo Il - Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Capitulo | - Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. Codigo de Transito
Brasileiro. Codigo de Posturas do Municipio de Lavras. Codigo de Obras do Municipio de Lavras.
Parcelamento, uso e ocupacdo do solo urbano do  Municipio de  Lavras.
Plano Diretor do Municipio de Lavras
Cadigo Tributério do Municipio de Lavras.

Bibliografia Sugerida

BRASIL. Constituicao federal DE 1988, com as respectivas emendas constitucionais e suas alteracdes.
BRASIL. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil. 41. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009. Col.
Saraiva de Legislacdo.

BRASIL. Lei n. 9.503/1997. Codigo de Transito Brasileiro, com suas respectivas alteracoes.

LAVRAS. Lei Complementar n. 154/2008. Estabelece o Codigo de Obras do Municipio de Lavras e da
outras providéncias.

LAVRAS. Lei Complementar n. 155/2008. DispGe sobre o Parcelamento do Solo Urbano e o Controle
da Expansdo Urbana no Municipio de Lavras e da outras providencias.

LAVRAS. Lei Complementar n. 156/2008. Dispde sobre o Zoneamento e Regula o Uso e a Ocupagéo
do Solo Urbano do Municipio de Lavras e da outras providencias.

LAVRAS. Lei Complementar n. 167/2009. Contem o Codigo de Posturas do Municipio de Lavras.
SOBRINHO, José Almeida; BARBOSA, Manoel Messias; MUKAI, Nair Sumiko Nakamura. Codigo
de Transito Brasileiro anotado e Legislacdo Complementar em vigor. 10 ed. revista e atualizada. S&o
Paulo: Método, 2008.

LAVRAS. Lei complementar n. 097/07. Institui o Plano Diretor do Municipio de Lavras.

LAVRAS. Lei complementar n. 092/06. Dispde sobre o Cadigo Tributario do Municipio de Lavras.

» FISCAL DE OBRAS
Topografia: principios gerais; representacdo do relevo topogréafico, escalas, instrumentos topogréaficos,
medidas de distancias e angulos, desenhos de plantas e perfis, triangulacdo. Nogdes de terraplenagem.
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NocOes de drenagem e taludes. Orcamentos: levantamento de quantitativos, composicdo de custos,
elaboracéo de planilhas em meio magnético, elaboragdo de cronogramas fisico-financeiros. Leitura de
projetos: arquitetdnicos, de estruturas metalicas e de concreto armado, de instalacbes elétricas e
hidrossanitarias. Métodos e técnicas construtivas: formas de madeira e metalicas para estruturas de
concreto armado; producdo e lancamento do concreto; cura, adensamento e desforma. Planejamento:
planejamento e organizacdo do trabalho de execugéo de obras civis. Desenho auxiliado por computador
(CAD): elaboracéo de desenhos utilizando o software AutoCAD da Autodesk.

Bibliografia sugerida

BORGES, A.C. Topografia. Sdo Paulo: Edgard Bllcher, 1997, v. 1e 2.

CREDER, H. Instalac6es elétricas. 14. ed. Rio de Janeiro: LTC. 2002.

FERREIRA, P.; MICELI, M. T. Desenho técnico. Rio de Janeiro: Ao Livro Técnico. 2008.
GOLDMAN, P. Introdugdo ao planejamento e controle de custos na construcao civil. S&o Paulo: Pini,
1986.

OMURA, G. Introducéo ao AutoCAD 2008. Sao Paulo: Alta Books, 2008.

TISAKA, M., Orcamento na construcao civil. Sdo Paulo: Pini, 2006.

VIANNA, M. R. Instalac¢des hidraulicas prediais. Belo Horizonte: Imprimatur. 2004.

YAZIGI, W. A técnica de edificar. Sdo Paulo: Pini. 2003.

» FISCAL DE RENDAS

DIREITO E LEGISLACAO TRIBUTARIA: Constituicdo Federal. Principios constitucionais
tributarios. Sistema tributario nacional. O Codigo Tributario Nacional. O Codigo Tributario Municipal.
Distribuicdo de competéncias. Tributos municipais e federais. Elementos fundamentais do tributo.
Sujeicdo ativa e passiva. Obrigacdo tributaria principal e acessoria. Fato gerador. Crédito tributario e
sua constituicdo. Rendncia fiscal. Imunidade. Isencdo. N&o Incidéncia. Isonomia. Suspensdo, extingdo e
exclusdo do crédito tributéario. Tributos indiretos. Tributos diretos. Administracdo tributaria e o processo
tributario administrativo. Crimes contra a ordem tributaria. llicitos e san¢Ges em matéria tributaria.
Evasdo e elisdo fiscal. Administracdo Tributaria Municipal. ITBI, ISSQN, IPTU, taxas municipais.
Sistema de arrecadacdo de tributos municipais. Divida Ativa. Regime Especial Unificado de
Arrecadagéo — Simples Nacional. Micro Empreendedor Individual.

Bibliografia sugerida

BARRETO, Aires F. Curso de direito tributario municipal. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

BRASIL. Constituicao Federal. Constituicdo Federal com as emendas constitucionais promulgadas e
publicadas.

BRASIL. Decreto-Lei n. 406/1968. Estabelece normas gerais de direito financeiro, aplicaveis aos
impostos sobre operacdes relativas a circulacdo de mercadorias e sobre servigos de qualquer natureza.
BRASIL. Lei n. 5.172/1966. Codigo Tributario Nacional.

BRASIL. Lei n. 8.137/1990. Define crimes contra a ordem tributaria, econdémica e contra as relacfes de
consumo, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei Complementar n. 116/2003. Dispde sobre o Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza, de competéncia dos Municipios e do Distrito Federal, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei Complementar n. 123/2006. Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de
Pequeno Porte; altera dispositivos das Leis ns 8.212 e 8.213, ambas de 24 de julho de 1991, da Consolidagao
das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n. 5.452, de 1° de maio de 1943, da Lei n. 10.189,
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de 14 de fevereiro de 2001, da Lei Complementar n. 63, de 11 de janeiro de 1990; e revoga as Leis ns 9.317,
de 5 de dezembro de 1996, e 9.841, de 5 de outubro de 1999.

BRASIL. Lei Complementar n. 127/2007. Altera a Lei Complementar n°123, de 14 de dezembro de 2006.
BRASIL. Lei Complementar n. 128/2008. Altera a Lei Complementar n°123, de 14 de dezembro de
2006, altera as Leis ns 8.212, de 24 de julho de 1991, 8.213, de 24 de julho de 1991, 10.406, de 10 de
janeiro de 2002 — Cadigo Civil, 8.029, de 12 de abril de 1990, e d& outras providéncias.

LAVRAS. Lei Complementar n. 036/2003. Altera a Lei Complementar Municipal N° 001, DE 27 DE
DEZEMBRO DE 2001, que “dispde sobre o Cddigo Tributario do Municipio de Lavras, e da outras
providencias”.

LAVRAS. Lei Complementar n. 092/2006. Dispde sobre o Codigo Tributario do Municipio de Lavras.
LAVRAS. Lei Complementar n. 149/2008. Altera o Cdédigo Tributario do Municipio de Lavras e da
outras providéncias

LAVRAS. Lei Complementar n. 159/2008. Altera a Lei Complementar N° 092, de 15/12/2006, que
dispde sobre o Cédigo Tributario do Municipio de Lavras.

MARTINS, Ives Gandra da Silva. Curso de direito tributario. 11. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2009.

» FISCAL DE POSTURA

Cadigo de Posturas no Municipio de Lavras.
Plano Diretor do Municipio de Lavras
Zoneamento e Regulamenta o0 Uso e A Ocupagdo do Solo no Municipio de Lavras.
Lei Complementar 154/08 - Estabelece o Cédigo de Obras do Municipio de Lavras e da outras providencias.
Bibliografia sugerida

LAVRAS. Lei Complementar n. 097/07. Institui o Plano Diretor do Municipio de Lavras.

LAVRAS. Lei Complementar n. 149/2008. Altera o Codigo Tributario do Municipio de Lavras e da
outras providéncias

LAVRAS. Lei Complementar n. 156/08. Dispde sobre 0 Zoneamento e Regulamenta o Uso e A Ocupagdo do
Solo no Municipio.

LAVRAS. Lei Complementar n. 154/08. Estabelece o Codigo de Obras do Municipio de Lavras e da Outras
providencias.

» FISCAL DO MEIO AMBIENTE

NocOes de Direito Penal: crimes contra a Administracdo Publica (do artigo 312 ao 327 do Cddigo
Penal). Direito ambiental, legislagdo ambiental brasileira (federal, estadual, municipal) e normas
pertinentes a medidas de melhoria de protecio ambiental (resolucdes, deliberacGes
normativas).Unidades de conservacdo, areas de protecdo ambiental, areas de preservacao
ambiental.Licenciamento ambiental de empreendimentos potencialmente poluidores, autorizagdo
ambiental e ICMS ecoldgico. Ac¢des fiscalizadoras sobre empreendimentos de potencial impacto
socioecondmico ambiental (polui¢cdo ambiental da &gua, do ar e do solo).

Saneamento ambiental e infraestrutura urbana e rural (abastecimento publico de agua, sistema de esgoto
sanitario, drenagem de aguas pluviais, gestdo de residuos sélidos e controle de vetores). Gerenciamento
de residuos solidos urbanos e de servicos de saude. Ecologia e meio ambiente: ecossistemas. Educacao
ambiental e sustentabilidade.
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Bibliografia sugerida

MACHADO, Paulo Affonso Leme. Direito ambiental brasileiro. 10. ed.Sdo Paulo: Malheiros,
BRASIL. Fundacdo Nacional de Satde. Manual de Saneamento. 3. ed. rev. Brasilia:

BRASIL. Ministério da Saude. Funasa/MS, 2006.408p. (0xx61) 3314-6262 e 3314-6614.

BORGES, M.E. Residuos de servicos de saude: a experiéncia de Belo Horizonte, 2007. Disponivel em:
<http://www.ablp.org.br/senalimp2007/18-10-2007-2.php>

Caodigo Penal.

Legislacéo Federal

BRASIL. Constituicdo Federal, de 1988 (Capitulo Il — Da Politica Urbana e Capitulo VI - Do meio
ambiente)

BRASIL . Lei n. 4771, de 15 de setembro de 1965 (Novo Codigo Florestal Brasileiro).

BRASIL. Lein.5.197, de 3 de janeiro de 1967 (Protecdo a Fauna).

BRASIL. Lei n. 6.902, de 27 de abril de 1981 (Criacdo de Estacbes Ecoldgicas, Areas de Protecdo
Ambiental).

BRASIL. Lei n. 6.938, de 31 de agosto de 1981 (Politica Nacional de Meio Ambiente).

BRASIL. Lei n. 9.433, de 8 de janeiro de 1997 (Politica Nacional de Recursos Hidricos).

BRASIL. Lei n. 9.605, de 12 de fevereiro de 1998 (SancGes Penais e Administrativas / Lei de Crimes
Ambientais).

BRASIL. Lei n. 9795, de 27 de abril de 1999 (Politica Nacional de Educacdo Ambiental).

BRASIL. Lei n. 9.985, de 18 de julho de 2000 (Sistema Nacional de Unidades de Conservacao).
BRASIL. Lei n. 10257, de 10 de julho de 2001 (Diretrizes Gerais de Politica Urbana).

BRASIL. Decreto n. 99.274, de 6 de junho de 1990 (Regulamenta a Lei n. 6.902 - criacdo de Estagdes
Ecoldgicas e Areas de Protecio Ambiental).

BRASIL. Decreto n. 6514 (Regulamenta a Lei n° 9605, de 1998 - Sancbes Penais e Administrativas /
Lei de Crimes Ambientais) www.planalto.gov.br ou www.presidencia.gov.br

Resolu¢des do CONAMA e da ANVISA

Resolucdo CONAMA n. 1, de 1986 (Critérios basicos e diretrizes gerais para avaliacdo de impacto
ambiental)

Resolugdo CONAMA n. 306, de 2002; n. 381, de 2006 (Auditorias Ambientais).

Resolucdo CONAMA n. 357, de 2005 (Recursos Hidricos).

Resolugdes CONAMA n. 316, de 2002; n. 386, de 2006 (Qualidade do Ar)

Resolucdes CONAMA n°. 307, de 2002; n. 358, de 2005; n. 404 de 2008 (Residuos Solidos).
WWW.mma.gov.br/conama

Resolucédo da ANVISA

Resolucdo ANVISA RDC n. 306, de 2004 (Residuos de Servigos de Saude)

www.anvisa.gov.br ou google

Legislacéo Estadual

MINAS GERAIS. Constituicdo Estadual de Minas Gerais.

Lein. 7.772, de 08 de setembro de 1980 (Protecdo, conservacdo e melhoria do meio ambiente).

MINAS GERAIS. Lei n. 13.199, de 29 de janeiro de 1999 (Politica Estadual de Recursos Hidricos).
MINAS GERAIS. Lei n. 16689 de 2007 (Coleta seletiva em prédios publicos do Governo de MG)
MINAS GERAIS. Lei n. 18.031, de 12/01/2009 (Politica Estadual de Residuos Sélidos)

MINAS GERAIS. Decreto n. 44.844, de 25 de junho de 2008 (Licenciamento ambiental).
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MINAS GERAIS. Deliberacdo Normativa do Copam n. 74, de 09 de setembro (Autorizacdo e
Licenciamento Ambiental).

www.almg.gov.br e www.feam.br

Legislacdo Municipal

Lavras. Lei n. 2.765, de 3 de junho de 2002, que dispde sobre

> MEDICO CLINICO GERAL

Acidentes Vasculares Cerebrais Anemias. Antibioticoterapia. Arritmias cardiacas. Artrites. Asma.
Avaliacdo periodica de saude. Cardiopatia isquémica. Cefaléias. Dependéncias de drogas (alcool,
tabaco). Deméncias. Depressdo. Derrames pleurais. Diabetes mellitus. Diagndstico precoce dos tumores
malignos mais comuns do adulto. Dislipidemia. Distdrbios da tiredide. Distdrbios do sono. Disturbios
nutricionais. Doenca cloridropéptica. Doenca pulmonar intersticial. Doenca pulmonar obstrutiva
crénica. Doenca tromboembolica. Doencas do coladgeno. Doencas inflamatorias pélvicas. Doencas
psiquiatricas mais frequentes (depressdo, ansiedade, panico). Doencas sexualmente transmissiveis.
Febre de origem indeterminada. Fundamentos da eletrocardiografia e da telerradiografia do torax.
Glomerulopatias. Hepatites. Hipertensdo arterial. Infeccdo e parasitose Intestinal. Infeccdo urinéria.
Infeccbes de pele e subcutaneo. Insuficiéncia cardiaca congestiva. Insuficiéncia renal. Lombalgias.
Pancreatites. Pneumonias e infec¢des de vias aéreas superiores. Reacdes medicamentosas e interagdes
entre drogas. Sindrome de imunodeficiéncia adquirida. Tuberculose.

Bibliografia sugerida

FRIEDLAND, D.J. et al. Medicina baseada em evidéncias. Uma estrutura para a pratica clinica. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.

GOLDMAN, L.; BENNETT, J.C. Cecil tratado de medicina interna. 22. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2005.

HARRISON. Medicina interna. 16. ed. Rio de Janeiro: McGraw Hill, 2005.

LOPEZ, M; LAURENTYS-MEDEIROS, J. Semiologia médica — As bases do diagndstico clinico. 5.
ed. Rio de Janeiro, Revinter.

MARTINS, HS et al. Emergéncias clinicas — Abordagem pratica. 3- ed. Sdo Paulo: Manole, 2009.
TIERNEY; CURRENT. Medical diagnosis and treatment. Sdo Paulo: McGraw Hill, 20009.

Ultimos consensos e diretrizes brasileiras sobre: hipertensdo arterial, insuficiéncia cardiaca, asma,
DPOC, disponiveis nos sites das Sociedades Brasileiras de Cardiologia, Pneumologia ou nas
publicacdes periddicas dessas entidades.

> MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

Propedéutica Feminina em Ginecologia-Obstetricia: colpocitologia oncética, colposcopia, mamografia,
densitometria 6ssea, ultra-som em ginecologia e obstetricia. Ginecologia: dor pélvica aguda e crénica,
dismenorréia e tensdo pré-menstrual, endometriose, sindrome do climatério e menopausa, osteoporose,
doencas sexualmente transmissiveis e infecgdes genitourinérias, doenca inflamatéria pélvica,
amenorreia, anovulagdo, hirsutismo, hemorragia uterina disfuncional, sindrome dos ovarios
polimicrocisticos, doencas benignas e malignas do dtero, colo do utero, ovario e vulva, doencas
benignas e malignas da mama, cirurgias para doencas benignas e malignas do trato genital inferior e
mama, incontinéncia, prolapso e distirbios do assoalho pélvico, infertilidade, ginecologia infanto-
puberal, aspectos éticos e legais em ginecologia, farmacologia em ginecologia. Obstetricia: alteracées
fisiolégicas da gravidez, assisténcia pré-natal, pré-natal de alto risco, assisténcia ao parto e puerpério,
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propedéutica fetal, abortamento e perda gestacional de repeticdo, gravidez ectdpica, doenca trofoblastica
gestacional, hiperemese gravidica, hipertensdo crénica e doenca gestacional hipertensiva da gravidez,
diabetes mellitus, diabetes gestacional, hipotiroidismo e hipertiroidismo, infec¢do urinaria e doencas
infecciosas na gravidez, infec¢es congénitas na gravidez, infecgéo pelo HIV e gravidez, isoimunizagéo
materna pelo fator Rh, gravidez mdltipla, prematuridade, amniorrexe prematura, crescimento
intrauterino retardado, disturbios psiquiatricos na gravidez e puerpério, gravidez na adolescéncia, uso de
farmacos em obstetricia, aspectos éticos e legais em obstetricia.

Bibliografia sugerida

CAMARGO, A.F.; MELO, V.H. Ginecologia ambulatorial. Belo Horizonte: COOPMED, 2001.
NOVAK: BEREK, Jonathan S. e cols. Tratado de ginecologia 13. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2005.

CUNNINGHAM, Fet al. Obstetricia. 20. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.

PERET, F.J.A.; CAETANO J.P.J e cols. Ginecologia e obstetricia: manual para concursos/TEGO. 4.
ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

> MEDICO PEDIATRA

O pediatra como agente terapéutico. Desenvolvimento e crescimento da crianga. Aleitamento materno.
Principios da dietoterapia, avaliacdo nutricional. Fundamentos da prescricdo pediatrica. Imunizacdo da
crianca. Distrbios nutricionais e hidroeletroliticos. Abordagem clinica do adolescente, sexualidade,
tabagismo, alcoolismo, drogas ilicitas. Abordagem ao recém-nascido. Diagnoéstico diferencial das
doencas exantematicas. Problemas hematoldgicos. Problemas gastrointestinais. Problemas do trato
respiratorio. Problemas do aparelho cardiovascular. Problemas neuroldgicos. Problemas
endocrinolégicos. Problemas genitourinarios. Problemas dermatoldgicos. Problemas reumatoldgicos.
ReacOes medicamentosas, interacdes entre drogas, antibioticoterapia. O laboratério em pediatria.
Bibliografia sugerida

BEHRMAN, R.E., KLIEGMAN, A. Nelson textbook of pediatrics. 17.th Sdo Paulo: Elsevier, 2004.
International Edition, 2004

BRASIL. Ministério da Salude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia de vigilancia epidemioldgica,
2005.

BRASIL. Ministério da Saude. Doencas infectoparasitarias. Manual de bolso, 5. ed. Brasilia, 2005.
LEAO, et al. Pediatria ambulatorial. 4. ed. Belo Horizonte: COOPMED, 2004.

OLIVEIRA, R.G. Black book. Manual de referéncia em pediatria, medicamentos e rotinas médica. 3.
ed. Belo Horizonte: Copermed, 2005.

TONELLLI, E., FREIRE, L.M.S. Doengas infecciosas na infancia e adolescéncia. 2. ed. Belo Horizonte:
Meédici, 2000.

> MEDICO REUMATOLOGISTA

Abordagem do paciente com doengas reumaticas. Classificacdo e epidemiologia das doencas
reumaticas. Estrutura e funcdo do tecido conjuntivo. Os exames laboratoriais em reumatologia.

Os exames de imagem em reumatologia. Artrite reumatoide do adulto e juvenil. Sindrome de Sjogren.
Sindrome dos anticorpos antifosfolipides. Espondiloartrites. Osteoartrite. Artrite infecciosa. Febre
reumatica. Lupus eritematoso sistémico. Esclerose sistémica. Sindromes vasculiticas: angiites de
hipersensibilidade, poliarterite nodosa, granulomatose de Wegener, polimialgia reumatica, arterite de
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células gigantes, doenca de Behget, arterite de Takayasu. Miopatias inflamatdrias cronicas. Artropatia
por cristais: gota e pseudogota. Reumatismos de partes moles. Fibromialgia e sindrome miofascial.
Doencas osteometabolicas: Osteoporose e doenca de Paget. Sindromes musculoesqueléticas associadas
as neoplasias, as doencas enddcrinas, & AIDS, aos transplantados. Terapéutica em reumatologia.
Reabilitacdo em reumatologia. Aspectos médico-legais em reumatologia Etica em reumatologia.
Bibliografia sugerida

CARVALHO, MAP, LANNA, CCD, BERTOLO, MB. Reumatologista, diagndstico e tratamento, Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

MOREIRA, C., PINHEIRO, GRC, MARQUES NETO, JF. Reumatologia essencial. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2009.

PROFESSOR DE SERIES INICIAIS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

e Ensino de Lingua Portuguesa

O ensino da Lingua Portuguesa nos anos iniciais do ensino fundamental: discussdes atuais (linguagem,
lingua, interacdo e enunciagdo). O desenvolvimento da oralidade no cotidiano escolar: capacidades e
estratégias metodologicas. A pratica da leitura: objetivos e finalidades da leitura; aspectos
indispensaveis a compreensdo na leitura do texto; relacdo leitor/autor; diversidade textual e a pratica
pedagdgica (tipologia, suportes e géneros textuais). A pratica de producdo de texto: condicdes de
producdo; finalidade da producdo de texto; ortografia; revisdo textual. A apropriacdo do sistema de
escrita no cotidiano escolar: capacidades e estratégias metodoldgicas. A literatura nos anos iniciais do
ensino fundamental. Alfabetizacdo e letramento: pressupostos tedricos e implicacGes pedagdgicas no
cotidiano escolar.

Bibliografia Sugerida

ALVARENGA, Daniel. Analise de variagdes ortograficas. Revista Presenca Pedagdgica, Belo
Horizonte: Dimens&o, margo/abril, 1995.

BRASIL. Parametros Curriculares Nacionais. Lingua Portuguesa. MEC/SEF, 1997.

BRASIL. Pro6 Letramento. Alfabetizacéo e Linguagem. MEC. 2007. BRASIL.

FAE/CEALE/SEEMG, Colecdo Orientacdes para o Ciclo Inicial de Alfabetizacdo: cadernos do
CEALE - 1, 2, 3, 4, 5,6 Secretaria de Estado da Educacdo de Minas Gerais. 2003.

MARCUSCHI, Luiz Antonio. A questdo do suporte dos géneros textuais' UFPE/CNPq - 2003) Acesso:
lamarcuschi@uol.com.br

SOARES, Magda. Alfabetizacdo e letramento- Caminhos e descaminhos. Revista Patio, Porto Alegre:
Artmed, n. 29. Fev/Abr. 2004.

e Ensino de Matemética

A matematica na Educacdo Infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental: tendéncias atuais e
avaliagdo. A aprendizagem significativa e a construgdo do conhecimento matematico. A resolucdo de
problemas e processo ensino/aprendizagem da Matematica. Alfabetizacdo matemaética: O pensamento
l6gico-matematico e a construcdo do nimero. As primeiras escritas numéricas. Nimero e numeracao:
leitura, escrita, composicdo e decomposicdo de numeros, estruturas; caracteristicas e principios do
sistema de numeracdo decimal. Operacdo com numeros naturais: abordagem metodoldgica dos
diferentes significados da adig¢do, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; processos operatorios e
propriedades; Numeros racionais representados sob a forma de fracdo e decimal: os diferentes
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significados das fracdes, relacdo entre representacfes fracionarias e decimais de um mesmo numero
racional; adicdo e subtracdo; calculo simples de porcentagem. Grandezas e medidas: constru¢do dos
conceitos de grandeza e de medida a partir da pratica com unidades ndo padronizadas; medidas de
comprimento, capacidade e massa; unidade fundamental, multiplos e submultiplos de cada grupo;
calculo do perimetro; superficie, area e volume; medidas de tempo, valor e temperatura. Geometria:
construgdo do espago tridimensional; figuras bidimensionais e tridimensionais e seus elementos,
propriedades das figuras; angulos. Tratamento da Informacdo: Leitura e interpretacdo de dados
apresentados por meio de tabelas e graficos; identificacdo das possiveis maneiras de combinar
elementos de uma colecéo.

Bibliografia sugerida

BRASIL, Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: matematica v.3.
Brasilia MEC/SEF, 1997.

CARRAHER, T. N. Aprender pensando. S&o Paulo: Vozes, 1984,

MINAS GERAIS. Secretaria de Estado da Educacdo: Guia Curricular de Matematica. Ciclo Béasico de
Alfabetizacdo/ Ensino Fundamental. v.1-2. Belo Horizonte: SEE/MG, 1997

TOLEDO. Marilia, TOLEDO, Mauro. Didatica de matemética. Sdo Paulo: FTD, 1998 Colecdo
conteddo & metodologia.

e Ensino de Ciéncias

A importancia e os objetos do ensino de ciéncias na Educagdo Infantil e nos anos iniciais do ensino
fundamental. Diretrizes metodoldgicas para o ensino de ciéncias. A abordagem interdisciplinar no
ensino de ciéncias. O papel da experimentacdo no ensino de ciéncias. Contetdos béasicos das ciéncias
naturais que sdo objetos do ensino-aprendizagem nas séries iniciais relativos a tecnologia, nocdes de
quimica e fisica, corpo humano, ecologia, geologia e astronomia. Os blocos teméticos: ambiente; ser
humano e saude; recursos tecnologicos; Terra e Universo. Temas transversais; meio ambiente e salde;
orientacdo sexual. Avaliacdo em ciéncias.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Parametros Curriculares Nacionais, volumes 4, 9 e 10. Brasilia, MEC/SEF, 1997

BRASIL. Parametros Curriculares Nacionais, Ciéncias Naturais. Brasilia: MEC/SEF, 1997.

BRASIL. Parédmetros em agdo. 1° e 2° ciclos. MEC. 1999.

WEISSMANN, Hilda. (Org.) — Didética das ciéncias naturais: contribuicdes e reflexdes. Porto Alegre:
Artes Médicas. 1998.

e Ensino de Histdria

Histdria, historiografia e iconografia. O saber histdrico escolar e sua importancia social. Concepcao do
ensino de Histéria. Tempo histdrico: a relacdo Tempo/espaco — orientagdes didaticas. Procedimentos
metodoldgicos e recursos didaticos: uso de diferentes géneros textuais (poesia, textos jornalisticos,
historias, contos, histdrias em quadrinhos, etc) jogos, musica, filmes, documentos, estudo do meio e
exploracdo de fontes orais como entrevistas e telejornalismo.

Bibliografia sugerida

BITTENCOURT, Circe. O saber historico na sala de aula. Sdo Paulo: Contexto, 1997.

BRASIL. Ministério da Educagéo e do Desporto. Parametros curriculares nacionais. Historia. Brasilia:
MEC/SEF, 1997.

DUTRA, Soraia F. O ensino de Historia para criancas. Belo Horizonte: Dimensédo. Revista Presenca
Pedagdgica, v.6, n.31, jan /fev /2000. p.61-69.
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e Ensino de Geografia

Concepcdo do ensino de Geografia (abordagem critica). Estudo do espa¢o como construcdo social e
historica da agdo humana. O estudo da paisagem local (o lugar e a paisagem, natureza (transformacao e
conservacao). Urbano e rural: modos de vida e o papel das tecnologias na construgdo das paisagens
urbanas e rurais. Procedimentos metodoldgicos e recursos didaticos: estudo do meio, relatos de
experiéncias, mapas, maquetes, jogos, leitura e producéo de textos.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Ministério da Educacdo e do Desporto. Parametros Curriculares Nacionais. Geografia.
Brasilia: MEC/SEF, 1997.

CASTRO GIOVANNI, A.C. (org.). Ensino de geografia: préaticas e textualizacdo no cotidiano. Porto
Alegre: Mediagdo, 2000.

SANTOS, Milton. A natureza do espaco: técnica e tempo, razdo e emoc¢do. Sdo Paulo: Hucilec, 1997.

> SUPERVISOR PEDAGOGICO

Legislacdo e Politicas Educacionais brasileiras contemporaneas. Teorias e concep¢des pedagogicas.
Acdo do pedagogo na organizacdo do trabalho pedagdgico na escola publica. A lei 9.394/96;
Concepgdes de curriculo e as diretrizes curriculares para a educacgdo basica (Parametros Curriculares
Nacionais). A pratica pedagogica: construcdo curricular, planejamento, métodos, avaliacao, relacdes
sociais na escola, organizacao do trabalho pedagdgico. Projeto Politico-Pedagdgico. Trabalho coletivo e
formacdo docente. Diferentes abordagens do processo ensino-aprendizagem. Principios da gestdo
escolar democrética e construcdo do Projeto Politico-Pedagdgico da escola. Avaliacdo Sistémica: Prova
Brasil, SAEB, Provinha Brasil, ENEM, SIMAVE, IDEB.

Bibliografia sugerida

ARCE, Tacyana. Avaliacdo na América Latina. Presenca Pedagogica, Belo Horizonte, v.11, n.62, p.60-
5, mar./abr. 2005.

BRASIL. Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (e atualizacfes). Diretrizes e Bases da Educacédo
Nacional.

BRASIL. Lei n. 10.172, de 9 de janeiro de 2001. Aprova o Plano Nacional de Educacao.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: introdugdo aos
parametros curriculares nacionais. Secretaria de Educacdo Fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1997.
BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto
ciclos do ensino fundamental: Introducdo aos parametros curriculares nacionais Secretaria de Educacao
Fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BRASIL. Avaliacdo da educacdo Béasica. AvaliacOes Sistémicas / Prova Brasil, SAEB, Provinha Brasil,
ENEM, IDEB — MEC/INEP: http://www.inep.qgov.br

DALBEN, ANGELA. Avaliacio sistémica. Presenca Pedagdgic. Belo Horizonte, v.11, n.65, p.74-80,
set./out. 2005.

FERREIRA, N. S. C. (Org.). Supervisdo educacional para uma escola de qualidade: da formacdo a
acdo. 2. ed. S&o Paulo: Cortez, 2000.

GANDIN, Danilo. A préatica do planejamento participativo: na educagdo e em outras instituigdes,
grupos e movimentos dos campos cultural, social, politico, religioso e governamental. Petropolis:
Vozes, 2004.

HERNANDEZ, Fernando. Cultura visual, mudanca educativa e projeto de trabalho. Porto Alegre:
Artmed, 2000.
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MINAS GERAIS. Secretaria de Estado de Educacdo de Minas Gerais — SIMAVE: Disponivel em:
http://www.educacao.mg.gov.br/index.php?option=com_content&task=view&id=421&Iltemid=257
MORANDI, Franc. Modelos e métodos em pedagogia. Bauru/SP: EDUSC, 2002.

PERRENOUD, Philippe. As competéncias para ensinar no seculo XXI: a formag&o dos professores e o
desafio da avaliacdo. Porto Alegre: Artmed, 2001.

RANGEL, Mary. (Orgs). Nove olhares sobre a supervisdo. Campinas: Papirus, 2004.

SOUZA, Alberto de Mello e. Dimensdes da avaliacdo educacional (\org.). Petrdpolis: Vozes, 2005.
VASCONCELOS, Celso dos Santos. Coordenacdo do trabalho pedagdgico: do projeto politico
pedagdgico ao cotidiano da sala de aula. Cadernos Pedagdgicos - Libertad, 2002.

NIVEL MEDIO COMPLETO 3
CARGOS: AGENTE SOCIAL, AUXILIAR DE RECREAGCAO, EDUCADOR SOCIAL,
MAQUEIRO, MONITOR DE CRECHE, RECEPCIONISTA E TELEFONISTA

PORTUGUES:

Classes gramaticais: emprego e flexdo do substantivo, pronome e verbo. Ortografia: emprego das letras;
acentuacdo grafica. Pontuacdo: emprego da virgula, do ponto e virgula e do ponto final. Sintaxe: os
termos da oracdo; o periodo composto por coordenacdo; o periodo composto por subordinacdo; sintaxe
de concordancia; sintaxe de regéncia; sintaxe de colocacao; ocorréncia da crase. Texto: interpretacdo de
texto [informativo ou literario].

MATEMATICA:

Problemas contextualizados envolvendo: As operacdes dentro do conjunto dos ndmeros Reais.
Equacdes do 1° grau. Equacdes do 2° grau com uma varidvel no conjunto dos numeros real. Estatistica:
Médias Aritmética Simples e Ponderada, e possibilidades. Func¢des do 1° grau e do 2° grau. Geometria
espacial — volume e capacidade. Geometria plana — Areas e perimetros. Inequacdes do 1° grau. Leitura e
interpretacdo de graficos e tabelas. NocBes de Linguagem dos conjuntos e de raciocinio Logico.
Porcentagem, juros simples e compostos. Razbes, proporgdes, Regra de trés simples e composta.
Sistemas de duas equacgdes do 1° grau a duas incognitas. Unidades de medida de comprimento, area,
volume, capacidade e de tempo.

ESPECIFICOS:

MONITOR DE CRECHE

A crianca como cidada de direitos. Concepcdo da infancia, politicas publicas para infancia, saude
e nutricdo, desenvolvimento infantil e aprendizagem, o brincar, o jogo e o desenvolvimento social.
Nocgdes de educacdo infantil e suas &reas de experiéncia e conhecimento. Organizacdo e
funcionamento dos trabalhos cotidianos, metodologia de trabalho, planejamento e avaliagéo.

NIVEL SUPERIOR
CARGOS: PROCURADOR E BIBLIOTECARIO
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PORTUGUES:

Classes gramaticais: emprego e flexdo das palavras varidveis; emprego das palavras invariaveis.
Ortografia: emprego das letras; acentuacdo grafica. Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuacao.
Sintaxe: os termos da oracdo; as oracOes coordenadas; as oracOes subordinadas; as orac¢des reduzidas;
sintaxe de concordancia; sintaxe de regéncia; sintaxe de colocacdo; ocorréncia da crase. Texto:
interpretacdo de texto [jornalistico, literério ou cientifico].

GERAIS:
Questdes sobre conhecimentos gerais nas areas politica, social, econdmica, historica, cultural e da
atualidade municipal, estadual, federal e internacional.

NIVEL SUPERIOR
CARGOS: ASSISTENTES SOCIAIS, DENTISTA, ENFERMEIROS, FARMACEUTICOS,
FISIOTERAPEUTAS, MEDICOS, NUTRICIONISTAS, PEDAGOGO, PSICOLOGOS E
TERAPEUTAS OCUPACIONAIS

PORTUGUES:

Classes gramaticais: emprego e flexdo das palavras variaveis; emprego das palavras invariaveis.
Ortografia: emprego das letras; acentuacdo grafica. Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuacdo.
Sintaxe: os termos da oracdo; as oracfes coordenadas; as oracOes subordinadas; as oracdes reduzidas;
sintaxe de concordancia; sintaxe de regéncia; sintaxe de colocacdo; ocorréncia da crase. Texto:
interpretacdo de texto [jornalistico, literario ou cientifico].

SISTEMA UNICO DE SAUDE / SAUDE PUBLICA

ESTRUTURA DO SISTEMA UNICO DE SAUDE: Histérico, legislacdo fundamental e normas
operacionais do sistema, principios, estrutura administrativa e financeira, responsabilidades dos trés
niveis Federativos, perspectiva e desafios do sistema. O MODELO DE ASSISTENCIA NO SUS:
Niveis de assisténcia (primério, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promocdo da salde,
prevencdo, terapéutica e reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade
sanitaria, humanizacdo do cuidado, caracteristicas e fungdes da atencdo priméaria a saude, estratégia de
salude da familia, gestdo da assisténcia e gestdo da clinica, organizacdo da rede de urgéncia e
emergéncia, regulacdo da assisténcia, planejamento em salde publica. EPIDEMIOLOGIA:
Epidemiologia no planejamento da assisténcia: Indicadores de saude (conceitos, calculo e
interpretacdo). Sistemas de informacdo do SUS e seu uso no planejamento. Epidemiologia das doencas
transmissiveis (cadeia causal e mecanismos de prevencao para as principais patologias transmissiveis no
pais). — Fundamentos de epidemiologia clinica (principais tipos de estudo e interpretacdo dos
resultados). ASSISTENCIA SUPLEMENTAR: Regulacio da assisténcia suplementar, tendéncias e
perspectivas. HUMANIZACAO E SAUDE.

MEDICO CLINICO GERAL
Abordagem clinica das orofaringites agudas. Abordagem do paciente com linfadenopatia e
esplenomegalia. Abordagem do paciente com sangramento e trombose. Abordagem inicial do trauma.
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Acidentes com animais peconhentos. Alcoolismo e Tabagismo. Alergia medicamentosa e a picadas de
insetos. Alimentacdo. Obesidade. Anafilaxia. Desnutricdo. Anemias. Antibioticoterapia. Artrite
reumatdide. Aspectos basicos do diagnostico por imagem. Atendimento a parada cardiorrespiratoria.
Assisténcia ventilatoria. Instabilidade hemodindmica. Deméncias. Dengue. Diabetes mellitus.
Diagnostico diferencial das adenomegalias. Dislipidemias. Disturbios da tiredide. Distarbios
hidroeletroliticos e acidobasicos. Doenca inflamatoria pélvica e a dor pélvica. Doenca pulmonar
obstrutiva cronica. Asma. Pneumonias. Afeccdes respiratorias agudas. Doengas cloridopépticas (Ulcera
Péptica, DRE). Doengas infectocontagiosas: Influenza HINI. Gripe e Resfriado. Doencas sexualmente
transmissiveis (abordagem sindrémica). AIDS. Dor abdominal. Diarréia. Parasitoses intestinais,
Esquistossomose. Constipacgdo intestinal. Dorsalgia e cervicoalgias. Emergéncias clinicas e cirdrgicas.
Exames complementares invasivos e ndo-invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica. Farmacologia
clinica. Gastrite. Dispepsia sem Ulcera e dor torcica ndo-cardiaca. Neoplasias do estdbmago e do
intestino grosso. Gota e metabolismo do acido Urico. Hepatites. Hiperplasia prostatica benigna e cancer
de prostata. Hipertensdo arterial. Insuficiéncia cardiaca. Cardiopatia isquémica. Abordagem clinica das
arritmias cardiacas supraventriculares. latrogenia. Imunizacdo no adulto. Imunodeficiéncia. Infeccao
urinéria, renal e renal crénica. Intoxicacdes exdgenas. Leishmaniose tegumentar e visceral. Leucopenia
e leucocitose. Manipulacdo e observacdo de pacientes criticos. Morte enceféalica - diagnostico e
legislacdo. Pancreatite. Cirrose hepatica. Doenca da vesicula biliar e dos ductos biliares. Patologias
dermatoldgicas mais prevalentes. Exantemas. Politica Nacional de Atencdo Primaria em Saude e
Atencdo as Urgéncias. Principios gerais da terapéutica e da prescricdo. Problemas mais comuns de
oftalmologia, ortopedia e ginecologia. Procedimentos invasivos de diagndstico e tratamento.
Rastreamento de neoplasias. Reagfes adversas as drogas e aos alimentos. Sincope e Cefaléias.
Vertigens. Depressdo. Ansiedade. Sindromes coronarianas agudas. Tratamento de feridas. Traumatismo
cranioencefalico. Tromboembolia. Tuberculose. Hanseniase. Urgéncias: cardiovasculares, pulmonares,
dermatoldgicas, infectocontagiosas, gastrointestinais, hepaticas, endocrinas, reumaticas, hematologicas
e das vias urinarias.

MEDICO CLINICO GERAL DE SAUDE MENTAL

Abordagem clinica das orofaringites agudas. Abordagem do paciente com linfadenopatia e
esplenomegalia. Abordagem do paciente com sangramento e trombose. Abordagem inicial do trauma.
Acidentes com animais pegonhentos. Alcoolismo e Tabagismo. Alergia medicamentosa e a picadas de
insetos. Alimentacdo. Obesidade. Anafilaxia. Desnutricdo. Anemias. Antibioticoterapia. Artrite
reumatoide. Aspectos basicos do diagnostico por imagem. Atendimento a parada cardiorrespiratoria.
Assisténcia ventilatoria. Instabilidade hemodinamica. Deméncias. Dengue. Diabetes mellitus.
Diagnostico diferencial das adenomegalias. Dislipidemias. Disturbios da tireoide. Disturbios
hidroeletroliticos e acidobasicos. Doenca inflamatoria pélvica e a dor pélvica. Doenca pulmonar
obstrutiva cronica. Asma. Pneumonias. Afecgdes respiratorias agudas. Doengas cloridopépticas (Ulcera
Péptica, DRE). Doengcas infectocontagiosas: Influenza HINI. Gripe e Resfriado. Doencas sexualmente
transmissiveis (abordagem sindrémica). AIDS. Dor abdominal. Diarreia. Parasitoses intestinais,
Esquistossomose. Constipagdo intestinal. Dorsalgia e cervicoalgias. Emergéncias clinicas e cirdrgicas.
Exames complementares invasivos e ndo invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica. Farmacologia
clinica. Gastrite. Dispepsia sem Ulcera e dor tordcica ndo cardiaca. Neoplasias do estdmago e do
intestino grosso. Gota e metabolismo do &cido Urico. Hepatites. Hiperplasia prostatica benigna e cancer
de préstata. Hipertensao arterial. Insuficiéncia cardiaca. Cardiopatia isquémica. Abordagem clinica das
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arritmias cardiacas supraventriculares. latrogénia. Imunizacdo no adulto. Imunodeficiéncia. Infeccao
urinéria, renal e renal crénica. Intoxicacfes exdgenas. Leishmaniose tegumentar e visceral. Leucopenia
e leucocitose. Manipulacdo e observacdo de pacientes criticos. Morte encefalica - diagnostico e
legislacdo. Pancreatite. Cirrose hepatica. Doenc¢a da vesicula biliar e dos ductos biliares. Patologias
dermatoldgicas mais prevalentes. Exantemas. Politica Nacional de Atencdo Primaria em Saude e
Atencdo as Urgéncias. Principios gerais da terapéutica e da prescricdo. Problemas mais comuns de
oftalmologia, ortopedia e ginecologia. Procedimentos invasivos de diagndstico e tratamento.
Rastreamento de neoplasias. Reagfes adversas as drogas e aos alimentos. Sincope e Cefaleias.
Vertigens. Depressdo. Ansiedade. Sindromes coronarianas agudas. Tratamento de feridas. Traumatismo
cranioencefalico. Tromboembolia. Tuberculose. Hanseniase. Urgéncias: cardiovasculares, pulmonares,
dermatoldgicas, infectocontagiosas, gastrointestinais, hepaticas, endocrinas, reumaticas, hematoldgicas
e das vias urindrias. NocOes béasicas de: neuroses, psicoses, alcoolismo, epilepsias, emergéncia
psiquiatricas, assisténcia geriatrica.

MEDICO PEDIATRA

Adenomegalias. Afecgdes cirdrgicas mais comuns. AfeccBes respiratorias agudas e crénicas.
Aleitamento materno. Alimentagdo complementar saudavel. Anemias. Anomalias cromossémicas.
Antibioticos: grupos principais, mecanismos de agdo, bases para associacdo, resisténcia bacteriana.
Asma aguda e persistente. Atendimento ao adolescente: aspectos gerais e especificidades. Atendimento
a0 Recém-Nascido. Baixa estatura. Codigo de Etica Médica. Constipacdo intestinal. Convulsdes.
Crescimento e desenvolvimento. Dermatoses comuns. Desidratagdo e reidratagcdo. Desnutricdo.
Diabetes mellitus. Diarréia aguda e crbnica. Distarbios relativos da conduta na infancia. Doencas
exantematicas. Erros inatos do metabolismo. Esquistossomose mansoni. GNDA. Hematuria.
Hepatoesplenomegalias. Hipertensdo arterial. Hipotireoidismo. Ictericias. Imunizacdo. Infeccdo do trato
urinario. Infeccfes. IntoxicacBes. Obesidade. Parasitoses. Prevengdo e risco de acidentes. Refluxo
gastro esofagico. Saude bucal. Sindrome da imunodeficiéncia adquirida. Sindrome nefrotica. Sopro
cardiaco e cardiopatias. Tuberculose. Violéncia contra criancas e adolescentes. Vitaminas (caréncias e
eXcessos).

MEDICO SAUDE DA FAMILIA

Codigo de Etica Médica. Desenvolver atribui¢des preconizadas no Programa de Estratégia de Satde da
Familia. Atividades clinicas, correspondentes as areas prioritarias na intervencdo da atencdo basica.
Pronto atendimento médico nas unidades de urgéncia e emergéncia. Realizar pequenas cirurgias, indicar
internacdo hospitalar, solicitar exames laboratoriais. Reanimagdo cardiopulmonar. Emergéncias
hipertensivas. Choque circulatorio. Insuficiéncia coronariana. Arritmias cardiacas. Insuficiéncia
respiratoria aguda. Insuficiéncia renal aguda. Disturbios hidroeletroliticos e acido-basicos. Cetoacidos e
diabética e coma hiperosmolar nao-cetofico. Disturbios da coagulacdo sanguinea. Intoxicacoes
exogenas. Sindrome de disfuncdo de multiplos 6rgdos. Comas. Acidentes por animais peconhentos.
Tetano. GESTANTE: Assisténcia pré — natal; Assisténcia ao parto; Hemorragias da 1° e 2° metades da
gravidez; Planejamento familiar; Preparacdo para o aleitamento materno.

CRIANCA / ADOLESCENTE: Puericultura: alimentacdo, vacinacdo, crescimento, desenvolvimento,
higiene dental, febre, vomitos, cefaleia, tosse e dor abdominal; Desnutricdo e caréncias vitaminicas;
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Diarreia aguda e terapia e reidratacdo oral; Parasitoses intestinais; AfeccOes respiratdrias agudas e
cronicas; Diagnostico diferencial das doengas exantematicas agudas; Tuberculose; Anemias; Principais
problemas dermatoldgicos; Meningoencefalites; Educacdo sexual. Estratégia de satde da familia (ESF):
Legislacdo especifica. Conceitos, principios e diretrizes operacionais (normas). Atribui¢es dos
membros da equipe.

NIVEL MEDIO COMPLETO

CARGOS: TECNICOS DE ENFERMAGEM , TECNICO EM RADIOLOGIA e TECNICO DE
ENFERMAGEM
DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA.

PORTUGUES:

Classes gramaticais: emprego e flexdo do substantivo, pronome e verbo. Ortografia: emprego das letras;
acentuacdo grafica. Pontuacdo: emprego da virgula, do ponto e virgula e do ponto final. Sintaxe: os
termos da oracdo; o periodo composto por coordenacdo; o periodo composto por subordinagdo; sintaxe
de concordancia; sintaxe de regéncia; sintaxe de colocacao; ocorréncia da crase. Texto: interpretacdo de
texto [informativo ou literario].

SISTEMA UNICO DE SAUDE / SAUDE PUBLICA

ESTRUTURA DO SISTEMA UNICO DE SAUDE: Historico, legislacdo fundamental e normas
operacionais do sistema, principios, estrutura administrativa e financeira, responsabilidades dos trés
niveis Federativos, perspectiva e desafios do sistema. O MODELO DE ASSISTENCIA NO SUS:
Niveis de assisténcia (primario, secundéario e terciario), escopo da assisténcia: promocdo da salde,
prevencéo, terapéutica e reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade
sanitaria, humanizacdo do cuidado, caracteristicas e funcdes da atencdo primaria a salde, estratégia de
salde da familia, gestdo da assisténcia e gestdo da clinica, organizacdo da rede de urgéncia e
emergéncia, regulacdo da assisténcia, planejamento em salde publica. EPIDEMIOLOGIA:
Epidemiologia no planejamento da assisténcia: Indicadores de salde (conceitos, calculo e
interpretacdo). Sistemas de informacdo do SUS e seu uso no planejamento. Epidemiologia das doencas
transmissiveis (cadeia causal e mecanismos de prevencdo para as principais patologias transmissiveis no
pais). HUMANIZACAO E SAUDE.

TECNICO DE ENFERMAGEM DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

Saude coletiva: epidemiologia e politicas de saude. Anatomia, fisiologia, farmacologia e microbiologia.
Administracdo de medicamentos: via oral, ocular, otoldgica, topica, dentre outras. Principais vias de
administracdo parenteral. Primeiros socorros. Vacinagdo, sorologia e imunizacdo. Rede de frio.
Assisténcia de enfermagem a pacientes com doencas cronicas: Diabetes, Hipertensdo, Doenca de
Alzheimer; Cardiopatias, dentre outras. Atencdo primaria de saude a crianga e ao adolescente. Atencao
priméria a saude do adulto. Atencdo primaria de saude da mulher no ciclo gravidico puerperal
(gravidez, parto e puerpério). Atencdo a saude da mulher; planejamento familiar, prevencéo do cancer
de colo uterino e mama; climatério. Atencdo primaria de saide ao recém-nascido normal. Atengdo
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primaria de saude ao paciente idoso. Aleitamento materno. Programa Nacional de Triagem Neonatal
(teste do pezinho). Agente etioldgico, sinais e sintomas, formas de diagnostico e tratamento das
principais doencas infecta-contagiosas e parasitarias. Dengue. Doencgas Sexualmente Transmissiveis e
AIDS. Limpeza, assepsia, anti-sepsia, desinfeccdo e esterilizagdo: conceitos, importancia, indicagdes.
Prevencdo e controle de infecgdes nas instituicdes de salde. Parametros vitais. Procedimentos basicos
de enfermagem e observagdes de sinais e sintomas. Registros de enfermagem. Cddigo de ética: direitos,
deveres e competéncias profissionais. Termos técnicos de enfermagem. Humanizacao da assisténcia nas
instituicOes de saude. Programa de saude da familia: marco tedrico e estrutural, diretrizes, atuagdo do
profissional na equipe. Outras questdes versando sobre as atribuigdes especificas do cargo.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Saude coletiva: epidemiologia e politicas de satde. Anatomia, fisiologia, farmacologia e microbiologia.
Administracdo de medicamentos: via oral, ocular, otoldgica, topica, dentre outras. Principais vias de
administracdo parenteral. Primeiros socorros. Vacinagdo, sorologia e imunizacdo. Rede de frio.
Assisténcia de enfermagem a pacientes com doencas crbnicas: Diabetes, Hipertensdo, Doenca de
Alzheimer; Cardiopatias, dentre outras. Atencdo primaria de salde a crianga e ao adolescente. Atencao
primaria a salde do adulto. Atencdo primaria de salude da mulher no ciclo gravidico puerperal
(gravidez, parto e puerpério). Atencdo a saude da mulher; planejamento familiar, prevencéo do cancer
de colo uterino e mama; climatério. Atencdo primaria de salde ao recém-nascido normal. Atencdo
primaria de salde ao paciente idoso. Aleitamento materno. Programa Nacional de Triagem Neonatal
(teste do pezinho). Agente etiolégico, sinais e sintomas, formas de diagnostico e tratamento das
principais doencas infecta-contagiosas e parasitarias. Dengue. Doengas Sexualmente Transmissiveis e
AIDS. Limpeza, assepsia, anti-sepsia, desinfeccdo e esterilizacdo: conceitos, importancia, indicacdes.
Prevencdo e controle de infeccBes nas instituicdes de salde. Parametros vitais. Procedimentos basicos
de enfermagem e observacdes de sinais e sintomas. Registros de enfermagem. Cddigo de ética: direitos,
deveres e competéncias profissionais. Termos técnicos de enfermagem. Humanizagdo da assisténcia nas
instituicGes de salde. Programa de saude da familia: marco teorico e estrutural, diretrizes, atuacdo do
profissional na equipe. Outras questdes versando sobre as atribuicdes especificas do cargo.

TECNICO EM RADIOLOGIA

Anatomia Radioldgica. Conhecimento em radiologia digital. Conhecimentos gerais sobre mamografia.
Conhecimentos gerais sobre tomografia. Conhecimentos sobre exames com equipamentos de RX
portateis e intensificadores de imagem. Diretrizes de protecdo radioldgica em radiodiagndstico médico.
Filmes Radiograficos, sistemas intensificadores e antidifusores. Fundamentos de Anatomia Humana.
Fundamentos Fisicos das RadiacOes e Efeitos Biologicos. Posicionamento e incidéncias radiologicas.
Principios de Formacdo da Imagem. Processamentos Radiograficos: Revelacdo, cAmara escura e clara,
produtos e equipamentos para revelacdo. Técnicas e posicionamentos radioldgicos: angiografia,
tomografia, tomografia computadorizada e ressonancia magnética. Outras questdes versando sobre as
atribuicdes especificas do cargo.

ENSINO SUPERIOR - BASE COMUM

> LINGUA PORTUGUESA (para todos 0s cargos)
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Compreensdo e interpretacdo de textos. Variacdo linguistica. Géneros de texto. Coeréncia e coesdo
textuais. Ortografia oficial; acentuacdo grafica, reforma ortografica de 2009. Estrutura da oracdo e do
periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Substantivo: classificacdo, flexdo, emprego. Adjetivo:
classificacdo, flexdo, emprego. Pronome: classificacdo, emprego, colocacdo dos pronomes pessoais
obliquos atonos, formas de tratamento. Verbo: conjugacdo, flexdo, propriedades, classificacao,
emprego, correlacdo dos modos e tempos verbais, vozes. Advérbio: classificagdo e emprego.
Coordenacdo e subordinacdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Emprego do
sinal indicativo da crase. Pontuacao.

Bibliografia sugerida

CIPRO NETO, Pasquale e INFANTE, Ulisses. Gramatica da lingua portuguesa. Sdo Paulo: Scipione.
CUNHA, Celso e CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Rio de
Janeiro: Nova Fronteira.

KOCH, Ingedore G. V. A coesdo textual. Sdo Paulo: Contexto.

ROCHA LIMA, Carlos Henrique. Gramatica normativa da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: José
Olympio.

» CONHECIMENTOS DA ATUALIDADE (para os cargos de Dentista e Médico — todas as
especialidades)

Programa

A globalizagéo e os movimentos antiglobalizagdo. A Democracia. Movimentos sociais no mundo atual.
Bibliografia sugerida

BARBOSA, Alexandre de Freitas. O mundo globalizado. Politica, sociedade e economia. Sdo Paulo:
Contexto, 2001 (Colecdo Repensando a Histdria).

GOHN, Maria da Gléria (Org.). Movimentos sociais no inicio do século XXI. Antigos e novos atores
sociais. Petrépolis: Vozes, 2003 (Parte 1).

SANTOS JR., Walter. Democracia. O governo de muitos. S&o Paulo: Scipione, 1996 (Colecdo Opinido
& Debate).

Programa de Nocdes de Saude Publica

Epidemiologia: medida da saude coletiva e processo epidémico, vigilancia epidemioldgica e notificacdo
de doencas, investigacdo epidemioldgica de casos e epidemias, sistemas de informacdo em salde,
aspectos epidemioldgicos das doencas transmissiveis e dos agravos nao-transmissiveis, metodologia
epidemioldgica, epidemiologia e planejamento de sadde.

Sistema Unico de Salde: principios e diretrizes, organizacio da atencéo basica, operacionalizacio da
assisténcia a saude e financiamento, controle social. Programa de Saude da Familia. Programagéo em
salde. Trabalho em equipe e transdisciplinaridade. Educagdo em saude. Humanizagdo nos servicos de
salde, relacdo entre profissionais e 0s usuarios da saude.

Bibliografia sugerida

BEAGLEHOLE, R., BONITA, R., KJELLSTROM, T. Epidemiologia basica. Sdo Paulo: Santos/OMS,
1996.

BRASIL. Constituicdo, 1988. Constituicdo. Republica Federativa do Brasil. Brasilia, Senado
Federal/Centro Gréafico, 1988. Artigos de 196 -200. Disponivel em:
<https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao_Compilado.htm>

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de Vigilancia
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Epidemioldgica. Guia de vigilancia epidemioldgica / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em
Saude, Departamento de Vigilancia Epidemioldgica. — 6. ed. — Brasilia: Ministério da Saude, 2007. 816
p. (Série A. Normas e Manuais Técnicos) ISBN 85-334-1047-6

paginas 1 a 84. Disponivel em:
<http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm#g>

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Satde. Nucleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizacdo. HumanizaSUS: documento base para gestores e trabalhadores do SUS / Ministério da
Saude, Secretaria de Atencéo a Saude, Ndcleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagéo. — 3. ed. —
Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2006. 52 p. : il. color. (Série B. Textos Basicos de Saude).
ISBN 85-334-1138-3. Disponivel em:
<http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/popup/06_0915.htm>

Leis Organicas da Saude (Leis n. Federais 8080/90 e 8142/90) e Norma Operacional Bésica NOB
01/96. Pacto pela Saude.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n. 648/GM, de 28de margo de 2006, aprova a Politica Nacional
de atencdo basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizacdo da atencdo basica
para o Programa Salde da Familia (PSF) e para o Programa Agentes Comunitarios de Satde (PACS).
CURY, G.C. Epidemiologia aplicada ao sistema Unico de salde / programa de salde da familia. Belo
Horizonte, COOPMED, 2005.

> LEGISLACAO MUNICIPAL E NOCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA (para 0s cargos
de Administracdo de Empresas, Advogado, Arquiteto, Contador, Engenheiro Civil, Fiscal de Indlstria e
Comercio, fiscal de Obras, Fiscal de Rendas, Fiscal do Meio Ambiente.

Programa

Legislacdo especifica do municipio de Lavras. Direitos e deveres do funcionalismo municipal.

GEPI - Lei n. 3.264/2006 (somente para os cargos de Fiscal).

Nocbes de Administragdo Publica - Principios e normas constitucionais. Organiza¢do administrativa:
Administracdo Publica Direta e Indireta. Ato administrativo: conceito, elementos, atributos, validade e
extincdo. Contrato administrativo: conceito e caracteristicas. Servidor publico: classificacdo, regimes e
normas constitucionais.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Titulo II, Capitulos I a IV; Titulo IlI,
Capitulos I, 11, 111, IV e VII, e Titulo IV.

LAVRAS. Prefeitura Municipal. Lei Organica do Municipio de Lavras, 1990.

LAVRAS. Prefeitura Municipal. Lei Complementar n. 089, de 29 de novembro de 2006. Dispde sobre a
Organizacdo e a Estrutura da Administracdo Publica do Poder Executivo Municipal de Lavras-MG e da
outras providéncias.

LAVRAS. Prefeitura Municipal. Lei Complementar n. 094, de 18 de dezembro de 2006. Dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Lavras e da outras providéncias.

LAVRAS. Prefeitura Municipal. Lei Complementar n. 095, de 18 de dezembro de 2006. Dispde sobre o
Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores da Administracdo Publica do Municipio de
Lavras-MG e dé outras providéncias.

LAVRAS. Lei n. 3.264, de 15 de dezembro de 2.006. DispOe sobre a regulamentacéo da gratificacdo por
estimulos a produtividade individual — GEPI, e da outras providéncias. (somente para 0s cargos de
Fiscal).
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MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado de Minas Gerais: Titulo 111, Capitulo I, Secbes | a V.

» CONTADOR

Contabilidade Geral: Principios Fundamentais da Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade;
Contas e Plano de Contas; Fatos e lancamentos contabeis; Procedimento de escrituragdo contabil;
Apuracdo do Resultado do Exercicio; Elaboracdo, estruturacdo e Classificacdo das Demonstracdes
Contébeis de Acordo com a Lei 6.404 de 1976 e LEIl 11.638 de 12/2008. e demais alteracdes.
Contabilidade Publica: Conceito, objeto e regime. Legislacdo basica (Lei n° 4.320/64 e Decreto
03.872/86). Receita e despesa publica: conceito, classificacdo econbémica e estagios. Receitas e
Despesas orcamentarias e extra orcamentarias: interferéncias passivas e mutagdes ativas. Plano de
contas da Administracdo Federal: conceito, estruturas e contas do ativo, passivo, despesa, receita,
resultado e compensacdo. Tabela de Eventos: conceito, estrutura e fundamentos logicos. Sistema
Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal — SIAFI: conceito, objetivos, principais
documentos. Balancos financeiro, patrimonial, orcamentario e demonstrativo das variagdes de acordo
com a Lei n®4.320/64. Lei Complementar 101/2000. Lei de Responsabilidade Fiscal.

Bibliografia sugerida

BRASIL. LRF. Lei complementar n. 101. Estabelece normas de financas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias. Congresso Nacional, 20 de maio de 2000.
BRASIL. Lei das sociedades por acbes n. 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e alteragcbes posteriores.
Congresso Nacional. Disponivel em:

<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I6404compilada.htm>

BRASIL. Medida Provisoria 449, de 3 de dezembro de 2008. Altera a legislacdo tributaria federal
relativa ao parcelamento ordinario de débitos tributérios, concede remisséo nos casos em que especifica,
institui regime tributario de transicao, e da outras providéncias. Congresso Nacional. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Mpv/449.htm>.

BRASIL. Normas brasileiras de contabilidade e normas e procedimentos de auditoria editadas pelo
CFC: Brasilia, 2000BRASIL. CFC, Conselho Federal de Contabilidade. Principios Fundamentais e
Normas Brasileiras de Contabilidade. 3. ed. Brasilia: Conselho Federal de Contabilidade, 2008.
BRASIL. CPC. Comité de Pronunciamento Contébeis. Pronunciamento conceitual basico: estrutura
conceitual para a elaboracdo e apresentacdo das Demonstracdes Contabeis. CFC: Brasilia, Jan. 2008.
Disponivel em: <http://www.cpc.org.br/index.php>.

EQUIPE de professores da USP. Contabilidade Introdutoria. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1996.

FIPECAFI. Manual de contabilidade das sociedades por acdes: aplicavel também as demais
sociedades. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003 e suplemento 2008.
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PISCITELLI, Roberto Bocaccio. Contabilidade publica: Uma abordagem da administracdo financeira

publica. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

RIBEIRO, Osni Moura Ribeiro. Contabilidade basica. 17. Sdo Paulo: Saraiva, 1994.
SILVA, Lino Martins da. Contabilidade governamental: um enfoque administrativo 3. ed. S&o Paulo:

Atlas. 2002.

A.3. NUMERO DE QUESTOES CONCURSO 2019

PROVA OBJETIVA
CARGO/ESPECIALIDADE LINGUA P CONHECIMENTOS
PORTUGUESA MATEMATICA ESPECIFICOS
AUX|_I|ar de Biblioteca 15 15 10
Monitor de Creche 10
PROVA OBJETIVA
CARGO LINGUA II\_/IIEJ(IB\IIISCLI':\,(D;\'ITOE CONHEC[MENTOS
PORTUGUESA EDUCACIONAL ESPECIFICOS
Professor de Séries Iniciais 15 10 15
Supervisor Pedagogico 15 10 15
Orientador Educacional 15 10 15
Profes_sor Educacdo Béasica A — Ed. 15 10 15
Especial

CARGOS/ESPECIALIDADES DE NiVEL SUPERIOR COMPLETO/CLASSE 5

PROVA OBJETIVA

LEGISLACAO
CARGO/ ESPECIALIDADE LINGUA NlllL(J)l\ggIIEPSAEI)_EE CONHECIMENTOS
PORTUGUESA ADMINISTRACAO ESPECIFICOS
PUBLICA
Fiscal de Industria e Comércio 10
Fiscal de Obras 10
Fiscal de Rendas 15 15 10
Fiscal do Meio Ambiente 10
Fiscal de Postura 10
86

Av. Dr. Sylvio Menicucci, 1575 -

Bairro Presidente Kennedy - 37200-000 - Lavras - MG




PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
DIRETORIA DE SUPRIMENTOS

EDITAL

PROCESSO LICITATORIO N° 141/2018
TOMADA DE PRECOS N° 07/2018

Analista de Projetos 10
Procurador Municipal 10
Biblioteconomista 10
Contador 15 15 10
PROVA OBJETIVA
LEGISLACA
. o]
CARGO/ LINGUA CONHECIMENT MUNICIPAL | CONHECIMENT
ESPECIALIDADE | PORTUGUES OS DA ~ :
A ATUAL IDADE ENOCOES | OS ESPECIFICOS
DE SAUDE
PUBLICA

Meédico - Clinico Geral 08

Médico - Ginecologista/

Obstetra 08

Médico - Pediatra 08

Médico -

Reumatologista 08

Médico de  Servigo 08

Verificagdo Obito

Médico  Saude da 08

Familia

Médico Clinico Geral 08

de Saude Mental

Te(apeuta Ocupacional 15 05 12 08

Saude Mental

Médico Psiquiatra 08

Saude Mental

Psicélogo de Saude 08

Mental

Enfermeiro Salde da 08

Familia

Dentista  Salude da 08

Familia

Professor de Educagéo 08

Fisica de Apoio a Saude
da Familia
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Nutricionista de Apoio a
Saude da Familia

Fisioterapeuta de Apoio
a Saude da Familia

Psicologo de Apoio a
Saude da Familia

Nutricionista

Bioguimico

Farmacéutico

Psicologo

Terapeuta Ocupacional

Assistente Social

Fonoaudidlogo

Tecndlogo de
Radiologia

Enfermeiro

Assistente  Social de
Saude Mental

Nutricionista de Saude
Mental

Farmacéutico de Saude
Mental

Enfermeiro de Salde
Mental

Professor de Educacgéo
Fisica de Saude Mental

Enfermeiro de Atencdo
Secundéria

Assistente  Social de
Atencdo Secundaria

Nutricionista de
Atencdo Secundaria
Fisioterapeuta de

Atencdo Secundaria

Psicologo de Atencédo
Secundaria
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08

08

08

08

08

08

08

08

08

08

08

08

08

08

08

08

08

08

08

08

08

08
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Médico  Ginecologista
de Atencdo Secundaria

Médico Mastologista de
Atencdo Secundaria

Médico Urologista de
Atencdo Secundaria

Médico Pediatra de
Atencdo Secundaria

Médico Cardiologista

Médico Cirurgido Geral

Médico Dermatologista

Médico
Endocrinologista

Médico Geriatra

Médico Infectologista

Médico Neurologista

Médico Ortopedista

Medico
Gastroenterologista

Medico
Otorrinolaringologista

Médico Urologista

Médico Oncologista

Médico Pneumologista

EDITAL
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08

08

08

08

08

08

08

08

08

08

08

08

08

08

08

08

08

CARGOS/ESPECIALIDADES DE NIVEL MEDIO COMPLETO/TECNICO/CLASSE 4

PROVA OBJETIVA

CARGO/ESPECIALIDADE LINGUA SUS/Saude | CONHECIMENTOS
PORTUGUESA| Publica ESPECIFICOS
Técnico em Enfermagem 10
Técnico em Radiologia 15 15 10
Teécnico em Patologia Clinica 10
Técnico de Enfermagem de Apoio a Salde da
Familia (Curso de Técnico de Enfermagem + 15 15
Registro no COREN) 10
A4 - VALOR REFERENCIAL
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ITEM DESCRICAO QTDE VALOR TOTAL
MEDIO DE
REFERENCIA
1 SERVICOS DE |1 R$ 390.080,00 | R$ 390.080,00
FORMULACAO

E CORRECAO
DE PROVAS

PARA
CONCURSOS

FORNECEDOR PREVIA VALOR
FELA- FUNDACAO | 1 R$ 415.000,00

EDUCACIONAL DE LAVRAS

CONSESP — CONCURSQS, | 2 R$ 480.000,00
RESIDENCIAS MEDICAS :
AVALIACOES E PESQUISAS LTDA

FUNDACAO DE APOIO A3 R$ 275.240,00
EDUCACAO E
DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO DE MINAS
GERAIS- FUBDACAO CEFETIM

Ab5. O valor total estimado dos servicos a serem licitados, especificados na planilha acima deste termo, é
de 390.080,00 (trezentos e noventa mil e oitenta reais).

B. JUSTIFICATIVA

Tendo em vista 0 aumento das necessidades da populacdo do Municipio, referente a prestacdo de
servigos essenciais aos cidaddos, e ainda, perante os atos dirimidos na reunido com a Promotoria de
Justica, devido a anulacdo do concurso anterior, aumentando o niumero de cargos para 0S programas
assistenciais, solicitamos abertura de concurso publico para podermos suprir as necessidades do
Municipio.

C. PERIODO

O contrato tera vigéncia 12 meses, contados da assinatura do contrato, com eficacia apos a publicacéo
de seu extrato no Diario Oficial, tendo inicio e vencimento em dia de expediente, devendo-se excluir o
primeiro e incluir o ultimo.
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Desde que devidamente justificada, conforme exigéncia constante no § 2° do artigo 57 da Lei n°
8.666/93, a vigéncia do contrato podera ser prorrogada, caso fique configurada alguma das hipdteses
elencadas no § 1° do art. 57 do referido diploma legislativo.

D. PRAZO PARA INICIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS

Prazo de inicio dos servicos sera aqueles estabelecidos no Contrato de Prestagdo de Servigos, ou aqueles
que constarem na Ordem de Servicos;

E. DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas das aquisicOes, objeto do presente edital correrdo por conta das seguintes dotacGes
orcamentarias/fichas do orcamento vigente, e outras a serem definidas no exercicio vindouro:

Ficha: 227
Dotacédo: 02.09.01.04.122.0001.2172.3.3.90.39.00

F. DAS PENALIDADES

F.1 O atraso injustificado na execucdo dos servi¢os ou o descumprimento das obrigagdes estabelecidas
no contrato sujeitara a licitante vencedora as multas previstas neste Item, sobre o valor das parcelas em
atraso, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, uma vez comunicados oficialmente.

F.2 Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/93, a CONTRATADA ficara sujeita, no caso
de atraso injustificado, assim considerado pela Administragdo, inexecugdo parcial ou inexecugéo total
da obrigacdo ou descumprimento das obrigacGes estabelecidas no contrato, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as san¢des que se seguem:

F.3 Adverténcia:

F.4 A adverténcia sera aplicada por meio de comunicacdo escrita, para faltas leves, assim entendidas
como aquelas que ndo acarretem prejuizos significativos ao objeto da contratacéo.

F.5 A adverténcia poderd, ainda, ser aplicada no caso de outras ocorréncias que possam acarretar
transtornos ao desenvolvimento dos servicos, a critério da Administracdo, desde que ndo caiba a
aplicacdo de sancdo mais grave.

F.6 Multa:

F.6.1 O atraso injustificado na execucdo de qualquer servico sujeitara a CONTRATADA multa de
0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso até o limite maximo de 10% (dez por cento) sobre o
valor da parcela em atraso do contrato. Atingido este limite, e a critério da Administracdo, podera
ocorrer a ndo aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecucéo total da obrigacao
assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca.

F.6.2 No caso de inexecucdo total da obrigacdo assumida sujeitara a CONTRATADA multa de 10%
(dez por cento) sobre o valor da multa em atraso, descontado o percentual aplicado no subitem acima.
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F.6.3 Para os demais descumprimentos das obrigac6es estabelecidas no contrato e nos seus anexos, bem
como a recidiva adverténcia, sujeitara a CONTRATADA multa de 0,1% a 0,5% (zero virgula um a
zero virgula cinco por cento), a critério da Administracdo, por ocorréncia sobre o valor remanescente do
contrato.

F.7 Suspensédo temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com o Municipio de
Lavras, pelo prazo de até 2 (dois) anos.

F.8 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a licitante ressarcir a
Administracdo do Municipio de Lavras pelos prejuizos resultantes.

F.9 A aplicacdo de qualquer penalidade ndo exclui a aplicacdo das multas previstas. As sancdes
estabelecidas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladamente ou cumulativamente.

F.10 Pelos motivos que se seguem, principalmente, a licitante vencedora estara sujeita as penalidades
tratadas acima:

F.10.1 Pela recusa injustificada em assinar o contrato, exceto aos licitantes convocados nos termos do §
2°do art. 64 da Lei n° 8.666/93.

F.10.2 Pela ndo apresentacdo da garantia.
F.10.3 Pelo atraso no inicio da execucdo dos servicos, em relacdo ao prazo proposto e aceito.
F.10.4 Pelo ndo cumprimento dos prazos estabelecidos neste edital.

F.10.5 Pelo descumprimento de alguma das clausulas e dos prazos estipulados neste Edital e em sua
proposta.

F.11 Comprovado o impedimento ou reconhecida a forca maior, devidamente justificados e aceitos pelo
Municipio de Lavras, em relacdo a um dos eventos arrolados nos itens 28.2.1 e 28.2.2, a
CONTRATADA ficara isenta das penalidades mencionadas.

F.12 As sancdes de adverténcia, suspensao temporaria de participar em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administracdo do Municipio de Lavras poderdo ser aplicadas a licitante vencedora
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

G. DOS ENCARGOS DO MUNICIPIO DE LAVRAS
G.1. Cabera ao Municipio de Lavras:

G.1.1 Prestar as informacOes e os esclarecimentos que venham a ser solicitado pelo Responsavel da
licitante vencedora.

G.1.2 Fornecer toda legislagdo municipal pertinente a matéria;
G.1.3 Efetuar todas as publicac@es legais relativas ao Concurso Pablico;
G.1.4 Designar Comissao Especial para supervisionar e acompanhar a realiza¢do do concurso;

92
Av. Dr. Sylvio Menicucci, 1575 - Bairro Presidente Kennedy - 37200-000 - Lavras - MG



PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
DIRETORIA DE SUPRIMENTOS
EDITAL

PROCESSO LICITATORIO N° 141/2018
TOMADA DE PRECOS N° 07/2018

G.1.5 Estabelecer convénio de cobrangca, com instituicdo financeira, para crédito do valor
correspondente & taxa de inscricao;

G.1.6 Ceder local adequado para a realizacdo da Prova Objetiva;

G.1.7 Receber eventuais recursos administrativos e encaminhar a proponente para julgamento;

G.1.8 Receber Titulos dos candidatos aprovados na Prova Objetiva, para 0s cargos que tenham esta
exigéncia, e encaminhamento a proponente para avaliacdo e pontuacéo;

G.1.9 Acompanhar e fiscalizar o andamento do instrumento contratual, por intermédio da Comissdo
Especial instituida para esse fim, na forma da Lei n® 8.666/93 e alteragdes pertinentes.

G.1.10Rejeitar qualquer servico executado equivocadamente ou em desacordo com as orientacfes
passadas pelo Municipio de Lavras ou com as especificacfes constantes neste Edital, em particular, no
Anexo .

G.1.11 Solicitar que seja refeito o servico recusado, em conformidade com o disposto no Anexo | desta
TOMADA DE PRECOS.

H. DOS ENCARGOS DA LICITANTE VENCEDORA.
H.1. Caberd a licitante vencedora:

H.1.1 - Ser responsavel, em relacdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da
prestacdo dos servicos.

H.1.2 Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo do Municipio de Lavras ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da prestagdo dos servigos, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a Comissdo Especial.

H.1.3 Responder, também, por quaisquer danos causados diretamente aos bens de propriedade do
Municipio de Lavras, quando esses tenham sido ocasionados por seus empregados durante a prestacédo
dos servicos;

H.1.4 Arcar com despesa decorrente de qualquer infracdo seja qual for, desde que praticada por seus
empregados no recinto do Municipio de Lavras.

H.1.5 Assumir inteira e total responsabilidade pela execucdo e prestacdo dos servicos, bem como
pessoal de apoio para sua organizacao, limpeza, manutencao e seguranca.

H.1.6 Submeter a aprovacdo do Municipio, antes do inicio dos trabalhos, a relacdo nominal de seu
pessoal técnico envolvido com a execucgdo e prestacao dos servicos;

H.1.7 Comunicar a Administragdo do Municipio de Lavras, por escrito, qualquer anormalidade de
carater urgente e prestar os esclarecimentos que julgar necessario.

H.1.8 Responsabilizar-se pela perfeita execucdo dos servicos contratados, obrigando-se a prestar
assisténcia técnica e administrativa necessaria para assegurar andamento conveniente dos trabalhos.
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H.1.9 Submeter a aprovacdo da Comissao Especial, o(s) nome(s) e o(s) dado(s) demonstrativo(s) da
respectiva capacidade técnica do responsavel técnico que, porventura, venha a substituir o originalmente
indicado.

H.1.10 Submeter a Fiscalizacdo do Municipio de Lavras as amostras de todos 0s servi¢cos antes de sua
execucao;

H.1.11 Manter, durante toda a execucdo dos servicos, em compatibilidade com as obrigacdes a serem
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas nesta TOMADA DE PRECOS.

H.1.12 elaboragdo de edital de abertura das inscrigdes, incluindo todos os elementos normativos do
processo seletivo, conteddo programatico e bibliografia, em conformidade com as instru¢bes do
Tribunal de Contas, tendo a prévia aprovacdao da CONTRATANTE;

H.1.13 o edital devera contemplar, inclusive, a forma de recebimento dos eventuais recursos e Titulos;

H.1.14 elaboracdo de modelo de todos os demais editais necessarios, tais como: homologacdo das
inscri¢bes, divulgacdo de resultado das provas, julgamento de recursos, convocagao para provas,
homologagé&o do resultado final e classificagdo dos candidatos;

H.1.15 divulgacao do evento seletivo em home page propria, incluindo todos os editais na integra, para
os candidatos interessados terem acesso;

H.1.16 prestar informacg6es aos candidatos em sua sede, por e-mail e/ou por telefone, em todas as fases
do concurso publico;

H.1.17 realizacdo de InscricBes via Internet, através de site proprio, com disponibilidade de ficha de
inscricdo on line e geracdo de boleto bancario para pagamento na rede bancaria;

H.1.18 apreciacdo de todas as inscri¢des e elaboracdo de edital de homologacédo das mesmas;

H.1.19 montagem do banco de dados dos candidatos, contendo as informacdes prestadas pelos mesmaos,
na ficha de inscricdo, bem como seu fornecimento a CONTRATANTE, em meio magnético, quando da
concluséo do processo;

H.1.20 elaboracéo, digitacdo, revisdo técnica e reproducdo das provas objetivas, que deverdo ser de
responsabilidade de profissionais técnicos componentes da banca da proponente, devidamente
cadastrados junto a seu 6rgdo de classe, de acordo com o nimero de inscritos;

H.1.21 a impressdo das provas devera ser em ambiente altamente sigiloso, em quantidade suficiente,
incluindo reservas;

H.1.22 as provas deverdo ser acondicionadas em sacos lacrados e indevassaveis e deverao ser entregues
no dia e horario estipulado para a aplicacdo das mesmas, nas salas determinadas para tal, os quais serdo
abertos na presenca dos fiscais e dos candidatos;

H.1.23 elaboracdo do layout e impressdo dos cartGes-resposta, para correcdo por sistema de leitura
Otica;

H.1.24 transporte e entrega das provas nos respectivos locais de aplicagdo sem Onus para a
CONTRATANTE;

H.1.25 elaboracéo de atas e listas de presenca em todas as fases do certame;
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H.1.26 sinalizacdo do espago fisico destinado a realizacdo das provas, a ser cedido pela
CONTRATANTE;
H.1.27 aplicacdo das provas, designando comissdo examinadora;

H.1.28 atendimento especializado aos portadores de deficiéncia de acordo com as especificidades dos
casos apresentados (motora, auditiva, visual);

H.1.29 fornecimento do gabarito oficial apos a data das provas;
H.1.30 correcdo das provas por sistema de LEITURA OTICA;

H.1.31 avaliacdo dos Titulos dos candidatos aprovados da Prova Objetiva, para os cargos que exijam tal
necessidade;

H.1.32 realizagdo de desempate de notas, em conformidade com o previsto no edital do Concurso
Publico, elaborando edital de convocacdo para sorteio publico e ata correspondente;

H.1.33 exame e julgamento de eventuais recursos relativos as provas, com emissdo de parecer
individualizado;

H.1.34 recorrecdo das provas e fornecimento de novos relatorios, por forca de recursos interpostos, se
for o caso;

H.1.35 emissdo de relatorios em sistema informatizado, em todas as fases do certame;

H.1.36 montagem de dossié e entrega ao CONTRATANTE, contemplando todos os atos decorrentes da
realizacdo do concurso publico;

H.1.37 apoio técnico-juridico em todas as etapas do certame seletivo;

H.1.38 Providenciar local, equipamento (microcomputador ligado a rede Internet) e pessoal para
atendimento a candidatos durante o periodo de inscri¢des;

H.2. CONDICOES GERAIS DE PARTICIPACAO, CONTRATACAO

H.2.1 O contrato a ser firmado com a licitante adjudicataria incluira as condicGes estabelecidas neste
instrumento convocatdrio e anexos, necessarios a fiel execucao do objeto desta licitacdo;

H.2.2 Todos os servi¢os pertinentes ao objeto licitado correrdo por conta da licitante vencedora ou
conforme projeto basico e anexos, partes integrantes do edital;

H.2.3 O prazo do contrato desta Tomada de Preco, sera de 12 (doze meses), podendo ser prorrogado no
prazo da lei.

H.2.4 O volume dos servicos a serem contratados é global, podendo, porém, a Prefeitura Municipal de
Lavras altera-los, de acordo com as suas necessidades e/ou conveniéncia, obedecidos os limites
estabelecidos no art. 65 da Lei 8.666/93, sem que isto implique em alteracdo dos precos unitarios
ofertados;

H.2.5 O contrato originario do presente ato convocatorio poderd ser prorrogado, na forma da Lei
8666/93;
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H.2.6 A licitante contratada obriga-se a manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo, devendo comunicar, imediatamente, qualquer alteracdo que possa comprometer a manutencédo
do contrato;

H.2.7 O contrato firmado com a Prefeitura Municipal de Lavras ndo podera ser objeto de cesséo,
transferéncia ou subcontratacdo, sem autorizacdo da Contratante por escrito, sob pena de aplicacdo de
sanc¢do, inclusive rescisdo;

H.2.8 Os atos e procedimentos decorrentes da presente licitagdo serdo publicados na Imprensa do
Municipio (Quadro de Avisos), assim sendo, todo e qualquer prazo previsto pela Lei 8666/93 e
alteracOes posteriores, correrd a partir daquela publicacéo;

H.2.9 N&do poderd participar da presente licitacdo o estabelecimento que ndo possa cumprir 0
estabelecido neste estatuto editalicio, bem como o estabelecimento:

- que se encontre incurso nas penalidades previstas no art. 87, incisos Ill e 1V, da Lei n.° 8.666/93;
- que esteja com faléncia decretada, em liquidacgéo judicial ou extrajudicial,
- em Consorcio;

H.2.10 A observancia das vedacdes deste item € de inteira responsabilidade da licitante, que, pelo
descumprimento, sujeita-se as penalidades cabiveis.

I. RESPONSAVEL
« Secretaria Municipal de Administracao

J. DAESTIMATIVA DE INSCRITOS E O VALOR DAS INSCRICOES

J.1 A estimativa de inscritos para este concurso foi estabelecida com base nos concursos anteriores do
Municipio.

J.2 Os ultimos concursos foram realizados através da FUNDEP e IMAM, sendo que este ultimo obteve
um total de 4.394 inscritos e no outro um total de 7.875 inscritos.

J.3 Com relacdo aos valores das inscricdes do concurso realizado pela FUNDEP foram: ensino
fundamental incompleto - R$ 20,00; fundamental completo - R$25,00; ensino médio completo -
R$30,00; ensino técnico - R$ 40,00 e ensino superior - R$60,00.

J.4 Com relacdo aos valores das inscricdes do concurso realizado pelo IMAM foram: ensino
fundamental completo - R$ 33,00; ensino médio completo - R$38,00; ensino técnico - R$ 40,00 e
ensino superior - R$57,00, R$73,00, R$107,00 e R$130,00.
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ANEXO 11

MODELO DE PROPOSTA

1. IDENTIFICACAO DA EMPRESA:

Razdo Social:

Nome de Fantasia:

Endereco:

Bairro: Municipio:

Estado: CEP: CNPJ:
Fone/Fax:

Inscrigdo Estadual: Inscrigdo Municipal:

Banco: Agéncia: Conta:

9. DA PROPOSTA:

ITEM DESCRICAO VALOR

Para Registro do Municipio.

Colocar neste local a taxa proposta a ser cobrada para a taxa de Em percentual
inscricdo no concurso publico. (somente para registro)

Valor da Taxa %
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10. DACONDICOES PROPOSTA

Prazo de validade da proposta dias.

(prazo minimo: 60 (sessenta) dias).

A. Declaramos para os devidos fins que nesta proposta estdo incluidos todos os impostos, seguros e
encargos sociais e trabalhistas;

B. Declaramos estar ciente e concordamos com as exigéncias minimas apresentadas no Edital;

C. Declaramos que a presente proposta ndo sofrerd qualquer reajuste até a data do adimplemento do
objeto;

D. Nos comprometemos a prestar 0s servi¢os, no prazo estabelecido pelas Secretarias, Assessorias e
demais orgaos do Municipio, contados da emissdo da Ordem de Servicos, livre de quaisquer encargos,
multas ou valores que possam vir a incidir sobre 0 mesmo;

Data, assinatura e carimbo da empresa (carimbo se for pessoa juridica)

Nome legivel e CPF do proponente

Obs. Especificar Banco, nimero da agéncia, nUmero da conta corrente e nome do titular da conta
bancéria do proponente.
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ANEXO 111

DECLARACAO

(Nome da BIMIPIESA) ...tttk ekttt etttk b bt e et bbbt bt bt e et e bbbt re s : CNPJ
D1, ettt ettt et aeae e nraens : sediada (endereco
(010] 91 0] (=] 0 1SRRI , DECLARA, sob as penas da Lei,

que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a sua habilitacdo no presente processo
licitatdrio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

DECLARA para os devidos fins, nunca ter sido declarada inidénea para licitar e celebrar contratos com
a administracdo publica, e que esta de acordo com as exigéncias do presente Edital;

Lavras - MG, de 2019.

(nome e nimero da identidade do declarante)
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ANEXO IV

DECLARACAO

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIII DO ARTIGO 7°
DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988.

(NOME A BIMPIESA).....evieiieiieeeie ettt bbb bbbt , inscrita no CNPJ sob
0 N2 , por intermédio de seu representante legal..........c.c........... :
portador(a) da Carteira de Identidade N%.......cccooviiviiiinnnne. e inscrito no CPF sob o
N2 , DECLARA que ndo possui em seu quadro de pessoal empregados menores de

18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menor de 16 (dezesseis) anos em
qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do artigo 7° da
Constituicdo Federal de 1988;

Lavras - MG, de 2019.

(representante legal)
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ANEXO V

PREENCHIMENTO DAS CONDICOES DO EDITAL E CONCORDANCIA DE SUAS

CLAUSULAS
A BMPIESA. i inscrita  no  CNPJ/ICGC/MF sob o n°
.......................................................... : com sede em na
RUBJAV......coiiiie N% e , ha qualidade de participante da licitagdo modalidade

Tomada de Precos n° xxx/2018, instaurado pelo Municipio de Lavras, DECLARA que preenche
plenamente os requisitos de habilitacdo estabelecidos no presente ato convocatorio.

DECLARA que esta plenamente de acordo com todas as clausulas e condi¢des do presente Edital,

Lavras, de 2019.

(representante legal do licitante, no &mbito da licitacdo, com identificagdo completa)
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ANEXO VI
DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA
TOMADA DE PRECOS xxx/2018

(Identificacdo completa do representante da licitante), como representante devidamente constituido
de (ldentificacdo completa da licitante ou do Consdrcio) doravante denominado
(Licitante/Consércio), para fins do disposto no item (completar) do Edital TOMADA DE PRECOS
xxx/2018, declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Codigo Penal Brasileiro, que:

(@) a proposta apresentada para participar da TOMADA DE PRECOS xxx/2018 foi elaborada de
maneira independente (pelo L icitante/Consorcio), e o contetdo da proposta ndo foi, no todo ou em
parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial
ou de fato da TOMADA DE PRECOS xxx/2018, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

(b) a intencdo de apresentar a proposta elaborada para participar da TOMADA DE PRECOS xxx/2018
ndo foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato da
TOMADA DE PRECOS xxx/2018, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

(c) que nédo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro
participante potencial ou de fato da TOMADA DE PRECOS xxx/2018 quanto a participar ou ndo da
referida licitacao;

(d) que o contetido da proposta apresentada para participar da TOMADA DE PRECOS xxx/2018 nao
serd, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro
participante potencial ou de fato da TOMADA DE PRECOS xxx/2018 antes da adjudicacdo do objeto
da referida licitacéo;

(e) que o conteudo da proposta apresentada para participar da TOMADA DE PRECOS xxx/2018 nao
foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer
integrante do Municipio de Lavras antes da abertura oficial das propostas; e

(f) que estd plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém plenos poderes e
informagdes para firma-la.

Local e data

(representante legal do licitante/ consoércio, no &mbito da licitagcdo, com identificacdo completa)
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ANEXO VII

MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE - LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006

(a ser entregue em separado dos envelopes, junto com o credenciamento).

A EMPreSA.....cccveieiieiireiieins , inscrita no CNPJ n°................... ,.estabelecida na .......... através de seu
CONEAAON ... com CRC n° ............ DECLARA, para os devidos fins do disposto
na Lei Complementar 123/2006, sob sancdes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta
empresa, na presente data, enquadra-se como:

( ) MICROEMPRESA , conforme inciso | do artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de
14/12/2006;

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso Il do artigo 3° da Lei Complementar n°
123, de 14/12/2006;

( ) COOPERATIVA, conforme disposto nos artigos 42 a 45 da Lei complementar 123, de
14/12/2006 e artigo 34 da Lei 11.488 de 15 de junho de 2007;

Declara, ainda, que a empresa esta excluida das vedagdes constantes do paragrafo 4°, do artigo 3° , da
Lei Complementar n® 123 de 14/12/2006.

Local e data

Assinatura e carimbo
(Representante Legal)

Observacéo:
1) Emitir em papel que identifique a licitante.
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ANEXO VIlI

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N° /2018, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
LAVRAS E A EMPRESA

: NA FORMA

ABAIXO:

De um lado,

MUNICIPIO DE LAVRAS, pessoa juridica de direito ptblico interno, CNPJ/MF n° 18.255.376/0001-
07, sediado administrativamente a Av. Sylvio Menicucci, n.° 1.575, Bairro Presidente Kennedy, na
cidade de Lavras, MG, e aqui representado por seu XXXXX  Municipal
XXXXXXXHXXKXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,  brasileiro, domiciliado e residente nesta cidade, neste ato
denominado simplesmente CONTRATANTE;

De outro lado,

A EMPRESA: , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
, sediada na cidade de , @ Rua , Bairro
, Neste ato representada por seu sécio/diretor, neste

ato denominada simplesmente  CONTRATADA; nos termos do presente CONTRATO DE
COMPROMISSO DE PRESTACAO DE SERVICO, decorrente de licitacdo, modalidade TOMADA
DE PRECOS, n.° XXX/2018, que seréa regido pela pelo Decreto n° 2.271, de 7 de julho de 1997, pela
Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, pelo Decreto n° 6.204, de 5 de setembro de
2007, pela Lei n° 9.472, de 16 de julho de 1997, pela Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, pela
IN/SLTI/MP n°, 2, de 30 de abril de 2008, alterada pela IN/SLTI/MP n°. 3, de 15 de outubro de 2009,
pela IN/SLTI/MP n° 2, de 11 de outubro de 2010, Decreto n° 7.982 de 23/01/2013 e pelas demais
normas legais correlatas, e mediante as clausulas e condicdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente contrato a contratagdo de servicos especializados para a realizacdo de
concurso publico para provimento de vagas do quadro de cargos do municipio de Lavras/mg (servicos
de formulacdo e correcdo de provas para concurso para 71 cargos e 309 vagas conforme relacdo no
projeto bésico), em conformidade com as disposi¢des do edital e seus anexos.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA

Vinculam-se ao presente Contrato, independentemente de transcricdo, o Edital da TOMADA DE
PRECOS n° xxx/2018, Processo n° xxx/2018 com seus Anexos e a PROPOSTA da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

Prazo de inicio dos servicos sera aqueles estabelecidos no Contrato de Prestacdo de Servicos, ou aqueles
que constarem na Ordem de Servicos;

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Os prazos previstos poderdo ser excepcionalmente prorrogados,
quando solicitado pela CONTRATADA, durante o seu transcurso, e desde que ocorra motivo
justificado, devidamente comprovado e aceito pela Administracdo da CONTRATANTE.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente Contrato terd vigéncia de 12 meses, contados da data limite para inicio para a prestacdo de
servicos, com eficacia ap0s a publicacdo de seu extrato no Diario Oficial, tendo inicio e vencimento em
dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o tltimo.

SUBCLAUSULA UNICA - Desde que devidamente justificada, conforme exigéncia constante no § 2°
do artigo 57 da Lei n° 8.666/93, a vigéncia do presente Contrato poderad ser prorrogada, caso fique
configurada alguma das hipdteses elencadas no § 1° do art. 57 do referido diploma legislativo.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

A Contratada assumi 0 compromisso de cobrar a taxa de inscricdo no montante de Xx,XxX% (XXXXX por
cento), referente aos cargos propostos para 0 concurso.

CLAUSULA SEXTA - DO REPASSE

A Contratada assumi o compromisso de repassar para 0 Municipio, referente ao desconto sobre a taxa
de inscrigdo o montante de xx,xx% (XXXxX por cento), referente aos cargos propostos para 0 concurso.

CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado ao licitante vencedor mediante a apresentacdo da respectiva Nota Fiscal,
Fatura ou Duplicata, 30% (trinta por cento) em até 15 (quinze) dias Uteis ap6s homologacdo das
inscri¢bes; 40% (quarenta por cento) em até 15 (quinze) dias Uteis apds a realizacdo da Prova Objetiva e
30% (trinta por cento) em até 15 (quinze) dias Uteis apds a remessa do resultado final.
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CLAUSULA OITAVA - DOS ENCARGOS DA CONTRATANTE
SUBCLAUSULA PRIMEIRA — Cabera a contratante:

| - Prestar as informacOes e 0s esclarecimentos que venham a ser solicitado pelo Responsavel da
licitante vencedora.

Il - Fornecer toda legislacdo municipal pertinente a matéria;
I11 - Efetuar todas as publicagdes legais relativas ao Concurso Publico;
IV - Designar Comissao Especial para supervisionar e acompanhar a realizacdo do concurso;

V - Estabelecer convénio de cobranca, com instituicdo financeira, para crédito do valor correspondente
a taxa de inscricao;

VI - Ceder local adequado para a realizagéo da Prova Objetiva;
VII - Receber eventuais recursos administrativos e encaminhar a proponente para julgamento;

VIII - Receber Titulos dos candidatos aprovados na Prova Objetiva, para 0s cargos que tenham esta
exigéncia, e encaminhamento a proponente para avaliacao e pontuacao;

IX - Acompanhar e fiscalizar o andamento do instrumento contratual, por intermédio da Comissdo
Especial instituida para esse fim, na forma da Lei n® 8.666/93 e alteracdes pertinentes.

X - Rejeitar qualquer servigo executado equivocadamente ou em desacordo com as orientacGes passadas
pelo Municipio de Lavras ou com as especificacdes constantes neste Edital, em particular, no Anexo I.

XI - Solicitar que seja refeito o servico recusado, em conformidade com o disposto no Anexo | desta
TOMADA DE PRECOS.

CLAUSULA NONA — DOS ENCARGOS DA CONTRATADA
SUBCLAUSULA PRIMEIRA — Cabera a licitante vencedora:

| - Ser responsavel, em relacdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da prestacdo dos
Servigos, e:

Il - Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo do Municipio de Lavras ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da prestacdo dos servicos, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a Comissdo Especial.

Il - Responder, também, por quaisquer danos causados diretamente aos bens de propriedade do
Municipio de Lavras, quando esses tenham sido ocasionados por seus empregados durante a prestagédo
dos servicos;

IV - Arcar com despesa decorrente de qualquer infracdo seja qual for, desde que praticada por seus
empregados no recinto do Municipio de Lavras.

V - Assumir inteira e total responsabilidade pela execucéo e prestacdo dos servigos, bem como pessoal
de apoio para sua organizagéo, limpeza, manutengéo e seguranca.
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VI - Submeter a aprovacdo do Municipio, antes do inicio dos trabalhos, a relacdo nominal de seu
pessoal técnico envolvido com a execucgdo e prestacao dos servicos;

VIl - Comunicar a Administracdo do Municipio de Lavras, por escrito, qualquer anormalidade de
carater urgente e prestar os esclarecimentos que julgar necessario.

VIII - Responsabilizar-se pela perfeita execucdo dos servicos contratados, obrigando-se a prestar
assisténcia técnica e administrativa necessaria para assegurar andamento conveniente dos trabalhos.

IX - Submeter a aprovacdo da Comissao Especial, o(s) nome(s) e o(s) dado(s) demonstrativo(s) da
respectiva capacidade técnica do responsavel técnico que, porventura, venha a substituir o originalmente
indicado.

X - Submeter a Fiscalizacdo do Municipio de Lavras as amostras de todos os servi¢os antes de sua
execucao;

XI - Manter, durante toda a execucdo dos servigcos, em compatibilidade com as obrigaces a serem
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas nesta TOMADA DE PRECOS.

X1l - elaboracdo de edital de abertura das inscrigdes, incluindo todos os elementos normativos do
processo seletivo, conteddo programatico e bibliografia, em conformidade com as instrucbes do
Tribunal de Contas, tendo a prévia aprovacdao da CONTRATANTE;

XII - o edital devera contemplar, inclusive, a forma de recebimento dos eventuais recursos e Titulos;

XIV - elaboracdo de modelo de todos os demais editais necessarios, tais como: homologacdo das
inscri¢bes, divulgacdo de resultado das provas, julgamento de recursos, convocacdo para provas,
homologagé&o do resultado final e classificagdo dos candidatos;

XV - divulgacédo do evento seletivo em home page prépria, incluindo todos os editais na integra, para 0s
candidatos interessados terem acesso;

XVI - prestar informacdes aos candidatos em sua sede, por e-mail e/ou por telefone, em todas as fases
do concurso publico;

XVII - realizacdo de Inscrigcdes via Internet, através de site proprio, com disponibilidade de ficha de
inscricdo on line e geracdo de boleto bancario para pagamento na rede bancaria;

XVIII - apreciacdo de todas as inscri¢Bes e elaboracdo de edital de homologacdo das mesmas;

IXX - montagem do banco de dados dos candidatos, contendo as informacdes prestadas pelos mesmos,
na ficha de inscricdo, bem como seu fornecimento a CONTRATANTE, em meio magnético, quando da
conclusdo do processo;

XX - elaboracgéo, digitacdo, revisdo técnica e reproducdo das provas objetivas, que deverdo ser de
responsabilidade de profissionais técnicos componentes da banca da proponente, devidamente
cadastrados junto a seu 6rgdo de classe, de acordo com o nimero de inscritos;

XXI - a impressdo das provas devera ser em ambiente altamente sigiloso, em quantidade suficiente,
incluindo reservas;
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XXII - as provas deverdo ser acondicionadas em sacos lacrados e indevassaveis e deverdo ser entregues
no dia e horério estipulado para a aplicacdo das mesmas, nas salas determinadas para tal, os quais seréo
abertos na presenca dos fiscais e dos candidatos;

XXII - elaboragdo do layout e impressdo dos cartGes-resposta, para correcdo por sistema de leitura
otica;

XXIV - transporte e entrega das provas nos respectivos locais de aplicacdo sem Onus para a
CONTRATANTE;

XXV - elaboragéo de atas e listas de presenca em todas as fases do certame;

XXVI - sinalizacdo do espaco fisico destinado a realizacdo das provas, a ser cedido pela
CONTRATANTE;

XXVII - aplicacdo das provas, designando comissdo examinadora,;

XXVIII - atendimento especializado aos portadores de deficiéncia de acordo com as especificidades dos
casos apresentados (motora, auditiva, visual);

XXIX - fornecimento do gabarito oficial apds a data das provas;
XXX - correcdo das provas por sistema de LEITURA OTICA;

XXXI - avaliacdo dos Titulos dos candidatos aprovados da Prova Objetiva, para os cargos que exijam
tal necessidade;

XXXII - realizagdo de desempate de notas, em conformidade com o previsto no edital do Concurso
Publico, elaborando edital de convocacéo para sorteio publico e ata correspondente;

XXX - exame e julgamento de eventuais recursos relativos as provas, com emissdo de parecer
individualizado;

XXXIV - recorrecdo das provas e fornecimento de novos relatérios, por forca de recursos interpostos, se
for o caso;

XXXV - emissdo de relatérios em sistema informatizado, em todas as fases do certame;

XXXVI - montagem de dossié e entrega a0 CONTRATANTE, contemplando todos os atos decorrentes
da realizagdo do concurso publico;

XXXVII - apoio técnico-juridico em todas as etapas do certame seletivo;

XXXVIII - Providenciar local, equipamento (microcomputador ligado a rede Internet) e pessoal para
atendimento a candidatos durante o periodo de inscrigdes;

CLAUSULA DECIMA — DAS CONDICOES GERAIS DE PARTICIPACAO, CONTRATACAO

I - O contrato a ser firmado com a licitante adjudicatéria incluird as condicOes estabelecidas neste
instrumento convocatdrio e anexos, necessarios a fiel execucao do objeto desta licitacéo;

Il - Todos os servigos pertinentes ao objeto licitado correrdo por conta da licitante vencedora ou
conforme projeto basico e anexos, partes integrantes do edital;
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Il - O prazo do contrato desta Tomada de Preco, serd de 12 (doze meses), podendo ser prorrogado no
prazo da lei.

IV - O volume dos servicos a serem contratados é global, podendo, porém, a Prefeitura Municipal de
Lavras altera-los, de acordo com as suas necessidades e/ou conveniéncia, obedecidos os limites
estabelecidos no art. 65 da Lei 8.666/93, sem que isto impliqgue em alteragdo dos pregos unitarios
ofertados;

V - O contrato originario do presente ato convocatorio podera ser prorrogado, na forma da Lei 8666/93;

VI - A licitante contratada obriga-se a manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢cGes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo, devendo comunicar, imediatamente, qualquer alteragdo que possa comprometer a manutengéo
do contrato;

VIl - O contrato firmado com a Prefeitura Municipal de Lavras ndo podera ser objeto de cessdo,
transferéncia ou subcontratacdo, sem autorizacdo da Contratante por escrito, sob pena de aplicacdo de
sangao, inclusive rescisao;

VIII - Os atos e procedimentos decorrentes da presente licitagdo serdo publicados na Imprensa do
Municipio (Quadro de Avisos), assim sendo, todo e qualquer prazo previsto pela Lei 8666/93 e
alteracdes posteriores, correra a partir daguela publicacao;

IX - N&o podera participar da presente licitacdo o estabelecimento que ndo possa cumprir o estabelecido
neste estatuto editalicio, bem como o estabelecimento:

- que se encontre incurso nas penalidades previstas no art. 87, incisos Ill e 1V, da Lei n.° 8.666/93;
- que esteja com faléncia decretada, em liquidacgéo judicial ou extrajudicial,
- em consorcio;

X - A observancia das vedacdes deste item é de inteira responsabilidade da licitante, que, pelo
descumprimento, sujeita-se as penalidades cabiveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — O Municipio indicara uma Comissdo Especial para acompanhamento
do contrato vindouro;

I- A omissdo de qualquer procedimento técnico, ou normas neste ou nos demais documentos
técnicos, ou em outros documentos contratuais, ndo exime a CONTRATADA da obrigatoriedade da
utilizacdo das melhores técnicas preconizadas para os trabalhos, respeitando os objetivos basicos de
funcionalidade e adequacdo dos resultados, bem como todas as normas vigentes e demais normas
pertinentes.

Il - A CONTRATADA ndo poderd executar qualquer servico que ndo seja autorizado, salvo aqueles
que se caracterizem notadamente como de emergéncia.

Il - Quaisquer exigéncias da Comissdo Especial, inerentes ao objeto contratual, deverdo ser
prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem 0nus para 0 Municipio.
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IV - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da Comissao Especial deverdo ser
solicitadas ao agente publico competente, em tempo habil, para a ado¢do das medidas convenientes;

V - A CONTRATADA ficara obrigada a executar fielmente os servicos programados nas
especificacBes, ndo se admitindo modifica¢cGes sem prévia consulta e concordancia do Municipio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas para atendimento da execucdo do objeto deste Contrato correrdo a conta das seguintes
dotagdes orcamentarias:

Ficha: 227
Dotagdo: 02.09.01.04.122.0001.2172.3.3.90.39.00

CLAUSULA DECIMA QUARTA - VINCULO EMPREGATICIO

Os empregados da CONTRATADA ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

O atraso injustificado na execucdo dos servicos ou o descumprimento das obrigacdes estabelecidas
neste Contrato sujeitard a CONTRATADA as multas previstas nesta Clausula, sobre o valor das
parcelas do contrato, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, uma vez comunicados
oficialmente.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/93, a
CONTRATADA ficaré sujeita, no caso de atraso injustificado, assim considerado pela Administracao,
inexecucdo parcial ou inexecucdo total da obrigacdo ou descumprimento das obrigacfes estabelecidas
neste Contrato, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa,
as sangdes que se seguem:

l. Adverténcia;

a) A adverténcia sera aplicada por meio de comunicacdo escrita, para faltas leves, assim entendidas
como aquelas que ndo acarretem prejuizos significativos ao objeto da contratacéo.

b) A adverténcia podera, ainda, ser aplicada no caso de outras ocorréncias que possam acarretar
transtornos ao desenvolvimento dos servigos, a critério da Administracdo, desde que ndo caiba a
aplicacdo de sangdo mais grave.

1. Multa:

a) O atraso injustificado na execucdo de qualquer etapa prevista neste edital e anexos sujeitard a
CONTRATADA multa de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso até o limite maximo de
10% (dez por cento) sobre o valor total da parcela vencida. Atingido este limite, e a critério da
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Administracdo, podera ocorrer a ndo aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese,
inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca.

b) No caso de inexecucdo total da obrigacdo assumida sujeitard a CONTRATADA multa de 10% (dez
por cento) sobre o valor da parcela vencida, descontado o percentual aplicado na alinea anterior.

c) Para os demais descumprimentos das obrigacdes estabelecidas neste Contrato e nos seus anexos, bem
como a recidiva adverténcia, sujeitara a CONTRATADA multa de 0,1% a 0,5% (zero virgula um a
zero virgula cinco por cento), a critério da Administracéo, por ocorréncia sobre o valor do contrato.

1. Suspensdo temporéria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com o Municipio de
Lavras, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

IV.  Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a licitante ressarcir a
Administracdo do Municipio de Lavras pelos prejuizos resultantes.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A aplicacio de qualquer penalidade ndo exclui a aplicagio das multas
previstas. As sancdes estabelecidas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladamente ou
cumulativamente.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Pelos motivos que se seguem, principalmente, a CONTRATADA
estard sujeita as penalidades tratadas acima:

| - pela recusa injustificada em assinar o presente Contrato, exceto aos licitantes convocados nos termos
do § 2°do art. 64 da Lei n° 8.666/93,;

Il - pela ndo apresentacao da garantia de que trata a Clausula Oitava;
I11 - pelo atraso no inicio da execucdo dos servigos, em relacdo ao prazo proposto e aceito;
IV - pelo ndo cumprimento dos prazos estabelecidos neste edital;

V - pela recusa em substituir qualquer material defeituoso empregado na execugdo dos servigos, que
vier a ser rejeitado, caracterizada se a substituicdo ndo ocorrer no prazo maximo de 5 (cinco) dias, ou no
prazo para tanto estabelecido pela Comisséo Especial, contado da data da rejeicao;

VI - pelo descumprimento de alguma das clausulas e dos prazos estipulados no TOMADA DE
PRECOS n° xx/2013, neste Contrato e em sua proposta.

SUBCLAUSULA QUARTA - Além das penalidades citadas, a CONTRATADA ficara sujeita, ainda,
no que couber, as demais penalidades referidas no Capitulo IV da Lei n° 8.666/93.

SUBCLAUSULA QUINTA - Comprovado o impedimento ou reconhecida a forga maior, devidamente
justificados e aceitos pela CONTRATANTE, em relacdo a um dos eventos arrolados na Subclausula
Terceira, a CONTRATADA ficaréa isenta das penalidades mencionadas.

SUBCLAUSULA SEXTA - As sancbes de adverténcia, suspensdo temporaria de participar em
licitacdo e impedimento de contratar com a Administracdo do Municipio de Lavras poderdo ser
aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO

A inexecucdo total ou parcial do presente Contrato enseja a sua rescisdo, conforme o disposto nos
artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos
autos do processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A rescisdo do contrato podera ser:

| - determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo do Municipio de Lavras, nos casos
enumerados nos incisos | a XII do art. 78 da Lei n° 8.666/93, notificando-se a licitante vencedora com a
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias corridos, salvo no caso do inciso XVII;

Il - amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo da TOMADA DE PRECOS n° xxx/2018,
desde que haja conveniéncia para a Administracdo do Municipio de Lavras; ou

I11 - judicial, nos termos da legislacdo vigente sobre a matéria.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de autorizacéo
escrita e fundamentada da autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

A Comisséo Especial examinara o trabalho executado, verificando o fiel cumprimento das leis, das
clausulas deste Contrato e de seus anexos e especificacbes técnicas. Os servicos somente serdo
considerados concluidos e em condicBes de serem recebidos, apds cumpridas todas as obrigacGes
assumidas pela CONTRATADA e atestada sua conclusdo pela Comissdo Especial do Municipio de
Lavras.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA ALTERACAO DO CONTRATO

O presente Contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei n° 8.666/93, com a
apresentacdo das devidas justificativas.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - No interesse da CONTRATANTE, o valor inicial atualizado deste
Contrato podera ser aumentado ou suprimido até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), conforme o
disposto no art. 65, § 1°, da Lei n® 8.666/93.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes
contratadas, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite estabelecido
na Subclausula Primeira, salvo as supressdes resultantes de acordo entre as partes.

SUBCLAUSULA QUARTA- 0 Municipio de Lavras podera alterar unilateralmente o contrato nos
seguintes casos:
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I - quando houver modificacdo do projeto ou das especificacdes, para melhor adequacédo técnica aos
seus objetivos;

Il - quando necessaria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuicao
quantitativa de seu objeto, nos limites previstos no art. 65 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA ATESTACAO DOS SERVICOS

A atestacdo das faturas referente aos servicos cabera a Comissdo Especial instituida pelo Municipio, a
quem poderd, se for o caso, valer-se do apoio de outros setores da Administracdo, bem como de
empresa CONTRATADA pelo Municipio para subsidiar a FISCALIZACAO dos servicos em
execucao no ambito da Instituicéo.

CLAUSULA VIGESIMA - DO AMPARO LEGAL

A lavratura do presente Contrato decorre da realizacio da TOMADA DE PRECOS n°® xxx/2018,
conforme previsto no art. 22, inciso |, § 1° c/c o art. 23, inciso |, alinea "c", ambos da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS

A execucdo deste Instrumento, bem como 0s casos nele omissos, regular-se-do pelas clausulas
contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes, supletivamente, os principios da
teoria geral dos contratos e as disposicdes de direito privado, na forma do artigo 54 da Lei n.° 8.666/93,
combinando com o inciso XII do art. 55 do mesmo diploma legal.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

Cabera a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste Instrumento de Contrato, por extrato, no
Diario Oficial, até o 5° (quinto) dia Gtil do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de
20 (vinte) dias daquela data, conforme determina o paragrafo Unico do art. 61 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO

Por forga do art. 109, inciso I, da Constituicdo Federal e do art. 55, § 2° da Lei n° 8.666/93, o foro
competente para dirimir quaisquer controvérsias resultantes da execucao deste Contrato € o da Comarca
de Lavras, Estado de Minas Gerais.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia a encargos previstos em lei, ndo transfere a
Administracéo a responsabilidade por seu pagamento, conforme o mandamento que emerge do § 1° do
art. 71 da Lei n° 8.666/93, bem como em respeito ao contido na OJ n°® 191 — SBDI-1 - TST.
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E, assim, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente Instrumento, em 3 (trés) vias de
igual teor e forma, para os mesmos efeitos legais e de Justica, na presenca das testemunhas abaixo
nomeadas e subscritas.

Lavras, de 2018.
Pela CONTRATANTE:
Pela CONTRATADA:
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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