Anexo 1 - EDITAL N°001/2023
1/2023 - Segunda-feira, 24 de Julho de 2023

Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido

Vagas
Total de | reservadas Vagas
Codigo : : i vagas a reservadas
: Escolaridade/Pré- t
de Cargo/Area/Especialidade folerliae B8 eg o (listagem | candidatos a
= (a serem comprovados no ato da posse) :
Opgdo geral + com candidatos
cotas) ™ | deficiéncia | negros &
2
Diploma de Graduacdo em Direito,
. e < . . . Cadastro
AOL Analista Judicidrio— Area |devidamente registrado. fornecido por de i i
Judiciaria Instituicdo de Ensino Superior reconhecida
. ~ Reserva
pelo Ministério da Educagdo.
Analista Judicidrio — Area |Diploma de Graduagio em Direito,
L - . . . Cadastro
BO2 Judiciaria — Especialidade |devidamente registrado, fornecido por de i i
Oficial de Justica Instituicdo de Ensino Superior reconhecida Reserva
Avaliador Federal pelo Ministério da Educacdo.
Diploma de curso superior, em qualquer
. < drea de formagdo, inclusive Licenciatura| Cadastro
Analista Judiciario — Area . . .
Cco3 . . . Plena, devidamente registrado, fornecido de - -
Administrativa o a . .
por Instituicdo de Ensino Superior| Reserva
reconhecida pelo Ministério da Educagao.
Analista Judicidrio — Area |Diploma de Graduagdo em Contabilidade, Cadastro
Administrativa - devidamente registrado, reconhecido pelo
D04 . S N . de - -
Especialidade Ministério da Educagdo, e registro no Reserva
Contabilidade respectivo Orgdo de Classe.
Analista Judiciario — Area DlplomaNde Graduagao. gm Medicina e pos-
. - graduacdo em Medicina do Trabalho, | Cadastro
Apoio Especializado — . . .
EO5 - . . devidamente registrados, reconhecidos pelo de - -
Especialidade Medicina . ~ .
Ministério da Educagdo, e registro no| Reserva
do Trabalho L
respectivo Orgdo de Classe.
Analista Judiciario — Area |Diploma de Graduagiio em Engenharia Civil, Cadastro
F06 Apoio Especializado - devidamente registrado, reconhecido pelo de i i
Especialidade Engenharia | Ministério da Educagdo, e registro no
. LA Reserva
Civil respectivo Orgdo de Classe.
Analista Judicidrio — Area |Diploma de Graduacdo em Engenharia
. - s . . Cadastro
Apoio Especializado — Elétrica, devidamente registrado,
G07 . . . s - de - -
Especialidade Engenharia | reconhecido pelo Ministério da Educacdo, e Reserva
Elétrica registro no respectivo Orgdo de Classe.
Diploma de curso superior em Informatica,
. | i
Analista Judicigrio — Area | °" d? qualquer outro . curso suE)erlor
. . acrescido de curso de Pds-Graduagdo na| Cadastro
Apoio Especializado - . " .
HO8 i area de Informatica. devidamente de - -
Tecnologia da . . s
~ registrados e fornecidos por Instituicdo de| Reserva
Informagao . . . L
Ensino Superior reconhecida pelo Ministério
da Educacgédo.
Notas:

(1) Cadastro Reserva para vagas que surgirem ou forem criadas no prazo de validade do Concurso, desde que haja disponibilidade
orgamentaria e autorizagdo para provimento por parte do Conselho Superior da Justica do Trabalho, de acordo
com os critérios de conveniéncia e oportunidade da Administragdo do Tribunal.
() Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo 5 deste Edital.
) Reserva de vagas para candidatos negros, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo 6 deste Edital.

Técnico Ensino Superior Completo:

Valor da inscricdo: R$ 90,00 (noventa reais)
Remuneracdo inicial: R$ 8.046.85 (oito mil e quarenta e seis reais e oitenta e cinco centavos); e R$ 9.220,35 (nove mil
duzentos e vinte reais e trinta e cinco centavos) (incluida a GAS ~ Gratificacdo de Atividade de Seguranca) para o cargo
de Técnico Judicidrio, Area Administrativa, Especialidade Agente da Policia Judicial.
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Vagas
Totalde | reservadas
2 i i e Vagas
Codigo Escolaridade/Pré-requisitos vagas a
de Cargo/Area/Especialidade (a serem comprovados no ato da (listagem | candidatos reser\{adas %
Opgdo posse) geral + com candldaii:))s
cotas)® | deficiéncia | "o "
(2)
Diploma de curso superior, em
qualquer area de formagdo, inclusive
109 Técnico Judiciario — Area Licenciatura  Plena, devidamente| Cadastro i i
Administrativa registrado, fornecido por Instituicdo | de Reserva
de Ensino Superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo.
Diploma de curso superior, em
qualquer area de formacdo, inclusive
Técnico Judiciario — Area Licenciatura  Plena, devidamente
110 Administrativa — registrado, fornecido por Instituicdo| Cadastro i i
Especialidade Agente da de Ensino Superior reconhecida pelo | de Reserva
Policia Judicial Ministério da Educagdo e carteira
nacional de habilitacdo categoria “B”
ou superior.
Diploma de curso superior, em
gualquer area de formacdo, inclusive
Licenciatura  Plena, devidamente
registrado, fornecido por Instituicdo
Técnico Judiciario — Area de Ensino Superior reconhecida pelo
K11 Apoio Especializado — Ministério da Educacgdo, acrescido de| Cadastro i i
Especialidade Tecnologia |um curso de programacdo que tenha, | de Reserva
da Informagio no minimo, 120 horas/aula, ou curso
técnico na darea de informatica
expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da
Educacdo.
Notas:

(1) Cadastro Reserva para vagas que surgirem ou forem criadas no prazo de validade do Concurso, desde que haja disponibilidade
orcamentdria e autorizagdo para provimento por parte do Conselho Superior da Justica do Trabalho, de acordo com os
critérios de conveniéncia e oportunidade da Administragdo do Tribunal.

() Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo 5 deste Edital.

3) Reserva de vagas para candidatos negros, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo 6 deste Edital.

2.2

3.2

As atribuigGes tipicas afetas a cada cargo encontram-se, em sintese, listadas no Anexo |, conforme estabelecido
no Ato n2 193/CSJT.GP.SE.ASGP, de 9 de outubro de 2008, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, e
alteragOes posteriores.

DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital serd investido no Cargo/Area/Especialidade se
atender as seguintes exigéncias na data da posse:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
8)

h)

i)

ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condicdo de igualdade de direitos com os brasileiros,
na forma do artigo 12, § 12, da Constituigdo Federal;

ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

gozar dos direitos politicos;

estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

apresentar certiddes que forem requeridas;

nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico federal, nos termos dispostos no artigo
137 da Lei n2 8.112/1990;

possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e pré-requisitos constantes do Capitulo 2 e os
documentos constantes do item 14.10 do Capitulo 14 deste Edital;

ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do Cargo/Area/Especialidade, conforme artigo
14, paréagrafo Unico, da Lei n2 8.112/1990.

O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 3.1 deste Capitulo, bem como



