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RECURSO: O DEVEDOR, de modo irretratavel, nos termos de Art. 14 da IN 02/2017 da Semace confessa a divida objeto deste parcelamento ¢ renuncia
expressamente a qualquer defesa ou recurso de natureza administrativa ou agdo judicial quanto a esta divida, mesmo a prescrigdo eventualmente configurada.
O DEVEDOR declara que nao ¢ parte ou beneficiario em processos (judiciais ou administrativos) de impugnagao do débito ora parcelado ou que solicitara
a desisténcia da respectiva impugnagio. DO DESCONTO E DA ATUALIZACAO DO PARCELAMENTO DO DEBITO: Conforme célculo em anexo,
a Divida objeto do presente Termo de Parcelamento foi atualizada em 19/10/2022 com o valor do desconto de 50% - R$ 10.500,00; O parcelamento fica
dividido em 12 (doze) parcelas mensais. A QUITACAO DO DEBITO: O valor parcelado ndo sera majorado, exceto por atualizagdo, quando o compromis-
sario reconhecer a divida, cumprir tempestivamente todos os compromissos pactuados, inclusive ndo financeiros eventualmente estabelecidos em acordo
proprio a este vinculado, e, se o valor for relacionado a alguma infragio, assumir a responsabilidade por essa em termo especifico. DA INEXECUCAO DAS
OBRIGACOES E DA RESCISA0 DO ACORDO: A falta de pagamento de qualquer parcela por mais de 60 (sessenta) dias corridos apos o vencimento da
mesma acarretara a rescisdo do parcelamento e o prosseguimento da cobranga, independentemente de qualquer notificagio judicial ou extrajudicial, bem
como a aplicagdo de Multa por Inadimplemento de Acordo. DO FORO: Fica eleito o foro da comarca de Fortaleza-CE, com rentincia de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas especificamente deste Termo, mantido o foro originalmente competente para o ajuiza-
mento ou continuidade de eventual Execugéo Fiscal. Representantes: Artur José Vieira Bruno - Secretario da Secretaria Estadual do Meio Ambiente - Sema
e ALKINDA SOARES DE ARAUJO - Sécio-Administrador da X COMERCIO DE DERIVADOS DE PETROLEO LTDA. SECRETARIA ESTADUAL
DO MEIO AMBIENTE, em Fortaleza, 27 de outubro de 2022.
Valéria Santos Bezerra
ASSESSORIA ESPECIAL - ASSESP

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE

PORTARIA N°109/2022 - O SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribuigdes legais
, tendo em vista 0 que consta no processo n°04680901/2022 e considerando o que estabelece a Lei n° 14.367, de 10/06/2009, regulamentado pelo Decreto n°
29.986, de 01/12/2009, RESOLVE CONCEDER da servidora SANGELA RAMOS DE SOUZA, matricula n° 000669-1-5, que ocupa o cargo de Fiscal
Ambiental, lotado no Superintendéncia Estadual do Meio Ambiente - SEMACE a indenizagfo de despesas relativas ao financiamento do Curso de P6s-Gra-
duacdo stricto sensu em Climatologia e Aplicagdes nos Paises da CPLP e Africa, ministrado pelo Fundagao Universidade Estadual do Ceara - FUNECE, pelo
periodo de Fevereiro/2022 a Janeiro/2024 em 24 (vinte e quatro) parcelas mensais de RS 440,00 (quatrocentos e quarenta reais), totalizando R$ RS 10.560,00
(dez mil quinhentos e sessenta reais), a conta da dotagdo or¢amentaria desta SEMACE. SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE, em
Fortaleza, 10 de outubro de 2022.
Carlos Alberto Mendes Junior
SUPERINTENDENTE
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EDITAL N°01/2022-SEMACE, DE 25 DE MAIO DE 2022
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE NiVEL SUPERIOR DA SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO MEIO
AMBIENTE - SEMACE

A SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE — SEMACE/CE, por intermédio da SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE — SEMA/CE,
e a SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO DO ESTADO DO CEARA - SEPLAG/CE, tendo em vista o disposto na Lei n® 11.411, de 28 de
dezembro de 1987 (DOE — 04/01/1988); Lei n° 14.344, de 07 de maio de 2009 ¢ alteragdes; Lei n® 17.675, 23 de setembro de 2021 e suas alteragdes, tornam
publica a realizagdo de concurso publico para provimento de vagas em cargos de Nivel Superior da Superintendéncia Estadual do Meio Ambiente — SEMACE
e formagao de cadastro reserva em cargos de Fiscal Ambiental e Gestor Ambiental, mediante as condigdes estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus anexos e eventuais retificagdes, e executado pelo INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL, CULTURAL E ASSISTENCIAL NACIONAL — IDECAN, enderego eletronico www.idecan.org.br e correio eletronico concurso.
semace@idecan.org.br.

1.2. As vagas serdo de ampla concorréncia, observada a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia e autodeclaradas negros, conforme disposto
no item 4 deste Edital.

1.3 O Concurso Publico compreendera exame de conhecimentos, mediante aplicagdo de provas objetivas de multipla escolha e discursivas, de carater
eliminatdrio e classificatorio, e de Prova de Titulos, de carater apenas classificatorio.

1.4 As provas objetivas e discursivas serdo realizadas nas cidades de Fortaleza, Crato e Sobral, todas localizadas no Estado do Ceara.

1.5 A avaliagdo dos candidatos que se declararem com deficiéncia e o procedimento de verificagdo da condi¢@o declarada para concorrer as vagas
reservadas aos candidatos negros serdo realizados exclusivamente na cidade de Fortaleza/CE.

1.6. Os candidatos aprovados e classificados no concurso, dados os critérios de oportunidade e conveniéncia, serdo convocados através de publicagdo
nos sites www.idecan.org.br e www.semace.ce.gov.br, obedecida rigorosamente a ordem de classificagdo.

1.7. Os candidatos nomeados estardo subordinados ao regime juridico de direito administrativo, na forma estatutaria, de que trata a Lei Estadual n®
9.826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Ceard).

1.8 Para todos os fins deste Concurso Publico sera considerado o horario oficial de Fortaleza-CE, inclusive para as inscri¢des e para todos os itens
nos quais houver mengao sobre “horario local”.

1.9 O cronograma previsto de atividades sera disponibilizado 5 (cinco) dias apos a publicagdo deste Edital no Diario Oficial do Estado, no enderego
eletronico www.idecan.org.br.

2. DOS CARGOS

2.1 DOS REQUISITOS E TOTAIS DE VAGAS

VAGAS VAGAS VAGAS CADASTRO
AMPLA RESERVADAS ~ RESERVADAS RESERVA
CONCORRENCIA NEGROS1 PCD1 (CR)

VAGAS
IMEDIATAS

CR AMPLA CR CR

CARGO REQUISITOS MINIMOS CONCORRENCIA ~ NEGROSI ~ PCD1

Diploma, devidamente registrado,
de concluséo de curso de Graduagdo
Fiscal Ambiental em Engenharia Florestal, fornecido
-FAO1 por instituigdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério
da Educagdo (MEC).
Diploma, devidamente registrado,
de conclusio de curso de Graduagdo
Fiscal Ambiental em Engenharia Agrondmica, 1 1
fornecido por institui¢do de
ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo (MEC).
Diploma, devidamente registrado,
de conclusdo de curso de Graduagao
Fiscal Ambiental ~concluido em Geologia ou Engenharia
de Minas fornecido por instituigdo
de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdao (MEC).
Diploma, devidamente registrado,
de conclusdo de curso de Graduagdo
Fiscal Ambiental concluido em Engenharia Civil, 5 5
fornecido por institui¢do de
ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao (MEC).
Diploma, devidamente registrado,
de conclusio de curso de Graduagdo
Fiscal Ambiental concluido em Arquitetura,
- FAO05 fornecido por instituigdo de
ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo (MEC).

FSC

wwwfsc.org

MISTO

Papel produzido
a partir de fontes
responséaveis

FSC°C126031




FSC

wwwfsc.org

MISTO

Papel produzido
a partir de fontes
responsaveis

FSC°C126031
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R VAGAS VAGAS VAGAS VAGAS CADASTRO
CARGO REQUISITOS MINIMOS IMEDIATAS AMPLA RESERVADAS RESERVADAS RESERVA
CONCORRENCIA NEGROSI1 PCD1 (CR)

CR AMPLA CR CR
CONCORRENCIA  NEGROS1 PCD1

Diploma, devidamente registrado,
de conclusdo de curso de Graduagao
Fiscal Ambiental concluido em Geografia, fornecido
- FA06 por institui¢ao de ensino superior
reconhecida pelo Ministério
da Educagdo (MEC).

Diploma, devidamente registrado,

de conclusdo de curso de

Graduagao concluido em Biologia

ou Biotecnologia ou Zootecnia 1 1 - - 10 7 2 1

fornecido por instituigdo de

ensino superior reconhecida pelo

Ministério da Educagdo (MEC).

Diploma, devidamente registrado,

de conclusio de curso de Graduagdo

Fiscal Ambiental concluido em Engenharia de 5 P

-FA08 Pesca, fornecido por instituigdo de

ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo (MEC).
Diploma, devidamente registrado,
de conclusao de curso de Graduagao
concluido em Engenharia Quimica

Gestor Ambiental ou em Tecnologia em Processos

- GAO1 Quimicos ou em Quimica Industrial ou

em Quimica, fornecido por instituigdo

de ensino superior reconhecida pelo

Ministério da Educagdo (MEC).

Diploma, devidamente registrado,

de conclusio de curso de Graduagio

concluido em Engenharia Ambiental ou

Engenharia Sanitaria ou Tecnologia em

Saneamento Ambiental ou Tecnologia

em Gestdo Ambiental ou Ciéncias 3 1 1 1 30 22 6 2

Ambientais ou Economia Ecologica

ou Oceanografia ou Engenharia de

Energias fornecido por institui¢do

de ensino superior reconhecida pelo

Ministério da Educagdo (MEC).

TOTAL VAGAS / CADASTRO RESERVA 17 13 03 01 170 125 34 11

Fiscal Ambiental
- FA07

Gestor Ambiental
- GA02

1Nos termos do Decreto Estadual n® 34.534, de 03 de fevereiro de 2022, publicado no Diario Oficial de 04/02/2022.

2.2. DA DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES, DA JORNADA DE TRABALHO E DO VENCIMENTO BASICO

2.2.1. FISCAL AMBIENTAL

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Fiscalizar, desenvolver e implementar programas e agdes previstas no plano de fiscalizagio ambiental
do Estado elaborado pela SEMACE afetos a execucao de politicas de meio ambiente relacionadas a regulagio, controle, licenciamento e auditoria ambiental,
monitoramento, gestdo, protegdo e controle de qualidade ambiental, ordenamento dos recursos florestais, conservagao dos ecossistemas e das espécies neles
inseridas e estimulo e difusdo de tecnologias, informagao e educag@o ambientais.

JORNADA DE TRABALHO SEMANAL: 40h (quarenta horas)

VENCIMENTO BASICO: R$ 3.931,17 (trés mil, novecentos ¢ trinta ¢ um reais e dezessete centavos), acrescido da Gratificagdo do Desempenho
Ambiental - GDAM com variacdo de até 100% (cem por cento) do valor da referéncia em que o servidor estiver, da Tabela Vencimental do Subgrupo
Licenciamento, Fiscalizagdo ¢ Monitoramento Ambiental, no Grupo Ocupacional Atividades de Nivel Superior - ANS para os servidores da SEMACE.

2.2.2. GESTOR AMBIENTAL

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Desenvolver e implementar programas, projetos, processos, sistemas, produtos e servigos para o Poder
Executivo Estadual, cujas solugdes implicam em niveis elevados de complexidade, articulagdo e tecnicidade e que possam contribuir para a governabilidade
e sustentabilidade da administra¢do estadual, no ambito da gestdo ambiental.

JORNADA DE TRABALHO SEMANAL.: 40h (quarenta horas)

VENCIMENTO BASICO: RS 3.931,17 (trés mil, novecentos e trinta e um reais ¢ dezessete centavos), acrescido da Gratificagio do Desempenho
Ambiental - GDAM com variac¢do de até 100% (cem por cento) do valor da referéncia em que o servidor estiver, da Tabela Vencimental do Subgrupo
Licenciamento, Fiscalizagdo ¢ Monitoramento Ambiental, no Grupo Ocupacional Atividades de Nivel Superior - ANS para os servidores da SEMACE.

2.2.3. Além das remuneragdes previstas nos subitens acima, o servidor tera direito a Gratificagdo de Titulagdo — GTIT, nos percentuais de 15% (quinze
por cento) para o titulo de Especialista, 30% (trinta por cento) para o titulo de Mestre e 60% (sessenta porcento) para o titulo de Doutor, incidentes sobre o
vencimento base, conforme Art. 13-B da Lei N° 15.739/2014, bem como a Gratificagdo pela Execugdo de Trabalhos em Condi¢des Especiais, Inclusive com
Risco de Vida ou Satide nas condigdes € percentuais previstos no Decreto n® 22.799 de 04 de outubro de 1993.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1 O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso publico, na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e eventuais retificagdes;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, ainda, no caso de estrangeiro, estar com situagdo regular no pais, por intermédio de visto temporario ou
permanente. No caso de ter nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Constitui¢do Federal;

¢) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da investidura;

d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigagdes eleitorais e, em caso de candidato do sexo masculino, também com as militares;

f) firmar declaragéo de ndo estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual
ou municipal;

g) possuir os requisitos exigidos para o cargo, conforme discriminado no subitem 2.1 deste Edital, e obrigatoriamente estar em situagao regular no
orgdo fiscalizador do exercicio da profissdo, conforme o caso;

h) apresentar outros documentos que vierem a ser exigidos;

1) ser considerado apto em todos os exames médicos pré-admissionais, devendo o candidato apresentar os exames clinicos e laboratoriais solicitados,
0s quais correrdo as suas expensas;

j) ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, nos termos do art. 37, XVI e XVII da Constitui¢ao Federal; e

k) cumprir as demais determinagdes deste Edital.

3.2. No ato da posse, todos os requisitos especificados no item 3.1 deverdo ser comprovados mediante a apresenta¢do de documento original.

4. DAS RESERVAS DE VAGAS

4.1 DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

4.1.1 Reservar-se-a0 as pessoas com deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas estabelecidas nesse Edital, nos termos do Decreto Estadual n® 34.534,
de 03 de fevereiro de 2022, alterado pelos Decretos n°® 34.726, de 12/05/2022, n°® 34.773, de 26/05/2022 e n°® 34.821, de 27/06/2022.

4.1.1.1 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos portadores de deficiéncia nos cargos com niimero de vagas igual ou superior
a 5 (cinco).

4.1.1.2 Caso o percentual de que trata o caput deste artigo resultar nimero fracionado, o quantitativo de vagas a serem reservadas, sera aumentado
para o niimero inteiro subsequente, caso a fragdo seja igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o inteiro imediatamente anterior, se a fragdo
for inferior a 0,5 (cinco décimos), observado sempre o patamar limite de vagas do concurso publico.

4.1.1.3 Ressalvadas as disposi¢des especiais previstas na legislagao e nos editais de abertura, a pessoa com deficiéncia participara do concurso publico
em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que diz respeito:

I - ao conteudo das provas;

II - a avaliagdo e aos critérios de aprovagao;
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III - ao horario de inicio e ao local de aplicagéo das provas e;

IV - a nota minima exigida para os demais candidatos.

4.1.2 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no artigo 2° da Lei n° 13.146/2015; nas categorias discriminadas no
artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n°® 5.296/2004; no § 1° do art. 1° da Lei n°® 12.764, de 27 de
dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); da Lei 14.126, de 22 de margo de 2021; Lei Estadual n° 17.433, de 31 de margo de 2021 observados
os dispositivos da Convengao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009.

4.1.2.1 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

a) no ato da inscri¢do, declarar-se pessoa com deficiéncia e que deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

b) enviar, no periodo estabelecido no cronograma previsto de atividades, para o correio eletronico concurso.semace@idecan.org.br, (i) imagem simples
do documento de identidade (nos moldes do subitem 6.2.10 deste Edital) e CPF e (ii) imagem simples de laudo médico, emitido nos ultimos 12 (doze) meses
que antecedem a publicacgdo deste Edital, atestando a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificac@o Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, de acordo com o modelo constantes do ANEXO I deste Edital.

¢) no caso de candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas, enviar, no mesmo correio eletronico para
a documentagdo prevista na alinea “b” acima, justificativa acompanhada de laudo e parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia que ateste a
necessidade de tempo adicional, conforme prevé o paragrafo 1° do artigo 4° do Decreto n°® 9.508, de 24 de setembro de 2018, e suas alteragdes.

4.1.2.2 O candidato com deficiéncia devera enviar os documentos elencados no subitem 4.1.2.1 no periodo determinado, com imagens legiveis. Apds
esse periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de for¢a maior e nos que forem de interesse da Administragao.

4.1.2.3. O candidato que se enquadrar na hipotese prevista no subitem 4.1.2 deste Edital podera solicitar atendimento especial unicamente para a
condi¢do estabelecida no seu parecer médico, enviado conforme dispde o subitem 4.1.2.1 deste Edital.

4.1.3. O envio das imagens dos documentos especificados no subitem 4.1.2.1 ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato. O IDECAN nao se
responsabiliza por qualquer tipo de problema que impega a chegada dessa documentag@o a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente
de falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

4.1.4. Somente serdo aceitas imagens nos seguintes formatos: JPG, JPEG, GIF, PNG ou PDF.

4.1.5 As imagens comprovadamente ilegiveis serdo desconsideradas para fins de analise e cumprimento das exigéncias contidas no subitem 4.1.2.1.

4.1.6 Serdo aceitas imagens com tamanho maximo de até¢ 2 MB cada uma.

4.1.7 O candidato devera manter aos seus cuidados o original ou a copia autenticada em cartério da documentag@o constante do subitem 4.1.2.1
deste edital. Caso seja solicitado pelo IDECAN, o candidato devera enviar a referida documentagio por meio de carta registrada, para a confirmagéo da
veracidade das informagdes.

4.1.8 O laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio) e a copia simples do documento de identidade e CPF terdo validade somente para
este Concurso Publico, assim como ndo serdo fornecidas copias dessa documentacao.

4.1.9 A relagdo preliminar dos candidatos que tiveram a inscri¢ao deferida para concorrer na condigdo de pessoas com deficiéncia sera divulgada
na internet, no enderego eletronico www.idecan.org.br, juntamente com as demais orientagdes necessarias, conforme o estabelecido no cronograma previsto
de atividades.

4.1.9.1 O resultado definitivo sera divulgado, também, no site oficial do IDECAN, conforme cronograma previsto de atividades.

4.1.10 O candidato que desejar interpor recurso contra a relagdo preliminar dos candidatos que tiveram a inscri¢do indeferida para concorrer na condig¢do
de pessoa com deficiéncia, devera realiza-lo no prazo previsto no cronograma previsto de atividades. Apos esse periodo, néo serdo aceitos pedidos de revisao.

4.1.10.1 No periodo de interposi¢do de recurso, ndo havera a possibilidade de envio de documentac¢ao ou complementagdo do que ja foi enviado.

4.1.11 A inobservancia do disposto no subitem 4.1.2.1 deste edital acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia.

4.1.12 O candidato que ndo se declarar com deficiéncia no ato de sua inscri¢do ndo tera direito de concorrer as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia. Apenas o envio da documentagdo exigida no subitem 4.1.2.1 ndo ¢é suficiente para o candidato ter sua solicitagao deferida.

4.1.13 O candidato que, no ato da inscrigdo, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, figurara na listagem geral de
classificagdo e, também, em lista especifica de candidatos na condigéo de pessoa com deficiéncia.

4.1.14 As vagas reservadas para pessoas com deficiéncia serdo preenchidas por candidatos(as) que tenham obtido o percentual minimo de aprovagio
em todas as Etapas do Concurso, dentro dos limites do quadro de vagas constante do subitem 2.1. Caso ndo haja candidatos(as) aprovados(as), as vagas
eventualmente reservadas serdo destinadas a ampla concorréncia.

4.1.15 DA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL

4.1.15.1 O candidato com a inscri¢do deferida para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se ndo eliminado no concurso publico,
sera convocado para se submeter a avaliagdo biopsicossocial promovida por equipe multiprofissional e interdisciplinar de responsabilidade do IDECAN,
formada por trés profissionais capacitados atuantes nas areas das deficiéncias que o candidato possuir, dentre os quais um devera ser médico, e trés profissionais
da carreira a que o candidato concorrera, indicados pela SEMACE, que analisara a qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia, nos termos dos
arts. 3° ¢ 4° do Decreto n°® 3.298/1999, com as alteragdes do Decreto Federal n® 5.296/2004; do § 1° do art. 1° da Lei n® 12.764/2012; do § 1° do art. 2° da Lei
n°® 13.146/2015; da Lei n® 14.126, de 22 de margo de 2021; e do Decreto n° 9.508/2018, ¢ suas alteragdes.

4.1.15.2 A avaliac@o biopsicossocial visa a qualificar a deficiéncia do candidato e considerara:

a) os impedimentos nas fung¢des e nas estruturas do corpo;

b) os fatores socioambientais, psicologicos e pessoais;

¢) a limitag@o no desempenho de atividades;

d) a restri¢@o de participagao.

4.1.15.3 Os candidatos deverdo comparecer a avaliagéo biopsicossocial com uma hora de antecedéncia, munidos de documento de identidade original
(nos moldes do subitem 6.2.10 deste Edital) e de laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio), emitido no maximo nos 12 (doze) meses anteriores
a data de realizag@o da referida avaliag@o, que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
CID-10, bem como a provavel causa da deficiéncia, de acordo com o modelo constante do Anexo I deste Edital, e, se for o caso, de exames complementares
especificos que comprovem a deficiéncia, conforme edital de convocacdo

4.1.15.4 O laudo médico — original ou copia autenticada — sera retido pelo IDECAN por ocasido da realizagéo da realizagdo da avaliagdo biopsicossocial
e ndo sera devolvido em hipdtese alguma.

4.1.15.5 Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo médico, exame audiométrico — audiometria — (original
ou copia autenticada em cartorio) realizado no maximo nos 12 meses anteriores a data de realizacdo da avaliagdo biopsicossocial.

4.1.15.6 Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informagdes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem
correcdo e sobre a somatodria da medida do campo visual em ambos os olhos.

4.1.15.7 Sera eliminado do concurso o candidato que, por ocasido da avaliagdo biopsicossocial:

a) ndo apresentar laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio);

b) apresentar laudo que ndo tenha sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses da data de realiza¢do da referida avaliagdo;

¢) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 4.1.15.5 e 4.1.15.6 deste Edital;

d) ndo for considerado pessoa com deficiéncia na avaliagao biopsicossocial;

¢) ndo comparecer a avaliagdo biopsicossocial;

f) ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida no subitem 6.2.10 e 6.2.10.1 deste Edital; e/ou

g) evadir-se do local de realizagdo da avaliag@o biopsicossocial sem passar pela inspe¢do médica que compde essa avaliagdo.

4.1.15.8 O candidato que néo for considerado com deficiéncia na avaliagdo biopsicossocial, mesmo que tenha pontuagao suficiente e seja aprovado
no Concurso, sera eliminado do concurso, nos termos do art. 5° do Decreto Estadual 34.534, de 03 de fevereiro de 2022.

4.1.15.9 Por forca do contexto de pandemia ocasionado pela Covid-19, no tempo de sua execugdo, a avaliagdo biopsicossocial podera ser realizada
através de telemedicina, a critério do IDECAN.

4.1.15.10 Demais informagdes a respeito da avaliacdo biopsicossocial constardo de edital especifico de convocagdo, a ser publicado em momento
oportuno.

4.1.15.11 Na hipdtese de ndo haver inscri¢do, aprovacio ou numero de candidatos com deficiéncia aprovados suficiente para ocupar as vagas
reservadas no concurso publico, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem de classificagao.

4.1.15.12 Apos a investidura do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessao de aposentadoria nem de reabilitagdo.

4.1.15.13 A deficiéncia do candidato, admitida a corre¢@o por equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos especiais, deve permitir o desempenho
adequado das atribuigdes especificas do cargo.

4.2 DO CANDIDATO NEGRO

FSC

vewnifsc.org
MISTO
Papel produzido

a partir de fontes
responséaveis

FSC°C126031




FSC

wwwfsc.org

MISTO

Papel produzido
a partir de fontes
responsaveis

FSC°C126031

DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE 3 | ANO XIV N°218 | FORTALEZA, 01 DE NOVEMBRO DE 2022 B&0)

4.2.1 Reservar-se-ao as pessoas negras 20% (vinte por cento) das vagas estabelecidas nesse Edital, de acordo com as Leis Estaduais n® 17.432, de
25/03/2021 e n® 17.455, de 27/04/2021, e suas alteragdes, o Decreto n® 34.534, de 03/02/2022, alterado pelos Decretos n°® 34.726, de 12/05/2022, n°® 34.773,
de 26/05/2022 e n° 34.821, de 27/06/2022.

4.2.1.1 Caso o percentual de que trata o subitem 4.2.1 resulte nimero fracionado, o quantitativo de vagas a serem reservadas serd aumentado para
o niimero inteiro subsequente caso a fragdo seja igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o inteiro imediatamente anterior, se a fragdo for
inferior a 0,5 (cinco décimos), observado sempre o patamar limite de vagas do concurso publico.

4.2.2 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscrigdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos negros e autodeclarar-se
preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

4.2.3 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos que se autodeclararem negros ou pardos quando o niimero de vagas por cargo
for igual ou superior a 5 (cinco), nos termos do § 1°, do Art. 1°, da Lei Estadual 17.432/2021.

4.2.4 Os candidatos negros aprovados no procedimento de heteroidentificagdo concorrerdo, no concurso publico, tanto as vagas reservadas quanto
as vagas destinadas a ampla concorréncia, prevalecendo o que lhe for mais favoravel, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

4.2.5 Os candidatos negros aprovados nas fases do concurso publico dentro do niimero de vagas da ampla concorréncia nao serdo computados para
efeito do preenchimento das vagas reservadas a candidatos negros.

4.2.6 A desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada importara no preenchimento para o candidato negro imediatamente em seguida
posicionado.

4.2.6.1 Na hipotese de ndo haver inscri¢do, aprovagdo ou nimero de candidatos negros aprovados suficientes para ocupar as vagas reservadas no
concurso publico, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificacdo.

4.2.7 A autodeclaragdo tera validade somente para este Concurso Publico.

4.2.8 A autodeclaracdo do candidato goza da presungéo relativa de veracidade e tera validade somente para este Concurso Publico.

4.2.9 A autodeclaragio do candidato sera confirmada mediante procedimento de heteroidentificag@o, a ser realizado imediatamente antes da publicagao
do resultado final do concurso, por Comissdo Ordinaria de Heteroidentificagdo Etnico-Racial, nos termos do Decreto n° 34.534, de 03/02/2022, alterado pelos
Decretos n° 34.726, de 12/05/2022, n°® 34.773, de 26/05/2022 e n° 34.821, de 27/06/2022..

4.2.10 Até fase recursal contra a relagdo preliminar dos candidatos que se autodeclararam negros, nos termos do subitem 4.2.11, sera facultado ao
candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas para candidatos negros.

4.2.10.1 Apo6s tomar conhecimento da situagdo da inscri¢ao nessa condigéo, o candidato deve entrar em contato com o IDECAN por meio do e-mail
para o correio eletronico concurso.semace@idecan.org.br, para a corregdo da informagao, por se tratar apenas de erro material e inconsisténcia efetivada.

4.2.11 A relagdo preliminar e a relagdo definitiva dos candidatos que se autodeclararam negros, na forma da Lei n® 12.990/2014, sera divulgada no
enderego eletronico www.idecan.org.br, nas datas previstas no cronograma de atividades.

4.2.12 O candidato dispora de 2 (dois) dias uteis para contestar seu indeferimento, a partir do primeiro dia itil subsequente ao da data de divulgagao
da relagao citada no subitem anterior, conforme cronograma previsto de atividades, por meio de link proprio disponibilizado no enderego eletronico www.
idecan.org.br. Apos esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

4.2.13 As informagdes prestadas no momento de inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato, na forma do art. 2° da Portaria Normativa
n° 4, de 2018, do extinto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gesto.

4.3. Os candidatos inscritos como negros e aprovados nas fases do Concurso Publico serdo convocados pelo IDECAN, anteriormente a homologacao
do resultado final do certame, para a heteroidentificagdo complementar a autodeclara¢do como pessoa negra, com a finalidade de atestar o enquadramento,
conforme previsto na Lei n® 12.990/2014, combinado com a Portaria Normativa n°® 4, de 06 de abril de 2018, do extinto Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo e Decreto n° 34.773, de 26 de maio de 2022.

4.3.1 Com fulcro no supracitado Decreto n® 34.773/2022, o procedimento de heteroidentificagdo podera ser realizado de forma telepresencial,
mediante utilizagdo de recursos de tecnologia de comunicagao.

4.4 O IDECAN constituird uma Comissio Ordinéria de Heteroidentificagio Etnico-Racial que sera responsavel pela emissdo de um parecer conclusivo
favoravel ou ndo a declaragdo do candidato, considerando os aspectos fenotipicos deste, de acordo com a Lei n° 12.990/2014, combinada com a Portaria
Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018, do extinto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e Decreto n® 34.773, de 26 de maio de 2022.

4.4.1 A Comissao Ordinaria de Heteroidentificagdo sera composta por cinco membros e seus suplentes, que ndo terdo seus nomes divulgados, e
devera atender ao critério da diversidade, garantindo que esses membros sejam distribuidos por género e raga/cor.

4.4.2 Os curriculos dos integrantes da Comissao Ordinaria de Heteroidentificag@o serdo publicados, sem a identificagdo do respectivo membro, no
enderego eletronico www.idecan.org.br, no dia de divulgacdo do edital de convocagéo para esse procedimento, conforme cronograma previsto de atividades.

4.5 O edital de convocagdo, com horério e local para o comparecimento ao procedimento de heteroidentificagdo complementar da autodeclaragido
como pessoa negra sera publicado oportunamente no enderego eletronico www.idecan.org.br.

4.5.1 Sera convocada para o procedimento de heteroidentificagdo, no minimo, a quantidade de candidatos equivalente a trés vezes o nimero de
vagas reservadas para negros previstas no edital, ou dez candidatos, o que for maior, resguardadas as condigdes de classificagdo estabelecidas neste Edital.

4.6 A avaliagdo da comissdo de heteroidentificagdo quanto a condigdo de pessoa negra considerara os seguintes aspectos:

a) informagao prestada no ato da inscri¢cdo quanto a condigdo de pessoa negra;

b) autodeclaragdo assinada pelo candidato no momento da heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo como pessoa negra, ratificando sua
condi¢@o de pessoa negra, indicada no ato da inscri¢do; e

c) fenodtipo apresentado pelo candidato e foto tirada pela comissao de heteroidentificagdo, no momento do procedimento complementar a autodeclaragao
como pessoa negra.

4.6.1 Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a
confirmagio em procedimentos de heteroidentificaco realizados em concursos publicos federais, distritais € municipais.

4.6.2 A Comissdo Ordindria de Heteroidentificagdo deliberara pela maioria de seus membros, sob forma de parecer motivado.

4.6.3 E vedado a Comissdo Ordinaria de Heteroidentificagdo deliberar na presenga dos candidatos.

4.6.4 O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011.

4.7 Sera eliminado do Concurso o candidato que:

a) ndo for considerado negro pela Comissdo de Avaliagdo, conforme previsto nas Leis Estaduais n® 17.432/2021 e n° 17.455/2021; e no artigo 11 da
Portaria Normativa n° 4/2018, do extinto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao;

b) se recusar a ser filmado e/ou fotografado;

c) prestar declaragdo falsa; e/ou

d) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo.

4.7.1 A heteroidentificacdo complementar sera filmada e fotografada, e sua gravacdo serd utilizada na analise de eventuais recursos interpostos
pelos candidatos.

4.7.2 O ndo enquadramento do candidato na condigdo de pessoa negra ndo enseja o dever de convocar suplementarmente candidatos ndo convocados
para o procedimento de heteroidentificagdo.

4.7.3 Na hipotese de constatagdo de declaragao falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagio
da sua admissdo ao servico ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

4.8. Quanto ao resultado de ndo enquadramento do candidato da reserva de vaga, cabera pedido de recurso através de link proprio disponibilizado no
enderego eletronico www.idecan.org.br, no prazo de 2 (dois) dias Uteis a contar da publicag@o do resultado preliminar, conforme estabelecido no cronograma
previsto de atividades.

4.8.1 Os recursos contra o resultado preliminar do procedimento de heteroidentificagéo serdo avaliados pela Comissdo Recursal de Heteroidentificagdo
composta por trés integrantes distintos dos membros da Comissao Ordinaria de Heteroidentificagdo.

4.8.2 Em suas decisdes, a Comissdo Recursal de Heteroidentificagdo devera considerar a filmagem e/ou fotografia do procedimento para fins de
heteroidentificagdo, o parecer emitido pela comissdo e o contetdo do recurso elaborado pelo candidato.

4.8.3 Os curriculos dos integrantes da Comissdo Recursal de Heteroidentificagdo serdo disponibilizados no endereco eletronico www.idecan.org.br,
por ocasido da divulgagdo do resultado preliminar do procedimento de heteroidentificagdo, conforme cronograma previsto de atividades.

4.8.4 Das decisdes da Comissdo Recursal de Heteroidentificagdo ndo cabera recurso.

4.8.5 Os recursos deverdo ser impetrados de acordo com o que rege o item 9 deste Edital, no que couber.

4.9 O candidato que for nomeado e convocado para vaga destinada as pessoas com deficiéncia ou para as vagas destinada aos candidatos negros,
que ndo comprovar ser possuidor dos requisitos para investidura no cargo até a data limite para a posse, sera eliminado do certame.

4.10 O candidato convocado e nomeado nas vagas de ampla concorréncia sera eliminado do certame caso ndo comprove ser possuidor dos requisitos
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para investidura no cargo até a data limite para a posse, ndo sendo, dessa forma, novamente convocado para preencher vagas referentes a candidatos que se
declararam com deficiéncia e a candidatos negros, caso constantes igualmente dessas listagens.
4.11 O enquadramento ou ndo do candidato na condigdo de pessoa negra ndo configura ato discriminatorio de qualquer natureza.
5. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO
5.1 A taxa de inscrigdo no Concurso Publico sera de acordo com a tabela a seguir:
CARGO TAXA DE INSCRICAO
- FISCAL AMBIENTAL
- GESTOR AMBIENTAL

R$ 150,00 (cento e cinquenta reais)

5.1.1. As inscrigdes terdo inicio 15 (quinze) dias apds a publicagdo deste Edital, e serdo realizadas dentro do periodo estabelecido no cronograma
previsto de atividades, somente via internet, por meio do endereco eletronico www.idecan.org.br.

5.1.2 No ato da inscri¢do o candidato devera indicar a cidade de sua preferéncia para a realizagio das provas objetivas e discursivas, dentre as op¢des
estabelecidas por este Edital.

5.1.3. Quando do processamento das inscrigdes, se for verificada a existéncia de mais de uma inscri¢do, para um mesmo cargo, realizada e efetivada
(por meio de pagamento ou isen¢do da taxa) por um mesmo candidato, serd considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada por tltimo,
sendo essa identificada pela data e hora de envio, via internet, do requerimento através do sistema de inscri¢des on-line do IDECAN. Consequentemente, as
demais inscri¢des do candidato nessa situac@o serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a
restitui¢ao do valor pago em duplicidade, uma vez que a realizagio de uma segunda inscri¢ao implica a renuncia a inscri¢ao anterior e a restitui¢do da taxa paga.

5.1.4. Nao sera aceito pagamento do valor da inscri¢do por deposito em caixa eletronico, transferéncia ou depdsito em conta corrente, cartdo de
crédito, DOC, cheque, ordem de pagamento ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital. Também ndo sera aceito, como comprovagao
de pagamento de taxa de inscri¢do, comprovante de agendamento ou extrato bancario.

5.2 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

5.2.1. Para inscrigdo, o candidato devera observar o que segue:

a) acessar o link proprio do Concurso no endereco eletronico www.idecan.org.br, no periodo estabelecido no cronograma previsto de atividades;

b) clicar em “Inscri¢do On-line” para se identificar ou realizar cadastro, no caso de ndo o ter ainda;

¢) preencher o requerimento de inscri¢do que sera exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com as respectivas instrugdes;

d) o envio do requerimento de inscrigdo gerara automaticamente o Documento de Arrecadagdo Estadual(DAE) contendo valor da taxa de inscrigéo,
que devera ser impresso e pago em espécie em qualquer agéncia bancaria, ou por meio eletronico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impressao
e a guarda do comprovante de pagamento da inscrigao;

e) a inscrigdo feita pela internet somente tera validade apds a confirmagio do pagamento pela rede bancaria;

f) o pagamento do valor da taxa de inscrigdo por meio eletronico podera ser efetuado até o primeiro dia 1til subsequente ao ltimo dia de inscrigéo,
conforme cronograma previsto de atividades , via internet, podendo o Documento de Arrecadagdo Estadual (DAE) ser reimpresso quantas vezes se fizer
necessario até essa data limite para pagamento;

2) ap6s as 00h00min do ultimo dia para pagamento, ndo sera mais possivel acessar o formulario de requerimento de inscrigao.

5.2.1.1 O pagamento da taxa de inscri¢ao via Documento de Arrecadagio Estadual (DAE) ap6s o ultimo dia para pagamento previsto no cronograma
de atividades implica o cancelamento da inscrigao.

5.2.1.1.1 O DAE pode ser pago em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e nos Correios, obedecendo aos critérios estabelecidos nesses
correspondentes bancarios.

5.2.1.2 A inscrigdo somente sera efetivada apos a confirmagdo do pagamento feito por meio do Documento de Arrecadacdo Estadual (DAE).

5.2.2 Uma vez efetivada a inscrig@o, ndo sera permitida, em hipotese alguma, a realizagdo de alteragdo no que se refere ao cargo escolhido na ocasido
da inscrigdo no certame.

5.3 DA REIMPRESSAO DO DOCUMENTO DE ARRECADAGAO ESTADUAL (DAE)

5.3.1 O Documento de Arrecadagdo Estadual (DAE) podera ser reimpresso durante todo o processo de inscri¢ao, podendo sua quitagdo ser realizada
por meio de qualquer agéncia bancaria ou correspondentes bancarios.

5.3.2 Todos os candidatos inscritos no periodo estabelecido no cronograma previsto de atividades, que nio efetivarem o pagamento da taxa de
inscri¢do nesse periodo, poderdo fazé-lo, no maximo, até o primeiro dia ttil posterior ao encerramento das inscri¢des, quando esse recurso sera retirado do
endereco eletronico www.idecan.org.br. O pagamento da taxa de inscri¢ao, nesse mesmo dia, podera ser efetivado em qualquer agéncia bancaria ou em
correspondentes bancarios ou, ainda, através de pagamento on-line.

5.3.3. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias, lotéricas e/ou dos Correios na localidade em que se encontra,
o candidato devera antecipar o envio da documentagdo prevista neste Edital (quando for o caso) ou o pagamento do boleto bancario para o primeiro dia ttil
que antecede o feriado ou evento. O candidato podera ainda realiza-lo por outro meio alternativo valido (pagamento do titulo em caixa eletronico, Internet
Banking, etc.), devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste Edital.

5.3.4 Quando do pagamento da taxa de inscrigdo, por meio de Documento de Arrecadagdo Estadual, o candidato tem o dever de conferir todos os
seus dados cadastrais e da inscri¢do nele registrados, bem como os dados pertinentes no comprovante de pagamento. As inscrigdes e/ou pagamentos que nao
forem identificados devido a erro na informagéo de dados pelo candidato ou por terceiro no pagamento de referido boleto ndo serdo aceitos, ndo cabendo
reclamagdes posteriores nesse sentido. )

5.4 DISPOSICOES SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

5.4.1 O IDECAN nao se responsabilizara por solicitagdes de inscri¢ao ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagio, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, sobre
0s quais ndo tiver dado causa.

5.4.2. E imprescindivel o nimero de CPF do candidato para realizagdo de sua inscri¢ao.

5.4.2.1. Tera a sua inscri¢@o cancelada e sera eliminado do Concurso Publico o candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscrigao.

5.4.3 A inscri¢do do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais
ndo podera alegar desconhecimento.

5.4.4 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, as provas ¢ a nomeagao do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaragdo
¢/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas, garantido o direito ao contraditorio e & ampla defesa.

5.4.5. E vedada a inscri¢do condicional e/ou extemporanea, bem como a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros e/ou outra inscrigéo,
assim como a transferéncia da inscri¢do para outrem.

5.4.6. Nao sera deferida a solicitagdo de inscrigdo que ndo atender rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

5.4.7 O candidato declara, no ato da inscri¢do, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, quando de sua convocagdo, devera entregar os documentos
comprobatorios dos requisitos exigidos para o respectivo cargo.

5.4.8 O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢ao ndo sera devolvido em hipdtese alguma , salvo no caso de cancelamento do concurso
publico por conveniéncia da Administragao Publica ou anulagio.

5.4.9. Apo6s a confirmagao da inscrigdo ndo sera aceita em hipdtese alguma solicitagdo de alteragdo dos dados contidos na inscrig¢do, salvo o previsto
no subitem 5.4.17.6.

5.4.10. Nao havera isengao total ou parcial do valor da taxa de inscrigéo, exceto para os candidatos amparados pela Lei Estadual n° 11.551, de 18
de maio de 1989; Lei Estadual n° 12.559, de 29 de dezembro de 1995; Lei Estadual n® 13.844, de 27 de novembro de 2006; ¢ Lei Estadual n° 14.859, de 28
de dezembro de 2010.

5.4.10.1 Estara isento do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato que comprovar o seu enquadramento dentre uma das possibilidades a seguir:

a) 1* POSSIBILIDADE — doador de sangue, conforme a Lei Estadual n°® 12.559/1995;

b) 2* POSSIBILIDADE — alunos que estudam ou concluiram seus estudos em entidades de ensino ptblico, conforme a Lei Estadual n® 13.844/2006;

¢) 3* POSSIBILIDADE - candidatos com deficiéncia, conforme a Lei Estadual n°® 13.844/2006;

d) 4* POSSIBILIDADE — candidatos alunos cujas familias recebam renda de até 2 (dois) salarios minimos, conforme a Lei Estadual n® 13.844/2006;

¢) 5* POSSIBILIDADE - pessoa hipossuficiente, conforme Lei Estadual n® 14.859/2010.

5.4.10.2 A isengdo devera ser solicitada formalmente, por meio de ferramenta online disponibilizada em link especifico contido no site www.idecan.
org.br, a partir do envio das imagens dos documentos originais especificados nos subitens 5.4.10.3.1, 5.4.10.3.2, 5.4.10.3.3,5.4.10.3.4 ¢ 5.4.10.3.5, deste Edital.

5.4.10.2.1 Para fins de pedido de isengdo de taxa de inscri¢éo, o candidato amparado nas formas previstas no subitem 5.4.10.1, devera, obrigatoriamente,
ter realizado sua inscri¢ao no periodo estabelecido no cronograma previsto de atividades.

5.4.10.2.2 O candidato inscrito dentro do periodo estabelecido no cronograma previsto de atividades, que desejar requerer a isenc¢ao de sua taxa de
inscri¢do, devera acessar a pagina do Concurso, no enderego eletronico www.idecan.org.br, em especifico, o link disponivel para essa solicitagdo, durante o
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periodo estabelecido no cronograma previsto de atividades , para formalizar sua solicitagdo.

5.4.10.2.3 O candidato inscrito ap6s o periodo constante do subitem 5.4.10.2.1 nao mais podera requerer isen¢ao de sua(s) taxa(s)de inscrigao.

5.4.10.3 O candidato que desejar requerer isen¢do de taxa de inscrigdo devera enviar imagem, via ferramenta on-line disponibilizada para tanto,
durante o prazo estabelecido no subitem 5.4.10.2.2, dos seguintes documentos:

5.4.10.3.1 Para os candidatos amparados pela 1* POSSIBILIDADE — doador de sangue, conforme a Lei Estadual n® 12.559/1995:

a) certiddo expedida pelo Centro de Hematologia e Hemoterapia do Ceara — HEMOCE que comprove, no minimo, duas doagdes no periodo de um
ano, tendo sido a mais antiga realizada no prazo méaximo de 12 meses anteriores a data de inicio da inscrigdo; e

b) documento de identidade, nos moldes do subitem 6.2.10 € 6.2.10.1.

5.4.10.3.2 Para os candidatos amparados pela 2* POSSIBILIDADE - estudo em entidades de ensino publico, conforme a Lei Estadual n° 13.844/2006:

a) declaragdo ou certificado emitido por entidade de ensino publico atestando que o candidato estuda ou concluiu seus estudos nessa institui¢ao; e

b) documento de identidade, nos moldes do subitem 6.2.10 ¢ 6.2.10.1.

5.4.10.3.3 Para os candidatos amparados pela 3* POSSIBILIDADE - candidatos com deficiéncia, conforme a Lei Estadual n® 13.844/2006:

a) atestado médico, com data de emissao de, no maximo, 30 dias anteriores a data de publicagdo deste edital, que comprove a deficiéncia alegada e
que contenha a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia de que ¢ portador, o CID-10 e a provavel causa dessa deficiéncia; e

b) documento de identidade, nos moldes do subitem 6.2.10 € 6.2.10.1.

5.4.10.3.4 Para os candidatos amparados pela 4* POSSIBILIDADE — candidatos alunos cujas familias recebam renda de até dois salarios minimos,
conforme a Lei Estadual n°® 13.844/2006:

a) declaragdo firmada pelo proprio candidato de que a renda da familia ¢ igual ou inferior a dois salarios minimos ao més, considerando, para tanto,
os ganhos dos membros do ntcleo familiar que vivam sob o mesmo teto; e

b) documento de identidade, nos moldes do subitem 6.2.10 € 6.2.10.1.

5.4.10.3.5 Para os candidatos amparados pela 5 POSSIBILIDADE — pessoa hipossuficiente, conforme Lei Estadual n® 14.859/2010:

a) fatura de energia elétrica que demonstre o consumo de até 80 kwh mensais;

b) fatura de agua que demonstre o consumo de até 10 (dez) metros ciibicos mensais;

¢) comprovante de inscri¢do em beneficios assistenciais do Governo Federal;

d) comprovante de obten¢do de rendimento mensal inferior a meio salario minimo por membro do nucleo familiar; e

¢) documento de identidade, nos moldes do subitem 6.2.10 € 6.2.10.1.

5.4.10.3.5.1 Para a 5* POSSIBILIDADE, nio sera aceita declara¢do de proprio punho ou qualquer documento produzido unilateralmente pela parte
interessada.

5.4.10.4 O envio das documentagdes comprobatorias exigidas para a forma de isengdo peliteada é de responsabilidade exclusiva do candidato,
ndo se responsabilizando o IDECAN por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa documentagéo a seu destino, seja de ordem técnica dos
computadores, seja decorrente de falhas de comunicag@o, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

5.4.10.4.1 O candidato pode responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagdo do concurso, aplicando-se,
ainda, o disposto no paragrafo tnico do artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979, diante da documentac@o enviada para fins de pedido de
isengdo de taxa de inscrigdo.

5.4.10.4.2 Os documentos enviados valerdo somente para este Concurso.

5.4.10.5 Somente serdo aceitas imagens nos seguintes formatos: JPG, JPEG, GIF, PNG ou PDF.

5.4.10.6 As imagens comprovadamente ilegiveis serdo desconsideradas para fins de analise e cumprimento das exigéncias inerentes a forma de
isengdo pleiteada.

5.4.10.7 Serdo aceitas imagens com tamanho maximo de até 2 MB cada uma.

5.4.10.8 O candidato devera manter aos seus cuidados o original ou a cdpia autenticada em cartdrio da documentagao inerente a forma de isen¢do
pleiteada. Caso seja solicitado pelo IDECAN, o candidato devera enviar a referida documentagdo por meio de carta registrada, para a confirmagdo da
veracidade das informagdes.

5.4.10.9 Durante o periodo de que trata o subitem 5.4.10.2.2 deste Edital, o candidato podera desistir de solicitar a isen¢ao do pagamento da taxa de
inscri¢do e optar pela impressdo do DAE, por meio da pagina do Concurso, no enderego eletronico www.idecan.org.br.

5.4.10.10 Nao sera concedida isengdo de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacao; e/ou

¢) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos nos subitens de 5.4.10.2 deste Edital.

5.4.11 Nao ser4 aceita a solicitagdo de isen¢@o de pagamento de valor de inscri¢do via postal, via fax ou via correio eletronico.

5.4.12. Cada pedido de iseng@o sera analisado e julgado pelo IDECAN.

5.4.13. As informagdes prestadas no requerimento de inscri¢@o sdo de inteira responsabilidade do candidato.

5.4.14 As relagdes preliminar e defintiva dos candidatos que tiveram o seu pedido de isengdo deferido serdo divulgadas nas datas previstas no
cronograma de atividades, no endereco eletronico www.idecan.org.br, juntamente com as justificativas de indeferimento dos demais.

5.4.15 O candidato que nio tiver o seu pedido de isengdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no prazo estabelecidos no
subitem 5.2.1. alinea “f”, estara automaticamente excluido do concurso publico.

5.4.16 O comprovante de inscri¢do devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizagdo das provas.

5.4.17 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

5.4.17.1 Independente da solicita¢do de atendimento especial, ficard a cargo do IDECAN, o atendimento as normas vigentes na época da aplicagio
das provas presenciais, em virtude do Estado de Calamidade Publica decretado no Estado do Ceara, garantindo o cumprimento de todas as normas sanitarias
e de distanciamento social vigentes nos dias dos eventos.

5.4.17.2 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera indicar, no ato de inscri¢@o disponibilizada no
enderego eletronico www.idecan.org.br, os recursos especiais necessarios a tal atendimento, adotando os seguintes procedimentos:

a) no caso de atendimentos especiais, encaminhar por meio de sua Area para Candidato, acessivel pelo site www.idecan.org.br, copia simples do CPF
e copia escaneada do laudo médico original, no formato PDF, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, contados do inicio do periodo de inscrigdes, atestando
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia (quando for o caso), com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas
(CID-10), que justifique o atendimento especial solicitado assinado por especialista da area de sua deficiéncia, com respectivo CRM ;

b) no caso de tempo adicional, encaminhar por meio de sua Pagina de Acompanhamento, copia simples do CPF e copia escaneada do laudo/parecer
original, no formato PDF, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, contados do inicio do periodo de inscri¢des, por especialista da area de sua deficiéncia, com
respectivo CRM, que ateste a necessidade de tempo adicional, conforme prevé o § 2° do art. 40 do Decreto n® 3.298, de 1999, ¢ alteragdes.

5.4.17.2.1 O envio da copia simples do CPF e do laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio) € de responsabilidade exclusiva do
candidato. O IDECAN néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada dessa documentagao ao seu destino.

5.4.17.2.2 As imagens do laudo médico original ou copia autenticada em cartorio e da copia simples do CPF valerdo somente para este Concurso.

5.4.17.3 Portadores de doenga infectocontagiosa que néo a tiverem comunicado ao IDECAN, por inexistir a doenga na data limite referida, deverdo
fazé-lo via correio eletronico concurso.semace@idecan.org.br tdo logo a condi¢do seja diagnosticada. Os candidatos nesta situagdo, quando da realizagio
das provas, deverdo se identificar ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a tratamento diferenciado.

5.4.17.4 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢do de metais durante as provas, aqueles que, por razdes de satde,
porventura fagam uso de marca-passo, pinos cirurgicos ou outros instrumentos metalicos, deverdo comunicar ao IDECAN acerca da situagdo, nos moldes
do subitem 5.4.17.2 deste Edital. Em nome da seguranga do processo, esta regra também se aplica a candidatos com deficiéncias auditivas que utilizem
aparelho auricular, bem como outros aparelhos diversos por motivos de satide, tais como: medidor de glicemia, sondas, etc. No caso de descumprimento
deste procedimento ou se for verificada ma-fé no uso dos referidos aparelhos, os candidatos poderdo ser eliminados do certame.

5.4.17.5 A candidata que tiver necessidade de amamentar seu(s) filho(s) de até 6 (seis) meses durante a realizagdo das provas objetivas ou etapas
avaliatorias do Concurso, amparada pela Lei n® 13.872, de 17 de setembro de 2019, devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa
finalidade, e sera o responsavel pela guarda da crianga durante todo o tempo necessario. A candidata sem acompanhante nao fara as provas

5.4.17.5.1 Teré o direito previsto no subitem 5.4.17.5 a mae cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da realizagdo das provas objetivas ou
etapas avaliatorias do Concurso.

5.4.17.5.2 A prova da idade sera feita mediante declara¢do no ato de inscri¢do para o concurso e envio da imagem da respectiva certiddo de nascimento
via upload.

5.4.17.5.2.1 Caso a crianga ainda ndo tenha nascido, a imagem da certiddo de nascimento podera ser substituida por imagem do documento emitido
pelo médico obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a data provavel do nascimento.

5.4.17.5.3 A mae tera o direito de proceder a amamentagio a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.
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5.4.17.5.3.1 Durante o periodo de amamentagao, ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas
ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

5.4.17.5.4 O tempo despendido na amamentagao sera compensado durante a realizagdo da prova objetiva ou etapa avaliatoria, em igual periodo.

5.4.17.5.4.1 Caso a candidata utilize mais de uma hora para amamentar, sera concedida, no maximo, uma hora de compensagao.

5.4.17.6 A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente, em consonancia com sua identidade de género)
que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL podera solicita-lo pelo correio eletronico concurso.semace@idecan.org.br até o Gltimo dia do prazo de inscrigao.

5.4.17.7 O candidato que ndo solicitar atendimento especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a sua condig@o, ndo o tera atendida
sob qualquer alegag@o.

5.4.17.7.1 O pedido de atendimento especial sera acolhido dentro dos critérios de razoabilidade e viabilidade.

5.5 DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

5.5.1 As relagdes preliminar e definitiva das inscrigoes deferidas e indeferidas (se houver), inclusive dos candidatos que requererem a concorréncia
na condigdo de pessoa com deficiéncia (PcD) e/ou nas cotas reservadas a pessoas negras, bem como da analise dos pedidos de atendimento especial, serdo
divulgadas conforme cronograma previsto de atividades, para conhecimento do ato e motivos do indeferimento.

5.5.2 Cabera recurso em face da relagdo preliminar mencionada no subitem 5.5.1, pelo prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar do primeiro dia util
subsequente ao da data de sua divulgagao.

5.5.3. As informagdes referentes a data, ao horario, ao local de realizagdo das provas (nome do estabelecimento, enderego e sala) para cada area
prevista neste Edital, assim como orientagdes para realizagdo das provas, estarfo disponiveis na data prevista no cronograma previsto de atividades, no
endereco eletronico do IDECAN (www.idecan.org.br), podendo o candidato efetuar a impressdo deste Cartdo de Inscrigdo (CI). As informag¢des também
poderdo ser obtidas por meio de sua Pagina de Acompanhamento, contida no site www.idecan.org.br.

5.5.4. Caso o candidato, ao consultar o Cartdo de Inscri¢@o (CI), constate que sua inscri¢do ndo foi deferida, devera entrar em contato através dos
canais de atendimento ao candidato, considerando-se o horario oficial local, conforme subitem 1.8, até o fim do periodo recursal da publicagio preliminar
dos inscritos, conforme cronograma previsto de atividades.

5.5.5. Os contatos feitos apos a data estabelecida no subitem 5.5.4 deste Edital ndo serdo considerados, prevalecendo para o candidato as informagdes
contidas no Cartdo de Inscri¢ao (CI) e a situagdo de inscrigdo do mesmo, posto ser dever do candidato verificar a confirmagdo de sua inscrigdo, na forma
estabelecida neste Edital.

5.5.6. Os eventuais erros de digitagdo no nome, nimero do documento de identidade ou outros dados referentes a inscri¢ao do candidato deverao ser
corrigidos SOMENTE no dia das provas, mediante conferéncia do documento original de identidade, quando do ingresso do candidato no local de provas
pelo fiscal de sala.

5.5.7 O Cartdo de Inscrigio NAO sera enviado ao enderego informado pelo candidato no ato da inscrigdo. Sdo de responsabilidade exclusiva do
candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

5.5.7.1 O candidato devera observar atentamente os horarios e locais de realizagdo das provas, inclusive estando atento quanto a possibilidade da
existéncia de enderegos similares e/ou homénimos. E recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o local de realizagdo da respectiva prova.

5.5.8 A alocagdo dos candidatos nos locais designados para as provas sera definida pela institui¢ao organizadora, podendo esta adotar livremente os
critérios que julgar pertinentes, a fim de resguardar a seguranga do certame. A distribuigdo se dara de acordo com a viabilidade e adequagao dos locais, ndo
necessariamente havendo a alocagdo dos candidatos nos locais de provas de acordo com a proximidade de suas residéncias. Ainda, podera ocorrer a reunido
de candidatos portadores de necessidades em locais de provas especificos, a fim de conferir melhor tratamento e acessibilidade a este publico.

6. DO EXAME DE CONHECIMENTOS

6.1 DAS PROVAS OBJETIVAS E DISCURSIVAS

6.1.1. Serdo aplicadas provas objetivas, de carater eliminatorio e classificatorio, abrangendo os objetos de avaliagdo constantes nos contetidos
programaticos dispostos no ANEXO II deste Edital, conforme o quadro a seguir:

< . NUMERO DE TOTAL DE PERFIL MINIMO PARA
AREA CONTEUDO QUESTOES PESO PONTOS APROVACAO
. . Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Gerais - . N . 1 20 40% do Total de Pontos (8 pontos)
Legislagiio ambiental e Nogdes de Geotecnologia 10
Conhecimentos Especificos ~ Conteudo relativo a formagao exigida para o cargo 20 2 40 50% do Total de Pontos (20 pontos)
TOTAL DE PONTOS 40 - 60 -

6.1.2. As provas objetivas, de carater eliminatdrio e classificatorio, constardo de 40 (quarenta) questdes, com peso diferenciado conforme quadro
constante do subitem 6.1.1.

) 6.1.3. Considerar-se-a classificado o candidato que, cumulativamente, atender ao “Perfil Minimo para Aprovagdo” e ndo zerar nenhum contetdo das
Areas de Conhecimentos Gerais, bem como de Conhecimentos Especificos, conforme constante do quadro disposto no subitem 6.1.1 deste Edital.

6.1.4. Os itens das provas objetivas serdo do tipo miltipla escolha, com 4 (quatro) opgdes (A a D) e uma unica resposta correta.

6.1.5 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas, que sera o tnico documento valido para a corre¢do
das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas neste Edital e na propria folha de respostas. Em hipotese alguma havera substitui¢do da folha por erro do candidato.

6.1.6. Nao serdo computados itens nio respondidos, nem itens que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou
rasura, ainda que legivel. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras oticas,
prejudicando o desempenho do candidato, que devera, ainda, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal a folha de respostas, devidamente
identificada quanto ao seu tipo de caderno de prova (marcagdo em local especifico, conforme orientagdo contida na propria folha de respostas) e assinada
no local indicado.

6.1.6.1. O preenchimento da folha de respostas inclui a obrigatoriedade, por parte do candidato, de identificar o seu tipo de caderno de prova, em
local especifico para tanto.

6.1.6.2. A ndo identificag¢do na folha de resposta, pelo candidato, do seu tipo de caderno de prova acarretara em nota final igual a 0,00 (zero).

6.1.7 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na folha de respostas.

6.1.7.1 Serao consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e com a folha de respostas, tais como: dupla marcagao,
marcagado rasurada ou emendada e campo de marcagdo ndo preenchido integralmente.

6.1.7.2 A nao devolugdo pelo candidato da folha de respostas, devidamente identificada quanto ao tipo de caderno de prova, e do caderno de textos
definitivos ao fiscal, e assinadas, conforme subitem 6.1.6, acarretara em eliminag¢ao sumaria do candidato no Concurso.

6.1.8. Nao sera permitido que as marcag¢des na folha de respostas e as transcri¢des para o caderno de textos definitivos sejam feitas por outras
pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por
um fiscal do IDECAN devidamente treinado.

6.1.9 O candidato nio devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de respostas e seu caderno de textos
definitivos, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizago da leitura Otica.

6.1.10 Serdo aplicadas provas discursivas, de carater eliminatorio e classificatorio, a todos os cargos, no mesmo dia e horario previsto no subitem
6.2.1 deste Edital de realizagdo das provas objetivas, constituidas de 2 (duas) questdes, a respeito de tema constante do contetido programatico, constante
do ANEXO II deste Edital.

6.1.11 A prova discursiva tera o valor de 100 (cem) pontos, com valor de 50 (cinquenta) pontos cada questao.

6.1.12 Serdo considerados aprovados apenas os candidatos que obtiverem o percentual minimo de 60% (sessenta por cento) de aproveitamento nos
pontos da referida prova.

6.1.13 A resposta a prova discursiva devera ser manuscrita em letra legivel, com caneta esferografica de corpo transparente, de ponta grossa e de
tinta azul ou preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participag@o de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado tratamento
diferenciado para este fim, nos termos deste Edital. Neste caso, o candidato sera acompanhado por um fiscal do IDECAN devidamente treinado, para o qual
devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuagao.

6.1.14 A folha de textos definitivos da prova discursiva sera fornecida juntamente com a folha de respostas da prova objetiva de multipla escolha
no dia de realizagdo das provas, devendo o candidato, ao seu término, obrigatoriamente, devolver ao fiscal a folha de respostas (prova objetiva) e a folha de
textos definitivos (prova discursiva), ambas devidamente assinadas, apenas, no local indicado.

6.1.15 A folha de textos definitivos da prova discursiva sera o tinico documento valido para a avaliagdo desta prova. O espago reservado no caderno
de provas para rascunho ¢ de preenchimento facultativo e ndo valera para tal finalidade.

6.1.16 A folha de textos definitivos contera um cartdo numerado e destacavel, onde devera ser aposta a assinatura do candidato, de modo a néo o
identificar. Este cartdo numerado sera destacado pelo aplicador da prova e depositado em envelope proprio, fornecido pelo IDECAN.
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6.1.17 Quando da realizagdo da prova discursiva, o candidato ndo podera efetuar consulta a quaisquer fontes ou meios de consulta para auxilio na
elaboragdo da dissertagdo.

6.1.18 O candidato devera observar atentamente as orientagdes de transcrigdo da sua resposta quando da realizagdo da prova discursiva. Aquele
que ndo observar tais orientacdes recebera nota 0 (zero), sendo vedado qualquer tipo de rasura e/ou adulteragdo na identificagdo das paginas, sob pena de
eliminagdo sumaria.

6.1.19 O candidato, ao término da realizagdo da prova discursiva, devera, obrigatoriamente, devolver a folha de textos definitivos, sendo obrigatéria
aretirada e o deposito em envelope especifico da folha de identificagdo anexa, pelo fiscal de sala.

6.1.20 A prova discursiva destinar-se-4 a avaliar o dominio do contetido dos temas abordados, a experiéncia prévia do candidato e sua adequabilidade
quanto as atribui¢des do cargo. A resposta devera conter a extensdo minima de 15 (quinze) e maxima de 30 (trinta) linhas para o texto, sendo atribuida nota
0 (ZERO) ao texto que nao respeitar o limite minimo de linhas.

6.1.20.1 As linhas que excederem ao limite maximo serdo desconsideradas para fins de pontuagdo, bem como qualquer fragmento de texto que for
escrito fora do local apropriado ou que ultrapassar a extensdo maxima permitida.

6.1.21 Para efeito de avaliagdo da prova discursiva serdo considerados os seguintes elementos de avaliagdo:

(A) ASPECTOS MACROESTRUTURAIS PONTUACAO
1 — Apresentagdo e legibilidade 10,0
2 — Aspecto 1 20,0
3 — Aspecto 2 20,0

TOTAL 50,0

(B) ASPECTOS MICROESTRUTURAIS FORMULA DE PONTUAC,&O
Indicagdo de um erro por cada ocorréncia dos tipos a seguir: NF =A - (3B/TL)
1 — Ortografia, acentuagdo e crase
2 — Inadequagéo vocabular onde
3 — Repeti¢do ou omissao de palavras
4 — Falha de construgdo frasal NF = Nota Final;
5 — Pontuagdo A = Soma dos Aspectos Macroestruturais
6 — Emprego de conectores B = Quantidade de ocorréncias dos erros

7 — Concordancia verbal ou nominal

8 — Regéncia verbal ou nominal

9 — Emprego e colocagio de pronomes TL = Total de linhas efetivamente escritas.
10 — Vicios de linguagem, estruturas ndo recomendadas e emprego de maitisculas e minusculas

6.1.21.1 Os Aspectos 1 e 2 referentes aos Aspectos Macroestruturais dizem respeito as informa¢des minimas que deverdo constar das respostas
das questdes discursivas para fins de avaliagdo e pontuagdo, e serdo publicados, preliminar e definitivamente, nas respostas padrdo de acordo com as datas
previstas no cronograma previsto de atividades.

6.1.21.2 Por linha efetivamente escrita, entende-se a linha com no minimo duas palavras completas, excetuando-se preposi¢des, conjungdes e artigos.

6.1.21.3 Sera atribuida nota ZERO a prova discursiva do candidato que:

a) ndo observar as orientagdes presentes no caderno de questdes;

b) contiver identificagdo fora do local apropriado;

c) apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, niimeros e palavras soltas ou em versos);

d) estiver em branco;

e) fugir a modalidade de texto solicitada e/ou ao tema proposto;

f) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato;

) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;

h) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel; e

i) apresentar texto escrito com expressdesinjuriantes, discriminatérias ou abusivas.

6.1.22 A mera referéncia a artigo de lei ou reprodugao de seu texto, por si s6, ndo garantema pontuagdo ao candidato.

6.1.23 Somente serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos aprovados nas provas objetivas, classificados até 10 (dez) vezes o niimero de
vagas previstas para cada cargo, em cada modalidade de concorréncia, incluindo-se os empatados em ultima colocagao.

6.1.23.1 Nao havendo candidatos que se declararam pessoas com deficiéncia ou candidatos negros aprovados na prova objetiva, sera corrigida a
prova discursiva dos demais candidatos da listagem geral de aprovados e classificados na prova objetiva, até o limite de corre¢des de que trata o subitem
6.1.23 deste Edital, respeitados os empates na ultima colocagao.

6.1.23.2 Os candidatos que ndo tiverem a sua prova discursiva corrigida na forma do subitem 6.1.23 estara automaticamente eliminado e nio tera
classificag@o alguma no Concurso. ;

6.2 DA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

6.2.1 As provas objetivas de multipla escolha serdo realizadas na data prevista estabelecida no cronograma de atividades, nas cidades de Fortaleza,
Crato e Sobral, todas no Estado do Ceara, com duragio de 4h (quatro horas) para realizagdo, no turno da tarde,conforme quadro a seguir:

DATAS TURNO/HORARIO CARGO
TARDE: « FISCAL AMBIENTAL
14h00min as 18h00min (Horario oficial local) « GESTOR AMBIENTAL

Conforme Cronograma de Atividades (domingo)

6.2.1.1 Por conta de cumprimento de medidas sanitarias inerentes ao combate da pandemia ocasionada pela Covid-19, as provas poderdo ser realizadas,
também, na regido metropolitana de Fortaleza e/ou em cidades circunvizinhas de Crato e Sobral.

6.2.1.2 Os locais de aplicagéo das provas objetivas e discursivas, para os quais deverdo se dirigir os candidatos, serdo divulgados na data prevista
estabelecida no cronograma de atividades, por meio de consulta individual disponibilizada no enderego eletronico www.idecan.org.br, ao candidato.

6.2.1.3 As datas previstas para aplicagdo das provas do concurso publico poderdo ser alteradas em razdo de eventuais restri¢des legais, administrativas
ou judiciais decorrentes da pandemia da Covid-19.

6.2.2 O candidato que, eventualmente, necessitar apresentar qualquer observagao relevante, podera fazé-la no termo de ocorréncia existente na sala
de provas em posse dos fiscais de sala.

6.2.3 O caderno de prova contém informagdes pertinentes ao concurso, devendo o candidato ler atentamente as instru¢des contidas na capa do
caderno de prova.

6.2.3.1. Ao terminar a conferéncia do caderno de prova, caso ele esteja incompleto ou tenha defeito, o candidato devera solicitar ao fiscal de sala que
o substitua, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido. O candidato devera verificar, ainda, se o cargo em que se inscreveu encontra-se devidamente
identificado no caderno de prova.

6.2.3.2 No dia da realizagao das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades presentes,
informagdes referentes aos seus contetidos e/ou aos critérios de avaliagdo, sendo que ¢ dever do candidato estar ciente das normas contidas neste Edital.

6.2.3.3 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de provas, em razdo de falha de impressdo ou de equivoco na
distribui¢@o de prova/material, o IDECAN tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que
sera registrado em atas de sala e de coordenagéo.

6.2.4 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario
fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, feita de material transparente e de ponta grossa, do Cartio de Inscri¢do (CI),
de documento de identidade original (nos moldes previstos nos subitens 6.10.2 ¢ 6.2.10.1 deste Edital) e com mascara de protegao facial (de uso obrigatorio)
sobre o nariz e a boca durante toda a permanéncia no local de aplicagio.

6.2.4.1 Nao sera permitido ao candidato, no dia da realizagdo das provas, nao utilizar mascaras de protegéo facial sobre o nariz e boca durante toda
a permanéncia no local de aplica¢do, devendo cumprir, obrigatoriamente, com todos os cuidados individuais de higiene recomendados para a prevengao do
contagio da Covid-19, sob pena de ser eliminado do Concurso, caso vigente e exigivel quando da aplicagdo das provas.

6.2.4.2 Os candidatos poderdo levar mascara reserva, para fins de troca a cada 2 (duas) horas, e manté-la em embalagem indicada pelos fiscais de
prova, bem como levar seu proprio alcool em gel para uso individual durante a prova, desde que ele esteja acondicionado em embalagem transparente e sem
rotulo, bem como garrafa transparente de agua,sem rétulo.
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6.2.4.3 Os candidatos deverao seguir e obedecer ao protocolo de enfrentamento a COVID-19 vigente, se houver, a ser disponibilizado em momento
habil e anterior a realizagdo das a¢des presenciais do Concurso, pelo IDECAN, por meio de seu site www.idecan.org.br.

6.2.5 Podera ocorrer inclusdo de candidato que apresente documento que demonstre a regularidade de sua inscri¢do. A inclusdo tera carater condicional
e sera, posteriormente, averiguada pelo IDECAN a fim de se confirmar a sua pertinéncia. Constatada a improcedéncia da inscri¢do, esta sera automaticamente
cancelada, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovagao nas provas.

6.2.6 No horario fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste Edital, os portdes da unidade serdo fechados pelo Coordenador da
Unidade, em estrita observancia do horario oficial local, ndo sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios. O procedimento de fechamento dos portdes
sera registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do proprio Coordenador da unidade, assim como de dois candidatos, testemunhas do fato.

6.2.7 Antes do horario de inicio das provas, o responsavel na unidade pela aplicagdo requisitard a presenga de dois candidatos que, juntamente com
dois integrantes da equipe de aplicagdo das provas, presenciardo a abertura da embalagem de seguranga onde estardo acondicionados os instrumentos de
avalia¢do (envelopes de seguranca lacrados com os cadernos de prova, folhas de respostas, folhas de textos definitivos, entre outros instrumentos). Sera
lavrada ata desse fato, que sera assinada pelos presentes, testemunhando que o material se encontrava devidamente lacrado e com seu sigilo preservado.

6.2.8 Durante a realizagdo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, sera adotado o procedimento de identificagdo civil dos
candidatos mediante verificagdo do documento de identidade, da coleta da assinatura, entre outros procedimentos, como coleta de biometria e reconhecimento
facial através de registro fotografico, de acordo com orientagdes do fiscal de sala.

6.2.8.1 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, todos os candidatos deverdo se submeter a identifica¢do datiloscépica,
bem como a outros procedimentos de seguranga, se julgados necessarios pela Organizadora, no dia de realizagio das provas. Podera ainda ser solicitada, em
momento posterior as provas, nova identificagio datiloscopica, excepcionalmente, a critério da Comissdo do Concurso.

6.2.8.1.1 Caso o candidato esteja impedido fisicamente de colher a impressdo digital do polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar
esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato no Termo de Ocorréncia.

6.2.9 Nao serdo aplicadas provas, em hipotese alguma, em local, data ou horério diferentes dos predeterminados neste Edital ou em comunicado.
Naio sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apods o horario fixado para o seu inicio, sendo excluido o candidato considerado
ausente na aplicagéo.

6.2.10 Serao considerados documentos de identidade a via original apresentada em meio fisico de: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
Secretarias de Seguranga Publica, Institutos de Identificagao e Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao
publico que, por lei federal, tenham valor legal como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (modelo com foto).

6.2.10.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realiza¢@o das provas, documento de identidade original por motivo de
perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias.

6.2.10.2 Nio serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista no modelo sem foto
ou CNH Digital, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, que
definitivamente nao identifiquem o portador do documento.

6.2.10.3 Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocolo de documento.

6.2.10.4 O candidato que estiver portando documento com prazo de validade expirado podera realizar a prova, sendo, contudo, submetido a
identificagdo especial.

6.2.10.5 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original ou boletim de ocorréncia, na forma
definida neste Edital, ndo fard as provas e serd automaticamente excluido do concurso publico.

6.2.10.6 O documento devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir com clareza a identificagdo do candidato e sua assinatura.

6.2.11 Nao sera permitida, durante a realiza¢do das provas, a comunicagao entre os candidatos nem a utilizagdo de calculadoras e/ou similares, livros,
anotacdes, impressos ou qualquer outro material de consulta, protetor auricular, lapis, borracha ou corretivo. Especificamente, ndo sera permitido ao candidato
ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento, com respectiva identificagdo, dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda
eletronica, notebook, palmtop, Ipod, Ipad, tablets, smartphones, MP3, MP4, receptor, gravador, camera fotografica, controle de alarme de carro, reldgio de
qualquer modelo, etc., o que ndo acarreta em qualquer responsabilidade do IDECAN sobre tais equipamentos.

6.2.11.1 No caso de o candidato ser surpreendido portando os aparelhos eletronicos supracitados ou outros semelhantes, bem como durante a aplica¢do
da prova, qualquer aparelho eletronico de titularidade do candidato vier a emitir qualquer sinal sonoro, mesmo estando acondicionado conforme subitem
6.2.11.2, sera lavrado no Termo de Ocorréncia o fato ocorrido € o mesmo serd eliminado automaticamente do certame. Para evitar qualquer situagao neste
sentido, o candidato devera evitar portar no ingresso ao local de provas quaisquer equipamentos acima relacionados.

6.2.11.2 Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, os candidatos deverdo recolher todos os equipamentos eletronicos e/ou materiais nao
permitidos, inclusive carteira com documentos e valores em dinheiro, em envelope de seguranga nio reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicagéo.

6.2.11.3 Durante a realiza¢do das provas, o envelope de seguranga com os equipamentos e materiais ndo permitidos, devidamente lacrado, devera
permanecer embaixo ou ao lado da carteira/cadeira utilizada pelo candidato, devendo permanecer nessa situa¢do durante toda a realizagio da prova e somente
podera ser aberto no ambiente externo ao local de provas.

6.2.11.4 Bolsas, mochilas e outros pertences dos candidatos deverdo igualmente permanecer ao lado ou embaixo da carteira/cadeira do candidato.

6.2.11.4.1 Todos os materiais de estudo deverdo ser devidamente guardados antes do inicio das provas, ndo podendo estar na posse dos candidatos
quando do uso de sanitarios, durante o tempo de realizagdo das provas, sob pena de eliminagao.

6.2.11.5 A utilizagdo de aparelhos eletronicos ¢ vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato ndo tenha ingressado no
local de prova no inicio do certame, ou tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletronicos.

6.2.11.6 Para a seguranga de todos os envolvidos no Concurso, é recomendavel que os candidatos ndo portem arma de fogo no dia de realizagdo das
provas. Caso, contudo, se verifique esta situacdo, o candidato sera encaminhado a Coordenagio da Unidade, onde devera entregar a arma para guarda devidamente
identificada, mediante preenchimento de termo de acautelamento de arma de fogo, onde preenchera os dados relativos ao armamento. Eventualmente, se o
candidato se recusar a entregar a arma de fogo, assinara termo assumindo a responsabilidade pela situag@o, devendo desmuniciar a arma quando do ingresso
na sala de aplicag@o de provas, reservando as munigdes na embalagem nao reutilizavel fornecida pelos fiscais, as quais deverao permanecer lacradas durante
todo o periodo da prova, juntamente com os demais equipamentos proibidos do candidato que forem recolhidos.

6.2.12 Nao sera permitida, durante a realizacdo da prova, a utilizagdo pelo candidato de dculos escuros (exceto para corre¢do visual ou fotofobia)
ou quaisquer acessorios de chapelaria.

6.2.12.1 E garantida a liberdade religiosa a todos os candidatos. Todavia, em razdo dos procedimentos de seguranga previstos neste Edital, previamente
ao inicio da prova, aos que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizagdo das orelhas ou da parte superior da cabeca sera solicitado que se dirijam ao local
a ser indicado pela Coordenagdo do IDECAN, no qual, com a devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino,
conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a necessaria seguranga na aplicag@o das provas, sendo o fato registrado em ata.

6.2.12.1.1 Excepcionalmente, por razdes de seguranga, caso seja estritamente necessario novo procedimento de vistoria, conforme o descrito, esse
podera ser realizado.

6.2.12.1.2 Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, no dia de realizagdo de prova:

a) serdo observados os cuidados de distanciamento social e higienizagao relativos a prevengdo do contagio da Covid-19, conforme orientagdes
legais vigentes;

b) ndo sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato (exceto para o caso previsto no subitem 5.4.17.6 deste Edital) ou pessoas estranhas
ao processo nas dependéncias do local onde forem aplicadas as provas;

¢) os candidatos poderdo ser submetidos a detector de metais;

d) podera ser exigida a retirada da mascara, quando da chegada do candidato para a identificagdo junto ao fiscal de sala, mantido o distanciamento
recomendado e sua imediata recolocag@o apos a identificagéo, podendo, ainda, ser exigido o exame da mascara e/ou mascara reserva.

6.2.13 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos. Caso algum destes candidatos insista em sair do local de aplicagdo antes de
autorizado pelo fiscal de aplicagdo, serd lavrado Termo de Ocorréncia, assinado pelo candidato e testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal
de aplicagdo da sala e pelo Coordenador da unidade de provas, para posterior analise pela Comissao de Acompanhamento do Concurso.

6.2.14 Nao havera, na sala de provas, marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio e término da prova sera determinado pelo
Coordenador da Unidade de aplicagdo, conforme estabelecido no subitem 6.2.1, deste Edital, dando tratamento isonémico a todos os candidatos presentes.

6.2.15 O candidato somente podera se retirar do local de realizag@o das provas apos o decurso de 02 (duas) horas do horario de inicio das provas.

6.2.15.1 O candidato, também, somente podera se retirar da sala de aplicagdo de provas a partir dos 60 (sessenta) minutos do horario de inicio das provas.

6.2.15.2 Em hipétese alguma o candidato levara consigo o caderno de prova.

6.2.16 O fiscal de sala orientara os candidatos, quando do inicio das provas, que o unico documento que devera permanecer sobre a carteira sera o
documento de identidade original, de modo a facilitar a identificag@o do candidato para a distribuigdo de seu respectivo Folha de Respostas.
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6.2.17 Ao término de sua prova, o candidato devera aguardar o recolhimento de seu material pelo fiscal de aplicagdo, bem como a conferéncia de
seus dados, podendo retirar-se da sala de provas somente apds autorizado.

6.2.17.1 O candidato devera, obrigatoriamente, devolver ao fiscal de aplicagdo os documentos que serdo utilizados para corre¢do de suas provas —
folha de respostas e cadernos de textos definitivos, devidamente assinadas no local indicado, bem como o caderno de prova. O candidato que descumprir a
regra de entrega desses documentos sera eliminado do concurso.

6.2.18 Tera suas provas anuladas, também, e sera ELIMINADO do Concurso Publico, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa, o
candidato que durante a realizagdo de qualquer uma das provas:

a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizagdo, sem a devida autorizagao;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugéo de quaisquer das provas;

¢) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagao;

d) utilizar-se de qualquer material disposto no subitem 6.2.11 deste Edital e/ou que se comunicar com outro candidato;

e) faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicag@o das provas, as autoridades presentes e/ou os candidatos;

f) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer meio (cOpia de gabarito);

g) descumprir as instru¢des contidas no caderno de prova e, na folha de respostas;

h) recusar-se a entregar o caderno de prova, a folha de respostas e o cadernos de textos definitivos ao término do tempo destinado a sua realizagao;

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno de prova, a folha de respostas ¢ o caderno de textos definitivos;

j) ndo permitir a coleta de sua assinatura ou nao atender ao procedimento descrito no subitem 6.2.8;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

1) for surpreendido portando ou fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos eletronicos durante a realizagdo das provas, mesmo que
o aparelho esteja desligado.

m) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de terceiros em qualquer etapa do concurso publico;

n) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

o) for surpreendido portando anotagdes em papéis que ndo os permitidos;

p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

q) recusar-se a transcrever o texto apresentado durante a aplicag@o das provas para posterior exame grafologico, quando houver;

r) comparecer sem mascara ou recusar-se a utiliza-la, ou, ainda, desrespeitar as regras relativas a prevencdo do contagio da Covid-19, se tais regras
ainda esttiverem vigentes quando da execuagdo das etapas do Concurso.

6.2.18.1 Caso aconteca algo atipico no dia de realizagdo da prova, serd verificado o incidente, e caso seja constatado que ndo houve intengio de
burlar o Edital, o candidato sera mantido no Concurso.

6.2.19 No dia de realizagao das provas, o IDECAN podera submeter os candidatos, quantas vezes forem necessarias, ao sistema de detecgdo de metais,
seja nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato esta portando material ndo permitido.

6.2.19.1 Ao término da prova o candidato devera se retirar do recinto de aplicag@o, ndo lhe sendo mais permitido o acesso aos sanitarios.

6.2.20 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafologico ou por investigacao policial, ter o candidato se utilizado
de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

6.2.21 Nao havera, por qualquer motivo, prorroga¢ao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de afastamento de candidato da
sala de provas.

6.2.22 Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de aplicagao.

7. DO CONTEUDO PROGRAMATICO PARA AS PROVAS ESCRITAS

7.1 Os contetidos programaticos das provas escritas estdo disponibilizados no ANEXO II deste Edital.

7.2 Os conteudos relacionados no item 7.1., contemplardo apenas o Conteudo Programatico, o qual podera ser buscado em qualquer bibliografia
sobre o assunto solicitado.

7.2.1. As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, promulgado pelo Decreto n°® 7.583, 29 de
setembro de 2008, serdo utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de respostas dos itens das provas, sendo também o conhecimento destas novas regras
exigido para sua resolugdo.

7.3 A SEMACE e o IDECAN néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico
no que tange ao conteudo programatico.

7.4 Os itens das provas poderdo avaliar habilidades que vao além de mero conhecimento memorizado, abrangendo compreenséo, aplicagdo, analise,
sintese e avalia¢@o, valorizando a capacidade de raciocinio.

7.5 Cada item das provas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a mais de uma area de conhecimento.

8. DA PROVA DE TITULOS

8.1 Somente deverao participar da Prova de Titulos os candidatos aprovados na Prova Discursiva.

8.2 A Prova de Titulos consistira na analise dos titulos apresentados pelos candidatos, conforme quadro a seguir:

TITULACAO  PONTUACAO DOCUMENTACAO COMPROBATORIA NECESSARIA
— Diploma de Curso de Doutorado reconhecido pela CAPES e reconhecidos pelo Conselho Nacional de Educagao — CNE/
MEC, na area de formagao exigida para o cargo a que esteja concorrendo ou em area correlata a de atuagdo do cargo,
Doutorado 4,00 ministrado por Instituig¢do de Ensino Superior e, quando estrangeiro, devidamente revalidado; ou
— Declaragao expedida pelo 6rgdo competente da institui¢do de ensino superior, informando que o candidato cumpriu todos
os requisitos para a obtengdo do grau de Doutor, e que o Diploma se encontra em processo de confecgao.
—Diploma de Curso de Mestrado reconhecido pela CAPES e reconhecidos pelo Conselho Nacional de Educagdo — CNE/MEC,
na area de formagao exigida para o cargo a que esteja concorrendo ou em area correlata a de atuagdo do cargo, ministrado
Mestrado 3,00 por Institui¢do de Ensino Superior e, quando estrangeiro, devidamente revalidado; ou
— Declaragao expedida pelo 6rgdo competente da institui¢ao de ensino superior, informando que o candidato cumpriu todos
os requisitos para a obtengd@o do grau de Mestre, e que o Diploma se encontra em processo de confecgao.
— Certificado de Curso de Especializagdo, em nivel de Pos-Graduagio lato sensu, com carga horaria minima de 360 horas,
na area de formagdo exigida para o cargo a que esteja concorrendo ou em area correlata a de atuagdo do cargo, ministrado
Especializagio 2,00 por Institui¢do de Ensino Superior; ou
— Declaragdo expedida pelo 6rgdo competente da institui¢ao de ensino superior, informando que o candidato cumpriu todos
0s requisitos para a obtencdo do grau de Especialista, e que o Certificado se encontra em processo de confecgo.

8.3 O envio dos documentos comprobatorios de titulos seré realizado por meio de ferramenta on-line, em data posteriormente divulgada, via Edital
de Convocagio especifico.

8.3.1 O Formulario Eletronico para envio de Titulos estara disponivel no portal eletronico da Organizadora, onde o candidato devera se identificar
por meio de seu CPF e codigo de acesso, que sera gerado automaticamente pela Organizadora e enviado para e-mail cadastrado do candidato.

8.4 O Formulario Eletronico para envio serd composto por campos intitulados e de acordo com a tabela contida no subitem 8.2 acima, devendo o
candidato anexar em cada campo a documentagdo comprobatoria que julgar correspondente a descrigao.

8.4.1 O envio dos arquivos, uma vez inicializado pelo candidato, somente sera finalizado caso o candidato clique no botdo “Gravar arquivos e finalizar
envios”; caso contrario, o envio ficara com a situa¢ao “envio pendente”, o qual mudara para a situagao “envio finalizado” de forma automatica apds seu
término. Enquanto o processo de envio estiver com a situagdo “envio pendente”, o candidato podera incluir ou excluir quantos arquivos achar necessario;
contudo, ap6s a mudanca de situagdo para “envio finalizado” o mesmo nao podera mais incluir ou excluir arquivos, sendo finalizada essa fase.

8.5 Somente serdo aceitos arquivos nos seguintes formatos: JPG, JPEG, GIF, PNG ou PDF.

8.6 Os arquivos ilegiveis serdo considerados sem validade e ndo lhe serdo atribuidas pontuagdes.

8.7 Serdo aceitos arquivos de até 2 MB (dois megabytes) cada.

8.8 No documento anexado deve constar a identificagdo nominal do candidato, devendo, portanto, ser anexado em anverso e verso, sempre que houver.

8.9 O arquivo anexado devera corresponder, exatamente, a descri¢do de cada campo especifico para upload. Ex.: Diploma de Pos-graduagao para
o campo diploma de pds-graduacao.

8.10 O candidato inscrito assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento
do Formulario de Titulos.

8.11 O candidato que apresentar mais de um titulo por nivel de titulagdo tera apenas um deles pontuado.

8.11.1 Para efeito da Prova de Titulos, somente devera ser admitido 01 (um) diploma ou certificado por nivel de titulagdo. Caso o candidato apresente
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mais de um diploma/certificado de diferentes titulos, sera considerado o de maior pontuagdo.

8.12 O titulo apresentado tera como finalidade somente pontuar na Prova de Titulos, devendo ser apresentado novamente no ato da posse, em caso
de aprovagao.

8.13 O candidato que ndo apresentar titulos no prazo estipulado em Edital de convocagao especifico, recebera nota 0 (zero) na Prova de Titulos.

8.13.1 Nao sera aceito titulo entregue fora do periodo determinado no Edital de convocagao.

8.14 Em caso de conclusio de curso em institui¢do estrangeira, o Diploma s6 tera validade se tiver sido revalidado nos termos dos §§ 2° e 3° do art.
48 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

8.15 Documentos relativos aos cursos realizados no exterior apenas serdo considerados quando acompanhados de tradugao oficial.

8.16 Os titulos serdo avaliados pela banca examinadora constituida para esse fim, de acordo com a tabela constante do subitem 8.2.

8.17 Nao serdo aceitas conclusdes de modulos de pos-graduagio.

8.18 Fica reservado ao IDECAN o direito de exigir, a seu critério, a apresentagdo dos documentos originais para conferéncia.

8.19 Apos a entrega dos titulos ndo sera permitida a complementacdo da documentagéo.

8.20 Todos os cursos constantes nos documentos apresentados para pontuagdo na avaliagdo de titulos deverdo estar concluidos.

8.21 Os resultados da Prova de Titulos, preliminar e definitivo, contemplardo apenas os candidatos convocados e serdo divulgados no site www.
idecan.org.br, em data prevista no cronograma previsto de atividades.

9. DOS RESULTADOS E RECURSOS

9.1 Cabera recurso a Banca contra erros materiais ou omissdes de cada fase, constituindo as fases: publicagdo do Edital, processo de isengao da taxa
de inscrigdo, relagdes de inscritos (ampla concorréncia, reserva de vagas PcD e Negros), pedido de atendimento especial, divulgagao do gabarito oficial e do
resultado preliminar das provas objetivas, divulgacao do padro de resposta preliminar das provas discursivas, resultado preliminar da avaliagdo biopsicossocial
e do procedimento de heteroidentificagdo, pelo prazo de 2 (dois) dias uteis a contar do primeiro dia util subsequente ao da divulgagao/publicagio oficial das
respectivas fases. ,

9.2 A interposigdo de recursos devera ser feita por meio da Area para Candidatos, com acesso através do fornecimento de dados referentes a sua
inscrigdo, apenas durante o prazo recursal previsto no cronograma previsto de atividades.

9.3 Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem. )

9.4 Todos os recursos impetrados serfo analisados e suas respostas apresentadas aos candidatos recorrentes, por meio da Area para Candidato.

9.4.1 Se do exame de recursos resultar anulagdo de item integrante de prova, a pontuagdo correspondente a esse item sera atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

9.4.2 Se houver alteragdo, por forga de impugnagdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de provas objetivas, essa alteracdo valera para
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

9.5 Nao sera aceito recurso por meios diversos ao que determina este Edital.

9.6 O recurso devera ser individual, por item ou avaliagdo, com a indicagdo daquilo em que o candidato se julgar prejudicado, e devidamente
fundamentado, comprovando as alegagdes com citagdes de artigos, de legislagdo, itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., e, ainda, a exposigdo de
motivos e argumentos com fundamentagdes circunstanciadas, conforme suprarreferenciado.

9.6.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

9.7 Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora e/ou a Comissdo Organizadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste item do edital;

¢) cuja fundamentagdo ndo corresponda a questdo recorrida;

d) sem fundamentag@o e/ou com fundamentagio inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

¢) com dados incompletos;

f) encaminhados via postal, e-mail, imprensa e/ou de “redes sociais online”.

9.8 A decisdo da Banca Examinadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela
qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestagéo posterior da Banca Examinadora.

9.9 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos, recurso de gabarito oficial definitivo e/ou recurso de
resultado definitivo, exceto no caso previsto no subitem anterior.

9.10 Os resultados preliminares e definitivos de cada fase que compde o concurso serdo publicados na pagina do concurso, acessivel pelo site www.
idecan.org.br, nas datas previstas no cronograma previsto de atividades.

10. DA NOTA FINAL E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE
10.1 A nota final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos nas Provas Objetivas de Multipla Escolha e Discursiva e Prova de Titulos.

10.1.1 Sera classificado o candidato que obtiver aprovagdo nas Provas Objetiva e Discursiva.

10.2. Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes das notas finais nas provas escritas e de titulos, observados os critérios
de desempate constantes no subitem 10.3 deste Edital.

10.2.1 A simples classificagdo nas listagens finais de aprovados, nas modalidades de reserva de vaga, ndo configura direito ou expectativa de direito a
nomeagao, uma vez que esta podera ocorrer apenas no caso de abertura de novas vagas que atinjam os limites fixados pelas normas de inclusdo, notadamente
as previstas no item 4 deste Edital.

10.2.2 Os calculos citados neste Edital serdo considerados até a segunda casa decimal, arredondando-se para o numero imediatamente superior se o
algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

10.3 Na classificagdo final, em caso de empate terd preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscri¢ao neste concurso, de acordo com o previsto no paragrafo unico do artigo
27 da Lein°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) maior pontuagdo na prova escrita discursiva;

¢) maior pontuagdo na area de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

d) maior nota em Lingua Portuguesa;

¢) maior idade, considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e minuto do nascimento, exceto os enquadrados na alinea “a” deste subitem; e

f) exercicio da fun¢do de jurado (conforme art. 440 da Lei n° 11.689/2008 do Cédigo de Processo Penal).

10.3.1 Os candidatos que seguirem empatados até a aplicagdo da alinea “e” do subitem 10.3 deste Edital serdo convocados, antes da publicagido do
resultado final, para a apresentag¢do da imagem legivel da certiddo de nascimento para verificagdo do horario do nascimento para fins de desempate.

10.3.1.1 Os candidatos convocados que ndo apresentarem a imagem legivel da certiddo de nascimento terdo considerada como hora de nascimento
23 horas 59 minutos e 59 segundos.

10.3.2 Os candidatos a que se refere a alinea “f”” do subitem 10.3 deste Edital serdo convocados, antes da publicagdo do resultado final, para a entrega
da documentagdo que comprovara o exercicio da fungéo de jurado.

10.3.2.1 Para fins de comprovagao da fungao citada no subitem 10.3.2 deste Edital, serdo aceitos certiddes, declara¢des, atestados ou outros documentos
publicos emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do
CPP, a partir de 10 de agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei n® 11.689, 9 de junho de 2008.

10.4 O Resultado Final do Concurso sera divulgado no enderego eletronico www.idecan.org.br.

10.5 A publicagdo do resultado final do concurso publico, desde que haja disposi¢do de vagas para candidatos com deficiéncia e/ou negros aprovados,
sera feita em 03 (trés) listas, na forma do Decreto Estadual n® 34.534, de 03 de fevereiro de 2022, contendo:

I - a primeira, com a pontuagao de todos os candidatos aprovados, incluindo nesta lista as pessoas com deficiéncia e os candidatos negros com vagas
reservadas;

1I - a segunda, apenas a pontuagdo das pessoas com deficiéncia; e

I1I - a terceira, apenas a pontuagdo dos candidatos negros inscritos para as vagas reservadas.

11. DA HOMOLOGACAO E NOMEACAO

11.1 A classificagdo no concurso assegura ao candidato apenas a expectativa de direito a nomeagéo, ficando este ato condicionado a observancia das
disposig¢des legais pertinentes, bem como ao interesse e conveniéncia do servigo publico, atendidos o prazo de validade do certame, a ordem de classificagdo
e a disponibilidade orgamentaria da SEMACE.

11.2 Apds a homologagdo do resultado final, a SEMACE divulgara o referido documento no enderego eletronico www.semace.ce.gov.br, espaco
este que também sera utilizado para a publicagdo das comunicagdes inerentes as convocagdes ¢ nomeagdes dos candidatos aprovados, juntamente com o
enderego eletrénico www.idecan.org.br.

11.2.1 Para fins de nomeagao, obedecendo-se a ordem de classificagdo por cargo das listas constantes da homologagao, os candidatos aprovados
no presente concurso serdo convocados por meio de Edital e notificagdo eletronica enviada para o e-mail cadastrado pelo candidato no ato de inscrigao.
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11.2.2 A desisténcia expressa acarretara a exclusdo do candidato do certame, ndo havendo direito a posicionamento no final da lista homologada
no Diario Oficial do Estado.

11.2.3 Atendido o disposto nos subitens 11.2.1 e 11.2.2 do presente Edital, a SEMACE promovera a lotagdo ¢ nomeagéo dos candidatos a partir da
ordem de classificaggo.

11.2.3.1. O candidato convocado, nomeado e empossado sera lotado em uma das unidades localizada em Fortaleza, Crato ou Sobral, a critério da
Semace, e nao podera ser removido durante o periodo de estagio probatorio.

11.3 A nomeacao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, nos termos do art. 7° do Decreto Estadual n®
34.534, de 03 de fevereiro de 2022.

11.4 O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 3.1 deste Edital, devera apresentar, necessariamente, todos os documentos solicitados
por meio do Edital de convocagéo, para fins de posse.

11.5 Caso haja necessidade, a SEMACE podera solicitar outros documentos complementares aos requeridos no Edital de convocagao.

11.6 O candidato que for nomeado na condigdo de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir ou utilizar essa condi¢éo para pleitear ou justificar
pedido de remogao, redistribuigdo, alteragdo de carga horaria, alteragdo de jornada de trabalho e limitagdo de atribuigdes para o desempenho das atribuigdes
do cargo, exceto em casos supervenientes devidamente comprovados por pericia médica oficial.

11.7 Nao sera nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declarago falsa ou inexata para fins de posse e que ndo possuir,
na data da posse, os requisitos minimos exigidos neste Edital.

11.8 O candidato que néo atender, no ato da posse, aos requisitos dos subitens 3.1, 11.3 e 11.4 deste Edital sera considerado desistente, excluido
automaticamente do Concurso Publico, perdendo seu direito & vaga e ensejando a convocagdo do proximo candidato na lista de classificagdo.

11.9 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatorios publicados apos a homologagao do Concurso Publico.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1 O resultado final do Concurso Publico sera homologado pela SEMACE, publicado no Diario Oficial do Estado e divulgado nos enderegos
eletronicos www.idecan.org.br e www.semace.ce.gov.br.

12.2 O prazo de validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, a contar da data de publicagdo da homologacdo do resultado final no Diério
Oficial do Estado, podendo ser prorrogado, uma tnica vez, por igual prazo, a critério da SEMACE.

12.3. As despesas decorrentes da participagdo em todas as fases e em todos os procedimentos do Concurso Publico de que trata este Edital, inclusive
posse e exercicio, correm por conta dos candidatos, que ndo terdo direito a alojamento, alimentagdo, transporte e/ou ressarcimento de despesas.

12.4 O candidato devera manter atualizado seu endereco perante o IDECAN, enquanto estiver participando do Concurso Publico, por meio de
atualizagdo de seus dados na sua Area para Candidato.

12.4.1 Sao de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seu enderego.

12.5. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovacdo ou classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicagdo no
Diario Oficial do Estado.

12.6. Os casos omissos serdo avaliados e resolvidos pelo IDECAN e pela SEMACE, conforme o caso.

12.7 Alteragdes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicagdo deste Edital serdo objeto de avaliagdo, ainda que ndo mencionadas
nos conteudos programaticos constantes deste Edital.

12.7.1 Legisla¢@o com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, exceto a listada nos objetos de avaliagdo constantes deste Edital,
bem como alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

12.8 O IDECAN podera enviar, quando necessario, comunicagio pessoal dirigida ao candidato, por e-mail ou pelos Correios, sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato a manutengao ou a atualizag@o de seu correio eletronico e a informagao de seu endereco completo e correto na solicitagdo de
inscrigdo.

12.9 Por motivo de ocorréncia de fatos ndo previstos neste Edital, a Comissao Coordenadora do Concurso podera reprogramar as datas estabelecidas
no cronograma, visando garantir a participagdo igualitaria de todos os candidatos.

12.10 Este Edital podera ser impugnado, fundamentadamente, por meio do correio eletronico concurso.semace@idecan.org.br, no periodo previsto
I:;%(“:] no cronograma de atividades.
MISTO 12.11.2 Os pedidos de impugnagdo, protocolados no periodo determinado no subitem 12.10, devem obedecer as regras previstas para os recursos,
Papalproduzido constantes do item 9, no que couber, e serdo analisados julgados pela Comissdo do Concurso em conjunto com o IDECAN, sendo julgadas somente as
responséveis impugnagdes devidamente fundamentadas e com a indicacdo especifica do item e/ou subitem que esta sendo impugnado.
FSC"C126031 12.11.3 Do julgamento previsto no subitem 12.11.2 ndo cabera recurso, bem como as respostas aos recorrentes serdo disponibilizadas conforme data
prevista no cronograma previsto de atividades.
12.12 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de Aditivo.
Fortaleza/CE, 25 de maio de 2022.

. Adriano Sarquis Bezerra de Menezes
SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DA SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO
. Maria Dias Cavalcante
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
Virginia Adélia Rodrigues Carvalho
SUPERINTENDENTE DA SEMACE EM EXERCICIO

ANEXO I
MODELO DE ATESTADO PARA CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM PESSOAS COM DEFICIENCIA
Atesto, para fins de participagdo no Concurso Publico de Provas para provimento de cargos de nivel superior promovido pelo Superintendéncia Estadual
do Meio Ambiente — SEMACE, regido pelo Edital n° 01/2022 — SEMACE, que o(a) Senhor(a)
, inscrito no cargo sob o n° de inscrigdo
, ¢ considerado(a) pessoa com deficiéncia por apresentar (descrever a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia)

Codigo Internacional da Doenga (CID-10) , que resulta(m) no comprometimento

das seguintes fungoes

, sendo/tendo sido causada (descrever a provavel causa da deficiéncia)

/ i de ‘ de 2022.

Assinatura e carimbo com o nome ¢ o nimero do CRM do médico especialista na area de deficiéncia/doenga do candidato.

ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO
CONHECIMENTOS GERAIS COMUNS A TODOS OS CARGOS
LINGUA PORTUGUESA:
Compreensao e interpretagdo de textos literarios e/ou informativos. Recursos estilisticos (ou figuras de linguagem). Coesao e coeréncia. Ortografia: uso dos
acentos graficos. Grafia de palavras. Uso do sinal indicativo de crase. Morfologia: classes gramaticais e processos de flexdo das palavras. Sintaxe de concor-
dancia e regéncia. Uso dos sinais de pontuag@o. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia. Polissemia (denotagdo e conotacdo). Redacdo de
correspondéncias oficiais.
LEGISLACAO AMBIENTAL:
Nogdes de Direito Ambiental: Meio ambiente na Constitui¢ao Federal de 1988. Sustentabilidade. Qualidade ambiental. Principios do Direito Ambiental.
Dano ambiental. Legisla¢do Federal: Lei n® 6.938/1981 e suas alteragdes (Politica Nacional do Meio Ambiente). Lei n® 9.605/1998 e Decreto n° 6.514/2008
(Lei dos Crimes Ambientais). Lei Complementar n® 140/2011 (competéncias ambientais); Decreto n® 8.437/2015 (regulamenta a Lei Complementar). Lei n°®
12.651/2012 (protegao da vegetacao nativa). Lei n® 11.428/2006 (Lei da Mata Atlantica). Lei n°® 9.985/2000 (Sistema Nacional de Unidades de Conservagao
da Natureza); Decreto n° 7.830/2012; Decreto n° 4.340/2002. Lei 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sélidos). Lei n® 9.433/1997 (Politica Nacional
de Recursos Hidricos). Resolugdes do Conselho Nacional do Meio Ambiente — Conama e suas alteragdes: 01/1986; 09/1987; 237/1997; 275/2001; 307/2002;
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357/2005; 358/2005; 362/2005; 369/ 2006; 396/2008; 397/2008; 430/2011; 429/2011. Legislagao Estadual: Lei n® 11.411/1987 (Politica Estadual do Meio
Ambiente); Lei n° 12.148/1993 (Auditorias Ambientais); Lei 16.146/2016 (Politica Estadual sobre Mudangas Climaticas — PEMC); Lei n°® 16.032/2016
(Politica Estadual de Residuos Solidos); Lei 14.882/2011 (Dispde sobre procedimentos ambientais simplificados para implanta¢ao e operagdo de empreen-
dimentos e/ou atividades de porte micro com potencial poluidor degradador baixo); Lei Complementar n® 231/2021 (Sistema Estadual do Meio Ambiente);
Decreto n° 4.316/2021 (processo administrativo de apuragdo das infragdes ambientais). Resolu¢des do Conselho Estadual do Meio Ambiente - COEMA e
suas alteragdes: 07/2019; 02/2017; 02/2019; 05/2020; 11/2019; 04/2013.

NOCOES DE GEOTECNOLOGIA: Conceitos béasicos de Cartografia, geoprocessamento, Sensoriamento Remoto e Sistemas de Informacio Geografica (SIG).
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS A CADA CARGO

FISCAL AMBIENTAL - FAOLI - Especialidade — Engenharia Florestal:

Defesa Sanitaria Vegetal: Pragas Quarentendrias Presentes, Ausentes ¢ Nao quarentenarias regulamentadas. Procedimentos de fiscalizagdo em barreira de
vigilancia fitossanitaria. Area livre de pragas. Sistema de Mitigagdo de Risco (SMR). Certificagdo Fitossanitaria de Origem e Consolidada (CFO/CFOC).
Permissdo de Transito de Vegetais (PTV). Agrotoxicos: classificagdo toxicoldgica, uso e aplicagdo corretos, destino final de embalagens vazias e equipamento
de protecdo individual. Pragas com exigéncias fitossanitarias de paises importadores. Quarentena vegetal. Tratamentos para fins quarentenarios. Areas de
baixa prevaléncia de pragas. Areas livres de pragas. Uso sustentado dos recursos florestais. Entomologia Florestal. Fitopatologia Florestal. Viveiro Florestal
e Producdo de Mudas com Espécies da Mata Amazonica. Silvicultura: Sementes, produgido de mudas, viveiros florestais. Ecologia Florestal: solos, relagdo
solo agua-planta, sitios florestais, nutricdo. Implantacdo de povoamentos florestais: preparo do solo, plantio, espagamento, tratos culturais. Protecao Florestal:
controle de pragas, doengas, incéndios florestais. Dendrometria: medigdes florestais, volumetria, crescimento florestal. Inventario Florestal: Método aleatdrio
e estratificado. Manejo de bacias hidrograficas: diagnostico de bacias, controle de erosdo e torrentes, recuperagdo de bacias hidrograficas. Manejo florestal:
desrama, desbaste, rotagao, sustentabilidade de produgdo, taxa de corte. Préatica de conservagdo de solos e recuperacdo de areas degradadas: sucessao ecologica
e composi¢do floristica. Produtos Florestais: Madeira como matéria prima, Carvao e Celulose, produtos florestais ndo madeireiros, 0leos, resinas, gomas,
sistemas agroflorestais, analise e supressao de vegetagdo, Cadastro Ambiental Rural. Anatomia da madeira. Taxonomia florestal. Botanica. Tecnologia da
madeira: Ensaios fisicos e mecéanicos, Tratamento de madeira. Resolugdes CONAMA n° 465/2014; 425/2010; 442/2012. Lei n° 17.002/2016 (Programa
Estadual de Valorizagao das Espécies Vegetais Nativas). Lei n® 12.488, de 13 de setembro 1995 (Politica Florestal do Estado do Ceara).

FISCAL AMBIENTAL — FAO02 - Especialidade — Engenharia Agronémica:

Edafologia: génese, morfologia e classificagéo dos solos, capacidade de uso dos solos, métodos de conservagao do solo, adubos, corretivos, adubagao e calagem.
Fitotecnia: técnicas de cultivos de grandes culturas, de culturas olericolas, de espécies frutiferas, ornamentais e florestais, fronteiras agricolas fitogeogréaficas
brasileiras, melhoria da produtividade agricola, tecnologias de sementes. Fitossanidade: fitopatologia e entomologia agricola, defensivos agricolas, manejo
e controle integrado de doencas, pragas e plantas daninhas, receituario agronomico. Tecnologia pos-colheita de graos e sementes: secagem, beneficiamento
e armazenagem. Uso da agua. Hidrologia e hidraulica aplicada a agricultura; Irrigagdo e drenagem. Métodos. Manejo de irrigagdo. Fertirrigagao. Captagdo
e distribuic@o de agua. Projetos. Lei n® 12.787/2013 (Politica Nacional de Irriga¢do). Nogdes e conhecimento dos métodos de irrigacdo com agua residual
tratada. Irrigagdo com agua residual tratada e métodos de disposi¢ao de agua residual tratada no solo. Métodos de monitoramento do solo quando da irrigagdo
com agua residual tratada ou da sua disposigdo no solo. Nogdes de Agrometeorologia. Topografia. Levantamentos topograficos planimétricos e altimétricos.
Sensoriamento Remoto e Geoprocessamento. Planejamento Agricola. Manejo de dgua e solo. Resolugdes do Conselho Nacional do Meio Ambiente e suas
alteragdes: 284/2001; 425/2010; 442/2012; 465/2014.

FISCAL AMBIENTAL — FAO3 - Especialidade — Geologia ou Engenharia de Minas:

Mineralogia. Petrologia e petrografia. Rochas igneas. Rochas metamorficas. Rochas sedimentares. Associagdes magmaticas. Petrologia sedimentar. Sedi-
mentologia, ambientes de sedimentagédo, diagénese e rochas sedimentares. Petrologia metamorfica. Ambientes de metamorfismo e rochas metamorficas.
Geotectonica e Geologia Estrutural. Estratigrafia e Paleontologia. Geologia aplicada aos estudos ambientais. Hidrogeologia: natureza e caracterizagdo de
aquiferos, pogos tubulares profundos, dindmica das aguas subterraneas, contaminagdo de aquiferos e contaminagio de solos. Geologia econdmica: jazidas
minerais, caracterizag@o tecnologica de minerais e economia mineral. Geomorfologia: origem e evolugdo do relevo; processos endogenos e ex6genos no
controle do relevo; geomorfologia de terrenos graniticos, metamorficos, vulcanicos e sedimentares. Geoquimica de alta temperatura e geoquimica de baixa
temperatura. Geoquimica. Mudangas climaticas e atmosféricas na historia geologica. Mineragao. Impactos ambientais da mineragdo. Geologia econdmica.
Prospec¢ao mineral. Legislagdo mineral e ambiental. Planejamento, desenvolvimento de minas e avaliagdo de jazidas. Lavra de mina subterranea. Lavra de
mina a céu aberto. Perfurac@o e desmonte de rochas. Seguranga na mineracao. Geologia aplicada a gestao territorial. Planejamento e gerenciamento ambiental
na mineragdo. Sensoriamento Remoto ¢ Geoprocessamento.

FISCAL AMBIENTAL — FA04 - Especialidade - Engenharia Civil:

Topografia; Obras de terra; Obras de conteng@o; Materiais de Construcéo; Tecnologia do Concreto; Técnicas e sistemas construtivos; Projetos e especifica-
¢Oes de arquitetura, de estrutura, de fundagdes e de instalagdes; Sustentabilidade na construgéo civil; Instalagdes Prediais; Saneamento Basico; Resisténcia
dos Materiais; Mecanica das Estruturas; Analise de Estruturas; Fundagdes; Estruturas de Concreto Armado; Estruturas Metalicas; Hidraulica; arruamento e
pavimentagdo; Obras de arte; Legislagdo e normas brasileiras. Conhecimento de normas aplicaveis a projetos de engenharia. Projeto e execugdo de edifica-
¢des, Documentos descritivos: discriminagdes técnicas, cadernos de encargos, especificagdes técnicas, Terraplenagem e locag@o da obra. Canteiro de obras:
instalagdes provisorias; prote¢do e seguranga; depdsito e armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas. Estruturas metalicas, de madeira e de
concreto; formas; armagao; alvenaria estrutural; estruturas pré-fabricadas. Tecnologia, Planejamento e Controle da Qualidade em Construgdo Civil. Geologia
(areia, rochas sedimentares, rochas magmaticas). Caracteristica construtiva de Estruturas Metalicas, Instalagdes prediais: instalagdes elétricas em baixa tensdo;
instalagdes hidraulicas; instalagdes de esgoto; e instalagdes especiais (protegdo e vigilancia, gas, ar comprimido, vacuo e agua quente). Elementos de vedagao
de estruturas prediais, acabamentos e acessorios: Alvenarias e revestimentos. Esquadrias. Forros. Pisos. Coberturas. Impermeabilizagdo. Projeto e execugdo de
rodovias. Pavimentagdo. Projeto, tipos, aplicagdo e componentes. Principais elementos. Drenagem. Hidraulica e saneamento basico. Redes de agua e esgoto.
Mecanica dos solos. Permeabilidade, percolagdo, compactagio, compressibilidade, adensamento, estimativa de recalques, resisténcia ao cisalhamento, empuxos
de terra, estruturas de arrimo, estabilidade de taludes, estabilidade das fundagdes superficiais e estabilidade das fundagdes profundas. Resisténcia dos materiais
e analise estrutural. Deformagdes e andlise de tensdes; Flexdo simples; flexdo composta; tor¢do; cisalhamento e flambagem. Estruturas isostaticas. Estruturas
hiperestaticas. Engenharia legal. NBR 13752. Pericias de engenharia na construgdo civil. Engenharia de avaliagdes: métodos; niveis de rigor; depreciagao;
fatores de homogeneizagao; desapropriacdes; laudos de avaliagdo. Nogoes de legislagdo ambiental. Lei 6.766/1979 (Parcelamento do solo urbano). Nogdes
de uso e ocupagdo do solo: conhecimento e conceituagdo da terminologia empregada em Legislacdo Urbanistica; parcelamento do solo: desmembramento;
indices: taxa de ocupagdo, coeficiente de aproveitamento. Resolugdes do Conselho Nacional do Meio Ambiente — Conama: 05/1988; 005/1989; 273/2000;
319/2002; 377/2006; 380/2006; 401/2008; 412/2009; 420/2009; 460/2013; 470/2015; 481/2017; 498/2020; 503/2021. Resolugdes do Conselho Estadual do
Meio Ambiente — Coema: 03/2019; 06/2018; 07/2018. Sensoriamento Remoto e Geoprocessamento.

FISCAL AMBIENTAL — FAQS - Especialidade — Arquitetura:

Densidade urbanistica; Projeto de Arquitetura; Linguagem e metodologia do projeto de arquitetura: concepgdo e desenvolvimento do projeto arquitetonico
em suas diferentes fases (do estudo preliminar ao projeto executivo); Métodos e técnicas de desenho e projeto; Nog¢des de representacdo grafica digital:
AutoCAD e Sketch-up; Adequagdo do edificio as caracteristicas geoclimaticas do sitio e do entorno urbano; Dominios Piblico e Privado; Programacgéo de
necessidades fisicas das atividades e dimensionamento basico; Sustentabilidade e suas aplicagdes no projeto de Arquitetura; Normas de acessibilidade para
portadores de deficiéncias fisicas; Normas de prevencdo de incéndio e seguranga. Topografia: relevo, cortes, aterros, taludes naturais e arrimadas, lotes e
construgdes vizinhas, movimentos de terra, escoramentos; Materiais e técnicas de construcdo: Especificagdes de materiais e acabamentos; Sistemas constru-
tivos; Sistemas estruturais: madeira, concreto, metalico; Fundagdes; Nogdes basicas de instalagdes: hidraulica, elétrica, incéndio, seguranga, luminotécnica,
cabeamento logico, ar condicionado, gas, dguas pluviais; Conforto térmico e acustico; [luminacdo natural e artificial; Fiscalizagdo e Gerenciamento: Pratica
profissional; Acompanhamento e fiscalizagdo de obras e servigos em geral; Processos de aprovagdo de projetos; Poluicdo do meio ambiente; Patologias na
Construgdo Civil; Planejamento Urbano; Historia da Arquitetura; Lei Federal n® 10.257/2001; Locacdo de obras; Projeto paisagistico: arborizagdo urbana;
Sistemas de esgoto sanitario: coleta e disposicao final; Tratamento e gestdo de efluentes doméstico e industrial; Residuos sélidos: gestdo, coleta, tratamento
e disposicao final; Instalagdes hidrossanitarias prediais: agua fria, esgoto sanitario e agua pluvial. Resolugdes do Conselho Nacional do Meio Ambiente —
Conama: 05/1988; 005/1989; 273/2000; 319/2002; 377/2006; 380/2006; 401/2008; 412/2009; 420/2009; 460/2013; 470/2015; 481/2017; 498/2020; 503/2021.
Resolugoes do Conselho Estadual do Meio Ambiente — Coema: 03/2019; 06/2018; 07/2018. Sensoriamento Remoto e Geoprocessamento.

FISCAL AMBIENTAL — FA06 - Especialidade — Geografia:

Aspectos populacionais - O crescimento da populagao brasileira, taxas de crescimento e distribui¢do espacial. Dinadmica territorial da populagdo brasileira.
Processo Produtivo - Setor industrial brasileiro - estrutura, padrdes de distribui¢@o e ritmos de crescimento. Questdes e tendéncias da produgdo agricola
brasileira. Insergdo do Brasil na economia mundial. Emergéncia como poténcia regional. Transformagdes recentes nas atividades de comércio e servigos
no Brasil. Processos Geologicos. Ciclo das Rochas. Tipos de intemperismo. Erosdo e Sedimentagio. Hidrogeologia. Aguas Subterraneas. Balango hidrico.
Porosidade. Infiltragdo. Aquiferos. Rede de fluxo. Vulnerabilidade de aquiferos. Captagdo de agua subterranea (métodos construtivos de pogos, hidraulica
de pogos, testes de bombeamento e interpretagdo de testes de bombeamento). Conceituagdo (Cenarios de risco, danos, perdas, vulnerabilidade, perigo e
suscetibilidade). Movimentos de solo e rocha. Classificagdo e fatores associados. Mapeamento de areas de risco de movimentos de massa em encostas € uso
e ocupagdo do solo. Identificagdo e descri¢ao dos processos deflagradores. Correlagdo entre chuvas e deslizamentos em encostas naturais. Leitura de mapas
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geoldgicos, topograficos, secdes geologicas e fotografias aéreas. Reconhecimento de areas degradadas por processos antropicos e realizagdo de agdes para
estancar tais processos e recuperar as areas afetadas. Analise Ambiental: Geotecnologias aplicadas a gestdo ambiental; Monitoramento ambiental; Estudos e
diagnosticos geoambientais; Zoneamento ambiental; Zoneamento ecoldgico-Econdmico; Planejamento e gestdo ambiental; Aspectos naturais da Geografia do
Nordeste e do Ceara; Degradagao ambiental/desertificagdo; Unidades Fitoecologicas do Estado do Ceara; Cartografia Digital: Fundamentos da Cartografia:
Conceitos e Defini¢des, Mapas e Cartas. Elementos de Composi¢ao Cartografica: Projecdes Cartograficas, Escala, Sistemas de Coordenadas e Sistemas
Geodésicos. Georreferenciamento e Registro: Transformagdes Geométricas, Polinomiais e Pontos de Controle; Confecgdo e Atualizagao de Bases Cartogra-
ficas Planimétricas Digitais; Levantamentos Topograficos e Geodésicos; Conversdo Analogico Digital; Estrutura de Dados Matricial e Vetorial; Edig¢do de
Dados Vetoriais. Qualidade de Dados: Geométricos, Tematicos, Temporais, Erros e Precisdo Cartografica. Sensoriamento Remoto: Radia¢do Eletromagné-
tica: Espectro Eletromagnético, Interagdo Energia-Matéria; Bandas de Absorgao e Assinaturas espectrais. Sensores: Sensores Ativos e Passivos; Sensores
Termais, Multiespectrais e Hiperespectrais; Radares. Imageamento Digital: Principios e Tecnologias envolvidas, Resolugdes, Aplicagdes, Niveis de Aquisi¢cdo
Terrestre, Aéreo e Orbital; Erros e Distor¢des. Sistemas Orbitais de média e alta resolugio espacial; Monitoramento Terrestre Através de Sistemas Orbitais.
Processamento de Imagens Digitais: Filtragem, Contraste, Classificagdo Supervisionada, Nao Supervisionada, Fusdo de Imagens. Produtos Cartograficos:
Integracdo de Imagens e Bases Cartograficas, Imagens Sintéticas, Carta-Imagens e Mapeamento Tematico; Aplicagdes do Sensoriamento Remoto: Cobertura
Vegetal, Uso da Terra, Geomorfologia, Recursos Hidricos e Solos. Sistemas de Informagdes Geograficas: Historico; Conceitos, Aplicagdes, Componentes,
Funcionalidades; Representagdo de Dados Cartograficos em Ambiente SIG: Pontos, Linhas, Poligonos e Volumes. Atributos Espaciais e Nao Espaciais.
Modelos Numéricos. Metadados. Armazenamento de Dados: Formatos de Arquivos; Padronizagdo e Transferéncia de dados. Bancos de Dados, Registros,
Campos e Chaves; Cartogratia WEB; Analise de Dados: Algoritmos, Operagdes Logicas, Aritméticas, Trigonométricas e Estatisticas. Buffers; Interpolagdo
e Extrapolagdo Espacial: Métodos de Representacdo de Superficies, Triangula¢des, Krigagem, Técnicas de Interpolagdo e Modelos Numéricos. Divulgagdo
e Compartilhamento de Dados: Equipamentos e Dispositivos; Reprodugdo Analédgica e Digital.

FISCAL AMBIENTAL — FA07 - Especialidade — Biologia, Biotecnologia, Zootecnia:

Ecologia ambiental: nogdes de ecologia, envolvendo os conceitos de ecossistema, cadeia e teia alimentar, relagdo entre seres vivos, sucessdo ecologica e
poluig¢do ambiental. Efeitos biologicos da polui¢do. Laboratdrio: equipamentos, materiais, reagentes, meios de cultura e solugdes. Organizagdo e controle
de estoques de reagentes e equipamentos de laboratorio. Elaboragdo de documentagdo técnica rotineira: pareceres, laudos e atestados e registros legais.
Caracteristica e mecanismo de infecgdes causadas por virus, bactérias e protozoarios. Bioquimica basica. Evolug@o. Ecologia Geral. Manejo de fauna.
Zoologia dos Invertebrados e dos Cordados. Técnicas de coleta e de preparo de material zoologico. Botanica Geral. Taxonomia vegetal. Anatomia vegetal.
Biotecnologia vegetal, animal, microbiana. Monitoramento ambiental. Avaliagdo de impactos ambientais. Valoragdo de danos ambientais. Conservagdo de
recursos naturais. Controle bioldgico de pragas e doengas. PROTECAO A FAUNA: Lei Federal n° 5.197/1967 - Dispde sobre a protegdo a fauna e da outras
providéncias. Decreto Federal n°® 76.623/1975 — CITES - Promulga a Convengao sobre Comércio Internacional das Espécies da Flora e Fauna Selvagens em
Perigo de Extingo. Resolugdo CONAMA n° 487/2018 - Define os padrdes de marcacdo de animais da fauna silvestre, suas partes ou produtos, em razio de
uso e manejo em cativeiro de qualquer tipo. Resolugdo CONAMA n°489/2018 - Define as categorias de atividades ou empreendimentos e estabelece critérios
gerais para a autorizagdo de uso e manejo, em cativeiro, da fauna silvestre ¢ da fauna exoética. Portaria IBAMA n°. 93/1998 — Normaliza a importagdo e a
exportacdo de espécimes vivos, produtos e subprodutos da fauna silvestre brasileira e da fauna silvestre exoética. Instrugdo Normativa IBAMA n° 141/2006
— Regulamenta o controle e 0 manejo ambiental da fauna sinantropica nociva. Instru¢do Normativa IBAMA n°03/2013 - Decreta a nocividade do Javali e
dispde sobre o seu manejo e controle. Portaria MMA n°444/14 - lista nacional de espécies terrestres e mamiferos aquaticos ameagados de extingdo. Portaria
MMA n°445/2014 - lista de peixes e invertebrados aquaticos ameagados de exting@o. Portaria interministerial n°232/2017 MMA e MAPA - plano nacional
de prevencao, controle e monitoramento do javali. Lei Federal n°13.123/2015 - regulamenta a Convengao sobre Diversidade Bioldgica - CDB - acesso ao
patriménio genético, ao conhecimento tradicional associado e reparticao de beneficios para a conservagdo e uso sustentavel da biodiversidade. Instrugdo
Normativa IBAMA N° 07/2015 - Institui e normatiza as categorias de uso e manejo da fauna silvestre em cativeiro, e define os procedimentos autorizativos
para as categorias estabelecidas — SISFAUNA. Instrugdo Normativa IBAMA N° 10/2011 - Institui e normatiza o manejo de passeriformes da fauna silvestre
brasileira para todas as etapas relativas as atividades de criagdo, reprodugao, comercializagdo, manutengao, treinamento, exposi¢do, transporte, transferén-
cias, aquisi¢@o, guarda, depdsito, utilizagdo e realizagdo de torneios — SISPASS. Resolugdes do Conselho Nacional do Meio Ambiente — Conama: 05/1988;
005/1989; 273/2000; 319/2002; 377/2006; 380/2006; 401/2008; 420/2009; 460/2013; 457/2013; 481/2017; 489/2018; 487/2018; 498/2020; 503/2021.
Resolugoes do Conselho Estadual do Meio Ambiente — Coema: 03/2019; 06/2018; 07/2018.

FISCAL AMBIENTAL — FAOS - Especialidade — Engenharia de Pesca:

Aquicultura: Instalagdes e construgdes para aquicultura. Nutrigao de peixes. Sistemas extensivo, semi-intensivo, intensivo e integrados (aquaponia, multi-
trofica) de producdo de pescado. Recirculagdo e reuso de agua/reaproveitamento de efluentes na aquicultura. Reprodugao de peixes de agua doce de desova
parcelada e total. Reversdo sexual induzida. Produgao, poliploidia e alevinagem de peixes. Manejo e transporte de alevinos. Aquicultura comercial no Brasil.
Praticas de manejo em aquicultura. Genética e biotecnologia em aquicultura. Carcinicultura em aguas continentais. Estudo e dimensionamento de mercado
para fins de elaborag@o de projetos de aquicultura; delineamento de projetos de aquicultura de unidades produtivas individuais e comunitarias; planejamento,
elaboragdo e andlise de projetos de aquicultura. Pesca: Principais técnicas empregadas na pesca artesanal em 4guas interiores. Importancia e funcionamento
de lagoas marginais de rios para a preservagao da ictiofauna/recursos pesqueiros. Limnologia, Qualidade de Agua e do Solo: Estudos limnoldgicos. Princi-
pios de qualidade de agua. Manejo de sedimentos de fundo e da qualidade da agua e dos efluentes de tanques de aquicultura. Nogdes basicas de pedologia.
Ictiologia: Nogdes basicas da ictiofauna do Nordeste. Fundamentos de ictiopatologia e parasitoses de peixes. Tecnologia De Pescado: Biosseguranga de
produtos pesqueiros. Manejo de pré-processamento do pescado. Alteragdes pds-morte e deterioracao do pescado. Rendimentos do processamento. Métodos
de conservagdo. Aproveitamento de residuos da pesca e da industrializagdo do pescado. Administragdo e extensdo pesqueira e aquicola: biologia pesqueira;
legislagdo federal aplicada aos recursos pesqueiros (ordenamento pesqueiro) e a aquicultura; planejamento e gerenciamento de atividades pesqueiras e
aquicolas comunitarias; extensido pesqueira e aquicola; cooperativismo/associativismo. Resolu¢des do Conselho Nacional do Meio Ambiente — Conama:
413/2009; 459/2013. Resolugdes do Conselho Estadual do Meio Ambiente — Coema: 09/2021.

GESTOR AMBIENTAL — GAO1 - Especialidade — Engenharia Quimica, Tecnologia em Processos Quimicos, Quimica Industrial, Quimica:

Propriedades da Matéria e suas transformagdes; Estrutura Atomica da matéria; Classificacdo Periddica dos Elementos; Ligagdes Quimicas e Propriedade dos
Compostos; Fungdes Inorganicas; Reagdes Quimicas; Calculos Quimicos e Estequiométricos; Solugdes; Termodinamica classica. Primeira e segunda leis
da termodindmica. Termodindmica de solugdes. Equacdes de estado. Sistemas bifasicos. Equilibrio liquido-vapor; Cinética Quimica. Reatores em batelada.
Reatores com escoamento continuo. Balangos molares; Eletroquimica; Quimica Organica: Compostos Orgénicos, estrutura, representagoes, relagdes entre
estruturas e propriedades fisicas e Quimicas e Fungdes Quimicas; Toxicidade de Substancias; Pardmetros Quimicos de Qualidade da Agua; Quimica e a
poluigdo do ar na Troposfera; Normas e Seguranca em Laboratoério. Gestdo de residuos quimicos. Numeros adimensionais; Balango de massa e energia;
Mecanica dos fluidos. Medicao e transporte de fluidos. Cromatografia. Espectroscopia atdmica. Espectroscopia molecular; Operac¢des unitarias. Flotagao.
Destilagdo. Secagem. Filtragdo. Absor¢do. Adsorc¢do. Resolugdes do Conselho Nacional do Meio Ambiente — Conama: 05/1988; 005/1989; 273/2000;
319/2002; 377/2006; 380/2006; 382/2006; 385/2006; 401/2008; 420/2009; 460/2013; 481/2017; 491/2018; 499/2020; 498/2020; 503/2021. Resolugdes do
Conselho Estadual do Meio Ambiente — Coema: 03/2019; 06/2018; 07/2018.

GESTOR AMBIENTAL — GAO02 - Especialidade — Engenharia Ambiental, Engenharia Sanitaria, Tecnologia em Saneamento Ambiental, Tecnologia em
Gestdo Ambiental, Ciéncias Ambientais, Economia Ecologica, Oceanografia, Engenharia de Energias:

Nogdes de Geologia. Nogdes de Pedologia. No¢des de Quimica ambiental. Nogdes de Hidrogeologia. No¢des de Hidrologia. Nogdes de Hidraulica. Nogdes
de Limnologia. Nogdes de Meteorologia e Climatologia. Planejamento ambiental, planejamento territorial, urbanismo, vocagio e uso do solo. Ecologia geral e
aplicada. Ecossistemas brasileiros. Cadeia alimentar. Sucessdes ecologicas. Recursos hidricos. Nog¢des de meteorologia e climatologia. Nogdes de hidrologia.
Ciclo hidrologico, balango hidrico, bacias hidrograficas, transporte de sedimentos. Controle de poluicdo ambiental. Qualidade da agua. Poluigdo hidrica.
Tecnologias de tratamento de agua. Tecnologias de tratamento de efluentes sanitarios. Poluentes atmosféricos. Tecnologias de tratamento de residuos solidos.
Saneamento ambiental. Sistema de abastecimento de agua. Rede de esgotamento sanitario. Gerenciamento de residuos solidos: acondicionamento, coleta,
transporte, tratamento e destinagio final. Drenagem urbana (micro e macro). Planejamento e gestdo ambiental. Avaliagdo de impactos ambientais. Ambiente
e saude. Instrumentos de controle do uso e ocupago do solo. Gerenciamento de desastres, ameagas e riscos. Politica de combate a calamidades. Areas verdes
e areas de preservagdo permanente, controle e licenciamento ambiental, sistemas de monitoramento e vigilancia ambiental. Requisitos de Sistema de Gestao
Ambiental: normas ABNT NBR ISO 14.001:2015 ¢ NBR ISO 14.004:2018. Avaliagao de desempenho Ambiental: norma ABNT NBR ISO 14.031:2015.
Sistemas de Gestao de Satde e Seguranga Ocupacional: norma ISO 45.001:2018. Diretrizes para Auditoria de Sistemas de Gestdo. NBR ISO n° 19011:2018
(diretrizes para auditoria de sistema de gestdo). Licenciamento Ambiental / Direito Ambiental. Nog¢des de economia ambiental e desenvolvimento sustentavel:
Politica ambiental. Desenvolvimento sustentavel: Conceitos, objetivos e diretrizes. Valoragdo econdmica do meio ambiente e de danos ambientais. Analise,
Avaliagdo e Gerenciamento de Riscos. Resolugdes do Conselho Nacional do Meio Ambiente — Conama: 005/1989; 273/2000; 319/2002; 385/2006; 05/1988;
377/2006; 380/2006; 382/2006; 401/2008; 420/2009; 460/2013; 481/2017; 491/2018; 499/2020; 498/2020; 503/2021. Resolugdes do Conselho Estadual do
Meio Ambiente — Coema: 03/2019; 06/2018; 07/2018. Sensoriamento Remoto e Geoprocessamento.
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