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DESCRICAO DAS ATIVIDADES DOS CARGOS

CARGO: ANALISTA DE TECNOLOGIA DE INFORMACAO
DESCRICAO DE ATIVIDADES DO CARGO: Desenvolver e implantar sistemas informatizados, dimensionando requisitos e funcionalidades do sistema,
especificando sua arquitetura, escolhendo ferramentas de desenvolvimento, especificando programas, codificando aplicativos; administrar ambientes
informatizados; prestar treinamento e suporte técnico ao usuério; elaborar documentacao técnica; estabelecer padrdes; coordenar projetos e oferecer solugdes
para ambientes informatizados; pesquisar tecnologias em informatica. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Desenvolver sistemas
informatizados: Estudar as regras de negdcio inerentes aos objetivos e abrangéncia de sistema; dimensionar requisitos e funcionalidade de sistema; realizar
levantamento de dados; prever taxa de crescimento do sistema; definir alternativas fisicas de implantacdo; especificar a arquitetura do sistema; escolher
ferramentas de desenvolvimento; modelar dados; especificar programas; codificar aplicativos; montar protétipo do sistema; testar sistema; definir
infraestrutura de hardware, software e rede; aprovar infraestrutura de hardware, software e rede; implantar sistemas; Administrar ambientes informatizados:
Monitorar performance do sistema; administrar recursos de rede, ambiente operacional e banco de dados; executar procedimentos para melhoria de
performance de sistema; identificar falhas no sistema; corrigir falhas no sistema; controlar acesso aos dados e recursos; administrar perfil de acesso as
informacdes; realizar auditoria de sistema; Prestar suporte técnico ao usuario: Orientar areas de apoio; consultar documentacdo técnica; consultar fontes
alternativas de informag@es; simular problemas em ambiente controlado; acionar suporte de terceiros; instalar e configurar software e hardware; Treinar
usuario: Consultar referéncias bibliogréficas; preparar conteido programatico, material didatico e instrumentos para avaliacdo de treinamento; determinar
recursos audiovisuais, hardware e software; configurar ambiente de treinamento; ministrar treinamento; Elaborar documentacdo para ambientes
informatizados: Descrever processos; desenhar diagrama de fluxos de informagdes; elaborar dicionario de dados, manuais e/ou tutoriais do sistema e relatorios
técnicos; emitir pareceres técnicos; inventariar software e hardware; documentar estrutura da rede, niveis de servicos, capacidade e performance e solucGes
disponiveis; divulgar documentacdo; elaborar estudos de viabilidade técnica e econémica e especificagdo técnica. Estabelecer padrdes para ambientes
informatizados: Estabelecer padrdo de hardware e software; criar normas de seguranca; definir requisitos técnicos para contratacdo de produtos e servigos;
padronizar nomenclatura; instituir padrdo de interface com usuario; divulgar utilizacdo de novos padrdes; definir metodologias a serem adotadas; especificar
procedimentos para recuperacdo de ambiente operacional. Coordenar projetos em ambientes informatizados: Administrar recursos internos e externos;
acompanhar execuc¢do do projeto; realizar revisdes técnicas; avaliar qualidade de produtos gerados; validar produtos junto a usuarios em cada etapa. Oferecer
solugbes para ambientes informatizados: Propor mudancas de processos e func@es; prestar consultoria técnica; identificar necessidade do usuério; avaliar
proposta de fornecedores; negociar alternativas de solugdo com usuario; adequar solucdes a necessidade do usuario; negociar com fornecedor; demonstrar
alternativas de solucdo; propor adocéo de novos métodos e técnicas; organizar foruns de discussdo. Pesquisar tecnologias em informatica: Pesquisar padrdes,
técnicas e ferramentas disponiveis no mercado; identificar fornecedores; solicitar demonstragdes de produto; avaliar novas tecnologias por meio de visitas
técnicas; construir plataforma de testes; analisar funcionalidade do produto; comparar alternativas tecnoldgicas; participar de eventos para qualificacdo
profissional. Atuar nas etapas e atividades de planejamento, gesto e fiscalizagdo de contratos de tecnologia da informacéo e comunicacdo, conforme definido

32



° |\ CariTiye “‘ UFG

EEE INSTITUTO FEDERAL VERBEN UNIVERSIDADE

BE  Goiano SELEGAO - FORMAGAO - AVALIAGAD - PBQUISA ® ‘ FEDERAL DE GOIAS

em legislacdo aplicavel. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional, bem como outras de
apoio técnico as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e administracao.

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

DESCRICAO DE ATIVIDADES DO CARGO: Dar suporte administrativo e técnico nas areas de recursos humanos, administracéo, financas e logistica;
atender usudrios, fornecendo e recebendo informacdes; tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos;
preparar relatérios e planilhas; executar servicos areas de escritorio. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Tratar documentos: Registrar a
entrada e saida de documentos; triar, conferir e distribuir documentos; verificar documentos conforme normas; conferir notas fiscais e faturas de pagamentos;
identificar irregularidades nos documentos; conferir calculos; submeter pareceres para apreciacdo da chefia; classificar documentos, segundo critérios
preestabelecidos; arquivar documentos conforme procedimentos. Preparar relatérios, formulérios e planilhas: Coletar dados; elaborar planilhas de célculos;
confeccionar organogramas, fluxogramas e cronogramas; efetuar calculos; elaborar correspondéncia; dar apoio operacional para elaboracdo de manuais
técnicos. Acompanhar processos administrativos: Verificar prazos estabelecidos; localizar processos; encaminhar protocolos internos; atualizar cadastro;
convalidar publicagdo de atos; expedir oficios e memorandos. Atender usuérios no local ou & distancia: Fornecer informagdes; identificar natureza das
solicitacOes dos usuarios; atender fornecedores. Dar suporte administrativo e técnico na area de recursos humanos: executar procedimentos de recrutamento e
selecdo; dar suporte administrativo a area de treinamento e desenvolvimento; orientar servidores sobre direitos e deveres; controlar frequéncia e
deslocamentos dos servidores; atuar na elaboracdo da folha de pagamento; controlar recepcéo e distribuicdo de beneficios; atualizar dados dos servidores. Dar
suporte administrativo e técnico na area de materiais, patriménio e logistica: Controlar material de expediente; levantar a necessidade de material; requisitar
materiais; solicitar compra de material; conferir material solicitado; providenciar devolugdo de material fora de especificagdo; distribuir material de
expediente; controlar expedicdo de malotes e recebimentos; controlar execucdo de servicos gerais (limpeza, transporte, vigilancia); pesquisar precos. Dar
suporte administrativo e técnico na area orcamentéria e financeira: Preparar minutas de contratos e convénios; digitar notas de lancamentos contébeis; efetuar
calculos; emitir cartas convite e editais nos processos de compras e servicos. Participar da elaboracdo de projetos referentes a melhoria dos servicos da
instituicdo. Coletar dados; elaborar planilhas de célculos; confeccionar organogramas, fluxogramas e cronogramas; atualizar dados para a elaboracdo de planos
e projetos. Secretariar reuniGes e outros eventos. Redigir documentos utilizando redacdo oficial. Digitar documentos. Utilizar recursos de informatica.
Executar agbes de capacitacdo profissional referente a sua area de atuacdo, quando necessario. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

CARGO: BIOLOGO
DESCRICAO DE ATIVIDADES DO CARGO: Estudar seres vivos, desenvolver pesquisas na area de biologia, biologia molecular, biotecnologia, biologia
ambiental e epidemiologia e inventariar biodiversidade; organizar colecdes bioldgicas; manejar recursos naturais; desenvolver atividades de educacdo
ambiental; realizar diagnosticos biologicos, moleculares e ambientais, além de andlises clinicas, citoldgicas, citogénicas e patolégicas. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Estudar seres vivos: Estudar a origem, funcdo, estrutura, genética e evolucao dos seres vivos; estudar relagdo dos
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seres vivos e ambientes; estudar ciclos de vida e os aspectos bioquimicos, biofisicos e moleculares. Desenvolver pesquisa em biologia, biologia molecular,
biotecnologia, ambiental e epidemiologia: Elaborar diagnostico para desenvolvimento de pesquisas; analisar dados e resultados de pesquisas; divulgar
informacdes sobre projetos; aplicar resultados de pesquisas; documentar as pesquisas. Inventariar biodiversidade: Delimitar &rea de amostragem: realizar
levantamentos nos diferentes biomas; analisar a distribui¢do espacial e temporal; quantificar espécies; classificar amostras; elaborar banco de dados. Organizar
colecdes bioldgicas: Preparar material para colecdes; montar e manter colecdes bioldgicas, criadouro, bancos de material bioldgico; assessorar tecnicamente
museus e exposi¢Oes tematicas. Manejar recursos naturais: Manejar espécies silvestres e exdticas, recursos florestais, pesqueiros e recursos hidricos;
estabelecer medidas de manejo e de conservacao de recursos naturais renovaveis; desenvolver projetos de reflorestamento, programas de controle de pragas,
doencas, parasitas e vetores; elaborar e executar projetos de desenvolvimento sustentavel. Desenvolver atividades de educacdo ambiental: Organizar oficinas,
cursos e palestras; desenvolver projeto para manejo de lixo doméstico, industrial e hospitalar; organizar atividades sobre higiene, educacdo sanitaria e
degradacdo ambiental; desenvolver atividades de integracdo do homem com a natureza; organizar atividades de reciclagem de materiais; prestar informagdes
sobre conservacdo de recursos naturais; desenvolver projetos de reaproveitamento de agua servida; divulgar informacGes sobre qualidade da agua de
abastecimento; elaborar materiais de divulgacdo de educacdo ambiental; elaborar projetos de educacdo ambiental; orientar junto a sociedade trabalhos de
manejo, preservagdo e conservacdo. Realizar diagnosticos bioldgicos, moleculares e ambientais: Coletar e analisar amostras; realizar ensaios; identificar e
classificar espécies; elaborar relatorios técnicos; emitir laudos de diagndsticos; interpretar variaveis bioticas e abioticas. Realizar analises clinicas, citolégicas,
citogénicas e patoldgicas: Preparar amostras para analise; operar instrumentos e equipamentos de analise; realizar exames; controlar qualidade do processo de
andlise; interpretar resultados de analises; emitir laudos de analises. Utilizar recursos de informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

CARGO: CONTADOR
DESCRICAO DE ATIVIDADES DO CARGO: Executar a escrituragio através dos lancamentos dos atos e fatos contébeis; elaborar e manter atualizados
relatérios contabeis; promover a prestacdo, acertos e conciliagdo de contas; participar da implantacdo e execucdo das normas e rotinas de controle interno;
elaborar e acompanhar a execugdo do orcamento; elaborar demonstracGes contabeis e a Prestacdo de Contas Anual do 6rgdo; prestar assessoria e preparar
informacdes econdmico-financeiras; atender as demandas dos 6rgdos fiscalizadores e realizar pericia. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo. Executar a escrituracdo através dos langamentos dos atos e fatos contabeis: Executar a escrituragdo dos atos e fatos contabeis no sistema financeiro,
orcamentario, patrimonial e de compensacdo, de todas as receitas, despesas, empenhos, convénios, movimentacdo de recursos financeiros e orcamentarios,
registros de baixa de contratos e convénios, incorporacdo e baixa de bens patrimoniais. Elaborar e manter atualizados relatérios contabeis: Elaborar relatrios
contabeis em consonancia com as areas de finangas, orgcamento, patriménio, almoxarifado, demonstrado de forma clara e objetiva, o0s resultados entre as
receitas previstas e as arrecadadas e 0 montante das despesas fixadas com as realizadas. Promover a prestacdo, acertos e conciliagdo de contas: Promover a
prestacdo, acertos e conciliacdo de contas em geral, conferindo saldos, localizando e retificando possiveis erros, para assegurar a corre¢do das operacdes
contébeis. Participar da implantagdo e execucdo das normas e rotinas de controle interno: Participar da implantacdo e execucdo das normas e rotinas de
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controle interno, visando atendimento da legislagéo e dos érgéos de controles. Realizar pericias. Utilizar recursos de informéatica. Executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

CARGO: MEDICO

DESCRICAO DE ATIVIDADES DO CARGO: Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar aces para promocao da sadde;
coordenar programas e servigos em salde, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Aplicar os conhecimentos de medicina na prevencdo, diagndstico e tratamento das doencas do corpo
humano. Efetuar exames médicos, fazer diagndstico, prescrever e ministrar tratamento para diversas doencas, perturbacoes e lesées do organismo humano e
aplicar os métodos da medicina preventiva. Praticar intervencdes cirdrgicas para correcao e tratamento de lesdes, doencas e perturbacGes do corpo humano.
Aplicar as leis e regulamentos de salde publica, para salvaguardar e promover a salde da coletividade. Realizar pericias médicas. Realizar pesquisas sobre
natureza, causas e desenvolvimento de enfermidades. Estudar o organismo humano, e 0os microorganismos e fazer aplicacdo de suas descobertas. Utilizar
recursos de informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

CARGO: ODONTOLOGO

DESCRI(;AO DE ATIVIDADES DO CARGO: Atender e orientar pacientes e executar tratamento odontoldgico, realizando, entre outras atividades,
radiografias e ajuste oclusal, aplicacdo de anestesia, extracdo de dentes, tratamento de doencas gengivais e canais, cirurgias bucomaxilofaciais, implantes,
tratamentos estéticos e de reabilitacdo oral, confeccdo de protese oral e extra-oral; diagnosticar e avaliar pacientes e planejar tratamento; realizar auditorias e
pericias odontoldgicas; administrar local e condiges de trabalho, adotando medidas de precaucdo universal de biosseguranca. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensdo. Examinar, identificar e tratar clinica e/ou cirurgicamente afeccdes dos dentes e tecidos de suporte. Restabelecer forma e fungdo.
Analisar e interpretar resultados de exames radioldgicos e laboratoriais para complementagdo de diagndstico. Manter o registro de pacientes atendidos, anotando a
conclusdo do diagnostico, tratamento e evolugdo da afeccdo para orientacdo terapéutica adequada. Prescrever e administrar medicamentos. Aplicar anestésicos
locais e regionais. Orientar e encaminhar para tratamento especializado. Orientar sobre salde, higiene e profilaxia oral, prevencdo de cérie dental e doencas
periodontais. Utilizar recursos de informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

CARGO: PSICOLOGO/AREA: CLINICA
DESCRICAO DE ATIVIDADES DO CARGO: Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e 0s processos mentais e sociais de individuos,
grupos e instituicGes, com a finalidade de analise, tratamento, orientacdo e educacado; diagnosticar e avaliar distGrbios emocionais e mentais e de adaptacéo
social, elucidando conflitos e questes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura; investigar os fatores inconscientes do
comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes; desenvolver pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenar equipes e atividades da area
e afins. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Elaborar, implementar e acompanhar as politicas da instituicdo nas areas de Psicologia
Clinica, Escolar, Social e Organizacional. Assessorar instituicGes e 6rgdos, analisando, facilitando e/ou intervindo em processos psicossociais nos diferentes
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niveis da estrutura institucional; diagnosticar e planejar programas no ambito da salde, trabalho e seguranca, educacéo e lazer; atuar na educacdo, realizando
pesquisa, diagndsticos e intervencdo psicopedagdgica em grupo ou individual. Participar e realizar acGes e eventos psicoeducativos que contribuem para a
salde integral, adaptacdo social e permanéncia do publico do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil. Realizar atendimentos individuais e grupais em
salde psicoldgica, bem como atendimentos de reabilitacdo neuropsicoldgica e demais acdes voltadas ao publico estudantil. Fazer parte e contribuir em acdes
multiprofissionais e multidisciplinares que compdem os objetivos do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil. Realizar pesquisas e a¢cBes no campo da
assisténcia estudantil em equipe interdisciplinar, identificando demandas, propondo e realizando intervengdes e encaminhamentos. Realizar pesquisas e agdes
no campo da salde do trabalhador, condic@es de trabalho, acidentes de trabalho e doencas profissionais em equipe interdisciplinar, determinando suas causas e
elaborando recomendagdes de seguranga. Colaborar em projetos de construgdo e adaptacdo de equipamentos de trabalho, de forma a garantir a saude do
trabalhador. Participar e realizar seminarios, jornadas, palestras, lives, workshops e demais atividades educativas na area de dependéncia quimica, outras
compulsdes e comportamental. Realizar atendimentos individuais, grupais e de reabilitacdo neuropsicologicas e sociais, oficinas terapéuticas, e demais a¢oes
voltadas aos pacientes nas areas de dependéncia quimica e comportamental. Realizar triagem de pacientes; testes psicoldgicos e preenchimento de escalas;
avaliar padrBes de consumo de diferentes substancias. Preencher formularios de evolucéo clinica dos diversos atendimentos realizados. Elaborar, acompanhar
e atender pacientes quanto ao plano de tratamento desde a admissdo, permanéncia, alta e pos-tratamento em programa de a¢Ges em dependéncia quimica e
outras compulsdes. Atuar no desenvolvimento de recursos humanos, sele¢do, acompanhamento, analise de desempenho e capacitacdo de servidores. Realizar
psicodiagndstico e terapéutica, com enfoque preventivo e/ou curativo e técnicas psicolégicas adequadas a cada caso, a fim de contribuir para que o individuo
elabore sua insercdo na sociedade. Preparar pacientes para a entrada, permanéncia e alta hospitalar. Atuar junto a equipes multiprofissionais, identificando e
compreendendo os fatores psicoldgicos para intervir na satde geral do individuo. Utilizar recursos de informética. Executar outras tarefas de mesma natureza
e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO/AREA: BIOLOGIA

DESCRICAO DE ATIVIDADES DO CARGO: Executar trabalhos técnico de laboratério relacionados com a area de atuago, realizando ou orientando
coleta, analise e registros de material e substancias através de métodos especificos. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Preparar
reagentes, pecas e outros materiais utilizados em experimentos. Proceder @ montagem de experimentos reunido equipamentos e material de consumo em para
serem utilizados em aulas experimentais e ensaios de pesquisa. Fazer coleta de amostras e dados em laboratérios ou em atividades de campo relativas a uma
pesquisa. Proceder a analise de materiais em utilizando métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos e bioquimicos para se identificar qualitativo e
quantitativamente os componentes desse material, utilizando metodologia prescrita. Proceder a limpeza e conservacdo de instalagcBes, equipamentos e
materiais dos laboratérios. proceder ao controle de estoque dos materiais de consumo dos laboratérios. Responsabilizar-se por pequenos depdsitos e/ou
almoxarifados dos setores que estejam alocados. Gerenciar o laboratorio conjuntamente com o responsavel pelo mesmo. Utilizar recursos de informatica.
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

36



° |\ CariTiye “‘ UFG

EE®N INSTITUTO FEDERAL VERBEN

UNIVERSIDADE
BE  Goiano SELEGAO - FORMAGAO - AVALIAGAD - PBQUISA .‘ FEDERAL DE GOIAS

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO/AREA: ELETROTECNICA

DESCRICAO DE ATIVIDADES DO CARGO: Executar trabalhos técnico de laboratério relacionados com a érea de atuacdo, realizando ou orientando
coleta, andlise e registros de material e substancias através de métodos especificos. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Preparar
reagentes, pecas e outros materiais utilizados em experimentos. Proceder a montagem de experimentos reunido equipamentos e material de consumo em para
serem utilizados em aulas experimentais e ensaios de pesquisa. Fazer coleta de amostras e dados em laboratdrios ou em atividades de campo relativas a uma
pesquisa. Proceder a andlise de materiais em utilizando métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos e bioquimicos para se identificar qualitativo e
guantitativamente os componentes desse material, utilizando metodologia prescrita. Proceder a limpeza e conservacdo de instalacfes, equipamentos e
materiais dos laboratérios. proceder ao controle de estoque dos materiais de consumo dos laboratérios. Responsabilizar-se por pequenos depdésitos e/ou
almoxarifados dos setores que estejam alocados. Gerenciar o laboratério conjuntamente com o responsavel pelo mesmo. Utilizar recursos de informatica.
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO/AREA: INFORMATICA

DESCRICAO DE ATIVIDADES DO CARGO: Elaborar projetos de sistemas em informatica. Implantar e realizar manutengéo de sistemas e aplicagdes.
Utilizar recursos de trabalho, tais como metodologias de desenvolvimento de sistemas, linguagem de programacdo e ferramentas de desenvolvimento.
Monitorar servicos de rede. Organizar equipamentos utilizados, estruturando arranjos fisicos e células de trabalho. Montar, instalar, configurar e recolher
maquinas e equipamentos de informatica e audio-visuais nas dependéncias do local de trabalho. Planejar e realizar manutengdo preventiva e corretiva nos
equipamentos de informatica. Realizar compras e vendas técnicas. Cumprir normas e procedimentos de seguranca no trabalho e preservacdo ambiental.
Auxiliar em trabalho de pesquisa, ensino, extensdo e administracdo referentes & area de Informatica. Executar tecnicamente os projetos de equipamentos e
instalaces na area de Informatica. Colaborar na assisténcia técnica de equipamentos da unidade, abrangendo a solucéo de problemas de hardware e software e
esclarecendo duvidas quanto & utilizagdo dos equipamentos. Auxiliar na elaboragdo de projetos que envolvam equipamentos de Informatica. Controlar a
reserva de equipamentos de informatica e audio-visuais. Controlar a entrada, saida e baixa de equipamentos de informatica e audio-visuais. Colaborar na
elaboracdo de relatérios de atividades e documentacdo técnica. Garantir a funcionalidade das atividades didaticas, dimensionando disponibilidade dos
equipamentos em funcdo do tipo, da especificagdo do servico, das prioridades e da sequéncia da atividade. Gerenciar recursos materiais. Zelar pela guarda,
controle, instalacdo, atualizacdo e manutencdo dos softwares instalados nos computadores do local de trabalho. Atender e dar suporte a usuarios de TI, no que
diz respeito & manutengdo e configuracdo de equipamentos e sistemas informatizados. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar
acOes de capacitacdo profissional referente a sua area de atuacdo, quando necessario. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO/AREA: QUIMICA

DESCRICAO DE ATIVIDADES DO CARGO: Realizar tarefas de carater técnico relativas a programagéo, processamento e controle, levando a cabo
experiéncias, realizando ensaios, efetuando estudos, fazendo célculos, elaborando programas e previsdes e executando outras tarefas afins. . Assessorar nas
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atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Preparacdo do laboratdrio e experimentos para execucdo de aulas praticas, prover auxilio aos professores no
desenvolvimento e elaboracdo de experimentos e roteiros de préaticas, desmobilizacdo do laboratério apds uso; desenvolver ensaios laboratoriais obedecendo
as normas técnicas, sob a supervisdo dos professores; contribuir para o desenvolvimento de pesquisas, ensino e de extensdo promovidas pela Instituicao;
acompanhar alunos em visitas técnicas; ser responsavel pela manutencéo, organizagdo e conservagdo do ambiente laboratorial e seus equipamentos, materiais
e reagentes. Participar das atividades e dos érgdos colegiados da Institui¢do; participar ativamente das atividades do departamento e da area académica em que
estiver lotado; zelar pelo bom relacionamento da coletividade académica; cuidar adequadamente do patriménio da Instituicdo e das pessoas; obedecer ao
Estatuto do Servidor Publico e as Normas Internas da Instituicéo.

CARGO: TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
DESCRI(;AO DE ATIVIDADES DO CARGO: Estudar, analisar, implantar e dar suporte a sistemas de informacdo existentes: Alterar sistemas e
aplicacgdes; alterar estrutura de armazenamento de dados; atualizar informacgdes graficas e textuais; converter sistemas e aplicagdes para outras linguagens ou
plataformas; atualizar documentagfes de sistemas e aplicagdes; fornecer suporte técnico; monitorar desempenho e performance de sistemas e aplicacdes;
implantar sistemas e Aplicagdes; instalar programas; adaptar contelido para medias interativas; homologar sistemas e aplica¢fes junto a usuarios; treinar
usuarios; verificar resultados obtidos; avaliar objetivos de projetos de sistemas e aplicacdes. Atender usuarios, assessorando-0s no uso dos recursos de T para
as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e administracdo universitaria; ministrar treinamentos e elaborar material didatico pertinente para programas
corporativos e softwares aplicativos destinados aos usuarios. Analisar, projetar, codificar, testar, implantar e dar suporte a aplica¢des: Identificar demanda de
mercado; coletar dados; desenvolver leiaute de relatorios; elaborar anteprojeto, projetos conceitual, 16gico, estrutural, fisico e grafico; definir critérios
ergondmicos e de navegacdo em sistemas e aplicacOes; definir interface de comunicacdo e interatividade; elaborar croquis e desenhos para geragdo de
programas; projetar dispositivos, ferramentas e posicionamento de maquinas; dimensionar vida util de sistema e aplicaces; modelar estrutura de banco de
dados. Selecionar metodologias de desenvolvimento de sistemas; selecionar linguagem de programacdo; selecionar ferramentas de desenvolvimento.
Desenvolver interface gréfica; aplicar critérios ergondémicos de navegacdo em sistemas e aplicacbes; montar estrutura de banco de dados; codificar programas;
prover sistemas de rotinas de segurancga; compilar programas; testar programas; analisar aplicativos para instalacdo e gerenciamento de sistemas; documentar
sistemas e aplicagdes; homologar sistemas e aplicagdes junto a usuarios; treinar usuarios; verificar resultados obtidos; avaliar objetivos de projetos de sistemas
e aplicacGes. Especificar maquinas e equipamentos (hardware); especificar ferramentas, acessorios e suprimentos; compor equipe técnica; especificar recursos
e estratégias de comunicagdo; solicitar consultoria técnica; definir cronograma de trabalho; reunir-se com equipe de trabalho ou cliente; definir padronizagdes
de sistemas e aplicacdes; especificar atividades e tarefas; distribuir tarefas. Projetar, implementar e dar manutencdo em redes de computadores e em servigos
afins. Elaborar, orientar e participar de programas de treinamento na area. Garantir a execucdo de politicas de seguranga e uso aceitavel para 0s recursos
computacionais. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Utilizar recursos de informéatica. Executar acOes de capacitacdo profissional
referente a sua area de atuagdo, quando necessario. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.
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CARGO: TECNICO EM AGROPECUARIA

DESCRICAO DE ATIVIDADES DO CARGO: Orientar na escolha do local para atividade: orientar sobre preservacdo ambiental; orientar coleta de
amostras para analises e exames; orientar sobre preparo, correcao e conservagdo de solo; orientar sobre época de plantio, tratos culturais e colheita; orientar na
definicdo e manejo de equipamentos, maquinas e implementos; orientar construcdes e instalagdes agropecuarias; orientar na escolha de espécies e cultivares;
orientar sobre técnicas de plantio; orientar sobre tratamento da agua a ser utilizada na producao agropecuaria; orientar sobre formas e manejo de irrigacdo e
drenagem; orientar manejo integrado de pragas e doencas; orientar sobre uso de equipamentos de protecdo individual (EPI); assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensao; orientar no beneficiamento de produtos agropecudrios; orientar podas, raleios, desbrotas e desbastes; orientar sobre padrdo de
producdo de sementes e mudas; orientar na legalizacdo de empreendimentos agropecuarios; orientar sobre técnicas de reproducdo animal e vegetal; orientar
escolha e manejo de pastagem e forrageiras; orientar alimentagdo e manejo de animais; orientar sobre formulacbes de ragfes; orientar manejo do
desenvolvimento animal; orientar sobre pequenas intervenc@es cirdrgicas em animais; orientar no controle de animais transmissores de doencas; orientar pré-
abate; recomendar compra e venda de animais; orientar na recuperacdo de degradadas. Executar projetos agropecuarios: executar levantamento do custo-
beneficio para o produtor; verificar disponibilidade e qualidade da dgua a ser utilizada na producao agropecudria; coletar amostras para analise (sangue, solos,
ragOes, plantas, forragens, e outros); locar curva em nivel, canais para irrigacdo, tomadas d'dgua e outros; acompanhar construgdo de curva em nivel,
interpretar analises de solo e resultados laboratoriais; regular maquinas e equipamentos; elaborar relatorios, laudos, pareceres, pericias e avaliagdes; coletar
dados meteoroldgicos; coletar dados experimentais; conduzir experimentos de pesquisa; levantar dados de pragas e doencas; supervisionar atividades
agropecuarias; manejar reproducao de animais; realizar cruzamento de cultivares; auxiliar nas intervencdes cirdrgicas em animais; formular ragdes de animais;
auxiliar partos em animais; participar da realizacdo de necropsias em animais. Planejar atividades agropecudrias: verificar infra-estrutura (maquinas,
equipamentos, instalagdes e outros); levantar dados sobre a area a ser trabalhada; planejar rotagdo de culturas; disseminar producéo orgénica. Fiscalizar
producdo agropecuéria: fiscalizar producdo de mudas e sementes; enviar amostras de produtos agropecuarios para analises laboratoriais; classificar produtos
vegetais; inspecionar sanidade de produtos agropecuérios; fiscalizar vacinagdo de animais; fiscalizar aplicacdo de agrotoxicos; inspecionar cumprimento de
normas e padrdes técnicos; fiscalizar documentacdo de produtos agropecuarios. Desenvolver tecnologias: adaptar tecnologias de producdo; criar técnicas
alternativas para plantio, aplicacdo de agrotdxicos e outros; adaptar instalacdes e equipamentos conforme necessidade. Utilizar recursos de informatica.
Executar agbes de capacitacdo profissional referente a sua &rea de atuagdo, quando necessario. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional. Auxiliar e executar atividades administrativas e correlatas de importancia para o curso quando
solicitado. Acompanhamento em aulas praticas quando solicitado.

CARGO: TECNOLOGO / AREA: GESTAO PUBLICA
DESCRICAO DE ATIVIDADES DO CARGO: Estudar, planejar, projetar, especificar e executar projetos especificos na area de atuagio. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Planejar, executar e acompanhar o desenvolvimento de projetos especificos na area de atuacdo. Estudar a
viabilidade técnica-econdmica de projetos especificos na area de atuacdo; Assistir e dar suporte técnico a projetos especificos na &rea de atuacdo. Controlar
atividades inerentes a projetos especificos na &rea de atuagdo. Utilizar recursos de Informética; Planejar e organizar os servi¢os técnico-administrativos, a
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utilizacdo de recursos humanos, materiais e financeiros. Propor principios e normas, colaborar na produtividade, eficiéncia e eficacia dos servigos da unidade.
Analisar as caracteristicas da entidade, seu desenvolvimento e relacdes com o0 meio ambiente, os recursos disponiveis, as rotinas de trabalho, a fim de avaliar,
estabelecer ou alterar praticas administrativas. Pesquisar, analisar e propor métodos e rotinas de simplificagdo e racionalizacdo dos procedimentos
administrativos e seus respectivos planos de aplicacdo. Avaliar e controlar resultados de implantacdo de planos e programas. Avaliar e acompanhar
desempenhos funcionais. Verificar o funcionamento das unidades segundo os regimentos e regulamentos vigentes. Elaborar relatérios técnicos e emitir
pareceres em assuntos de natureza administrativa. Realizar estudos especificos, visando solucionar problemas administrativos. Colaborar na elaboracdo de
subsidios para as diretrizes e politicas governamentais. Acompanhar ou participar na elaboracéo de anteprojetos de leis, de decretos e decretos-leis. Participar
ou desenvolver pesquisas cientificas da sua area de atuacdo. Prestar informagdes e esclarecimentos sobre assuntos gerais ou especificos afetos a sua area de
competéncia. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.
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