13.1.1 As questdes das provas poderdo avaliar habilidades que vdao além do mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensao, aplicacdo, analise, sintese e avaliagdo, com o intuito de valorizar
a capacidade de raciocinio.

13.1.2 Cada questdo das provas podera contemplar mais de um objeto de avaliacao.

13.2 CONHECIMENTOS

13.2.1 Nas provas, serdo avaliados, além de habilidades, conhecimentos conforme descritos a seguir.
CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA: 1 Compreens3o e interpretacdo de textos de géneros variados. 2 Reconhecimento
de tipos e géneros textuais. 3 Dominio da ortografia oficial. 4 Dominio dos mecanismos de coesao textual.
4.1 Emprego de elementos de referenciacdo, substituicdo e repeticdo, de conectores e de outros
elementos de sequenciacdo textual. 4.2 Emprego de tempos e modos verbais. 5 Dominio da estrutura
morfossintatica do periodo. 5.1 Emprego das classes de palavras. 5.2 Relagbes de coordenacdo entre
oracdes e entre termos da oracdo. 5.3 RelagGes de subordinacdo entre oracdes e entre termos da oracao.
5.4 Emprego dos sinais de pontuacdo. 5.5 Concordancia verbal e nominal. 5.6 Regéncia verbal e nominal.
5.7 Emprego do sinal indicativo de crase. 5.8 Colocacdo dos pronomes atonos. 6 Reescrita de frases e
paragrafos do texto. 6.1 Significacdo das palavras. 6.2 Substituicdo de palavras ou de trechos de texto. 6.3
Reorganizacdo da estrutura de oracGes e de periodos do texto. 6.4 Reescrita de textos de diferentes
géneros e niveis de formalidade. 7 Correspondéncia oficial. 7.1 Aspectos gerais da redacdo oficial. 7.2
Finalidade dos expedientes oficiais. 7.3 Adequagdo da linguagem ao tipo de documento. 7.4 Adequagao
do formato do texto ao género.

RACIOCINIO LOGICO: 1 Estruturas légicas. 2 Légica de argumentac3o: analogias, inferéncias, deducdes e
conclusdes. 3 Ldgica sentencial (ou proposicional). 3.1 Proposi¢cdes simples e compostas. 3.2 Tabelas-
verdade. 3.3 Equivaléncias. 3.4 Leis de Morgan. 3.5 Diagramas ldgicos. 4 Ldgica de primeira ordem. 5
Principios de contagem e probabilidade. 6 Operagdes com conjuntos. 7 Raciocinio légico envolvendo
problemas aritméticos, geométricos e matriciais.

LEGISLAGAO ESTADUAL:

1 Lei Complementar n2 68/1992 (Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado de Rondénia). 2
Lei Complementar n2 304/2004 (Dispde sobre a modificacdo e a reorganizacdo do Quadro Administrativo
do Ministério Publico do Estado de Ronddnia e da outras providéncias). 3 Lei Complementar n2 93/1993
(Dispde sobre a Lei Organica do Ministério Publico do Estado de Rondonia (Titulos I, 11, 11l e IV).

HISTORIA E GEOGRAFIA DE RONDONIA: 1 Aspectos gerais; limites; evolugdo politico-administrativa e
econbmica; setores produtivos da agropecudria; hidrografia; area e populacdo; zoneamento
socioecondmico e ecolégico; Mudangas Climaticas, antropoceno e Amazbnia; Expansdo do
neopentecostalismo na Amazonia; Exploracdo, conquista, ocupacao e colonizacdo da Amazonia; ciclos da
borracha; mercantilismo e politicas de colonizacdo dos vales do Madeira e Guaporé; submissdo e
resisténcia dos povos indigenas, escravizados, quilombolas e populacdes tradicionais; navegacdo no rio
Madeira; abertura do rio Amazonas a navegacao internacional; exploracdo e coloniza¢cdo do oeste da
Amazonia; processo de ocupacao e expropriacdo indigena na area do Beni; mao de obra para os seringais
do Alto Madeira; Tratado de Petrdpolis e a questdao acreana; Construcdo da estrada de ferro Madeira-
Mamoré; territério federal do Guaporé e criacdo do Estado de Ronddnia; construcdo das Usinas do Baixo
Madeira; Rondonizacdo da Amazonia.

ETICA NO SERVICO PUBLICO: 1 Etica e moral. 2 Etica, principios e valores. 3 Etica e democracia: exercicio
da cidadania. 4 Etica e funcdo publica. 5 Etica no setor publico. 6 Lei n® 8.429/1992 e suas alteracdes. 6.1
DisposicoOes gerais. 6.2 Atos de improbidade administrativa. 6.3 Lei n® 14.230/2021. 7 Lei n2 12.846/2013
e suas alteragdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 1: ANALISTA CONTABIL
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CONTABILIDADE GERAL: 1 Lei n? 6.404/1976 suas alteracdes e legislagio complementar. 2
Pronunciamentos, Interpretacées e Orienta¢cdes do Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC). 3
Elaboracdo de demonstragdes contdbeis pela legislagdo societaria e pelos pronunciamentos Técnicos do
Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC). 3.1 Demonstra¢dao dos fluxos de caixa (métodos direto e
indireto). 3.2 Balango patrimonial. 3.3 Demonstrag¢do do resultado do exercicio. 3.4 Demonstra¢do do
valor adicionado. 3.5 Demonstracdo das Mutacdes do Patrimoénio Liquido. 3.6 Demonstracdo de Lucros
ou Prejuizos Acumulados. 3.7 Demonstracdo do Resultado Abrangente. 3.8 Notas Explicativas. 4 Estrutura
Conceitual para Elaboracdo e Divulgacdo de Relatdrio Contdbil-Financeiro. 5 Disponibilidades — caixa e
equivalentes de caixa: conteldo, classificacdo e critérios de avaliacdo. 6 Contas a receber. 6.1 Conceito,
conteudo e critérios contdbeis. 7 Estoques. 7.1 Conceito, conteudo e classificacdo. 7.2 Critérios de
avaliacdo de estoques. 8 Despesas antecipadas. 8.1 Conceito, conteudo, classificacdo e critérios de
avaliacdo. 9 Realizavel a longo prazo (ndo circulante). 9.1 Conceito e classificacdo. 9.2 Ajuste a valor
presente. 9.3 Calculo e contabilizacdo de contas ativas e passivas. 10 Instrumentos financeiros: aspectos
conceituais, reconhecimento, mensuracao e evidenciacdo. 10.1 Recuperabilidade de instrumentos
financeiros. 10.2 Contabilidade de hedge. 11 Mensuracdo do valor justo. 11.1 Definicdo de valor justo.
11.2 Valor justo. 11.2.1 Aplicacdo para ativos, passivos e instrumentos patrimoniais. 11.3 Técnicas de
avaliacdo do valor justo. 12 Propriedades para Investimento. 12.1 Conceito, reconhecimento, mensuracao
e apresentacdo. 13 Contabilizacdo de investimentos em coligadas e controladas. 13.1 Goodwill. 14 Ativo
Imobilizado. 14.1 Conceituagao, classificacdo e conteudos das contas. 14.2 Critérios de avaliagao e
mensuracao do ativo imobilizado. 14.3 Depreciagao, exaustdao e amortizagao. 15 Ativos intangiveis. 15.1
Aspectos conceituais, definicdo, reconhecimento e mensuragdo. 15.2 Goodwill. 16 Redugao ao valor
recuperavel de ativos. 16.1 Defini¢des, identificagdo, reconhecimento, mensuragao e divulgagdo. 17
Passivo exigivel. 17.1 Conceitos gerais, avaliagdo, reconhecimento, mensurac¢do e contetdo do passivo.
18 Fornecedores, obrigacdes fiscais e outras obrigacdes. 19 Empréstimos e financiamentos, debéntures e
outros titulos de divida. 20 Provisdes, passivos contingentes e ativos contingentes. 21 Patrimonio Liquido.
21.1 Capital Social. 21.2 Reservas de capital. 21.3 Ajustes de avaliacdo patrimonial. 21.4 Reservas de
lucros. 21.5 A¢des em tesouraria. 21.6 Prejuizos acumulados. 21.7 Dividendos. 21.8 Juros sobre o Capital
Préprio. 22 Arrendamento Mercantil. 22.1 Conceito, contabilizacdo, reconhecimento, mensuracdo e
apresentacdo. 22.2 Transacao de venda e leaseback. 23 Combinacdo de negécios, fusao, incorporacao e
cisdo. 24 Concessdes. 24.1 Reconhecimento, mensuracao e divulgacdo. 25 Politicas contabeis, mudanca
de estimativas, retificacdo de erros e eventos subsequentes. 26 Receitas de vendas de produtos e servigos.
26.1 Conceitos e mensuracdo da receita e o momento de seu reconhecimento. 26.2 Dedugdes das vendas.
27 Custo das mercadorias e dos produtos vendidos e dos servicos prestados. 27.1 Custeio real por
absorcdo. 27.2 Custeio direto (ou custeio varidvel). 27.3 Custo-padrdo. 27.4 Custeio baseado em
atividades. 27.5 RKW. 27.6 Custos para tomada de decisdes. 27.7 Sistemas de custos e informacdes
gerenciais. 27.8 Estudo da relacdo custo versus volume versus lucro. 28 Despesas e outros resultados das
operacdes continuadas. 29 TransacOes entre partes relacionadas. 30 Consolidacdo das demonstracdes
contdbeis e demonstracdes separadas. 31 Correcdo integral das demonstracdes contabeis. 32 Analise
econdmico-financeira. 32.1 Indicadores de liquidez. 32.2 Indicadores de rentabilidade. 32.3 Indicadores
de lucratividade. 32.4 Indicadores de endividamento. 32.5 Indicadores de estrutura de capitais. 32.6
Analise vertical e horizontal.

CONTABILIDADE PUBLICA: 1 Sistema de Contabilidade Federal. 2 Conceituacdo, objeto e campo de
aplicacdo. 3 Composicdo do Patrimonio Publico. 3.1 Patrimonio Publico. 3.2 Ativo. 3.3 Passivo. 3.4 Saldo
Patrimonial. 4 Varia¢Oes Patrimoniais. 4.1 Qualitativas. 4.2 Quantitativas: receita e despesa sob o enfoque
patrimonial. 4.3 Realizacdo da variacdo patrimonial. 4.4 Resultado patrimonial. 5 Mensurac¢ao de ativos.
5.1 Ativo Imobilizado. 5.2 Ativo Intangivel. 5.3 Reavaliacdo e reducdo ao valor recuperdvel. 5.4
Depreciacdao, amortizacdo e exaustdao. 6 Mensuracdo de passivos. 6.1 Provisdes. 6.2 Passivos
Contingentes. 7 Tratamento contabil aplicavel aos impostos e contribuicdes. 8 Sistema de custos. 8.1
Aspectos legais do sistema de custos. 8.2 Ambiente da informacdo de custos. 8.3 Caracteristicas da
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informacdo de custos. 8.4 Terminologia de custos. 9 Plano de contas aplicado ao setor publico. 10
Demonstragdes contabeis aplicadas ao setor publico. 10.1 Balango or¢amentario. 10.2 Balango Financeiro.
10.3 Demonstragdo das variagdes patrimoniais. 10.4 Balango patrimonial. 10.5 Demonstragao de fluxos
de caixa. 10.6 Demonstracdo das Mutagdes do Patrimdnio Liquido. 10.7 Notas explicativas as
demonstragdes contadbeis. 10.8 Consolidagao das demonstragdes contabeis. 11 Transagdes no setor
publico. 12 Despesa publica: conceito, etapas, estagios e categorias econdmicas. 13 Receita publica:
conceito, etapas, estadgios e categorias econOmicas. 14 Execucdo orcamentaria e financeira. 15 Conta
Unica do Tesouro Nacional. 16 Sistema Integrado de Administracdo Financeira: conceitos bdsicos,
objetivos, caracteristicas, instrumentos de seguranca e principais documentos de entrada. 17 Suprimento
de Fundos. 18 Norma Brasileira de Contabilidade — NBC TSP Estrutura Conceitual, de 23 de setembro de
2016. 19 MCASP 82 edigao. 20 Regime contabil.

ADMINISTRACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA E ORCAMENTO PUBLICO: 1 Orgamento publico. 1.1
Conceito. 1.2 Técnicas orcamentdrias. 1.3 Principios orcamentarios. 1.4 Ciclo orcamentario. 1.5 Processo
orcamentario. 2 O orcamento publico no Brasil. 2.1 Sistema de planejamento e de orcamento federal. 2.2
Plano plurianual. 2.3 Diretrizes orcamentdrias. 2.4 Orcamento anual. 2.5 Sistema e processo de
orcamentacdo. 2.6 Classificacbes orcamentdrias. 2.7 Estrutura programatica. 2.8 Créditos ordinarios e
adicionais. 3 Programacdo e execucdo orcamentdria e financeira. 3.1 Descentralizacdo orcamentdria e
financeira. 3.2 Acompanhamento da execucdo. 3.3 Sistemas de informacbes. 3.4 AlteracOes
orcamentadrias. 4 Receita publica. 4.1 Conceito e classificagdes. 4.2 Estagios. 4.3 Fontes. 4.4 Divida ativa.
5 Despesa publica. 5.1 Conceito e classificagdes. 5.2 Estagios. 5.3 Restos a pagar. 5.4 Despesas de
exercicios anteriores. 5.5 Divida flutuante e fundada. 5.6 Suprimento de fundos. 6 Lei Complementar n2
101/2000 e suas alteragGes (Lei de Responsabilidade Fiscal). 7 Lei n? 4.320/1964 e suas alteragdes. 8
Transferéncias voluntdrias.

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Nog&es de organizagdo administrativa. 2 Administragdo direta
e indireta, centralizada e descentralizada. 3 Ato administrativo: conceito, requisitos, atributos,
classificacdo e espécies. 4 Processo administrativo. 5 Agentes publicos. 5.1 Espécies e classificagdo. 5.2
Cargo, emprego e fungao publicos. 6 Poderes administrativos. 6.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar
e de policia. 6.2 Uso e abuso do poder. 7 No¢des de processos licitatérios. 8 Controle e responsabilizacao
da administracdo. 8.1 Controles administrativo, judicial e legislativo. 8.2 Responsabilidade civil do Estado.
NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituicdo Federal. 1.1 Organizagdo do Estado. 1.1.1
Organizacdo politico-administrativa. 1.1.2 Estado federal brasileiro. 1.1.3 A Unido. 1.1.4 Estados
federados. 1.1.5 Municipios. 1.1.6 O Distrito Federal. 1.1.7 Territdrios. 1.2. Administracdo Publica. 1.2.1
Disposicdes gerais. 2 Organizacao dos poderes no Estado. 2.1 Mecanismos de freios e contrapesos. 3
Funcdes essenciais a Justica. 3.1 Ministério Publico. 3.2 Advocacia Publica. 3.3 Advocacia e Defensoria
Publica.

CARGO 2: ANALISTA DE REDES E COMUNICACAO DE DADOS

ADMINISTRACAO DE REDES: 1 Processos de defini¢do, implantac3o e gestdo de politicas de seguranca da
informacdo e auditoria. 2 Criptografia, protocolos e algoritmos criptograficos, sistemas de criptografia,
criptografia simétrica e assimétrica, funcdo hash, estrutura de certificacdo e assinatura digital:
infraestrutura de chaves publicas e ICPBrasil (Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira). 3
Configuracdo, administracdo e gerenciamento de servidores de DNS, DHCP, WINS, FTP, NNTP, VPN,
autenticacdo, arquivos, web, HTTP/HTTPS, proxy, firewall, correio eletrénico bem como IMAP e POP. 4
Conhecimentos de HTML, XML e banco de dados Microsoft SQL Server e PostgreSQL Server. 5
Balanceamento de carga e alta disponibilidade entre servidores. 6 Redes geograficamente distribuidas. 7
Rede de computadores: topologias em estrela, anel e barra; arquiteturas de rede; tecnologias de rede
LAN, WAN e wireless; arquitetura e protocolos TCP/IP; nivel de aplicacdo TCP/IP: NFS, TELNET, SMTP,
HTTP, LDAP, IPSEC, SSL, SSH, SNMP e NAT; nog¢des basicas de IPv6; conceitos de storage (NAS e SAN);
equipamentos de conexdo e transmissao; QOS; Modelo OSI da ISO. 8 Sistemas operacionais: fung¢des
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basicas; sistemas de arquivos e gerenciamento de memdria. 9 Cabeamento estruturado: normas e
padrdes, técnicas, gerenciamento de cabeamento instalado. 10 Orquestracdo de containers: Docker e
Docker Swarm. 11 Virtualizagao: conceito de virtualizacdo. 12 Servidores. 12.1 Nogdes de Servidores de
paginas em HTML: Nginx e Apache. 12.2 Conceito de servidores de armazenamento orientado a objetos
(object store): S3.

GESTAO E GOVERNANGCA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO: 1 Gest3o de seguranga da informagdo. 1.1
Normas NBR ISO/IEC n? 27001 e n? 27002. 1.2 Gestdo de riscos e continuidade de negdcio. 1.3 Norma
NBR ISO/IEC n2 27005. 2 Gerenciamento de servicos (ITIL v3). 2.1 Conceitos basicos, estrutura e objetivos.
3 Governanca no setor publico. 3.1 Papel e importancia. 3.2 Governanga, transparéncia e accountability.
3.3 Governanga e governabilidade. 3.4 Principios da governanga publica. 4 Governanga de TI (COBIT 5).
4.1 Conceitos bdasicos, estrutura e objetivos. 5 Qualidade de software. 5.1 MPSBR. 5.2 Conceitos basicos
e 37 objetivos. 5.3 Disciplinas e formas de representacdo. 5.4 Niveis de capacidade e maturidade. 5.5
Processos e categorias de processos.

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS DE COMPUTACAO: 1 Interoperabilidade de sistemas. 1.1 Arquitetura
orientada a servicos e Web Services. 1.2 Arquitetura de software. 1.2.1 Arquitetura 3 Camadas, modelo
MVC. 1.3 Arquitetura de aplicacdes para ambiente web. 1.3.1 Servidor de aplica¢des. Servidor Web.
Ambientes Internet, Extranet, Intranet e Portal - finalidades, caracteristicas fisicas e ldgicas, aplicacGes e
servicos 3.4 Padrdes XML, XSLT, UDDI, WSDL, SOAP e JSON. 3.5 REST. 2 Dado, informacdo, conhecimento
e inteligéncia. Dados estruturados e ndo estruturados. Dados abertos. Coleta, tratamento,
armazenamento, integracao e recuperacao de dados. 3 Banco de dados relacionais. 3.1 Conceitos bdsicos
e caracteristicas. Metadados. Tabelas, visGes (views) e indices. Chaves e relacionamentos.

SERVIDORES: Nogdes de Servidores de paginas em HTML: Nginx, Apache e Tomcat. Nog¢Ges de servidores
de aplicagao Java Platform, Enterprise Edition (JEE): JBoss e Widfly. Servidores DHCP. Servidores de
arquivos. Servidor de DNS. Conceito de servidores de armazenamento orientado a objetos (object store).
Noc¢des de Arquitetura de infraestrutura de TIC em nuvem.

SEGURANCA DA INFORMAGAO: 1 Politicas de seguranca da informagdo e procedimentos de seguranca.
2 Seguranca de redes de computadores, inclusive redes sem fio. Monitoramento e auditoria de trafego
de informacdo. 3 Vulnerabilidades e ataques a sistemas computacionais. 3.1 Prevencao e tratamento de
incidentes. 4 Ataques e protecdes: hardware, software, sistemas operacionais, aplicagdes, bancos de
dados, redes, firewalls, proxies, no¢cdes de filtro de conteldo web, antivirus, antispam e defesa de
perimetros (IDS e IPS), pessoas e ambiente fisico. 5 Gestdo de seguranca da informacdo. 5.1 Normas NBR
ISO/IEC n2 27001 e n2 27002. 5.2 Classificagdo e controle de ativos de informacdo, seguranca de
ambientes fisicos e ldgicos, controles de acesso. 5.3 Definicdao, implantacdo e gestdo de politicas de
seguranca e auditoria. 6 Gestdo de riscos. 6.1 Norma NBR ISO/IEC 27005. 6.2 Planejamento, identificacdo
e anadlise de riscos. 6.3 Plano de continuidade de negdcio, plano de contingéncia e plano de recuperacao
de desastres. 7 Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais: Geréncia de Riscos. 8 Gestdo de incidentes de
seguranca da informacdo. 9 Assinatura e certificacdo digital. 10 Arquiteturas e dispositivos de seguranca:
firewalls, VPN e outros. 11 Politica de trabalho remoto. 12 Autenticacdo de dois fatores (MFA). 13 OAuth
2, JWT, SSO e SAML. OWASP.

FISCALIZACAO DE CONTRATOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO: 1 Gestdo de contratacdo de solucdes
de Tl. 2 Legislagdo aplicavel a contratagdo de bens e servicos de Tl. 2.1 Lei n2 8.666/1993 e suas alteracdes,
Lei n? 14.133/2021, Lei n? 10.520/2002 e suas alteragdes. 3 Atos normativos do MPOG/SLTI Instrucdo
normativa n2 1/2019. 4 Elaborac3o e fiscalizacdo de contratos de Tecnologia da Informac3o. 5 Critérios
de remuneracdo por esforgo versus produto. 6 Clausulas e indicadores de nivel de servico. 7 Papel do
fiscalizador do contrato. 8 Papel do preposto da contratada. 9 Acompanhamento da execugdo contratual.
10 Registro e notificacdo de irregularidades. 11 Definicdo e aplicacdo de penalidades e sangdes
administrativas.

LINGUA INGLESA: 1 Compreensdo de textos em lingua inglesa e itens gramaticais relevantes para o
entendimento dos sentidos dos textos.
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CARGO 3: ANALISTA DE SISTEMAS

ANALISE DE SISTEMAS: 1 Conceitos de engenharia de software. 2 Processos de desenvolvimento de
software. 2.1 CMMI-DEV v2.0, MPS.BR, RUP, Scrum 2020 e Programacao Agil. 3 Orientac3o a objetos. 3.1
Conceitos fundamentais, andlise, modelagem e padrdes de projeto (Designer Patterns). 4 Padrdes de
arquitetura MVC (Model View Controller). 5 Arquitetura de software. 5.1 Cliente/servidor, Internet e
dispositivos méveis. 6 Engenharia de requisitos. 7 Andlise de negdcios. 8 Conceitos de Linguagens de
programacdo: Java (versdo 6 ou superior), PHP (versdo 7.0 ou superior), Python (versdo 3.10.0 5 ou
superior), C# (versdo 8 ou superior), NodelS (versdo 16 ou superior). 9 Mensuracdo de sistemas em Pontos
de Funcdo segundo o Manual de Praticas de Contagem (CPM versdo 4.3 do IFPUG ou superior). 10
Conceitos de gestdo da configuracdo de software. 11 Conceitos e conhecimentos em arquiteturas de
container(Docker) e orquestradores ( Kubernetes, Docker Compose). 12 Engenharia de software. 12.1
Levantamento de requisitos funcionais e ndo funcionais. 12.2 Andlise de sistemas. 12.3 Qualidade de
software. 12.4 Unified Modeling Language (UML 2 ou superior). 12.5 Metodologias ageis para o
desenvolvimento de software: Scrum 2020, XP, Lean. 13 Conceitos basicos sobre técnicas e ferramentas
de codeless e nocode. 14 Conceitos e implementacdes de arquiteturas baseadas em SOA (service oriented
architecture), APl (Application Programming Interface), Webservices, Microservicos, Cliente-Servidor e
Mobile. 16 Conceitos basicos de alta disponibilidade de sistemas. 17 Qualidade de software. 17.1
Conceitos basicos e objetivos. 18 Gestdo agil de projetos com Scrum, XP e Lean. 19 Conceitos bdsicos de
User eXperience (UX): 19 Sistemas de gestdao de conteludo. 19.1 Conceitos basicos e aplicagbes. 19.2
Arquitetura de informagdao. 19.3 Portais corporativos. 19.3.1 Conceitos basicos e aplica¢gdes. 19.4
Workflow. 19.5 Conceitos de acessibilidade e usabilidade. 19.6 Recomendagdes W3C para
desenvolvimento web (web standards). 19.7 Desenho e planejamento de interagcdo em aplicagdes web.
20 Arquiteturas, prdticas e servicos. 20.1 Conceitos bdsicos e aplicagdes. 20.1.2 DesignOps. 21
Metodologias 4geis e experiéncia do usuario (User eXperience — UX). 21.1 Conceitos basicos e aplica¢des.
21.1.1 Storytelling. 21.1.2 Lean, XP e Scrum 2020. 21.2 Design thinking. 21.3 UX Research, user interface.
21.4 Agile UX. 21.5 Lean UX. 21.5.1 Lean Startup, Lean UX Canvas, minimum viable product (MVP), get out
of the building (GOOB in Lean UX) e Feedback Lean UX. 21.6 Prototipacdo. 27 Web writing ou UX writing:
conceitos basicos e aplicacdes.

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS: 1 Desenvolvimento de sistemas. 1.1 Desenvolvimento em Linguagens
de programacdo Java (versdo 6 ou superior), PHP (versdo 7.0 ou superior), Python(versdao 3.10.0 5 ou
superior), C# (versdao XX ou superior), NodelS(versdo XX ou superior) 1.2 Desenvolvimento web. 1.2.1
JavaScript, HTMLS5, CSS3, WebSocket, Single Page Application (SPA). 1.3 Framework JavaScript Angularls,
DHTML, AJAX, Vue JS. 1.4 Framework PHP — CAKE xxx. 1.5 Noc¢Oes e conceitos de desenvolvimento para
dispositivos mdveis. 1.6 Framework Apache CXF. 1.7 Usabilidade e acessibilidade na Internet, padrdes
W3C. 2 Andlise estatica de cddigo-fonte (clean code e ferramenta SonarQube). 3 Arquitetura de software.
3.1 Interoperabilidade de sistemas. 3.2 Arquitetura e linguagem orientada a servicos. 3.2.1 Web services.
3.2.2 API, 3.3 Arquitetura e linguagem orientada a objetos. 3.4 Arquitetura de aplicacdGes para ambiente
web. 3.5 Servidor de aplicacdes. Servidor web. 4 Ambientes Internet, extranet, intranet e portal:
finalidades, caracteristicas fisicas e légicas, aplicacdes e servicos. 5 Padrdes XML, XSLT, UDDI, WSDL, SOAP,
REST e JSON. 6 Conhecimento intermediario em DevOps. 7 Ferramenta de Gestdo da configuracdo GIT.
TESTES: 7.1 conceitos bdsicos de testes de aplicacGes; testes ageis; teste de usabilidade de software;
testes automatizados; tipos de testes; test-driven development (TDD); gestdo do ciclo de vida de testes.
7.2 Conceitos basicos. 7.3 RPA (robotic process automation).

BANCOS DE DADOS: 1 Banco de dados. 1.1 Conceitos basicos. 1.2 Arquitetura. 1.3 Estrutura de dados. 1.4
Modelagem e normalizacdo de dados. 1.5 Nog¢des de administracdo de dados e de banco de dados. 1.6
SQL (ANSI). 1.7 Oracle 21C, MySql, ADABAS e MS-SQLSERVER 2019. 1.8 Arquitetura e politicas de
armazenamento de dados. Engenharia de dados — ingestao e armazenamento de grande quantidade de
dados (Big Data).
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INTELIGENCIA DE NEGOCIOS (BUSINESS INTELLIGENCE): 1 Conceitos, fundamentos, caracteristicas,
técnicas e métodos de business intelligence (BI). 2 Sistemas de suporte a decisado e gestao de contetdo. 3
Arquitetura e aplicacdes de data warehouse com ETL e OLAP. 4 Defini¢des e conceitos de data warehouse
e data mining. 5 Visualizacdao de dados: BD individuais e cubos. 6 Mapeamento das fontes de dados:
técnicas para coleta de dados. 7 Arquitetura de business intelligence.

SEGURANCA DA INFORMACAO: 1 Politicas de seguranca da informaco. 2 Procedimentos de seguranca,
conceitos gerais de gerenciamento. 3 Normas ABNT NBR ISO/IEC 27001:2013 e ABNT NBR ISO/IEC
27002:2013. 4 Seguranca de redes de computadores, inclusive redes sem fio. 5 Vulnerabilidades e ataques
a sistemas computacionais. 6 Prevencdo e tratamento de incidentes. 7 Ataques e protecdes relativos a
hardware, software, sistemas operacionais, aplicacdes, bancos de dados, redes, inclusive firewalls,
proxies, virtual private networks (IPSEC VPN e SSL VPN) e computa¢cdo em nuvem. 8 Seguranca fisica e
I6gica dos ativos de TI. 9 Criptografia. 10 Protecdo contra softwares maliciosos. 11 Sistemas de deteccdo
de intrusdo. 12 Seguranca de servidores e sistemas operacionais. 13 Certificacdo digital. 14 Gestdo de
riscos. 14.1 ABNT NBR ISO/IEC 27002:2013, ABNT NBR ISO/IEC 27005:2019. 14.2 Planejamento,
identificacdo e andlise de riscos. 15 Plano de continuidade de negdcio. 16. Lei n2 13.709/2018 e suas
alteracoes (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD). 17. Conceitos: 17.1 IDS (Intrusion Detection
System). 17.2 IPS (Intrusion Prevention System), 17.3 SIEM (Security Information and Event Management)
18. NIST Cybersecurity Framework version 1.1.

SUPORTE E INFRAESTRUTURA: 1 Arquitetura de Rede TCP/IP, 2 Arquitetura hardware de servidores. 3
Armazenamento de dados. 3.1 Rede SAN (storage area network). 3.2 Conceitos de armazenamento de
discos e conceito de replicagdo de dados. 3.3 Formatagao de dados. 4 Tépicos avangados. 4.1 Virtualizagdo
(VMWare e HyperV). 4.2 Consolidagdo de servidores. 4.3 Cluster (alta disponibilidade e performance). 4.4
Conceitos de mensageria. 4.5 Computa¢do em grid e em nuvem. 4.6 Nuvem publica e nuvem privada,
4.6.1 Conceitos de ambiente bare meta. 5 Servidores de aplicagao (lIS e APACHE).

ADMINISTRACAO DE REDES: 1 Configuracdo, administragdo e gerenciamento de servidores de DNS,
DHCP, WINS, FTP/SFTP, NTP, VPN, autentica¢do (LDAP, Active Directory (Microsoft Windows)), arquivos,
HTTP/HTTPS, proxy, firewall, correio eletréonico, SNMP. 2 Teoria e politicas de backup e recuperagdo de
dados. 3 Noc¢bes de Configuracdo, administracdo e gerenciamento de equipamentos de rede (Switch e
roteador). 4 Administracdo de sistemas operacionais: 4.1 Linux e MS Windows (desktop e server). 4.2
Linguagens de script. 4.3 Compartilhamento, seguranca e integridade. 4.4 Interoperacao entre sistemas
operacionais.

GESTAO E GOVERNANCA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO: 1 Gerenciamento de projetos — PMBOK 72
edicdo. 1.1 Projetos e a organizacdo. 1.2 Escritorio de projetos. 1.2.1 Modelos e caracteristicas. 2
Processos, grupos de processos e area de conhecimento. 3 Gestdo de riscos. 4 Gerenciamento de servigos
(ITIL v4). 4.1 Conceitos basicos, disciplinas, estrutura e objetivos. 5 Governanca de Tl (COBIT 2019). 5.1
Conceitos basicos, estrutura e objetivos. 6 Conceitos de gestdo de processos e modelagem de processos
de negdcio usando BPMN.

FISCALIZACAO DE CONTRATOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO: 1 Gestdo de contratacdo de solucdes
de TI. 2 Legislacdo aplicavel a contratacdo de bens e servicos de Tl e suas alteracdes. 2.1. Lei n?
13.303/2016 2.2 Lei n® 10.520/2002 e suas alteragdes. 2.3 Instru¢do Normativa n2 1/2019 do Ministério
31 da Economia 2.4 Elaboracdo e fiscalizacdo de contratos. 2.4.1 Critérios de remuneracdo por esforco
versus produto. 2.4.2 Clausulas e indicadores de nivel de servico. 2.4.3 Papel do fiscalizador do contrato.
2.4.4 Papel do preposto da contratada. 2.4.5 Acompanhamento da execuc¢do contratual. 2.4.6 Registro.
LINGUA INGLESA: 1 Compreensdo de textos em lingua inglesa e itens gramaticais relevantes para o
entendimento dos sentidos dos textos.

CARGO 4: ANALISTA DE SUPORTE COMPUTACIONAL: 1 Computadores. 1.1 Organizacao e arquitetura.
1.2 Componentes. 1.2.1 Hardware e software. 1.3 Sistemas de numeracgao e representa¢ao de dados. 1.4
Aritmética computacional. 2 Sistemas operacionais. 2.1. Conceitos de sistemas operacionais: geréncia de
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processador, geréncia de memoria, geréncia de entrada e saida, dispositivos e impressoras e sistemas de
arquivos. 2.2 Fungdes basicas e componentes. 2.3 Sistemas operacionais da familia Microsoft Windows
(Windows 10 em suas diferentes versdes de comercializa¢cdo). 3 Ambientes Linux e Windows. 4 Conceitos
de sistemas operacionais de rede: configuracdo, servicos, infraestrutura. 5 No¢Oes de operagao e
administragao do servico de diretério Microsoft Active Directory e LDAP. 6 Arquitetura cliente- servidor.
7 Conceitos de Internet e Intranet. 8 Ferramentas e aplicacdes da informatica. 9 Conceitos e nogcdes de
instalacdo e configuracao de dispositivos méveis nas plataformas iOS e Android. 10 No¢des de instalacao
e configuracdo de drivers de dispositivos em sistemas operacionais de servidores Windows Server (2012
e 2016) e GNU/Linux. 11 Manutencdo de equipamentos de informatica. 11.1 Computadores. 11.2
Monitores. 11.3 Impressoras.

REDES DE COMPUTADORES: 1 Conceitos de redes de computadores: meios de transmissao, classificacao,
topologia de redes, redes de longa distancia, redes locais e redes sem fio. 2 Elementos de interconexao
de redes de computadores (hubs repetidores, switches, roteadores). VLANs. Cabeamento estruturado. 3
Noc¢oes dos modelos de referéncia OSI (Open System Interconnection Reference Model). 4 Nogbes dos
padrdes IEEE 802.1, IEEE 802.3, IEEE 802.11 a/b/g/n/ac. 5 Arquitetura e pilhas de protocolos TCP/IP:
camada de rede (IPv4, IPv6 e IPsec), conceitos basicos de enderecamento e roteamento; camada de
transporte (TCP e UDP); camada de aplicacdao (FTP, SSH, DNS, SMTP, POP, IMAP, HTTP, HTTPS, SSL, DNS,
RDP, DHCP). Sistemas de nomes. 6 No¢des de geréncia de redes: conceitos dos protocolos SNMP e RMON.
7 Nogdes de telefonia digital, VolP (Voice over Internet Protocol), Telefonia IP e Comunicagdes unificadas.
8 Nogdes de video conferéncia. Protocolos SIP (Session Initiation Protocol), H323 e Qualidade de servigos
(QoS — Quality of Service).

ADMINISTRACAO DE REDES: 1 Processos de defini¢do, implantac3o e gestdo de politicas de seguranca da
informacgdo e auditoria. 2 Criptografia, protocolos e algoritmos criptograficos, sistemas de criptografia,
criptografia simétrica e assimétrica, funcdo hash, estrutura de certificacdo e assinatura digital:
infraestrutura de chaves publicas e ICPBrasil (Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira). 3
Configuracdo, administracdo e gerenciamento de servidores de DNS, DHCP, WINS, FTP, NNTP, VPN,
autenticacdo, arquivos, web, HTTP/HTTPS, proxy, firewall, correio eletronico bem como IMAP e POP. 4
Conhecimentos de HTML, XML e banco de dados Microsoft SQL Server e PostgreSQL Server. 5
Balanceamento de carga e alta disponibilidade entre servidores. 6 Redes geograficamente distribuidas. 7
Rede de computadores: topologias em estrela, anel e barra; arquiteturas de rede; tecnologias de rede
LAN, WAN e wireless; arquitetura e protocolos TCP/IP; nivel de aplicagdo TCP/IP: NFS, TELNET, SMTP,
HTTP, LDAP, IPSEC, SSL, SSH, SNMP e NAT; no¢des basicas de IPv6; conceitos de storage (NAS e SAN);
equipamentos de conexdo e transmissao; QOS; Modelo OSI da ISO. 8 Sistemas operacionais: funcdes
basicas; sistemas de arquivos e gerenciamento de memodria. 9 Cabeamento estruturado: normas e
padroes, técnicas, gerenciamento de cabeamento instalado. 10 Orquestracdo de containers: Docker e
Docker Swarm. 11 Virtualizacdo: conceito de virtualizacdo. 12 Servidores. 12.1 Noc¢des de Servidores de
paginas em HTML: Nginx e Apache. 12.2 Conceito de servidores de armazenamento orientado a objetos
(object store): S3.

BANCOS DE DADOS: 1 Banco de dados. 1.1 Conceitos bdsicos. 1.2 Arquitetura. 1.3 Estrutura de dados. 1.4
Modelagem e normalizagao de dados. 1.5 Nogdes de administragdo de dados e de banco de dados. 1.6
SQL (ANSI). 1.7 Oracle 21C, MySqgl, ADABAS e MS-SQLSERVER 2019. 1.8 Arquitetura e politicas de
armazenamento de dados. Engenharia de dados — ingestdo e armazenamento de grande quantidade de
dados (Big Data).

SEGURANCA DA INFORMACAO: 1 Politicas de seguranca da informac3o. 2 Procedimentos de seguranca,
conceitos gerais de gerenciamento. 3 Normas ABNT NBR ISO/IEC 27001:2013 e ABNT NBR ISO/IEC
27002:2013. 4 Seguranca de redes de computadores, inclusive redes sem fio. 5 Vulnerabilidades e ataques
a sistemas computacionais. 6 Prevencdo e tratamento de incidentes. 7 Ataques e protecdes relativos a
hardware, software, sistemas operacionais, aplicacdes, bancos de dados, redes, inclusive firewalls,
proxies, virtual private networks (IPSEC VPN e SSL VPN) e computa¢cdo em nuvem. 8 Seguranca fisica e
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l6gica dos ativos de TI. 9 Criptografia. 10 Prote¢do contra softwares maliciosos. 11 Sistemas de deteccao
de intrusdo. 12 Segurancga de servidores e sistemas operacionais. 13 Certificacdo digital. 14 Gestao de
riscos. 14.1 ABNT NBR ISO/IEC 27002:2013, ABNT NBR ISO/IEC 27005:2019. 14.2 Planejamento,
identificacdo e andlise de riscos. 15 Plano de continuidade de negdcio. 16. Lei n2 13.709/2018 e suas
alteragdes (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD). 17. Conceitos: 17.1 IDS (Intrusion Detection
System). 17.2 IPS (Intrusion Prevention System), 17.3 SIEM (Security Information and Event Management)
18. NIST Cybersecurity Framework version 1.1.

GESTAO E GOVERNANCA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO: 1 Gerenciamento de projetos — PMBOK 72
edicdo. 1.1 Projetos e a organizacdo. 1.2 Escritorio de projetos. 1.2.1 Modelos e caracteristicas. 2
Processos, grupos de processos e area de conhecimento. 3 Gestdo de riscos. 4 Gerenciamento de servigos
(ITIL v4). 4.1 Conceitos basicos, disciplinas, estrutura e objetivos. 5 Governanca de Tl (COBIT 2019). 5.1
Conceitos basicos, estrutura e objetivos. 6 Conceitos de gestdo de processos e modelagem de processos
de negdcio usando BPMN.

LINGUA INGLESA: 1 Compreensdo de textos em lingua inglesa e itens gramaticais relevantes para o
entendimento dos sentidos dos textos.

CARGO 5: ANALISTA EM AUDITORIA: 1 Administracdo Publica, Financeira, Orcamentaria e
Responsabilidade Fiscal. 2 Nog¢des de Planejamento Estratégico. 3 Noc¢Oes bdsicas de Informatica:
Operacdao de Word e Excel. 4 Conceitos basicos de Matematica Financeira. 5 Legislacdo Fiscal e
Previdenciaria. 6 Gestao de Riscos e Compliance. 7 Governanga e Accountability na Gestdo Publica.
AUDITORIA: 1 Nog¢des de orgamento publico. 1.1 Lei orcamentdria anual. 1.2 Lei de diretrizes
orcamentadrias. 1.3 Plano plurianual. 1.4 Lei de Responsabilidade Fiscal e suas altera¢des. 1.5 Acordos de
Basileia. 1.6 Fung¢Ges do Banco Central. 2 No¢Ges de orgamento empresarial. 2.1 Projecdes de fluxos de
caixa. 2.2 Sustentabilidade. 2.3 Ponto de equilibrio. 2.4 Analise de balangos empresariais. 3 Licitacdes e
pregdo Eletronico. 3.1 Normas gerais aplicaveis. 3.2 Habilitacdo e impedimentos. 3.3 Modalidades. 3.4
Limites. 3.5 Dispensa de licitacdo. 3.6 Inexigibilidade de licitacdo. 3.7 Tipos de licitagdo. 4 IN — STN n2
1/1997. 4.1 Convénios. 4.1.1 Celebragdo. 4.1.2 Liberagdo de recursos e execuc¢do. 4.1.3 Prestacdo de
contas. 4.1.4 Encerramento. 4.1.5 Tomada de contas especial. 5 Decreto n2 6.170/2007 e suas alteragdes.
Portaria Interministerial n2 127/2008, publicada no DOU em 30/5/2008. 5.1 Transferéncias de recursos.
5.2 Tipos de instrumentos. 5.3 Chamamento publico. 5.4 Apresentacado de proposta. 5.5 Celebracao de
convénios. 5.6 Acompanhamento e fiscalizacao dos convénios. 5.7 Altera¢cdes nos planos de trabalho. 5.8
Projetos basicos e termos de referéncia. 5.9 Publicidade. 5.10 Liberacao de recursos. 5.11 Contratacao de
terceiros. 5.12 Pagamentos. 5.13 Tomada de contas especial. 5.14 Padronizagao. 6 Técnicas de controle.
6.1 Controle externo. 6.2 O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal: finalidades,
atividades, organizacdo e competéncias (Lei n? 10.180/2001 e Decreto n? 3.591/2000, e respectivas
alteragGes). 6.3 Controladoria. 6.3.1 Teoria dos sistemas aplicada as organiza¢des. 6.3.2 Definicdo e
funcbes da controladoria numa organizacdo. 6.3.3 Aplicabilidade do conceito de controladoria a gestao
publica. 6.4 A Metodologia de trabalho do Sistema de Controle Interno — SCI (Instru¢do Normativa
SFC/MF n2 1/2001, publicada no DOU em 10/4/2001). 6.4.1 Objetivos e abrangéncia de atuac¢do do SCI.
6.4.2 Técnicas de controle. 6.4.3 Formas e tipos. 6.4.4 Normas relativas a execucdo dos trabalhos. 6.4.5
Normas relativas a opinido do SCI. 6.4.6 Normas relativas ao controle interno administrativo. 6.4.7 Normas
relativas a audiéncia do auditado. 6.4.8 Normas relativas a forma de comunicacdo. 6.4.9 Relatdrios e
pareceres de auditoria. 6.4.10 Planejamento das a¢Ges de controle interno.

CONTABILIDADE PUBLICA: 1 Conceituacdo, objeto e campo de aplicacdo. 2 Composicdo do patrimdnio
publico. 2.1 Patrimonio publico. 2.2 Ativo. 2.3 Passivo. 2.4 Patrimonio liquido. 3 VariagOes patrimoniais.
3.1 Qualitativas e quantitativas. 3.2 Receita e despesa sob o enfoque patrimonial. 3.3 Resultado
patrimonial. 4 Mensuracdo de ativos. 4.1 Ativo imobilizado. 4.2 Ativo intangivel. 4.3 Reavaliacdo e redugdo
ao valor recuperavel. 4.4 Depreciagdo, amortiza¢do e exaustdo. 5 Mensuragdo de passivos. 5.1 Provisdes.
5.2 Passivos contingentes. 6 Sistema de custos no setor publico. 6.1 Aspectos legais do sistema de custos.
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6.2 Ambiente da informacdo de custos. 6.3 Caracteristicas da informacdo de custos. 6.4 Terminologia de
custos. 7 Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico. 8 Demonstra¢des Contabeis Aplicadas ao Setor
Publico. 8.1 Balango orcamentario. 8.2 Balango financeiro. 8.3 Demonstrac¢do das variagdes patrimoniais.
8.4 Balanc¢o patrimonial. 8.5 Demonstragdao de fluxos de caixa. 8.6 Demonstracdao das muta¢des do
patrimonio liquido. 8.7 Notas explicativas as demonstragdes contabeis. 8.8 Consolidagao das
demonstra¢des contabeis. 9 Despesa publica: conceito, estagios e classificacdes. 10 Receita publica:
conceito, estagios e classificacdes. 11 Execucdo orcamentaria e financeira. 12 MCASP 92 edicdo (Portaria
Conjunta STN/SOF/ME n? 117/2021, publicada no DOU em 8/11/2021; Portaria Interministerial
STN/SPREV/ME/MTP n2 119/2021, publicada no DOU em 8/11/2021; Portaria STN n2 1.131/2021,
publicada no DOU em 8/11/2021). 13 Regime contabil. 14 Analise de balangos publicos.
CONTABILIDADE GERAL: 1 Lei n? 6.404/1976 e suas alteragOes e legislagdo complementar. 2 Lei n2
11.638/2007 e suas altera¢des e legislagio complementar. 3 Lei n? 11.941/2009 e suas alteragdes e
legislacdo complementar. 4 Lei n? 12.249/2010 e suas alteracBes e legislacdo complementar. 5
Pronunciamentos do Comité de Pronunciamentos Contdbeis (CPC). 6 Demonstracdes contabeis pela
legislacdo societaria, pelos principios da contabilidade e pronunciamentos contdbeis do Comité de
Pronunciamentos Contabeis (CPC). 6.1 Demonstracdo de fluxos de caixa (métodos direto e indireto). 6.2
Balanco patrimonial. 6.3 Demonstracao do resultado do exercicio. 6.4 Demonstracdao das mutacoes do
patriménio liquido. 6.5 Demonstracdo do resultado abrangente. 7 Mensuracdo do valor justo. 8
Investimentos em coligadas e controladas. 9 Anadlise econOmico-financeira. 9.1 Indicadores de
endividamento. 9.2 Indicadores de estrutura de capitais. 9.3 Analise vertical e horizontal.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Estado, governo e administracao publica. 1.1 Conceitos. 1.2 Elementos. 2
Direito administrativo. 2.1 Conceito. 2.2 Objeto. 2.3 Fontes. 2.4 Principios do direito administrativo. 3 Ato
administrativo. 3.1 Conceito, requisitos, elementos, atributos e classificagdo. 3.2 Mérito do ato
administrativo. 3.3 Teoria das nulidades no direito administrativo. 3.4 Extingdo do ato administrativo:
cassagdo, anulagdo, revogacao e convalidagdo. 3.5 Decadéncia administrativa. 4 Agentes publicos. 4.1
Legislacdo pertinente. 4.1.1 Lei Complementar Estadual n? 68/1992 e suas alteracdes (Regime Juridico
dos Servidores Publicos Civis do Estado de Ronddnia). 4.1.2 DisposicGes constitucionais aplicdveis. 4.2
Disposicdes doutrinarias. 4.2.1 Conceito. 4.2.2 Cargo, emprego e fungao publica. 4.2.3 Provimento. 4.2.4
Vacancia. 4.2.5 Efetividade, estabilidade e vitaliciedade. 4.2.6 Remuneracdo. 4.2.7 Direitos e deveres.
4.2.8 Responsabilidade. 4.2.9 Processo administrativo disciplinar. 4.2.10 Exigéncia constitucional de
concurso publico para investidura em cargo ou emprego publico. 4.2.11 Contratacdo temporaria para
atendimento de excepcional interesse publico. 5 Poderes da administracdo publica. 5.1 Hierarquico,
disciplinar, regulamentar e de policia. 5.2 Abuso de poder. 6 Regime juridico-administrativo. 6.1 Principios
expressos e implicitos da administragao publica. 7 Responsabilidade civil do Estado. 7.1 Responsabilidade
por ato comissivo do Estado. 7.2 Responsabilidade por omissdo do Estado. 7.3 Requisitos para a
demonstracdo da responsabilidade do Estado. 7.4 Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade
do Estado. 7.5 Reparacdo do dano. 7.6 Direito de regresso. 8 Servicos publicos. 8.1 Formas de prestacdo
e meios de execucgdo. 8.2 Delegacdo: concessao, permissdo e autorizacdo. 8.3 Principios. 9 Organizacao
administrativa. 9.1 Centralizacdo, descentralizacdo, concentracdo e desconcentracdo. 9.2 Administracao
direta e indireta. 9.3 Autarquias, fundacdes, empresas publicas e sociedades de economia mista. 9.4
Entidades paraestatais e terceiro setor: servicos sociais autbnomos, entidades de apoio, organiza¢des
sociais, organizacGes da sociedade civil de interesse publico. 10 Controle da administracdo publica. 10.1
Controle exercido pela administracdo publica. 10.2 Controle judicial. 10.3 Controle legislativo. 11
LicitacOes e contratos administrativos. 11.1 Legislacdo pertinente. 11.1.1 Lei n? 8.666/1993 e Lei n?
14.133/2021, e respectivas alteracdes. 11.1.2 Lei n2 10.520/2002 e suas alteracGes e demais disposicoes
normativas relativas ao pregdo. 11.1.3 Decreto n? 7.892/2013 e suas alteracdes (sistema de registro de
precos).11.1.4 Lein?12.462/2011 e suas alteracdes (Regime Diferenciado de Contratacdes Publicas). 11.2
Fundamentos constitucionais. 12 Lei n2 13.303/2016 e suas alteragGes (Lei das Estatais). Lei n2 8.987/1995
e suas alteracgdes (Lei de Concessdes). Lei n2 11.079/2004 e suas alteragdes (parcerias publico-privadas).
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DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 1.1 Principios
fundamentais. 2 Direitos e garantias fundamentais. 2.1 Direitos e deveres individuais e coletivos, direitos
sociais, direitos de nacionalidade, direitos politicos, partidos politicos. 3 Organizacdo politico-
administrativa do Estado. 3.1 Estado federal brasileiro, Unido, estados, Distrito Federal e municipios. 4
Administragao publica. 4.1 Disposigdes Gerais. 4.2 Servidores Publicos. 5 Poder Executivo. 5.1 Atribui¢des
e responsabilidades do presidente da Republica. 6 Poder Legislativo. 6.1 Estrutura. 6.2 Funcionamento e
atribuicdes. 6.3 Processo legislativo. 6.4 Fiscalizacdo contdbil, financeira e orcamentaria. 27 6.5 Comissodes
parlamentares de inquérito. 7 Poder Judiciario. 7.1 Disposicdes gerais. 7.2 Orgdos do Poder Judicidrio.
7.2.1 Organizagao e competéncias. 7.2.2 Conselho Nacional de lJustiga. 7.2.2.1 Composi¢ao e
competéncias. 8 Funcdes essenciais a justica. 8.1 Ministério Publico, Advocacia Publica. 8.2 Defensoria
Publica. 9 Sistema Tributdrio Nacional. 9.1 Principios gerais. 9.2 Impostos da Unido, dos Estados e dos
municipios. 9.3 Reparticdo das receitas tributdrias. 10 Financas publicas. 10.1 Normas gerais. 10.2 Dos
orcamentos. 11 Ordem econdmica e financeira. 11.1 Principios gerais da atividade econdmica. 12 Ordem
social. 13 Constituicdo do Estado de Rondonia.

CARGO 6: ANALISTA EM ESTATISTICA

ESTATISTICA: 1 Estatistica descritiva e analise exploratdria de dados. 1.1 Gréficos, diagramas, tabelas,
medidas descritivas (posicdo, dispersdo, assimetria e curtose). 2 Probabilidade. 2.1 Defini¢Ges bésicas e
axiomas. 2.2 Probabilidade condicional e independéncia. 2.3 Varidveis aleatdrias discretas e continuas.
2.4 Distribuicao de probabilidades. 2.5 Fun¢ao de probabilidade. 2.6 Fungao densidade de probabilidade.
2.7 Esperan¢a e momentos. 2.8 Distribui¢cdes especiais. 2.9 Distribuicdes condicionais e independéncia.
2.10 Transformacgdo de varidveis. 2.11 Leis dos grandes numeros. 2.12 Teorema central do limite. 2.13
Amostras aleatdrias. 2.14 Distribuicdes amostrais. 3 Inferéncia estatistica. 3.1 Estimagao pontual. 3.1.1
Métodos de estimagdo, propriedades dos estimadores, suficiéncia. 3.2 Estimac¢do intervalar. 3.2.1
Intervalos de confianga, intervalos de credibilidade. 3.3 Testes de hipdteses. 3.3.1 Hipdteses simples e
compostas, niveis de significancia e poténcia de um teste, teste t de Student, teste qui-quadrado. 4 Analise
de regressao linear. 4.1 Critérios de minimos quadrados e de maxima verossimilhanca. 4.2 Modelos de
regressao linear. 4.3 Inferéncia 53 sobre os pardmetros do modelo. 4.4 Andlise de variancia. 4.5 Analise
de residuos. 5 Técnicas de amostragem. 5.1 Amostragem aleatdria simples, estratificada, sistematica e
por conglomerados. 5.2 Tamanho amostral.

NOGCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Nogdes de organiza¢io administrativa. 2 Administracdo direta
e indireta, centralizada e descentralizada. 3 Ato administrativo: conceito, requisitos, atributos,
classificacdo e espécies. 4 Processo administrativo. 5 Agentes publicos. 5.1 Espécies e classificagdo. 5.2
Cargo, emprego e funcao publicos. 6 Poderes administrativos. 6.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar
e de policia. 6.2 Uso e abuso do poder. 7 Nocdes de processos licitatérios. 8 Controle e responsabilizacao
da administracdo. 8.1 Controles administrativo, judicial e legislativo. 8.2 Responsabilidade civil do Estado.
NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituicio Federal. 1.1 Organiza¢io do Estado. 1.1.1
Organizacdo politico-administrativa. 1.1.2 Estado federal brasileiro. 1.1.3 A Unido. 1.1.4 Estados
federados. 1.1.5 Municipios. 1.1.6 O Distrito Federal. 1.1.7 Territérios. 1.2. Administragdo Publica. 1.2.1
DisposigOes gerais. 2 Organizagao dos poderes no Estado. 2.1 Mecanismos de freios e contrapesos. 3
Funcbes essenciais a Justica. 3.1 Ministério Publico. 3.2 Advocacia Publica. 3.3 Advocacia e Defensoria
Publica.

CARGO 7: ANALISTA EM JORNALISMO

JORNALISMO: 1 Jornalismo e meios de comunicacdo de massa. 1.1 Histéria e conceitos. 1.2 Veiculos de
comunicacao de massa no Brasil. 1.2.1 Histéria, estrutura e funcionamento. 1.3 Caracteristicas, linguagens
e técnicas de producdo, apuracdo, entrevista, redacdo e edi¢do para jornal, revista, radio, internet, TV e
video. 1.4 As condig¢des de producdo da noticia. 1.5 Principios e orientacdes gerais para redigir um texto
jornalistico. 2 Jornalismo institucional. 2.1 Histéria, atribui¢des, organizagao, estrutura e funcionamento.
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2.2 Noticia institucional. 2.3 Estrutura e processo de constru¢do da noticia. 2.4 Noticia na midia impressa.
2.5 Noticia na midia eletrénica. 2.6 Noticia na midia digital. 2.7 A producdo da noticia e as rotinas da
assessoria de imprensa. 2.8 O papel do assessor. 2.9 Atendimento a imprensa. 2.10 Sugestdes de pauta,
releases e artigos. 2.11 Organiza¢ao de entrevistas. 2.12 Produtos de uma assessoria de imprensa. 2.13
Mecanismos de controle da informagao. 2.14 Pauta institucional. 2.15 Canais e estratégias de
comunicagdao interna. 2.16 Publicagdes jornalisticas empresariais. 2.16.1 Histéria, planejamento,
conceitos e técnicas. 2.17 Métodos e técnicas de pesquisa. 3 Imprensa escrita. 3.1 Géneros de redacao.
3.1.1 Definicdo e elaboracdo de noticia, reportagem, entrevista, editorial, crénica, coluna, pauta,
informativo, comunicado, carta, release, relatério, anuincio e briefing em texto e em imagem. 3.2 Técnicas
de redacdo jornalistica. 3.2.1 Lead, sub-lead, pirdmide invertida. 3.3 Critérios de selecdo, redacao e
edicdo. 3.4 Processo grafico. 3.4.1 Conceito de editoracdo e preparacao de originais. 3.5 Projeto grafico.
3.5.1 Tipologia. 3.5.1.1 Caracteres e medidas, justificacdo, mancha grafica e margens. 3.5.2 Diagramacao
e retrancagem. 3.5.2.1 Composicao, impressdo. 3.5.3 Planejamento editorial. 3.5.3.1 llustracdes, cores,
técnicas de impressao, redacao do texto, visual da publicacdo. 4 Webjornalismo.

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 No¢des de organiza¢do administrativa. 2 Administracdo direta
e indireta, centralizada e descentralizada. 3 Ato administrativo: conceito, requisitos, atributos,
classificacdo e espécies. 4 Processo administrativo. 5 Agentes publicos. 5.1 Espécies e classificacdo. 5.2
Cargo, emprego e funcdo publicos. 6 Poderes administrativos. 6.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar
e de policia. 6.2 Uso e abuso do poder. 7 NogGes de processos licitatérios. 8 Controle e responsabilizagao
da administragdo. 8.1 Controles administrativo, judicial e legislativo. 8.2 Responsabilidade civil do Estado.
NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituicdo Federal. 1.1 Organiza¢io do Estado. 1.1.1
Organizagdo politico-administrativa. 1.1.2 Estado federal brasileiro. 1.1.3 A Unido. 1.1.4 Estados
federados. 1.1.5 Municipios. 1.1.6 O Distrito Federal. 1.1.7 Territérios. 1.2. Administra¢do Publica. 1.2.1
Disposi¢Oes gerais. 2 Organiza¢ao dos poderes no Estado. 2.1 Mecanismos de freios e contrapesos. 3
Fungdes essenciais a Justica. 3.1 Ministério Publico. 3.2 Advocacia Publica. 3.3 Advocacia e Defensoria
Publica.

CARGO 8: ANALISTA PROGRAMADOR

ENGENHARIA E ARQUITETURA DE SOFTWARE: Ciclo de vida do software. Metodologias de
desenvolvimento de software. Metodologias ageis. Qualidade de software. Gestdao de Configuracao:
Controle de versao, controle de mudanca e integracdo continua. Teste de software. Técnicas de testes de
software. Controles e testes de seguranca para aplicacdes web; controles e testes de seguranca para Web
Services. Processo unificado: disciplinas, fases, papéis e atividades. Engenharia de requisitos. Técnicas de
licitacdo de requisitos. Gerenciamento de requisitos. Especificacdo de requisitos. Técnicas de validacdo de
requisitos. Prototipacdo. Engenharia de usabilidade. Andlise de requisitos de usabilidade. Métodos para
avaliacdo de usabilidade. Orientacdo a objetos: classes e objetos; relacionamentos; heranca e
polimorfismo; encapsulamento. SOLID. 35 GRASP. TDD. BDD. Padrdes de projeto. Analise e projeto
orientados a objetos. UML: visdo geral, modelos e diagramas. Interoperabilidade de sistemas: SOAP e
Web Services; padrdoes XML, JSON, WSDL, SOAP e REST.

AMBIENTES DE DESENVOLVIMENTO E LINGUAGENS DE PROGRAMAGAO: Programacdo para WEB.
Conhecimentos de Python, JavaScript, PHP. Tecnologias e praticas web: HTML, CSS, UX, Ajax. Padrdes de
frontend: SPA e PWA. ORQUESTRACAO DE CONTAINER: Conhecimento em Docker e Docker Swarm.
VIRTUALIZACAO. Conceito de virtualizac3o.

SERVIDORES: Noc¢Oes de Servidores de paginas em HTML: Nginx e Apache. Conceito de servidores de
armazenamento orientado a objetos (object store): S3.

BANCOS DE DADOS: Integracdao com bancos de dados. Modelagem de dados, conceitual e semantica.
Modelo de entidades e relacionamentos. No¢Ges de Big Data. Sistema relacional: teoria, estrutura,
linguagens, operagdes, normalizacdo, integridade. Projeto de bancos de dados: teoria, dependéncias
funcionais, normaliza¢do. Linguagem SQL para controle, manipula¢ao e descricao de dados. Conceitos de
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banco de dados NoSQL (orientado a documento, chave-valor, grafo, colunar e time series) Transagoes:
conceitos e propriedades. Processamento e otimiza¢do de consultas. Recuperag¢do e concorréncia. JDBC.
Conhecimentos Postgresql 12 ou superior e MongoDB 4.4 ou superior. Conceitos de Data Mining, OLAP,
Data Warehouse e ETL.

ESTRUTURA DE DADOS: Linguagens de programagao. Nogdes de linguagens procedurais: tipos de dados
elementares e estruturados, funcdes e procedimentos. Representacdao de dados numéricos, textuais e
estruturados; aritmética computacional. Estruturas de dados e algoritmos: listas, filas, pilhas, tabelas hash
e arvores; métodos de acesso, busca, insercdo e ordenacdo em estruturas de dados; complexidade de
algoritmos. Algoritmos para exploracao de dados e machine learning.

SEGURANCA DA INFORMAGAO: Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais: conceitos basicos, seguranca e
boas praticas. Geréncia de Riscos. Classificacdo e controle dos ativos de informacdo. Controles de acesso
fisico e légico. Gestdo de incidentes de seguranca da informacdo. Plano de Continuidade de Negdcio
(plano de contingéncia, de recuperacdo de desastres). Criptografia simétrica e assimétrica. Assinatura e
certificacdo digital. Arquiteturas e dispositivos de seguranca: firewalls, VPN e outros. Monitoramento e
Auditoria de trafego de Informacdo. Tipos de ataques e protecdes relativos a hardware, software,
sistemas operacionais, aplica¢des, bancos de dados, redes, pessoas e ambiente fisico. Politica de trabalho
remoto. Autenticacdo de dois fatores (MFA). OAuth 2, JWT.

LINGUA INGLESA: 1 Compreensdo de textos em lingua inglesa e itens gramaticais relevantes para o
entendimento dos sentidos dos textos.

CARGO 9: MEDICO

MEDICINA: 1 Cuidados gerais com o paciente em medicina interna. 1.1 Nutri¢do. 1.2 Hidratacdo. 1.3
Prevencdo e detecgdo precoce do cancer. 1.4 Prevencdo e detecgao precoce da aterosclerose. 2 Doengas
cardiovasculares. 2.1 Hipertensdao arterial. 2.2 Insuficiéncia cardiaca. 2.3 Miocardiopatias. 2.4
Valvulopatias. 2.5 Arritmias cardiacas. 2.6 Sindromes isquémicas coronarias. 2.7 Fatores predisponentes
a formacado e instabilizacdo da placa aterosclerdtica. 3 Doencas pulmonares. 3.1 Asma brénquica. 3.2
Doenca pulmonar obstrutiva cronica. 3.3 Embolia pulmonar. 3.4 Pneumonias e abcessos pulmonares. 4
Doencas gastrointestinais e hepaticas. 4.1 Ulcera péptica. 4.2 Doenca do refluxo gastroesofagico. 4.3
Doencas intestinais inflamatdrias e parasitarias. 4.4 Diarreia. 4.5 Colelitiase e colecistite. 4.6 Pancreatite.
4.7 Hepatites virais. 4.8 Insuficiéncia hepatica cronica. 4.9 Sindromes disabsortivas. 5 Abordagem das
gueixas comuns em servicos de urgéncia. 5.1 Tontura e zumbido. 5.2 Rinossinusopatias. 5.3 Urticaria e
angioedema. 5.4 Rinite alérgica. 5.5 Cefaleias. 6 Doencas renais. 6.1 Insuficiéncia renal aguda e croénica.
6.2 Glomerulonefrites. 6.3 Sindrome nefrdtica. 6.4 Litiase renal. 6.5 Equilibrio acido-base. 7 Doencas
endécrinas. 7.1 Diabetes melito. 7.2 Obesidade. 7.3 Sindrome metabdlica. 7.4 Hipotireoidismo e
hipertireoidismo. 7.5 Tireoidite e ndédulos tireoidianos. 7.6 Disturbios das glandulas suprarrenais. 7.7
Disturbios das glandulas paratireoides. 8 Doengas reumaticas. 8.1 Artrite reumatoide. 8.2
Espondiloartropatias. 8.3 Colagenoses. 8.4 Gota. 9 Infectologia. 9.1 Sindrome da imunodeficiéncia
adquirida. 9.2 Endocardite infecciosa. 9.3 Infeccdes estafilocdcicas. 9.4 Endemias nacionais. 9.5 19
Candidiase. 9.6 Doencas sexualmente transmissiveis. 9.7 Herpes simples e zoster. 9.8 Terapia antibidtica.
9.8.1 Principios gerais, farmacologia, principais grupos de antibidticos, doses e duracdo do tratamento.
10 Exames complementares invasivos e ndo invasivos de uso frequente na pratica clinica diaria. 11
Emergéncias clinicas. 11.1 Vias aéreas e ventilacdo. 11.2 Ressuscitacdo cardiopulmonar. 11.3 Edema
agudo pulmonar. 11.4 Crise hipertensiva. 11.5 Hemorragia digestiva. 11.6 Estados de choques. 11.7
Anafilaxia. 11.8 Intoxicacdes. 11.9 Crise convulsiva. 11.10 Acidente vascular encefalico. 11.11 Alteragdes
do estado de consciéncia. 11.12 Hipoglicemia e hiperglicemia. 12 Conceitos fundamentais das diversas
especialidades clinicas. 13 Etica médica e bioética. 14 Epidemiologia, fisiologia, diagndstico, clinica,
tratamento, progndstico e prevencdao de doengas cardiovasculares; pulmonares; sistema digestivo;
renais; imunoldgicas; reumaticas; hematolégicas; metabdlicas e do sistema enddcrino; infecciosas e
transmissiveis; neurolégicas.
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MEDICINA DO TRABALHO: 1 Gestdo de seguranca e saude no trabalho. 2 Vigilancia em saude do
trabalhador. 3 Identificacdo de possiveis riscos a saude do trabalhador. 4 Patologia do trabalho.

IVANILDO DE OLIVEIRA
Procurador-Geral de Justica

41



