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Ministério da Gestao e da Inovagao em Servigos Publicos

GABINETE DA MINISTRA
INSTRUGAO NORMATIVA MGI N2 23, DE 25 DE JULHO DE 2023

Disciplina a aplicagdo da reserva de vagas para
pessoas negras nos concursos publicos, na forma da
Lei n°® 12.990, de 9 de junho de 2014, e reserva
vagas para pessoas negras nos processos seletivos
para a contratagdo por tempo determinado de que
trata a Lei n? 8.745, de 9 de dezembro de 1993, no
ambito dos o6rgdos e entidades da administragdo
publica federal direta, autarquica e fundacional.

A MINISTRA DE ESTADO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS,
no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 87, paragrafo unico, incisos | e Il da
Constituigdo, tendo em vista o disposto no art. 32, incisos | e Il, da Lei n? 14.600, de 19
de junho de 2023, na Lei n? 12.990, de 9 de junho de 2014, no art. 22 da Convengdo
Internacional sobre a Eliminagdo de Todas as Formas de Discriminagdo Racial,
promulgada pelo Decreto n? 65.810, de 8 de dezembro de 1969, no art. 49, paragrafo
Unico, da Lei n? 12.288, de 20 de julho de 2010 - Estatuto da lgualdade Racial, nas
diretrizes do Terceiro Plano Nacional de Direitos Humanos - PNDH IIl, aprovado pelo
Decreto n? 7.037, de 21 dezembro de 2009, em seu Eixo Orientador IIl, Diretriz 9,
Objetivo Estratégico 1, e no Decreto n2 4.228, de 13 de maio de 2002, e de acordo com
0 que consta do Processo n? 19975.120047/2023-02, resolve:

Objeto e ambito de aplicagdo

Art. 12 Esta Instru¢do Normativa disciplina a aplicagdo da reserva de vagas
para pessoas negras:

| - nos concursos publicos para provimento de cargos publicos nos termos da
Lei n2 12.990, de 9 de junho de 2014; e

Il - nas contratagGes por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, de que trata a Lei n? 8.745, de 9 de
dezembro de 1993.

Paragrafo Unico. Esta Instrugdo Normativa se aplica aos 6rgdos e entidades da
administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional.

Art. 22 Para os fins desta Instru¢do Normativa, considera-se:

| - concurso publico: processo de selecdo de provas ou de provas e titulos,
necessario a nomeagao para cargo de carreira ou cargo isolado de provimento efetivo,
obedecidos a ordem de classificagdo e o prazo de sua validade;

Il - processo seletivo simplificado: processo de sele¢do para o recrutamento
de pessoal nas hipdteses de contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade tempordria de excepcional interesse publico, conforme previsto na Lei n2
8.745, de 1993, ressalvados os casos de dispensa previstos em lei;

Il - certame: concurso publico ou processo seletivo simplificado;

IV - pessoa negra: pessoa que se autodeclarar preta ou parda, conforme o
quesito cor ou raga usado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -

IBGE, e que possua tragos fenotipicos que a caracterizem como de cor preta ou
parda;

V - procedimento de heteroidentificagdo: procedimento de identificagdo por
terceiros da autodeclaragdo realizada pela pessoa que optou por concorrer as vagas
reservadas; e

VI - cldusula de barreira: todo e qualquer item do edital que restrinja a
quantidade de pessoas habilitadas a seguirem para as préximas etapas do certame,
mesmo quando atingida nota minima para aprova¢do na etapa anterior.

Reserva de vagas nos processos seletivos simplificados

Art. 32 Serdo reservadas as pessoas negras vinte por cento das vagas
oferecidas nos processos seletivos simplificados para contratacdo de pessoal temporario,
nos termos desta Instru¢do Normativa.

Autodeclaragdo

Art. 42 Para concorrer as vagas reservadas, a pessoa devera se autodeclarar
negra no momento da inscricio no certame, de acordo com os critérios de raga e cor
utilizados pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

§ 12 A pessoa que se autodeclarar negra indicara, em campo especifico, no
momento da inscrigdo, se pretende concorrer pelo sistema de reserva de vagas.

§ 22 Até o final do periodo de inscricdo do certame, serd facultado a pessoa
desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas.

Art. 52 A autodeclaragdo da pessoa candidata goza de presungdo relativa de
veracidade.

§ 12 Sem prejuizo do disposto no caput, a autodeclaragdo serd confirmada
mediante procedimento de heteroidentificagdo.

§ 29 A presuncao relativa de veracidade de que trata o caput prevalecerd em
caso de duvida razoavel a respeito de seu fendtipo, motivada no parecer da comissdo de
heteroidentificagdo.

Art. 62 Os editais de abertura dos certames explicitardo as providéncias a
serem adotadas no procedimento de heteroidentificagdo, nos termos da Lei n® 12.990,
de 2014, bem como o local provdvel de sua realizagdo.

Aplicagdo da reserva de vagas ao longo do certame

Art. 72 As pessoas negras que optarem, na forma do § 12 do art. 49, por
concorrer as vagas reservadas concorrerdo concomitantemente:

| - as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificagdo
no certame; e

Il - as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa
condigdo.

Art. 82 As pessoas negras aprovadas dentro do numero de vagas oferecido
para ampla concorréncia ndo serdo computadas para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

Art. 92 Na hipdtese de certames realizados em mais de uma fase, as pessoas
negras que obtiverem pontuagdo suficiente para aprovagdo em ampla concorréncia
deverdo figurar tanto na lista de classificados dentro das vagas reservadas, quanto na
lista de classificados da ampla concorréncia.

§ 12 Quando o edital previr cldusula de barreira, as pessoas negras que
obtiverem pontuagdo suficiente para aprovacdo em ampla concorréncia ndo deverdo ser
contabilizadas no quantitativo total de aprovados para as vagas reservadas a pessoas
negras, conforme previsto em edital para aquela fase.

§ 22 O disposto no caput e no § 12 somente se aplica a pessoa optante pela
reserva de vagas que tiver obtido a pontuagdo minima para aprovagdo em cada fase do
certame, nos termos do edital.

Regras aplicaveis a clausula de barreira

Art. 10. Os editais de concursos publicos ou de processos seletivos
simplificados deverdo garantir a participagdo de pessoas negras optantes pela reserva de
vagas em todas as etapas do certame, sempre que atingida a nota minima exigida em
cada fase.

Paragrafo unico. Para fins do cumprimento do disposto no caput, os editais
de concurso publico ou de processo seletivo simplificado realizados em mais de uma
fase:

| - poderdo deixar de prever clausula de barreira especificamente para selegao
de candidatos as vagas reservadas; ou

Il - deverdo prever que o numero de candidatos as vagas reservadas
considerados aprovados em cada fase do certame sera igual ou superior ao niumero de
candidatos considerados aprovados na lista de ampla concorréncia.

Quantitativo de vagas e cadastro de reserva

Art. 11. A nomeacgdo de pessoas aprovadas, ainda que exclusivamente em
cadastro de reserva e enquanto valido o certame, respeitara os critérios de alternancia
e proporcionalidade, devendo ser considerada a relagdo entre o numero total de vagas,
inclusive as que surgirem apds a publicagdo do edital, e o nimero de vagas reservadas
a pessoas com deficiéncia e a pessoas negras.
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Art. 12. Nos certames em que ndo haja previsdo de vagas reservadas a
pessoas negras em razdo do quantitativo ofertado no edital, nos termos do § 12 do art.
19 da Lei n? 12.990, de 2014, deverd ser assegurada a inscricdo de pessoas
autodeclaradas negras na condigdo de cotistas.

Paragrafo Unico. Na hipdtese de surgimento de novas vagas durante o prazo
de validade do certame, sera realizada a nomeagdo das pessoas negras aprovadas nos
termos do edital, respeitado o percentual previsto no art. 12 da Lei n? 12.990, de
2014.

N3do preenchimento da vaga reservada

Art. 13. Em caso de ndo preenchimento de vaga reservada no certame, a
vaga ndo preenchida serda ocupada pela pessoa negra aprovada na posigdo
imediatamente subsequente na lista de reserva de vagas, de acordo com a ordem de
classificagao.

§ 12 Na hipotese de ndo haver numero suficiente de pessoas negras para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas no mesmo certame
para a ampla concorréncia, de acordo com a ordem de classificagdo.

§ 22 Na hipdtese de todas as pessoas aprovadas na ampla concorréncia serem
nomeadas e remanescerem cargos vagos durante o prazo de validade do certame,
deverdo ser nomeadas as pessoas aprovadas que se encontrem na lista da reserva de
vagas, de acordo com a ordem de classificagdo.

Procedimento de heteroidentificagdo

Art. 14. O procedimento de heteroidentificagio previsto nesta Instrucdo
Normativa submete-se aos seguintes principios e diretrizes:

| - respeito a dignidade da pessoa humana;

Il - observancia do contraditério, da ampla defesa e do devido processo
legal;

Il - garantia de padronizagdo e de igualdade de tratamento entre as pessoas
submetidas ao procedimento de heteroidentificagdo promovido no mesmo certame;

IV - garantia da publicidade e do controle social do procedimento de
heteroidentificagdo, resguardadas as hipdteses de sigilo previstas nesta Instrugdo
Normativa;

V - atendimento ao dever de autotutela da legalidade pela administracdo
publica; e

VI - garantia da efetividade da agdo afirmativa de reserva de vagas a pessoas
negras nos concursos publicos de ingresso no servico publico federal e nos processos
seletivos simplificados.

Art. 15. Serdo convocadas para o procedimento de heteroidentificagdo todas
as pessoas optantes pela reserva de vagas classificadas na fase imediatamente anterior
a realizacdo do procedimento de heteroidentificagao.

§ 12 As pessoas classificadas dentro do quantitativo previsto no caput serdo
convocadas para participarem do procedimento de heteroidentificagdo, com indicagdo de
local, data e horério provaveis para sua realizagdo.

§ 22 A pessoa que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo
serd eliminada do certame, dispensada a convocagdo suplementar de pessoas candidatas
ndo habilitadas.

Art. 16. As pessoas que optarem por concorrer as vagas reservadas as
pessoas negras, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovagdo na ampla
concorréncia, e satisfizerem as condi¢gdes de habilitagdo estabelecidas em edital deverdo
se submeter ao procedimento de heteroidentificagdo.

Art. 17. O procedimento de heteroidentificagdo poderd ocorrer em qualquer
fase do certame, desde que anterior:

| - a homologagdo do resultado final; ou

Il - a convocagdo para o curso de formagao, quando houver.

Art. 18. O edital definird se o procedimento de heteroidentificagdo serd
promovido sob a forma presencial ou, excepcionalmente e por decisdo motivada,
telepresencial, mediante utilizagdo de recursos de tecnologia de comunicagdo.

Comissdo de heteroidentificagdo

Art. 19. O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado por comissdo
criada especificamente para este fim.

§ 12 A comissdo de heteroidentificacdo sera constituida por pessoas:

| - de reputagdo ilibada;

Il - residentes no Brasil;

Il - que tenham participado de oficina ou curso sobre a tematica da
promogdo da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo com base em contetudo
disponibilizado pelo drgao

responsavel pela promogdo da igualdade étnica previsto no § 12 do art. 49 da
Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010; e

IV - preferencialmente experientes na tematica da promogdo da igualdade
racial e do enfrentamento ao racismo.

§ 22 A comissdo de heteroidentificagdo sera composta por cinco membros e
seus suplentes.

§ 32 Em caso de impedimento ou suspei¢ao, nos termos dos art. 18 a art. 21
da Lei n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999, a pessoa integrante da comissdo de
heteroidentificagdo serd substituida por suplente.

§ 42 A composicdo da comissdo de heteroidentificagdo deverda garantir a
diversidade das pessoas que a integram quanto ao género, a cor e, sempre que possivel,
a origem regional.

Art. 20. As pessoas que compdem a comissdo de heteroidentificagdo
assinardo termo de confidencialidade sobre as informagdes pessoais de candidatos ou
candidatas a que tiverem acesso durante o procedimento de heteroidentificagdo.

§ 192 Sera resguardado o sigilo dos nomes das pessoas que integram a
comissdao de heteroidentificagdo, podendo ser disponibilizados aos érgaos de controle
interno e externo, se requeridos.

§ 22 Os curriculos das pessoas que integram a comissdo de
heteroidentificagdo deverdo ser publicados em sitio eletronico da entidade responsavel
pela realizagdo do certame.

Procedimentos e critérios a serem adotados pela comissdo de
heteroidentificagdo

Art. 21. A comissdo de heteroidentificagdo utilizard exclusivamente o critério
fenotipico para afericdo da condi¢do declarada pela pessoa no certame.

§ 12 Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas da pessoa ao tempo da
realizagdo do procedimento de heteroidentificagao.

§ 22 Ndo serdo considerados, para os fins do caput, quaisquer registros ou
documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidGes
referentes a confirmagdo em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em
certames federais, estaduais, distritais e municipais ou em processos seletivos de
qualquer natureza.

§ 32 Ndo serd admitida, em nenhuma hipdtese, a prova baseada em
ancestralidade.

Art. 22. O procedimento de heteroidentificagdo sera filmado e sua gravagdo
serd utilizada na andlise de eventuais recursos interpostos contra a decisdo da
comissdo.

Pardgrafo Unico. A pessoa que recusar a realizagdo da filmagem do
procedimento para fins de heteroidentificagdo, nos termos do caput, serd eliminada do
certame, dispensada a convocagdo suplementar de pessoas candidatas ndo habilitadas.

Art. 23. A comissdo de heteroidentificagdo deliberara pela maioria dos seus
membros, em parecer motivado.

§ 12 As deliberagdes da comissdo de heteroidentificacdo terdo validade
apenas para o certame para o qual foi designada, ndo servindo para outras
finalidades. )

§ 22 E vedado a comissdo de heteroidentificagdo deliberar na presenca de
quaisquer pessoas candidatas no certame.

§ 32 O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art.
31 da Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011.

Art. 24. O resultado provisério do procedimento de heteroidentificagdo serd
publicado em sitio eletronico da entidade responsavel pela realizagdo do certame, que
deverd indicar:
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| - os dados de identificagdo da pessoa candidata; § 192 Das decisGes da comissdo recursal ndo caberd recurso.

Il - a conclusdo do parecer da comissdo de heteroidentificagdo a respeito da § 22 O resultado definitivo do procedimento de heteroidentificagdo sera
confirmagdo da autodeclaragdo; e publicado em sitio eletronico da entidade responsavel pela realizagdo do certame, que

Il - as condi¢Ges para exercicio do direito de recurso pelas pessoas deverd indicar:
interessadas. | - os dados de identificagdo do recorrente; e

Efeito do indeferimento da autodeclaragdo pela comissdo de Il - a conclusdo final a respeito da confirmagio da autodeclaragdo da
heteroidentificagao pessoa.

Art. 25. Na hipétese de indeferimento da autodeclaragdo no procedimento de Registro da condicdo de pessoa cotista nos sistemas estruturantes de gestdo
heteroidentificacdo, a pessoa podera participar do certame pela ampla concorréncia, de pessoas do Sipec
desde que possua, em cada fase anterior do certame, nota ou pontuacdo suficiente para Art. 30. Os érgdos e entidades integrantes do Sistema de Pessoal Civil da
prosseguir nas demais fases. Administracdo Federal - Sipec deverdo registrar nos sistemas estruturantes de gestdo de

Art. 26. Na hipotese de indicios ou denuncias de fraude ou ma-fé no
procedimento de heteroidentificagdo, o caso serd encaminhado aos érgaos competentes
para as providéncias cabiveis.

Paragrafo unico. Na hipdtese de constatacdo, pelos 6rgdos competentes, de
fraude ou ma-fé no procedimento de heteroidentificagdo, respeitados o contraditério e
a ampla defesa:

| - caso o certame ainda esteja em andamento, a pessoa sera eliminada;

Il - caso a pessoa ja tenha sido nomeada, ficard sujeita a anulagdo da sua
admissdo ao servico ou emprego publico, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Fase recursal no procedimento de heteroidentificagcdo

Art. 27. Os editais preverdo comissdao recursal.

pessoas a condi¢do de cotista no momento do ingresso da pessoa no servigo publico,
para fins de monitoramento e avaliagdo da agdo afirmativa prevista na Lei n? 12.990, de
2014, conforme orientagdo do 6rgdo central.

Estratégias de gestdo para maximizacdo dos resultados da implementagdo da
Lei n2 12.990, de 2014

Art. 31. Os orgdos e entidades integrantes do Sipec poderdo implementar
outras estratégias de gestdo para maximizar os resultados da implementagdo da Lei n2
12.990, de 2014, fazendo uso, entre outras alternativas, do agrupamento de vagas.

Disposig¢Ges finais

Art. 32. O disposto nesta Instrucdo Normativa ndo se aplica aos editais de

§ 12 A comissdo recursal serd composta por trés integrantes distintos das abertura de certames ja publicados na data de sua entrada em vigor.
pessoas que compdem a comissio de heteroidentificagdo. Art. 33. Ficam revogadas: _ ) ;
§ 29 Aplica-se a comissdo recursal o disposto nos art. 17, art. 18 e art. | - a Portaria Normativa n? 4, de 6 de abril de 2018, da Secretaria de Gestdo
21. de Pessoas do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo; e
Art. 28. Das decisdes da comissdo de heteroidentificacgdo cabera recurso Il - a Portaria SGP/SEDGG/ME n¢ 14.635, de 14 de dezembro de 2021, da
dirigido & comissdo recursal, nos termos do edital. Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal da Secretaria Especial de
Paragrafo Unico. Em face de decisdo que ndo confirmar a autodeclaragdo tera Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia.
interesse recursal a pessoa prejudicada. Art. 34. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua
Art. 29. Em suas decisdes, a comissdao recursal devera considerar a filmagem publicagado.
do procedimento para fins de heteroidentificagdo, o parecer emitido pela comissdo e o
conteudo do recurso elaborado pela pessoa prejudicada. ESTHER DWECK

PORTARIA MGI N¢ 3.958, DE 27 DE JULHO DE 2023

A MINISTRA DE ESTADO DA GESTAO E DA INOVAGCAO EM SERVICOS PUBLICOS, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o disposto no Decreto n2 9.739, de 28 de marco de
2019, e conforme as informagdes do Processo n? 10199.103661/2022-93, resolve:

Art. 12 Autorizar a realizagdo de concurso publico para o provimento de 40 (quarenta) cargos no quadro de pessoal da Superintendéncia de Previdéncia Complementar (PREVIC),
conforme especificado no Anexo desta Portaria.

Art. 22 O provimento dos cargos a que se refere o art. 12 dependera de autorizagdo do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos, e esta condicionado:

| - a homologagdo do resultado final do concurso; e

Il - a declaragdo do ordenador de despesa responsavel, quando do provimento dos cargos, sobre a adequagdo orgamentaria e financeira da nova despesa a Lei Orgamentaria Anual
e sua compatibilidade com a Lei de Diretrizes Orgamentarias, demonstrando a origem dos recursos a serem utilizados.

Art. 32 A responsabilidade pela realizagdo do concurso publico serd do 6rgdo ou da entidade de que trata o art. 12 desta Portaria, a quem cabera:

| - editar as respectivas normas, mediante a publicagdo de editais, portarias ou outros atos administrativos necessarios a realizagdo do concurso publico, de acordo com as
disposi¢cdes do Decreto n? 9.739, de 28 de margo de 2019;

Il - observar as leis e os regulamentos que tratem sobre politicas de reserva de vagas em concursos publicos e assegurar que as a¢des e procedimentos previstos no concurso
publico estejam alinhados ao alcance da efetividade de tais politicas; e

Il - zelar pela conformidade legal dos procedimentos relacionados ao planejamento e a execugdo do concurso publico.

Art. 42 O prazo para a publicacdo do edital de abertura do concurso publico serd de até seis meses, contado a partir da publicagdo desta Portaria.

Paragrafo Unico. A ndo publicacdo do edital de abertura do concurso publico no prazo estabelecido no caput implicara:

| - a perda dos efeitos desta Portaria; e

Il - o cancelamento do atesto de disponibilidade orgamentdria para a realizagdo do concurso publico.

Art. 52 O prazo de antecedéncia minima entre a publicacdo do edital de que trata o caput e a realizacdo da primeira prova do certame serd de dois meses.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ESTHER DWECK

ANEXO
Cargo Escolaridade Vagas
Analista Administrativo Nivel Superior 15
Especialista em Previdéncia Complementar Nivel Superior 25
Total - 40
= R descrita a seguir: Inicia-se a descricdo deste perimetro no vértice PO, de coordenadas N
SECRETARIA DO PATRIMONIO DA UNIAO 8567758,84 m e E 566598,50; deste, segue com o0s seguintes azimute plano e distancia:
° 185°00'0,47" e 7,01 m; até o vértice P1, de coordenadas N 8567751,86 m e E 566597,89
PORTARIA SPU/MGI N2 4.044, DE 27 DE JULHO DE 2023 m; deste, segue com os seguintes azimute plano e distancia: 187°27'31,49" e 2,83 m; até
O SECRETARIO DO PATRIMONIO DA UNIAO DO MINISTERIO DA GESTAO E DA o vértice P2, de coordenadas N 8567749,05 m e E 566597,52 m; deste, segue com os
INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 40 do seguintes azimute plano e distancia: 192°22'33,59" e 2,83 m; até o vértice P3, de

coordenadas N 8567746,28 m e E 566596,91 m; deste, segue com os seguintes azimute
plano e distancia: 197°17'35,70" e 2,83 m; até o vértice P4, de coordenadas N
8567743,58 m e E 566596,07 m; deste, segue com os seguintes azimute plano e
distancia: 202°12'37,82" e 2,83 m; até o vértice P5, de coordenadas N 8567740,96 m e
E 566595,00 m; deste, segue com os seguintes azimute plano e distancia: 207°07'39,95"
e 2,83 m; até o vértice P6, de coordenadas N 8567738,44 m e E 566593,71 m; deste,
segue com os seguintes azimute plano e distancia: 212°02'42,08" e 2,83 m; até o vértice
P7, de coordenadas N 8567736,04 m e E 566592,21 m; deste, segue com os seguintes
azimute plano e distancia: 216°57'44,22" e 2,83 m; até o vértice P8, de coordenadas N
8567733,78 m e E 566590,50 m; deste, segue com os seguintes azimute plano e
distancia: 221°52'46,38" e 2,83 m; até o vértice P9, de coordenadas N 8567731,67 m e
E 566588,61 m; deste, segue com os seguintes azimute plano e distancia: 226°47'48,55"
e 2,83 m; até o vértice P10, de coordenadas N 8567729,73 m e E 566586,55 m; deste,
segue com os seguintes azimute plano e distancia: 231°42'50,73" e 2,83 m; até o vértice
P11, de coordenadas N 8567727,98 m e E 566584,33 m; deste, segue com os seguintes
Art. 2° O imével descrito no art. 1° é de interesse publico na medida que azimute plano e distancia: 236°37'53,11" e 2,83 m; até o vértice P12, de coordenadas N

. y 8567726,42 m e E 566581,96 m; deste, segue com os seguintes azimute plano e

garante o reconhecimento territorial da comunidade de Catadoras e Catadores de distancia: 239°05'24.02" e 120 00 m: até o vértice P13, de coordenadas N 8567664.78 m
mangaba que utiliza a drea para o desenvolvimento de atividades econGmicas sustentdveis e E 566479 o1 m deste Isegue’ com os seguin’tes azimute plano e distlémcia'

ligadas ao extrativismo e manejo da mangaba em beneficio de aproximadamente 45 240°05'22 44" e 1.15 m: até o vértice P14 de coordenadas N 856766420 m e E
familias, vinculadas a Associacdo das Catadoras e Catadores de mangaba Padre Luiz 566478.01 m: deste segu’e com os seguintes Azimute plano e distancia: 242°05'24.82" e
Lemper, CN:J **'o *22.968/0001-**. { oficio inf d d . - 1,15 m; até o vértice P15, de coordenadas N 8567663,66 m e E 566476,99 m; deste,
. rt._3—,A TC’PU/SE remetera Joricio informando o teor desta Portaria ao Cartorio segue com os seguintes azimute plano e distancia: 244°05'24,84" e 1,15 m; até o vértice

de registro de |m°ove|s compeFente ea prefeltura de Aracaju. - P16, de coordenadas N 8567663,16 m e E 566475,95 m; deste, segue com os seguintes
Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. azimute plano e distancia: 245°05'24,05" e 272,86 m; até o vértice P17, de coordenadas

N 8567548,24 m e E 566228,48 m; deste, segue com os seguintes azimute plano e

Anexo | do Decreto n? 11.437, de 17 de margo de 2023, com fundamento no disposto no
Paragrafo Unico do art. 52 do Decreto-Lei n? 2.398, de 21 de dezembro de 1987, no art. 10-
A da Lei n? 9.636, de 15 maio de 1998, na Portaria n? 89, de 15 de abril de 2010, assim
como nos elementos que integram o Processo n2 19739.101958/2022-34, resolve:

Art. 12 Declarar de interesse do servico publico, para fins de regularizagdo
fundiaria de interesse social, o imdvel da Unido, classificado como nacional interior,
localizado na Avenida Silvério Leite Fontes, S/N- Bairro Aeroporto, municipio de Aracaju,
estado de Sergipe, perfazendo area total de 447.063,68 m?, cadastrada integralmente no
sistema SIAPA, sob os RIPs n2 3105 00403.500-7, 3105 00405.500-8 e 3105 00407.500-9 e
parcialmente sob os RIPs 3105 00296.500-7 e 3105 00259.500-5, respectivamente
relacionados as matriculas nos 94784, 94783, 94787, 94786 e 94785 do Cartdrio do Quinto
Oficio de Aracaju.

Paragrafo Unico. A area de que trata o art. 12 estd descrita no memorial
descritivo contido no documento sob o protocolo SEI - Sistema Eletrénico de Informagdes
- n2 34484190, no processo administrativo n? 19739.101958/2022-34.

LUCIO GERALDO DE ANDRADE distancia: 239°10'48,01" e 424,36 m; até o vértice P18, de coordenadas N 8567330,82 m

£ e E 565864,05 m; deste, segue com os seguintes azimute plano e distancia:

SUPERINTENDENCIA NA BAHIA 239°31'22,33" e 0,40 m; até o vértice P19, de coordenadas N 8567330,62 m e E

_ ° 565863,71 m; deste, segue com os seguintes azimute plano e distancia: 240°12'36,86" e

PORTARIA SPU-BA /MGI N¢ 3.944, DE 24 DE JULHO DE 2023 0,40 m; até o vértice P20, de coordenadas N 8567330,42 m e E 565863,37 m; deste,

O SUPERINTENDENTE DO PATRIMONIO DA UNIAO NO ESTADO DA BAHIA, no segue com os seguintes azimute plano e distancia: 240°53'48,86" e 0,40 m; até o vé.rtice

uso da competéncia que lhe foi subdelegada pelo Art. 52, inciso XI da Portaria SPU/ME P21, de coordenadas N 8567330,23 m e E 565863,02 m; deste, segue com os seguintes
ne 8.678, de 30 de setembro de 2022, e tendo em vista o disposto no § 12, do Art. 62 azimute plano e distancia: 241°14'24,02" e 584,00 m; até o vértice P22, de coordenadas
do Decreto-Lei n? 2.398, de 21 de dezembro de 1987, com a redagdo que lhe foi N 8567049,24 m e E 565351,06 m; deste, segue com os seguintes azimute plano e
conferida pelo Art. 22 da Lei n? 13.139, de 26 de junho de 2015, resolve: distancia: 241°22'52,37" e 0,16 m; até o vértice P23, de coordenadas N 8567049,17 m
Art. 12 Autorizar o Municipio de Salvador/BA, inscrito no CNPJ sob o n2 **, e E 565350,92 m; deste, segue com os seguintes azimute plano e distancia:
*27.801/0001-**, a executar obras, em areas de dominio da Unido, para requalificacdo 241°39'54,85" e 0,16 m; até o vértice P24, de coordenadas N 8567049,09 m e E
Urbana da Orla de Jaguaribe, municipio de Salvador/BA, conforme documentos 565350,78 m; deste, segue com os seguintes azimute plano e distancia: 241°56'54,85" e
constantes no bojo do processo administrativo eletrénico n? 19739.130680/2023-93. 0,16 m; até o vértice P25, de coordenadas N 8567049,01 m e E 565350,63 m; deste,
Art. 22 A autorizacdo de obras a que se refere o Art. 12 tem a finalidade de segue com os seguintes azimute plano e distancia: 242°05'24,02" e 77,34 m; até o

realizagdo de obras para a requalificagdo Urbana da Orla de Jaguaribe, com drea de vértice P26, de coordenadas N 8567012,81 m e E 565282,29 m; deste, segue com os
195.662,08 m?, localizado a Av. Octavio Mangabeira, no municipio de Salvador/BA, seguintes azimute plano e distancia: 156°43'48,82" e 4,43 m; até o vértice P27, de

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152023072800049 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico w Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
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