
Código da 

Vaga
Cargo/ Formação Funções que compõem o Código da Vaga Requisitos Exigidos Descrição Atividades

Região de 

Trabalho

Vagas Ampla 

Concorrência 
Vagas PCD

Total 

Vagas
Municípios da Região de Trabalho Salário

Taxa de 

Inscrição

001-A ADVOGADO - Formação Direito Advogado JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Direito; Registro no 

Conselho Profissional.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro 6 1 7

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.
R$ 6.362,24 R$ 100,00

002-A
ANALISTA EMPRESARIAL - 

Formação Direito

Analista de Gestão de Pessoas JR; Analista de Planejamento Tributário JR; 

Auditor Interno JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Direito.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro CR 0 0

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 6.362,24 R$ 100,00

003-A

ANALISTA EMPRESARIAL Nível 

13 - Formação Administração de 

Empresas

Analista Administrativo JR; Analista de Administração de Pessoal JR; Analista 

de Sistemas da Qualidade JR; Analista de Soluções de Serviços Corporativos 

JR; Analista Jurídico JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Administração de 

Empresas; Registro no Conselho 

Profissional.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro 2 1 3

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.
R$ 5.059,56 R$ 100,00

004-A

Analista de Compliance, Riscos e Controles Internos JR; Analista de Estratégia 

e Inovação JR; Analista de Gestão de Pessoas JR; Analista de Logística JR; 

Analista de Ouvidoria JR; Analista de Pesquisa e Desenvolvimento JR; Analista 

de Planejamento Financeiro JR; Analista de Privacidade e Proteção de Dados 

JR; Analista de Relações com Investidores JR; Analista de Relações 

Regulatórias, Institucionais e Governamentais JR; Analista de Sustentabilidade 

e Eficiência Energética JR; Analista Financeiro JR; Analista Funcional de 

Tecnologia da Informação JR; Auditor Interno- JR.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro 6 2 8

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

004-J Analista de Relações Regulatórias, Institucionais e Governamentais JR.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Brasília 1 0 1 Brasília

005-A

ANALISTA EMPRESARIAL Nível 

15 - Formação Administração de 

Empresas

Analista de Comercialização JR; Analista de Comercialização de Energia no 

Atacado JR; Analista de Compras JR; Analista de Negócios e Governança das 

Participações JR; Analista de Planejamento de Compras JR; Analista de 

Planejamento do Mercado de Energia JR; Analista de Planejamento e Controle 

da Geração e Transmissão JR; Analista de Proteção da Receita JR; Analista de 

Regulação JR; Analista de Relacionamento com Clientes JR.

 Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Administração de 

Empresas; Registro no Conselho 

Profissional.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro 1 0 1

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano

R$ 8.000,31 R$ 100,00

006-A
ANALISTA EMPRESARIAL - 

Formação Biologia

Analista de Meio Ambiente JR; Analista de Sustentabilidade e Eficiência 

Energética JR; Analista Ictiólogo JR; Analista Limnólogo JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Biologia; Registro 

no Conselho Profissional.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro 1 0 1

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 6.362,24 R$ 100,00

007-A
ANALISTA EMPRESARIAL - 

Formação Ciências Contábeis

Analista de Controladoria JR; Analista de Planejamento Financeiro JR; Analista 

de Planejamento Tributário JR; Analista de Relações com Investidores JR; 

Analista de Sustentabilidade e Eficiência Energética JR; Analista Financeiro JR; 

Auditor Interno JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Ciências Contábeis; 

Registro no Conselho Profissional.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro 2 0 2

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 6.362,24 R$ 100,00

008-A
ANALISTA EMPRESARIAL - 

	Cientista de Dados
Cientista de Dados JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Estatística, 

Engenharia da Computação, Ciência 

da Computação, Ciência de Dados 

ou Matemática Computacional.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro 2 0 2

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 6.362,24 R$ 100,00

009-A

ANALISTA EMPRESARIAL - 

Formação Comunicação Social ou 

Jornalismo ou Publicidade ou 

Relações Públicas

Analista de Comunicação JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Comunicação 

Social , Jornalismo, Publicidade ou 

Relações Públicas; Registro no 

Conselho Profissional.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro 2 0 2

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 6.362,24 R$ 100,00

010-A
ANALISTA EMPRESARIAL - 

Formação Economia

Analista de Gestão de Pessoas JR; Analista de Planejamento Financeiro JR; 

Analista de Relações com Investidores JR; Analista de Sustentabilidade e 

Eficiência Energética JR; Auditor Interno JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Economia; Registro 

no Conselho Profissional.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro 3 1 4

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 6.362,24 R$ 100,00

011-A
ANALISTA EMPRESARIAL - 

Formação Estatística
Analista de Regulação JR; Analista de Relacionamento com Clientes JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Estatística; Registro 

no Conselho Profissional.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro CR 0 0

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 8.000,31 R$ 100,00

R$ 100,00R$ 6.362,24

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Administração de 

Empresas; Registro no Conselho 

Profissional.

ANALISTA EMPRESARIAL Nível 

14 - Formação Administração de 

Empresas
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012-A

ANALISTA EMPRESARIAL - 

Formação Matemática 

Computacional

Analista de Comercialização JR; Analista de Comercialização de Energia no 

Atacado JR; Analista de Planejamento do Mercado de Energia JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Matemática 

Computacional; Registro no 

Conselho Profissional.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro 1 0 1

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 8.000,31 R$ 100,00

013-A
ANALISTA EMPRESARIAL - 

Formação Psicologia

Analista de Gestão de Pessoas JR; Analista de Sustentabilidade e Eficiência 

Energética JR; Psicólogo JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Psicologia; Registro 

no Conselho Profissional.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro 1 0 1

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 6.362,24 R$ 100,00

014-A
ANALISTA EMPRESARIAL Nível 

14 -  Formação Tecnologia da 

Informação

Analista de Governança JR; Analista de Tecnologia da Informação JR; Auditor 

Interno JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Tecnologia da 

Informação,  Desenvolvimento de 

Sistemas,  Ciência da Computação, 

Sistemas de Informação, Engenharia 

da Computação, ou áreas correlatas 

de Tecnologia da Informação.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro CR 0 0
Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 6.362,24 R$ 100,00

015-A
ANALISTA EMPRESARIAL Nível 

15 - Formação Tecnologia da 

Informação

Analista de Comercialização JR; Analista de Proteção da Receita JR; Analista 

de Riscos de Energia JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Tecnologia da 

Informação,  Desenvolvimento de 

Sistemas,  Ciência da Computação, 

Sistemas de Informação, Engenharia 

da Computação, ou áreas correlatas 

de Tecnologia da Informação.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro 2 0 2
Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 8.000,31 R$ 100,00

016-A
ASSISTENTE SOCIAL - 

Formação Serviço Social 
Assistente Social JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Serviço Social; 

Registro no Conselho Profissional.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro CR 0 0

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 6.362,24 R$ 100,00

017-A

ENFERMEIRO DO TRABALHO - 

Formação Enfermagem com 

Especialização em Enfermagem 

do Trabalho

Enfermeiro do Trabalho JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Enfermagem com 

Especialização em Enfermagem do 

Trabalho; Registro no Conselho 

Profissional.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro CR 0 0

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 6.362,24 R$ 100,00

018-A
ENGENHEIRO - Formação 

Engenharia Ambiental
Engenheiro de Meio Ambiente JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Engenharia 

Ambiental; Registro no Conselho 

Profissional.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro CR 0 0

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 10.302,00 R$ 100,00

019-A

ENGENHEIRO - Formação 

Engenharia Cartográfica ou de 

Agrimensura

Engenheiro de Expansão e Implantação de Geração e Transmissão JR; 

Engenheiro de Gestão de Ativos da Distribuição JR; Engenheiro de Projetos de 

Expansão de Alta Tensão da Distribuição JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Engenharia 

Cartográfica ou de Agrimensura; 

Registro no Conselho Profissional. 

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro CR 0 0

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 10.302,00 R$ 100,00

020-A
ENGENHEIRO - Formação 

Engenharia Civil

Engenheiro Civil de Ativos de Transmissão JR; Engenheiro Civil JR; Engenheiro 

de Expansão e Implantação de Geração e Transmissão JR; Engenheiro de 

Expansão e Manutenção de Alta Tensão da Distribuição JR; Engenheiro de 

Gestão de Ativos da Distribuição JR; Engenheiro de Projetos de Expansão de 

Alta Tensão da Distribuição JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Engenharia Civil; 

Registro no Conselho Profissional; 

CNH categoria B.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro 1 0 1

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 10.302,00 R$ 100,00

021-A

ENGENHEIRO - Engenharia Civil, 

de Produção Civil, Hídrica, de 

Recursos Hídricos (Planejamento 

Hidroenergético)

Engenheiro de Planejamento Hidroenergético JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Engenharia Civil, 

Engenharia de Produção Civil, 

Engenharia Hídrica ou Engenharia de 

Recursos Hídricos; Registro no 

Conselho Profissional; CNH 

categoria B.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro 1 0 1

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 10.302,00 R$ 100,00
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022-A

ENGENHEIRO - Formação 

Engenharia Civil ou de Produção 

Civil (Segurança Barragens)

Engenheiro de Segurança de Barragens JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Engenharia Civil ou 

de Produção Civil; Registro no 

Conselho Profissional; CNH 

categoria B.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro 1 0 1

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 10.302,00 R$ 100,00

023-A
ENGENHEIRO - Formação 

Engenharia de Controle e 

Automação

Engenheiro de Expansão e Implantação de Geração e Transmissão JR; 

Engenheiro de Expansão e Manutenção de Alta Tensão da Distribuição JR; 

Engenheiro de Gestão de Ativos da Distribuição JR; Engenheiro de Medição e 

Perdas da Distribuição JR; Engenheiro de Operação da Distribuição JR; 

Engenheiro de Operação de Geração e Transmissão JR; Engenheiro de 

Operação em Tempo Real da Geração e Transmissão JR; Engenheiro de 

Projetos de Expansão de Alta Tensão da Distribuição JR; Engenheiro de 

Sistema de Proteção e Automação de Ativos de Transmissão JR; Engenheiro 

de Sistemas Elétricos de Ativos de Transmissão JR; Engenheiro de Sistemas 

Elétricos de Ativos de Geração JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Engenharia de 

Controle e Automação; Registro no 

Conselho Profissional; CNH 

categoria B.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro 1 0 1
Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 10.302,00 R$ 100,00

024-A Centro 4 2 6

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

024-B Leste 1 0 1

Antônio Dias, Barão de Cocais, Braúnas, 

Carangola, Caratinga, Conselheiro Pena, 

Governador Valadares, Guanhães, Ipatinga, 

Itabira, João Monlevade e Santana do Paraíso.

024-D Mantiqueira 1 0 1
Barbacena, Conselheiro Lafaiete, Itutinga, Juiz 

de Fora, Ponte Nova e São João Del Rei.

024-F Norte 1 0 1

Berilo,Curvelo, Diamantina, Grão Mogol, Jaíba, 

Janaúba, Januária, Montes Claros, Pirapora, 

Salinas, Três Marias e Várzea da Palma.

024-G Oeste 1 0 1

Arcos, Bom Despacho, Divinópolis, Formiga, 

Itaguara, Itaúna, Pará de Minas, Passos, 

Pimenta e São Gonçalo do Pará.

024-H Sul 1 0 1

Alfenas, Andradas, Caxambu, Itajubá, Lavras, 

Ouro Fino, Pouso Alegre, São Lourenço, Três 

Corações, Varginha e Guaxupé.

024-I Triângulo 1 0 1

Araguari, Araxá, Frutal, Ituiutaba, Iturama, 

Monte Carmelo, Nova Ponte, Patos de Minas, 

Patrocínio, São Gotardo, São Simão, Uberaba e 

Uberlândia.

025-A
ENGENHEIRO - Formação 

Engenharia Elétrica

Engenheiro de Desenvolvimento Técnico JR; Engenheiro de Estratégica de 

Expansão e Manutenção de AT da Distribuição JR; Engenheiro de Expansão e 

Implantação de Geração e Transmissão JR; Engenheiro de Expansão e 

Manutenção de Alta Tensão da Distribuição JR; Engenheiro de Sistema Elétrico 

da Distribuição JR; Engenheiro de Geração Distribuída JR; Engenheiro de 

Gestão de Ativos da Distribuição JR; Engenheiro de Medição e Perdas da 

Distribuição JR; Engenheiro de Planejamento e Controle da Geração e 

Transmissão JR; Engenheiro de Planejamento Elétrico JR; Engenheiro de 

Planejamento Energético JR; Engenheiro de Programação Integrada de 

Serviços JR; Engenheiro de Projetos de Expansão de Alta Tensão da 

Distribuição JR; Engenheiro de Sistema de Proteção e Automação de Ativos de 

Transmissão JR; Engenheiro de Sistemas Elétricos de Ativos de Transmissão 

JR; Engenheiro de Sistemas Elétricos de Ativos de Geração JR; Engenheiro de 

Telecomunicações JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Engenharia 

Elétrica; Registro no Conselho 

Profissional; Experiência Mínima de 

6 meses em atividades de 

planejamento e/ou construção e/ou 

operação e/ou manutenção 

relacionadas ao Sistema Elétrico de 

Potência.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro 4 0 4
Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 10.302,00 R$ 100,00

R$ 10.302,00 R$ 100,00

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Engenharia 

Elétrica; Registro no Conselho 

Profissional.

Engenheiro de Desenvolvimento Técnico JR; Engenheiro de Estratégica de 

Expansão e Manutenção de AT da Distribuição JR; Engenheiro de Expansão e 

Implantação de Geração e Transmissão JR; Engenheiro de Expansão e 

Manutenção de Alta Tensão da Distribuição JR; Engenheiro de Sistema Elétrico 

da Distribuição JR; Engenheiro de Geração Distribuída JR; Engenheiro de 

Gestão de Ativos da Distribuição JR; Engenheiro de Medição e Perdas da 

Distribuição JR; Engenheiro de Planejamento e Controle da Geração e 

Transmissão JR; Engenheiro de Planejamento Elétrico JR; Engenheiro de 

Planejamento Energético JR; Engenheiro de Programação Integrada de 

Serviços JR; Engenheiro de Projetos de Expansão de Alta Tensão da 

Distribuição JR; Engenheiro de Sistema de Proteção e Automação de Ativos de 

Transmissão JR; Engenheiro de Sistemas Elétricos de Ativos de Transmissão 

JR; Engenheiro de Sistemas Elétricos de Ativos de Geração JR; Engenheiro de 

Telecomunicações JR;

ENGENHEIRO - Formação 

Engenharia Elétrica

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.
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026-A
ENGENHEIRO - Formação 

Engenharia Elétrica

Engenheiro de Operação Em Tempo Real de Geração e Transmissão JR; 

Engenheiro de Operação da Distribuição JR. 

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Engenharia 

Elétrica; Registro no Conselho 

Profissional; Experiência Mínima de 

6 meses em atividades de operação 

relacionadas ao Sistema Elétrico de 

Potência.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro 1 0 1
Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 10.302,00 R$ 100,00

027-A
ENGENHEIRO - Formação 

Engenharia Florestal
Engenheiro de Meio Ambiente JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Engenharia 

Florestal; Registro no Conselho 

Profissional.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro 1 0 1

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 10.302,00 R$ 100,00

028-A
ENGENHEIRO - Formação 

Engenharia Mecânica

Engenheiro de Expansão e Implantação de Geração e Transmissão JR; 

Engenheiro de Expansão e Manutenção de Alta Tensão da Distribuição JR; 

Engenheiro de Sistema Elétrico da Distribuição JR; Engenheiro de Gestão de 

Ativos da Distribuição JR; Engenheiro de Planejamento Energético JR; 

Engenheiro de Projetos de Expansão de Alta Tensão da Distribuição JR; 

Engenheiro de Sistemas Mecânicos de Ativos de Geração JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Engenharia 

Mecânica; Registro no Conselho 

Profissional.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro 2 0 2
Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 10.302,00 R$ 100,00

029-A
ENGENHEIRO - Formação 

Engenharia Mecatrônica

Engenheiro de Sistema de Proteção e Automação de Ativos de Transmissão 

JR; Engenheiro de Sistemas Elétricos de Ativos de Transmissão JR; 

Engenheiro de Sistemas Elétricos de Ativos de Geração JR; Engenheiro de 

Sistemas Mecânicos de Ativos de Geração JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Engenharia 

Mecatrônica; Registro no Conselho 

Profissional, CNH categoria B.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro CR 0 0

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 10.302,00 R$ 100,00

030-A
ENGENHEIRO - Formação 

Engenharia Química

Engenheiro de Expansão e Implantação de Geração e Transmissão JR; 

Engenheiro Químico de Ativos Elétricos JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Engenharia 

Química; Registro no Conselho 

Profissional.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro 1 0 1

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 10.302,00 R$ 100,00

031-A

ENGENHEIRO - Formação 

Engenharia e Especialização em 

Segurança do Trabalho

Engenheiro de Segurança do Trabalho JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Engenharia e 

especialização em Segurança do 

Trabalho; Registro no Conselho 

Profissional.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro CR 0 0

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 10.302,00 R$ 100,00

032-A
ENGENHEIRO - Formação 

Engenharia de Telecomunicações

Engenheiro de Gestão de Ativos da Distribuição JR; Engenheiro de Operação 

da Distribuição JR; Engenheiro de Planejamento Energético JR; Engenheiro de 

Telecomunicações JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Engenharia de 

Telecomunicações; Registro no 

Conselho Profissional.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro CR 0 0

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 10.302,00 R$ 100,00

033-A
ENGENHEIRO - Formação 

Geologia
Engenheiro de Expansão e Implantação de Geração e Transmissão JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Geologia; Registro 

no Conselho Profissional; CNH 

categoria B.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro 1 0 1

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 10.302,00 R$ 100,00

034-A

ENGENHEIRO DE PROCESSOS 

DE SUPORTE - Formação 

Engenharia Civil

Engenheiro de Planejamento de Compras JR; Engenheiro Auditor JR; 

Engenheiro de Gestão de Imóveis e Manutenção Predial JR; Engenheiro de 

Regulação JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Engenharia Civil; 

Registro no Conselho Profissional.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro CR 0 0

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 10.302,00 R$ 100,00

035-A

ENGENHEIRO DE PROCESSOS 

DE SUPORTE - Formação 

Engenharia Elétrica

Engenheiro de Planejamento de Compras JR; Engenheiro Auditor JR; 

Engenheiro de Comercialização de Energia no Atacado JR; Engenheiro de 

Comercialização JR; Engenheiro de Gestão de Imóveis e Manutenção Predial 

JR; Engenheiro de Planejamento do Mercado de Energia JR; Engenheiro de 

Regulação JR; Engenheiro de Riscos de Energia JR; Engenheiro de 

Sustentabilidade e Eficiência Energética JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Engenharia 

Elétrica; Registro no Conselho 

Profissional.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro 3 0 3

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 10.302,00 R$ 100,00

036-A
METEOROLOGISTA - Formação 

Meteorologia
Meteorologista JR.

Graduação completa, em nível de 

bacharelado, em Meteorologia.; 

Registro no Conselho Profissional; 

CNH categoria B.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro CR 0 0

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 8.000,31 R$ 100,00

# Classificação: Público
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037-A
TÉCNICO - Formação em 

Cartografia ou Agrimensura

Técnico de Planejamento Hidroenergético I; Técnico de Expansão e 

Implantação da Geração e Transmissão I.

Ensino Médio completo, acrescido de 

Curso Técnico em: Cartografia ou 

Agrimensura; Registro no Conselho 

Profissional; CNH Categoria B.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro CR 0 0

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 4.023,61 R$ 65,00

038-A
TÉCNICO - Formação Técnico em 

Eletroeletrônica

Técnico de Comercialização I; Técnico de Controle de Medição e Perdas da 

Distribuição I; Técnico de Gestão de Ativos da Distribuição I; Técnico de 

Sistema Elétrico da Distribuição I; Técnico de Gestão da Operação da 

Distribuição I; Técnico de Operação de Geração e Transmissão I; Técnico de 

Operação em Tempo Real de Geração e Transmissão I; Técnico de Orçamento 

e Projetos de Redes da Distribuição I; Técnico de Padronização e Controle da 

Distribuição I; Técnico de Planejamento de Ativos de Geração I; Técnico de 

Planejamento de Ativos de Transmissão I; Técnico de Programação Integrada 

de Serviços I; Técnico de Supervisão e Controle do Sistema Elétrico de 

Distribuição I; Técnico de Suporte e Gestão de Manutenção de Alta Tensão I.

Ensino Médio completo, acrescido de 

Curso Técnico em Eletroeletrônica, 

Registro no Conselho Profissional; 

CNH Categoria B.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro CR 0 0
Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 4.023,61 R$ 65,00

039-A Centro 28 7 35
Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

039-B Leste 2 0 2

Antônio Dias, Barão de Cocais, Braúnas, 

Carangola, Caratinga, Conselheiro Pena, 

Governador Valadares, Guanhães, Ipatinga, 

Itabira, João Monlevade e Santana do Paraíso.

039-C Nordeste 1 0 1 Almenara, Araçuaí, Capelinha e Teófilo Otoni.

039-D Mantiqueira 2 0 2
Barbacena, Conselheiro Lafaiete, Itutinga, Juiz 

de Fora, Ponte Nova e São João Del Rei.

039-E Noroeste 1 0 1 João Pinheiro, Paracatu e Unaí.

039-F Norte 2 0 2

Berilo,Curvelo, Diamantina, Grão Mogol, Jaíba, 

Janaúba, Januária, Montes Claros, Pirapora, 

Salinas, Três Marias e Várzea da Palma.

039-G Oeste 2 0 2

Arcos, Bom Despacho, Divinópolis, Formiga, 

Itaguara, Itaúna, Pará de Minas, Passos, 

Pimenta e São Gonçalo do Pará.

039-H Sul 2 0 2

Alfenas, Andradas, Caxambu, Itajubá, Lavras, 

Ouro Fino, Pouso Alegre, São Lourenço, Três 

Corações, Varginha e Guaxupé.

039-I Triângulo 2 0 2

Araguari, Araxá, Frutal, Ituiutaba, Iturama, 

Monte Carmelo, Nova Ponte, Patos de Minas, 

Patrocínio, São Gotardo, São Simão, Uberaba e 

Uberlândia.

040-A Centro CR 0 0
Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

040-B Leste CR 0 0

Antônio Dias, Barão de Cocais, Braúnas, 

Carangola, Caratinga, Conselheiro Pena, 

Governador Valadares, Guanhães, Ipatinga, 

Itabira, João Monlevade e Santana do Paraíso.

040-F Norte 2 0 2

Berilo,Curvelo, Diamantina, Grão Mogol, Jaíba, 

Janaúba, Januária, Montes Claros, Pirapora, 

Salinas, Três Marias e Várzea da Palma.

040-I Triângulo CR 0 0

Araguari, Araxá, Frutal, Ituiutaba, Iturama, 

Monte Carmelo, Nova Ponte, Patos de Minas, 

Patrocínio, São Gotardo, São Simão, Uberaba e 

Uberlândia.

041-A

TÉCNICO DE CAMPO - Formação 

Eletroeletrônica, Eletromecânica, 

Eletrônica, Eletrotécnica, 

Instrumentação, Mecânica ou 

Automação Industrial (inspeção de 

materiais e serviços)

Técnico de Inspeção de Materiais e Serviços I.

Ensino Médio completo, acrescido de 

Curso Técnico em: Eletroeletrônica, 

Eletromecânica, Eletrônica, 

Eletrotécnica, Instrumentação, 

Mecânica ou Automação Industriall; 

CNH Categoria B.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro 1 0 1
Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

Salário base R$ 

3.199,77 + 30% 

adicional 

periculosidade

R$ 65,00

R$ 4.023,61 R$ 65,00

Salário Base R$ 

4.023,61 + 30% 

adicional 

periculosidade

R$ 65,00

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Ensino Médio completo, acrescido de 

Curso Técnico em Eletrotécnica; 

Registro no Conselho Profissional; 

CNH Categoria B.

Ensino Médio completo, acrescido de 

Curso Técnico em Edificações, 

Registro no Conselho Profissional; 

CNH Categoria B.

Técnico de Expansão e Implantação da Geração e Transmissão I; Técnico de 

Expansão de Alta Tensão da Distribuição I; Técnico de Projetos e Obras Civis 

da Transmissão I; Técnico de Segurança de Barragens I.

TÉCNICO DE CAMPO - Formação 

Técnico de Edificações

TÉCNICO - Formação Técnico em 

Eletrotécnica

Técnico de Comercialização I; Técnico de Controle de Medição e Perdas da 

Distribuição I; Técnico de Gestão de Ativos da Distribuição I; Técnico de 

Sistema Elétrico da Distribuição I; Técnico de Gestão da Operação da 

Distribuição I; Técnico de Operação de Geração e Transmissão I; Técnico de 

Operação em Tempo Real de Geração e Transmissão I; Técnico de Orçamento 

e Projetos de Redes da Distribuição I; Técnico de Padronização e Controle da 

Distribuição I; Técnico de Planejamento de Ativos de Geração I; Técnico de 

Planejamento de Ativos de Transmissão I; Técnico de Planejamento Elétrico I; 

Técnico de Planejamento Energético I; Técnico de Programação Integrada de 

Serviços I; Técnico de Relacionamento com Clientes I; Técnico de Supervisão e 

Controle do Sistema Elétrico de Distribuição I; Técnico de Suporte e Gestão de 

Manutenção de Alta Tensão I.

# Classificação: Público
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042-A
TÉCNICO DE CAMPO - Formação 

Eletromecânica

Instrutor Técnico I; Técnico de Sistema Elétrico Campo da Distribuição I; 

Técnico de Redes Subterrâneas da Distribuição I; Técnico de Expansão de Alta 

Tensão da Distribuição I; Técnico Mantenedor Eletroeletrônico de Ativos de 

Geração I; Técnico Mantenedor Mecânico de Ativos de Geração I; Técnico 

Mantenedor de Subestações de Transmissão I; Técnico Mantenedor 

Eletromecânico de Subestações de Transmissão I; Técnico de Manutenção de 

Linhas Aéreas da Distribuição I; Técnico de Manutenção de Linhas 

Subterrâneas da Distribuição I; Técnico de Manutenção Mecânica de 

Subestação de Transmissão I; Técnico de Manutenção de Proteção e 

Automação da Transmissão I; Técnico de Manutenção de Subestações da 

Distribuição I; Técnico de Manutenção de Linhas de Transmissão I; Técnico de 

Medição e Perdas da Distribuição I; Técnico de Projetos de Expansão de Alta 

Tensão da Distribuição I; Técnico de Oficinas e Laboratórios da Distribuição I.

Ensino Médio completo, acrescido de 

Curso Técnico em Eletromecânica; 

Registro no Conselho Profissional; 

CNH Categoria B.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro 3 0 3

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

Salário Base R$ 

4.023,61 + 30% 

adicional 

periculosidade

R$ 65,00

043-A Centro 28 0 28

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

043-B Leste 9 0 9

Antônio Dias, Barão de Cocais, Braúnas, 

Carangola, Caratinga, Conselheiro Pena, 

Governador Valadares, Guanhães, Ipatinga, 

Itabira, João Monlevade e Santana do Paraíso.

043-C Nordeste 3 0 3 Almenara, Araçuaí, Capelinha e Teófilo Otoni.

043-D Mantiqueira 9 0 9
Barbacena, Conselheiro Lafaiete, Itutinga, Juiz 

de Fora, Ponte Nova e São João Del Rei.

043-E Noroeste 2 0 2 João Pinheiro, Paracatu e Unaí.

043-F Norte 8 0 8

Berilo,Curvelo, Diamantina, Grão Mogol, Jaíba, 

Janaúba, Januária, Montes Claros, Pirapora, 

Salinas, Três Marias e Várzea da Palma.

043-G Oeste 8 0 8
Arcos, Bom Despacho, Divinópolis, Formiga, 

Itaguara, Itaúna, Pará de Minas, Passos, 

Pimenta e São Gonçalo do Pará.

043-H Sul 8 0 8

Alfenas, Andradas, Caxambu, Itajubá, Lavras, 

Ouro Fino, Pouso Alegre, São Lourenço, Três 

Corações, Varginha e Guaxupé.

043-I Triângulo 9 0 9

Araguari, Araxá, Frutal, Ituiutaba, Iturama, 

Monte Carmelo, Nova Ponte, Patos de Minas, 

Patrocínio, São Gotardo, São Simão, Uberaba e 

Uberlândia.

044-A Centro 3 0 3
Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

044-B Leste CR 0 0

Antônio Dias, Barão de Cocais, Braúnas, 

Carangola, Caratinga, Conselheiro Pena, 

Governador Valadares, Guanhães, Ipatinga, 

Itabira, João Monlevade e Santana do Paraíso.

044-D Mantiqueira CR 0 0
Barbacena, Conselheiro Lafaiete, Itutinga, Juiz 

de Fora, Ponte Nova e São João Del Rei.

044-F Norte 2 0 2

Berilo,Curvelo, Diamantina, Grão Mogol, Jaíba, 

Janaúba, Januária, Montes Claros, Pirapora, 

Salinas, Três Marias e Várzea da Palma.

044-I Triângulo 2 0 2

Araguari, Araxá, Frutal, Ituiutaba, Iturama, 

Monte Carmelo, Nova Ponte, Patos de Minas, 

Patrocínio, São Gotardo, São Simão, Uberaba e 

Uberlândia.

R$ 65,00

Salário Base R$ 

4.023,61 + 30% 

adicional 

periculosidade

R$ 65,00

Salário Base R$ 

4.023,61 + 30% 

adicional 

periculosidade

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no Anexo C do Edital.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no anexo C do Edital.

TÉCNICO DE CAMPO - Formação 

Mecânica

Técnico de Ativos da Distribuição I; Técnico de Expansão e Implantação da 

Geração e Transmissão I; Técnico Mantenedor Mecânico de Ativos de Geração 

I; Técnico de Manutenção Mecânica de Subestação de Transmissão I; Técnico 

de Projetos de Expansão de Alta Tensão da Distribuição I.

Ensino Médio completo, acrescido de 

Curso Técnico em Mecânica; 

Registro no Conselho Profissional; 

CNH Categoria B.

TÉCNICO DE CAMPO - Formação 

Técnico em Eletrotécnica

Instrutor Técnico I; Técnico de Ativos da Distribuição I; Técnico de Expansão e 

Implantação da Geração e Transmissão I; Técnico de Sistema Elétrico Campo 

da Distribuição I; Técnico de Redes Subterrâneas da Distribuição I; Técnico de 

Expansão de Alta Tensão da Distribuição I; Técnico Mantenedor 

Eletroeletrônico de Ativos de Geração I; Técnico Mantenedor de Subestações 

de Transmissão I; Técnico Mantenedor Eletromecânico de Subestações de 

Transmissão I; Técnico de Manutenção de Linhas Aéreas da Distribuição I; 

Técnico de Manutenção de Linhas Subterrâneas da Distribuição I; Técnico de 

Manutenção de Proteção e Automação da Transmissão I; Técnico de 

Manutenção de Subestações da Distribuição I; Técnico de Manutenção de 

Linhas de Transmissão I; Técnico de Medição e Perdas da Distribuição I; 

Técnico de Oficinas e Laboratórios da Distribuição I; Técnico de Projetos de 

Expansão de Alta Tensão da Distribuição I.

Ensino Médio completo, acrescido de 

Curso Técnico em Eletrotécnica; 

Registro no Conselho Profissional; 

CNH Categoria B.

# Classificação: Público
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045-A
TÉCNICO DE CAMPO - Formação 

em Química
Técnico Químico de Ativos Elétricos I.

Ensino Médio completo, acrescido de 

Curso Técnico em Química; Registro 

no Conselho Profissional; CNH 

Categoria B.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no anexo C do Edital.

Centro 1 0 1

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

Salário Base R$ 

4.023,61 + 30% 

adicional 

periculosidade

R$ 65,00

046-A Centro 1 0 1
Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

046-B Leste , 0 0

Antônio Dias, Barão de Cocais, Braúnas, 

Carangola, Caratinga, Conselheiro Pena, 

Governador Valadares, Guanhães, Ipatinga, 

Itabira, João Monlevade e Santana do Paraíso.

046-C Nordeste CR 0 0 Almenara, Araçuaí, Capelinha e Teófilo Otoni.

046-D Mantiqueira CR 0 0
Barbacena, Conselheiro Lafaiete, Itutinga, Juiz 

de Fora, Ponte Nova e São João Del Rei.

046-E Noroeste CR 0 0 João Pinheiro, Paracatu e Unaí.

046-F Norte CR 0 0

Berilo,Curvelo, Diamantina, Grão Mogol, Jaíba, 

Janaúba, Januária, Montes Claros, Pirapora, 

Salinas, Três Marias e Várzea da Palma.

046-G Oeste CR 0 0
Arcos, Bom Despacho, Divinópolis, Formiga, 

Itaguara, Itaúna, Pará de Minas, Passos, 

Pimenta e São Gonçalo do Pará.

046-H Sul 1 0 1

Alfenas, Andradas, Caxambu, Itajubá, Lavras, 

Ouro Fino, Pouso Alegre, São Lourenço, Três 

Corações, Varginha e Guaxupé.

046-I Triângulo CR 0 0

Araguari, Araxá, Frutal, Ituiutaba, Iturama, 

Monte Carmelo, Nova Ponte, Patos de Minas, 

Patrocínio, São Gotardo, São Simão, Uberaba e 

Uberlândia.

047-A
TÉCNICO DE CAMPO - Formação  

 em Telecomunicações
Técnico de Telecomunicações I.

Ensino Médio completo, acrescido de 

Curso Técnico em 

Telecomunicações; Registro no 

Conselho Profissional; CNH 

Categoria B.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no anexo C do Edital.

Centro CR 0 0

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

Salário base R$ 

3.199,77 + 30% 

adicional 

periculosidade

R$ 65,00

048-A

TÉCNICO DE ENFERMAGEM - 

Formação Técnico em 

Enfermagem do Trabalho

Técnico de Enfermagem do Trabalho I.

Ensino Médio completo, acrescido de 

Curso Técnico em  Enfermagem do 

Trabalho; Registro no Conselho 

Profissional.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no anexo C do Edital.

Centro CR 0 0

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 3.199,77 R$ 65,00

Salário Base R$ 

3.199,77 + 30% 

adicional 

periculosidade

R$ 65,00
A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no anexo C do Edital.

TÉCNICO DE CAMPO - Formação 

Técnico em Segurança do 

Trabalho

Técnico de Segurança do Trabalho I.

Ensino Médio completo, acrescido de 

Curso Técnico em Segurança do 

Trabalho; Registro na Delegacia 

Regional do Trabalho; CNH 

Categoria B.

# Classificação: Público
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049-A Centro 6 6 12
Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

049-B Leste CR 0 0

Antônio Dias, Barão de Cocais, Braúnas, 

Carangola, Caratinga, Conselheiro Pena, 

Governador Valadares, Guanhães, Ipatinga, 

Itabira, João Monlevade e Santana do Paraíso.

049-C Nordeste CR 0 0 Almenara, Araçuaí, Capelinha e Teófilo Otoni.

049-D Mantiqueira CR 0 0
Barbacena, Conselheiro Lafaiete, Itutinga, Juiz 

de Fora, Ponte Nova e São João Del Rei.

049-E Noroeste CR 0 0 João Pinheiro, Paracatu e Unaí.

049-F Norte CR 0 0

Berilo,Curvelo, Diamantina, Grão Mogol, Jaíba, 

Janaúba, Januária, Montes Claros, Pirapora, 

Salinas, Três Marias e Várzea da Palma.

049-G Oeste CR 0 0
Arcos, Bom Despacho, Divinópolis, Formiga, 

Itaguara, Itaúna, Pará de Minas, Passos, 

Pimenta e São Gonçalo do Pará.

049-H Sul CR 0 0

Alfenas, Andradas, Caxambu, Itajubá, Lavras, 

Ouro Fino, Pouso Alegre, São Lourenço, Três 

Corações, Varginha e Guaxupé.

049-I Triângulo CR 0 0

Araguari, Araxá, Frutal, Ituiutaba, Iturama, 

Monte Carmelo, Nova Ponte, Patos de Minas, 

Patrocínio, São Gotardo, São Simão, Uberaba e 

Uberlândia.

050-A Centro 3 4 7

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, 

Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 

Sabará, Sete Lagoas e Vespasiano.

050-B Leste 1 0 1

Antônio Dias, Barão de Cocais, Braúnas, 

Carangola, Caratinga, Conselheiro Pena, 

Governador Valadares, Guanhães, Ipatinga, 

Itabira, João Monlevade e Santana do Paraíso.

050-C Nordeste 1 0 1 Almenara, Araçuaí, Capelinha e Teófilo Otoni.

050-D Mantiqueira 1 0 1
Barbacena, Conselheiro Lafaiete, Itutinga, Juiz 

de Fora, Ponte Nova e São João Del Rei.

050-E Noroeste 1 0 1 João Pinheiro, Paracatu e Unaí.

050-F Norte 1 0 1

Berilo,Curvelo, Diamantina, Grão Mogol, Jaíba, 

Janaúba, Januária, Montes Claros, Pirapora, 

Salinas, Três Marias e Várzea da Palma.

050-G Oeste 1 0 1
Arcos, Bom Despacho, Divinópolis, Formiga, 

Itaguara, Itaúna, Pará de Minas, Passos, 

Pimenta e São Gonçalo do Pará.

050-H Sul 1 0 1

Alfenas, Andradas, Caxambu, Itajubá, Lavras, 

Ouro Fino, Pouso Alegre, São Lourenço, Três 

Corações, Varginha e Guaxupé.

050-I Triângulo 1 0 1

Araguari, Araxá, Frutal, Ituiutaba, Iturama, 

Monte Carmelo, Nova Ponte, Patos de Minas, 

Patrocínio, São Gotardo, São Simão, Uberaba e 

Uberlândia.

R$ 65,00

R$ 65,00R$ 2.544,62

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no anexo C do Edital.

A descrição das atividades das 

funções que compõem o código da 

vaga constam no anexo C do Edital.

R$ 3.199,77

Ensino Médio completo.

Ensino Médio completo.
TÉCNICO EMPRESARIAL Nível 

11 - Formação Ensino Médio

Agente de Proteção da Receita I; Agente de Relacionamento com Clientes I; 

Técnico de Auditoria I; Técnico de Compliance, Riscos e Controles Internos I; 

Técnico de Comunicação I; Técnico de Controladoria I; Técnico de Estratégia e 

Inovação I; Técnico Financeiro I; Técnico Funcional de Tecnologia da 

Informação I; Técnico de Gestão de Pessoas I; Técnico Jurídico I; Técnico de 

Ouvidoria I; Técnico de Pesquisa e Desenvolvimento I; Técnico de 

Planejamento Financeiro I; Técnico de Planejamento Tributário I; Técnico de 

Regulação I; Técnico de Relações Regulatórias, Institucionais e 

Governamentais I; Técnico de Sistemas da Qualidade I; Técnico de Suporte de 

Gestão da Geração e Transmissão I; Técnico de Logística I; Técnico de 

Sustentabilidade e Eficiência Energética I; Técnico de Tecnologia da 

Informação I.

Agente de Programação Integrada dos Serviços I; Técnico de Administração de 

Pessoal I; Técnico Administrativo I; Técnico de Soluções de Serviços 

Corporativos I; Técnico de Transporte de Cargas Especiais I.

TÉCNICO EMPRESARIAL Nível 

10 - Formação Ensino Médio

# Classificação: Público


