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ANEXO II

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

Observação:
1. Considerar—se—á a legislação vigente: incluindo legislações complementares:. súmulas? jurisprudências e/ou
orientações jurisprudenciais (01) do STJÉ STF? TCE e TST: até a data da publicação do Edital.
2. Mesmo quando o conteúdo programático coincidirª as provas terão níveis de complexidade diferentes% de acordo
com o cargo:

CONHECIMENTOS GERAIS =— Para todos os cargos (NÍVEL SUPERIOR)

LÍNGUA PORTUGUESA: Domínio da ortografia oficial. Emprego da acentuação gráfica. Emprego dos sinais de pontuação.
Emprego do sinal indicativo de crase. Flexão nominal e verbal. Pronomes: emprego,: formas de tratamento e colocação.
Domínio dos mecanismos de coesão textual. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordância nominal
e verbal. Regência nominal e verbal. Morfossintaxe. Redação (confronto e reconhecimento de frases corretas e
incorretas): Compreensão e interpretação de textos de gêneros variados: Reconhecimento de tipos e gêneros textuais:
Figuras de linguagem. Discurso direto? indireto e indireto livre. Adequação da linguagem ao tipo de documento.

MATEMÁTICA E RACIOCÍNIO LÓGICO: Estrutura lógica de relações arbitrárias entre pessoas? lugares? objetos ou eventos
fictícios; deduzir novas informações das relações fornecidas e avaliar aS condições usadas para estabelecer a estrutura
daquelas relações. Compreensão e elaboração da lógica das situações por meio de: raciocínio verbal; raciocínio
matemático; raciocínio sequencial; orientação espacial e temporal; formação de conceitos; discriminação de elementos.
Compreensão do processo lógico que% a partir de um conjunto de hipóteses: conduzª de forma válida: a conclusões
determinadas. Números inteiros e racionais: operações (adição? subtração: multiplicação; divisão,: potenciação);
expressões numéricas; múltiplos e divisores de números naturais; problemas. Frações e operações com frações. Números
e grandezas proporcionais: razões e proporções; divisão em partes proporcionais; regra de três; porcentagem e
problemas envolvendo regra de três Simplesg cálculos de porcentagem; acréscimos e descontos. Noções de Estatísticas:
medidas de tendência central (modag medianag média aritmética simples e ponderada) e de dispersão (desvio médio?
amplitudes variância,: desvio padrão); leitura e interpretação de gráficos (histogramas: setores? infográficos) e tabelas.
LEGISLAÇÃO: Lei nº 8.112/1990 e alterações: Das Disposições Preliminares; DO Provimento? Da Vacânciag Da Remoção;
Da Redistribuição e Da Substituição; Dos Direitos e Vantagens: Do Vencimento e da Remuneraçãoª Das Vantagensª Das
Férias? Das Licenças e Dos Afastamentos; Do Regime Disciplinar: Dos Deveres? Das Proibições? Da Acumulação? Das
Responsabilidades e Das Penalidades. Regimento Interno do Tribunal Regional dO Trabalho da 12ª Região. Resolução CNJ
nº 400/2021 (Dispõe sobre a política de sustentabilidade no âmbito do Poder Judiciário).

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS

ANALISTA JUDICIÁRIO -— ÁREA JUDICIÁRIA

DIREITO CONSTITUCIONAL: Direito constitucional: Da aplicabilidade e interpretação das normas constitucionais; vigência
e eficácia das normas constitucionais. Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e concentrado; ação direta de
inconstitucionalidade; ação declaratória de constitucionalidade e arguição de descumprimento de preceito fundamental.
Princípios fundamentais. DOS direitos e garantias fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos
sociais; dos direitos de nacionalidade; dos direitos políticos. Dos partidos políticos. Da organização do Estado: da
organização político administrativa: da União. Das competências da Uniãoã dos Estados e dos Municípios. Da
Administração Pública: disposições gerais; dos servidores públicos: Da Organização dos Poderes: Do Poder Executivo: do
Presidente e do Vice-Presidente da República. Das atribuições e responsabilidades do Presidente da República. Do Poder
Legislativo: do processo legislativo. Da fiscalização contábilg financeira e orçamentária. Do Poder Judiciário: disposições
gerais; do Supremo Tribunal Federal; do Conselho Nacional de Justiça: organização e competência; do Superior Tribunal
de Justiça; DO Tribunal Superior do Trabalho: dos Tribunais Regionais do Trabalho e dos Juízes dO Trabalho; dO Conselho
Superior da Justiça do Trabalho: organização e competência, Das funções essenciais à Justiça: do Ministério Público; da
Advocacia Pública; da Advocacia e da Defensoria Pública:
DIREITO ADMINISTRATIVO: Administração pública. Regime jurídico administrativo. Princípios constitucionais e legais da
Administração Pública: Princípios administrativos implícitos: Lei de Introdução às normas do Direito Brasileiro (Decreto-
Lei nº 4.657/1942) e sua aplicação na Administração Pública. Poderes da Administração Pública. Poderes e deveres dos
administradores públicos. Uso e abuso do poder. Lei de abuso de autoridade (Lei nº 13.869/2019 e alterações).
Organização da Administração Direta e Indireta. Órgãos públicos. Aspectos gerais da Administração Direta. Autarquias.
Empresas públicas e sociedades de economia mista. Fundações públicas. Consórcios públicos. Agências. Entes de
colaboração e entidades paraestatais. Ato administrativo. Conceito; características e atributos. Elementos e requisitos de
validade: Classificação dos atos administrativos: Formação e efeitos: Extinção-< revogação,—_, invalidação e convalidação,
Cassação e caducidade. Processo administrativo. Lei nº 9784/1999 e alterações. Controle da administração pública.
Classificações relativas ao controle da Administração Pública. Controle externo e procedimentos de tomadas de contas.
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Lei de Improbidade Administrativa (Lei nº 8.429/1992 com redação dada pela Lei nº 14.230/2021). Licitação. Conceito:
natureza jurídica; objeto e finalidade. Princípios básicos e correlatos. Modalidades. Obrigatoriedade; dispensa e
inexigibilidade. Procedimento licitatório. Anulaçãog revogação e recursos administrativos. Sanções e procedimento
sancionatório: Crimes em licitações e contratos administrativos: Lei nº 1413/2021: Contrato administrativo: Conceito?
principais características e espécies. Formalização? execução e inexecução. Duração? prorrogação,; renovação e extinção.
Revisão e rescisão: Reajustamento: Convênios: Parcerias entre a Administração Pública e o terceiro setor: Serviço público:
Conceito. Classificação. Princípios. Formas de delegação de serviço público. Regime jurídico da concessão e da permissão
de serviço público. Extinção; reversão dos bens. Direitos dos usuários de serviço público. Parcerias público-privadas.
Agentes públicos: Classificação. Cargo; emprego e função pública. Provimento e investidura. Exercício e afastamentos.
Direito de Greve. Regime constitucional dos servidores públicos na Constituição Federal. Regime de emprego público e
disposições da Consolidação das Leis do Trabalho (CLT) aplicáveis. Responsabilidade civil? administrativa e penal dos
agentes públicos: Processo administrativo disciplinar: Regime jurídico dos servidores públicos civis da União-< das
autarquias e das fundações públicas federais (Lei nº 8112/1990 e alterações).
DIREITO DO TRABALHO: Dos princípios e fontes do Direito do Trabalho. Dos direitos constitucionais dos trabalhadores
(art. 7º da Constituição Federal de 1988). Da relação de trabalho e da relação de emprego: requisitos e distinção; relações
de trabalho lato sensu: trabalho autônomos trabalho eventual; trabalho temporário e trabalho avulso. Trabalho
intermitente: regramento legal; características; peculiaridades. Dos sujeitos do contrato de trabalho stricto sensu: do
empregado e do empregador: conceito e caracterização; dos poderes do empregador no contrato de trabalho: Do grupo
econômico; da sucessão de empregadores; da responsabilidade solidária e subsidiária. Do contrato individual de trabalho:
conceito? classificação e características. Da alteração do contrato de trabalho: alteração unilateral e bilateral; o jus
variandi. Da suspensão e interrupção do contrato de trabalho: caracterização e distinção. Da rescisão do contrato de
trabalho: das justas causas; da despedida indireta; da dispensa arbitrária; da rescisão por acordo mútuo; da despedida
coletiva; da culpa recíproca; da indenização, Do aviso prévio, Prazo do aviso prévio, Da estabilidade e das garantias
provisórias de emprego: das formas de estabilidade; da despedida e da reintegração de empregado estável. Da duração
do trabalho; da jornada de trabalho; Jornada ln itinere; dos períodos de descanso; do intervalo para repouso e
alimentação; do descanso semanal remunerado; do trabalho noturno e do trabalho extraordinário; do sistema de
compensação de horas. Do salário mínimo: irredutibilidade e garantia. Das férias: do direito a férias e da sua duração; da
concessão e da época das férias; da remuneração e do abono de férias. Do salário e da remuneração: conceito e
distinções; composição do salário; modalidades de salário; formas e meios de pagamento do salário; 139 salário, Da
equiparação salarial: hipóteses ensejadoras e forma de aferição; do princípio da igualdade de salário; do desvio de função.
Da arbitragem, Do Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS), Da prescrição e decadência. Da segurança e medicina
no trabalho: da CIPA; das atividades insalubres ou perigosas. Da proteção ao trabalho da mulher;, da gestante e do menor.
Da estabilidade da gestante; da licença-maternidade. Do direito coletivo do trabalho: da liberdade sindical (Convenção nº
87 da OIT); da organização sindical: conceito de categoria; categoria diferenciada; das convenções e dos acordos coletivos
de trabalho. Do direito de greve; dos serviços essenciais. Das comissões de Conciliação Prévia. Da renúncia e transação.
Do teletrabalho (Lei nº 13.467/2017 e alterações). Dano moral e material nas relações de trabalho. Precedentes
vinculantes (IRDR e IAC)= Súmulas e Orientações da Jurisprudência uniformizada do Tribunal Superior do Trabalho sobre
Direito do Trabalho. Súmulas Vinculantes do Supremo Tribunal Federal relativas ao Direito do Trabalho. Instruções e atos
Normativos do TST em matéria de Direito do Trabalho. Reforma Trabalhista —— Lei nº 13.467/2017 e alterações.
DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: Da Justiça do Trabalho: organização e competência. Das Varas do Trabalho% dos
Tribunais Regionais do Trabalho e do Tribunal Superior do Trabalho: jurisdição e competência. Dos serviços auxiliares da
Justiça do Trabalho: das secretarias das Varas do Trabalho; dos distribuidores; dos oficiais de justiça e oficiais de justiça
avaliadores, Dos Peritos Judiciais: responsabilidade pelos honorários periciais; Gratuidade de Justiça, Do Ministério
Público do Trabalho: organização. Do processo judiciário do trabalho: princípios gerais do processo trabalhista (aplicação
subsidiária do CPC). Prescrição e decadência. Prescrição intercorrente. Dos atos; termos e prazos processuais. Da
distribuição: Do valor da causa no Processo do Trabalho; Das custas e emolumentos, Custas e emolumentos para a
Fazenda Pública. Hipóteses de isenção. Das partes e procuradores; do jus postulandi; da substituição e representação
processuais. Da representação da massa falida e das empresas em Recuperação judicial. Do litisconsórcio no Processo do
Trabalho; da assistência judiciária; dos honorários de advogado: sucumbenciais e honorários contratados. Das nulidades
e das exceções: hipóteses ensejadorasª prazo e forma de arguição. Das audiências: de conciliaçãog de instrução e de
julgamento; da notificação das partes; do arquivamento do processo; da revelia e confissão, Das provas, Dos dissídios
individuais: da forma de reclamação e notificação; da reclamação escrita e verbal; da legitimidade para ajuizar: Do
procedimento ordinário e sumaríssimo. Dos procedimentos especiais: inquérito para apuração de falta grave:; ação
rescisória e mandado de segurança. Da ação civil pública. Da sentença e da coisa julgada; da liquidação da sentença: por
cálculo: por artigos e por arbitramento. Dos dissídios coletivos: extensão: cumprimento e revisão da sentença normativa.
Da execução: execução provisória; execução por prestações sucessivas; execução contra a Fazenda Pública; execução
contra a massa falida. Do Incidente de Desconsideração da Personalidade Jurídica. Da citação; do depósito da condenação
e da nomeação de bens: Garantias na execução: Seguro-fiança e seguro-garantia; do mandado e da penhora; dos bens
penhoráveis e impenhoráveis; da impenhorabilidade do bem de família (Lei nº 8009/1990 e alterações). Dos embargos
à execução; da impugnação à sentença; dos embargos de terceiros Da praça e leilão; da arrematação; das custas na
execução. Dos recursos no processo do trabalho. Normas atinentes ao Processo Judicial Eletrônico; Lei nº 13.467/2017 e
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alterações (Reforma Trabalhista). Uniformização de jurisprudência à luz do CPC e sua aplicação ao processo do trabalho.
Precedentes Obrigatórios (IAC e IRDR). Súmulas e Orientações Jurisprudenciais do TST em matéria de Direito Processual
do Trabalho; Instruções Normativas e Atos em Geral do TST em matéria de Direito Processual do Trabalho. Súmulas
Vinculantes do Supremo Tribunal Federal relativas ao Direito Processual do Trabalho:
DIREITO CIVIL: Da Pessoa Natural. Personalidade e Capacidade. Direitos da Personalidade. Das Pessoas Jurídicas.
Domicílio CiviL Dos Bens: classificação.—_, afetação e desafetaçãoí Do Negócio Jurídico: Conceito, Classificação, Elementos
essenciais gerais. Elementos acidentais (condição? termoã encargo). Defeitos do negócio jurídico (erro ou ignorância,: dolog
coaçãoã estado de perigo? lesão? fraude contra credores); invalidade do negócio jurídico. Da prescrição e da decadência.
Da prova. Do Direito das Obrigações. Dos contratos em geral e em espécie. Dos vícios redibitórios e da Evicção. Da
responsabilidade civil. Do Direito de Empresa. Do nome empresarial. Direito das coisas. Posse. Teorias da posse. Conceito?
classificação? aquisição; efeitos? proteção e perda da posse. Função social da posse. Teorias da função social da posse.
Conceito:: conteúdo e concretização da função social da posse Função socioambiental da posse: Direitos reaisí
Propriedade. Conceito; classificação; aquisição? proteção e perda da propriedade. Função social da propriedade: conceito,;
conteúdo e concretização da função social da propriedade. Direitos de vizinhança. Condomínio geral. Condomínio edilício.
Propriedade resolúvel. Propriedade fiduciária. Direitos reais sobre coisa alheia. Superfície. Servidões. Uso. Usufruto.
Habitação. A concessão de uso especial para fins de moradia. A laje. Direito real a aquisição. Direito do promitente
comprador, Compromisso de venda e compra, Adjudicação compulsória, Direitos reais em garantia, Penhor= Hipoteca= Do
direito de família: Esponsais; Casamento heteroafetivo e homoafetivo: capacidade; impedimentosg causas suspensivasg
habilitação; celebração; eficácia; direitos e deveres. Invalidade do casamento? separação e divórcio. Direito patrimonial.
Regime de bens: espécies. Pacto antenupcial. Meação e sucessão do cônjuge. Usufruto e administração de bens de filhos
incapazes. Bem de família. União estável heteroafetiva e homoafetiva. Aspectos constitucionais. Característicasg estadoã
impedimentos; direitosí deveres e efeitos patrimoniais. Regime de bens; meação e sucessão do companheiro. Uniões
estáveis concomitantes, Concubinato= Sucessão. Disposições gerais, Herança= Vocação hereditária, Aceitação e renúncia.
Exclusão da sucessão. Herança jacente. Herança vacante. Sucessão legítima e sucessão testamentária. Inventário e
partilha. Arrolamentos. Alvarás judiciais. Partilha de bens e direitos. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Da jurisdição e da ação:
conceito? natureza e características; das condições da ação. Magistratura. Auxiliares da Justiça. Do Ministério Público.
Defensoria Pública. Advocacia. Das partes e procuradores: da capacidade processual e postulatória; dos deveres e da
substituição das partes e dos procuradores. Responsabilidades. Do litisconsórcio e da assistência. Da intervenção de
terceiros, Da competência: em razão do valor e da matéria; competência funcional e territorial; modificações de
competência e declaração de incompetência. Do Juiz. Dos atos processuais: da forma dos atos; dos prazos; da
comunicação dos atos; das nulidades= Preclusão, Da formação; suspensão e extinção do processo! Do processo de
conhecimento: da petição inicial: requisitosª pedido e indeferimento. Valor da causa. Da resposta do réu: contestaçãoª
exceções e reconvenção. Da revelia. Da tutela provisória. Do julgamento conforme o estado do processo. Das provas:
ônus da prova; depoimento pessoal; confissão; provas documental e testemunhal. Da audiência: da conciliação e da
instrução e julgamento. Da sentença e da coisa julgada. Da liquidação e do cumprimento da sentença. Impugnação ao
cumprimento de sentença. Da ação rescisória. Dos recursos: disposições gerais e recursos em espécie. Do processo de
execução: da execução em geral; das diversas espécies de execução, Dos embargos do devedor, Da execução por quantia
certa contra devedor solvente. Da suspensão e extinção do processo de execução. Dos procedimentos especiais: ação de
consignação em pagamento; embargos de terceiro; ação monitória; ações possessórias. Mandado de segurança. Ação
civil pública. Juizados Especiais Cíveis e Criminais—= Lei nº 9099/1995 e alterações. Lei nº 13.140/2015 e alterações (dispõe
sobre a mediação).

ANALISTA JUDICIÁRIO -— ÁREA JUDICIÁRIA -— ESPECIALIDADE OFICIAL DE JUSTIÇA AVALIADOR FEDERAL

DIREITO CONSTITUCIONAL: Direito constitucional: Da aplicabilidade e interpretação das normas constitucionais; vigência
e eficácia das normas constitucionais. Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e concentrado; ação direta de
inconstitucionalidade; ação declaratória de constitucionalidade e arguição de descumprimento de preceito fundamental,
Princípios fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos
sociais; dos direitos de nacionalidade; dos direitos políticos. Dos partidos políticos. Da organização do Estado: da
organização político administrativa: da União. Das competências da União? dos Estados e dos Municípios. Da
Administração Pública: disposições gerais; dos servidores públicos. Da Organização dos Poderes. Do Poder Executivo: do
Presidente e do Vice-Presidente da República= Das atribuições e responsabilidades do Presidente da República, Do Poder
Legislativo: do processo legislativo: Da fiscalização contábil? financeira e orçamentária: Do Poder Judiciário: disposições
gerais; do Supremo Tribunal Federal; do Conselho Nacional de Justiça: organização e competência; do Superior Tribunal
de Justiça; Do Tribunal Superior do Trabalho% dos Tribunais Regionais do Trabalho e dos Juízes do Trabalho; do Conselho
Superior da Justiça do Trabalho: organização e competência. Das funções essenciais à Justiça: do Ministério Público; da
Advocacia Pública; da Advocacia e da Defensoria Pública.
DIREITO ADMINISTRATIVO: Administração pública. Regime jurídico administrativo. Princípios constitucionais e legais da
Administração Pública: Princípios administrativos implícitos: Lei de Introdução às normas do Direito Brasileiro (Decreto-
Lei nº 4657/1942 com Redação dada pela Lei nº 12.376/2010) e sua aplicação na Administração Pública. Poderes da
Administração Pública, Poderes e deveres dos administradores públicosí Uso e abuso do poder, Lei de abuso de
autoridade (Lei nº 13.869/2019 e alterações). Organização da Administração Direta e Indireta. Órgãos públicos. Aspectos
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gerais da Administração Direta. Autarquias. Empresas públicas e sociedades de economia mista. Fundações públicas.
Consórcios públicos. Agências. Entes de colaboração e entidades paraestatais. Ato administrativo. Conceito;
características e atributos. Elementos e requisitos de validade. Classificação dos atos administrativos. Formação e efeitos.
Extinçãog revogaçãoá invalidação e convalidação: Cassação e caducidade: Processo administrativo: Lei nº 9:784/1999 e
alterações. Controle da administração pública. Classificações relativas ao controle da Administração Pública. Controle
externo e procedimentos de tomadas de contas: Lei de Improbidade Administrativa (Lei nº 8429/1992 com redação dada
pela Lei nº 14.230/2021). Licitação. Conceito: natureza jurídica: objeto e finalidade. Princípios básicos e correlatos.
Modalidades. Obrigatoriedade; dispensa e inexigibilidade. Procedimento licitatório. Anulação; revogação e recursos
administrativos. Sanções e procedimento sancionatório. Crimes em licitações e contratos administrativos. Lei nº
14.133/2021. Contrato administrativo. Conceitoª principais características e espécies. Formalizaçãoª execução e
inexecução. Duração? prorrogação? renovação e extinção. Revisão e rescisão. Reajustamento. Convênios. Parcerias entre
a Administração Pública e o terceiro setor: Serviço público: Conceito: Classificação: Princípios, Formas de delegação de
serviço público. Regime jurídico da concessão e da permissão de serviço público. Extinção? reversão dos bens. Direitos
dos usuários de serviço público. Parcerias público-privadas. Agentes públicos: Classificação. Cargoã emprego e função
pública. Provimento e investidura. Exercício e afastamentos. Direito de Greve. Regime constitucional dos servidores
públicos na Constituição Federal. Regime de emprego público e disposições da Consolidação das Leis do Trabalho (CLT)
aplicáveis, Responsabilidade civil; administrativa e penal dos agentes públicos, Processo administrativo disciplinar.
Regimejurídico dos servidores públicos civis da União; das autarquias e das fundações públicas federais (Lei nº 8112/1990
e alterações).
DIREITO DO TRABALHO: Dos princípios e fontes do Direito do Trabalho. Dos direitos constitucionais dos trabalhadores
(art. 7º da Constituição Federal de 1988). Da relação de trabalho e da relação de emprego: requisitos e distinção; relações
de trabalho lato sensu: trabalho autônomoç trabalho eventual; trabalho temporário e trabalho avulso. Trabalho
intermitente: regramento legal; características; peculiaridades. Dos sujeitos do contrato de trabalho stricto sensu: do
empregado e do empregador: conceito e caracterização; dos poderes do empregador no contrato de trabalho. Do grupo
econômico; da sucessão de empregadores; da responsabilidade solidária e subsidiária. Do contrato individual de trabalho:
conceito? classificação e características. Da alteração do contrato de trabalho: alteração unilateral e bilateral; o jus
variandi. Da suspensão e interrupção do contrato de trabalho: caracterização e distinção. Da rescisão do contrato de
trabalho: das justas causas; da despedida indireta; da dispensa arbitrária; da rescisão por acordo mútuo; da despedida
coletiva; da culpa recíproca; da indenização, Do aviso prévio, Prazo do aviso prévio, Da estabilidade e das garantias
provisórias de emprego: das formas de estabilidade; da despedida e da reintegração de empregado estável. Da duração
do trabalho; da jornada de trabalho; Jornada ln itinere; dos períodos de descanso; do intervalo para repouso e
alimentação; do descanso semanal remunerado; do trabalho noturno e do trabalho extraordinário; do sistema de
compensação de horas. Do salário mínimo: irredutibilidade e garantia. Das férias: do direito a férias e da sua duração; da
concessão e da época das férias; da remuneração e do abono de férias. Do salário e da remuneração: conceito e
distinções; composição do salário; modalidades de salário; formas e meios de pagamento do salário; 13º salário. Da
equiparação salarial: hipóteses ensejadoras e forma de aferição; do princípio da igualdade de salário; do desvio de função.
Da arbitragem, Do Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS), Da prescrição e decadência. Da segurança e medicina
no trabalho: da CIPA; das atividades insalubres ou perigosas. Da proteção ao trabalho da mulher: da gestante e do menor.
Da estabilidade da gestante; da licença-maternidade. Do direito coletivo do trabalho: da liberdade sindical (Convenção nº
87 da OIT); da organização sindical: conceito de categoria; categoria diferenciada; das convenções e dos acordos coletivos
de trabalho. Do direito de greve; dos serviços essenciais. Das comissões de Conciliação Prévia. Da renúncia e transação.
Do teletrabalho (Lei nº 13.467/2017 e alterações). Dano moral e material nas relações de trabalho. Precedentes
vinculantes (IRDR e IAC)= Súmulas e Orientações da Jurisprudência uniformizada do Tribunal Superior do Trabalho sobre
Direito do Trabalho. Súmulas Vinculantes do Supremo Tribunal Federal relativas ao Direito do Trabalho. Instruções e atos
Normativos do TST em matéria de Direito do Trabalho. Reforma Trabalhista —— Lei nº 13.467/2017 e alterações.
DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: Da Justiça do Trabalho: organização e competência: Das Varas do Trabalhoã dos
Tribunais Regionais do Trabalho e do Tribunal Superior do Trabalho: jurisdição e competência. Dos serviços auxiliares da
Justiça do Trabalho: das secretarias das Varas do Trabalho; dos distribuidores; dos oficiais de justiça e oficiais de justiça
avaliadores. Dos Peritos Judiciais: responsabilidade pelos honorários periciais: Gratuidade de Justiça. Do Ministério
Público do Trabalho: organização. Do processo judiciário do trabalho: princípios gerais do processo trabalhista (aplicação
subsidiária do CPC), Prescrição e decadência. Prescrição intercorrente, Dos atos; termos e prazos processuais, Da
distribuição: Do valor da causa no Processo do Trabalho; Das custas e emolumentos: Custas e emolumentos para a
Fazenda Pública. Hipóteses de isenção. Das partes e procuradores; do jus postulandi; da substituição e representação
processuais. Da representação da massa falida e das empresas em Recuperação judicial. Do litisconsórcio no Processo do
Trabalho; da assistência judiciária; dos honorários de advogado: sucumbenciais e honorários contratados. Das nulidades
e das exceções: hipóteses ensejadorasã prazo e forma de arguição. Das audiências: de conciliaçãog de instrução e de
julgamento; da notificação das partes; do arquivamento do processo; da revelia e confissão. Das provas. Dos dissídios
individuais: da forma de reclamação e notificação; da reclamação escrita e verbal; da legitimidade para ajuizar: Do
procedimento ordinário e sumaríssimo. Dos procedimentos especiais: inquérito para apuração de falta grave:; ação
rescisória e mandado de segurança: Da ação civil pública: Da sentença e da coisa julgada; da liquidação da sentença: por
cálculo? por artigos e por arbitramento. Dos dissídios coletivos: extensãoã cumprimento e revisão da sentença normativa.
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Da execução: execução provisória; execução por prestações sucessivas; execução contra a Fazenda Pública; execução
contra a massa falida. Do Incidente de Desconsideração da Personalidade Jurídica. Da citação; do depósito da condenação
e da nomeação de bens. Garantias na execução. Seguro-fiança e seguro-garantia; do mandado e da penhora; dos bens
penhoráveis e impenhoráveis; da impenhorabilidade do bem de família (Lei nº 8009/1990 e alterações): Dos embargos
à execução; da impugnação à sentença; dos embargos de terceiros. Da praça e leilão; da arrematação; das custas na
execução: Dos recursos no processo do trabalho: Normas atinentes ao Processo Judicial Eletrônico; Lei 13:467/2017 e
alterações (Reforma Trabalhista). Uniformização de jurisprudência à luz do CPC e sua aplicação ao processo do trabalho.
Precedentes Obrigatórios (IAC e IRDR). Súmulas e Orientações Jurisprudenciais do TST em matéria de Direito Processual
do Trabalho; Instruções Normativas e Atos em Geral do TST em matéria de Direito Processual do Trabalho. Súmulas
Vinculantes do Supremo Tribunal Federal relativas ao Direito Processual do Trabalho.
DIREITO CIVIL: Da Pessoa Natural. Personalidade e Capacidade. Direitos da Personalidade. Das Pessoas Jurídicas.
Domicílio Civil: Dos Bens: classificação-:; afetação e desafetação: Do Negócio Jurídico: Conceito, Classificação, Elementos
essenciais gerais. Elementos acidentais (condição: termo,: encargo). Defeitos do negócio jurídico (erro ou ignorância: dolo:
coação: estado de perigo:; lesão: fraude contra credores); invalidade do negócio jurídico. Da prescrição e da decadência.
Da prova. Do Direito das Obrigações. Dos contratos em geral e em espécie. Dos vícios redibitórios e da Evicção. Da
responsabilidade civil. Do Direito de Empresa. Do nome empresarial. Direito das coisas. Posse. Teorias da posse. Conceito;
classificação; aquisição; efeitos; proteção e perda da posse, Função social da posse, Teorias da função social da posse,
Conceitog conteúdo e concretização da função social da posse: Função socioambiental da posse: Direitos reais:
Propriedade. Conceito: classificação: aquisição: proteção e perda da propriedade. Função social da propriedade: conceito,:
conteúdo e concretização da função social da propriedade. Direitos de vizinhança. Condomínio geral. Condomínio edilício.
Propriedade resolúvel. Propriedade fiduciária. Direitos reais sobre coisa alheia. Superfície. Servidões. Uso. Usufruto.
Habitação. A concessão de uso especial para fins de moradia. A laje. Direito real a aquisição. Direito do promitente
comprador, Compromisso de venda e compra, Adjudicação compulsória, Direitos reais em garantia, Penhor= Hipoteca= Do
direito de família. Esponsais. Casamento heteroafetivo e homoafetivo: capacidade:; impedimentosª causas suspensivas:
habilitação: celebração: eficácia: direitos e deveres. Invalidade do casamento: separação e divórcio. Direito patrimonial.
Regime de bens: espécies. Pacto antenupcial. Meação e sucessão do cônjuge. Usufruto e administração de bens de filhos
incapazes. Bem de família. União estável heteroafetiva ou homoafetiva. Aspectos constitucionais. Característicasa estado;
impedimentosí direitosg deveres e efeitos patrimoniais. Regime de bens; meação e sucessão do companheiro. Uniões
estáveis concomitantes, Concubinato= Sucessão. Disposições gerais, Herança= Vocação hereditária, Aceitação e renúncia.
Exclusão da sucessão. Herança jacente. Herança vacante. Sucessão legítima e sucessão testamentária. Inventário e
partilha, Arrolamentos, Alvarás judiciais, Partilha de bens e direitos, DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Da jurisdição e da ação:
conceitoª natureza e características; das condições da ação. . Magistratura. Auxiliares da Justiça. Do Ministério Público.
Defensoria Pública. Advocacia. Das partes e procuradores: da capacidade processual e postulatória; dos deveres e da
substituição das partes e dos procuradores. Responsabilidades. Do litisconsórcio e da assistência. Da intervenção de
terceiros. Da competência: em razão do valor e da matéria; competência funcional e territorial; modificações de
competência e declaração de incompetência. Do Juiz. Dos atos processuais: da forma dos atos; dos prazos; da
comunicação dos atos; das nulidades= Preclusão, Da formação; suspensão e extinção do processo! Do processo de
conhecimento: da petição inicial: requisitos: pedido e indeferimento. Valor da causa. Da resposta do réu: contestação:
exceções e reconvenção. Da revelia. Da tutela provisória. Do julgamento conforme o estado do processo. Das provas:
ônus da prova; depoimento pessoal; confissão; provas documental e testemunhal. Da audiência: da conciliação e da
instrução e julgamento. Da sentença e da coisa julgada. Da liquidação e do cumprimento da sentença. Impugnação ao
cumprimento de sentença. Da ação rescisória. Dos recursos: disposições gerais e recursos em espécie. Do processo de
execução: da execução em geral; das diversas espécies de execução, Dos embargos do devedor, Da execução por quantia
certa contra devedor solvente. Da suspensão e extinção do processo de execução. Dos procedimentos especiais: ação de
consignação em pagamento; embargos de terceiro; ação monitória; ações possessórias. Mandado de segurança. Ação
civil pública: Juizados Especiais Cíveis e Criminais— Lei nº 9099/1995 e alterações: Lei nº 13:140/2015 e alterações (dispõe
sobre a mediação).

ANALISTA JUDICIÁRIO =— ÁREA ADMINISTRATIVA

NOÇõES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: Direito constitucional: Da aplicabilidade e interpretação das normas
constitucionais; vigência e eficácia das normas constitucionais Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e
concentrado; ação direta de inconstitucionalidade; ação declaratória de constitucionalidade e arguição de
descumprimento de preceito fundamental. Princípios fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos
e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de nacionalidade; dos direitos políticos. Dos partidos
políticos. Da organização do Estado: da organização político administrativa: da União. Das competências da União: dos
Estados e dos Municípios. Da Administração Pública: disposições gerais; dos servidores públicos. Da Organização dos
Poderes. Do Poder Executivo: do Presidente e do Vice-Presidente da República. Das atribuições e responsabilidades do
Presidente da República: Do Poder Legislativo: do processo legislativo: Da fiscalização contábil; financeira e orçamentária:
Do Poder Judiciário: disposições gerais; do Supremo Tribunal Federal; do Conselho Nacional de Justiça: organização e
competência; do Superior Tribunal de Justiça; Do Tribunal Superior do Trabalho; dos Tribunais Regionais do Trabalho e
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dos Juízes do Trabalho; do Conselho Superior da Justiça do Trabalho: organização e competência. Das funções essenciais
à Justiça: do Ministério Público; da Advocacia Pública; da Advocacia e da Defensoria Pública.
NOÇõES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: Administração pública. Regime jurídico administrativo. Princípios constitucionais
e legais da Administração Pública, Princípios administrativos implícitos, Lei de Introdução às normas do Direito Brasileiro
(Decreto-Lei nº 4657/1942 com Redação dada pela Lei nº 12.376/2010) e sua aplicação na Administração Pública.
Poderes da Administração Pública, Poderes e deveres dos administradores públicos, Uso e abuso do poder, Lei de abuso
de autoridade (Lei nº 13.869/2019 e alterações) Organização da Administração Direta e Indireta. Órgãos públicos.
Aspectos gerais da Administração Direta. Autarquias. Empresas públicas e sociedades de economia mista. Fundações
públicas. Consórcios públicos. Agências. Entes de colaboração e entidades paraestatais. Ato administrativo. Conceito,
características e atributos. Elementos e requisitos de validade. Classificação dos atos administrativos. Formação e efeitos.
Extinção, revogação, invalidação e convalidação. Cassação e caducidade. Processo administrativo. Lei nº 9784/1999 e
alterações, Controle da administração pública, Classificações relativas ao controle da Administração Pública, Controle
externo e procedimentos de tomadas de contas. Lei de Improbidade Administrativa (Lei nº 8429/1992 com redação dada
pela Lei nº 14.230/2021). Licitação. Conceito, natureza jurídica, objeto e finalidade. Princípios básicos e correlatos.
Modalidades. Obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade. Procedimento licitatório. Anulação, revogação e recursos
administrativos. Sanções e procedimento sancionatório. Crimes em licitações e contratos administrativos. Lei nº
14,133/2021, Contrato administrativo, Conceito, principais características e espécies, Formalização, execução e
inexecução, Duração, prorrogação, renovação e extinção, Revisão e rescisão, Reajustamento, Convênios, Parcerias entre
a Administração Pública e o terceiro setor. Serviço público. Conceito. Classificação. Principios. Formas de delegação de
serviço público. Regime jurídico da concessão e da permissão de serviço público. Extinção, reversão dos bens. Direitos
dos usuários de serviço público. Parcerias público-privadas. Agentes públicos: Classificação. Cargo, emprego e função
pública. Provimento e investidura. Exercício e afastamentos. Direito de Greve. Regime constitucional dos servidores
públicos na Constituição Federal, Regime de emprego público e disposições da Consolidação das Leis do Trabalho (CLT)
aplicáveis. Responsabilidade civil, administrativa e penal dos agentes públicos. Processo administrativo disciplinar.
Regimejurídico dos servidores públicos civis da União, das autarquias e das fundações públicas federais (Lei nº 8.112/1990
e alterações).
NOÇõES DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA: Características básicas das organizações formais modernas: tipos de estrutura
organizacional, natureza, finalidades e critérios de departamentalização. Convergências e diferenças entre a gestão
pública e a gestão privada, Gestão de resultados na produção de serviços públicos, Comunicação na gestão pública e
gestão de redes organizacionais. Gestão e avaliação de desempenho. Processo organizacional: planejamento, direção,
coordenação, comunicação, controle e avaliação, Gestão estratégica: planejamento estratégico, tático e operacional,
Gestão de pessoas do quadro próprio e terceirizadas. Gestão por Processos. Gestão por Projetos. Gestão de contratos.
Gestão da Qualidade: excelência nos serviços públicos. Motivação. Liderança. Tipos de decisão e processo decisório.
NOÇõES DE ORÇAMENTO PÚBLICO: Princípios orçamentários. Plano Plurianual —— PPA, Lei de Diretrizes Orçamentárias ——
LDO e Lei Orçamentária Anual — LOA. Receita pública e despesa pública. Orçamento na Constituição Federal de 1988. Lei
nº 4.320/1964 e alterações. Lei de Responsabilidade Fiscal —— Lei Complementar nº 101/2000. Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Público =— MCASP, 9ª edição: Parte I— Procedimentos Contábeis Orçamentários,
GESTÃO DE PESSOAS: Modelos de Gestão de Pessoas —- Evolução dos modelos de gestão de pessoas. Fatores
condicionantes de cada modelo. Gestão Estratégica de Pessoas. Possibilidades e limites da gestão de pessoas como
diferencial competitivo para o negócio. Possibilidades e limites da gestão de pessoas no setor público. Gestão e avaliação
de desempenho. Gestão de clima e cultura organizacional. Planejamento de Recursos Humanos (RH). Comportamento
organizacional. Gestão de conflitos. Gestão de processos de mudança organizacional: Conceito de mudança. Mudança e
inovação organizacional, Diagnóstico organizacional, Análise dos ambientes interno e externo, Negócio, missão, visão de
futuro, valores. Indicadores de desempenho. Tipos de indicadores. Variáveis componentes dos indicadores. Avaliação da
Gestão Pública —— Programa Nacional de Gestão Pública e Desburocratização. Critérios de avaliação da gestão pública.
Liderança, Motivação, Processo decisório e tipos de decisões,

ANALISTA JUDICIÁRIO == ÁREA ADMINISTRATIVA == ESPECIALIDADE CONTABILIDADE

DIREITO ADMINISTRATIVO E DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA: Administração pública. Conceito, organização e modelos.
Regime jurídico administrativo. Princípios constitucionais. Poderes da Administração Pública. Poderes e deveres dos
administradores públicos, Uso e abuso do poder, Transparência e acesso à informação no Poder Público, Lei de Acesso à
Informação (Lei nº 12,527/2011), Proteção de dados pessoais (LGPD - Lei nº 13,709/2018 com Redação dada pela Lei nº
13.853/2019). Organização da Administração Direta e Indireta. Órgãos públicos. Autarquias. Empresas públicas e
sociedades de economia mista. Fundações públicas. Ato administrativo. Conceito, características e atributos. Elementos
e requisitos de validade. Classificação e espécies. Extinção, revogação, invalidação e convalidação. Processo
administrativo. Controle da administração pública. Classificações relativas ao controle da Administração Pública. Controle
externo e procedimentos de tomadas de contas. Lei de Improbidade Administrativa (Lei nº 8429/1992 com redação dada
pela Lei nº 14,230/2021), Licitação, Princípios básicos e correlatos, Modalidades, Obrigatoriedade, dispensa e
inexigibilidade. Procedimento licitatório. Anulação, revogação e recursos administrativos. Sanções e procedimento
sancionatório, Crimes em licitações e contratos administrativos, Lei nº 14,133/2021 e alterações, Contrato administrativo,
Conceito, principais características e espécies. Formalização, execução e inexecução. Duração, prorrogação, renovação e
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extinção. Revisão e rescisão. Convênios. Serviço Público: conceito: elementos. Concessão: permissão e autorização. Lei nº
8987/1995 e alterações. Parcerias Público-privadas (Lei nº 11.079/2004 e alterações). Agentes públicos. Conceito e
classificação. Organização e regime jurídico constitucional. Regime previdenciário. Responsabilidade administrativaª civil
e criminal: Responsabilidade extracontratual da Administração: Entidades integrantes do terceiro setor: Organizações
Sociais — 05 (Lei nº 9637/1998 e alterações). Organizações da Sociedade Civil de Interesse Público =— OSCIP (Lei nº
9790/1999 e alterações) e Organizações da Sociedade Civil =— OSC (Lei nº 13:019/2014 com Redação dada pela Lei nº
13.204/2015 e alterações).
ORÇAMENTO PÚBLICO: Princípios orçamentários. Plano Plurianual —— PPA: Lei de Diretrizes Orçamentárias —— LDO e Lei
Orçamentária Anual —— LOA. Receita pública e despesa pública. Orçamento na Constituição Federal de 1988. Lei nº
4320/1964 e alterações. Lei de Responsabilidade Fiscal —- Lei Complementar nº 101/2000. Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Público — MCASPÉ 9ª edição: Parte I — Procedimentos Contábeis Orçamentários. Manual de
Demonstrativos Fiscais —— MDF-< 13ª edição: Ementário da Classificação por Natureza de Receita:
CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PÚBLICO: Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público — NBC
TSP: NBC TSP Estrutura Conceitual; NBC TSP 01% 03: 04% 07 a 13: 23 e 25. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Público —— MCASP: 9ª edição: Parte I —— Procedimentos Contábeis Orçamentários; Parte II —— Procedimentos Contábeis
Patrimoniais; Parte IV— Plano de Contas Aplicado ao Setor Público; Parte V— Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor
Público= Plano de Contas Aplicado ao Setor Público. Sistema Integrado de Administração Financeira do Governo Federal
=— SIAFI: Leide Responsabilidade Fiscal =— Lei Complementar nº 101/2000 e alterações: Lei nº 4320/1964 e alterações: Lei
Federal nº 10.180/2001 e alterações. Contabilidade de Custos no setor público.
ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E ORÇAMENTÁRIA: Orçamento público. Conceito. Princípios orçamentários. Ciclo
orçamentário. Emendas Parlamentares. Orçamento Impositivo. Plano plurianual. Lei de Diretrizes Orçamentárias. Lei
Orçamentária Anual. Sistema e processo de orçamentação. Classificações orçamentárias. Estrutura programática.
Créditos ordinários; adicionais e extraordinárias Programação e execução orçamentária e financeira, Descentralização
orçamentária e financeira. Acompanhamento da execução. Alterações orçamentárias. Receita pública. Conceito e
classificações. Estágios. Fontes. Dívida ativa. Despesa pública. Conceito e classificações. Estágios. Restos a pagar. Despesas
de exercícios anteriores. Dívida flutuante e fundada. Responsabilidade Fiscal. Limitações das Despesas. Despesa com
pessoal. Endividamento Público. Relatório de Gestão Fiscal. Lei Complementar nº 101/2000 e alterações. Lei nº
4320/1964 e alterações. Constituição Federal artigos 163 a 169. Jurisprudência do STF.
CONTABILIDADE GERAL: Normas Brasileiras de Contabilidade (aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade =— CFC).
Lei nº 6404/1976 e alterações. Elaboração de demonstrações contábeis pela legislação societária e pelas Normas
Brasileiras de Contabilidade! Estrutura Conceitual: Conceito e objetivos; usuários e suas necessidades de informação; os
ramos aplicados da Contabilidade. Patrimônio e Variações patrimoniais: conceituação de patrimônio;, ativos: passivos e
patrimônio líquido: aspecto qualitativo e quantitativo: representação gráfica: equação básica da contabilidade,: registros
de mutações patrimoniais e apuração do resultado. Plano de Contas e Procedimentos de Escrituração: conceito:
classificação (patrimoniais e de resultado) e natureza das contas (devedoras e credoras)ã método das partidas dobradas;
mecanismos de débito e crédito: origens e aplicações de recursos: elementos essenciais do lançamento contábil; regime
de competência; balancete de verificação,: livros utilizados na escrituração, Avaliação de Ativos e Passivos, Balanço
Patrimonial. Demonstração do Resultado do Exercício e Demonstração do Resultado Abrangente. Demonstração dos
Lucros ou Prejuízos Acumulados. Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido. Demonstração dos Fluxos de Caixa.
Demonstração do Valor Adicionado. Notas explicativas.

ANALISTA JUDICIÁRIO == ÁREA APOIO ESPECIALIZADO =— ESPECIALIDADE MEDICINA DO TRABALHO

Médico do Trabalho Saúde do trabalhador, Noções de estatística e epidemiologia em medicina do trabalho, Doenças
profissionais e doenças relacionadas ao trabalho. Agentes físicos? químicos? incluindo noções de toxicologiaª biológicos e
riscos à saúde. Ergonomia e melhoria das condições de trabalho: conceitos e princípios da ergonomia. Acidentes do
trabalho: definições e prevenção: Noções de funcionamento de um serviço de medicina e segurança do trabalho em
empresas: composição? funcionamento e atribuições do Serviço Especializado em Engenharia de Segurança e em
Medicina do Trabalho (SESMT). Noções de avaliação e controle dos riscos ligados ao ambiente de trabalho. Noções de
acompanhamento médico de portadores de doenças crônicas em medicina do trabalho. Noções de legislação relacionada
à saúde e à segurança do trabalhei incluindo legislação acidentária e normas internacionais da Organização Internacional
do Trabalho (OIT)= Avaliação de Pessoa com deficiência, Legislação previdenciária, Regime Geral de Previdência Social,
Regime Próprio de Previdência Social: Benefícios previdenciários: Perícia Médica previdenciária: Exame médico-pericial
em perícia previdenciária. Avaliação da incapacidade para o trabalho. Reabilitação profissional. Readaptação funcional.
Nexo entre doença e trabalho. Previdência Social: funcionamento? legislação e conduta médico-pericial. Manual de Perícia
Oficial em Saúde do Servidor Público Federal do Ministério do Planejamento,: Orçamento e Gestão. Noções de Saúde do
Trabalhador. Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional (PCMSO); Programa de Gerenciamento de Risco (PGR);
Laudo Técnico das Condições Ambientais do Trabalho (LTCAT); Perfil Profissiográfico Previdenciário (PPP); Gerenciamento
de Riscos Ocupacionais (GRO): Exames de Saúde Ocupacional: Admissionalg Periódicog Demissionalg Retorno ao Trabalho:
Readaptação Funcional. Doenças Osteomusculares Relacionadas ao Trabalho (DORTs). Sofrimento e Doenças Mentais
Relacionadas ao Trabalho:
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ANALISTA JUDICIÁRIO =— ÁREA APOIO ESPECIALIZADO =— ESPECIALIDADE ENGENHARIA CIVIL

Planejamento e viabilidade de projetos e obras: programação e controle. Avaliação de custos unitários. Projeto e
execução de edificações. Projetos e execução de obras civis: arquitetônicosª estruturais (concretoª aço e madeiraL
fundaçõesg instalações elétricas e hidrossanitáriasg preventivas de incêndio - elaboração de termos de referência e
projetos básicos. Documentos descritivos: análise de requisitos? memorial descritivo; cadernos de encargos,;
especificações técnicas: Topografia: planimetria-:; altimetria e planialtimetria: Topografia e terraplenagem; locação de
obra; sondagens; instalações provisórias. Canteiro de obras; proteção e segurança?: depósito e armazenamento de
materiais; equipamentos e ferramentas. Fundações. Escavações. Escoramentos. Estruturas metálicasã de madeira e de
concreto; formas; armação; alvenaria estrutural; estruturas pré-fabricadas. Dimensionamento estrutural de obras. Ações
para cálculo de estruturas de edificações. Projetos e Execução de estruturas de edificações. Inspeção de
estruturas. Controle tecnológico. Argamassas. Instalações prediais. Alvenarias e revestimentos. Esquadrias. Coberturas.
Pisos, Impermeabilização: sistemas de impermeabilização-< seleção e projeto;; execução e controle; tipos de
impermeabilização; materiais para impermeabilização e normas técnicas. Ensaios de recebimento da obra. Desenho
técnico e Projetos complementares: elevadores,: ventilação exaustão; ar condicionadoã telefonia; prevenção contra
incêndio —— compatibilização de projetos. Segurança contra incêndio em edifícios. Proteção contra incêndio —— símbolos
gráficos para projetos. Sistemas de detecção e alarme de incêndio. Materiais de construção civil. Aglomerantes —— gesso;
cal; cimento Portland, Agregados, Argamassa, Concreto: dosagem; tecnologia do concreto! Aço, Madeira, Materiais
cerâmicos: Vidros: Tintas e vernizes: Esquadrias: Materiais não convencionais: Instalações prediais: Instalações elétricas:
Instalações hidráulicas. Sistemas prediais de água fria - projeto; execução? operação e manutenção. Instalações prediais
de águas pluviais. Sistemas de tubulações para instalações prediais. Instalações de esgoto. Instalações de telefone e
instalações especiais (proteção e vigilância. Fiscalização de obras e serviços. Acompanhamento da aplicação de recursos
(mediçõesã emissão de fatura etc.). Controle de materiais (cimento; agregados aditivos; concreto usinado; aço; madeira;
materiais cerâmicos; vidro etc,), Controle de execução de obras e serviços, Planejamento e programação de obras:
orçamento e composição de custos unitáriosª parciais e totais? elaboração de orçamento de obras com base no Sistema
de referência de preço SINAPL BDI e encargos sociais - levantamento de quantidades; planejamento e cronograma fisico-
financeiro - PERT-CPM e histograma de mão de obra. Operação e controle de obras procedimentos gerenciais e
acompanhamento de obras. Construção: organização do canteiro de obras - execução e projeto de fundações (sapatas?
radierâ estacasã e tubulões).Adequação e escolha do tipo de fundação. Capacidade de carga. Dimensionamento
estrutural das fundações. Previsão e Controle das fundações e normas técnicas; alvenaria; estruturas de concreto? aço e
madeira; coberturas e impermeabilização; esquadriass pisos e revestimentos; pinturasª instalações (água; esgoto;
eletricidade; elevadores e telefonia), Documentação da obra: diários e documentos de legalização, Patologia das obras
de engenharia civil (causaª prevenção e recuperação). Patologia das fundações. Patologia do concreto. Desenho Técnico.
Escala. Uso de softwares de projeto auxiliado por computador,; conhecimento de AutoCAD? Revit % softwares BIM.
Hidráulicaã hidrologia. Mecânica dos solos. Permeabilidadeã percolaçãoª compactação? compressibilidadeª adensamento?
estimativa de recalque-sã resistência ao cisalhamento; empuxos de terra; estruturas de arrimoã estabilidade de taludes?
estabilidade das fundações superficiais e estabilidade das fundações profundas. Obras de drenagem e obras de
contenção, Resistência dos materiais e análise estrutural, Deformações e análise de tensões; flexão simples; flexão
composta; torção; cisalhamento e flambagem. Estruturas isostáticas. Linhas de influência. Estruturas hiperestáticas.
Dimensionamento de estruturas de concreto armado. ABNT NBR 6118. Engenharia legal. ABNT NBR 13752. Perícias de
engenharia na construção civil. Engenharia de avaliações: métodos; níveis de rigor; depreciação; fatores de
homogeneização; laudos de avaliação. ABNT NBR 14653; Avaliação de Imóveis Urbanos. Fiscalização. Ensaios de
recebimento de obra. Acompanhamento da aplicação de recursos (mediçõesâ emissão de fatura etc.). Controle de
execução de obras e serviços! Documentação da obra: diários documentos de legalização; ARTs, Licitações e contratos da
Administração Pública (Lei nº 14.133/2021 e alterações). Inspeção de empreendimentos e obras. Noções de uso e
ocupação do solo: conhecimento e conceituação da terminologia empregada em Legislação Urbanística; parcelamento
do solo: desmembramento; índices: taxa de ocupação? coeficiente de aproveitamento Saúde e Segurança ocupacional
no canteiro de obras? NR-18 e alterações =— Condições e Meio Ambiente de trabalho na indústria da Construção. NR-35 e
alterações —— trabalho em altura. ABNT NBR 9050 - Acessibilidade e edificações? mobiliário? espaços e equipamentos
urbanos. Tratamento de resíduos da construção civil e legislações ambientais. Noções de Geoprocessamento (SIG).
Vistorias e elaboração de laudos e pareceresã sistema de gestão de qualidade e segurança. Manutenção predial: Utilização
de BIM como ferramenta de apoio a manutenção predial; gestão e tipos de manutenção (preditiva; preventiva; corretiva),
ABNT NBR 16280 =— Reforma em edificações =— Sistemas de gestão de reformas - Requisitos: ABNT NBR 5674 - Manutenção
de edificações —— Requisitos para o sistema de gestão e manutenção. ABNT NBR 14037- Diretrizes para elaboração de
manuais de uso? operação e manutenção das edificações. Patologias de edificações: causas e soluções.

ANALISTA JUDICIÁRIO ==- ÁREA APOIO ESPECIALIZADO == ESPECIALIDADE ENGENHARIA ELÉTRICA

Ciências dos materiais: características e propriedades dos materiais condutoresê isolantes; resistivos e magnéticos.
Eletricidade: resistor; capacitor e indutor em CC e CA; leis de Kirchhoff; associação de resistoresg capacitoresg indutores e
impedâncias; potências ativaã reativa e aparente; resolução de circuitos com uma e duas malhas; sistemas trifásicos
equilibrados e não-equilibrados; leis básicas do eletromagnetismo; solução de circuitos no domínio do tempo e da
frequência (transformada de Laplace). Desenho Técnico. Escala. Uso de softwares de projeto auxiliado por computador;
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conhecimento de AutoCAD: Revit; softwares BIM. Planejamento e programação de obras de instalações elétricas:
orçamento e composição de custos unitários? parciais e totais elaboração de orçamento de instalações elétricas com base
no Sistema de referência de preço SINAPL BDI. Sistemas de comunicação: comunicação analógica e digital; modulações
ASKg FSK e PSK; protocolos de comunicação I2C e SPI; redes de computadores: Redes Wi-Fi e com fio (cabeadas) utilizando
”switches" de camadas 2 e 3 com funcionalidades de roteamento e comutação de pacotes; comunicação óptica.
Instrumentos de medidas elétricas: multímetro-€ alicate-amperímetroâ wattímetro e osciloscópio Máquinas elétricas:
funcionamento: características: ensaio e aplicações de geradores e motores CC e CA (monofásico e trifásico) e de
transformadores (monofásico e trifásico); transformadores de corrente e de tensão elétrica; controle de velocidade de
motor CC por PWM. Equipamentos eletromecânicos: Para-raiosª equipamentos de equipotencialização BEP e BED
transformadores de potência? religadores automáticosª disjuntores? seccionadoresç transformadores de corrente e
potencial? reguladores de tensão (bancos de capacitores e reatores)? baterias? chaves fusíveisg grupos motor-geradores;
chaves de transferência automáticaã relés eletromecânicos Proteção contra descargas atmosféricas NBR 5419-4
atualizada. Subestações elétricas: Finalidade; elementos que a compõem? sua inserção no sistema elétrico; projeto de
subestações; Noções de manutenção de subestações; manutenção preventiva e corretiva. Projeto de subestação. NBR.
14039 atualizada. Instalações elétricas prediais: NBR 5410 atualizada; dispositivos de comando (interruptor; sensor de
presença? relé fotoelétrico; relé de impulso; dimerização e minuteria); diagramas multifilar e unifilar; aterramento;
demanda; dimensionamento de condutores; eletrodutos e dispositivos de proteção (fusíveis; disjuntores; DR e DPS);
curto-circuito e seletividade? aterramento? quadros elétricos TTA e PTTAg iluminação de emergência? manutenção
preventiva e Manutenção Centrada na Confiabilidade (MCC). Dimensionamento de condutores elétricos,: projeto de
sistemas de aterramento% projeto de sistemas de som e vídeo. Projeto e manutenção de instalações de rede estabilizada
(No break). Projeto de cabeamento estruturado. Projeto e execução de retrofit de instalações elétricas prediais.
Luminotécnica: características técnicas e aplicações de lâmpada; métodos de dimensionamento de iluminação interna e
externa; dimerização; projeto luminotécnico= Fontes não convencionais de energia - eólica e solar: projeto de instalações;:
inversores on—gridã, manutenção de fontes não convencionais de geração de energia? Instrução l—432.0004 — Requisitos
para conexão de micro ou minigeradores de energia ao sistema elétrico da Celesc Distribuição. Mercado livre de energia,;
tipos de consumidores? vantagens de migração do sistema convencional para o mercado livre% ambiente de contratação
regulada ACR; ambiente de contratação livre ACLg tipos de geração; Resolução normativa ANEEL Nº 1000? de 7 de
dezembro de 2021. Automação predial: circuitos de comandos elétricosª acionamento de motores elétricos; sistemas de
controle eletropneumático e eletro-hidráulico; Controladores Lógicos Programáveis —— CLP e Relés Programáveis, NRlO
atualizada: Segurança em instalações e serviços em eletricidade. Qualidade da energia elétrica: distúrbios na rede elétrica;
harmônicos; correção do fator de potência; dispositivos de proteção contra surtos, NR-12 atualizada: Segurança no
trabalho em máquinas e equipamentos. NBR 5674 atualizada: Manutenção de edificações —— Procedimento.

ANALISTA JUDICIÁRIO == ÁREA APOIO ESPECIALIZADO == ESPECIALIDADE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO

Processo de desenvolvimento de software: CMMI-DEV v1_3; ABNT NBR ISO/IEC/IEEE 12207:2021; MR-MPS-SW e UML
2.5; BPMN; Métodos Ágeis; Engenharia de requisitos; Engenharia de Software; Low-code e no-code software
development. Gestão e Governança de TI: PMBOK 6ª Edição; ITIL V4; COBIT 2019, Programação: conhecimento profundo
das linguagens PHP,, Python,: Cª Javaª C#; Arcabouço de desenvolvimento .Net. Fundamentos das linguagens de
programação: sintaxe básicaã palavras-chave; estrutura e construções básicas de um programa;; compilação e execução
de programas; Tipos primitivos de dados; Declaração e inicialização de variáveis; Utilização de literais e strings; Categorias
de operadores e precedência; Controle de fluxo de programas e repetição; Definição de classes interfaces; métodos e
variáveis; Utilização de encapsulamentoã packagesã sobrecarga e sobrescrita de métodos; Utilização e implementação de
bibliotecas e componentes; Administração de exceções; Acesso a banco de dados, Banco de Dados: Modelo Entidade x
Relacionamento; Normalização de dados: conceitos; Comandos SQL: DML - Linguagem de manipulação de Dados; DDL -
Linguagem de Definição de Dados; DCL - Linguagem de Controle de Dados; Gerência de Transações; Linguagens SQL e
PL/SQL; PostgreSQL 12 e 13; Oracle 11 e 19; MySql (última versão); Ciência de Dados e Ferramentas de Business
Intelligence. Desenvolvimento de aplicações web e mobile: HTML5; CSSS; jQuery; Bootstrap 5; Web Services REST;
JavaScript; TypeScript; Angular 1.x; Python; React; React Native; Node.js; JSP; JSF; Net; Conceitosª utilização e escrita XML
— criação e declaração:; definições de elementos e atributos; Definição e utilização de XML Schema; Servidor de aplicações;
Servidor web; Ambientes internet; extranetª intranet e Portal (finalidadesª características físicas e lógicasª aplicações e
serviços), Arquiteturas de sistemas: arquiteturas multicamadasg cliente-servidor; objetos distribuídos; Conceitos e
fundamentos de SOA: DevOps e DevSecOps: Jenkins; Maven; CircleCl; Git; GitHub; Sellenium; Testes Automatizados:
Arquitetura de desenvolvimento da Plataforma Digital do Poder Judiciário -== PDPJ-Br: Arquitetura distribuída de
microsserviços; API RESTfuI; JSON; Framework Spring; Spring Cloud; Spring Boot; Spring Eureka; Zuul; Map Struct;
Swagger; Service Discovery; API Gateway; Persistência; JPA 2.0; Hibernate 4.3 ou superior; Hibernate Envers; Biblioteca
Flyway; Serviços de autenticação; SSO Single Sign On; Keycloak; Protocolo OAuth2 (RFC 6749); Mensageria e Webhooks;
Message Broker; RabbitMQ; Evento negocial; Webhook; APIs reversas; Ferramenta de versionamento Git; Ambiente de
clusters; Docker; Kubernetes; Ferramenta de orquestração de contêineres? Rancher; Deploy de aplicações? Continuous
Delivery e Continuous Integration (CI/CD). Sistemas Operacionais: Gerenciamento de processos e fluxos de execução
(threads): alocação de CPU-% comunicação e sincronização entre processos,; impasses (deadlocks) e esgotamento de
recursos (starvation); Gerenciamento de memória: alocação? segmentação; memória virtual e paginação; Sistemas de
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entrada e saída: estruturas de armazenamento secundário e terciários: análise de desempenho e confiabilidade; Ambiente
Linux (CentOS; Red Hat e Oracle Linux): instalação; configuração e administração; Utilitários e comandos padrão;
Microsoft Windows (Windows 10 e Windows Server 2019): instalaçãoª configuração e administração; Active Directory;
Powershell; WSUS: Redes de computadores: Tipos e meios de transmissão; Técnicas de circuitosg pacotes e células;
Tecnologias e tipos de redes locais e de longa distância (PAN; LAN,; MAN? WAN; WPANÉ WLAN; WMAN e WWAN);
Características dos principais protocolos de comunicação; Elementos de interconexão de redes de computadores
(gatewaysí hubsê repetidoresã bridges; switches e roteadores); Arquitetura TCP/IP: protocolos IPv4 e IPv6z: segmentação
e endereçamento; serviço DNS e entidades de registros; Protocolos TCPÉ UDPÉ IPSecÉ ARP; SSHÉ SMTP; HTTPÉ FTP; LDAP;
DNS; DHCPª POP e IMAP; Conceitos do Multi Protocol Label Switching — MPLS; Conceitos dos protocolos de roteamento
OSPF e BGP; Cabeamento estruturado categorias 3% 5%: Se; 6 e 6a: de acordo com a ABNT NBR 145652019; Fibras ópticas
(monomodo e multimodo); Padrões: IEEE 802.1D? IEEE 802.1Q/pg IEEE 802.1wã IEEE 802.15? IEEE 802.1XE IEEE 802.33 IEEE
802Í3uã IEEE 802323 IEEE802Í3aeÉ IEEE8023af; Redes sem fio (Wireless):padrões IEEE 802:11b/g/ní Serviços de rede:
Princípios e protocolos dos serviços: e-maiL DNS? DHCP; Web Proxy; Principais Servidores de Aplicação (JBoss; Apache
H'I'I'P Server): administração e configuração; Análise de desempenho da rede; Gerenciamento de usuários; Configuração;
administração e logs de serviços. Gerenciamento de redes de computadores: Protocolo SNMPÉ agentes e gerentes? MIBsã
gerenciamento de dispositivos de rede; servidores e aplicações; Administração e gerência de redes de computadores;
Tipos de serviço; níveis de serviço e Qualidade de Serviço (QoS); Métricas de desempenho em redes de computadores;
Métodos de avaliação de desempenho de redes; RFC 2889; RFC 2544; Voz sobre IP (VoIP)? Telefonia sobre IP (ToIP) e
videoconferência: conceitos? arquiteturas e protocolos (SIP; H.323E_ Multicastg IGMP); Ferramentas de monitoramento e
log: Zabbixª Elasticsearchê Logstashª Kibanaª Grafanaâ Prometheus? Fluentd. Segurança da informação: ABNT NBR ISO/IEC
27001:2022 e ABNT NBR ISO/IEC 27002:2022; Sistemas de proteção (firewallã WAFã UTM? DMZg Proxya NACa Antivirus e
Antispam); Sistemas de detecção de intrusão (Intrusion Detection Systems - IDS) e sistemas de prevenção de intrusão
(Intrusion Prevention Systems - IPS); Monitoramento de tráfego, Sniffer de rede; Tráfego de dados de serviços e
programas usados na internet; Segurança de redes sem fio (EAPª WEPª WPA; WPA2); VPNã VPN-SSL; Interpretação de
pacotes; Ataques e ameaças na internet e em redes sem fio; Códigos maliciosos. Ataques de negação de serviço (Denial
of Service - DoS) e ataques distribuídos de negação de serviço (Distributed Denial of Service - DDoS); Criptografia
assimétrica; Criptografia simétrica; Certificados digitais; Assinaturas digitais; Hashes criptográficos; Controle de acesso:
autenticaçãoª autorização e auditoria; controle de acesso baseado em papéis; autenticação baseada em múltiplos fatores;
Comunicação segura com Secure Sockets Layer - SSL e Transport Layer Security - TLS, Normativos da Plataforma Digital
do Poder Judiciário =— PDPJ-Br: Resoluções: CNJ nº 91/20092 CNJ nº 335/2020 e CNJ nº 396/2021. Portarias: CNJ nº
252/2020; CNJ nº 253/2020; CNJ nº 131/2021 e CNJ nº 162/2021, Inglês técnico:

TÉCNICO JUDICIÁRIO =- ÁREA ADMINISTRATIVA

NOÇõES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: Noções de Direito Constitucional: Da aplicabilidade das normas constitucionais:
normas de eficácia plenaa contida e limitada; normas programáticas. Princípios fundamentais. Dos direitos e garantias
fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de nacionalidade; dos
direitos políticos, Dos partidos políticos: Da organização do Estado: da organização político-administrativa: da União, Das
competências da União? dos Estados e dos Municípios. Da Administração Pública: disposições gerais; dos servidores
públicos. Da organização dos Poderes. Do Poder Executivozdo Presidente e do Vice-Presidente da República. das
atribuições e responsabilidades do Presidente da República. Do Poder Legislativo: do processo legislativo. da fiscalização
contábil& financeira e orçamentária. Do Poder Judiciário: disposições gerais; do Supremo Tribunal Federal; do Conselho
Nacional de Justiça: organização e competência. Do Superior Tribunal de Justiça. Do Tribunal Superior do Trabalhoª dos
Tribunais Regionais do Trabalho e dos Juízes do Trabalho, Das funções essenciais à Justiça: do Ministério Público; da
Advocacia Pública; da Advocacia e da Defensoria Pública.
NOÇõES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: Administração pública. Regime juridico administrativo. Princípios constitucionais
e legais da Administração Pública Princípios administrativos implícitosí Lei de Introdução às normas do Direito Brasileiro
(Decreto-Lei nº 4657/1942 com Redação dada pela Lei nº 12.376/2010) e sua aplicação na Administração Pública.
Poderes da Administração Pública. Poderes e deveres dos administradores públicos. Uso e abuso do poder. Lei de abuso
de autoridade (Lei nº 13.869/2019 e alterações) Organização da Administração Direta e Indireta. Órgãos públicos.
Aspectos gerais da Administração Direta. Autarquias. Empresas públicas e sociedades de economia mista. Fundações
públicas, Consórcios públicos, Agências, Entes de colaboração e entidades paraestatais= Ato administrativo, Conceito;
características e atributos: Elementos e requisitos de validade: Classificação dos atos administrativos: Formação e efeitos:
Extinção? revogaçãoã invalidação e convalidação. Cassação e caducidade. Processo administrativo. Lei nº 9784/1999 e
alterações. Controle da administração pública. Classificações relativas ao controle da Administração Pública. Controle
externo e procedimentos de tomadas de contas. Lei de Improbidade Administrativa (Lei nº 8.429/1992 com redação dada
pela Lei nº 14.230/2021). Licitação. Conceitoã natureza jurídica; objeto e finalidade. Princípios básicos e correlatos.
Modalidades. Obrigatoriedade? dispensa e inexigibilidade. Procedimento licitatório. Anulação? revogação e recursos
administrativos: Sanções e procedimento sancionatório: Crimes em licitações e contratos administrativos: Lei nº
14.133/2021. Contrato administrativo. Conceito; principais características e espécies. Formalização? execução e
inexecuçãoí Duração-s prorrogação-_; renovação e extinção Revisão e rescisãoí Reajustamento: Regime jurídico dos
servidores públicos civis da União; das autarquias e das fundações públicas federais (Lei nº 8.112/1990 e alterações).
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NOÇõES DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA: Características básicas das organizações formais modernas: tipos de estrutura
organizacional; natureza; finalidades e critérios de departamentalização. Convergências e diferenças entre a gestão
pública e a gestão privada. Princípios básicos da Administração Pública. Gestão de resultados na produção de serviços
públicos: Comunicação na gestão pública e gestão de redes organizacionais: Gestão e avaliação de desempenho: Processo
organizacional: planejamento: direção: coordenação,: comunicação,: controle e avaliação. Gestão estratégica:
planejamento estratégico-% tático e operacional: Gestão de pessoas do quadro próprio e terceirizadas: Gestão por
Processos. Gestão por Projetos. Gestão de contratos. Gestão da Qualidade: excelência nos serviços públicos. Motivação.
Liderança. Tipos de decisão e processo decisório.
NOÇõES DE DIREITO DO TRABALHO: Dos princípios e fontes do Direito do Trabalho. Dos direitos constitucionais dos
trabalhadores (art. 7º da Constituição Federal de 1988). Da relação de trabalho e da relação de emprego: requisitos e
distinção. Dos sujeitos do contrato de trabalho stricto sensu: do empregado e do empregador: conceito e caracterização;
dos poderes do empregador no contrato de trabalho, Do grupo econômico; da sucessão de empregadores; da
responsabilidade solidária. Do contrato individual de trabalho: conceito: classificação e características. Da alteração do
contrato de trabalho: alteração unilateral e bilateral; ojus variandi. Da suspensão e interrupção do contrato de trabalho:
caracterização e distinção. Da rescisão do contrato de trabalho: das justas causas; da despedida indireta; da dispensa
arbitrária; da culpa recíproca; da indenização. Do aviso prévio. Da duração do trabalho; da jornada de trabalho; Horas in
itinere; dos períodos de descanso; do intervalo para repouso e alimentação; do descanso semanal remunerado; do
trabalho noturno e do trabalho extraordinário: Do salário mínimo; irredutibilidade e garantia: Das férias: do direito a férias
e da sua duração; da concessão e da época das férias; da remuneração e do abono de férias. Do salário e da remuneração:
conceito e distinções; composição do salário; modalidades de salário; formas e meios de pagamento do salário; 13º
salário. Do Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS). Da prescrição e decadência. Da segurança e medicina no
trabalho: das atividades perigosas ou insalubres. Da proteção ao trabalho do menor. Da proteção ao trabalho da mulher;
da estabilidade da gestante; da licença-maternidade= Do direito coletivo do trabalho: das convenções e acordos coletivos
de trabalho. Das comissões de Conciliação Prévia. Da renúncia e transação. Do teletrabalho (Lei nº 13.467/2017 e
alterações). Dano moral e material nas relações de trabalho. Precedentes vinculantes (IRDR e IAC). Súmulas e Orientações
da Jurisprudência uniformizada do Tribunal Superior do Trabalho sobre Direito do Trabalho. Súmulas Vinculantes do
Supremo Tribunal Federal relativas ao Direito do Trabalho. Instruções e atos Normativos do TST em matéria de Direito do
Trabalho. Reforma Trabalhista — Lei nº 13.467/2017 e alterações.
NOÇõES DE DIREITO PROCESSUAL DE TRABALHO: Da Justiça do Trabalho: organização e competência, Das Varas do
Trabalho e dos Tribunais Regionais do Trabalho: jurisdição e competência. Dos serviços auxiliares da Justiça do Trabalho:
das secretarias das Varas do Trabalho e dos distribuidores, Do processo judiciário do trabalho: princípios gerais do
processo trabalhista (aplicação subsidiária do Código de Processo Civil — CPC). Dos atosª termos e prazos processuais. Das
custas e emolumentos. Das partes e procuradores; do jus postulandi; da substituição e representação processuais; da
assistência judiciária; dos honorários de advogado. Das audiências: de conciliação% de instrução e de julgamento; da
notificação das partes; do arquivamento do processo; da revelia e confissão. Dos dissídios individuais: da forma de
reclamação e notificação; da reclamação escrita e verbal; da legitimidade para ajuizar. Do procedimento ordinário e
sumaríssimo, Execução: Procedimentos; Embargos à execução; Praça e leilão; Arrematação= Recursos no processo do
trabalho. Informatização do Processo Judicial (Lei nº 11.419/2006 e alterações).

TÉCNICO JUDICIÁRIO =— ÁREA ADMINISTRATIVA == ESPECIALIDADE AGENTE DA POLÍCIA JUDICIAL

Segurança de Dignitários: Técnicasã táticasã operacionalizaçãoã planejamento e execução; procedimentos de proteção;
objetivosª perfil e comportamento do agente. Análise de Riscos: riscos: ameaçasª danos e perdas; diagnóstico; aplicação
de métodos, Planejamento de contingências: necessidade; planejamento; componentes do planejamento; manejo de
emergência; gerenciamento de crises; procedimentos emergenciais. Noções de Planejamento de Segurança: Conceitos
princípiosã níveis; metodologia? modularidade e faseamentoã fases do planejamento; segurança corporativa estratégica:
segurança da gestão das áreas e instalações: conceitos gerais,: Segurança física;; controles de acesso: Noções de prevenção
na atividade de segurança. Noções sobre os órgãos que compõem o Sistema de Segurança Pública Brasileiro: atribuições
gerais. Noções Identificação? emprego e utilização de equipamentos eletrônicos de segurança: sensoresª sistemas de
alarme: cercas elétricas: Circuito fechado de televisão (CFTV) e monitoramento: recursos biométricos. Defesa pessoal.
Crimes contra o patrimônio. Crimes contra a pessoa. Crimes contra a Administração Pública. Primeiros-socorros: Noções
de primeiros-socorros no trânsito (2005) =— DENATRAN= Direção Defensiva. Direção Ofensiva, Código de Trânsito Brasileiro
(CTB) - Lei nº 9503/1997 e alterações: Capítulos I a XX? Anexo I e II do CTB e Resoluções do Conselho Nacional de Trânsito
(CONTRAN). Prevenção e controle de incêndios: Proteção Contra Incêndios —— NR 23 atualizada. Normas do cerimonial
público e a ordem geral de precedência (Decreto nº 70.274/ 1972 e alterações). Registros posse e comercialização de
armas de fogo e munição: sobre o Sistema Nacional de Armas —— SINARM (Lei nº 10.826/2003 e alterações). Noções de
Segurança da Informação: Discrição e segurança de informações; graus de sigilo; atributos básicos; ameaças e
vulnerabilidade; comportamento do agente. Noções de Serviço de Inteligência: Finalidade; utilização; legislação básica;
conceitos básicos na Linguagem de Inteligência; fontes de coleta; Metodologia de produção de conhecimentos: Noções
de Gestão de Conflitos: Negociaçãoã postura,: critérios de ação. Elementos operacionais essenciais. Critérios de ação.
Classificação dos graus de risco: tipologia dos causadores; fases; pré-confronto ou preparo; resposta imediata; plano
específico. Perímetros táticos. Organização do posto de comando. Táticas de negociação. Legislação: Crimes contra a
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Administração Pública: resistência;; desobediência e desacato. Crimes de menor potencial ofensivo. Juizados Especiais
Cíveis e Criminais (Lei nº 9099/1995 e alterações). Abuso de autoridade (Lei nº 13.869/2019 e alterações). Crimes
resultantes de preconceitos de raça ou de cor (Lei nº 7.716/1989 e alterações). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei nº
10:741/2003 com Redação dada pela Lei nº 14:423/2022) Normas gerais e critérios básicos para a promoção da
acessibilidade das pessoas portadoras de deficiência ou com mobilidade reduzida (Lei nº 10.098/2000 com Redação dada
pela Lei nº 131146/2015) Prioridade de atendimento (Lei nº 101048/2000 e alterações) Apresentação e uso de
documentos de identificação pessoal (Lei nº 5553/1968 e alterações). Resoluções nº 344/2020; 379/20212 380/2021;
383/2021; 435/2021 e 467/2022 do Conselho Nacional de Justiça; e Resolução nº 315/2021 do Conselho Superior da
Justiça do Trabalho:

TÉCNICO JUDICIÁRIO — ÁREA APOIO ESPECIALIZADO — ESPECIALIDADE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO

Conceitos de organização e arquitetura de computadores: montagem e manutenção de computadores; hardware;
software; componentes de computadores. Sistemas Operacionais: Ambiente Linux (CentOSÉ Red Hat e Oracle Linux):
instalação;: configuração e administração; Utilitários e comandos padrão; Microsoft Windows (Windows 10 e Windows
Server 2019): instalação; configuração e administração; Active Directory; Powershell; WSUS; Administração de usuários
gruposã permissões e controles de acesso (LDAPE Active Directory). Ferramentas e aplicativos: Ferramentas de escritório
(editores de texto; planilhas de cálculo e ferramentas de apresentação) em nuvem e desktop; Ferramentas de navegação
(Internet Explorer? Mozilla Firefox? Google Chrome? Safari e Opera). Ferramentas de correio eletrônico em nuvem.
Ferramentas de Business Intelligence. Redes de computadores: Tipos e meios de transmissão; Tecnologias e tipos de
redes locais e de longa distância (PANE LAN? MANÉ WAN; WPANÍ WLAN; WMAN e WWAN); Elementos de interconexão de
redes de computadores (gatewaysç hubsê repetidoresê bridges? switches e roteadores); Arquitetura TCP/IP: protocolos
IPv4 e IPv6; segmentação e endereçamento? serviço DNS; Cabeamento estruturado categorias 3; 5 Se; 6 e 6a; de acordo
com a ABNT NBR 145652019; Fibras ópticas (monomodo e multimodo); Padrões: IEEE 802.1Dª IEEE 802.1Q/pª IEEE
802.1wg IEEE 802.15? IEEE 802.1XE IEEE 802.33 IEEE 802.3ug IEEE 802.3zg IEEE802.3ae?_ IEEE802.3af; Redes sem fio
(Wireless):padrões IEEE 802.11b/g/n. Segurança da informação: ABNT NBR ISO/IEC 27001:2022 e ABNT NBR ISO/IEC
27002:2022; Sistemas de proteção (firewallã WAFã UTM? DMZã Proxya NAC? Antivírus e Antispam); IDS e IPS;
Monitoramento de tráfego. Sniffer de rede; Segurança de redes sem fio (EAP; WEP; WPA; WPAZ); VPNÉ VPN-SSL;
Interpretação de pacotes; Ataques e ameaças na internet e em redes sem fio; Códigos maliciosos, Ataques DoS e DDoS;
Criptografia assimétrica; Criptografia simétrica; Certificados digitais; Assinaturas digitais; Hashes criptográficos; Controle
de acesso; autenticação baseada em múltiplos fatores; Comunicação segura com SSL e TLS. Gestão de Projetos?
Gerenciamento de Serviços e Governança: Noções de PMBOK 6ª Edição,; ITIL V4 e COBIT 2019. Banco de Dados: Modelo
Entidade x Relacionamento; Normalização de dados: conceitos; Comandos SQL: DML? DDL e DCL; Linguagens SQL e
PL/SQL; PostgreSQL 12 e 13; Oracle 11 e 19; MySql (última versão). Conceitos de programação: estrutura de dados?
algoritmosã estruturas de seleção e repetição; interpretação e compilação de programas. Orientação a objetos: classesã
herança; polimorfismo; encapsulamentoê interfaces e objeto. Engenharia de software: análise e projeto estruturado e
orientado a objetos; requisitos; Conceitos básicos de CMMI-DEV v1.3g ABNT NBR ISO/IEC/IEEE 122072021; MR-MPS-SW;
UML 2.5 e BPMN; Scrum e XP; padrões de projetos; Low-code e no—code software development. Desenvolvimento de
aplicações web e mobile: HTML5; CSS3; jQuery; Bootstrap 5; Web Services REST; JavaScript; TypeScript; Angular 1.x;
Python; React; ReactNative; Node.js; JSP; JSF; .Net; Conceitosª utilização e escrita XML - criação e declaração? definições
de elementos e atributos; Definição e utilização de XML Schema; Servidor de aplicações; Servidor web; Ambientes
internetª extranetª intranet e Portal (finalidadesã características físicas e Iógicasª aplicações e serviços). Programação:
conhecimento profundo das linguagens PHP; Python; Q Java; C#; Arcabouço de desenvolvimento =Net= Arquitetura de
desenvolvimento da Plataforma Digital do Poder Judiciário =— PDPJ-Br: Arquitetura distribuída de microsserviços; API
RESTfuI; JSON; Framework Spring; Spring Cloud; Spring Boot; Spring Eureka; Zuul; Map Struct; Swagger; Service Discovery;
API Gateway; Persistência; JPA 20; Hibernate 43 ou superior; Hibernate Envers; Biblioteca Flyway; Serviços de
autenticação; SSO Single Sign On; Keycloak; Protocolo 0Auth2 (RFC 6749); Mensageria e Webhooks; Message Broker;
RabbitMQ; Evento negocial; Webhook; APIs reversas; Ferramenta de versionamento Git; Ambiente de clusters; Docker;
Kubernetes; Ferramenta de orquestração de contêineres? Rancher; Deploy de aplicações;; Continuous Delivery e
Continuous Integration (CI/CD). Normativos da Plataforma Digital do Poder Judiciário - PDPJ-Br: Resoluções: CNJ nº
91/2009; CNJ nº 335/2020 e CNJ nº 396/2021, Portarias: CNJ nº 252/2020; CNJ nº 253/2020; CNJ nº 131/2021 e CNJ nº
162/2021: Inglês técnico,.
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