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DEFENSORIA PUBLICA
DE MATO GROSSO DO SUL

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL (DPEMS)

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO DPGE N° 002/2023

ABERTURA

O Defensor Publico-Geral do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigbes legais, em conformidade com a Lei
Complementar Estadual n® 111, de 17 de outubro de 2005, com a Deliberagdo/CSDP n° 027, de 16 de junho de 2023,
mediante as condigdes estipuladas neste Edital, e demais disposicdes atinentes & matéria, TORNA PUBLICA a realizagao do |
Concurso Publico de Provas e Titulos, sob o regime estatutario, para provimento de cargos do Quadro de Pessoal de Apoio
Técnico-administrativo da Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES* DATA PREVISTA

:ssrgoggdp:gga- solicitagdo de Isengéo da Taxa de Inscri¢cdo e envio da documentagéo referente a 01/09/2023 & 08/09/2023
Divulgagéo do deferimento das solicitagbes de Isengéo da Taxa de Inscri¢ao. 13/09/2023
Periodo para recurso contra o indeferimento da solicitagdo de Isen¢do da Taxa de Inscrigao. 14 e 15/09/2023
Divulgacao do deferimento da solicitagdo de Isengéo da Taxa de Inscrigdo pos-recurso. 22/09/2023
PERIODO PARA SOLICITAGAO DE INSCRIGAO. 01/09/2023 a 16/10/2023
Periodo para pagamento da Taxa de Inscrigao. 01/09/2023 a 17/10/2023
Periodo para postagem de laudo médico — vaga PcD ou condi¢do especial. 01/09/2023 a 17/10/2023
Divulgacgao do deferimento das Inscrigbes. 24/10/2023
Periodo para recurso contra o indeferimento da Inscrigdo. 25 e 26/10/2023
Divulgacgao do deferimento da Inscrigdo pds-recurso. 07/11/2023

DATA PROVAVEL DE APLICAGAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA 03/12/2023

*As demais atividades pertinentes a este concurso seréo oportunamente divulgadas por meio da publicagéo de editais no Diario Oficial
do Estado de Mato Grosso do Sul e estardo disponiveis nos enderegos eletrbnicos www.institutoaocp.org.br e
www.defensoria.ms.def.br.

* As datas previstas poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico, a que se refere o presente Edital, sera executado pelo Instituto AOCP, com sede na Avenida Dr.
Gastéao Vidigal, n° 959 — Zona 08, CEP 87050-440, Maringa/PR, endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br e correio
eletrénico candidato@institutoaocp.org.br.

1.2 O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, sob regime estatutario e formagéo de cadastro de
reserva, no quadro de servidores da Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul, de acordo com a Tabela 2.1
deste Edital e tem prazo de validade de 2 (dois) anos a contar da data de homologagdo do certame, podendo ser
prorrogado por igual periodo a critério da Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul.

1.3 A selecdo para os cargos de que trata este Edital compreendera exames para aferir conhecimentos e habilidades,
conforme as Tabelas do item 11 deste Edital.

14 A convocacgao para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a

conveniéncia da Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul, dentro do prazo de validade do

concurso.

Os requisitos e as atribuigbes dos cargos estao relacionados no Anexo | deste Edital.

Os conteudos programaticos das provas encontram-se no Anexo Il deste Edital.

Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagao

das provas e demais eventos. A candidata ou o candidato devera observar, rigorosamente, as formas de

divulgacao estabelecidas neste Edital e as demais publicagdes no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br e

Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

-
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1.8

E de inteira responsabilidade do candidato ou candidata acompanhar todos os atos publicados do certame e

tomar conhecimento de seu contetudo, ndo podendo alegar desconhecimento sob qualquer justificativa.

2, DOS CARGOS

21 O cargo/area, a localidade (para o nivel fundamental e o médio), o cédigo do cargo, a carga horaria semanal, as vagas
de ampla concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia (PcD), as vagas para candidatas ou candidatos negros,
as vagas para candidatas ou candidatos indigenas e o periodo de realizagédo da prova sédo os estabelecidos a seguir:

TABELA 2.1

NiVEL FUNDAMENTAL(1)
i Codigo | Carga V V. V. Periodo de
Cargo/Area Localidade do Horaria ngzzlﬁg\ﬂaa Pa%a(zs) N agas(z) Indi agas (2 \'Il':tzls realizacao
Cargo | Semanal © egros mogenas 9 da prova
Ser\,/é‘i‘gggtged;is _ | 1* Regional de Campo Grande/MS
¢ = (Campo Grande, Ribas do Rio Pardo e 201 01 0 0 0 01
Manutengao de - A
Sidrolandia)
Infraestrutura
Agente de 12 Regional de Campo Grande/MS 40h Tarde
Servigos Gerais — | (Campo Grande, Ribas do Rio Pardo e 202 01 0 0 0 01
Motorista | Sidrolandia)
Agente de 12 Regional de Campo Grande/MS
Servigos Gerais — | (Campo Grande, Ribas do Rio Pardo e 203 01 0 0 0 01
Motorista Il Sidrolandia)
NiVEL MEDIO(1)
i Cédigo | Carga V V. V. Periodo de
Cargo/Area Localidade do Horaria gﬁ?\iz:;’::i:\ Pa%a(zs) N agas(z) Indi agas (2) \'Il':tzls realizagcao
Cargo | Semanal C egros pcuenas 9 da prova
12 Regional de Campo Grande/MS 40h Tarde
(Campo Grande, Ribas do Rio Pardo e 3011 13 01 06 01 21
Sidrolandia)
22 Regional de
Corumba/MS(Corumba) 301.2 o1 0 0 0 01
32 Regional de Coxim/MS (Coxim,
Camapud, Bandeirantes, Pedro Gomes,
S&o Gabriel do Oeste, Rio Negro, Rio 301.3 01 0 01 0 02
Verde de Mato Grosso e Sonora)
42 Regional de
Dourados/MS(Dourados, Caarap9,
Deodapolis, Fatima do Sul, Gléria de 301.4 03 0 01 0 04
Dourados, Itapora, Maracaju, Nova
Alvorada do Sul e Rio Brilhante)
52 Regional de Jardim/MS (Jardim,
Bela Vista, Bonito, Nioaque e Porto 301.5 01 0 0 0 01
Murtinho)
6° Regional de Nova Andradina/MS
Técnico de (Nova Andradina, Anaurilandia, 301.6 01 0 0 0 01
Defensoria— | Angélica, Bataypora e Ivinhema
Administrativa | 7a Regional de Paranaiba/MS
(Paranaiba, Aparecida do Taboado e 301.7 01 0 0 0 01
Inocéncia)
8? Regional de Ponta Pora/MS
(Ponta Pora, Amambai, Coronel 301.8 01 0 0 0 01
Sapucaia e Sete Quedas) '
92 Regional de Navirai/MS (Navirai,
Eldorado, Iguatemi, Itaquirai e Mundo 301.9 01 0 0 0 01
Novo)
107 Regional de Trés Lagoas/MS
(Trés Lagoas, Agua Clara, Bataguassu | 301.10 01 0 01 0 02
e Brasilandia)
112 Regional de
Aquidauana/MS(Aquidauana,
Anastacio, Dois Irm&os do Buriti, 301.11 01 0 0 0 01
Miranda e Terenos)
122 Regional de Chapadao do Sul/MS
(Chapadéao do Sul, Cassilandia e Costa | 301.12 01 0 0 0 01
Rica)
Técnico de 12 Regional de Campo Grande/MS 302 01 0 0 0 01
Defensoria — (Campo Grande, Ribas do Rio Pardo e
Contabil Sidrolandia)
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Técnico de 12 Regional de Campo Grande/MS
Defensoria — (Campo Grande, Ribas do Rio Pardo e 303 03 0 01 0 04
Informatica Sidrolandia)
NiVEL SUPERIOR(1)
e o s vosse | Taliasio
Cargo | Semanal da prova

Andlise de Sistemas 401 01 0 0 0 01
Antropélogo 402 01 0 0 0 01
Arquitetura 403 01 0 0 0 01
Banco de Dados 404 01 0 0 0 01
Contador 405 01 0 0 0 01
Desenvolvimento de Sistemas 406 01 0 0 0 01
Direito 407 03 0 02 0 05
Engenharia Civil 408 01 0 0 0 01

Analista Qe Engenharia da Computacéo 409 40h 01 0 0 0 01 Manha
Defensoria Gestéo de Recursos Humanos 410 01 0 0 0 01
Jornalismo ou Comunicagao Social 411 01 0 0 0 01
Psicologia 412 03 0 01 0 04
i?gﬁr:]zr;%% de Tecnologia da 413 01 0 0 0 01
Servigo Social 414 01 0 0 0 01
Sociologia ou Ciéncias Sociais 415 01 0 0 0 01
Suporte Técnico de Redes 416 01 0 0 0 01
Técnico em Computagéo 417 01 0 0 0 01

(1) As atribuigdes e os requisitos dos cargos estido relacionados no Anexo | deste Edital.

(2) Nao havera reserva de vagas para candidata ou candidato com deficiéncia, negros e indigenas, para provimento imediato, quando o
quantitativo de vagas oferecido for inferior ao previsto para reserva, sendo mantido cadastro de reserva.

* Além das vagas disponibilizadas, havera formacao de Cadastro de Reserva.

2.1.1  Os cargos de nivel fundamental e médio sao divididos por regionais, conforme cargo/area de atividade e quantitativo de
vagas descrito na tabela 2.1, devendo a candidata ou o candidato no momento da inscricdo fazer a opgao do cargo e
da Regional.

2.1.2 Os cargos de nivel superior poderao ser preenchidos em qualquer unidade da Defensoria Publica de Mato Grosso do
Sul, conforme especialidades e vagas constantes na tabela 2.1. A candidata ou o candidato aprovado atuard em
qualquer municipio/unidade do Estado do Mato Grosso do Sul, conforme demanda, necessidade e conveniéncia da
Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul.

2.2 Os subsidios, o auxilio-alimentagao e o auxilio-transporte sdo os estabelecidos a seguir:

TABELA 2.2
FORMACAO SUBSIDIO AUXILIO-ALIMENTAGAO(1) AUXILIO-TRANSPORTE(")
NiVEL FUNDAMENTAL R$ 1.848,00
NiVEL MEDIO R$ 3.003,00 R$ 1.430,00 R$ 1.430,00
NiVEL SUPERIOR R$ 5.428,50

Mo auxilio-alimentacado e o auxilio-transporte sdo de carater indenizatério, ndo se incorporando ao subsidio do cargo e ndo integram a base de
calculo para concesséao de qualquer outra vantagem pecuniaria.

2.3 Os valores das taxas de inscrigdes séo os estabelecidos a seguir:

TABELA 2.3
CARGO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO
NiVEL FUNDAMENTAL R$ 45,00
NIVEL MEDIO R$ 60,00
NiVEL SUPERIOR R$ 75,00

3. REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO

3.1 Sao requisitos basicos para o ingresso no quadro da Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul:
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3.11

4.1

4.2

421

422

423

a) a nacionalidade brasileira ou a estrangeira, na forma da lei;

b) ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estar quite com suas obrigagdes eleitorais e em pleno gozo dos direitos politicos;

d) ser julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo em exame médico pericial realizado por Junta
Médica Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul;

e) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo;

f) apresentar diploma devidamente registrado de conclusao de curso de nivel superior ou de certificado de concluséo de
curso para os cargos de nivel fundamental e médio, fornecido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao, comprovado por meio de apresentacao de original e cépia do respectivo documento;

g) possuir o registro profissional no érgdo competente e estar quite com as obrigagdes profissionais quando for o caso;
h) ndo exercer cargo, emprego ou fungao publica e ndo acumular proventos de aposentadoria na administragédo publica
federal, estadual ou municipal, exceto nas situagdes previstas em lei;

i) no caso do sexo masculino, estar em dia com o Servico Militar;

j) ndo haver sofrido sangao impeditiva do exercicio de cargo ou fungao publica (ndo ter sofrido, quando no exercicio de
cargo, fungdo ou emprego publico, demissdo a bem do servigo publico ou por justa causa, fato a ser comprovado no
ato de admissédo por meio da assinatura de termo de declaragéo);

k) ter sido aprovado e classificado no respectivo Concurso Publico, na forma estabelecida na Lei n. 5.761, de 30 de
novembro de 2021, na Resolugdo DPGE n. 286, de 14 de setembro de 2022 e no presente Edital que regulamenta o
CONCurso;

I) estar com CPF regularizado;

m) nao ter sofrido condenacao transitada em julgado por crime culposo em que tenha sido condenado a pena privativa
de liberdade, ou crime doloso, ou qualquer outra que seja incompativel com a fungao publica;

n) as atribuicdes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos estabelecidos em lei;

0) atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

Em conformidade com o Decreto Estadual n°® 15.855, de 11 de janeiro de 2022, os exames médicos e laboratoriais que
deverao ser apresentados pelas candidatas ou candidatos, apontando os resultados e a validade, constarao do Edital
de Convocagdo para a Inspegdo Admissional, conforme definidos pela Junta Médica Oficial, apdés o envio das
atribuigdes/fungdes dos cargos a serem providos pelas candidatas ou candidatos.

DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

Havera isencao total da taxa de inscrigdo a candidata ou candidato que:

a) estiver, concomitantemente, desempregado e com renda per capita familiar igual ou inferior a meio salario-
minimo (nacional), nos termos do Decreto Estadual n° 11.232/2003 e Decreto Federal n° 11.016/2022 e suas
alteracgdes realizadas até a data de abertura do edital; ou

b) possuir renda bruta até 3 (trés) salarios-minimos (nacional), e que nao tenha usufruido da isengao nos ultimos 12
(doze) meses em outros 3 (trés) concursos, podera obter a isengéo, nos termos da Lei Estadual n° 2.557/2002, com
alteracao dada pela Lei Estadual n° 3.201/2006; ou

c) for doador de sangue, coletado por instituigdo autorizada pela Hemorrede MS, nos termos da Lei Estadual n°®
2.887/2004; ou

d) for doador de medula dssea efetivo, pela Rede Hemosul-MS, nos termos da Lei Estadual n° 4.827/2016 e
alteracdes pela Lei Estadual n°® 5.129/2017; ou

e) for eleitor convocado e nomeado para servir a Justica Eleitoral do Estado de Mato Grosso do Sul, nos termos da
Lei Estadual n° 5.386/2019; ou

f) for jurado e compuser o Conselho de Sentenc¢a nas Varas do Tribunal do Juri de Mato Grosso do Sul, nos termos da
Lei Estadual n°® 6.003/2022.

A solicitacdo de isengao da taxa de inscrigdo sera realizada via internet no periodo da 09h00min do dia 01/09/2023 as
23h59min do dia 08/09/2023, observado o horario oficial de Brasilia/DF, mediante preenchimento do Formulario de
Solicitacado de Inscricdo, disponivel no enderecgo eletronico www.institutoaocp.org.br. Para fins de obtencao da isencao
da taxa de inscrigdo, a candidata ou o candidato interessado devera:

a) optar pelo link especifico do Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, conforme uma das condigbes previstas nos
subitens 4.3, 4.4, 4.5, 4.6, 4.7 ou 4.8, declarando estar ciente das condigbes exigidas para admissdo no cargo e
submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) preencher de forma completa e correta o Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, conforme uma das opgbes de
isencdo em que se enquadre, descritas nos subitens 4.3, 4.4, 4.5, 4.6, 4.7 ou 4.8.

c) realizar o envio dos documentos comprobatdrios exigidos nos subitens 4.3, 4.4, 4.5, 4.6, 4.7 ou 4.8 no formato PNG,
JPG, JPEG ou PDF,;

N&o serd concedida isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo, nas modalidades descritas no subitem 4.1, a
candidata ou ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou prestar informacdes inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentacgéo;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 4.2 deste Edital;

d) ndo enviar os documentos exigidos nos subitens 4.3, 4.4, 4.5, 4.6, 4.7 ou 4.8, e/ou enviar em cépia ilegivel,

A candidata ou o candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo nao esteja
protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagdo de isencao.

No caso da existéncia de dois ou mais arquivos com a documentagéao referente a isengao, sera considerado o ultimo
arquivo enviado, sendo os demais documentos cancelados automaticamente, desconsiderando-se as informagdes
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4.5
451

4.6
4.6.1

4.7
4.71

neles registradas.
Cada pedido de isencao sera analisado e julgado pelo Instituto AOCP.

Da Isencao — desempregado e com renda per capita familiar igual ou inferior a meio salario-minimo (nacional):
A candidata ou o candidato interessado em obter a isengao da taxa de inscrigdo devera:

a) acessar e preencher o Formulario de Solicitacdo de Inscricdo — desempregado e com renda per capita familiar igual
ou inferior a meio salario-minimo (nacional), conforme subitem 4.2;

b) anexar coépia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;

c¢) anexar copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica—CPF; e

d) anexar copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS com a baixa do ultimo emprego ou acompanhada
do nuamero de inscricdo na Agéncia Publica de Emprego do Estado de Mato Grosso do Sul, e das paginas que
contenham:

d.1) fotografia, ldentificagéo do trabalhador, nimero e série da CTPS;

d.2) pagina com anotagédo do ultimo contrato de trabalho (com correspondente anotagdo da data de saida do ultimo
contrato de trabalho) e da primeira pagina subsequente em branco;

d.3) copias de outras paginas da carteira que sejam necessarias para complementar as informacgdes solicitadas; e

e) comprovar a condigao de carente, mediante declaragéo firmada pela prépria candidata ou o candidato, conforme
Anexo lll, de que a renda per capita da familia & de valor igual ou inferior a meio salario-minimo nacional, considerando,
para tanto, os ganhos dos membros do nucleo familiar que vivam sob o mesmo teto; ou

f) anexar cépia da publicacdo do ato que o desligou do servigo publico, se ex-servidor publico vinculado a
administragao publica pelo regime estatutario. ou

g) anexar cépia do documento comprovando que esta inscrito no Cadastro Unico para Programas do Governo Federal
(CadUnico), se for beneficiario.

Da Isengao - renda bruta até 3 (trés) salarios-minimos (nacional):

A candidata ou o candidato interessado em obter a isen¢ao da taxa de inscricao devera:

a) acessar e preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscricdo — renda bruta até 3 (trés) salarios-minimos (nacional),
conforme subitem 4.2;

b) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagao e assinatura;

c¢) anexar copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica—CPF;

d) anexar cépia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social-CTPS, das paginas que contenham:

d.1) fotografia, Identificagéo do trabalhador, nimero e série da CTPS;

d.2) anotacao do ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em branco;

d.3) as alteragbes salariais;

d.4) e se for o caso, copias de outras paginas da carteira que sejam necessarias para complementar as informagoes
solicitadas;

e) anexar copia simples do holerite de pagamento do més de julho/2023;

f) No caso de servidores publicos de contratagdo sob regime celetista, onde n&o haja assinatura da carteira de trabalho,
a candidata ou o candidato devera enviar, em substituigdo das copias da CTPS:

f.1) copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;

f.2) copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica—CPF;

f.3) copia simples do holerite de pagamento do més de julho/2023.

Da Isencdo — Doador de Sangue:

A candidata ou o candidato interessado em obter a isencéo da taxa de inscricdo devera:

a) acessar e preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo — Doador de Sangue, conforme subitem 4.2;

b) anexar coépia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagédo e assinatura;

c) anexar copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica—CPF;

d) anexar declaragdo expedida pela entidade coletora, autorizada pela Hemorrede MS, da Secretaria de Estado de
Saude de Mato Grosso do Sul, onde devera constar o nome completo da candidata ou do candidato, bem como o
numero de seu CPF, e os dados complementares referentes a doagao de sangue, que comprove que a candidata ou o
candidato tenha realizado no minimo 01 (uma) doagdo a cada 06 (seis) meses, durante o periodo de 02 (dois) anos
anteriores ao dia da publicagao deste Edital.

Da Isengédo — Doador de Medula Ossea:

A candidata ou o candidato interessado em obter a isengéo da taxa de inscrigao devera:

a) acessar e preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscricgdo — Doador de medula dssea, conforme subitem 4.2;

b) anexar coépia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagao e assinatura;

c¢) anexar simples do Cadastro de Pessoa Fisica—CPF;

d) anexar comprovante que efetivamente realizou doagao de células de medula 6ssea, de data anterior ao dia da
publicagéo deste Edital. O comprovante devera ser emitido pela Rede Hemosul-MS (Hemorrede de Mato Grosso do
Sul) e constar o nome completo da candidata ou do candidato, bem como o numero de seu CPF, data de cadastro, data
de coleta e data da efetiva doagdo de medula 6ssea.

Da Isengao - Eleitor Convocado e Nomeado:

A candidata ou o candidato interessado em obter a isen¢do da taxa de inscricao devera:

a) acessar e preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscricdo — Eleitor Convocado e Nomeado, conforme subitem
4.2;
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b) anexar cépia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagao e assinatura;

c) anexar copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica—CPF;

d) anexar copia da declaragéo ou diploma, expedido pela Justiga Eleitoral, comprovando o servigo prestado no Estado
de Mato Grosso do Sul, por, no minimo, dois eventos eleitorais (elei¢cédo, plebiscito ou referendo), consecutivos ou néo,
contendo o nome completo do eleitor, a fungdo desempenhada, o turno e a data da eleigao.

d.1) o beneficio sera valido por um periodo de 02 (dois) anos, a contar da data em que a ele fez jus.

Da Isengao — Jurado:

A candidata ou o candidato interessado em obter a isencao da taxa de inscricao devera:

a) acessar e preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo — Jurado, conforme subitem 4.2;

b) anexar coépia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagéo e assinatura;

c) anexar copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica—CPF;

d) anexar certiddo fornecida pelas Varas do Tribunal do Juri de Mato Grosso do Sul, contendo o nome completo da
candidata ou do candidato, bem como o numero de seu CPF, comprovando a sua participagdo nos ultimos dois anos
que antecederem a inscri¢do do concurso.

A candidata ou o candidato interessado em obter a isengédo da Taxa de Inscrigdo, Pessoa com Deficiéncia ou ndo, que
necessitar de atendimento especial durante a realizagdo das provas devera, no ato do pedido de isencdo da taxa de
inscrigdo, indicar claramente, no Formulario de Solicitagao de Inscricdo, quais sao os recursos especiais necessarios. O
laudo médico, devera ser enviado por meio do link Envio de Laudo Médico e Documentos (candidata ou candidato
PcD e/ou condigao especial para a prova), disponivel no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br, conforme o
subitem 7.4 deste Edital.

A exatiddo dos documentos enviados é de total responsabilidade da candidata ou do candidato. Apos o envio dos
documentos comprobatorios, ndo sera permitida a complementagdo da documentagdo, nem mesmo através de pedido
de reviséo e/ou recurso.

Os documentos descritos neste item terao validade somente para este Concurso Publico e ndo serao fornecidas copias
dos mesmos.

As informacgdes prestadas no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, bem como os documentos encaminhados, serdo
de inteira responsabilidade da candidata ou do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime
contra a fé publica, o que acarretara a sua eliminagdo do Concurso Publico, apds procedimento administrativo em que
Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Nao sera aceita solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢céo por vias diferentes das estabelecidas neste
Edital.

A relagdo dos pedidos de isengao deferidos sera divulgada até a data provavel de 13/09/2023, no endereco eletronico
www.institutoaocp.org.br.

A candidata ou o candidato que tiver a solicitagdo de isengéo da taxa de inscrigao indeferida podera interpor recurso
através do endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br no periodo da 0h00min do dia 14/09/2023 as 23h59min do
dia 15/09/2023, observado horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link “Recurso contra o Indeferimento da
Solicitagédo de Isengdo da Taxa de Inscrigao”.

As respostas aos recursos interpostos contra o indeferimento da solicitagcdo de isencdo e a relagdo dos pedidos de
isencéo da taxa de inscrigao, que por ventura sejam deferidos no pds-recurso, serdo divulgadas na data provavel de
22/09/2023 no enderecgo eletronico www.institutoaocp.org.br.

Se, apo6s a analise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento da solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigéo, a
candidata ou o candidato podera acessar o endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br, até as 23h59min do dia
16/10/2023, observando o horario oficial de Brasilia/DF, realizar uma nova inscri¢ao, gerar o boleto bancario e efetuar o
pagamento até o seu vencimento para participar do certame.

O interessado que nao tiver seu requerimento de isengao deferido e que ndo realizar uma nova inscri¢gdo, na forma e no
prazo estabelecidos neste Edital, estara automaticamente excluido do certame.

A candidata ou o candidato que tiver seu pedido de isengdo da taxa de inscrigdo deferido e, posteriormente, realizar
uma inscrigdo, sem pedido de isenc¢ao, e realizar o pagamento do boleto, terd a sua solicitagao de isengcédo cancelada,
sendo deferida a ultima inscri¢do realizada, conforme subitem 5.6.2.

As candidatas ou os candidatos que tiverem as solicitacbes de isengdo deferidas ja sdao considerados
devidamente inscritos no Concurso Publico e poderdao consultar o status da sua inscricdo no enderego
eletronico do Instituto AOCP, www.institutoaocp.org.br a partir do dia 13/09/2023.

DAS INSCRIGOES

A inscricao neste Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pela candidata ou pelo
candidato das condicdes estabelecidas neste Edital que rege e regulamenta o concurso.

As inscrigdes para o Concurso Publico da Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul serdo realizadas
somente via internet. Nao serdo aceitas inscrigbes efetuadas de forma diversa da estabelecida neste item.

O periodo para a realizagdo das inscrigoes sera a partir das 09h00min do dia 01/09/2023 as 23h59min do dia
16/10/2023, observado horario oficial de Brasilia/DF, através do enderego eletronico www.institutoaocp.org.br.
Apos declarar ciéncia e aceitagdo das disposicdes contidas neste Edital, a candidata ou o candidato interessado em
inscrever-se para o presente certame devera:

a) preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo declarando estar ciente das condigbes exigidas para admissédo
no cargo, e submeter-se as normas expressas neste Edital;

b) imprimir o boleto bancario gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor estipulado na tabela 2.3 até a
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5.5

5.6

5.6.1

5.6.2

5.7

5.7.1

5.8

5.8.1

5.9

5.9.1

5.9.2

5.10

6.1

6.2

6.3

data estabelecida no subitem 5.8 deste Edital.

Em hipdtese alguma, apds finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, sera permitido a
candidata ou ao candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu.

A candidata ou o candidato tera sua inscricdo deferida somente apés o recebimento, pelo Instituto AOCP, através do
banco, da confirmagado do pagamento de sua taxa de inscrigao.

A candidata ou o candidato podera efetuar inscrigao para mais de um cargo do Concurso Publico, desde que a
prova objetiva seja realizada em periodos distintos para cada cargo, devendo observar os periodos de
aplicacdo da prova (manha e tarde) estabelecidos na Tabela 2.1 deste Edital.

No caso de duas ou mais inscricoes de uma mesma candidata ou candidato para o mesmo periodo de
realizacdo das provas, sera considerada a ultima inscrigao realizada com data e horario mais recente,
independente da data em que o pagamento tenha sido realizado. As demais inscrigbes serao canceladas
automaticamente, ndao havendo ressarcimento do valor pago, ou transferéncia do valor pago para outra
candidata ou candidato, ou, ainda, para inscri¢do realizada para outro cargo.

E de exclusiva responsabilidade da candidata ou do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da
inscrigao.

Declaracgédo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, bem como a falsificagédo
de declaragbes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagao, determinara o cancelamento da inscrigao e
anulacdo de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminagdo da candidata ou do
candidato sem prejuizo das cominagoes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apds a posse, 0 mesmo
sera exonerado do cargo pela Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul, apds procedimento administrativo
em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

O pagamento da taxa de inscrigdo podera ser efetuado em toda a rede bancaria, até a data de seu vencimento. Caso a
candidata ou o candidato ndo efetue o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, o mesmo devera
acessar o endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br, imprimir a segunda via do boleto bancario e realizar o
pagamento até o dia 17 de outubro de 2023, atentando para as regras do meio de pagamento utilizado. As
inscrigoes realizadas com pagamento apés essa data nao serao acatadas.

E de responsabilidade da candidata ou do candidato que acesse o link citado no subitem 5.8, e efetue a geracdo do
boleto bancario com a antecedéncia necessaria para atender ao limite de horario de compensacado do banco que o
mesmo ira se utilizar para efetuar o pagamento, para que seja possivel efetuar o pagamento da taxa de inscrigao dentro
do prazo registrado na guia de pagamento.

O Instituto AOCP, em nenhuma hipotese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior a estabelecida
no subitem 5.8 deste edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao sera devolvido em hipétese
alguma, a ndo ser por anulagao plena deste concurso.

A Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul e o Instituto AOCP nao se responsabilizam: por solicitagdo de
inscrigdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagido e/ou
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados: por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas, no que se refere ao processamento
do pagamento da taxa de inscrigdo.

N&o serdo aceitas inscricbes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em
depdsito, transferéncia bancaria ou via PIX, tampouco as de programagao de pagamento que nao sejam efetivadas.
Quanto ao indeferimento da solicitagdo de inscricdo, cabera interposicdo de recurso, protocolado em
formulario proprio, disponivel no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, na data provavel do periodo da
0h00Omin do dia 25/10/2023 as 23h59min do dia 26/10/2023, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

DAS REGRAS GERAIS DO PROGRAMA DE RESERVA DE VAGAS

Como medida de promogéao da igualdade de oportunidades no mercado de trabalho, reservar-se-a, do total de vagas
oferecidas no Concurso Publico, os percentuais de 5% (cinco por cento) as pessoas com deficiéncia, 30% (trinta por
cento) as pessoas negras e 5% (cinco por cento) as pessoas indigenas.

Na hipotese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, negras e
indigenas, esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragédo igual ou maior que 0,5
(cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco
décimos).

A proporcionalidade de que trata o Programa de Reserva de Vagas sera processada no momento das nomeacdes,
levando-se em conta o numero de pessoas aprovadas para cada cargo individualmente considerado e a quantidade de
nomeagcoes realizadas para o referido cargo, observando-se que:

a) As candidatas e candidatos com deficiéncia e candidatas e candidatos indigenas aprovados serdao convocados para
a 102 (décima) ou 112 (décima primeira nomeagao) e, a partir dai, a cada intervalo de 20 (vinte) ou 21 nomeagdes, ou
seja, 30? (trigésima) ou 312 (trigésima primeira), 502 (quinquagésima) ou 512 (quinquagésima primeira), 702
(septuagésima) ou 712 (septuagésima primeira), e assim sucessivamente, observado o que disposto nos itens abaixo:
a.1) - A primeira nomeagado em cada dupla acima referida recaira sobre quem tiver a maior nota geral dentre as duas
listas (candidatos com deficiéncia e candidatos indigenas), sendo que a segunda, obrigatoriamente, recaira sobre quem
melhor figurar na outra Lista (candidatos com deficiéncia e candidatos indigenas).

a.2) - Em cada dupla de nomeagéo, se a pessoa sobre quem recaiu a primeira delas desistir do concurso ou pedir final
de fila, repetir-se-a o critério da alinea ‘a.1’ para definir novamente a ordem das nomeagdes.

a.3) - Em cada dupla de nomeagéo, se a pessoa sobre quem recaiu a segunda delas desistir do concurso ou pedir final
de fila, a nova nomeacao devera ser feita levando em consideragao as pessoas remanescentes na Lista onde surgiu tal
evento.
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6.4

6.5

6.6

6.7
6.8

6.9

7.1

7.2

7.3

a.4) - Esgotando-se quaisquer das Listas, as nomeagdes serao feitas com base na Lista Geral (ampla concorréncia).

b) As candidatas e candidatos negros aprovados serdo convocados para a 22 (segunda) nomeacgao e, a partir dai, a
cada intervalo de 3 (trés) ou 4 (quatro) nomeagdes, de acordo com a fragéo disposta no item 6.2, ou seja, 5% (quinta), 92
(nona), 122 (décima segunda), 152 (décima quinta), 192 (décima nona), 222 (vigésima segunda) e assim
sucessivamente;

A concorréncia as vagas reservadas para pessoas deficientes, negras e indigenas pelo sistema de cotas é facultativa e,
sendo essa a opcgéo do candidato, deve ser declarada no momento da inscricdo preliminar, ficando vedada opgao
posterior, apds o requerimento da inscrigédo, e, neste caso, ficara o candidato submetido as regras gerais estabelecidas
no edital do Concurso.

A fim de garantir a plena inclusdo dos candidatos cotistas, e ressalvadas as regras especificas ja mencionadas nos
itens anteriores, em especial o item 6.3, em caso de o candidato aprovado pelo sistema de cotas desistir de sua
nomeacao ou pedir final de fila, a vaga em questao sera preenchida por outro candidato aprovado na mesma condigao,
respeitada a ordem de classificagdo da lista especifica, e, se ndo houver mais candidatos cotistas aprovados na lista
especifica, a vaga sera, entao, preenchida pelos candidatos de ampla concorréncia.

A candidata ou candidatos negro ou indigena que também seja pessoa com deficiéncia podera concorrer
concomitantemente as vagas reservadas e, caso seja aprovado, constara das duas listas especificas e sera chamado
para ocupar a primeira vaga reservada que surgir, em conformidade com o sistema de convocagao alternada e
proporcional.

A politica de reserva de vagas e sua respectiva fragao de reserva sera para cada cargo individualmente considerado.
Fica dispensada a observancia da regra de cotas a candidata ou candidato cuja classificagdo na lista geral for mais
benéfica para seu ingresso no servigo publico.

Ao final de cada etapa, sera publicada a relagdo das candidatas e candidatos aprovados, em listas separadas, ou seja:
ampla concorréncia; candidatos com deficiéncia; candidatos negros; e candidatos indigenas

DA INSCRIGAO E DA RESERVA DE VAGA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

As pessoas com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada cargo e das que
vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as atribuicdes do cargo sejam compativeis
com a deficiéncia. As disposigbes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, sdo correspondentes as da Lei
Estadual n® 1.102/1990, da Convencgao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, assinados em Nova York, e promulgado pelo Decreto Federal n° 6.949/2009, do Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia, instituido pela Lei Federal n° 13.146/2015 e o Decreto Estadual n°® 10.015/2000, que trata da Politica de
inclusdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, que tratam do Programa de Reserva de Vagas, como medida de
promogao da igualdade de oportunidades no mercado de trabalho e Decreto Estadual n°® 15.788/2021. Acrescente-se,
ainda a Lei Federal n°® 7.853/89, o art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto Federal n° 5.296/2004, o § 1° do art. 1° da Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do
Espectro Autista), e na Lei n° 14.126, de 21 de margo de 2021, observados os dispositivos da Convengao sobre os
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n°® 6.949/20009.

A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo no qual se inscreveu sera declarada através de pericia
médica preliminar, perdendo a candidata ou o candidato o direito a contratacdo caso seja considerado inapto para o
exercicio do cargo.

A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais no que se refere
ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicagao das provas e as
notas minimas exigidas, de acordo com o previsto no presente Edital.

Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas
categorias de | a VI a seguir, nos termos da Lei Federal n® 14.126/2021:

| — deficiéncia fisica — alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia
de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de fungdes (Redagao dada pelo Decreto n° 5.296,
de 2004);

Il — deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redagao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);
[ll — deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcao optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcao
optica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a
ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des anteriores (Redagéo dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos
dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade (Redagao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

e) saude e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazer e
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h) trabalho;

V — deficiéncia multipla - associagédo de duas ou mais deficiéncias.

VI — A pessoa com transtorno do espectro autista € considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.
Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, a candidata ou o candidato devera:

ao preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, conforme orientagbes dos itens 4 ou 5, respectivamente, deste
Edital, declarar que pretende participar do concurso como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o
tipo de deficiéncia que possui;

enviar o laudo médico com as informagdes descritas no subitem 7.4.2.1 deste Edital, conforme disposigdes do subitem
9.4 deste Edital;

o laudo médico devera: estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da
candidata ou candidato, com expressa referéncia ao cédigo correspondente de Classificagédo Internacional de Doenga—
CID, com citagao por extenso do nome da candidata ou do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a
assinatura do médico responsavel por sua emissdo. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos
ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizagdo da inscricdo. A candidata ou o candidato deve enviar
também, junto ao laudo, copia de documento oficial de identificagao e CPF.

7.4.2.2 no caso de deficiente auditivo, o laudo solicitado no subitem 7.4.2.1 devera ser acompanhado de exame de audiometria

recente, emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscrigdo do Concurso Publico.

7.4.2.3 no caso de deficiente visual, o laudo solicitado no subitem 7.4.2.1 devera ser acompanhado de exame de acuidade

visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual, emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia
de inscrigdo do Concurso Publico.

7.4.2.4 Nao havera devolugéo do laudo médico, e nao seréo fornecidas copias desse laudo.

7.5

7.6

7.7

7.71

7.8

7.8.1

7.8.2

7.9

7.9.1

7.10

7.11

7.12

7.13
7.14

7.15

7.16

8.1

A candidata ou o candidato com deficiéncia que nao proceder conforme as orientagbes deste item ndo sera
considerado como deficiente, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia. Nesses
casos, a candidata ou o candidato nao podera interpor recurso em favor de sua situagéo.

Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Legislagdo supracitada no subitem 7.3, a opgédo de
concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera desconsiderada, passando a candidata ou o candidato
a ampla concorréncia.

O deferimento das inscricdes das candidatas ou dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia
estara disponivel no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, a partir da data provavel de 24/10/2023.

A candidata ou o candidato que tiver a sua inscrigdo indeferida como PcD podera interpor recurso, em formulario
proprio disponivel no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br, na data provavel do periodo da 0h00min do dia
25/10/2023 as 23h59min do dia 26/10/2023, observado horario oficial de Brasilia/DF.

A candidata ou o candidato inscrito como pessoa com deficiéncia e aprovado nas etapas do Concurso Publico
sera convocado para pericia médica preliminar, com a finalidade de verificar se a deficiéncia se enquadra na
previsao do art. 4° do Decreto n° 3.298/1999, bem como avaliar, preliminarmente, a compatibilidade entre as
atribuigoes do cargo a ser ocupado e a deficiéncia constatada, nos termos do art. 44 do referido decreto.

As candidatas ou os candidatos deverao comparecer a pericia médica com uma hora de antecedéncia, munidos
de documento de identidade original e de laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) que ateste a
espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, conforme subitens 7.4.2.1, 7.4.2.2 e 7.4.2.3 com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencgas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia e a indicagao de orteses, proteses ou adaptagoes, se for o caso, e de exames complementares
especificos que comprovem a deficiéncia, se existentes.

O local, a data e o horario da realizagdo da pericia serdo divulgados oportunamente no Edital de convocagao
para realizagdao da Pericia Médica para PcD, podendo conter normas e informagdes complementares
pertinentes, disponibilizado no enderego eletrébnico www.institutoaocp.org.br.

Nao havera segunda chamada para a pericia indicada no subitem 7.8, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia da pessoa com deficiéncia a avaliagao.

O ndo comparecimento ou a reprovagao na pericia meédica acarretard a perda do direito as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia e eliminagdo do concurso, caso ndo tenha atingido os critérios classificatorios da ampla
concorréncia.

Se a deficiéncia da candidata ou do candidato ndo se enquadrar na previséo da Legislagdo supracitada no subitem 7.3,
ele sera classificado em igualdade de condi¢gdes com os demais da ampla concorréncia.

A candidata ou o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscrigdo n&o se confirme na pericia médica sera
eliminado da lista de pessoa com deficiéncia, devendo constar apenas na lista de classificagdo geral.

A candidata ou o candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, reprovado na pericia médica preliminar em virtude de
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes do cargo, sera eliminado do concurso.

Quanto ao resultado da pericia médica, cabera pedido de recurso, conforme o disposto no item 17 deste Edital.

Apods a posse da candidata ou do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
aposentadoria.

Sera desligada do cargo a pessoa com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatério, tiver verificada a
incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribuigbes do cargo.

Nao havendo candidatas ou candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera
preenchida com estrita observancia da ordem de classificagéo geral.

DA RESERVA DE VAGAS AS CANDIDATAS E AOS CANDIDATOS NEGROS E INDIGENAS

Conforme previsto no art. 50, § 3° da Lei Complementar Estadual n. 111/2005, Lei Complementar n°® 198/2014, Lei n°
4.900/2016 e Decreto n° 15.788/2021, serdo reservadas 30% (trinta por cento) das vagas dos cargos elencados na
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8.2

8.3

8.3.1

8.3.2

Tabela 2.1 deste Edital, durante validade do Concurso Publico, as candidatas ou candidatos que se autodeclararem
negros, e 5% (cinco por cento) das vagas dos cargos elencados na Tabela 2.1 deste Edital, durante validade do
Concurso Publico, as candidatas ou candidatos que se autodeclararem indigenas.

A candidata ou o candidato negro e indigena participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os
demais no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagéo, ao horario e local de
aplicacao das provas e as notas minimas exigidas, de acordo com o previsto no presente Edital.

Para concorrer as vagas reservadas, a candidata ou o candidato devera, no momento do preenchimento do Formulario
de Solicitagéo de Inscrigdo, se declarar negro ou indigena, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundacéo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

E de exclusiva responsabilidade da candidata ou do candidato a opgéo e o preenchimento do Formulario de Solicitagédo
de Inscricdo para concorrer as vagas reservadas as pessoas negras ou pessoas indigenas.

A candidata ou o candidato cuja autodeclaragdo nao for confirmada em procedimento de heteroidentificagdao
concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia.

8.3.2.1 Sera eliminado do concurso publico a candidata ou o candidato que apresentar autodeclaragao falsa

8.3.3

8.4

8.41

8.4.2

8.5

8.5.1

8.5.2

8.56.3

8.54

8.5.5

8.5.6

8.6

8.7

8.71

8.7.2

8.8

constatada em procedimento administrativo da comissao de heteroidentificagdo nos termos do paragrafo unico
do art. 2° da Lei n® 12.990, de 2014.

Sera facultado a candidata ou ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas, devendo o mesmo
requerer a alteracdo por meio de solicitagdo assinada pelo proprio candidato através do e-mail de atendimento
candidato@institutoaocp.org.br, até a data de 16/10/2023, anexando documentos que comprovem tal alteragdo, com
expressa referéncia ao Concurso, Cargo e Numero de Inscrigao.

A candidata ou o candidato que tiver sua solicitacao de inscricdo as vagas reservadas deferida, concorrera as vagas da
ampla concorréncia e as vagas reservadas as candidatas ou aos candidatos negros, que se declararam pretos ou
pardos, ou indigenas.

As candidatas ou os candidatos negros ou indigenas concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condigdo, conforme o disposto no item 7 deste Edital.

Em atendimento ao previsto na Lei n° 12.990/2014, as candidatas ou os candidatos negros e indigenas, aprovados
dentro do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia, ndo serao computados para efeito do preenchimento
das vagas reservadas.

As candidatas ou os candidatos inscritos como negros, aprovados neste Concurso Publico, serdo convocados pelo
Instituto AOCP, anteriormente a homologacgéo do resultado final do concurso, para o comparecimento presencial para
ao procedimento de heteroidentificagao, com a finalidade de atestar o enquadramento previsto na Lei n°® 12.990/2014.
O documento da autodeclaragdo como pessoa preta ou parda, em conformidade com a Lei n° 12.990/2014, sera
fornecido pelo Instituto AOCP.

Sera convocada para o procedimento de heteroidentificagdao, no minimo, a quantidade de candidatas ou
candidatos equivalentes a trés vezes o nimero de vagas reservadas as pessoas negras previstas neste edital
ou dez candidatas ou candidatos, o que for maior, podendo ser convocados em numero superior, resguardadas
as condig¢oes de aprovagao estabelecidas neste edital.

Somente sera convocado para realizar o procedimento de heteroidentificacdo a candidata ou o candidato inscrito como
negro que obtiver a pontuagao estabelecida no subitem 11.4 e estiver classificado na prova objetiva até o limite maximo
previsto no subitem 8.5.1, além de nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

Todas as candidatas ou os candidatos empatados com o Ultimo colocado na Prova Objetiva, até o limite maximo
previsto no subitem 8.5.1, serdo convocados para o procedimento de heteroidentificagéo.

As candidatas ou candidatos inscritos como negros, ndo classificados do limite maximo previsto no subitem 8.5.1, ainda
que tenham a nota minima prevista no subitem 11.4, ndo serdo convocados para o procedimento de heteroidentificagao
e estardo automaticamente eliminados do concurso.

Para nao ser eliminado do Concurso Publico e ser convocado para o procedimento de heteroidentificagdo, a candidata
ou o candidato inscrito como negro devera atingir, no minimo, a pontuagéo estabelecida no subitem 11.4, além de nao
ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

O Instituto AOCP constituira uma Banca examinadora para o procedimento de heteroidentificagdo com requisitos
habilitantes, que sera responsavel pela emissao de um parecer conclusivo favoravel ou ndo a declaragao da candidata
ou do candidato, considerando os aspectos fenotipicos deste.

A eliminagdo de candidata ou candidato por ndo confirmagdo da autodeclaracdo ndo enseja o dever de convocar
suplementarmente candidatas ou candidatos ndo convocados para o procedimento de heteroidentificagao.

O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado na cidade de Campo Grande, estado de Mato Grosso do
Sul. O Edital de convocagao, com horario e local para o comparecimento presencial ao procedimento de
heteroidentificacdo, sera publicado oportunamente no enderego eletréonico www.institutoaocp.org.br, podendo
conter normas e informagdoes complementares pertinentes.

Nao havera segunda chamada para o procedimento de heteroidentificagéo, seja qual for o motivo alegado para justificar
o atraso ou a auséncia da candidata ou do candidato ao procedimento de heteroidentificagao.

O n&o comparecimento ou a reprovagao no procedimento de heteroidentificagao acarretara a perda do direito as vagas
reservadas aos candidatos negros e eliminagdo do concurso, caso ndo tenha atingido os critérios classificatorios da
ampla concorréncia.

A avaliagdo da Comissao quanto a condigao de pessoa negra considerara os seguintes aspectos:

a) informagéo prestada no ato da inscrigdo quanto a condigdo de pessoa preta ou parda;

b) autodeclaragédo assinada pela candidata ou candidato no momento do procedimento de heteroidentificagéo,
ratificando sua condi¢do de pessoa preta ou parda, indicada no ato da inscrigéo;

c) fendtipo apresentado pela candidata ou candidato e filmagem feita pela equipe do Instituto AOCP, para fins de
registro de avaliagédo e para uso da comissao de heteroidentificacéo.
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8.8.1

8.9
8.9.1

8.9.2

8.10

8.1
8.12
8.13

8.14
8.15

9.1
9.1.1

9.1.3.2
9.1.3.2.

d) as formas e os critérios do procedimento de heteroidentificagdo considerardo, presencialmente, tdo somente os
aspectos fenotipicos das candidatas ou dos candidatos.

A candidata ou candidato sera considerado ndo enquadrado na condigéo de pessoa preta ou parda quando:

a) ndo cumprir os requisitos indicados no subitem 8.8;

b) negar-se a fornecer algum dos itens indicados no subitem 8.8, no momento solicitado pela comissdo de
heteroidentificagdo e/ou pelo Instituto AOCP;

c¢) nao for considerado negro pela maioria dos integrantes da comisséo avaliadora;

d) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagao;

e) prestar declaracao falsa.

O procedimento de avaliagédo especial em relagéo as pessoas indigenas, sera realizado eletronicamente.

A candidata ou o candidato que se autodeclarar indigena, aprovado neste Concurso Publico, sera convocado pelo
Instituto AOCP, anteriormente a homologagéo do resultado final do concurso, para apresentagao de copia de ao menos
um dos seguintes documentos, alternativamente, todos devidamente digitalizados em formato PDF, os quais deverao
ser apresentados em formato original, perante a Comissao de Avaliagao, caso se faga necessario:

a) Registro Administrativo de Nascimento de Indigenas (RANI), previsto no art. 13 do Estatuto do indio, Lei Federal n °
6.001, de 19 de dezembro de 1973, e regulamentado pela Fundag&o Nacional do indio (FUNAI), por meio da Portaria n
° 003/PRES, de 14 de janeiro de 2002;

b) Registro Administrativo de Casamento de indio;

c) Certidao de Registro Civil de Nascimento ou Casamento com identificagcéo étnica;

d) Carteira de Identidade (RG) com identificagéo étnica;

e) Declaragdo assinada por 3 (trés) liderangas indigenas reconhecidas em sua comunidade, que ateste seu
pertencimento étnico, com coépia de documento oficial de cada liderancga.

O Edital de convocagédo, onde constardo os prazos e normas para envio da documentagdo, sera publicado
oportunamente no enderego eletrdnico www.institutoaocp.org.br, podendo conter normas e informagdes
complementares pertinentes.

O deferimento das inscrigdes das candidatas ou dos candidatos que se inscreverem as vagas reservadas para negros e
indigenas estara disponivel no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br a partir da data provavel de 24/10/2023. A
candidata ou o candidato que tiver a sua inscrigdo indeferida podera interpor recurso, em formulario préprio disponivel
no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br, no periodo da 0h0Omin do dia 25/10/2023 as 23h59min do dia
26/10/2023, observado horario oficial de Brasilia/DF.

Quanto ao ndo enquadramento da candidata ou do candidato na reserva de vaga, conforme procedimento de
heteroidentificagdo e/ou avaliagdo especial, cabera pedido de recurso, conforme o disposto no item 17 deste Edital.
Havera a previsdo de comissao recursal, que sera composta de trés integrantes distintos dos membros da comissao de
heteroidentificagdo, nos termos do respectivo edital.

Em suas decisbes, a comissao recursal devera considerar a filmagem do procedimento para fins de heteroidentificagéo,
o parecer emitido pela comissao e o contetdo do recurso elaborado pela candidata ou pelo candidato.

Das decisdes da comissao recursal ndo cabera recurso.

Demais informagdes a respeito do procedimento de heteroidentificacdo e da avaliagdo especial constardo de edital
especifico de convocagao para essa fase.

DA SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA, DO NOME SOCIAL E
DA CANDIDATA LACTANTE

Da solicitagdo de condigao especial para a realizagao das Provas:

A candidata ou o candidato que necessitar de condi¢gdo especial durante a realizagdo das provas, pessoa com
deficiéncia ou nao, podera solicitar esta condigao, conforme previsto no Decreto Federal n°® 9.508/2018.

As condigbes especificas disponiveis para realizagao das provas sdo: prova em braile, prova ampliada (fonte 25), fiscal
ledor, intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até 1 (uma) hora para realizagdo das
provas (somente para as candidatas ou os candidatos com deficiéncia). A candidata ou o candidato com deficiéncia,
que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, devera requeré-lo com justificativa acompanhada de
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, conforme prevé o § 2° do art. 4° do Decreto Federal n°®
9.508/2018, no prazo estabelecido no subitem 9.4 deste Edital.

Para solicitar condigao especial, a candidata ou o candidato devera:

no ato da inscrigdo, indicar claramente, no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, quais os recursos especiais
necessarios;

1 caso a candidata ou o candidato necessite de uma condigéo especial ndo prevista no Formulario de Solicitagdo de
Inscrigdo, como uso de objetos, dispositivos ou préteses, devera requerer através do campo Condigcoes Especiais
Extras, disponivel no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, descrevendo os recursos especiais necessarios para a
realizagao das provas e enviar o Laudo Médico que ateste a(s) condigdo(des) especial(is) necessaria(s), obedecidos ao
critério e o prazo previstos no subitem 9.4. A solicitacdo da condicdo especial podera ser atendida, obedecendo aos
critérios previstos no subitem 9.4;

enviar o laudo médico, original ou cépia autenticada, conforme disposi¢cdes do subitem 9.4 deste Edital;

1 o laudo médico devera estar redigido em letra legivel, com citagdo do nome por extenso da candidata ou do
candidato, com carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao;
dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da candidata ou o candidato, com expressa referéncia ao codigo
correspondente de Classificagéo Internacional de Doenga—CID, justificando a condi¢cdo especial solicitada. Somente
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9.2
9.21

9.2.2

9.2.3

9.3
9.3.1

serao considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscrigdo. A
candidata ou o candidato deve enviar também, junto ao laudo, copia de documento oficial de identificagao e
CPF.

Do Uso de Nome Social:

A pessoa que se identifica como pertencente ao grupo LGBTQIAPN+ e desejar atendimento pelo Nome Social, devera
requerer através do campo Condigoes Especiais Extras, disponivel no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo
solicitando o atendimento pelo Nome Social. Devera anexar copia simples do documento oficial de identidade,
obedecidos ao critério e o prazo previstos no subitem 9.4. A pessoa nesta situacdo devera realizar sua inscricdo
utilizando seu Nome Social, ficando ciente de que tal nome sera o unico divulgado em toda e qualquer publicacéo
relativa ao Concurso Publico. Conforme as disposi¢cdes do Decreto Federal n° 8.727, de 28 de abril de 2016 e Decreto
Estadual 13.684, de 12 de julho de 2013.

Nao serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social, tais como: via postal, telefone ou fax. O Instituto AOCP
e a Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul, reservam-se o direito de exigir, a qualquer tempo,
documentos que atestem a condigdo que motiva a solicitagdo de atendimento declarado.

Para realizagdo das etapas presenciais, sera obrigatéria a apresentagdao de documento oficial com foto, conforme
subitem 12.5.1.

Da candidata lactante:

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, devera:

9.3.1.1 solicitar essa condigéo indicando claramente, no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, a opgdo Amamentando (levar

acompanhante);

9.3.1.2 enviar certiddo de nascimento do lactente de até 6 meses de idade (copia simples), ou laudo médico (original, ou copia

9.3.2

9.3.3

9.34

9.4

9.41

9.5

9.6

9.6.1

9.7

9.8

9.8.1

10.

10.1

10.2

10.3

10.4

autenticada) que ateste essa necessidade, conforme disposi¢des do subitem 9.4 deste Edital.

A candidata que necessitar amamentar deverd, ainda, levar um acompanhante maior de idade (ou seja, com no
minimo, 18 anos), sob pena de ser impedida de realizar as provas na auséncia deste. O acompanhante ficara
responsavel pela guarda do lactente em sala reservada para amamentagdo. Contudo, durante a amamentagéo, é
vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local.
Em hipdtese alguma sera permitida a entrada do lactente ou do acompanhante apds o fechamento dos portdes do local
de prova.

Ao acompanhante nao sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item 16 deste Edital,
durante a realizagao das provas do certame.

A candidata lactante tera o direito de proceder a amamentacao a cada intervalo de duas horas, durante trinta minutos,
por filho, sendo o tempo dispendido para amamenta¢cdo compensado, durante a realizagdo da prova, em igual periodo.
Eventuais periodos que extrapolem o disposto no presente ndo sera compensado no tempo de prova.

Os documentos referentes as disposigdes dos subitens 4.9, 7.4.2, 9.1.2, 9.1.3.1.1, 9.1.3.2, 9.2 e 9.3.1.2 deste Edital
deverao ser enviados, no periodo das 09h00min do dia 01/09/2023 as 23h59min do dia 17/10/2023, observado o
horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link Envio de Laudo Médico e Documentos (candidato ou candidato
PcD e/ou condigcdo especial para prova), disponivel no enderegco eletronico www.institutoaocp.org.br em
arquivos salvos nos formatos PNG, JPG, JPEG ou PDF.

A candidata ou o candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo ndo esteja
protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagdo de condi¢do especial.

O envio dessa solicitagdo ndo garante a candidata ou ao candidato a condigdo especial. A solicitagao sera deferida ou
indeferida pelo Instituto AOCP, apos criteriosa analise, obedecendo aos critérios de viabilidade e razoabilidade.

O envio da documentagéo incompleta, fora do prazo definido no subitem 9.4, ou por outra via diferente da estabelecida
neste Edital, causara o indeferimento da solicitagdo da condig&o especial.

O Instituto AOCP nao recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

O Instituto AOCP ndo se responsabiliza por documentagdo nao recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagéo e/ou congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

O deferimento das solicitagbes de condigdo especial estara disponivel as candidatas ou aos candidatos no enderego
eletrénico www.institutoaocp.org.br, a partir da data provavel de 24/10/2023.

A candidata ou o candidato que tiver a sua solicitagdo de condigdo especial indeferida podera interpor recurso, em
formuléario préprio disponivel no endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br, na data provavel do periodo da
0h00min do dia 25/10/2023 as 23h59min do dia 26/10/2023, observado horario oficial de Brasilia/DF.

DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

O edital de deferimento das inscri¢cdes sera divulgado no endereco eletrbnico www.institutoaocp.org.br na data provavel
de 24/10/2023.

No edital de deferimento das inscri¢cbes, constara a listagem das candidatas ou dos candidatos inscritos as vagas para
ampla concorréncia, as vagas para candidata ou candidato negro, as vagas para candidata ou candidato indigena, as
vagas para pessoa com deficiéncia e das candidatas ou candidatos solicitantes de condi¢cdes especiais para a
realizagao das provas.

Quanto ao indeferimento de inscricdo, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formulario proprio,
disponivel no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.bor na data provavel do periodo da 0h0OOmin do dia
25/10/2023 as 23h59min do dia 26/10/2023, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

O Instituto AOCP, quando for o caso, submetera os recursos a Banca Examinadora do Instituto AOCP e a Comissao
Especial de Concurso Publico, a qual decidira sobre o pedido de reconsideragéo e divulgara o resultado através de
edital disponibilizado no enderecgo eletrénico www.institutoaocp.org.br.
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1. DAS FASES DO CONCURSO
11.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:
TABELA 111
NIVEL FUNDAMENTAL
TIPO N° DE Vﬁlc')oRR VALOR
CARGO FASE l:,RDOEVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES | QUESTAO (PL%?(;.S) CARATER
(PONTOS)
Bloco 1: Lingua Portuguesa 10 1.0 10
Bloco 2: Matematica 10 1.0 10
Bloco 3: Nogdes Basicas de Informatica 10 0.5 5
Bloco 4: Atualidades 10 1.0 10
12 Objetiva | Bloco 5: Legislagdo Institucional da g:lmm?tozl? .e
Defensoria Publica e Legislagao assificatorio
201 ao 203 Aplicavel ao Quadro de Pessoal de 10 20 20
Agente de Servigos Apoio Técnico-administrativo da '
Gerais Defensoria Publica do Estado de Mato
Grosso do Sul.
Bloco 6: Conhecimento Especifico 30 1.5 45
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 80 | - 100 | -——-
22 Titulos | De acordo com o item 14 10 Classificatério
TOTAL MAXIMO DE PONTOS OT R —
TABELA 11.2
NIVEL MEDIO
TIPO N° DE V':::')(;R VALOR
CARGO FASE PRD(;EVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES | QUESTAO (PLO'::II-\(;.S) CARATER
(PONTOS)
Bloco 1: Lingua Portuguesa 10 1.0 10
Bloco 2: Matematica 10 1.0 10
Bloco 3: Nogdes Basicas de Informatica 10 0.5 5
Bloco 4: Atualidades 10 1.0 10
12 Obietiva Bloco 5: Direito Administrativo, Direito Eliminatério e
! Constitucional, Legislagdo Institucional Classificatorio
301.1 ao 303 da I.Z)e;fensoria Publica e Legislagao
Técnico de Apllgavql ao Quadrg Qe Pgssoal de 10 2.0 20
Defensoria Apoio Técnico-administrativo da
Defensoria Publica do Estado de Mato
Grosso do Sul
Bloco 6: Conhecimento Especifico 30 1.5 45
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 80 | 100 | -—————
22 Titulos | De acordo com o item 14 10 Classificatério
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10 |
TABELA 11.3
NIVEL SUPERIOR
TIPO N° DE V':;zR VALOR
CARGO FASE PR[:;EVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES | QUESTAO (PL(I:‘lTﬁoLS) CARATER
(PONTOS)
12 Objetiva |Bloco 1: Lingua Portuguesa 10 1.0 10 Eliminatorio e
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Bloco 2: Matematica 10 1.0 10

Bloco 3: Nogdes Basicas de Informatica 10 0.5 5
Bloco 4: Direito Administrativo, Direito Classificatério
Constitucional, Principios e Legislagao 20 1.5 30
401 a0 417 Institucionais da Defensoria Publica
Analista de Defensoria Bloco 5: Conhecimento Especifico 30 1.5 45
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS &) || e 100 | e
28 Titulos |De acordo com o item 14 10 Classificatério
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 110 | -
11.2  Os conteudos programaticos referentes a Prova Objetiva sdo os constantes do Anexo Il deste Edital.
11.3 A Prova Objetiva sera composta de 80 (oitenta) questdes distribuidas por areas de conhecimento. Cada questéo da

1.4

12.

121

1211

12.2

12.2.1

12.2.2

12.3

12.3.1

12.4

12.5

12.5.1

12.5.2

12.56.3

Prova Objetiva tera 5 (cinco) alternativas, sendo que cada questéo tera apenas 1 (uma) alternativa correta, pontuadas
conforme as Tabelas 11.1, 11.2 e 11.3. Sera atribuida pontuagdo O (zero) as questdes com mais de uma opgao
assinalada, questdes sem op¢ao assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

A candidata ou o candidato devera obter, no minimo 50% (cinquenta por cento) do total de pontos previstos em
cada uma das Areas de Conhecimento da Prova Objetiva, e, cumulativamente, no minimo, 60% (sessenta por
cento) do total de pontos da Prova Objetiva para nao ser eliminado do concurso publico.

DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

A Prova Objetiva sera aplicada na cidade de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, podendo ser
aplicada também em cidades vizinhas, caso o numero de inscritos exceda a capacidade de alocagao do municipio.

O Instituto AOCP podera utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de aplicagdo das provas, alocando ou
remanejando candidatas ou candidatos para essa(s), conforme as necessidades.

A Prova Objetiva sera aplicada na data provavel de 03 de dezembro de 2023, em horario e local a serem informados
através de edital disponibilizado no endereco eletrbnico www.institutoaocp.org.br, podendo conter normas e
informagées complementares pertinentes, e no CARTAO DE INFORMAGAO DA CANDIDATA OU DO CANDIDATO.

O horario de inicio das provas serdo os mesmos, ainda que realizada em diferentes locais.

Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos e feriados. Despesas
provenientes da alteragdo de data serdo de responsabilidade do candidato.

O CARTAO DE INFORMAGAO DA CANDIDATA OU DO CANDIDATO, com horario e local das provas, devera ser
emitido no enderecgo eletrénico www.institutoaocp.org.br a partir da data provavel de 27 de novembro de 2023.

Serao de responsabilidade exclusiva da candidata ou do candidato, a identificagdo correta de seu local de realizagao
das provas e o comparecimento no horario determinado.

O local de realizagdo da Prova Objetiva, constante no CARTAO DE INFORMACAO, divulgado conforme subitens
anteriores, ndo sera alterado em hipétese alguma a pedido da candidata ou do candidato.

A candidata ou o candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, do horario fixado para o
fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo das provas, munido de caneta esferografica transparente, de
tinta azul ou preta, seu documento oficial (impresso) de identificagdo com foto e o Cartdo de Informagéo da
Candidata ou do Candidato, impresso através do endereco eletrdbnico www.institutoaocp.org.br.

Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores, cédulas de identidade
fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, carteira de reservista com foto ou certificado de dispensa com foto, bem como a Carteira
Nacional de Habilitagdo com foto.

No caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, a candidata ou o candidato devera apresentar certiddo que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagdo da
Prova Objetiva e, ainda, ser submetido a identificagcao especial, consistindo na coleta de impresséo digital.

N&o serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos, certiddes de nascimento
e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitacdo sem foto,
documento digital acessado de forma on-line ou off-line, carteira de estudante, Carteiras de Agremiagdes Desportivas,
fotocopias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou n&o
identificaveis.

12.5.3.1N&o sera permitido a candidata ou ao candidato, em todas e quaisquer dependéncias fisicas onde serdo realizadas as

provas, o uso de quaisquer dispositivos eletronicos. (Nao se ignora a ampla validade dos documentos de identificacéo
na forma digital, mas o simples fato do celular ndo poder ser utilizado nas dependéncias do local de realizagdo das
provas, afasta a possibilidade de apresenta-lo através do meio eletrénico).

12.5.3.2 Da mesma forma, a utilizagdo do documento digital com o QR-CODE impresso, ou documento digital impresso nao

12.6

12.7

sera permitida pelo fato do fiscal ter que utilizar o aparelho de celular nas dependéncias do local de prova para conferir
a autenticidade do mesmo, sendo este um procedimento ndo condizente com as medidas de seguranca adotadas pelo
Instituto AOCP.

Nao havera segunda chamada para a Prova Objetiva, ficando a candidata ou o candidato ausente, por qualquer motivo,
eliminado do Concurso Publico.

Apos a abertura do pacote de provas, a candidata ou o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material
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de estudo ou leitura.

12.8 Em hipotese alguma sera permitido a candidata ou ao candidato:

12.8.1 prestar as provas sem que esteja portando um documento oficial de identificagao original que contenha, no
minimo, foto, filiagdo e assinatura;

12.8.2 realizar as provas sem que sua inscrigao esteja previamente confirmada;

12.8.3 ingressar no local de realizagdo das provas ap6s o fechamento do portdo de acesso;

12.8.4 realizar as provas fora do horario ou espaco fisico pré-determinados;

12.8.5 comunicar-se com outras candidatas ou candidatos durante a realizagao das provas;

12.8.6 portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 16 deste Edital;

12.8.7 em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde serdo realizadas as provas, o uso de quaisquer dispositivos eletronicos
relacionados no item 16 deste edital. E expressamente proibida a realizacdo de qualquer tipo de imagem, por qualquer
meio eletrénico, do local de provas, por parte da candidata ou do candidato, cabendo ao Instituto AOCP a aplicagdo da
penalidade devida.

12.9 O Instituto AOCP recomenda que a candidata ou o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou equipamentos
relacionados no item 16.1.4 e 16.1.5 deste Edital. Caso seja necessario portar alguns desses objetos, estes deverao
ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pelo Instituto AOCP e conforme
o previsto neste Edital. Aconselha-se que retirem as baterias dos celulares antes do acondicionamento no
envelope, garantindo, assim, que nenhum som sera emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

12.9.1 Os envelopes deverdo permanecer lacrados, sujeitos a vistoria a qualquer momento, podendo ocorrer a eliminagao da
candidata ou do candidato em caso de identificagdo de abertura ou violagdo do envelope dentro do ambiente de prova.

12.9.2 Sera permitido a candidata ou ao candidato beber agua e alimentar-se durante a realizacdo da prova, desde que
estejam acondicionados em recipientes transparentes e sem rétulos.

12.10 O Instituto AOCP nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes as candidatas ou aos
candidatos, tampouco se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos
durante a realizagao das provas, nem por danos neles causados.

12.11 Na&o sera permitida entrada de candidata ou candidato no local de realizagdo das provas portando armas. O Instituto
AOCP néo efetuara a guarda de nenhum tipo de arma.

12.12 Na&o sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova, durante
a realizagao das provas, salvo o previsto no subitem 9.3.2 deste Edital.

12.13 O Instituto AOCP podera, a seu critério, coletar impressdes digitais, bem como utilizar detectores de metais.

12.14 Ao terminar a Prova Objetiva, a candidata ou o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha de
Respostas devidamente preenchida e assinada.

12.15 Em hipotese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas ou da Folha da Versao Definitiva por erro da
candidata ou do candidato.

12.15.1A candidata ou o candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que sera o
unico documento valido para a corregéo. O preenchimento da Folha de Respostas é de sua inteira responsabilidade,
que devera proceder conforme as instrugdes contidas na mesma e na capa do caderno de questoes.

12.15.2 A candidata ou o candidato devera assinalar as respostas das questdes da Prova Objetiva na Folha de Respostas,
preenchendo os alvéolos com caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta.

12.15.30s prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdao de inteira
responsabilidade da candidata ou do candidato, tais como marcagado rasurada, marcagdo nao preenchida
integralmente, marcagées feitas a lapis, ou qualquer outro tipo diferente da orientagdao contida na Folha de
Respostas ou na capa do caderno de questoes.

12.15.4 A candidata ou o candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a
sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo do
processamento eletrénico desta.

12.16 Apos identificado e acomodado na sala, a candidata ou o candidato somente podera ausentar-se da mesma 60
(sessenta) minutos apos o inicio das provas, acompanhado de um fiscal. Exclusivamente nos casos de alteragédo
psicoldgica e/ou fisioldgica temporarios e necessidade extrema, em que a candidata ou o candidato necessite ausentar-
se da sala antes dos 60 (sessenta) minutos iniciais das provas, podera fazé-lo desde que acompanhado de um fiscal.

12.17 A candidata ou o candidato podera entregar a Folha de Respostas da Prova Objetiva e deixar definitivamente o local de
realizagdo das provas somente apos decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém nao podera
levar consigo o Caderno de Questdes e nenhum tipo de anotacéo de suas respostas.

12.18 As trés ultimas candidatas ou candidatos s6 poderdo deixar a sala apds entregarem suas Folhas de Respostas e
assinarem o termo de fechamento do envelope, no qual serdo acondicionadas todas as Folhas de Respostas da sala.

12.19 A candidata ou o candidato somente podera levar consigo o Caderno de Questdes no decurso dos ultimos 30
(trinta) minutos anteriores ao horario determinado para o término das provas, conforme subitem 12.20 deste
Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de Respostas e Folha da Versao
Definitiva, devidamente preenchidas e assinadas.

12.20 A aplicagdo da Prova Objetiva tera a duragdao de 4 (quatro) horas, incluido o tempo de marcagdo na Folha de
Respostas. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a realizagdo das provas em razdo do
afastamento de candidata ou candidato da sala, exceto nas hipoteses de candidata lactante, nos termos do item 9.3.4
do presente Edital.

12.21 O espelho da Folha de Respostas da Prova Objetiva sera divulgado no enderego eletrdnico do Instituto AOCP
www.institutoaocp.org.br na mesma data da divulgagdo do resultado das provas, ficando disponivel para consulta
durante o prazo recursal.

12.22 A Prova Objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, sera distribuida e avaliada conforme as Tabelas do item 11
deste Edital.
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12.23 Condigoes de Biosseguranga em virtude da Pandemia do COVID-19:

12.23.1Referente as condi¢des de Biosseguranga serdo aplicadas as normas/decretos do Estado vigente a época da aplicagao
da prova.

13. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

13.1 O gabarito preliminar e o caderno de questoes da Prova Objetiva serdo divulgados na data provavel de 1 (um) dia
apos a aplicagdo das provas, no enderego eletrdbnico www.institutoaocp.org.br.

13.2 Quanto ao gabarito preliminar e o caderno de questdes divulgados, cabera a interposicao de recurso, devidamente
fundamentado, nos termos do item 17 deste Edital.

14. DA PROVA DE TiTULOS

14.1 A Prova de Titulos, de carater classificatorio, sera realizada para todos os cargos.

14.1.1 Somente podera participar desta fase do certame a candidata ou o candidato que obtiver a pontuagéo estabelecida no
subitem 11.4, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

14.2 A relagao das candidatas e dos candidatos habilitados, as datas, os periodos de preenchimento do Formulario
de Cadastro de Titulos e de envio dos documentos, serdao divulgados oportunamente no Edital de convocagao,
no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br, podendo conter normas e informagées complementares
pertinentes.

14.2.1 Todos os documentos que se pretende pontuar deverédo ser preenchidos numa unica vez no formulario de cadastro de
titulos, conforme disposto na Tabela 14.1 deste Edital. No caso da existéncia de dois ou mais formularios de cadastro
de titulos preenchidos por uma mesma candidata ou candidato, para o mesmo cargo, sera considerado o ultimo
cadastro realizado, sendo os demais cadastros cancelados automaticamente, desconsiderando-se as informacgoes
neles registradas.

14.2.2 E de exclusiva responsabilidade da candidata ou do candidato o cadastramento dos titulos no endereco eletrénico do
Instituto AOCP, o envio dos documentos e a comprovagao dos titulos.

14.3 As candidatas ou candidatos habilitados e interessados em participar da Prova de Titulos deverao:

a) preencher o Formulario de Cadastro de Titulos disponivel no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br;

b) ap6s completado o preenchimento, gravar o cadastro dos titulos, e enviar os documentos comprobatérios conforme
instrugdes:

b.1) os documentos comprobatérios de Titulos deverdo ser enviados por meio do link Envio dos documentos
comprobatérios de Titulos, a ser disponibilizado no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br, em arquivo salvo
no formato PDF, com o tamanho maximo total de 20MB;

14.3.1 A candidata ou o candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo ndo esteja
protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagao.

14.4 A candidata ou o candidato devera atentar-se para os documentos que tenham informacdes frente e verso, enviando
todas as imagens para analise.

14.5 As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir a avaliagdo com clareza.

14.6 E de inteira responsabilidade da candidata ou do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de protocolos
estdo corretas.

14.7 Nao serdo considerados e analisados os documentos e titulos que ndo pertencem a candidata ou ao candidato.

14.8 Em hipdtese alguma serdo recebidos arquivos de titulos fora do prazo, horario estabelecidos ou em desacordo com o
disposto neste Edital e no edital de convocagéo para a Prova de Titulos.

14.9 Nao serao avaliados os documentos:

a) enviados de forma diferente ao estabelecido neste Edital;

b) que nao forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos;

c) cuja fotocopia esteja ilegivel;

d) sem data de expedicao;

e) de mestrado ou doutorado concluidos no exterior que ndo estejam revalidados por instituicdo de ensino superior no
Brasil e sem tradugao juramentada;

14.10 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do 6érgéo emissor e respectivos registros, e se
deles constarem todos os dados necessarios a identificagdo das instituicbes, dos 6rgaos expedidores e a perfeita
avaliagdo do documento.

14.11 Nao sera admitido, sob hipétese nenhuma, o pedido de inclusdo de novos documentos.

14.12 Em hipétese nenhuma serao fornecidas cépias dos documentos anexados.

14.13 A divulgacao do resultado preliminar da Prova de Titulos sera publicada em edital, por meio do endereco eletrénico
www.institutoaocp.org.br.

14.14 A Prova de Titulos sera avaliada em uma escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, ainda que a soma dos pontos dos
titulos e comprovantes apresentados seja superior a este valor. Conforme disposto na Tabela abaixo:

TABELA 141

PROVA DE TiTULOS
Item Descricao Pc;lrl'lfu?gao
axima
A Diploma de curso de pds-graduacdo em nivel doutorado (titulo de doutor), devidamente registrado, 4
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC. Também sera aceito certificado/declaracdo de
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curso de doutorado, desde que acompanhado de historico escolar, (limitado a 1 titulo).

Diploma de curso de pos-graduacéo em nivel mestrado (titulo de mestre), devidamente registrado, fornecido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC. Também sera aceito certificado/declaragdo de curso de 3
mestrado, desde que acompanhado de histoérico escolar, (limitado a 1 titulo).

C

Certificado ou declaragao de conclusédo de curso de pés-graduagao, em nivel de especializagao lato sensu,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, com carga horaria minima de 360 horas, 3
acompanhado de histérico escolar, (limitado a 1 titulo).

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10

14.15
14.16

14.17

14.18

14.19

14.20

14.21

14.22

15.

15.1

15.1.1

15.2

15.3

Nao serao aferidos quaisquer titulos ou documentos diferentes dos estabelecidos na Tabela 14.1.

Para comprovagao da concluséo do curso de pos-graduacao em nivel de Especializagcado, Mestrado e Doutorado, sera
aceito diploma ou certificado em copia autenticada, atestando que o curso atende as normas da Lei n°® 9.394, de 20
de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagéao), do Conselho Nacional de Educagéo (CNE), ou esta de
acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educacgéo (CFE). Também sera aceita declaragéo de conclusao
de pés-graduagao em nivel de Especializagdo, Mestrado e Doutorado desde que acompanhada do respectivo histérico
escolar, no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas meng¢des. A declaragao
devera também atestar que o curso atende as normas da Lei n® 9.394/1996, do CNE, ou esta de acordo com as normas
do extinto CFE. Devera constar ainda declaragdo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposicoes
estabelecidas na Resolugdo CNE/CES n° 1 e indicagédo do ato legal de credenciamento da instituicdo. Caso o histérico
escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusédo do curso, o certificado/declaragéo
nao sera aceito.

Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior sera aceito apenas o diploma, desde que revalidado
por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

Os certificados/declaragdes ou diplomas de pds-graduagéo, em nivel de especializagédo lato sensu, deverdao conter a
carga horaria cursada.

Sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, a candidata ou o candidato que prestar informagdo com conteudo falso,
estara sujeito:

a) ao cancelamento da inscrigdo e exclusdo do concurso publico, se a informagdo com conteudo falso for constatada
antes da homologagéo do resultado;

b) a exclusdo da lista de aprovados, se a informagdo com conteudo falso for constatada apds homologagdo do
resultado e antes da posse para o cargo;

c) a declaragdo de nulidade do ato da posse, se a informagdo com conteudo falso for constatada apdés a sua
publicagéo.

A Comissao Organizadora analisara os documentos comprobatérios dos titulos, publicando lista com a pontuagéo
deferida a cada candidata ou candidato.

Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtengao dos titulos, a candidata ou o candidato
tera anulada a respectiva pontuagao e, comprovada a culpa do mesmo, sera excluido do Concurso.

Quanto ao resultado da Prova de Titulos cabera interposicéo de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do
item 17 deste Edital.

DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

Sera considerado aprovado no Concurso Publico a candidata ou o candidato que obtiver a pontuagéao e a classificagao
minimas exigidas para aprovagéo, nos termos deste Edital.

As candidatas ou os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de nota final, observado o cargo em que
concorrem.

Para todos os cargos, a Nota Final das candidatas ou candidatos habilitados sera igual & soma das notas obtidas na
Prova Objetiva e na Prova de Titulos.

Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, a candidata ou o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre as candidatas ou candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data
de publicagéo do resultado e classificagdo deste concurso, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso
(Lei n° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).

b) obtiver a maior pontuagéo na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;

c) obtiver a maior pontuagéo na Prova de Titulos;

d) obtiver a maior pontuacao na prova objetiva de Lingua Portuguesa;

€) obtiver a maior pontuagado na prova objetiva de Matematica;

f) obtiver a maior pontuagéo na prova objetiva de Nogbes Basicas de Informatica;

g) obtiver a maior pontuagao na prova objetiva de Atualidades (quando houver);

h) obtiver a maior pontuacéo na prova objetiva de Legislagao Institucional da Defensoria Publica e Legislagéo Aplicavel
ao Quadro de Pessoal de Apoio Técnico-administrativo da Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul.
(quando houver);

i) obtiver a maior pontuagédo na prova objetiva de Direito Administrativo, Direito Constitucional, Principios e Legislagdo
Institucionais da Defensoria Publica (quando houver);

j) tiver exercido a fungéo de jurado, nos termos do artigo 440 do Codigo de Processo Penal, com a redagdo dada pela
Lei n°® 11.689/2008;
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h) persistindo o empate, tera preferéncia a candidata ou o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na alinea
“a” deste subitem), considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e minuto do nascimento.

15.3.1 No caso de empate, as candidatas ou candidatos que seguirem empatados até a aplicagdo da alinea “g” do subitem
15.3, serdo convocados, antes do resultado final no concurso, para a apresentacdo da imagem legivel da certiddo de
nascimento para verificagdo do horario do nascimento para fins de desempate.

15.3.1.1Para as candidatas ou os candidatos convocados para apresentacdo da certiddo de nascimento, que nao
apresentarem a imagem legivel do documento, ou que nele ndo conste a hora do nascimento, sera considerada como
hora de nascimento 23 horas 59 minutos e 59 segundos.

15.3.2 As candidatas ou os candidatos a que se refere a alinea “g” do subitem 15.3, serdo convocados, antes do resultado
final do concurso, para a entrega da documentagdo que comprovara o exercicio da fungao de jurado.

15.3.2.1Para fins de comprovagao da fun¢éo de jurado, serdo aceitas certiddes, declaragbes, atestados ou outros documentos
publicos emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungao
de jurado, nos termos do art. 440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei n°
11.689/2008.

15.4 O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de 4 (quatro) listagens, no enderego eletronico
www.institutoaocp.org.br, a saber:

a) Lista da ampla concorréncia, contendo a classificagdo de todos as candidatas e os candidatos habilitados, inclusive
os inscritos como pessoa com deficiéncia e negros, em ordem de classificagao, respeitados os cargos para os quais se
inscreveram;

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva das candidatas e dos candidatos habilitados
inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagdo, respeitados os cargos para os quais se
inscreveram;

c) Lista de Pessoas Negras, contendo a classificagdo exclusiva das candidatas e dos candidatos habilitados inscritos
como pessoa negra, em ordem de classificagdo, respeitados os cargos para os quais se inscreveram;

d) Lista de Pessoas Indigenas, contendo a classificagdo exclusiva das candidatas e dos candidatos habilitados inscritos
como pessoa indigena, em ordem de classificagcéo, respeitados os cargos para os quais se inscreveram.

15.5 A candidata ou o candidato eliminado sera excluido do Concurso Publico e ndo constara da lista de classificagao final.

16. DA ELIMINAGAO

16.1 Sera eliminado do Concurso Publico a candidata ou o candidato que:

16.1.1 apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes, ou n&o estiver presente na sala ou local de realizagdo da prova no
horario determinado para o seu inicio;

16.1.2 nao apresentar o documento de identidade exigido no subitem 12.5.1, ou 12.5.2, deste Edital e também conforme a
exigéncia nas demais fases do certame, conforme previsto neste Edital;

16.1.3 for surpreendido, durante a realizagao das provas, em comunicagao com outra candidata ou candidato, utilizando-se de
material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovagao prépria ou de terceiros;

16.1.4 for surpreendido, durante a realizagdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou diferentemente das
orientagoes deste Edital:

a) equipamentos eletronicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular,
tablets, smartwatches, notebook, gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro e/ou qualquer
aparelho similar;

b) livros, anotagoes, réguas de calculo, dicionarios, codigos e/ou legislagdo e impressos que nao estejam
expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;

c) bolsa, relogio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro, etc;

16.1.5 tenha qualquer tecnologia, tais como aparelho celular, aparelhos eletronicos, smartwatches, ou relégio de
qualquer espécie, wearable tech (tecnologia vestivel), que venha a emitir qualquer som ou vibragiao, mesmo
que devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientagdes deste
Edital, durante a realizagao da prova;

16.1.6 realizar qualquer tipo de registro fotografico, seja por quaisquer meios, apds a entrada na sala de prova;

16.1.7 for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao da prova;

16.1.8 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova, com as autoridades
presentes ou com as demais candidatas ou candidatos;

16.1.9 fizer anotagao de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que nao os permitidos;

16.1.10afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal, e/ou para quaisquer atividades que nao as
permitidas pela equipe de aplicagao de provas;

16.1.11 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas da Prova Objetiva;

16.1.12descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas da Prova Objetiva;

16.1.13perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

16.1.14n30 permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressao digital durante a realizagao das
provas;

16.1.15for surpreendido portando qualquer tipo de arma;

16.1.16recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

16.1.17ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da Prova Objetiva antes do tempo determinado no subitem 12.19;

16.1.18 recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagéo;

16.1.19 nao atingir a pontuagdo minima estabelecida neste Edital para ser considerado habilitado em quaisquer das fases do
certame.
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16.2

17.1.3
17.1.4
1715
17.1.6
17.1.7
17.1.8
17.2
17.3
17.4

17.4.1

17.5

17.6
17.7

17.8
17.9
17.10
17.11
1712
17.13

17.14

17.15
17.16

Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter a candidata ou o candidato se utilizado de
processo ilicito, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

DOS RECURSOS
Cabera interposicédo de recursos, devidamente fundamentados, ao Instituto AOCP, no prazo de 2 (dois) dias uteis da

publicagéo no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br, das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos:
contra o indeferimento da solicitagdo de isengao da taxa de inscri¢ao;

2 contra o indeferimento da inscricdo nas condigbes: pagamento nao confirmado, condicdo especial e inscrigdo como

pessoa com deficiéncia e/ou negra.

contra as questdes da Prova Objetiva e o gabarito preliminar;

contra o resultado da Prova Objetiva;

contra o resultado da Prova de Titulos;

contra o resultado da Pericia Médica para PcD — pessoa com deficiéncia;

contra o resultado do Procedimento de Heteroidentificagado e /ou Avaliagao Especial;

contra a Nota Final e a Classificagdo das candidatas e dos candidatos.

E de exclusiva responsabilidade da candidata e do candidato o acompanhamento da publicagido das decisdes
objetos dos recursos no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, sob pena de perda do prazo recursal.

Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento proprio, através de link disponivel no endereco eletrénico
www.institutoaocp.org.br.

Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso do subitem 17.1.3, o
recurso devera estar acompanhado de citagdo da bibliografia.

E responsabilidade da candidata e do candidato, ao acessar o sistema, interpor seu recurso no ambiente especifico de
cada questdo, ndo sendo analisados recursos que estiverem fora do ambiente da questdo a que se refere. Portanto
recursos protocolados incorretamente nao serdo analisados.

Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo
estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

Admitir-se-a um Unico recurso por candidata ou candidato para cada evento referido no subitem 17.1 deste Edital.
Admitir-se-a um unico recurso por questdo para cada candidata ou candidato, relativamente ao gabarito preliminar
divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

Na hipotese de alteragcao do gabarito preliminar por forga de provimento de algum recurso, as provas objetivas serao
recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

Se da analise do recurso, pela Banca Organizadora, resultar anulagdo de questdo(des) ou alteracdo de gabarito da
Prova Objetiva, o resultado da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

No caso de anulagdo de questdo(des) da Prova Objetiva, a pontuagdo correspondente sera atribuida a todos as
candidatas ou candidatos, inclusive aos que néo tenham interposto recurso.

Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera, eventualmente, alterar-se a
classificacao inicial obtida pela candidata ou candidato para uma classificagao superior ou inferior, ou, ainda, podera
acarretar desclassificagdo da candidata ou do candidato que nao obtiver nota minima exigida para a aprovagao.
Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

O prazo para interposigao de recurso € preclusivo e comum a todas as candidatas ou candidatos.

Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis a candidata ou
ao candidato.

Nao serdo aceitos recursos via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.

Os recursos contra as questdes da Prova Objetiva e gabarito preliminar serdo analisados e somente serao divulgadas
as respostas dos recursos DEFERIDOS no enderecgo eletrénico www.institutoaocp.org.br. Nao serdo encaminhadas
respostas individuais as candidatas ou candidatos.

17.16.1As respostas aos recursos interpostos pelas candidatas ou candidatos, contra as demais fases do certame, ficardo

17.17

18.

18.1

disponiveis para consulta individual no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br do Instituto AOCP por 10 (dez)
dias, a contar da data de publicagao do edital de resultado a que se refere.

A Banca Examinadora do Instituto AOCP, empresa responsavel pela organizagéo do certame, constitui ultima instancia
administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisbes, razdo pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes
adicionais.

DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

O resultado final do Concurso Publico, apés decididos todos os recursos interpostos, sera homologado pela Defensoria
Publica do Estado de Mato Grosso do Sul e publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul e no
endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br em 4 (quatro) listas, em ordem classificatéria, com pontuagdo: a primeira
lista contera a classificagéo de todas as candidatas e candidatos (ampla concorréncia), respeitados as fungdes para os
quais se inscreveram, incluindo aqueles inscritos como pessoas com deficiéncia inscritos as vagas reservadas aos
negros e indigenas, que tenham obtido classificagdo na ampla concorréncia, conforme parametros da Lei Federal n°
12.990/2014; a segunda lista contera especificamente a classificagdo das candidatas e dos candidatos inscritos como
pessoas com deficiéncia, respeitados as fungbes para os quais se inscreveram; a terceira lista contera especificamente
a classificagdo das candidatas e dos candidatos inscritos as vagas reservadas aos negros, respeitados as fungdes para
0s quais se inscreveram e a quarta lista contera especificamente a classificagdo das candidatas e dos candidatos
inscritos as vagas reservadas aos indigenas, respeitados as fungdes para os quais se inscreveram.
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19.

19.1

19.2

19.3

19.4

19.5

20.

201

20.1.1

20.2

21.

211

21.1.1

21.2

DA CONVOCAGAO PARA A POSSE

A nomeagéo para posse sera publicada no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul e no enderego eletrénico da
Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul, www.defensoria.ms.def.br,, sendo de inteira responsabilidade da
candidata ou do candidato o acompanhamento dos editais de convocagao que seréo publicados.

A candidata ou o candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocagao sera considerado como
desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

A posse no cargo dependera de prévia avaliagdo médica oficial do DPEMS. A candidata ou o candidato convocado
somente serd empossado ser for julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo. Caso seja considerado
inapto para exercer o cargo, ndo sera empossado, perdendo automaticamente a vaga, sendo convocado o proximo
habilitado da lista, obedecida a ordem de classificagao.

Para investidura no cargo a candidata ou o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital e na legislacao
vigente, devera apresentar os seguintes documentos:

a) copia de documento oficial de identificagdo com foto (RG);

b) cépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) copia do Titulo de Eleitor com comprovante de votagao na ultima eleigéo;

d) copia da Carteira e/ou Certificado de reservista, se do sexo masculino;

e) uma foto 3x4 recente e tirada de frente;

f) copia da certiddo de nascimento ou casamento;

g) copia da certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos, quando couber;

h) copias do Diploma ou Certificado de Conclusao do Curso, exigido para provimento do cargo, bem como os demais
documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo ao qual se inscreveu;

i) documentos listados no item 3 do presente edital;

j) declaragao dos bens e valores que constituem seu patriménio;

k) declaragado de ndo acumulo de outro cargo publico;

I) demais documentos que a Defensoria Publica de Mato Grosso do Sul — DPEMS julgar necessarios, posteriormente
informados.

A candidata ou o candidato, apds a nomeacao, devera comparecer a Diretoria de Recursos Humanos da Defensoria
Publica, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data da publicagdo, munido de documento de identidade original,
juntamente com os documentos citados no item 3 e subitem 19.4.

DAS DISPOSIGOES SOBRE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS — LEI FEDERAL N° 13.709/2018

O Instituto AOCP declara que as principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais da candidata ou do
candidato serao, sem prejuizo de outras que eventualmente se fagam necessarias e estejam amparadas na Lei Federal
n° 13.709/2018:

a) cumprimento de obrigagao legal ou regulatéria (em relagéo ao artigo 37, incisos Il e VIII, da Constituicdo Federal de
1988, os quais preveem que a investidura em empregos publicos, dependem de aprovagao em Concurso Publico;

b) execugao de contrato entre a Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul e o Instituto AOCP para os fins
de condugao do certame;

c) legitimo interesse para a garantia da lisura e prevengéao a fraude nos Concursos Publicos;

d) a depender do caso, o consentimento, o qual vira de forma destacada e especifica no preenchimento do
formulario, concedendo sempre a opgao do nao consentimento e tratamento daquele dado em especifico.

O Instituto AOCP declara-se controlador dos dados pessoais tratados com a finalidade especifica para a aplicagéo e
execucado do certame, sendo que nos demais casos, figura tdo somente como operadora de dados da Defensoria
Publica do Estado de Mato Grosso do Sul, a quem os dados sado repassados e quem define a finalidade e demais
elementos essenciais de seu tratamento.

Campos presentes no formulario de inscrigao:

a) CPF / Nome Completo / Nome Social / Data de Nascimento / Sexo / RG / Orgdo Emissor / Data Emiss&o / Estado
Emissor / Nome da Mae / E-mail / Telefone / Celular / Como tomou conhecimento deste concurso? / CEP / Nome da
Rua / Numero / Complemento / Bairro / / Cidade / Estado / Cargo / Deseja solicitar isengdo da taxa de inscrigao? /
Deseja concorrer as vagas destinadas a candidatos PCDs? / Deseja concorrer as vagas destinadas a candidatos
Negros? / Deseja concorrer as vagas destinadas a candidatos Indigenas?/ Condi¢des especiais para execugao da
prova? / Necessita de Tempo adicional? / Condigéo especial extra para a execugéo da prova? / Senha.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial,
oportunamente divulgado pela Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul e no enderego eletrdnico
www.institutoaocp.org.br.

E de inteira responsabilidade da candidata ou do candidato acompanhar frequentemente as publicagdes de todos os
comunicados e Editais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital, no endereco eletrénico do Instituto
AOCP www.institutoaocp.org.br.

Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagées e documentos da candidata ou do candidato, ou
quando constatada a omisséo ou declaragdo falsa de dados ou condig¢des, ou, ainda, irregularidade na realizagéo das
provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste
Concurso Publico e embora a candidata ou o candidato tenha obtido aprovagéo, levara a sua eliminagdo, sendo
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21.3

214

21.5

21.6

21.61
21.7

21.9.1

21.10

21.11

2112

considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscricdo, apdés procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangbes cabiveis.

Os prazos estabelecidos neste Edital sao preclusivos, continuos e comuns a todos as candidatas e candidatos, ndo
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagao de documentos apds as datas estabelecidas.

Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelas candidatas ou pelos candidatos, em todas as etapas do
concurso, sao de uso exclusivo do Instituto AOCP e, em caso de necessidade, da Defensoria Publica do Estado de
Mato Grosso do Sul, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagao a terceiros ou a devolugéo a candidata ou
ao candidato.

A candidata ou o candidato, ao realizar sua inscrigdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagdo de
informagdes (tais como nome, data de nascimento, notas e desempenho, entre outras) que sdo essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao certame. Tais informagdes poderéo, eventualmente, ser encontradas
na internet, por meio de mecanismos de busca.

Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia da candidata
ou do candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de
confirmacgao de inscrigao, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Concurso Publico.

O nado comparecimento da candidata ou do candidato a qualquer das fases acarretara sua eliminagdo do concurso.

A Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul e o Instituto AOCP nao se responsabilizam por quaisquer tipos
de despesas, com viagens e/ou estadia das candidatas ou dos candidatos, para prestarem as provas e demais etapas
deste Concurso Publico.

O Instituto AOCP néo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

A candidata ou o candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial podera requerer a
alteragdo através de solicitagdo assinada pelo mesmo, por meio do e-mail de atendimento
candidato@institutoaocp.org.br, anexando os documentos que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao
Concurso, Cargo e numero de Inscri¢cdo, até a data de publicagdo da homologagéo do resultado final do certame. Em
caso de duvida, a candidata ou o candidato podera entrar em contato com o Instituto AOCP através do telefone (44)
3013-4900, na Central de Relacionamento, para maiores orientagdes. Apds a homologacao do certame, a candidata ou
o candidato podera requerer a alteragédo junto a Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul, situada na
Avenida Desembargador José Nunes da Cunha, Parque dos Poderes Governador Pedro Pedrossian, Bloco IV, CEP
79031-310, Campo Grande/MS, ou enviar documentacao para o e-mail gabinete@defensoria.ms.def.br, aos cuidados
da Comissao do Concurso Publico.

A Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul e o Instituto AOCP nao se responsabilizam por eventuais
prejuizos as candidatas ou candidatos decorrentes de:

a) endereco eletrénico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;

d) outras informacgdes, divergentes e/ou errbneas, fornecidas pela candidata ou pelo candidato, tais como: dados
pessoais, telefones e documentos.

Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos
similares, cujo teor n&o seja objeto de recurso apontado neste Edital.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo do Concurso Publico composta pela Deliberagdo CSDP n° 027, de
16 de junho de 2023, ouvido o Instituto AOCP.

Sera admitida a impugnacgéo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a
contar da sua publicagéo no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

21.12.1A impugnacao devera ser protocolada pessoalmente ou enviada, dentro do prazo estipulado, via Sedex com AR (aviso

21.13

de Recebimento) para o enderecgo do Instituto AOCP, situada na Av. Dr. Gastéo Vidigal, n°® 959, Bairro: Zona 08, CEP:
87.050-440, Maringa/PR.
Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Campo Grande/MS, 01 de setembro de 2023.

PEDRO PAULO GASPARINI
Defensor Publico-Geral do Estado
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