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I) Ensino Médio Completo: 

Remuneração: R$ 2.000,00 (dois mil reais). 

Jornada de trabalho: 30 horas semanais. 

Benefícios: vale-alimentação, vale-refeição e vale-transporte (opcional). 

 

CÓDIGO 

DE 

VAGA 

CARGO/ÁREA 
ESCOLARIDADE/PRÉ-REQUISITOS 

(a serem comprovados no ato da posse) 

VAGAS 

IMEDIATAS 

(Ampla 

concorrência) 

CADASTRO 

RESERVA 

(Ampla 

concorrência) 

VAGAS 

IMEDIATAS- 

PCD 

CADASTRO 

RESERVA- 

PCD 

M01 Técnico de Fomento 

Certificado de conclusão de curso de Ensino 

Médio, expedido por instituição de Ensino 

reconhecida pelo MEC. 
05 13 01 01 

M02 Motorista 

Certificado de conclusão de curso de Ensino 

Médio, expedido por instituição de Ensino 

reconhecida pelo MEC e Carteira Nacional de 
Habilitação (CNH) Categoria “B”. 

01 01 - - 

TOTAL 06 14 01 01 

 

 

II) Ensino Superior Completo: 

Remuneração: R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais) para todos os cargos.  

Jornada de trabalho: 

a) 30 (trinta) horas semanais para todos os cargos, exceto para o cargo de Analista em Comunicação; 

b) 25 (vinte e cinco) horas semanais para o cargo de Analista em Comunicação. 

Benefícios: vale-alimentação, vale-refeição e vale-transporte (opcional). 

 

CÓDIGO 

DE VAGA 
CARGO/ÁREA 

ESCOLARIDADE/PRÉ-REQUISITOS 

(a serem comprovados no ato da posse) 

VAGAS 

IMEDIATAS 

(Ampla 

concorrência) 

CADASTRO 

RESERVA 

(Ampla 

concorrência) 

VAGAS 

IMEDIATAS- 

PCD 

CADASTRO 

RESERVA 

- PCD 

S01 Analista Jurídico 

Diploma, devidamente registrado, de 

conclusão de curso de graduação em Direto, 

expedido por Instituição de Ensino Superior 
reconhecida pelo MEC e registro definitivo 

na Ordem dos Advogados do Brasil. 

01 01 - - 

S02 Analista Contábil 

Diploma, devidamente registrado, de 

conclusão de curso de graduação em 
Ciências Contábeis, expedido por Instituição 

de Ensino Superior reconhecida pelo MEC e 

registro profissional (Conselho ou Delegacia 
ou Órgão de Classe). 

01 02 - - 

S03 
Analista em 

Comunicação 

Diploma, devidamente registrado, de 

conclusão de curso de graduação em 
Jornalismo e/ou Comunicação Social com 

habilitação em Jornalismo, expedido por 

Instituição de Ensino Superior reconhecida 
pelo MEC. 

- 01 - - 

S04 
Analista de 

Sistemas 

Diploma, devidamente registrado, de 

conclusão de curso de Ensino Superior em 
Ciência da Computação, Tecnologia em 

Processamento de Dados e/ou Sistemas da 

Informação ou outro curso com adicional de 
formação, extensão ou especialização em 

desenvolvimento de sistema informatizado 

expedido por Instituição de Ensino Superior 
reconhecida pelo MEC. 

01 01 - - 

S05 Analista de TI 

Diploma, devidamente registrado, de 

conclusão de curso de Ensino Superior de 

Tecnólogo em Redes, Tecnologia em Banco 
de Dados, Ciência da Computação, 

Engenharia da Computação, e demais áreas 

correlatas e/ou Sistemas da Informação ou 
outro curso com adicional de formação, 

extensão ou especialização em redes 

expedido por instituição de Ensino Superior 
reconhecida pelo MEC. 

- 02 - - 
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S06 
Analista de Gestão 

de Pessoas 

Diploma, devidamente registrado, de 

conclusão de curso de graduação em Gestão 

de Pessoas e/ou Gestão de Recursos 
Humanos, em Instituição de Ensino Superior 

reconhecida pelo MEC. 

- 01 - - 

S07 
Analista de 

Fomento 

Diploma, devidamente registrado, de 

conclusão de curso de graduação em 
Ciências Contábeis, Economia, Ciências 

Econômicas e/ou Administração, em 

Instituição de Ensino Superior reconhecida 
pelo MEC. 

01 03 - 01 

S08 
Analista de 
Avaliação 

Diploma, devidamente registrado, de 

conclusão de curso de graduação em 
Engenharia Civil e/ou Arquitetura e 

Urbanismo, expedido por Instituição de 

Ensino Superior reconhecida pelo MEC e 
registro profissional (Conselho ou Delegacia 

ou Órgão de Classe). 

01 03 - - 

S09 
Analista de 

Crédito 

Diploma, devidamente registrado, de 

conclusão de curso de graduação em 

Ciências Contábeis, Economia, Ciências 

Econômicas e/ou Administração, em 

Instituição de Ensino Superior reconhecida 
pelo MEC. 

- 06 - - 

TOTAL 05 20 - 01 

 

2.2 As atribuições típicas afetas a cada cargo encontram-se, em síntese, listadas no Anexo II deste Edital. 

 

3 DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO 

 

3.1 O candidato aprovado neste Concurso Público, na forma estabelecida neste Edital, será nomeado no 

cargo/área, se atender às seguintes exigências na data da posse: 

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou português em condição de igualdade de direitos com os brasileiros, na 

forma do artigo 12, §1º, da Constituição Federal; 

b) ter idade mínima de 18 (dezoito) anos;  

c) estar em pleno gozo dos direitos políticos;  

d) estar quite com as obrigações eleitorais;  

e) estar quite com os deveres do Serviço Militar, para os candidatos do sexo masculino;  

f) apresentar certidões de antecedentes criminais da Justiça Federal, Eleitoral, Militar (estadual e federal) e da 

Justiça Estadual;  

g) não estar incompatibilizado para nova investidura em cargo público estadual, nos termos dispostos no artigo 

161 da Lei nº 1.818/2007; 

h) ter aptidão física e mental para o exercício das atribuições do cargo, conforme artigo 15, parágrafo único, da 

Lei nº 1.818/2007. 

i) possuir os documentos comprobatórios da escolaridade e pré-requisitos constantes no item 2 deste Edital e 

Anexo II; 

j) Apresentar, no ato da contratação, declaração do Conselho, Delegacia ou Conselho de Classe, que está apto 

para exercer a profissão, nos casos exigidos para o provimento do cargo. 

k) Cumprir as determinações deste Edital. 

l) Apresentar exames médicos solicitados ao tempo da convocação, os quais são de responsabilidade do 

candidato e custeados integralmente por ele. 

m) Apresentar outros documentos ou firmar outras declarações que se fizerem necessários à época da posse. 

3.2 No ato da inscrição, não serão solicitados comprovantes das exigências contidas no item anteriores. No 

entanto, no ato da posse, todos os requisitos especificados no item 3.1 deverão ser comprovados mediante a 

apresentação de documento original. 

3.3 O candidato que, na data da posse, não reunir os requisitos enumerados no item 3.1 perderá o direito à 

investidura no Cargo/Área para o qual foi nomeado. 
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