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CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 044/2024

O MUNICIPIO DE FOZ DO IGUACU, Estado do Paran3, pessoa juridica de direito publico interno, com sede a
Praca Getulio Vargas n° 280, inscrita sob o CNPJ/MF n° 76.206.606/0001-40, doravante CONTRATANTE, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Francisco Lacerda Brasileiro e, FUNDACAO UNIVERSIDADE
EMPRESA DE TECNOLOGIA E CIENCIAS - FUNDATEC, fundac&o de direito privado sem fins lucrativos, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 87.878.476/0001-08, isenta de Inscri¢do Estadual e Municipal, com sede a Rua Professor
Cristiano Fischer n° 2.012, Bairro Petrépolis, na cidade de Porto Alegre/RS, doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, representada por seu presidente, Carlos Henrique da Cunha Castro, com CPF n°
250.531.320-20, conforme atos constitutivos da empresa. Considerando, as atribuicbes legais conferidas ao
gestor municipal, tendo em vista o que consta no Processo n° 8835/2024 e seus anexos e, em observancia as
disposi¢Oes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e, demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente do Processo de Dispensa n° 001/2024, mediante as clausulas e condi¢des a
seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente contrato € a execugdo de Concurso Publico, sendo o provimento de cargo em
regime Estatutdrio na Administracdo Municipal, para o preenchimento das 50 (cinquenta) vagas para ampla
concorréncia em aberto, visando a contratagdo de novos servidores para o provimento do cargo efetivo de
GUARDA MUNICIPAL DE 3 CLASSE e Cadastro de Reserva (CR), para suprimento das vagas que vierem a existir
Setores publicos na drea de Seguranca prestados a comunidade do Municipio de Foz do Iguagu-PR, conforme
demais especificacdes no Termo de Referéncia/edital de licitacdo supracitado.

CLAUSULA SEGUNDA - DA CONTRATACAO

A presente contratacdo fundamenta-se no caput do Art. 75, inciso Il e XV da Lei 14.133/2021 e
suas alteracdes e demais disposicoes legais, no que couber.

Ficam integrados a este Contrato, independente de transcricdo e anexagao, os seguintes
documentos cujos teores sao de conhecimento da Contratada: atos convocatdrio, edital supracitado,
com todos os seus anexos, especificagbes, proposta da proponente vencedora, parecer de julgamento
e legislacao pertinente a espécie.

Pardgrafo Primeiro - Serd incorporada a este contrato, mediante Termos Aditivos, qualquer

modificacdo que venha a ser necessdria durante a sua vigéncia, decorrente das obrigacdes assumidas
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pela contratada, altera¢cbes no objeto, especificagbes, prazos ou normas gerais de servicos do
CONTRATANTE.

Paradgrafo Segundo - A assinatura do presente contrato indica que a contratada possui plena
ciéncia de seu contetdo, bem como dos demais documentos vinculados ao presente, sujeitando-se as
normas da lei especifica e a totalidade das cldusulas contratuais aqui estabelecidas.

Pardgrafo Terceiro - O Sistema Eletrénico Oficial Municipal utilizado para elaborac¢ao e validagao
legal do presente documento é o SISTEMA DE INFORMACOES DIGITAIS (SID). A assinatura eletronica e a
elaboragao deste documento estao amparadas pelo Decreto n°® 28.900, de 20 de janeiro de 2021; Lei n°
4.536, de 4 de setembro de 2017, que autoriza a utilizagdo do meio eletrénico para a gestdao dos
processos administrativos e de documentos de arquivo, produzidos nos termos das Leis n° 3.971, de 17
de Abril de 2012 e 4.057, de 19 de Dezembro de 2012, no ambito dos érgaos da Administracao Publica

Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Foz do Iguacu.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR CONTRATUAL

O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA pela prestacao dos servicos, o percentual de 69% (sessenta
e nove por cento) do valor financeiro bruto arrecadado com as taxas de inscri¢des, sendo retido 31% do valor

das taxas de inscricdes em favor do CONTRATANTE, o valor global para essa contratacdo, tem o montante
estimado de 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais), para uma estimativa de 3.000 (trés mil) candidatos,
sendo o valor a ser apurado e empenhado a conta de recursos da seguinte dotagao orcamentdria:
04.04.04.122.0030.2011.3.3.90.39.1.000 - Secretaria Municipal da Administracdo.

CLAUSULA QUARTA - DOS VALORES E ISENCOES DAS TAXAS DE INSCRICOES

1. O valor da taxa de inscricdo serd de R$ 120,00 (cento e vinte) reais;

2. Os pagamentos deverdo ser viabilizados com emissao de boleto online ou algo equivalente para o
pagamento em agéncia bancdria e/ou correspondente.

3. Os pedidos de isengdo da taxa de inscricao serdo realizados de acordo com as Leis Municipais n°
4.693/2019 e 5263/2023 em conformidade com regramento no edital de abertura, disposto no
cronograma conforme no Anexo Il do TR.

4. Os valores destinados as inscricdes serdao recolhidos para o tesouro municipal, que nesta, ficard sobre
a responsabilidade do Setor financeiro pertencente a Secretaria Municipal da Fazenda no Municipio de
Foz do Iguagu-PR.
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5. Os valores da taxa de inscricdo ndo poderao ser recebidos em hipdtese alguma pela contratada.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do contrato serd de até 180 (cento e oitenta) dias, periodo estimado a contar da

homologacdo da contratagdo da empresa até a homologagao final do concurso, podendo, no caso de

extrema necessidade, devidamente justificada pela Contratada ou Contratante, com anuéncia da Comissao

Especial de Concurso, ser prorrogado com base no art.111, previsto na Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDICOES E PRAZOS DE PAGAMENTO

N

10.
11.

. O valor devido para realizagdo do certame serd custeado integralmente pelas taxas de inscri¢oes

arrecadadas.

O orgamento devera ser apresentado em percentual do valor das taxas de inscri¢Oes;

O valor do percentual a ser pago deverd constar no contrato de trabalho/prestacao dos servicos
e nos demais documentos ou no que couber;

O percentual remanescente do valor das taxas de inscricdo ficard destinado aos cofres do
Municipio;

O ndmero de inscricdes previsto no Anexo | ndo vincula a contratante, sendo mera estimativa;
N3o poderad ser exigido nimero minimo de inscritos para realizacao do concurso;

Os valores devidos para realizacdo da presente proposta deverdo ser pagos, mediante a
competente prestacdao de contas, divididos conforme:

17.- Parcela de 25% - em até 15 dias apds a homologacao definitiva das inscricbes e atendimento
dos itens 10.32, “h” e “i” inscritos;

2°.- Parcela de 25% - em até 15 dias apds a realiza¢ao da prova objetiva;

3%.- Parcela de 25% - em até 15 dias apds a realizacao de todas as etapas das provas;

4*.-Parcela de 25% - em até 15 dias apds a homologacao da classificagao final, da aprovacao dos
relatdrios finais e atendimento dos itens 10.30, 10.32 “i” e do Anexo V

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGA(;GES DA CONTRATADA

1.

A CONTRATADA devera demonstrar, além de ser brasileira, sem fins lucrativos, detentora de

inquestionaveis de reputacdo ético-profissional e incumbida regimental e estatutariamente do

ensino, da pesquisa ou do desenvolvimento institucional, ter capacidade de executar, com a sua
propria estrutura e de acordo com as competéncias o objeto do contrato, vedada a sua

subcontratacdo. Nesses casos o contrato deve vincular-se a projeto a ser cumprido em prazo
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determinado e que resulte em produto bem definido, ndo cabendo a contratacdao de atividades
continuadas nem de objeto genérico.

Elaboragao e publicacao do aviso de realiza¢ao do Concurso Publico — O extrato do edital devera
ser divulgado pela CONTRATADA na internet, jornal impresso de circulagao na regido, imprensa
(TV e Radio) e demais mecanismos necessarios, ou no que couber;

Objetivo da publicacao é divulgar o Edital de Abertura no referido concurso na regido, nesse
sentido deverdo ser realizadas publica¢des semanais nos érgdos de imprensa (TV, Radio, Jornal
impresso, Internet);

4. Disponibilizar no site da contratada espaco/pagina especifico e exclusivo para divulgacoes,
informacdes, publica¢bes, solicitacbes, resultados, homologa¢des, suporte, impugnagao,
deferimentos, indeferimentos, gabaritos, inscricbes, recursos, respostas e demais atos
pertencentes a este certame;

Viabilizar acesso aos candidatos para informag6es e inscri¢c6es — As inscri¢des e geracao de boleto
para pagamento da taxa deverao ser viabilizadas somente via internet, devendo a empresa
oportunizar pelo menos 24 horas de prazo para o pagamento da inscricao;

6. Disponibilizar os editais, avisos, erratas, listas, etc, no endereco eletrénico da CONTRATADA na
realizagao e dura¢ao do Concurso Publico;

7. Elaboragao do edital - A CONTRATADA elaborard o edital que regera todo o Concurso Publico
dentro das normas e leis vigentes, que serd enviado para andlise da Comissao de Concurso e
ficando responsavel pelo seu contetido e devendo ser assinado pelo presidente da Comisséo de
Concurso. O edital conterd todas as informagdes de interesse do candidato, tais como: prazo e
formas para impugnacao do edital, descri¢ao dos cargos, atribui¢bes, qualificacdo profissional,
pré- requisitos, regime de trabalho, vencimentos, critérios de aprovacdo e classificagao,
desclassificacdo, desempate, contelido programdtico de cada prova, isencdo das inscri¢oes,
composicao da nota de cada prova na formacdo da nota final incluindo critérios de desempate,
critérios e formas dos recursos, prazo de validade do certame e de eventual prorrogacao,
cronograma de execucao, quantitativo de vagas, previsao de reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia, taxa de inscricdio e forma de pagamento, procedimentos de inscricio e outras
informacdes de interesse do processo. O edital serd disponibilizado gratuitamente pela internet
nos enderecos eletrénicos da CONTRATADA e do Municipio;

8. A CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da
assinatura do contrato, a minuta do edital do concurso, assim como o descritivo do planejamento
de sua realizagdo (cronograma), a ser definido conforme normas regulamentadoras pertinentes a
espécie, todos as condi¢bes do processo, os quais serdao submetidos a apreciagao da Comissao de
Concurso;
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Processo de inscricdo — A CONTRATADA informara aos candidatos através do extrato do edital
dos procedimentos para o Concurso Publico. As inscri¢des serdo realizadas somente por meio da
internet, devendo os candidatos, para tanto, acessar, a seu critério, o endereco eletrénico da
CONTRATADA ou do MUNICIPIO DE FOZ DO IGUACU (www.pmfi.pr.gov.br), que conterd um
hiperlink para a inscri¢ao. Apds a inscri¢ao o candidato devera efetuar o pagamento da respectiva
taxa em qualquer agéncia ou correspondente bancdrio, sendo disponibilizada a confirmac¢do do
pagamento da taxa de inscri¢ao no site da CONTRATADA. Aos candidatos nao homologados serd
dado prazo para recurso;

Fazer o controle da arrecadac¢do das inscrices do Concurso Publico em conta bancaria fornecida
pela CONTRATANTE;

A CONTRATADA deverd contar com uma competente e EXCLUSIVA Banca de Especialistas na
elaboracdo e aplicacao dos programas de todas provas, trabalhando no mais absoluto sigilo,
ineditismo de questdes e ética profissional, sendo vedada a contratacdo de candidatos inscritos
no certame, mesmo que em cargos diversos, para a composicao de bancas avaliadoras em
quaisquer etapas;

A CONTRATADA fard a andlise técnica dos programas e das provas, para que estejam de acordo
com os pré-requisitos exigidos para o cargo, conforme anexos do Termo de Referéncia;

A CONTRATADA se compromete a elaborar e aplicar as referidas provas e critérios de nivel
classificatério e eliminatdrio, compostas somente por questdes inéditas, destinadas
exclusivamente para o Concurso Publico n° 001/2024 do MUNICIPIO DE FOZ DO IGUACU conforme
consta nos quadros dos Anexos;

A CONTRATADA compromete-se a imprimir as provas com severo e total controle de seguranca,
embaladas por sala, em pacotes lacrados e acondicionados em sacolas com lacres numerados por
prédios ou no que couber, ficando sob a sua guarda até a data de sua aplicacdo;

A CONTRATADA deverd atender a todas as pessoas com deficiéncia e condi¢bes especiais
solicitadas, cumprindo as normas previstas em edital, visando a adaptacdo das provas de acordo
com as necessidades declaradas pelos candidatos; 15.1 A Pessoa com Deficiéncia concorre em
forma de igualdade aos demais candidatos, sendo somente reservado uma parcela de 5% (cinco
por cento) das vagas, ou seja, concorrera na lista geral de candidatos de forma primdria e na lista
de Pessoas com Deficiéncia de forma subsididria. Se ndo classificada dentro da lista geral, podera
ser classificada dentro da lista de Pessoas com Deficiéncia; 15.2 O candidato Pessoa com
Deficiéncia que ndo se manifestar no periodo estabelecido, concorrerd normalmente com os
demais candidatos, classificando-se na lista geral; 15.3 Devera atender ao contido na Lei municipal
n° 5.097 de 27/04/2022 sobre a cota de candidatos negros e afros descendentes, criando
regramento para analise e identifica¢do desses candidatos auto declarados;
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O candidato negro e afro-descendente concorre em forma de igualdade aos demais candidatos,
sendo reservada uma parcela de 20% (vinte por cento) das vagas; 16.1 Os dias e locais para
aplicacao das provas serao disponibilizados no endereco eletrénico da CONTRATADA;

No dia da aplica¢do das provas, em todas as etapas, a CONTRATADA devera disponibilizar uma
equipe (fiscais), formada por coordenador, auxiliares, fiscais, volantes, serventes e porteiros que
serao responsaveis por todos os procedimentos, estando em permanente contato com a
Coordenacdo Central. Devera haver um Coordenador Técnico da CONTRATADA que receberd a
listagem dos candidatos inscritos em seu prédio/local de prova, o0 Manual de Coordenacao e do
Fiscal, listagem geral de todos os candidatos do prédio, folhas &ticas de respostas pré-
identificadas, o caderno de provas, cartazes de sinalizacdo, atas das seguintes atividades: atas
abertura e fechamento dos portdes, de ocorréncias, das salas, dos fiscalizadores e dos
coordenadores, além das listas de presenca e de todo material necessario. Cabera a
CONTRATADA o treinamento de toda a equipe;

A CONTRATADA se responsabilizara em disponibilizar locais adequados e de facil acesso, inclusive
aos candidatos com deficiéncia (desde que solicitados previamente pelo candidato, conforme
descrito em Edital de abertura), para a realizacdo de todas as provas no processo do Concurso
Publico, arcando inclusive com eventuais custos de aluguéis; 18.1 — No dia da aplica¢dao das provas
do TAF, serd necessdrio registrar em video todas as fases das provas executadas, para uso e/ou a
fins de defesa no caso de provimento de recursos pelos candidatos. 18.2 — Para aplicacdo das
fases da prova do TAF (Teste de Aptiddo Fisica), no teste de Barra Fixas e teste de Abdominal
Remado, deverdo ser composta de no minimo por 2 (dois) fiscais/avaliadores.

Os gabaritos das provas deverdo ser divulgados no mesmo dia, apds a realiza¢ao das provas, nos
enderecos eletrénicos da CONTRATADA e posteriormente do Municipio, para recebimento dos
recursos administrativos, conforme previstos no cronograma de execucao do referido edital;

Como medida preventiva, em cada prédio/local da prova, deverdo ser reservada salas, no
percentual de 10% (dez por cento), a serem utilizadas em caso de algum imprevisto. Todo prédio,
salas, banheiros, corredores, escadarias, passagens e demais ambientes deverdo ser vistoriados
com no minimo 07 (sete) dias de antecedéncia para que haja tempo habil para adequacées, com
acompanhamento da Comissdo de Concurso;

No processo de escolha dos locais para realizacao das provas deverao ser observadas também as
condicdes de seguranca, acessibilidade, iluminacdo, climatizacdo com ar condicionado, cadeiras e
carteiras de acordo com a faixa etdria dos candidatos, necessidades especiais, sigilo, niveis de
ruido, infiltracOes, higiene, condicdes sanitdrias: fungos, dcaros e demais, transporte publico para
acesso ao local da prova;

Informar via oficio com cdpia a Comissao de Concurso Publico, para as autoridades publicas de
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seguranca com 20 (vinte) dias de antecedéncia, os horarios e locais da realizacdo das provas do
concurso para que no dia estejam cientes e realizem rondas preventivas a fim de evitar acidentes
de transito, roubos, assaltos, furtos, manutencdo da ordem e demais a¢des necessarias;

Informar via oficio com cépia a Comissao de Concurso Publico, ao sistema responsdvel pelo
transporte publico municipal, FOZTRANS e para as empresas de transporte publico, com 20
(vinte) dias de antecedéncia, o quantitativo de inscritos para o concurso publico para cada local
das provas e hordrios para que no dia, o sistema de transporte faca andlise das demandas e se
organize a fim de atender aos candidatos com cronograma especial, caso seja necessario;

A CONTRATADA disponibilizara aos candidatos a interposicao de recursos, inclusive para
impugnacao do edital, ambos na forma eletrénica. Caberd a CONTRATADA analisar e elaborar a
resposta para o pedido de impugnacao e aos recursos interpostos pelos candidatos em todas as
fases do certame e responder aos mesmos dentro do prazo previsto no cronograma do edital,
bem como cientificar a Comissao sobre os andamentos e resultados;

ApOs a aplicacao das Provas Tedrico Objetivas a CONTRATADA as corrigira através de leitura Stica
de cada grade e os resultados serdo publicados com a lista de notas;

A CONTRATADA procederd a aplicacdo da prova discursiva (classificatdria e eliminatdria) para o
cargo previsto para o concurso publico n® 001/2024, e a sua correcdao serao efetuadas somente
dos candidatos classificados na prova tedrico-objetiva e limitados ao quantitativo demonstrado
no TR (Termo de Referéncia).

Os resultados das notas das provas estardo disponibilizados no endereco eletrénico da
CONTRATADA.

Nas datas previstas no cronograma conforme o anexo lll, serd divulgada a classifica¢ao final dos
candidatos aprovados, apds divulgacdao dos gabaritos oficiais e notas finais, no endereco
eletrénico da CONTRATADA.

Ao MUNICIPIO DE FOZ DO IGUAGU caber3 oficialmente a homologac&o da classificacdo final para
o cargo, salvo a necessidade de alteracdo no referido cronograma do anexo lll.

A CONTRATADA encaminhard ao MUNICIPIO DE FOZ DO IGUAGU os relatérios padrdo em arquivo
editavel (XLS), conforme as especifica¢des:

Lista geral de todos os candidatos classificados;
Lista especifica de candidatos PcD classificados;
Lista geral de ampla concorréncia e PcD, na ordem de sua convocagao;

Lista especifica de candidatos negros e afro descendentes classificados;
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Lista geral de ampla concorréncia, PcD, negros e afro descendentes na ordem de sua convocagao;
Lista geral e especificada dos candidatos aptos e ndo aptos no processo da Investigacdo Social;

Lista geral e completa contendo as informag¢des por cargo seguindo ordem decrescente de
classificacdo, por ordem alfabética contendo as notas por componentes da prova e por ordem
alfabética com os dados pessoais do candidato constando no minimo nome, RG, CPF, titulo de
eleitor, nome da mae e do pai, endereco completo, telefones, reservista, raca, cor, e-mail,
escolaridade, estado civil e mais informag¢des que couber, conforme o Layout — Importagao e
Exportacdo do sistema Sénior disposto no Anexo V.

A CONTRATADA, na realizacao final da Prova de Investigacao Social, deverd fornecer ao
Municipio de Foz do Iguaqu-PR, além da lista dos candidatos aprovados, todas as certiddes
negativas fornecidas, bem como os laudos dos testes psicoldgicos realizados na fase do concurso,
para os procedimentos de facilitacdo apds classificacdo e posse dos candidatos classificados.

Durante o cronograma de realizacdo do concurso, a CONTRATADA manterd os servicos de
atendimento via call-center por meio do sistema 0800, via internet, e-mail e/ou no que couber,
para informagbes aos candidatos. 10.33 Obrigac¢des decorrentes da Instru¢do Normativa n°
142/2018 do Tribunal de Contas do Estado do Parana - A CONTRATADA devera apresentar:

Comprovantes de qualificacdo técnica da instituicdo; (IN TCE/PR n° 142/2018, Art. 11, Il, letra c);
10.33.2 Comprovantes dos procedimentos e sistemas aplicados para garantia do sigilo das provas;
(IN TCE/PR n° 142/2018, Art. 11, I, letra ¢);

egistro ou inscricdo na entidade profissional competente e comprovacdo de aptiddao para
desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com
o objeto da contratacdo (IN TCE/PR n° 142/2018, Art. 11, I, letra ¢);

Cdépia do contrato social ou do estatuto da instituicao contratada para a realizagao do certame;
(IN TCE/PR n°142/2018, Art. 11, II, letra d);

Termo de designacao dos membros da banca ou comissao examinadora/julgadora do processo de
selecdo e indicacdo da qualificacdo profissional de seus membros, RG e CPF; (IN TCE/PR n°
142/2018, Art. 11, lll, letra ¢);

Comprovagao de existéncia de vinculo entre os examinadores e a instituicdo responsavel pela
conduc¢ao do processo de selecao, mediante apresentacao de cépia do contrato de trabalho ou
de prestacdo de servicos; (IN TCE/PR n° 142/2018, Art. 11°, Ill, letra d);

Cdpia dos diplomas dos examinadores, ou de seus curriculos Lattes devidamente registrados no
CNPq, atestando capacidade técnica para cada uma das areas de conhecimentos afetas aos
cargos ofertados (IN TCE/PR n°142/2018, Art. 11, Ill, letra e);
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Declaragao dos membros das bancas/comiss6es examinadora/julgadora de que nado participaram
do processo de selecdo como candidatos, nem seus conjuges, companheiros (as) ou parentes
consanguineos ou afins até o 3° (terceiro) grau (IN TCE/PR n° 142/2018, Art. 11, IV, letra h);

Fornecer lista de inscritos e aprovados nos moldes estabelecidos pelo Manual de Importa¢ao do
SIAP - Admissdo do TCE/PR (IN TCE/PR n°142/2018, Art. 10, §3°, §4°);

Faz parte integrante deste Termo de Referéncia a Instrucdo Normativa n° 142/2018 do Tribunal de
Conta do Estado do Parand, bem como o Manual de Importacao do SIAP — Admissdes vigentes e
eventuais alteracdes posteriores a data de assinatura do contrato de prestacao de servico.

Outras Obrigacdes da CONTRATADA:

1.

W

Desenvolver e programar o objeto desta proposta através de seu quadro técnico e funcional;
Dedicar-se ao projeto até sua efetiva conclusao dentro dos padrdes de qualidade e exceléncia;

Divulgar a realizagdo do processo do certame nos meios de comunicagao via releases a imprensa,
e-mail marketing, informativo de concursos eletrdnicos e outros dentro das suas possibilidades ou
no que couber;

Zelar pelo nome do MUNICIPIO DE FOZ DO IGUACU no ambito das atividades decorrentes da
presente proposta;

Tratar com confidencialidade toda e qualquer informacao e material do processo, sé podendo ser
divulgado ou distribuido no cumprimento do cronograma;

Responsabilizar-se pelo pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias,
aluguéis, taxas e todo e qualquer 6nus decorrente da execu¢ao do processo;

Cumprir obrigatoriamente o cronograma previsto no edital, considerando inclusive o item 4.

Fica expressamente proibido a subcontratacdo na consecucao do objeto deste Termo de
Referéncia, baseado nos fundamentos da Lei Federal n® 14.133/2021, §2° do art. 122 da Lei n°
14.133/2021, é vedada a subcontratacdo para a execugdo dos servicos.

Responder aos questionamentos juridico-administrativos, formalizados pelo Municipio ou pelos
candidatos, sobre o concurso em questao, durante todo o periodo de validade do certame; 11.9
Antecipar a homologacao do resultado final classificatério de cargos, caso necessdrio, a critério
do Municipio.

CLAUSULA OITAVA - DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE
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1. Publicar no Didrio Oficial do Municipio todos os editais relacionados ao Concurso Publico.

2. Dar ampla divulgacdo a realizacdo do Concurso Publico nos meios de comunicagao via releases a
imprensa e outras formas de midia.

3. Disponibilizar o nimero de conta bancaria para a arrecadacao dos valores das inscri¢des.

4. Homologar o resultado final.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO

N3o obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucao de todos os servicos,
a Comissdo de Concurso Publico designada pela Portaria n° 77.813/2023 e suas alteracdes ( se houver),
reserva-se o direito de, sem que restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e
completa fiscaliza¢do sobre os servicos, podendo para isso:

Observar o fiel adimplemento das disposicdes contratuais;

Ordenar a suspensao da execuc¢dao dos servicos contratados se estiver em desacordo com o
pactuado, sem prejuizo das penalidades a que esta sujeita a CONTRATADA.

A Comissdao nomeada pela Portaria n° 77.813/2023, designa como Presidente, a servidora Franciele
Garbin Pinzan Oliveira - Responsavel pela Diretoria de Gestao de Pessoas, que atuara como Gestora do
contrato e os demais membros; Andréia Simoni Bressan Rodrigues; Ary Souza de Almeida; Daniel
Dario Aquino Delgado; Gerson Rodrigues Vieira; Carlos Alberto Cristaldo; Fernando Antunes
Rodrigues; Giovani Fabio Langwinski; Sandro Miguel Souza e Sérgio Muniz dos Santos, que atuarao
como fiscais.

CLAUSULA DECIMA - DA CESSAO DO CONTRATO E SUBCONTRATACAO

A CONTRATADA ndo poderd ceder o presente Contrato a nenhuma pessoa fisica ou juridica, sem
autorizacao prévia, por escrito, do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, em seu Artigo 155, 0
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licitante/adjudicatdrio que:
| - dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

II- dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Ill - dar causa a inexecugdo total do contrato;
IV - deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

VIII - apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a licitagdo ou a execug¢ao do contrato;

IX - fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

X- comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Xl - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°12.846, de 1° de agosto de 2013.
Ainda:

A autoridade competente, na aplicacdo das san¢des, levard em consideracdo a gravidade da conduta
do infrator, o cardter educativo da pena, a reincidéncia de transgressdes por parte da contratante, levando
em consideracdao todos os atos celebrados com a CONTRATANTE, bem como os danos causado a
Administracdo, observando o principio da proporcionalidade e da razoabilidade.

Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de prdtica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013 (Lei Anticorrup¢do), como ato lesivo a
administracdo publica nacional, cdpias do processo administrativo necessdrias a apuragao da
responsabilidade da empresa deverdao ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacao preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagao — PAR.

A apuracgdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administracdo Publica nacional nos termos da Lei n° 12.846/2013, seguirdo seu rito normal na unidade
administrativa.
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O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administra¢do Publica Municipal resultantes
de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante,
0 Municipio poderd cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA APLICACAO DAS MULTAS

Quando da aplicacdo de multas, o CONTRATANTE notificara a CONTRATADA que tera prazo de 10 (
dez) dias para recolher a Tesouraria do CONTRATANTE a importdncia correspondente, sob pena de incorrer
em outras san¢des cabiveis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA INEXECUCAO DO OBJETO e DA RESCISAO (EXTINCAO)

Dado o teor da Lei n°14.133 de 01 de Abril de 2021, em seus artigos:

Art. 137. Constituirdo motivos para extincdo do contrato, a qual devera ser formalmente motivada
nos autos do processo, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, as seguintes situagdes:

I- ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de cldusulas contratuais, de
especificacdes, de projetos ou de prazos;

Il- desatendimento das determinacbes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execucdo ou por autoridade superior;

lll - alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua
capacidade de concluir o contrato;

IV- decretagao de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolu¢do da sociedade ou falecimento do
contratado;

V - caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execu¢dao do contrato;

VI - atraso na obtencao da licenca ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou altera¢ao substancial
do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;

VII- atraso na liberagdo das dreas sujeitas a desapropria¢do, a desocupacao ou a servidao
administrativa, ou impossibilidade de liberagao dessas areas;
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VIII - razGes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do drgdo ou da entidade
contratante;

IX- ndo cumprimento das obrigacdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz.

§ 1° Regulamento poderd especificar procedimentos e critérios para verificacdo da ocorréncia dos
motivos previstos no caput deste artigo.

§ 2° O contratado tera direito a extin¢do do contrato nas seguintes hipdteses:

I - supressdo, por parte da Administracdo, de obras, servicos ou compras que acarrete modificacdo
do valor inicial do contrato além do limite permitido no art. 125 desta Lei;

Il - suspensao de execugao do contrato, por ordem escrita da Administracdo, por prazo superior a 3
(trés) meses;

Il - repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias Uteis, independentemente do pagamento
obrigatdrio de indenizagdo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobiliza¢Ses e mobiliza¢des e
outras previstas;

IV - atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissdo da nota fiscal, dos pagamentos ou de
parcelas de pagamentos devidos pela Administracao por despesas de obras, servicos ou fornecimentos;

V - ndo liberagao pela Administragao, nos prazos contratuais, de area, local ou objeto, para execugao
de obra, servico ou fornecimento, e de fontes de materiais naturais especificadas no projeto, inclusive devido
a atraso ou descumprimento das obriga¢bes atribuidas pelo contrato a Administragdo relacionadas a
desapropriagdo, a desocupagdo de dreas publicas ou a licenciamento ambiental.

§ 3° As hipdteses de extin¢do a que se referem os incisos Il, Il e IV do § 2° deste artigo observardo as
seguintes disposicoes:

I - ndo serao admitidas em caso de calamidade publica, de grave perturbacao da ordem interna ou de
guerra, bem como quando decorrerem de ato ou fato que o contratado tenha praticado, do qual tenha
participado ou para o qual tenha contribuido;

Il - assegurarao ao contratado o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obriga¢des
assumidas até a normalizacdo da situagdo, admitido o restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
do contrato, na forma da alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 desta Lei.

§ 4°0Os emitentes das garantias previstas no art. 96 desta Lei deverdo ser notificados pelo
contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de cldusulas
contratuais.

Art. 138. A extin¢do do contrato podera ser:
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I - determinada por ato unilateral e escrito da Administra¢dao, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua prépria conduta;

Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por media¢do ou por comité de resolucdo
de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

Ill - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de cldusula compromissdria ou compromisso
arbitral, ou por decisdo judicial.

§ 1° A extingao determinada por ato unilateral da Administra¢ao e a extingdo consensual deverao ser
precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no
respectivo processo.

§ 2° Quando a extincdo decorrer de culpa exclusiva da Administracdo, o contratado sera ressarcido
pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e terd direito a:

I- devolugao da garantia;
Il - pagamentos devidos pela execu¢do do contrato até a data de extincao;

11l - pagamento do custo da desmobilizacao.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢oes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais de licita¢es e contratos administrativos e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢bes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Cdédigo de Defesa do
Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste termo, perante o Foro
da Comarca de Foz do Iguaqu, Estado do Parand, ndao obstante qualquer mudanca de domicilio da
CONTRATADA que, em razdo disso, é obrigada a manter um representante com plenos poderes para receber
notificagao, citacdo inicial e outras medidas em direito permitidas.

Justas e contratadas, firmam as partes o presente instrumento contratual, que serd assinado de forma
eletrénica e/ou digital, na plataforma disponibilizada pelo Municipio de Foz do Iguacu, garantida a eficacia
das Clausulas, publicado ainda em didrio oficial do municipio, para que produza seus efeitos legais.
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Foz do Iguacu/PR, 15 de fevereiro de 2024.

Documento assinado de forma digital/eletronica, cfe Decreto n° 28.900/2021-PMFI.

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura:
Francisco Lacerda Brasileiro - Prefeito Municipal

Eliane Davilla Savio - Secretaria Municipal da Administra¢ao

Marcos Antonio Jahnke - Secretario Municipal de Seguranca Publica

Carlos Henrique da Cunha Castro - Presidente Fundatec
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TERMO DE REFERENCIA N°. 001/2024

Sistema Eletronico oficial municipal utilizado para elaboragdo e validagdo legal do presente
documento: SISTEMA DE INFORMACOES DIGITAIS (SID). A ASSINATURA ELETRONICAE
ELABORACAO DESTE DOCUMENTO ESTAO AMPARADAS PELO: DECRETO N° 28.900,
DE 20 DE JANEIRO DE 2021. LEI N° 4536, DE 4 DE SETEMBRO DE 2017. Autoriza a utilizagdo
do meio eletronico para a gestdo dos processos administrativos e de documentos de arquivo,
produzidos nos termos das Leis n° 3.971, de 17 de abril de 2012 e 4.057, de 19 de dezembro de

2012, no ambito dos oOrgdos da Administracdo Publica Direta, Autarquica e Fundacional do

Municipio de Foz do Iguagu.

1.DO OBJETO

Este Termo de Referéncia tem por objetivo definir as condi¢des e especificacdes técnicas com vistas
a contratacdo de empresa para execucdo de Concurso Publico, referente ao processo n°. 001/2024,
para o provimento de cargo em regime Estatutario na Administragdo Municipal, conforme descritivo

nos Anexos, que seguem e passam a fazer parte integrante do presente Termo.

1.1. DA MOTIVACAO E JUSTIFICATIVA

O preenchimento das 50 (cinquenta) vagas para ampla concorréncia em aberto visando a contratacéo
de novos servidores para o provimento do cargo efetivo de GUARDA MUNICIPAL DE 32
CLASSE, e Cadastro de Reserva (CR), para suprimento das vagas que vierem a existir Setores
publicos na area de seguranca prestados a comunidade do Municipio de Foz do Iguagu-PR.

1.2. FUNDAMENTACAO

Considerando a necessidade premente de preenchimento das 50 (cingquenta) vagas para ampla
concorréncia para o provimento do cargo efetivo de Guarda Municipal de 32. Classe, tanto masculino
quanto feminino, e visando garantir a melhoria e continuidade nos servicos de seguranca prestados a
comunidade do Municipio de Foz do lguacu-PR, justifica-se a contratagdo por meio de dispensa de
licitagdo, conforme estabelecido pela Lei 14.133/202.

A contratacdo se ampara no Artigo 75, inciso XV, da Lei 14.133/2021, o qual estipula a dispensa de

licitagdo para contratacdo de instituicdo brasileira sem fins lucrativos, que tenha como finalidade
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esfaﬁféria a execucdo de atividades especificas. No caso em questdo, a empresa contratada preenche
0s requisitos estabelecidos pela legislacdo, sendo uma instituicdo brasileira sem fins lucrativos,
comprovadamente idénea e apta a realizar processos seletivos e concursos, conforme estipulado em
seu estatuto social.

Além disso, a analise comparativa das propostas apresentadas evidencia que a empresa selecionada,
FUNDATEC, oferece um custo menor entre as empresas que foram cotadas pela nova norma,
demonstrando, portanto, sua adequacao legal para a dispensa de licitacao.

Embora a Lei 14.1333/2021 institua a dispensa eletronica como procedimento preferencial, no
presente caso opta-se pelo afastamento dessa modalidade devido a complexidade e especificacdo da
contratacdo em questdo. A realizacdo de um concurso publico demanda uma analise minuciosa das
propostas, garantindo a selecdo da empresa mais qualificada a conduzir o certame de forma
transparente e eficiente.

Diante da urgéncia em preencher os cargos de Guarda Municipal de 3% Classe e garantir a
continuidade dos servicos publicos de seguranca, bem como da necessidade de assegurar a qualidade
e transparéncia do processo de contratagdo da empresa responsavel pelo concurso publico, justifica-
se a dispensa de licitacdo nos termos da Lei 14.133/2021.

A realizacdo do orcamento para a dispensa de licitacdo com apenas duas empresas se justifica pela
auséncia de interesse manifestado pelas demais empresas em participar do certame. Apesar dos
esforcos em buscar um nimero maior de fornecedores para garantir a competitividade e transparéncia
no processo de contratacdo, a ndo apresentacdo de propostas por parte dessas empresas limitou as
opc¢Oes disponiveis. Entretanto, é importante ressaltar que os servidores responsaveis pela pesquisa de
mercado atestam que o preco obtido nas propostas das empresas consultadas reflete de forma
adequada os valores praticados no mercado, garantindo assim a conformidade e a razoabilidade dos
precos, conforme constatado em suas buscas e analises. Portanto, mesmo diante da limitagdo no
nimero de empresas consultadas, a pesquisa realizada pelos servidores garantiu a obtencdo de
informacdes suficientes para embasar a contratacdo, assegurando a eficiéncia e legalidade do
processo de dispensa de licitacdo

Assim, a contratacdo da empresa FUNDATEC para a confec¢do do concurso publico atende aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia que regem a
administracao publica, assegurando a selecdo dos melhores profissionais para o servigo publico.
Os Atestados de Capacidade Técnica juntados ddo conta de que a instituicdo atende aos requisitos
necessarios para prestar os servicos objeto desta dispensa de licitacdo( em anexo);

Partindo desses pressupostos, realizou-se pesquisa de precos, a qual constatou que 0 menor prego para
contratagao da empresa Fundatec tendo em vista que o Municipio nao tera custo com a contratagcao da
mesma, pois o valor sera em percentual da taxa da inscrigdo cobrado para participagao do concurso.
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Deégéia ainda que, o orgamento realizado com empresa FGV estipula cobranga fixa até 3 mil candidatos
e valor excedente em caso de mais inscrito, além disso, ao vincular o pagamento ao numero de vagas,
a empresa tem um incentivo extra para otimizar o tempo demandado para a realizagao do concurso,
garantindo que todas as posigoes sejam preenchidas, de acordo com a normativa vigente.

Isso garante a administragdo publica uma selacdo mais célere e eficiente de candidatos, pois a

contratada tem interesse financeiro na conclusao do processo dentro do prazo estipulado.

Pelo exposto, com esteio no art. 75, inciso da Lei 14.133/2021, pugna-se pela contratagao direta, por
meio de dispensa de licitagao TENDO EM VISTA A COMPLEXIDADE DO OBJETO , com afastamento da
dispensa eletrénica.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO:

O valor contratado é de 69% ( sessenta e nove ) do valor financeiro bruto arrecadado com

as taxas de inscrigéo;

2. DAS ESPECIFICACOES TECNICAS

A execucéo do servico compreende:

2.1. Elaboracédo e publicacdo de todos os editais, bem como o cronograma de atividades no Anexo
111, sob a supervisdo da Comissdo Especial de Concurso Publico nomeada pela Portaria n°® 77.813 de
06/12/2023, o qual podera sugerir alteracdes ou no que couber;

2.1.1. O Edital de Abertura deve ser encaminhado para a Comissdo Especial de Concurso conforme
item 6, 10.6 e 10.8 deste Termo, o qual podera sugerir alteracGes ou no que couber ;

2.1.2. Todos os demais editais referentes as publicacdes do certame deverdo ser enviados para a
Comissdo de Concurso em ate 48h para anuéncia e/ou alteracdes, antes da data de divulgacédo
prevista no edital de abertura, sendo que o descumprimento poderd e ensejard aplicagdo de
penalidades conforme esta previsto no item 14.

2.2. Inscricdo e homologacdo dos candidatos, conforme cronograma do Anexo llI.
2.3. Elaboracao, reproducéo, aplicacéo e correcao de todas as provas previstas para este certame.

2.4. Analise e resposta aos recursos impetrados durante toda a validade do certame.
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2.5. Disponibilizacdo dos locais com infraestrutura fisica para realizacdo do referido concurso e para
o0 suporte presencial indicado no item 3.3 e demais conformem seguem neste documento.

2.6. Selecdo e elaboracdo dos conteudos programaticos, referencial bibliografico e demais
especificacOes referentes ao concurso.

2.7. Disponibilizar no site da contratada, espaco/pagina especifico e exclusivo para divulgacoes,
informacdes, publicacdes, solicitacbes, resultados, homologacGes, deferimentos/indeferimentos,
gabaritos, inscrigdes, recursos e demais atos pertencentes ao certame.

2.8. O controle da arrecadacdo das taxas de inscri¢do sera e ficara sob a responsabilidade da conta
bancéria indicada pelo Municipio.

2.9. Fica de modo acordado com, a Empresa/Instituicdo, que a contratacdo de todos os profissionais
necessarios para a execucdo do certame, devera ser somente por profissionais devidamente
habilitados e qualificados para a elaboracdo e correcdo das provas e de acordo com as areas de

conhecimento relacionadas ao cargo indicados neste documento.
3. DOS LOCAIS DE APLICAC;AO DAS PROVAS

3.1. Os locais de aplicacdo das provas deverdo ser selecionados entre aqueles que possuam
infraestrutura adequada para permitir a boa acomodacdo fisica dos candidatos, facilidade de acesso e
sinalizacdo para orientar a movimentagéo e translado dos candidatos nos dias das provas, inclusive
para os candidatos com deficiéncia.

3.2. Os locais contratados para as aplicacfes das provas, deverdo ser submetidos a Comissao Especial
de Concurso Publico, antes de serem confirmados, indicando os endereco completos para a
verificacdo e anuéncia desses locais, sendo nas estruturas, capacidade, locomocdo e adequacgéo e
quanto a acessibilidade, para avaliacdo ao aspecto de localizacdo e do acesso, considerando-se a
utilizacdo de transporte coletivo pelos candidatos, sendo facultado a Contratante recusar um ou mais
locais indicados e solicitar nova indicacédo/avaliacéo.

3.3. Todos os locais deverdo dispor de banheiros femininos e masculinos, bebedouros, iluminacéo,
climatizacdo e ventilagdo adequados e adaptados as necessidades de Pessoas com Deficiéncia (PcD),
sempre que necessario e solicitado pelos candidatos.

3.4. Em cada local de prova devem haver, pelo menos, uma sala reservada e especifica para lactantes.

3.5. Os locais deverdo estar de acordo com os protocolos sanitarios vigentes.
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3.6. Os espacos para realizacdo da prova pratica para o cargo, devem estar de acordo com os tipos das
provas;
3.7. DAS ETAPAS E FASES

ETAPAS FASES AVALIACAO CARATER RESPONSABILIDADE

1% Fase I Classificatorio e

Prova Objetiva

1P ETAPA eliminatério Empresa

22 Fase Prova Discursiva Classificatdrio e Empresa

eliminatorio

12 Fase Prov,a_— Teste de Aptidéo Classificatério e Empresa
22 ETAPA Fisica - TAF eliminatério
3 ETAPA Fase (inica | Exame Psicolégico Eliminat6rio Empresa
42 ETAPA Fase (nica | Exame de Investigacdo Eliminatorio Empresa em conjunto com a

Social Corregedoria (SMSP/PMFI/PR)

4. DAS PROVAS

Durante o certame, serdo aplicadas as seguintes provas em conformidade com o Anexo Il, deste
Termo de Referéncia;

» Prova Teorico-Obijetiva (classificatoria e eliminatoria);

» Prova Discursiva (redagdo- classificatoria e eliminatéria), conforme anexos xx e xx, sendo a

correcdo para todos os candidatos classificados dentro da linha de corte, conforme estabelecido no

quadro do item 10.26;

» Prova de TAF (Teste de Aptiddo Fisica) - (classificatoria e eliminatoria);

> Prova Psicoldgica — (também sendo e principalmente e especifica para porte de arma)-(eliminatdria);

»>Investigacdo Social - (Empresa deverd realizar esta fase em conjunto com a

Corregedoria/SMSP/PMFI) - (eliminatéria);

4.1. PROVA TEORICO-OBJETIVA
4.1.1. As provas, serdo elaboradas por nivel de escolaridade exigida (Ensino Médio) para o cargo,
que deverd atender as especificacdes conforme Anexos | e Il, parte integrante do presente termo,

bem como que a pontuacdo de cada matéria, constard em item especifico no edital de abertura;
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415 A prova devera ser compostas somente por questfes ineditas, elaboradas exclusivamente para
0 presente Concurso;

4.1.3. A empresa contratada devera apresentar a Comissdo Especial de Concurso, garantias de sigilo
na elaboracédo em todas as etapas das provas, bem como durante todo o certame;

4.1.4. As provas deverdo ser elaboradas e adequadas para serem realizadas no prazo maximo de 4
(quatro) horas;

4.1.5. As provas deverdo ser aplicadas no periodo - Matutino

4.1.6. As questBes da prova objetiva serdo do tipo multipla escolha, com 5 (cinco) op¢des e uma
Unica resposta, de acordo com o comando da quest&o;

4.1.7. Os contetdos programaticos, bibliograficos e demais especificacdes das provas escritas serao
definidos pela CONTRATADA e submetidos a apreciacao pela Comissao Especial do Concurso, que
poderd propor complementacgdo e/ou alteracdo, podendo ser publicado como um anexo ao edital.

4.2. PROVA DISCURSIVA

4.2.1. A prova discursiva consistira em redacgdo (classificatoria e eliminatoria) para o cargo, conforme
descrito no Anexo II;

4.2.2. A correcdo serd efetuada somente dos candidatos classificados na prova tedrico-objetiva e
limitados ao quantitativo da linha de corte constante no item 10.26.

4.2.3. A prova discursiva — Consistird em producdo de uma redacéo de tema relativo ao cargo de no

minimo 15 linhas e no maximo 30 linhas.

4.3. DAS PROVAS DO TAF

O TAF (Teste de Aptiddo Fisica) sera uma prova de carater classificatorio e eliminatdrio, destina-se na
avaliacdo e condicdo fisica dos candidatos para 0 desempenho das atividades que serdo inerentes ao cargo
pleiteado, todos os candidatos aptos a realizar os testes, deverdo passar pelas 3 (trés) etapas, sendo o teste de
barra fixa, o teste de abdominal remado e o teste de corrida, onde o candidato devera somar uma pontuagao
minima, igual ou superior a 9 (nove) pontos, para que seja aprovado no TAF/prova, ndo sera permitido
nenhum tipo de aparelho como auxilio para as realizacdes das fases. As provas para o0 TAF serdo aplicadas

somente para os primeiros 600 (seiscentos) candidatos classificados na etapa da Prova Discursiva.
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4.3.1 Na 1° Etapa - TESTE DE BARRA FIXA (flexdo e extensdo dos membros superiores

(cotovelos);

4.3.2. O candidato deveré realizar o maior nimero possivel de barra para atingir sua pontuagao desejada; tempo

maximo para execucdo 1 (um) minuto. Entretanto serd permitido o repouso entre 0s movimentos, na sua

4.3.3 - Homem — posig¢ao inicial: ao comando “em posi¢ao”, o candidato devera ficar suspenso na
barra horizontal, a pegada das m&os serd em pronacao, os cotovelos em extensdo, ndo podera
haver nenhum contato dos pés com o solo, todo o corpo completamente na posicédo vertical (cabeca,
tronco), os membros inferiores (pernas) cruzadas.

4.3.4 Ao comando “iniciar”, o candidato devera flexionar os cotovelos, elevando o0 seu corpo até que
0 queixo ultrapasse o nivel da barra, sem apoiar o queixo na barra. Em seguida, devera estender
novamente os cotovelos, baixando o seu corpo até a posicdo inicial. Esse movimento completo,
finalizado com o retorno a posicdo inicial, correspondera a uma unidade de execucao.

4.3.5 - Mulher — posigéo inicial: a candidata devera posicionar-se sob a barra. Ao comando de “em
posigdo”, a candidata, podendo utilizar um ponto de apoio, empunharda a barra, a pegada das maos
sera em pronacgdo e queixo acima da parte superior da barra, ndo podendo mais tocar na barra,
mantendo os cotovelos flexionados e pés ainda em contato com o ponto de apoio e ao comando de

“iniciar” a candidata flexionara os joelhos a 90°. (noventa) graus.

4.3.6 DA PONTUACAO DA BARRA FIXA

QUADRO DE PONTUAGAO DA BARRA FIXA
Homem Mulher
Execugé&o de Flexdes Pontos Execuc&o Isométrica Pontos
3 1 16 seg. 1
4 2 25 seg. 2
6 3 30 seg. 3
9 4 35seg 4
12 5 45 seg. 5

4.3.7-2°Etapa- TESTE DE FLEXAO ABDOMINAL REMADO

O teste de flexdo abdominal é feito pelos participantes do sexo feminino e do masculino.

O candidato devera realizar o maior nimero possivel de repeticdes para atingir sua pontuacéo desejada. Tempo
maximo para execucao 1 (um) minuto.

4.3.8- Em decubito dorsal, bragos estendidos (dorso das maos em contato com o solo), quadril e

pernas estendidos, calcanhares em contato com o solo.
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4.3.9- Ao comando de “iniciar”, o candidato deve flexionar o tronco até tocar os joelhos em sua parte
superior, regido central da patela, com os cotovelos.
Os candidatos devem realizar o maior nimero de repeticdes, entretanto serd permitido o repouso

entre 0s movimentos, na posicao inicial.

4.3.10 - PONTUACAO DO ABDOMINAL REMADO

QUADRO DE PONTUACAO DO ABDOMINAL REMADO
HOMEM MULHER
Execucao Flexdes Pontos Execugdo deisometria Pontos

25 1 20 1
30 2 25 2
35 3 30 3
40 4 35 4
45 5 40 5

4.3.11 -3° Etapa - TESTE DE CORRIDA de 12min (doze) minutos

Teste de Cooper, teste que avalia a capacidade cardiorrespiratdria de uma pessoa pela distancia percorrida em
12 minutos. Consiste em o candidato correr 12min a maior distancia possivel desejada para atingir sua
pontuacéo. Esse teste sera aplicado na pista de atletismo (400m), para iniciar o avaliador usara trés comandos,
atencdo, prontos e um apito, e para finalizar os 12min ele faré 2 apitos. Apos o apito final o candidato devera

permanecer no local até o avaliador dispensar 0 mesmo.

4.3.12— DA PONTUACAO DO TESTE DE 12MIN

QUADRO DE PONTUACAO DO TESTE DE 12MIN.
Homem Mulher
Execucdo de Percurso Pontos Execucao de Percurso Pontos
2.150 mts 1 1.750 mts 1
2.250 mts 2 1.900 mts 2
2.350 mts 3 2.050 mts 3
2450 mts 4 2.200 mts 4
2.600 mts 5 2.350 mts 5
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4.3.13 DO LOCAL PARA APLICACAO DO TAF

4.3.13.1 - A prova do TAF poderéa ser aplicado na pista de atletismo Edmilson Sergio Haus, rua Lisboa, NC.
510, no bairro Campo do Iguacu (junto ao Complexo Esportivo Costa Cavalcante), conforme convénio ja
firmado com as Secretarias Municipais da Administragéo e de Esporte e Lazer, o qual segue no quadro abaixo,

a sugestéao de horarios para o inicio e a execucao das provas:

Periodo Horario de chegada Fechamento dos portdes Inicio das provas
Manha 6h25min 6h55min 7h

Periodo Horario de chegada Fechamento dos Portdes Inicio das provas
Tarde 15h25min 15h55min 16h

4.3.14 - Os candidatos deverdo se apresentar até 30min (trinta) minutos antes do previsto para inicio das provas
do TAF, apds o fechamento do portdo ndo sera permitido o ingresso de qualquer candidato ao local da prova.

a- No ato da execucéo da prova do TAF, o candidato devera apresentar:

b - Ficha de inscricéo;

¢ - Documento oficial com foto para identificacéo;

d - Atestado médico preenchido corretamente com nome completo do candidato, carimbo, CRM e assinatura
do médico assistente, o Atestado Médico devera declarar que o candidato esteja apto para a realizacdo das
atividades fisica, - O atestado médico, podera ter sua expedicdo com a validade de no méximo 30 (trinta) dias;

e - O candidato que optar em se hidratar (agua) durante a execucdo das provas, podera levar uma garrafa (pet)
devendo ser transparente, sem rétulo;

f- Estar alimentado e em condi¢Bes para exercer as fases da prova em pratica desportiva;

g - Devera estar em trajes apropriados para a pratica desportiva;

h - O candidato que usar lentes corretivas:

i - Devera comparecer no dia da prova com o atestado médico (oftalmo) especificando o grau e compatibilidade
para o exercicio das atividades e com as lentes dos 6culos atualizadas e ndo é permitido a realizacdo da prova do
TAF com lentes de contato. “qualquer patologia ocular sera avaliada individualmente por um médico
especialista, no ato do exame admissional”,

J - Durante a execucdo das fases das provas do TAF, ndo serd permitido nenhum tipo de uso de aparelho

eletronico (exemplo; celular, tablet, relégios, e/ou outros);
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| - Durante a execucdo das fases da prova, ndo sera permitido acompanhantes, sendo somente autorizado o

acesso do candidato nos locais das provas.

4.4 DA PROVA PSICOLOGICA:

A contratada realizard as avaliagdes psicoldgicas através de banca especifica para os candidatos
classificados nas etapas anteriores, sendo exigidos requisitos estabelecidos pela Policia Federal, além
de outros que atendida a legislacdo que trata do assunto, conforme o quadro do Anexo II.

4.4.1 As AvaliacGes psicoldgicas deverdo ser aplicadas por profissionais credenciados junto a Policia
Federal e tera carater eliminatério, deverdo ser realizadas as avaliacGes das competéncias essenciais
para o cargo, com aplicacdo individual. Sendo que os testes deverdo atender as normas em vigor do

Conselho Federal de Psicologia, bem como e principalmente, sendo especifica para porte de arma.

4.5 DA INVESTIGACAO SOCIAL:

4.5.1 A Investigacdo Social consiste em uma pesquisa extensa sobre a vida pessoal do candidato, em
seus aspectos moral, social, profissional, escolar, entre outros. E feita uma investigagdo sobre o
histérico do candidato para verificar possiveis fatores que possam ser considerado APTO ou NAO
APTO, podendo o levar a exclusdo do Concurso Publico, caso a exigéncia de idoneidade moral e boa
conduta, como em qualquer outra etapa, que estara sendo realizada com a previsdo no edital, devem
estar expostos os critérios, de forma clara e objetiva, que serdo analisados para que o candidato seja
considerado recomendado ou ndo recomendado. Na investigacdo social, o candidato terd sua vida
pessoal e profissional avaliada, além disso, seus antecedentes criminais também serdo levados em
consideracdo. Vale lembrar ainda que a sua conduta seja avaliada na totalidade, levando em
consideracdo todas as ocorréncias, até 0 momento presente.

4.5.2 - O candidato classificado para esta fase no processo devera providenciar sob suas expensas
todos os documentos necessarios para a referida investigacdo, onde deverad preencher corretamente
todos os dados a declaracdo constante no anexo 1V, autorizando os procedimentos para a realizacao
da Investigacdo Social e juntamente com as demais coOpias dos documentos, das declaracdes
conforme relacionados e encaminhar por meio digital, através de um link que sera fornecido pela
empresa contratada, sendo escaneados e em formato pdf, para verificacdo dos fatores:

4.5.3 - Copias dos seguintes documentos:

a - Declaracéo de autorizacdo para a sindicancia e vida pregressa para a prova de investigacdo social
concurso publico n® 001/2024- cargo de guarda municipal de 32 Classe.
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b - Carteira de Identidade (RG)

c - Cadastro de pessoas fisicas (CPF)
d - Carteira Nacional de habilitacdo (CNH) A e B;

f - Certificado de Reservista e/ou Certificado de Dispensa do Servico Militar (para candidatos do

sexo masculino)

g - Certificado de conclusdo de Ensino médio.

h - Certidbes Civeis e Criminais atualizadas dos Cartérios Distribuidores e da Vara de Execucfes
Penais, Estadual e Federal da comarca onde residiu nos tltimos 05 (cinco) anos;

i - Certiddo Negativa do Cartorio da Zona Eleitoral onde esta cadastrado (quitacéo eleitoral;

J - Certiddes Negativas sendo expedidas pela: Policia Federal e Policia Civil da comarca onde o
candidato residiu nos ultimos 05 (cinco) anos;

| - Certiddo atualizada que ateste ndo ter sofrido penalidade disciplinar nos ultimos 05 (cinco) anos ao
candidato que ocupa ou ocupou cargo ou emprego publico em qualquer servico publico federal,
estadual ou municipal;

m - Comprovante de residéncia, (conta de agua, luz, telefone fixo e/ou contrato de locagdo com
anexo da declarag&o do proprietario em nome do candidato ou do parente de 1° grau (pai/mée).

n - Todos os custos com os documentos solitados ficardo as expensas do candidato.

0 - Todas as certidGes citadas deverdo estar dentro do prazo de validade, nunca superior a 90

(noventa) dias.

5. VALORES E ISENCOES DAS TAXAS DE INSCRICOES

O valor da taxa de inscricdo sera de R$ 120,00 (cento e vinte) reais;

5.1. Os pagamentos deverdo ser viabilizados com emisséo de boleto online ou algo equivalente para o
pagamento em agéncia bancaria e/ou correspondente.

5.2. Os pedidos de isencdo da taxa de inscricdo serdo realizados de acordo com as Leis Municipais n°.
4.693/2019 e 5263/2023 em conformidade com regramento no edital de abertura, disposto no
cronograma conforme no Anexo IlI.

5.3. Os valores destinados as inscrigdes serdo recolhidos para o tesouro municipal, que nesta, ficara
sobre a responsabilidade do Setor financeiro pertencente a Secretaria Municipal da Fazenda no
Municipio de Foz do lguagu-PR.

5.4. Os valores da taxa de inscri¢cdo ndo poderdo ser recebidos em hipétese alguma pela contratada.

11



Prefeitura do Municipio de Foz do Iguacu

ESTADO DO PARANA

6. PROGRAMA PARA O CONCURSO PUBLICO

6.1. O programa estabelecido no Anexo Ill deve ser executado na integra ficando sob a
responsabilidade da empresa a incluséo, no edital de abertura, das demais etapas legais e outras que

sejam necessarias, sujeitando a aplicacao das penalidades, conforme previsto no item 14 deste termo.

7. DO PRAZO DA VIGENCIA

7.1 O prazo de vigéncia do contrato sera de até 180 (cento e oitenta) dias, periodo estimado a contar
da homologacéo da contratacdo da empresa até a homologacédo final do concurso, podendo, no caso
de extrema necessidade, devidamente justificada pela Contratada ou Contratante, com anuéncia da

Comissao Especial de Concurso, ser prorrogado com base no art.111, previsto na Lei n°® 14.133/2021.

8. DAS CONDICOES E PRAZOS DE PAGAMENTO

8.1 A instituicdo FUNDATEC, apresentou 0 menor preco e se comprometeu em atender
integralmente as especificacdes deste Termo de Referéncia n°. 001/2024, cobrando o percentual de

69% sobre os valores financeiro bruto das inscri¢des realizadas.

8.2 DEMONSTRATIVO DOS VALORES DE MERCADO PRATICADO PELA EMPRESA
ESCOLHIDA, CONFORME QUADRO ABAIXO:

o N°. do contrato | Valores cobrados pela | Estimativas de
Municipio Contratante 5 .
executado execucdo do Certame | (at¢) Candidatos

85% do montante
CARIACICA/ ES 114/2024 -
arrecadado com as taxas

IMBE/RS 058/2023 R$ 238.754,00 3-candidatos

SAPUCAIA/RS 171/2023 R$ 787.352,30 20 mil - candidatos
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8.3. A Empresa selecionada apresentou os contratos conforme a tabela acima, para justificativa dos
precos praticados no mercado;

8.4 O valor devido para realizacdo do certame seré custeado integralmente pelas taxas de inscri¢Ges
arrecadadas.

8.5 O orcamento devera ser apresentado em percentual do valor das taxas de inscricdes;

8.6 O valor do percentual a ser pago devera constar no contrato de trabalho/prestacéo dos servicos e
nos demais documentos ou no que couber;
8.7 O percentual remanescente do valor das taxas de inscricdo ficard destinado aos cofres do

Municipio;
8.8 O numero de inscri¢des previsto no Anexo | ndo vincula a contratante, sendo mera estimativa;
8.9 Né&o podera ser exigido niumero minimo de inscritos para realizacdo do concurso;

8.10 Os valores devidos para realizacdo da presente proposta deverdo ser pagos, mediante a
competente prestacdo de contas, divididos conforme:

8.10.1 18- Parcela de25% -em até15dias apdés a homologacdo definitiva das inscricGes e
atendimento dos itens 10.32, “h” e “i” inscritos;

8.10.2 28.- Parcela de 25% - em até 15 dias ap0s a realizacdo da prova objetiva;

8.10.3 32.- Parcela de 25% - em até 15 dias ap0s a realizacdo de todas as etapas das provas;

8.10.4 42.-Parcela de 25% - em até 15 dias ap6s a homologacdo da classificacdo final, da aprovacéo

dos relatorios finais e atendimento dos itens 10.30, 10.32 “i”” e do Anexo V.

8.11 Dotacdo Orcamentaria para a realizacdo de pagamento a Empresa que executara o certame:

Secretaria Caodigo da Numeracéo - DO

Secretaria Municipal da Administracdo 04.04.04.122.0030.2011.3.3.90.39.1.000.

9 DAS OBRIGAC}()ES DA CONTRATANTE

9.1 Publicar no Diario Oficial do Municipio todos os editais relacionados ao Concurso Publico.

9.2 Dar ampla divulgacéo a realizacdo do Concurso Publico nos meios de comunicagédo via releases a
imprensa e outras formas de midia.

9.3 Disponibilizar o nmero de conta bancaria para a arrecadacdo dos valores das inscrigdes.

9.4 Homologar o resultado final.

9.5 A Comissdo nomeada pela Portaria n° 77.813/2023, designa como Presidente, a servidora

Franciele Garbin Pinzan Oliveira — Responsavel pela Diretoria de Gestdo de Pessoas, que atuara
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como.‘éestora do contrato e os demais membros; Andréia Simoni Bressan Rodrigues; Ary Souza
de Almeida; Daniel Dario Aquino Delgado; Gerson Rodrigues Vieira; Carlos Alberto
Cristaldo; Fernando Antunes Rodrigues; Giovani Fabio Langwinski; Sandro Miguel Souza e
Sérgio Muniz dos Santos, que atuardo como fiscais.

10 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 A CONTRATADA devera demonstrar, além de ser brasileira, sem fins lucrativos, detentora de
inquestionaveis de reputagdo ético-profissional e incumbida regimental e estatutariamente do ensino,
da pesquisa ou do desenvolvimento institucional, ter capacidade de executar, com a sua prépria
estrutura e de acordo com as competéncias o0 objeto do contrato, vedada a sua subcontratacdo. Nesses
casos 0 contrato deve vincular-se a projeto a ser cumprido em prazo determinado e que resulte em
produto bem definido, ndo cabendo a contratacdo de atividades continuadas nem de objeto genérico.
10.2 Elaboracédo e publicacdo do aviso de realizacdo do Concurso Publico — O extrato do edital
deverd ser divulgado pela CONTRATADA na internet, jornal impresso de circulacdo na regido,
imprensa (TV e Radio) e demais mecanismos necessarios, ou no que couber;

10.3 Objetivo da publicagdo € divulgar o Edital de Abertura no referido concurso na regido, nesse
sentido deverdo ser realizadas publicacbes semanais nos orgaos de imprensa (TV, Radio, Jornal
impresso, Internet);

10.4 Disponibilizar no site da contratada espago/pagina especifico e exclusivo para divulgacoes,
informacdes, publicacdes, solicitagdes, resultados, homologagdes, suporte, impugnacao,
deferimentos, indeferimentos, gabaritos, inscri¢des, recursos, respostas e demais atos pertencentes a
este certame;

10.5 Viabilizar acesso aos candidatos para informagdes e inscricbes — As inscricdes e geracdo de
boleto para pagamento da taxa deverdo ser viabilizadas somente via internet, devendo a empresa
oportunizar pelo menos 24 horas de prazo para o pagamento da inscri¢ao;

10.6 Disponibilizar os editais, avisos, erratas, listas, etc, no endereco eletrénico da CONTRATADA
na realizacdo e duracdo do Concurso Publico;

10.7 Elaboracdo do edital — A CONTRATADA elaborara o edital que regera todo o Concurso
Pablico dentro das normas e leis vigentes, que sera enviado para analise da Comissdao de Concurso e
ficando responsavel pelo seu contetdo e devendo ser assinado pelo presidente da Comissdo de
Concurso. O edital contera todas as informacdes de interesse do candidato, tais como: prazo e formas

para impugnacdo do edital, descricdo dos cargos, atribuices, qualificacdo profissional, pré-

14
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requis“iﬂtos, regime de trabalho, vencimentos, critérios de aprovacéo e classificacdo, desclassificacao,
desempate, conteldo programatico de cada prova, isencdo das inscri¢bes, composicdo da nota de
cada prova na formacdo da nota final incluindo critérios de desempate, critérios e formas dos
recursos, prazo de validade do certame e de eventual prorrogacdo, cronograma de execucgéo,
quantitativo de vagas, previsao de reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, taxa de inscri¢éo e
forma de pagamento, procedimentos de inscricdo e outras informacdes de interesse do processo. O
edital serd disponibilizado gratuitamente pela internet nos enderecos eletronicos da CONTRATADA
e do Municipio;

10.8 A CONTRATADA deveréa apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da
data da assinatura do contrato, a minuta do edital do concurso, assim como o descritivo do
planejamento de sua realizagdo (cronograma), a ser definido conforme normas regulamentadoras
pertinentes a espécie, todos as condi¢cBes do processo, 0s quais serdo submetidos a apreciacdo da
Comisséo de Concurso;

10.9 Processo de inscricdo — A CONTRATADA informara aos candidatos através do extrato do
edital dos procedimentos para o Concurso Publico. As inscri¢des serdo realizadas somente por meio
da internet, devendo os candidatos, para tanto, acessar, a seu critério, o endereco eletrénico da
CONTRATADA ou do MUNICIPIO DE FOZ DO IGUAGU (www.pmfi.pr.gov.br), que contera um
hiperlink para a inscricdo. Ap0s a inscricdo o candidato devera efetuar o pagamento da respectiva
taxa em qualquer agéncia ou correspondente bancério, sendo disponibilizada a confirmagdo do
pagamento da taxa de inscricdo no site da CONTRATADA. Aos candidatos ndo homologados sera
dado prazo para recurso;

10.10 Fazer o controle da arrecadacdo das inscricdes do Concurso Publico em conta bancéria
fornecida pela CONTRATANTE;

10.11 A CONTRATADA devera contar com uma competente e EXCLUSIVA Banca de
Especialistas na elaboracdo e aplicacdo dos programas de todas provas, trabalhando no mais absoluto
sigilo, ineditismo de questdes e ética profissional, sendo vedada a contratacdo de candidatos inscritos
no certame, mesmo que em cargos diversos, para a composic¢ao de bancas avaliadoras em quaisquer
etapas;

10.12 A CONTRATADA fara a analise técnica dos programas e das provas, para que estejam de
acordo com os pré-requisitos exigidos para o cargo, conforme anexos deste Termo de Referéncia;
10.13 A CONTRATADA se compromete a elaborar e aplicar as referidas provas e critérios de nivel

classificatorio e eliminatorio, compostas somente por questfes ineditas, destinadas exclusivamente

15
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para 0 Concurso Publico n° 001/2024 do MUNICIPIO DE FOZ DO IGUAGU conforme consta nos

quadros dos Anexos;

10.14 A CONTRATADA compromete-se a imprimir as provas com severo e total controle de
seguranca, embaladas por sala, em pacotes lacrados e acondicionados em sacolas com lacres
numerados por predios ou no que couber, ficando sob a sua guarda até a data de sua aplicacéo;

10.15 A CONTRATADA devera atender a todas as pessoas com deficiéncia e condi¢bes especiais
solicitadas, cumprindo as normas previstas em edital, visando a adaptacdo das provas de acordo com
as necessidades declaradas pelos candidatos;

10.15.1 A Pessoa com Deficiéncia concorre em forma de igualdade aos demais candidatos, sendo
somente reservado uma parcela de 5% (cinco por cento) das vagas, ou seja, concorrerd na lista geral
de candidatos de forma priméria e na lista de Pessoas com Deficiéncia de forma subsidiaria. Se nao
classificada dentro da lista geral, podera ser classificada dentro da lista de Pessoas com Deficiéncia;
10.15.2 O candidato Pessoa com Deficiéncia que ndo se manifestar no periodo estabelecido,
concorrera normalmente com os demais candidatos, classificando-se na lista geral;

10.15.3 Devera atender ao contido na Lei municipal n® 5.097 de 27/04/2022 sobre a cota de
candidatos negros e afros descendentes, criando regramento para analise e identificagdo desses
candidatos auto declarados;

10.16. O candidato negro e afro-descendente concorre em forma de igualdade aos demais candidatos,
sendo reservada uma parcela de 20% (vinte por cento) das vagas;

10.16.1 Os dias e locais para aplicacdo das provas serdo disponibilizados no endereco eletronico da
CONTRATADA;

10.17 No dia da aplicacdo das provas, em todas as etapas, a CONTRATADA devera disponibilizar
uma equipe (fiscais), formada por coordenador, auxiliares, fiscais, volantes, serventes e porteiros que
serdo responsaveis por todos os procedimentos, estando em permanente contato com a Coordenacao
Central. Devera haver um Coordenador Técnico da CONTRATADA que recebera a listagem dos
candidatos inscritos em seu prédio/local de prova, o Manual de Coordenacdo e do Fiscal, listagem
geral de todos os candidatos do prédio, folhas éticas de respostas pré-identificadas, o caderno de
provas, cartazes de sinalizacdo, atas das seguintes atividades: atas abertura e fechamento dos portdes,
de ocorréncias, das salas, dos fiscalizadores e dos coordenadores, além das listas de presenca e de
todo material necessario. Cabera a CONTRATADA o treinamento de toda a equipe;

10.18 A CONTRATADA se responsabilizard em disponibilizar locais adequados e de facil acesso,
inclusive aos candidatos com deficiéncia (desde que solicitados previamente pelo candidato,
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conforme descrito em Edital de abertura), para a realizacdo de todas as provas no processo do
Concurso Publico, arcando inclusive com eventuais custos de aluguéis;

10.18.1 — No dia da aplicacdo das provas do TAF, serd necessario registrar em video todas as fases
das provas executadas, para uso e/ou a fins de defesa no caso de provimento de recursos pelos
candidatos.

10.18.2 — Para aplicacdo das fases da prova do TAF (Teste de Aptidao Fisica), no teste de Barra
Fixas e teste de Abdominal Remado, deverdo ser composta de no minimo por 2 (dois)
fiscais/avaliadores.

10.19 Os gabaritos das provas deverdo ser divulgados no mesmo dia, ap0s a realizacdo das provas,
nos enderecos eletrdnicos da CONTRATADA e posteriormente do Municipio, para recebimento dos
recursos administrativos, conforme previstos no cronograma de execucao do referido edital;

10.20 Como medida preventiva, em cada prédio/local da prova, deverdo ser reservada salas, no
percentual de 10% (dez por cento), a serem utilizadas em caso de algum imprevisto. Todo prédio,
salas, banheiros, corredores, escadarias, passagens e demais ambientes deverdo ser vistoriados com
no minimo 07 (sete) dias de antecedéncia para que haja tempo habil para adequacGes, com
acompanhamento da Comisséo de Concurso;

10.21 No processo de escolha dos locais para realizacdo das provas deverdo ser observadas também
as condicOes de seguranca, acessibilidade, iluminacéo, climatizacdo com ar condicionado, cadeiras e
carteiras de acordo com a faixa etaria dos candidatos, necessidades especiais, sigilo, niveis de ruido,
infiltracOes, higiene, condi¢des sanitarias: fungos, acaros e demais, transporte publico para acesso ao
local da prova;

10.22 Informar via oficio com cdpia a Comissdo de Concurso Publico, para as autoridades publicas
de seguranca com 20 (vinte) dias de antecedéncia, os horéarios e locais da realizagdo das provas do
concurso para que no dia estejam cientes e realizem rondas preventivas a fim de evitar acidentes de
transito, roubos, assaltos, furtos, manutencdo da ordem e demais a¢Ges necessarias;

10.23 Informar via oficio com copia a Comissao de Concurso Publico, ao sistema responsavel pelo
transporte publico municipal, FOZTRANS e para as empresas de transporte publico, com 20 (vinte)
dias de antecedéncia, o quantitativo de inscritos para o concurso publico para cada local das provas e
horéarios para que no dia, o sistema de transporte faca anélise das demandas e se organize a fim de
atender aos candidatos com cronograma especial, caso seja necessario;

10.24 A CONTRATADA disponibilizara aos candidatos a interposi¢do de recursos, inclusive para
impugnacdo do edital, ambos na forma eletrénica. Cabera a CONTRATADA analisar e elaborar a
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resposta para o pedido de impugnacédo e aos recursos interpostos pelos candidatos em todas as fases
do certame e responder aos mesmos dentro do prazo previsto no cronograma do edital, bem como
cientificar a Comissao sobre os andamentos e resultados;

10.25 Apos a aplicagdo das Provas Tedrico Objetivas a CONTRATADA as corrigira atraves de
leitura Otica de cada grade e os resultados serdo publicados com a lista de notas;

10.26 A CONTRATADA procedera a aplicacdo da prova discursiva (classificatoria e eliminatdria)
para o cargo previsto para o concurso publico n°. 001/2024, e a sua correcdo serdo efetuadas somente
dos candidatos classificados na prova tedrico-objetiva e limitados ao quantitativo abaixo:

QUADRO DE CORTE DAS VAGAS PARA CADA CARGO
N° DE QUANTIDADE | NUMERO DE
ORDEM CARGO DE VAGAS CANDIDATOS
CARGO POR CARGO | CLASSIFICADOS
1 GUARDA MUNICIPAL DE 3% CLASSE 50 + CR 1.000

*CR Cadastro de Reserva

10.26.1 As provas em questdo terdo valoracdo conforme tabela abaixo e serdo eliminados os
candidatos que ndo alcangarem nota minima de 40 pontos somando a prova de conhecimentos gerais
conhecimento especifica, e 0,5 (zero virgula cinco) pontos para a prova discursiva. Os critérios de

correcdo serdo estabelecidos no Edital de Abertura.

QUADRO DE QUESTOES quantidade
Prova Objetiva Prova de Prova - Prova de Prova Exame de
Conhecimentos | Conhecimentos Teorico TAF - Psicoldgica | Investigacdo
N° de Cargo gerais especifico do Discursiva / (C/IE)* - (B)* Social — (E)*
ordem (C/E)* cargo - (C/E)* Redacdo -
(CIE)*
Guarda 20 questdes (peso 25 questdes 01 questéo 03
Municipal de 32. 1,00)méximo 20 (peso 2,0) méaximo | (peso20)méximo | modalidade
01 I[Classe pontos 50 pontos 15 pontos maximo =% =%
15 pontos

*C/E — Classificatorio/Eliminatorio;

*E - Eliminatério
10.26.2 Os critérios de desempate, inclusive da linha de corte, deverdo ser estabelecidos no Edital de
Abertura.

10.27 A nota final sera composta pela soma das notas das provas conforme estabelecido no item
10.26. “a”.
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10.28 Os resultados das notas das provas estardo disponibilizados no endereco eletronico da
CONTRATADA.

10.29 Nas datas previstas no cronograma conforme o anexo Ill, sera divulgada a classificagdo final

dos candidatos aprovados, apds divulgacdo dos gabaritos oficiais e notas finais, no endereco
eletronico da CONTRATADA.

10.30 Ao MUNICIPIO DE FOZ DO IGUAGCU cabera oficialmente a homologacéo da classificagio
final para o cargo, salvo a necessidade de alteracdo no referido cronograma do anexo IlI.

10.31 A CONTRATADA encaminhard a0 MUNICIPIO DE FOZ DO IGUAGCU os relatérios padrio
em arquivo editavel (XLS), conforme as especificacoes:

10.31.1L.ista geral de todos os candidatos classificados;

10.31.2Lista especifica de candidatos PcD classificados;

10.31.3 Lista geral de ampla concorréncia e PcD, na ordem de sua convocagao;

10.31.4L.ista especifica de candidatos negros e afro descendentes classificados;

10.31.5Lista geral de ampla concorréncia, PcD, negros e afro descendentes na ordem de sua
convocacao;

10.31.6Lista geral e especificada dos candidatos aptos e ndo aptos no processo da Investigacdo
Social;

10.31.7Lista geral e completa contendo as informacdes por cargo seguindo ordem decrescente de
classificacdo, por ordem alfabética contendo as notas por componentes da prova e por ordem
alfabética com os dados pessoais do candidato constando no minimo nome, RG, CPF, titulo de
eleitor, nome da mae e do pai, endereco completo, telefones, reservista, raca, cor, e-mail,
escolaridade, estado civil e mais informagdes que couber, conforme o Layout — Importacdo e
Exportagéo do sistema Sénior disposto no Anexo V.

10.32. A CONTRATADA, na realizacdo final da Prova de Investigacdo Social, devera fornecer ao
Municipio de Foz do Iguacu-PR, além da lista dos candidatos aprovados, todas as certides negativas
fornecidas, bem como os laudos dos testes psicoldgicos realizados na fase do concurso, para 0s
procedimentos de facilitacdo apos classificacdo e posse dos candidatos classificados.

10.321 Durante o cronograma de realizagdo do concurso, a CONTRATADA mantera os servigos de
atendimento via call-center por meio do sistema 0800, via internet, e-mail e/ou no que couber, para
informacdes aos candidatos.

10.33 Obrigagdes decorrentes da Instrugdo Normativa n® 142/2018 do Tribunal de Contas do Estado
do Parana - A CONTRATADA deveréa apresentar:
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10.33.1 Comprovantes de qualificacdo técnica da instituicdo; (IN TCE/PR n° 142/2018, Art. 11, II,

letra ¢);

10.33.2 Comprovantes dos procedimentos e sistemas aplicados para garantia do sigilo das provas;
(IN TCE/PR n° 142/2018, Art. 11, 1l letra ¢);

10.33.3Registro ou inscricdo na entidade profissional competente e comprovacao de aptiddo para
desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o
objeto da contratacdo (IN TCE/PR n° 142/2018, Art. 11, I, letra c);

10.33.4 Cépia do contrato social ou do estatuto da instituicdo contratada para a realizacdo do
certame; (IN TCE/PR n° 142/2018, Art. 11, I, letra d);

10.33.5 Termo de designacdo dos membros da banca ou comissdo examinadora/julgadora do
processo de selecdo e indicagdo da qualificacdo profissional de seus membros, RG e CPF; (IN
TCE/PR n° 142/2018, Art. 11, 111, letra c);

10.33.6 Comprovacdo de existéncia de vinculo entre os examinadores e a institui¢do responsavel pela
conducdo do processo de selecdo, mediante apresentacdo de coOpia do contrato de trabalho ou de
prestacdo de servicos; (IN TCE/PR n° 142/2018, Art. 11°, 111, letra d);

10.33.7 Copia dos diplomas dos examinadores, ou de seus curriculos Lattes devidamente registrados
no CNPq, atestando capacidade técnica para cada uma das areas de conhecimentos afetas aos cargos
ofertados (IN TCE/PR n° 142/2018, Art. 11, 111, letra e);

10.33.8 Declaracdo dos membros das bancas/comissfes examinadora/julgadora de que ndo
participaram do processo de selecdo como candidatos, nem seus conjuges, companheiros (as) ou
parentes consanguineos ou afins até o 3° (terceiro) grau (IN TCE/PR n° 142/2018, Art. 11, IV, letra
h);

10.33.9Fornecer lista de inscritos e aprovados nos moldes estabelecidos pelo Manual de Importacao
do SIAP — Admisséo do TCE/PR (IN TCE/PR n° 142/2018, Art. 10, 83°, 84°);

10.33.10Faz parte integrante deste Termo de Referéncia a Instrucdo Normativa n° 142/2018 do
Tribunal de Conta do Estado do Parana, bem como o Manual de Importacdo do SIAP — Admissbes

vigentes e eventuais alteracdes posteriores a data de assinatura do contrato de prestacao de servico.

Cronograma para atendimento do item 10.33
Junto ao orgamento a), b), ¢), d)
Assinatura do Contrato e), ), 0)

Primeira parcela de pagamento h) e i) Inscritos
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Quarta parcela de pagamento i) aprovados

11 OUTRAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

11.1 Desenvolver e programar o objeto desta proposta através de seu quadro técnico e funcional;

11.2 Dedicar-se ao projeto até sua efetiva conclusdo dentro dos padrdes de qualidade e exceléncia;
11.3 Divulgar a realizacdo do processo do certame nos meios de comunicacdo via releases a
imprensa, e-mail marketing, informativo de concursos eletrénicos e outros dentro das suas
possibilidades ou no que couber;

11.3 Zelar pelo nome do MUNICIPIO DE FOZ DO IGUACU no ambito das atividades decorrentes
da presente proposta;

11.4Tratar com confidencialidade toda e qualquer informacdo e material do processo, s6 podendo ser
divulgado ou distribuido no cumprimento do cronograma;

11.5 Responsabilizar-se pelo pagamento de todas as obrigacGes trabalhistas, fiscais e previdenciarias,
aluguéis, taxas e todo e qualquer 6nus decorrente da execucao do processo;

11.6 Cumprir obrigatoriamente o cronograma previsto no edital, considerando inclusive o item 4.
11.7 Fica expressamente proibido a subcontratacdo na consecucdo do objeto deste Termo de
Referéncia, baseado nos fundamentos da Lei Federal n® 14.133/2021, §2° do art. 122 da Lei n°
14.133/2021, é vedada a subcontratacdo para a execugdo dos Servicos.

11.8 Responder aos questionamentos juridico-administrativos, formalizados pelo Municipio ou pelos
candidatos, sobre o concurso em questdo, durante todo o periodo de validade do certame;

11.9 Antecipar a homologacdo do resultado final classificatério de cargos, caso necessario, a critério
do Municipio.

12 DAFISCALIZACAO

12.1 Néo obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execuc¢do de todos 0s
servicos, a Comissao de Concurso Publico designada pela Portaria n® 77.813/2023 e suas alteragdes (
se houver), reserva-se o direito de, sem que restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a
mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servicos, podendo para isso:

12.1.1 Observar o fiel adimplemento das disposi¢des contratuais;

12.1.2 Ordenar a suspensdo da execucao dos servigos contratados se estiver em desacordo com o

pactuado, sem prejuizo das penalidades a que esta sujeita a CONTRATADA.

13. DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA
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13.1 A CONTRATADA assumira integral responsabilidade por danos causados a CONTRATANTE

ou a terceiros decorrentes da execucdo dos servicos ora contratados, isentando a CONTRATANTE

de todas as reclamacdes que possam surgir com relacdo ao contrato.

13.2 Obriga-se também a CONTRATADA a prestacdo de servi¢os de forma adequada atendendo as
legislacBes atinentes aos Orgdos de fiscalizacdo e regulamentacdo do pleito, bem como a reparar,
corrigir, ou substituir as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato quando se

verificarem vicios ou incorre¢des resultantes da execugdo do objeto.

14 DAS PENALIDADES

14.1 Se a CONTRATADA descumprir as obrigacBes assumidas serd aplicado as seguintes
penalidades, além daquelas previstas, art. 155 da Lei n°. 14.133/2021

14.1.1 Adverténcia — Sempre que forem observadas irregularidades de pequena monta para as quais
tenham concorrido e desde que ao caso ndo se apliquem as demais penalidades;

14.1.2 Multa — No caso de atraso ou negligéncia na execucdo do servico, sera aplicada multa
correspondente a 30% (trinta por cento) do valor total contratado, podendo ser rescindido o contrato
de pleno direito, independentemente de notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, sem
prejuizo das demais cominages legais e contratuais;

14.1.3 Se por culpa da CONTRATADA, houver rescisdo do contrato, serd imposta multa de 30%
(trinta por cento) sobre o valor contratado;

14.1.4 Fornecimento da declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica pela inexecucdo total ou parcial do contrato conforme inciso Ill do art. 156 da Lei
n014133/2021.

Foz do Iguacu, 09 de fevereiro de 2024.

Franciele Garbin Pinzan Oliveira
Presidente da Comissdo Especial de Concurso Publico
Portaria n° 77.813/2023
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ANEXO | — Regime Estatutario: Cargos, vagas, requisitos minimos, carga

horaria, referéncia inicial, vencimento basico e estimativa de inscritos.

Cargo Vagas Escolaridade e Jornada NUmero de Valor do Estimativa de inscritos para
Requisitos Minimo semanal de Referéncia inicial Vencimento 0 concurso
trabalho Basico
GUARDA MUNICIPAL Ensino Médio Completo e
DE 32.CLASSE Possuir Carteira Nacional
50+CR* 40h 53 .
de Habilitagéo - CNH - R$ 3186,76 7000,00
Categorias A e B.
Observagéo:

CR* - Cadastro de Reserva
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ANEXO Il — Componentes da Prova para o Cargo

Cargos

Etapa do Concurso — 50 (cinqtienta)
Questdes

Componentes da Prova tedrica objetiva

Conhecimento especifico do Cargo

GUARDA
MUNICIPAL DE 32
CLASSE

¢ Prova teorico-objetiva

(classificatorio e eliminatorio);

» Lingua Portuguesa;
» Raciocinio Logico
» Noc0es basicas de informatica

» Constituicdo da  Republica
Federativa do Brasil (artigos dos 1.°,
50, 370, 38° e 144°)

» Direito Administrativo;

» Leis — (Maria da Penha, Acesso a
Informacdo Abuso de Autoridade (dos
artigos 3° ao 69, criagdo da
corregedoria e ouvidoria, Lei Federal
n°.13022- Estatuto das GM’s )

» Lei de Transito (legislacdo e
sinalizagdo, normas  gerais de
circulacio e conduta, direcdo
defensiva, primeiros socorros e
infracdes e crimes de transito)

» ECA (disposices preliminares,
nos artigos 1° ao 6°, da pratica do ato
infracional art 103° ao 109° do
conselho tutelar dos artigos 131° ao
137°, dos crimes artigos 125° ao 244°
b)

» Codigo Penal (artigos do 1 a 6, do
artigo 13° ao 19°, 23° ao 25°, 121° ao
129° do 146° ao 150°, do 155° ao 159°
e do 312°ao 3279);

» Estatuto  do  Servidor  (lei
complementar 17/1993).
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e Prova Discursiva — (classificatorio e | » Consistird de uma Redacdo contendo
como conteddo, conhecimentos especificos

eliminatério) do cargo

... | » Teste de Flexdo de Barra Fixa;

eProva TAF - (Teste de Aptidao > Teste de Flexdo Abdominal Remado €;
Fisica)* (classificatorio e eliminatoria) » Teste de Corrida (12min). Conforme
tabela no item 4.3 - 32 fase

» A Avaliagdo psicologica devera ser
realizada das competéncias essenciais do cargo
com testes que abrangem a érea
comportamental e emocional, com aplicagdo
individual. Sendo que o teste devera atender as
normas em vigor do Conselho Federal de
Psicologia.

» Certificar parte especifica para porte de
arma;

¢ Prova Psicoldgica (eliminatdria)

» Sera feita uma investigacdo sobre o
histérico do candidato, no Concurso Publico a
exigéncia de idoneidade moral e boa e, como
eProva de Investigacdo Social —|em qualquer outra etapa, sendo que
na investigacdo social, o candidato tera sua
vida pessoal e profissional avaliada, além
disso, seus antecedentes criminais também
serdo levados em consideracdo, podendo ser
apto ou ndo apto no processo do certame

(eliminatoria)

OBSERVACAO:
*A prova do Teste de Aptidao Fisica (TAF), sera realizadas aos candidatos classificados conforme a linha de corte descrito no item 4.3;
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ANEXO II.A

DESCRICAO DO CARGO: GUARDA MUNICIPAL DE 32.CLASSE

ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo

REQUISITO MINIMO: Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH - Categorias A e B.

OCUPACOES BASICAS: Exercer a vigilancia e preservacéo do patriménio pablico, garantir o funcionamento dos servicos de responsabilidade
do Municipio; exercer a funcdo de almoxarife operacional, telefonista operacional, radio operador operacional e prestar colaboracao a Defesa
Civil, realizar patrulhamento das diversas regides, de areas escolares e unidades administrativas, de salde e outros servicos, parques e outros
bens, integrado a promocdo e educacdo para a cidadania; a colaboracdo e fiscalizacdo do solo municipal, inclusive em éareas de preservacdo
ambiental; prestar auxilio as policia estadual e federal, dentro dos limites constitucionais e demais atividades decorrentes de convénios firmados
junto a outras esferas de governo (estadual e federal), relacionadas a seguranca publica do municipio, servicos de orientacdo e fiscalizacdo de

transito.

(Redacéo dada pela Lei n® 3624/2009)
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ANEXO Il — parte | - CRONOGRAMA

CRONOGRAMA GERAL

DATAS PREVISTAS

PUBLICACAO DO EDITAL DE ABERTURA

29/02/2024

Prazo para impugnacao do edital

5 dias consecutivos (este prazo

podera ocorrente no mesmo periodo de
abertura do edital com o inicio das
inscrigdes) cfe orientagdo da nossa
PGM

Periodo de inscrigdes

XX/XX a Xx/xx — periodo
minimo de 15 DIAS

Periodo de solicitagdo de isencdo de tx de inscricao

XX a XXX

Recursos das inscrices

REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA E DISCURSIVA

Publicacéo do recurso

Prova do TAF

Publicacdo de Recurso

PROVA PSICOLOGICA

Publicagéo de Recurso

INVESTIGACAO SOCIAL

Publicagéo de Recurso

REALIZACAO VERIFICACAO DOS CANDIDATOS
PARA HETEROIDENTIFICACAO

periodo do recurso

Homologacéo final do resultado e da classificacdo final para

0S Cargos.

Atender ao tempo maximo

ate 30/06/2024

devido ao prazo eleitoral/2024

Este cronograma podera ser alterado, ficando a critério e da responsabilidade da contratada quanto

da programacao para a execucdo do certame.
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ANEXO IV — DECLARACAO PARA A AUTORIZACAO

PROVA DE INVESTIGAGAO SOCIAL - SINDICANCIA E VIDA PREGRESSA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2024 - CARGO DE GUARDA MUNICIPAL DE 32 CLASSE

Declaro, sob as penas da lei, em conformidade com o art. 299 do Cédigo
Penal Brasileiro, que todas as informacdes e documentos apresentados em conformidade
com o Edital de Abertura n°. 001/01/2024 sdo verdadeiros, que ndo omiti fato algum
que impossibilite meu ingresso no cargo pretendido, que ndo estou cumprindo sangéo por
inidoneidade aplicada por qualquer 6rgdo ou entidade de qualquer dos poderes de

qualquer dos entes federados e autorizo a Empresa (preenher como_nome da

empresa responsével pelo concurso) €M conjunto com a Corregedoria, pertencente a

Secretaria Municipal de Seguranca Publica de Foz do Iguacu-PR, a realizar
levantamento social, pessoal e funcional sobre minha vida, para obter ou
confirmar as informacdes prestadas e verificar se possuo idoneidade moral e conduta
ilibada, imprescindiveis para o exercicio das atribui¢fes inerentes ao cargo pretendido no
concurso de Guarda Municipal de 32.classe, referente ao concurso Publico n° 001/2024,

na cidade de Foz do Iguagu-PR.

, de de 2024.

Assinatura do Candidato
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ANEXO V - LAYOUT DE IMPORTACAO/EXPORTACAO - SENIOR - 1/2

<> Senior Lay-out Importagao/Exportagao
Comaglio: Wmpmiriiabo Modele: g1z wa@ndidatos - Consiste pelo CPF e Ger
MNome do Arguivg. RSIMO0102 SCF
SalvarlLog: Mia
Dois Passos: Mo
Home da Segao: Ragistro 1
GConteddo Cddige Reglistro: Tabela Destino: R12ZCEN
Usar Consisténcia Padrio, Nio Atualizar se Existir; Sim
| Posigdo Tamanho Campo Daescrigdo Obrigatéric Lista Edigdo
o 4] Varidvel Wumins Mao BT
] 0 SITCEX  SduagloCandidato Sim LSitCan 81
o 0 CODCAR Codigo do cargo qua o candidate ocupard ] A[12]
o 0 NOMCAN NomedoCandidalo Sim A[40]
] 0 IDECAN  Nomeroda Carleira de ldenfidade Mo A[18]
] 0 EMIGID  OrgéoEmissordaCartaira de [denticade [k Ie] (R[]
] 0 DEXCID Dalade Expedigho da Carleira de anbidade Mla DDA Y Y Y
0 0 DATMAS  [DataMascimento Mag DOV Yy
] 0 Variavel vidNas Mdo A[20]
0 0 CPFCAN  CPF Candidatg Mg 99558990060
] 0 Varidgvel vCodMas Mo Al20]
0 4] Varidvel anumele L] A[20]
0 0 BECELE SegiodoTiulcda Eleior Méa Al4]
[#] 0 ZONWELE Zonadao Tiwlo de Eleflor Mdo A[3]
4] 0 ENDCAN  Enderego Candidalo [RET] Al40]
4] 0 EMDNUM  Nimero RE] A[a]
0 0 ENDCPL Complemanio Enderago Man Al250]
Q 0 CODBAI  Codigede Bairro Mo A40)
0 0 CODCID  Codigode Cldade e Alen)
4] 0 CODEST Estado RED] u2)
1] 0 CODCEF Cadige CEP MED fel=fee el =]
4] 0 PISCAN PIS/PASEP Candidaio [UE T QB0 9905EI0
0 0 TELCO1  Telefone Contalo 1 RED] AL20)
4] 0 TELCO2 Telefone Conato 2 EL az0)
Q 0 PESCON Pessoa Contato 1 RET] A0 H0)
4} 0 PESCOZ2 PessoaContalo 2 LT Ars0]
Q 0 EMACAN EnderacodoCormeio ErinicoEmail) Candidato Wain A1100]
a 0 USU_FUN Funclondra PObco M LSimMWac  A[1]
u} 0 USU_EXF Ex-funciondsa Plblcs MNio LEimNas A1)
] 0 FILMEN  Nomerods Filhas Menares Wi - il
o 0 Variaval vGralns Wao A3
o 0 DEFFIS Deficente Habilitado ou Reabilitade Mk LEimMao  A[20]
1} 0 CODDEF Codigoda Defciéncia Waa =k |
o 0 ESTCIV  Estade Chdl Mo LE=iCiv A3
0 0 Varidval vClas Mo B8]
o 1] Variéval DatDas Mo DO Y Y
o 2] Vardval viota MEa zrrd,bo
o a Wariavel xOosCon A A[B0]
0 1] Varigvel vNumCon Mia 4]
] 0 Warigval vwanoCon [TEN] 4]
o 0 DDDCOY  Codige DDD dotelafone 1 Mio 3]
o 0 MUMCTF  WimesoCarteira de Trabalho Mda e
o 0 SERCTF SerieCareira Trabalhg [LE T A[F]
1] 0 ESTCTP Estadoda Carteira dé Trabalha Mda LEsiFad UL
o 0 DATCTP  Data Expediciio Carl. Tratalho Mg DOVMMY Y Y Y
] 0 Varigvel araTras Mia Aa0]
U 0 CATRES™ Caegonada Cerlificadn de Resarvista Ndin A[5]
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.Pulc‘o Tamanho Campo  Descricao Obrigatério Lista Edigado

: 0 0 NUMGCHH_ Nomaroda Carlairs de Haollitagao NEo Al20]
0 0 ORGCNH Orp#o Emissor da CNH Ndo A20}
0 0 ESTCNH UF Orgdo EmissorCNH Nio LEstFed UU
0 0 DATCNH DatadaExpedig8odaCNH Nio DOVMMNYYYY
0 D VENCNH Datade Vencimenlo da Careira de Habilitagio Néo COMMYYYY
0 0 PRICNH DataPrimeira Habiagio Nao DD/MMIYYYY
0 0 CATCN#{ Categoria ca Caneirade Hablltagho Nao AAAS
0 0 VariavelviNomMaa Nio A40)
0 0 Variavel vivemPal Nio AJ40]
0 0 Vartavel vRacCor Nao Al40|
¢ 0 TIPSEX TgoSexo Nio LTipSex U
o 0 Vanavel vCias2 Nao Al40)

Descrigbes possivels da Lista:  LSitCan

1 Ativa na Processo
2 Eliminado

3 Desistente

4 Admitico/Transferido
5 Encaminhado

6 Nilo Recomendavel
7 Expirado

8 SeleconsdoNio Admaido
g Admitido Cutra Requisigio
LSImNao

s Sim

N Nio

LEstCiv

1 Salteiro

2 Casado

3 Divorcado

a Viivo

5 Cancubinato

6 Separado

7 Unifia Estavel

8 Qutros

LEstFod

AC Acre

AL Alagoas

AM Amazonas

AP Amapa

BA Bahia

CE Cearad

DF Cistrio Federal

ES Espirito Santo

FN Fernando de Noronha
GO Goils

MA Maranhdo

NG Minas Gerais

MS Mato Grosso do Sul
MT Mato Grosso

PA Para

P8 Paraiba

PE Parrambuco

Pl Piaui

PR Parana

RJ Rio de Janeiro

RN Rio Grande oo Norte
RO Ronaénia

RR Roraima

RS Rio Grande do Sul
sC Santa Catarina

SE Sergipe

SP SéoPaulo

TO Tocantins

XX Estrangeiros
LTipSex

M Masauline

F Feminino
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contar com a Fundatec Concursos na hora de
selecionar os melhores profissionais para o servico publico.
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PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS
PARA REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO
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Funbatec

50 5001

Instituida como fundagdo de direito privado de utilidade publica e sem fins lucrativos, a FUNDATEC € inovadora e
pioneira na difusdo dos conceitos de gestdo, qualidade e produtividade. Sustenta suas agdes internas e de

relacionamento com base nos valores da QCV, que conferem Qualidade em seus processos e servigos, Compromisso
com o prometido e Velocidade nas acdes e respostas.

Concursos
Oualidade & saguranca
IeCast A A A0 SUCEEE0 do

COMC LTSS

s lplineos, die Todos «

. D Consultoria
Projetos de consulloria

FJan(ZacieEs

Capacitacdo
Cursos in company que
v% VisAm ranler & eguijpes
preparacdas para um

Ao clasa fad or

RN

lE‘;—l’ ooy
A
0.

Funoatec

Cursos Técnlcos - EPF

T mals i b anos

FET TS

Ao PECRicos priviscias, csluchsnlos o
para areas astratégicas instituighes de ensino.
M ala demanda nas

organizagbes

I 35 @ privadas

A FUNDATEC Concursos oferece toda a qualidade e seguranca necessarias ao sucesso do planejamento e
execugdo de concursos e processos seletivos. Somos a primeira executora galcha certificada pela Norma ISO
9001 (Certificado FS543254). Temos os mais qualificados profissionais para a realizagdo de todas as etapas de
um concurso. O resultado de nosso trabalho, com base em ética, responsabilidade e qualidade, se reflete na
plena satisfacdo de nossos contratantes, para os quais ja foram realizados mais de 1.000 concursos e
processos seletivos nas esferas publica e privada.

Por sua natureza juridica, a FUNDATEC pode ser contratada através de dispensa de licitagdo publica: pela
Administragdo Publica em Geral (conforme Lei n® 14.133/2021) e pelas Empresas Publicas, Sociedades de
Economia Mista e de suas subsidiarias (conforme Lei n® 13.303/2016). Mais de 95% dos contratos firmados por
ano, para a execucdo de processos seletivos, sdo viabilizados através dessa modalidade.

& www.fundatec.org.br Q) Atendimento online - Cybis (WhatsApp 99847.4972) concursos@fundat2c.org.br

i.‘ﬁ Riia Proféssor Tristiario Fischer, 2012 = Porto'Alegre /RS 'l.. (53)/33201000 ¢ Paradritericr d outics Estados’- {51 ¢800.035:2000
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Sobre os servicos oferecidos pela FUNDATEC Concursos

PN

Pr(’>\{as ® Provas J (%
Préticas \ Presenciais e On-line
® 3

N\

Provas
Tedrico-objetivas

Provas
Didaticas

Provas Discursivas e %
Provas de Redacao

Isencéo da Taxa
de Inscricao Pessoas Negras,
@ Pardas, Indigenas e Trans
Médica Pessoas Com
— Deficiéncia
Ve N

Jurado de Q I o . ) E L
. . ° ] 6] Psicolégicas e
Tribunal de Juri g_\ Avallagoes NS Psiquiatricas

Contexto Escolar

(5° e 9° anos)

Pecas
Processuais

Provas Orais

{E.} Titulos

Teste de Aptidao

Porte de Arma ..
Fisica

6 www.fundatec.orabr Q. Atendimento online - Cybis (WhatsApp 99847.4972) == concursos@fundat@c.org.br
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o

A FUNDATEC conta com 50 anos de atuagdo como
instituicdo de direito privado, sem fins lucrativos,
cujo propdsito é desenvolver pessoas e
organizacbes. Oferecemos toda a qualidade e a
seguranca necessarias para a realizacdo de
CONCUrsos e processos seletivos.

Funbatec

50 5001

Destacamos alguns de nossos clientes, como forma
de demonstrar nossa experiéncia em processos de
pequeno, médio e grande porte:

PREFEITURAS, CAMARAS, DEPARTAMENTOS E DEMAIS
ORGAOS MUNICIPAIS

CARRIS - Porto-Alegrense/RS
CIGA - Floriandpolis/SC

CM Bagé/RS

CM Cachoeira do Sul/RS

CM Camaqua/RS

CM Candelaria/RS

CM Canoas/RS

CM Caxias do Sul/RS

CM Coronel Bicaco/RS

CM Farroupilha/RS

CM Gravatai/RS

CM Ibarama/RS

CM Imbé/RS

CM Ituporanga/SC

CM Magambara/RS

CM Pinhal/RS

CM Porto Alegre/RS

CM Salvador da Missdes/RS

CM Santa Maria/RS

CM Sao Gabriel/RS

CM Sapucaia do Sul/RS

CM Sarandi/RS

CM Triunfo/RS

CM Uruguaiana/RS

CM Viamao/RS

COMUR - Novo Hamburgo/RS
COMUSA - Novo Hamburgo/RS
DMAE - Porto Alegre/RS
ELETROCAR - Carazinho/RS
EPTC -Porto Alegre/RS

FENAC - Novo Hamburgo/RS
FHC - Sao Leopoldo/RS

FHGV - Sapucaia do Sul/RS
FMSC - Canoas/RS

FOZ Previdéncia - Foz do Iguacu/PR
Hospital Evangélico de Vila Velha/ES
Hospital Sdo Camilo de Esteio/RS
Hospital Universitario de Canoas/RS
IEP - Instituto Erechinense de Previdéncia/RS
IMESF/RS - Porto Alegre/RS
IPAM - Caxias do Sul/RS

IPASEM - Campo Bom/RS

PM Alpestre/RS

PM Ametista do Sul/RS

PM André da Rocha/RS

PM Barra do Ribeiro/RS

PM Boa Vista do Burica/RS

PM Bom Jesus/RS

PM Bom Retiro do Sul/RS

PM Braga/RS

PM Cacapava do Sul/RS
PM Cachoeira do Sul/RS
PM Camaqua/RS

PM Campo Bom/RS

PM Campos Borges/RS

PM Candelaria/RS

PM Capdo da Canoa/RS

PM Cariacica/ES

PM Casca/RS

PM Caxias do Sul/RS

PM Chui/RS

PM Congonhinhas/PR

PM Cordilheira Alta/SC

PM Corumba/MS

PM Cristinapolis/SE

PM Dom Pedrito/RS

PM Eldorado do Sul/RS

PM Espumoso/RS

PM Estancia Velha/RS

PM Esteio/RS

PM Farroupilha/RS

PM Faxinal do Soturno/RS
PM Flores da Cunha/RS

PM Formosa do Sul/SC

PM Foz do Iguagu/PR

PM Frederico Westphalen/RS
PM Girua/RS

PM Gramado/RS

PM Harmonia/RS

PM Ibarama/RS

PM Imbé/RS

PM Itaara/RS

PM Itapetim/ES

PM Ivoti/RS

PM Jari/RS

PM Limeira/SP

PM Macambara/RS

PM Meridiano/SP

PM Monte Belo do Sul/RS
PM Morro Reuter/RS

PM Nova Santa Rita/RS

PM Novo Cabrais/RS

PM Novo Hamburgo/RS

PM Novo Horizonte/SP

PM Palmeiras das Missdes/RS
PM Panambi/RS

PM Passo de Torres/RS

PM Pinhal/RS

PM Pinheiro Preto/SC

PM Porto Alegre/RS

PM Quatro Irmaos/RS

PM Restinga Seca/RS

PM Sananduva/RS

PM Santa Cecilia do Sul/RS
PM Santa Rosa/RS

PM Santa Vitéria do Palmar/RS
PM Santiago do Sul/SC

PM Santo Augusto/RS

PM S&o Borja/RS

PM Sao Jodo de Urtiga/RS
PM S&o Jodo do Polesine/RS
PM S&o José dos Ausentes/RS
PM S&o José dos Pinhais/PR

6 www.fundatec.orabr

iﬁ Ruia Professor Tristiario Fischer, 2012 = Porto'Alegre /RS

Q. Atendimento online - Cybis (WhatsApp 99847.4972)

&= concursos@fundatéc.org.br
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PM Sao Leopoldo/RS

PM S3o Martinho/RS

PM Sapiranga/RS

PM Sapucaia do Sul/RS
PM Tapejara/RS

PM Torres/RS

PM Tramandai/RS

PM Trés de Maio/RS

PM Trés Palmeiras/RS

PM Trés Passos/RS

PM Tuparendi/RS

PM Uruguaiana/RS

PM Vacaria/RS

PM Viamao/RS

PM Xangri-la/RS

SAMAE -Caxias do Sul/RS
SEMAE - S3o Leopoldo/RS
SP Escola de Teatro - Centro de Formacao das
Artes do Palco/SP

INSTITUICOES ESTADUAIS
AGERGS/RS

BRDE/Extremo Sul

Brigada Militar/RS

CEASA/RS

CEEE-D/RS

CEEE-GT/RS

DAER/RS

Defensoria Publica/SC
DETRAN/RS

ESP/RS

FADERS/RS

FEPPS/RS /RS

Hospital Estadual Dr. Jayme Santos Neves/ES
IGP/RS

IPE Saude/RS

IRGA/RS

MP - Ministério Publico/RS
OSPA - Orquestra Sinfonica de Porto Alegre/RS
Palcoparana/PR

PGE/RS - Procuradoria-Geral/RS
PGE/SP - Procuradoria-Geral/SP
Policia Civil/RS

PROCERGS/RS

SEDUC/RS

SEFAZ /RS

SEJUSP/MG

SES/RS

SPGG/RS

SPH/RS

SULGAS/RS

SUSEPE/RS

TJ - Tribunal de Justica/RS

TRF - 42 Regiao/RS

TRT - 42 Regido/RS

UDESC/SC

UERGS/RS

CONSELHOS REGIONAIS
CAU/RS

CRA/RS

CREA/PR

CREF2/RS

e CREMERS
e CRF/RS
e CRF/PR
e CRMV/RS
e CRP/RS
e CRQ/PR

INSTITUICOES FEDERAIS

e GHC - Grupo Hospitalar Conceicdo
e IFC/SC

e IFFAR/RS

e IFRS/RS

e IFSC/SC

o IFTM/MG

¢ Ministério da Saude - Aperfeicoamento em Saude Mental

e Petroquimica Triunfo
e REFAP S/A

¢ UFCSPA/RS

¢ UFERSA/RN

e UFSC/SC

e UNIPAMPA/RS

INSTITUICOES PRIVADAS
e ACM - Associacdo Médica Catarinense/SC

¢ AMMS - Associacdo Médica do Moto Grosso do Sul/MS

e AMRIGS - Associacdo Médica/RS

e Colégio Farroupilha/RS

e Faculdade Meridional - IMED/RS

¢ HMV - Hospital Moinhos de Vento/RS

e Hospital Mde de Deus/RS

e SEBRAE/RS

e SEBRAE/SP

e Sociedade Brasileira de Computagao - POSCOMP

e Unimed Belém Cooperativa de Trabalho Médico/PA
e Unimed Goiania Cooperativa de Trabalho Médico/GO
e Unimed Santa Maria/RS

e Unimed Vale do Taquari e Rio Pardo/RS

e Unimed Vale dos Sinos/RS

(rev.até 797)

6 www.fundatec.orabr
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CONC1242.2024 (Revl) Porto Alegre, 07 de fevereiro de 2024.

1. DO OBJETO DESTA PROPOSTA

Prestagdo de servigos técnicos especializados para organizacgdo e realizagdo de Concurso Publico com
as seguintes especificagdes:

01 cargo de Nivel Médio: Guarda Municipal de 32 Classe.

Local da Prova Teérico-objetiva: Municipio de Foz do Iguagu/PR.

2. DOS SERVICOS OFERECIDOS PELA FUNDATEC
2.1 Do Diagndstico Prévio do Concurso/Processo Seletivo

Realizacdo do diagnostico, em conjunto com representantes designados pelo CLIENTE, com o
levantamento dos dados técnicos, da legislagdo pertinente, critérios de avaliacdo e das demais
normas pertinentes ao certame.

2.2 Da Elaboracao dos Editais do Concurso/Processo Seletivo

A FUNDATEC elabora o Edital de Abertura que rege todo o Concurso/Processo Seletivo dentro das
normas legais vigentes indicadas pelo CLIENTE. Apos validado e aprovado, o CLIENTE deve assina-
lo como o responsavel pelo conteldo.

O Edital de Abertura contém todas as informacgoes de interesse do candidato, tais como: cronograma
de execucdo, descricdo do(s) cargo(s), pré-requisito(s), nimero de vagas, regime de trabalho,
salario(s)/vencimento(s), critérios de aplicacdo das provas, de aprovagdo, de classificacdo, bem
como os programas (conteldos de estudo para prova), e outras informacgdes do processo de selegao.

Visando manter o sigilo das informacdes, enquanto o documento estd em elaboracdo, os arquivos
sao encaminhados criptografados com senha.

Os demais editais pertinentes ao processo de selegdo, tais como: Homologagao das Inscrigdes, Data,
Hora e Locais das Provas, Classificacao Final, entre outros, também sao elaborados pela FUNDATEC,
de acordo com os resultados obtidos durante a realizagdo do certame e em consonancia com os
regramentos do Edital de Abertura.

Todos os editais sao repassados ao CLIENTE para validacdo e posterior publicacao no site.

2.3 Da Disponibilizacdo do Endereco Eletronico da FUNDATEC com Acesso de
Informacodes

O Edital de Abertura é divulgado no site da FUNDATEC e o CLIENTE pode fazer um redirecionamento
para a pagina de publicacdo do Concurso/Processo Seletivo.

Durante a execucdo do processo de selecao, todos os editais, os avisos e as listas de notas, entre
outros, sao disponibilizados no portal para consulta e acompanhamento dos candidatos.

A FUNDATEC conta com uma conexdo dedicada de internet com um canal de 10 Megabits/segundo
por fibra otica além de 2 canais via cabo de 60 Megabits/segundo e 15 Megabits/segundo.

o wwwfundatesiorgbr @ Atendimeantoionline — Cybis (WhatsApp 99847.4972) & concursos@fundatec.org.br
|ﬁ Rua Professor Cristiano Fischer, 2012 - Porto Afegre /RS Re (571)3320.10007 Para interior € outros Estados - (51) 0800.035.2000
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2.4. Da Divulgacao do Concurso/Processo Seletivo na Imprensa e Redes Sociais

A FUNDATEC realiza ampla divulgacdo das etapas do Concurso/Processo Seletivo, contando com o
trabalho de assessoria de imprensa, que consiste em adequar as informacdes dos editais em formato
jornalistico e sugerir pautas para os veiculos de comunicacdo.

Além disso, sdo criadas pecas graficas para ampla divulgacdo como e-mail marketing e cards
inseridos em nossas redes sociais.

Na finalizagdo do processo, é entregue ao CLIENTE o Relatério de Marketing e Comunicagao,
contendo as artes utilizadas, indicadores de leitura de e-mail marketing, divulgacdo em midia
espontanea e a performance das publicacdes nas redes sociais.

2.5. Do Atendimento aos Candidatos

A FUNDATEC prioriza o atendimento de qualidade aos candidatos que
participam dos nossos processos, para tanto, sdao disponibilizados diversos
canais de comunicagao:

e Telefone Regional e n° 0800 gratuito para atendimento a candidatos do
interior e de outros estados;

e Contato por e-mail pelos formuldrios “Fale com o Presidente” e “Fale
Conosco”, que sao respondidos diariamente;

e Cybis: atendimento robotizado (chatbot) através de um software capaz
de manter uma conversa com um usuario humano em linguagem natural, por meio de aplicativos
de mensagens, sites, e outras plataformas digitais, como WhatsApp. Dessa forma, o candidato
pode receber atendimento 24h por dia e em horario comercial, se necessario, no atendimento
em chat ao vivo com um atendente da area.

Além disso, a FUNDATEC tem um mecanismo de envio de informacgbes sobre o andamento do
processo — inscricdes e acompanhamento das etapas - via e-mail cadastrado pelo candidato.

Também sé&o realizados atendimentos presenciais na sede da FUNDATEC, localizada na Rua Professor
Cristiano Fischer, 2012 - Partenon - Porto Alegre/RS.

2.6. Do Processo de Inscricao

As inscrigdes sao realizadas via internet, de acordo com os regramentos contidos no Edital de
Abertura.

O banco de dados e o sistema de inscricdes da FUNDATEC sdo escalondveis, o que significa que
podemos executar concursos/processos seletivos de qualquer porte.

Os candidatos acessam o link de inscricdo e seguem o0s passos para preenchimento do cadastro. Ao
final, € emitido o boleto bancario ou guia de arrecadagdo para o candidato efetuar o pagamento,
sendo disponibilizada a consulta de confirmacdo no site da FUNDATEC.

A FUNDATEC disponibiliza ao CLIENTE, no momento de abertura das inscricdes do certame, link
especifico de acesso ao acompanhamento diario dos interessados no Processo Seletivo, permitindo
o acompanhamento do numero de inscricbes realizadas, do nimero de pagantes, entre outras
informacOes pertinentes.

Para oferecer um sistema de inscrigdes seguro, a FUNDATEC tem uma ferramenta ANTI-INTRUSAO,
que monitora o ambiente externo digital contra invasdo no portal. Esse servico é realizado por

o wwwfundatesiorgbr @ Atendimeantoionline — Cybis (WhatsApp 99847.4972) & concursos@fundatec.org.br
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empresa especializada em seguranca de informacdo, realizando a protecdo dos dados pessoais e o
combate a possiveis tentativas de acessos indevidos.

2.7. Mecanismo de Controle de Identificacdo nas Etapas de Inscricao, Realizacao e
Posse/Matricula dos Candidatos.

E oferecido o sistema de identificacdo por imagem fotografica, sendo exigido o cadastramento de
foto do candidato na ficha de inscrigdo. A foto inserida no sistema é verificada/confirmada no dia de
realizacao de prova.

Ao final do certame, o CLIENTE recebera relatério contendo as fotos dos candidatos que realizaram
a prova, possibilitando o cruzamento da identificacdo no ato de nomeacgao, posse e/ou matricula.

[i i . loncursos =~ Cod. Carteira .
J 150 001
UISTA DE PRESENCA - Sala 100 ] funoatec ==
1
Local de Prova: Fundatec | ADRIAN OMAR VISCONT!
CONCURSO TESTE 01/2018 Turno: Manha | crr: 00000 000 Xx
ﬁ Data de Nascimento: 00/00/0000 L
‘ Inscricao: 47801187087
Presents | ADRIAN OMAR VISCONTI Data da Prova: 00/00/2019
C. Doc: 0000000000 DN: 00/00/2019 Céd. Carge: 01 Insc: 47801187087-3 Concurso Teste 01/2013 e
céd. omanod, —
= I I H | | Qe O e ) e
001 A ASSINATURA o
100100478001-5% o Lo Yo ki

Essa medida visa qualificar ainda mais a seguranca no processo de identificacdo do candidato, tanto
na aplicacao da prova - para entrega da grade de respostas e a coleta de assinaturas - quanto na
nomeacdo, posse e/ou matricula. Além disso, a fotografia também auxilia o préprio candidato a
reconhecer de forma mais facil seus materiais no processo.

2.8. Da Analise dos Documentos de Isencao da Taxa de Inscrigao

Quando ha previsdao de lei para isencdo da taxa de inscricdo, a FUNDATEC faz a analise dos
documentos comprobatérios, conforme estabelecido em edital, e informarda o parecer de
deferimento/indeferimento no Edital de Homologacao das Inscricdes.

2.9. Das Provas

A FUNDATEC conta com profissionais das mais diversas areas do conhecimento, comprometidas em
elaborar as provas de acordo com as atribuigdes dos cargos/vagas e com o objetivo de selecionar os
melhores candidatos. S&o firmados contratos, nos quais é exigido o sigilo, a ética e o ineditismo na
elaboracdo de questdes. Além disso, utiliza-se o estado da arte de sistemas de informacao, inclusive
internacionais, na mitigagao de questdes nao inéditas.

2.9.1. Das Provas Teoérico-objetivas

As provas em questdo terao valoragao conforme tabela abaixo e serao eliminados os candidatos que
nao alcangarem nota minima de 40 pontos somando a prova de conhecimentos gerais conhecimento
especifica, e 0,5 (zero virgula cinco) pontos para a prova discursiva. Os critérios de correcao serao
estabelecidos no Edital de Abertura.
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QUADRO DE QUESTOES gquantidade
Prova Objetiva Prova de Prova - Prova de Prova Exame de
Conhecimentos | Conhecimentos Teorico TAF - | Psicologica | Investigagio
N" de Cargo gerais especifico do Discursiva / (C/E)* -(E)* Social — (E)*
ordem (C/E)* cargo - (C/E)* Redagio -
(C/E)*
Guarda 20 guestiies (peso 15 questies 01 questio 03
Municipal de 3°. 1,00 ymdximo 20 (peso 2,0) miximo (peso20mixime | modalidade
01 [Classe pontos 50 pontos 15 pontos miime —*_ S
15 pontos
2.9.2, Da Divulgacao dos Gabaritos das Provas Tedrico-objetivas

Os gabaritos das provas tedrico-objetivas sdo divulgados em até 24 horas apds a aplicagao da prova,
pelo endereco eletronico da FUNDATEC. Também ¢é disponibilizado aos candidatos o acesso ao
modelo de prova aplicada no dia de realizagao.

2.10.
2.10.1.1.

A prova é aplicada juntamente com a Prova Tedrico-objetiva, no entanto, serdo corrigidas as
discursivas dos primeiros candidatos aprovados, considerando o ponto de corte descrito na tabela
abaixo:

Dos Outros Tipos de Provas/Avaliagoes

Da Prova Discursiva/Redacao

1.000

Guarda Municipal de 32 Classe

A correcao das redacdes é dividida em parte holistica (texto como unidade, como um todo) e parte
analitica (conteldo, estrutura e expressao linguistica).

Em relacdo ao Conteudo: O texto devera abordar integralmente o tema proposto. Avaliar-se-3ao a
capacidade argumentativa, a criatividade do autor, bem como a originalidade do ponto de vista.

Em relacdo a Estrutura: avaliar-se-a a capacidade de o autor do texto elaborar um texto dissertativo,
distribuindo-o adequadamente nas partes que o compde. Além disso, deve-se atentar também para
a construgdo dos paragrafos: é esperado que o texto apresente os seguintes elementos: introducao
adequada ao tema/posicionamento - apresentacdo da ideia a ser discutida, a tese a ser defendida.

Em relacdo a Expressdo: avaliar-se-a os seguintes aspectos: adequacdo vocabular, pontuacéo,
concordancia e regéncia verbal e nominal, ortografia oficial vigente, acentuagao grafica, sintaxe e
morfossintaxe.

As redacdes serdo corrigidas por um UNICO avaliador que possui vasta experiéncia na area do
conhecimento exigido.

2.10.1.2. Do Teste de Aptidao Fisica — TAF

O TAF (Teste de Aptiddo Fisica) serda uma prova de carater classificatorio e eliminatorio, destina-se
na avaliagdo e condigdo fisica dos candidatos para o desempenho das atividades que serdo inerentes
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ao cargo pleiteado, todos os candidatos aptos a realizar os testes, deverdo passar pelas 3 (trés)
etapas, sendo o teste de barra fixa, o teste de abdominal remado e o teste de corrida, onde o
candidato devera somar uma pontuagao minima, igual ou superior a 9 (nove) pontos, para que seja
aprovado no TAF/prova, ndo serda permitido nenhum tipo de aparelho como auxilio para as
realizacdes das fases. As provas para o TAF serdo aplicadas somente para os primeiros 600
(seiscentos) candidatos classificados na etapa da Prova Discursiva.

12 Etapa - Teste De Barra Fixa (flexdo e extensao dos membros superiores (cotovelos);

O candidato devera realizar o maior nUmero possivel de barra para atingir sua pontuacdo desejada;
tempo maximo para execucdao 1 (um) minuto. Entretanto sera permitido o repouso entre os
movimentos, na sua posicao inicial (sem tocar o solo e nem qualquer parte lateral da barra).

Homem - posicdo inicial: ao comando “em posicdo”, o candidato devera ficar suspenso na barra
horizontal, a pegada das maos serd em pronagao, os cotovelos em extensdo, ndo poderd haver
nenhum contato dos pés com o solo, todo o corpo completamente na posicao vertical (cabega,
tronco), os membros inferiores (pernas) cruzadas.

Ao comando “iniciar”, o candidato devera flexionar os cotovelos, elevando o seu corpo até que o
gueixo ultrapasse o nivel da barra, sem apoiar o queixo na barra. Em seguida, devera estender
novamente os cotovelos, baixando o seu corpo até a posicdo inicial. Esse movimento completo,
finalizado com o retorno a posicdo inicial, correspondera a uma unidade de execucgao.

Mulher - posicdo inicial: a candidata devera posicionar-se sob a barra. Ao comando de “em posicao”,
a candidata, podendo utilizar um ponto de apoio, empunhara a barra, a pegada das maos sera em
pronacdo e queixo acima da parte superior da barra, ndo podendo mais tocar na barra, mantendo
os cotovelos flexionados e pés ainda em contato com o ponto de apoio e ao comando de “iniciar” a
candidata flexionara os joelhos a 90°. (noventa) graus.

Da Pontuacao da Barra Fixa Quadro de Pontuacao da Barra Fixa

QUADRO DE PONTUACAO DA BARRA FIXA
Homem Mulher
Execugao de Flexdes Pontos Execugao Isomética Ponlos
3 1 16 seg. 1
] 2 75 seg. 2
6 3 30 seg. 3
9 ] 35 seg 1
12 5 45 seq. 5

22 Etapa - Teste de Flexao Abdominal Remado

O teste de flexdo abdominal é feito pelos participantes do sexo feminino e do masculino. O candidato
devera realizar o maior nimero possivel de repeticdes para atingir sua pontuacao desejada. Tempo
maximo para execugao 1 (um) minuto.

Em decubito dorsal, bracos estendidos (dorso das maos em contato com o solo), quadril e pernas
estendidos, calcanhares em contato com o solo.
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Ao comando de “iniciar”, o candidato deve flexionar o tronco até tocar os joelhos em sua parte
superior, regido central da patela, com os cotovelos. Os candidatos devem realizar o maior niumero
de repeticdes, entretanto sera permitido o repouso entre os movimentos, na posicao inicial.

Pontuacgdo do Abdominal Remado

QUADRO DE PONTUAGAO DO ABDOMINAL REMADO
HOMEM MULHER
Execucio Flexdes Pontos Execucao de isometria Pontos

25 1 20 1
30 2 25 2
35 3 30 3
40 4 35 4
45 5 40 5

33 Etapa - Teste de Corrida de 12min (doze) minutos

Teste de Cooper, teste que avalia a capacidade cardiorrespiratoria de uma pessoa pela distancia
percorrida em 12 minutos. Consiste em o candidato correr 12min a maior distancia possivel desejada
para atingir sua pontuacdo. Esse teste serd aplicado na pista de atletismo (400m), para iniciar o
avaliador usara trés comandos, atengao, prontos e um apito, e para finalizar os 12min ele fara 2
apitos. Apods o apito final o candidato devera permanecer no local até o avaliador dispensar o mesmo.

Da pontuacao do teste de 12min

QUADRO DE PONTUACAO DO TESTE DE 12MIN.
Homem Mulher
Execucdio de Percurso Pontos Execucdo de Percurso Pontos
2150 mts 1 1.750 mts 1
2250 mts 2 1.900 mts 2
2.350 mits 3 2050 mts 3
2450 mts 4 2200 mts 4
2600 mts 5 2350 mts 5

Do Local para Aplicacao do TAF

A prova do TAF podera ser aplicado na pista de atletismo Edmilson Sergio Haus, rua Lisboa, N°. 510,
no bairro Campo do Iguacu (junto ao Complexo Esportivo Costa Cavalcante), conforme convénio ja
firmado com as Secretarias Municipais da Administracao e de Esporte e Lazer, o qual segue no quadro
abaixo, a sugestdo de horarios para o inicio e a execucdo das provas:

O TAF podera ser realizado em pistas atléticas ou a realizacdo de bloqueio de vias urbanas, que
permitam o teste de corrida.
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Periodo Horirio de chegada Fechamento dos porties Inicio das provas
Manha 6h25min 6h55min 7h
Periodo Horirio de chegada Fechamento dos Portdes Inicio das provas
Tarde 15h25min 15h55min 16h

Para essa etapa, ha a necessidade de contratagdo de ambulancia no local para atendimento aos
candidatos, sendo esta de responsabilidade do CLIENTE.

O edital podera prever novas convocacoes, além do nimero estabelecido acima, caso o numero de
aprovados seja insuficiente para o preenchimento de vagas previstas ou que vierem a surgir. Para
tanto, € necessario realizar ajuste contratual através de Termo Aditivo, se for de interesse do
CLIENTE.

2.10.1.3. Da Avaliacao Psicoldgica para Obtencao do Porte de Arma

A Avaliacdo Psicoldgica para concessdo de Porte de Arma tem por finalidade verificar se a pessoa
possui caracteristicas compativeis para o trabalho armado, ter a posse e manuseio de arma. Os
testes sao aplicados especificamente para obtencdo do porte de arma, de acordo com os protocolos
vigentes, realizados por psicélogo credenciado pela Policia Federal.

Serao convocados os candidatos aprovados no Teste de Aptidao Fisica (TAF), sendo critério do
CLIENTE estabelecer um ponto de corte por cargo no Edital de Abertura.

2.10.1.4. Da Realizacdao do Procedimento de Veracidade da Autodeclaracdao de Negros e
Pardos

De acordo com o cronograma estabelecido entre a FUNDATEC e o CLIENTE, é realizada a Analise da
Veracidade da Autodeclarardao dos candidatos que se manifestarem ao preenchimento das vagas
destinadas as cotas de negros e pardos.

Somente sdo submetidos a analise os candidatos aprovados no Concurso/Processo Seletivo e que
tenham se manifestado na ficha de inscrigao.

A composicdo da Comissdo de Heteroidentificacdo e a realizacdo desta etapa é de responsabilidade
da FUNDATEC.

2.10.1.5. Da Investigacdo Social da Vida Pregressa

Os candidatos aprovados serdo submetidos a pesquisa social e documental, constituida pela analise
e diligéncias dos documentos exigidos e das informacgoes coletadas em formulario a ser preenchido
e assinado pelo candidato, momento em que serdo observadas informagdes sobre a vida pregressa
e atual, a conduta individual, social e profissional do candidato.

A Investigagdo Social consiste em uma pesquisa extensa sobre a vida pessoal do candidato, em seus
aspectos moral, social, profissional, escolar, entre outros. E feita uma investigacdo sobre o histérico
do candidato para verificar possiveis fatores que possam ser considerados APTO ou NAO APTO,
podendo o levar a exclusdo do Concurso Publico, caso a exigéncia de idoneidade moral e boa conduta,
como em qualquer outra etapa, que estard sendo realizada com a previsdo no edital, devem estar
expostos os critérios, de forma clara e objetiva, que serdo analisados para que o candidato seja
considerado recomendado ou ndo recomendado. Na investigagdo social, o candidato tera sua vida
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pessoal e profissional avaliada, além disso, seus antecedentes criminais também serdo levados em
consideracao. Vale lembrar ainda que a sua conduta seja avaliada na totalidade, levando em
consideracao todas as ocorréncias, até o momento presente.

2.11. Da Impressao das Provas

As provas sdo impressas com severo e total controle de seguranca, embaladas por
sala, em pacotes lacrados e acondicionados em malotes com lacres numerados,
por prédio, ficando sob a guarda da FUNDATEC até a data de sua aplicacdo.

As Provas e as Grades de Respostas tém a leitura por QRcode, permitindo a
exatiddo da distribuicao de candidatos e suas respectivas provas.

K O Centro de Impressao Segura da FUNDATEC conta com impressora rapida e
ecoldgica, com finisher (a prova sai pronta, sem a intervengcdo humana).

O local possui controle de acesso restrito biométrico, sendo filmado ininterruptamente.

O controle de ensacamento e maloteamento dos materiais é totalmente informatizado, que também
utiliza a rastreabilidade dos materiais através da leitura de QRcode.

2,12, Da Divulgacao dos Dias, Horarios e Locais das Provas

A divulgacdo dos dias, horarios e locais das provas se dard através do endereco eletronico da
FUNDATEC, no qual o candidato terd acesso através de consulta por CPF. O candidato também
receberd e-mail com a informacdo da divulgacdo do Edital de Data, Hora e Local das Provas.

2.13. Da Aplicacao das Provas

As provas sdo aplicadas em data a ser definida no cronograma do Edital. A FUNDATEC terd uma
equipe, formada por coordenadores e fiscais treinados, responsavel por todos os procedimentos,
estando em permanente contato com a Coordenagao Geral FUNDATEC.

O treinamento é minucioso com as equipes de coordenacdo de prova, utilizando-se de manuais,
videos e instrumentos de comunicacao.

E realizado o ensacamento dos materiais dos candidatos antes do inicio da prova, o candidato ndo
tem acesso a qualquer tipo de material que ndo permitido em edital. Durante o processo de aplicacao
de prova, os candidatos sdo fiscalizados por, no minimo, duas pessoas por sala.

Na entrada e saida dos banheiros, havera a inspecdo com detectores de metal, visando mitigar os
riscos de possiveis fraudes por meio eletronico.

Sédo registradas em atas todas as ocorréncias durante a execugdo do processo.

Quando necessario, é realizada identificacdo especial com coleta de digitais.

2.13.1. Da Adaptacao nas Aplicacoes das Provas de Acordo com as Recomendacoes
das Secretarias de Saude e Vigilancia Sanitaria.

A FUNDATEC aplica as provas dentro das normas estabelecidas pelo Ministério da Saude, Decretos
Estaduais e Municipais.
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2.14. Da Correcao das Provas

A FUNDATEC possui um sistema parametrizado e seguro de geracao dos resultados considerando os
critérios classificatérios definidos em edital.

Os Formularios de Respostas dos candidatos sdo corrigidas digitalmente, via sistema especifico, em
gue a taxa de erro é Six Sigma, ou seja, erro proximo a zero. Além disso, esse processo de correcao
permite ao candidato a visualizacao das imagens das suas respostas, disponibilizada no site da
FUNDATEC.

As grades de respostas sao corrigidas digitalmente, esse processo de corregao ainda permite que o
candidato visualize a imagem do seu cartdo de respostas através do portal da FUNDATEC, na
internet, mediante senha pessoal.

2.15. Dos Recursos em Formulario Online

A FUNDATEC foi pioneira na implantacdo da ferramenta que permite aos candidatos manifestarem
os recursos administrativos eletronicamente. Essa facilidade é oferecida em todas as fases: gabaritos
preliminares, notas preliminares, entre outros.

Além disso, os recursos sdo encaminhados para as Bancas Avaliadoras sem identificacdo do
candidato, mantendo a impessoalidade do processo de selegao.

No que se refere aos recursos da Prova Tedrico-Objetiva, as justificativas para manutengao/alteracdo
dos resultados preliminares sao divulgadas com parecer coletivo dos recursos por questao.

2.16. Dos Resultados

Os resultados de cada etapa sdo divulgados no enderecgo eletronico da FUNDATEC, de acordo com
as datas determinadas no cronograma de execucao.

Durante o processo de execucdo, sera disponibilizado ao CLIENTE, via Drive, planilhas em excel dos
candidatos com inscricées homologadas, notas, etc; além das cépias dos documentos digitalizados
de toda a execucgdo, tais como: editais publicados; recursos encaminhados em todas as fases;
justificativas de alteragdo/manutencdo de notas e gabaritos; estatistica de acertos por prova, dados
pessoais do candidato para posterior convocagao, listagem por ordem decrescente de classificacdo
e por ordem alfabética, copia digital de todas as grades de respostas dos candidatos, das listas de
presenca, atas e atestados.

Os materiais fisicos pertinentes do certame sdo encaminhados ao CLIENTE para guarda e avaliacao
do Tribunal de Contas (TC), quando for o caso.

2.17. Da Responsabilidade Socioambiental

Dentro da filosofia empresarial de sustentabilidade da FUNDATEC, todos . th

os materiais, incluindo as provas e grades de respostas, sao impressos

em cores, utilizando papel com certificagdo ecoldgica e tinta a base de
soja, biodegradavel.

3. DOS DEMAIS COMPROMISSOS DA FUNDATEC COM O CLIENTE

o Desenvolver e implementar o objeto desta proposta através de seu quadro técnico e funcional;
o Dedicar-se ao projeto até sua efetiva conclusdao dentro dos padroes de qualidade e exceléncia;
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Divulgar todos os editais do processo na internet;
Zelar pelo nome do CLIENTE no dmbito das atividades decorrentes da presente proposta;

Tratar como confidencial toda e qualquer informacdo e material do processo, que somente é
divulgado ou distribuido no cumprimento do cronograma;

Realizar o Sorteio Publico para desempate dos candidatos na sede da FUNDATEC, sendo esse
procedimento filmado;

Responsabilizar-se pelo pagamento de todas as obrigagbes trabalhistas, fiscais e
previdenciarias decorrentes da execugao do processo, no que couber;

Comprometer-se a nao utilizar mao de obra em condicao de trabalho degradante, forcado,
escravo, infantil, em todas as atividades relacionadas com a execucdo deste instrumento, sob
pena de suspensao ou rescisao contratual, e aplicagao de penalidades contratuais e legais.

4. DOS COMPROMISSOS DO CLIENTE COM A FUNDATEC

Designar um representante, com poderes decisérios no Processo, por ocasido da assinatura do
Contrato;

Disponibilizar endereco eletrénico para facilitar as comunicagées com a FUNDATEC;

Fornecer a FUNDATEC todas informacdes técnicas necessarias para o desenvolvimento do
Concurso/Processo Seletivo;

Definir e responsabilizar-se pela caracterizagdao do regime juridico de trabalho e pela legislacéo
vigente que rege o certame;

Fornecer copia de toda a legislacdo pertinente ao Concurso/Processo Seletivo;
Responsabilizar-se pelo pagamento das taxas bancarias referente a arrecadacgédo das inscricdes;

Compartilhar a conciliacdo didria dos pagamentos efetuados para realizacdo da integracdo no
sistema da FUNDATEC.

Publicar a homologacdo final dos candidatos aprovados;

Fornecer a FUNDATEC, apds a homologacdo final do concurso/processo seletivo, atestado de
capacidade técnica e/ou termo de encerramento contendo a declaragdo de aprovagdo da
aplicacdo dos recursos publicos ou de regularidade dos servicos por ela prestados, conforme
recomendagao da Procuradoria de Fundagdes do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do
Sul.

5. DOS COMPROMISSOS ENTRE AS PARTES

De acordo com as disposicdes legais vigentes, especialmente a Lei n® 13.709/2018 - Lei Geral
de Protecao de Dados Pessoais, visamos dar efetiva protecdo a informagdes coletadas, utilizando-
as tdo-somente para os fins necessarios, tais como: Acordo Contratual, Aditivos e seus
desdobramentos.

Ndo havera solidariedade entre as partes acordadas, sendo assim, eventual infracdo a legislagdo
acarretara responsabilidade tdo-somente a parte infratora.
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6. DAS RESPONSABILIDADES

Fica acordado entre as partes o responsavel pelas seguintes obrigatoriedades:

Cliente

Conta de arrecadacdo das taxas de inscricdes e consequentemente o
pagamento das taxas de geracdo dos boletos.

Fundatec

Disponibilizacdo dos espacos para a realizacdo das Provas Tedérico-
objetivas (pessoal responsavel pela abertura, estrutura adequada, higiene
e limpeza, em conformidade com as medidas de prevengao sanitaria).

Fundatec

Contratacdo de Coordenadores de Locais para o dia de realizagdo das
Provas Teodrico-objetivas.

Fundatec

Contratacdo de Fiscais, Serventes e Porteiros para o dia de realizacao
das Provas Teorico-objetivas.

Cliente

Disponibilizacdo espaco/pista atlética para a realizacdo do Teste de
Aptidao Fisica, bem como a contratacdao de ambulancia.

Fundatec

Disponibilizacdo dos espacos/locais para a realizacdo das Avaliagcoes
Psicolégicas (pessoal responsavel pela abertura, estrutura adequada,
higiene e limpeza, em conformidade com as medidas de prevencgao
sanitaria).

Fundatec

Responsavel pela formacdo da Comissdao de Heteroidentificacdo e da
realizacao do procedimento de Veracidade da Auto declaragcao de
Negros e Pardos (Formato Virtual).

Cliente/Fundatec

Responsavel pelos procedimentos de Investigagcdao Social (Vida
Pregressa).

Fundatec

Publicacao na internet, jornal impresso de circulagdo na regido, imprensa
(TV e Radio) e demais mecanismos necessarios, ou no que couber.

** Esta Proposta Comercial ndo inclui a publicacdo em Didrios Oficiais, seja da Unido, do Estado ou

Municipal.

7. DOS CUSTOS

A arrecadacdo das inscrigdes é feita pelo Cliente que devera compartilhar conciliagdo diaria dos
pagamentos efetuados.

Nivel Médio R$ 120,00

E retido pela FUNDATEC o percentual de 69% do valor financeiro bruto arrecadado com as taxas

das inscrigoes.

Este docum@o wwnwfundatesorgdrmeni i Atendimentaionline - Cybis (WhatsApp 99847.4972) &= concursos@fundatec.org.br

A Vel “Riia Professor Cristiano Fischer, 2015 Bortd Alegre k8™ PRQ “1571 33200100077 Pard ifit€rior & dlitros Edtados - (51) 08001035.2000
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A FUNDATEC irad ressarcir-se de todas as despesas mediante cobranca da taxa de inscricdo dos
candidatos, considerando o prazo minimo de 30 (trinta) dias para realizacdo das inscrigoes.

Os valores devidos para realizacdo da presente proposta deverao ser pagos da seguinte forma:
a) Parcela de 25% em até 15 dias apds a homologacao das inscrigoes;
b) Parcela de 25% em até 15 dias ap6s a aplicacdao da Prova Teorico-objetiva;
c) Parcela de 25% em até 15 dias apods todas as etapas das provas;

d) Parcela de 25% em até 15 dias apos a homologacao da classificacao final.

Em caso de pagamento com atraso, havera incidéncia de atualizagdo monetaria com base no IGP-M
da FGV e juros de mora de 1% (um por cento) ao més, ambas as rubricas desde a data de vencimento
da parcela até seu efetivo pagamento, e multa de 5% (cinco por cento) sobre o montante devido.

Ndo havendo pagamento de qualquer das parcelas previstas na presente clausula, a CONTRATADA
poderd suspender os servigos até que os pagamentos sejam realizados com os respectivos encargos
moratdrios, readequando-se ao cronograma do Concurso/Processo Seletivo.

Os pagamentos sdo efetuados através de depdsito na conta da FUNDATEC no Banco do Brasil
- Agéncia: 1899-6 - Conta: 109240-5.

Importante:

1. Os candidatos bloqueados pelos motivos definidos em edital, tais como: inscricdes duplicadas,
eliminacgdo, inscricao para cargos em mesmo turno de prova ou devido a devolucdo de taxa de
inscricdo em razao de cargos retirados durante o certame, sao considerados como candidatos
inscritos para fins de pagamento do servigo prestado, tendo em vista o envolvimento operacional
durante as fases do processo seletivo.

2. Caso o CLIENTE tenha interesse de que a conta de arrecadacdo das taxas de inscricao seja da
FUNDATEC, é feita a conciliacdo didria dos pagamentos efetuados, para acompanhamento, sendo
o valor total arrecadado repassado ao CLIENTE, em até 05 dias Uteis apds a homologacao final
das inscricdes, descontado o valor da taxa do boleto bancario na importancia de R$ 3,50 por
candidato efetivamente pagante.

8. DO CRONOGRAMA

Todas as etapas legais estardo previstas no cronograma, sendo que a data de inicio dependera da
assinatura do contrato e dos ajustes efetuados/solicitados pelo CLIENTE.

Importante: A conta de arrecadacao para o processo, devera estar aberta para agilizar a
solicitagcdo junto ao banco para a emissao dos boletos bancarios, de preferéncia, antes de
assinar o contrato, assim evitando atrasos na publicacao do Edital de Abertura.

9. DADOS CADASTRAIS DA FUNDATEC

o Razdo social: Fundacdao Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC.
. CNPJ: 87.878.476/0001-08
o Inscricdo Estadual: Isenta

o Endereco Comercial: Rua Prof. Cristiano Fischer, n© 2012. CEP: 91530-034 - Porto Alegre/RS.

o wwwfundatesiorgbr @ Atendimeantoionline — Cybis (WhatsApp 99847.4972) & concursos@fundatec.org.br
|ﬁ Rua Professor Cristiano Fischer, 2012 - Porto Afegre /RS Re (571)3320.10007 Para interior € outros Estados - (51) 0800.035.2000
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10. DA VALIDADE DA PROPOSTA
. Esta proposta tem validade para 90 dias.

11. DO CONTATO COMERCIAL

Gabryela Lupi

L  (51) 3320-1007

Q  (51) 98447-0252
gabryela.lupi@fundatec.org.br

comercial@fundatec.org.br

Obs.: Além das obrigagdes entre as partes, sdao informacGes que devem constar no CONTRATO:
o Citacdo da proposta colocando o nUmero e REV;

CondicOes de pagamento;

Valor acordado com a estimativa de inscritos e valor excedente;

Vigéncia do contrato;

Clausula sobre a LGPD (Lei Geral de Protecdo de Dados).

Garantimos a atuagdo da FUNDATEC com um trabalho ético, sigiloso, com solidez técnica e seriedade,
prezando pela qualidade e velocidade em todas as etapas.

Atenciosamente,

Felipe Homem

Gerente

o wwwfundatesiorgbr {1 Atendimento online - Cybis (WhatsApp 99847.4972) & concursos@fundatec.org.br

|ﬁ Rua Professor Cristiano Fischer, 2012 - Porto Afegre /RS Re (571)3320.10007 Para interior € outros Estados - (51) 0800.035.2000



Prefeitura do Municipio de Foz do Iguacu

ESTADO DO PARANA

I ——

TERMO DE RATIFICACAO

Ratifico o processo de Inexigibilidade de Licitacdo, autuado com o nimero de processo n° 8835/2024
fundamentado no parecer juridico n°106/2024, exarado pela Procuradoria Geral do Municipio, cujo objeto refere-
se a contratagdo de empresa para execucdo de Concurso Publico, referente ao processo n°. 001/2024,
para o provimento de cargo em regime Estatutario na Administragdo Municipal, conforme descritivo
nos Anexos, que seguem e passam a fazer parte integrante do presente Termo.

Em favor de: FUNDACAO UNIVERSIDADE EMPRESA DE TECNOLOGIA E CIENCIAS
CNPJ N°87.878.476/0001-08
Valor: 69% do valor dataxadeinscricdo em favor da CONTRATADA.

31% do valor dataxa deinscricéo em favor da CONTRATANTE.

Francisco Lacerda Brasileiro

Prefeito Municipal

Deacordo, ELIANE DAVILLA SAVIO

Secretaria Municipal de Administragdo

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura:
Francisco Lacerda Brasileiro - Prefeito Municipal

Eliane Davilla Savio - Secretaria Municipal da Administragao



PROTOCOLO DE ASSINATURAC(S)

Tipo: TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA
Numero: 1/2024
Assunto: TERMO DE RATIFICAGAO DISPENSA - SMAD - CONCURSO PUBLICO

O documento acima foi proposto para assinatura eletrénica na plataforma SID de assinaturas.
Para verificar as assinaturas clique no link:

https://sistemas.pmfi.pr.gov.br/rp/sidpublico/verificar?codigo=07b3e8b 1-050f-4b5e-80e4-1123bc08d312&cpf=53736656491
e utilize o cédigo abaixo para verificar se este documento é valido.

Cadigo para verificagao:
07b3e8b1-050f-4b5e-80e4-1123bc08d312

Hash do Documento

EFBD2E1FEC29CF326D56A7E937EE39CEF76B2738016319050F1CC6C4E592A277

Anexos

MEMORANDO INTERNO- N° 6739/2024.pdf - 29d07536-efd0-437d-96e5-5a1baa9f5d51

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 15/02/2024 é(sao) :

Francisco Lacerda Brasileiro (Signatario) - CPF: ***36656491** em 12/02/2024 20:43:37 - OK

Tipo: Assinatura Eletronica

ELIANE DAVILLA SAVIO (Signatario) - CPF: ***10193949** em 12/02/2024 20:45:03 - OK
Tipo: Assinatura Eletronica

A ASSINATURA ELETRONICA DESTE DOCUMENTO ESTA AMPARADA PELO:

DECRETO N° 28.900, DE 20 DE JANEIRO DE 2021.

LEI N° 4536 , DE 4 DE SETEMBRO DE 2017.

Autoriza a utilizagcdo do meio eletronico para a gestdo dos processos administrativos e de documentos de arquivo,

produzidos nos termos das Leis n° 3.971, de 17 de abril de 2012 e 4.057, de 19 de dezembro de 2012, no
ambito dos 6rgdos da Administragao Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Foz do Iguagu.
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IX. O sujeito passivo pode, contra a notificagdo, nos termos dos artigos 227 a 230 do CTM, apresentar
impugnacao no prazo de 30 (trinta) dias.

X. A impugnacgao protocolada apdés o prazo previsto no paragrafo anterior sera indeferida por decurso de
prazo, sem a analise do mérito.

XlI. A impugnacao protocolada dentro do prazo legal sera processada, instruida, analisada e julgadas na
forma do disposto no Livro Primeiro, Titulo V, Capitulo Ill, da Lei Complementar n° 082/2003 (Cddigo
Tributario Municipal).

Renato Lima Rodriguez
Matricula: 22.096.01
Auditor Fiscal de Receitas

TERMO DE RATIFICAGAO

Ratifico o processo de Inexigibilidade de Licitagdo, autuado com o numero de processo n° 8835/2024
fundamentado no parecer juridico n°106/2024, exarado pela Procuradoria Geral do Municipio, cujo objeto
refere- se a contratacdo de empresa para execugdo de Concurso Publico, referente ao processo
n°. 001/2024, para o provimento de cargo em regime Estatutario na Administragdo Municipal, conforme
descritivo nos Anexos, que seguem e passam a fazer parte integrante do presente Termo.

Em favor de: FUNDACAO UNIVERSIDADE EMPRESA DE TECNOLOGIA E CIENCIAS

CNPJ N° 87.878.476/0001-08

Valor: 69% do valor da taxa de inscricdo em favor da CONTRATADA.31% do valor da taxa de inscricdo em
favor da CONTRATANTE.

Francisco Lacerda Brasileiro
Prefeito Municipal

FOZHABITA

PORTARIA N° 02/2024

O Diretor Superintendente do Instituto de Habitagdo de Foz do Iguagu — FOZHABITA, no uso de suas
atribui¢oes legais;

Considerando o que preconiza o inciso LX do Caput do Art. 6° da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021;
Considerando as disposi¢des dos Arts. 7° e 8°, § 1° do mesmo normativo;
RESOLVE:

Art. 1° Designar as servidoras relacionadas abaixo para atuarem na Modalidade Pregao, nos termos da Lei
n° 14.133/2021:

- Solange Pereira Pimentel Brol, matricula n° 46.81, Assistente Administrativo Junior, como Agente de
Contratagao (Pregoeira);
- Amanda Maria Zarate de Souza, matricula n® 54.81, Contadora Junior, como Membro de Equipe de Apoio;
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PODER JUDICIARIO
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: FUNDACAO UNI VERSI DADE EMPRESA DE TECNOLOG A E Cl ENCI AS
(MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 87.878.476/0001-08

Certiddo n°: 10481303/2024

Expedi cdo: 15/02/2024, as 12:23:17

Val i dade: 13/08/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que FUNDACAO UNI VERSI DADE EMPRESA DE TECNOLOGJ A E CI ENCI AS
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 87.878.476/0001-08
NAO CONSTA conmo inadi nplente no Banco Nacional de Devedores
Tr abal hi st as.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Assinado digitalmente por Assinado digitalmente por Assinado digitalmente por
MARCOS ANTONIO FRANCISCO LACERDA ELIANE DAVILLA SAVIO
JAHNKE:59823070920 BRASILEIRO:53736656491 CPF: (78410193949)
CPF: (59823070920) CPF: (53736656491) Data: 15/02/2024 05:35

Data: 15/02/2024 01:16 : Data: 15/02/2024Q2:03 == sigest 6es: cndt @ st . j us. s



PROTOCOLO DE ASSINATURAC(S)

Tipo: CONTRATO
Numero: 44/2024
Assunto: CONTRATO N° 044/2024 - FUNDATEC

O documento acima foi proposto para assinatura eletrénica na plataforma SID de assinaturas.
Para verificar as assinaturas clique no link:

https://sistemas.pmfi.pr.gov.br/rp/sidpublico/verificar?codigo=28d29744-b48e-42e3-8f0f-5e11e379874d&cpf=53736656491
e utilize o cédigo abaixo para verificar se este documento é valido.

Caédigo para verificagao:
28d29744-b48e-42e3-8f0f-5e11e379874d

Hash do Documento

86EB89A5186683A86582CB3961C1DB5BCE5210854A11910F5593A38A4AA3CCD8

Anexos

TR.pdf - 3fd91907-ca4d-44cd-9cc7-7c08fc237e58

PROPOSTA FUNDATEC.pdf - a207776c-5b58-4853-8¢21-3f669965eaba

6. TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA- N° 1-2024.pdf - 5adc657c-55a5-4e2e-94c5-5¢21622a5433
6.1 DIARIO OFICIAL.pdf - 5a8f27d3-6e€92-4e27-aef1-63fb4d089654

CERTIDAO_87878476000108.pdf - a4e48970-8bc4-4001-8765-1ba99584f0ab

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 19/02/2024 é(sao) :

Francisco Lacerda Brasileiro (Signatario) - CPF: ***36656491** em 15/02/2024 14:03:20 - OK
Tipo: Assinatura Digital

ELIANE DAVILLA SAVIO (Signatério) - CPF: ***10193949** em 15/02/2024 17:35:49 - OK
Tipo: Assinatura Digital

MARCOS ANTONIO JAHNKE (Signatario) - CPF: ***23070920** em 15/02/2024 13:17:05 - OK

Tipo: Assinatura Digital

CARLOS HENRIQUE DA CUNHA CASTRO (Signatario) - CPF: ***53132020** em 16/02/2024
15:22:16 - OK
Tipo: Assinatura Eletrénica




A ASSINATURA ELETRONICA DESTE DOCUMENTO ESTA AMPARADA PELO:

DECRETO N° 28.900, DE 20 DE JANEIRO DE 2021.

LEI N° 4536 , DE 4 DE SETEMBRO DE 2017.

Autoriza a utilizagdo do meio eletrénico para a gestdo dos processos administrativos e de documentos de arquivo,

produzidos nos termos das Leis n°s 3.971, de 17 de abril de 2012 e 4.057, de 19 de dezembro de 2012, no
ambito dos érgaos da Administragao Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Foz do Iguagu.
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acesso a lateral da cadeira. A cadeira devera
vir equipada com assento acolchoado
impermeavel, comadre e apoio de pés
rebativel com sistema anti-tombo. 4 em 1:
transporte interno, banho, sobrevaso e
higiene; Ideal para usuéarios com dificuldade
de locomocéo; Facilita a higienizacdo do
paciente sentado; assento impermeavel com
tampa removivel; com sistema de assistente
para desniveis; confortavel para transporte
interno; antiferrugem, chassis em aluminio;
encosto em plastico termo moldado
resistente; quatro rodas giratérias com
travas; alta resisténcia a umidade; apoio de
maéos do condutor acolchoado; rodizios 360°,
permitem mobilidade total em ambientes com
espaco reduzido; cadeira desmontavel;
bragos escamoteaveis com sistema de
engate rapido; acompanha comadre
removivel; apoio de pés removivel; acopla
vaso sanitario; composicao: Aluminio -
Polipropileno - PVC; estrutura em aluminio
antiferrugem; suporte até 150 kg; largura
interna aproximadamente 48 cm; largura x
profundidade do assento aproximadamente
44cm x 44cm; altura do encosto
aproximadamente 23 cm; Altura do piso a
parte inferior do assento aproximadamente
42,5cm; distancia interna entre os bragos
aproximadamente 46 cm; altura x largura x
comprimento total aproximadamente 96,5 cm
X 61 cm X 83 cm; possuir registro na Anvisa.
CADEIRA DE RODAS PARA OBESOS ATE
160KG - Confeccionada em ago com pintura
em epoxi; assentos super reforcados com
tiras tensoras especiais, indicada para
usuarios ate 160kg com almofada em
espuma de alta densidade com minimo
05(cinco) cm de espessura forrada dobravel
em x; apoio para bragos escamoteavel; apoio 20 R$ Unidade R$
para pés removiveis; grandes rodas traseiras 1.290,00 25.800,00
com aros de propulsdo, pneus traseiros
inflaveis 26 polegadas; freio bilateral;
pequenas rodas dianteiras com pneus
maci¢os 8 polegadas. o produto devera ser
de primeira qualidade, ter acabamento
perfeito, isento de quaisquer imperfeicdes.
Garantia minima de 01 ano.

VALOR: global de R$ 33.795,00 (trinta e trés mil e setecentos e noventa e cinco reais).

PRAZO: (vigéncia) deste, serd de até 120 (cento e vinte) dias, contados a partir da sua
formalizac&o/celebragéo (data do contrato).

1 |121791

CONTRATO N° 044/2024 DE 15 de fevereiro de 2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE FOZ DO IGUACU

CNPJ/MF n° 76.206.606/0001-40

CONTRATADA: FUNDACAO UNIVERSIDADE EMPRESA DE TECNOLOGIA E CIENCIAS — FUNDATEC.
CNPJ N°: 87.878.476/0001-08.

OBJETO: é a execugdo de Concurso Publico, sendo o provimento de cargo em regime Estatutario na
Administracdo Municipal, para o preenchimento das 50 (cinquenta) vagas para ampla concorréncia em
aberto, visando a contratacdo de novos servidores para o provimento do cargo efetivo de GUARDA
MUNICIPAL DE 32 CLASSE e Cadastro de Reserva (CR), para suprimento das vagas que vierem a existir
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Setores publicos na area de Seguranca prestados a comunidade do Municipio de Foz do Iguacu-PR,
conforme demais especificacées no Termo de Referéncia/edital de licitacdo supracitado.

VALOR: pela prestacdo dos servigos, o percentual de 69% (sessenta e nove por cento) do valor financeiro
bruto arrecadado com as taxas de inscri¢cdes, sendo retido 31% do valor das taxas de inscricdes em favor do
CONTRATANTE, o valor global para essa contratagcdo, tem o montante estimado de 360.000,00 (trezentos e
sessenta mil reais), para uma estimativa de 3.000 (trés mil) candidatos.

PRAZO: vigéncia do contrato sera de até 180 (cento e oitenta) dias, periodo estimado a contar da
homologacédo da contratacdo da empresa até a homologacdo final do concurso, podendo, no caso de
extrema necessidade, devidamente justificada pela Contratada ou Contratante, com anuéncia da Comissao
Especial de Concurso, ser prorrogado com base no art.111, previsto na Lei n® 14.133/2021.

CONTRATO N° 280/2023 DE 23 de novembro de 2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE FOZ DO IGUACU

CNPJ/MF n° 76.206.606/0001-40

CONTRATADA: JEB COMERCIO DE ELETRONICOS LTDA.

CNPJ N°: 33.486.276/0001-80.

OBJETO: é a aquisicdo de 08 (oito) aparelhos de ar condicionado de 56.000 btus, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal da Saude do Municipio de Foz do Iguagu, conforme especificacdes,
guantidades e condi¢des constantes do edital de Preg&o Eletrénico n° 159/2023, trazido através do Processo
Administrativo n® 57951/2023 e seus anexos.

VALOR: global de R$ 69.802,08 (sessenta e nove mil oitocentos e dois reais e oito centavos).

PRAZO: (vigéncia) deste contrato serd de até 03 (trés) meses, contados a partir da sua
formalizacé@o/celebracéo (data do contrato), respeitados os prazos de entrega constante do referido edital
e/ou conforme solicitagbes da secretaria responsavel, sendo este instrumento improrrogavel.

CONTRATO N° 290/ 2023 DE 24 de Novembro de 2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE FOZ DO IGUACU

CNPJ/MF n° 76.206.606/0001-40

CONTRATADA: EUSTACIANO TAVARES - PINTURAS - ME.

CNPJ N°: 26.915.101/0001-86.

OBJETO: Pelo presente instrumento credencia-se/contrata-se a prestacdo de servigos, sendo servicos de
conservagdo de Pedreiro para atendimento as Secretarias Municipais de Foz do Iguacu/PR, nos termos da
Inexigibilidade de Licitagdo n°® 289/2023, trazida através do Processo n° 64561/2023 e seus anexos.

VALOR:

ITEM DESCRICAO UNID. V. UNIT. V. TOTAL ANUAL

1 Servigo de Pedreiro 1920H| R$ 29,15 R$ 55.968,00
PRAZO: vigéncia de 12 (doze) meses.

EXTRATOS DE TERMOS DE CONTRATOS

4° TERMO ADITIVO ao Contrato n°017/2021, DE 05 de fevereiro de 2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE FOZ DO IGUACU

CNPJ/MF n° 76.206.606/0001-40

CONTRATADA: STI TELECOM EIRELI.

CNPJ/MF n°: 13.222.825/0001-00.

OBJETO: é a prorrogacao do instrumento contratual, que tem por objeto a prestacdo dos servicos de
fornecimento de links dedicados (com instalagcdo da Infraestrutura de Rede de Fibra Otica), a Prefeitura
Municipal de Foz do Iguacu — PMFI, para o transporte de dados via fibra éptica (100% fibra), com garantia de
banda, de acordo com as velocidades de conexdo especificadas no Termo de Referéncia, isoladas da
internet, para interligacao (conex&o) dos pontos (locais onde estdo instalados os 6rgaos publicos municipais
a serem interconectados) com os concentradores (pontos de destino a serem instalados nos prédios sede da
secretaria Municipal de Tecnologia da Informacdo — SMTI e Secretaria Municipal de Seguranca Publica —
SMSP, na cidade de Foz do Iguagu — Parand), de acordo com as caracteristicas, especificages técnicas e
guantitativos descritos no Termo de Referéncia, bem como em seus anexos, de acordo com as
especificagbes técnicas contidas no Anexo | - Termo de Referéncia do processo de Pregédo Eletronico n°
002/2021, conforme justificativa apresentava pela Secretaria Municipal da Tecnologia e Informac&o.



