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REPRESENTAGAO DE FILIAL NEGOCIO GOVERNO DIVINOPOLIS - MG
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato de Repasse n2 944081/2023, firmado pelo Municipio de Quartel Geral-MG, CNPJ
18.296.699/0001-44; junto a Unido Federal por intermédio do Ministério do Esporte,
representada pela Caixa Econdmica Federal, CNPJ 00.360.305/0001-04; Objeto
modernizagdo do estadio municipal jodo criséstomo de aradjo, no municipio de Quartel
Geral/MG; Programa Esporte; Valor: RS 289.500,00; dos recursos: RS 286.500,00, correrdo
a conta da Unido no exercicio de 2023, UG 180006, Gestdo 00001, Programa de Trabalho
27812502600SL0001, NE 2023NE000285, de 13/09/2023 e RS 3.000,00 de contrapartida.
Vigéncia 30/12/2026 - 31/12/2023 Celita Fernandes e Gaspar Carlos filho.

REPRESENTACAO DE FILIAL NEGOCIO GOVERNO JOINVILLE-SC
RETIFICACOES

Contrato de Repasse n?2 945008/2023/MCIDADES/CAIXA, Municipio de
Schroeder, DOU de 25/10/2023, se¢do 3, pagina 100, onde se |é Vigéncia 19/10/2026, leia-
se Vigéncia 23/10/2026. Contrato de Repasse n2 945174/2023/MCIDADES/CAIXA,
Municipio de Schroeder, DOU de 25/10/2023, se¢do 3, pagina 100, onde se |& Vigéncia
19/10/2026, leia-se Vigéncia 20/10/2026. Onde se |& assinatura 19/10/2023, leia-se
assinatura 20/10/2023.

SUPERINTENDENCIA NACIONAL LOTERIAS
EXTRATO DE CONTRATO

Processo: 00028/2024. Contrato: 00282/2024. Contratante: Caixa Econémica Federal, CNPJ:
00.360.305/0001-04. Contratada: Ernst & Young Assessoria Empresarial Ltda.; CNPJ:
59.527.788/0001-31. Objeto: Prestacdo de servicos especializados para a estruturacdo de
modelo de negdcio para atuagdo da CAIXA na modalidade Aposta de Quota Fixa (Apostas
Esportivas), pelo prazo de 12 (doze) meses, com vigéncia a partir de 27/01/2024. Valor
Global: RS 2.150.000,00. Data da assinatura: 26/01/2024. Fundamentagdo Legal: artigo 28,
39, da Lei 13.303/2016.

CENTRALIZADORA REGIONAL ATIV TEC HABITAGAO NORDESTE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Termo Aditivo Convénio APF 0511263-08. Partes: Caixa Econdmica Federal - CNPJ
00.360.305/0001-04 e o Municipio de SAO PAULO - CNPJ 46.392.106/0001-89. Objeto:
Clausula 2, alteragdo da vigéncia. MANUEL OSORIO A APF 0511263-08. Valor: R$576.000,00
(sem alteragdo). Vigéncia: 09/01/2024 a 09/01/2025. Data da assinatura: 08/01/2024.
RODRIGO MENDES ROMAO e MILTON VIEIRA PINTO

CASA DA MOEDA DO BRASIL

AVISO DE RETIFICACAO
LICITACAO N2 69/2022

A Casa da Moeda do Brasil - CMB comunica que no aviso de homologagdo
publicado em 02/02/2024, Sec¢3o 3, pagina 111, onde se |é: "pelo valor de R$8.100.000,00
(oito milhdes e cem mil reais)", leia-se: "pelo valor de R$7.550.000,00 (sete milhdes,
quinhentos e cinquenta mil reais)."

CAROLINA GOMES BRAGA
Pregoeira

AVISO DE LICITACAO FRACASSADA
PREGAO ELETRONICO N2 119/2023

A Casa da Moeda do Brasil - CMB (UASG 179083) comunica que o Pregdo
Eletrénico n2 0119/2023, que trata da Aquisicdo de Atuadores Pneumaticos Tipo Garra,
restou FRACASSADO pelo motivo de prego excessivo.

MARCIA FREIRE MITRANO
Pregoeira

SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS

AVISO DE ALTERAGAO
PREGAO N2 91248/2024

Comunicamos que o edital da licitagdo supracitada, publicada no D.O.U de
25/01/2024 foi alterado. Objeto: Pregdo Eletronico - Contratacdo de empresa especializada
para servigos continuados de locagdo de usina de geragdo de média tensdo trifasica de
2.500 KVA's, sem m3o de obra dedicada, para o SERPRO Regional Sdo Paulo/SP Total de
Itens Licitados: 00001 Novo Edital: 08/02/2024 das 08h00 as 17h00. Enderego: Rua Olivia
Guedes Penteado, 941 SAO PAULO - SP. Entrega das Propostas: a partir de 08/02/2024 as
08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 26/02/2024, as 09h30 no
site www.comprasnet.gov.br.

EDIEVAL LOCATELLI FILHO
Pregoeiro

(SIDEC - 07/02/2024) 806030-17205-2024NE000128

BANCO DA AMAZONIA S/A

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO N2 2023/048

O Banco da Amazonia S. A. torna publico que a empresa G.STRITH ENERGIA
LTDA, CNPJ: 09.912.727/0001-10, foi a vencedora da licitagdo sob referéncia.

MICHELLE TEIXEIRA DE SOUSA
Pregoeira

BANCO DO BRASIL S/A
DIRETORIA DE LOGISTICA
AVISO DE LICITACAO

LICITACAO ELETRONICA 2024/00178(7421) - Cesup Contratagdes - S3o Paulo
- SP, realizado por meio da Internet; OBJETO: Contratacdo de empresa especializada
para prestacdo de servigos de engenharia para qualquer Ponto de Atendimento do
Banco do Brasil, no regime de empreitada por prego unitdrio, localizados nos
municipios pertencentes ao estado de Minas Gerais, relacionadas no Documento
Relagdo de Municipios e Tabela de Distancias, dois lotes, incluindo ferramental e
instrumental técnico adequado, uniformes, mao-de-obra, encargos sociais, seguros,
administracdo, deslocamentos, estadias, material/pecgas, cessdo técnica, licengas
inerentes as especialidades e tributos, enfim tudo o necessario para a prestagdo dos
servigos, obrigando-se a CONTRATADA a realizar tarefas constantes do Documento
Especificagdes Técnicas de Engenharia e os servigos relacionados no Documento
Orgamento Estimado. LOTE 01 DIVINOPOLIS - MG E LOTE 02 JUIZ DE FORA - MG.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: no enderegco https://licitacoes-e.com.br, até
05/03/2024 as 10:30h; OBTENCAO DO EDITAL: no enderego eletrénico acima por meio
do nimero da licitagdo 1037393; Informagdes: cesupcontrat.eng@bb.com.br.

MICHELLE VENTURA OLIVIERA COSTA
Responsavel pela licitagao

AVISO DE LICITACAO

LICITACAO ELETRONICA 2024/00226 (7421) - CESUP Contratacdes (SP), realizado
por meio da Internet; OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos
de transporte de valores para as dependéncias indicadas pelo Banco do Brasil S.A., a partir do
estado do Para (PA) - Lote 01; RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: no endereco https://licitacoes-
e.com.br, até 04.03.2024 as 9h00min; OBTENCAO DO EDITAL: no endereco eletrénico acima
por meio do numero da licitagdo 1037592. Informagdes: cesupcontrat.estrat@bb.com.br, com
o campo assunto: "Esclarecimentos LRE 2024/00226 (7421)".

SERGIO RODRIGO DE PAULA
Responsavel pela licitagdo

BANCO DO NORDESTE DO BRASIL S.A.

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 90015/2024 - UASG 179085

N2 Processo: 2023/125. Objeto: Contratacdo de servigos técnicos de som e
técnicos de luz aos Centros Culturais do Banco do Nordeste, no estado do Ceard, ou seja,
CCBNB de Fortaleza e CCBNB do Cariri, sendo 1 (um) técnico de luz e 1 (um) técnico de
som para cada unidade, totalizando 4 (quatro) US (unidades de servigo), em conformidade
com as especificagdes constantes deste Edital e seus anexos.. Total de Itens Licitados: 1.
Edital: 08/02/2024 das 08h00 as 17h00. Enderego: Av. Doutor Silas Munguba N2 5700,
Passaré - Fortaleza/CE ou https://www.gov.br/compras/edital/179085-5-90015-2024.
Entrega das Propostas: a partir de 08/02/2024 as 08h00 no site www.gov.br/compras.
Abertura das Propostas: 25/03/2024 as 10h00 no site www.gov.br/compras.

CLAUDIA LEITE DE ARAUJO
Pregoeira

(SIASGnet - 07/02/2024) 179085-99999-2024NE999999

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 90016/2024 - UASG 179085

N2 Processo: 2023/957. Objeto: Contratacdo dos servigos de acesso a banco de
imagens e de videos, em conformidade com as especificagdes constantes deste Edital e
seus Anexos.. Total de Itens Licitados: 1. Edital: 08/02/2024 das 08h00 as 17h59. Endereco:
Av. Doutor Silas Munguba Nr 5700, Passaré - Fortaleza/CE ou
https://www.gov.br/compras/edital/179085-5-90016-2024. Entrega das Propostas: a partir
de 08/02/2024 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 11/03/2024
as 10h00 no site www.gov.br/compras.

PABLO MARQUES CARDOSO
Pregoeiro

(SIASGnet - 07/02/2024) 179085-99999-2024NE999999

Ministério da Gestao e da Inova¢ao em Servigos Publicos

GABINETE DA MINISTRA

EDITAL
RETIFICAGAO DO EDITAL
CONCURSO PUBLICO NACIONAL UNIFICADO

A MINISTRA DE ESTADO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 87, paragrafo Unico, incisos | e Il, torna publica
a retificagdo do Edital n? 1/2024 do Concurso Publico Nacional Unificado, publicado no DOU de 10 de janeiro de 2024, Edicdo 7-A, Se¢do 3, Extra A, pédgina 1-24; Edital n2 2/2024
do Concurso Publico Nacional Unificado, publicado no DOU de 10 de janeiro de 2024, Edigdo 7-A, Sec¢do 3, Extra A, pagina 24-43; Edital n? 3/2024 do Concurso Publico Nacional
Unificado, publicado no DOU de 10 de janeiro de 2024, Edigdo 7-A, Secgdo 3, Extra A, pagina 44-63; Edital n? 4/2024 do Concurso Publico Nacional Unificado, publicado no DOU de
10 de janeiro de 2024, Edicdo 7-A, Secdo 3, Extra A, pagina 63-78; Edital n2 5/2024 do Concurso Publico Nacional Unificado, publicado no DOU de 10 de janeiro de 2024, Edi¢cdo
7-A, Segdo 3, Extra A, pagina 79-101; Edital n? 6/2024 do Concurso Publico Nacional Unificado, publicado no DOU de 10 de janeiro de 2024, Edicdo 7-A, Segdo 3, Extra A, pagina
101-120; Edital n? 7/2024 do Concurso Publico Nacional Unificado, publicado no DOU de 10 de janeiro de 2024, Edi¢cdo 7-A, Secdo 3, Extra A, pagina 120-146, Edital n? 8/2024 do
Concurso Publico Nacional Unificado, publicado no DOU de 10 de janeiro de 2024, Edicdo 7-A, Segdo 3, Extra A, pagina 146-167, que passam a ter a redagdo a seguir especificada,
permanecendo inalterados os demais itens e subitens dos referidos Editais.

1 - Os editais n2 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 e 8 do Concurso Publico Nacional Unificado, publicado no DOU de 10 de janeiro de 2024, Edicdo 13-A, Seg¢do 3 - Extra A, pagina
1, passam a vigorar com as seguintes alteragdes:

Edital n2 01/2024, Edital n2 02/2024, Edital n? 03/2024, Edital n2 04/2024, Edital n? 05/2024, Edital n? 06/2024, Edital n2 07/2024, Edital n? 08/2024

Onde se lé:

3.1 - DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIAS (PcD).

(...)

3.1.4 (..)

(...)

b) enviar, via upload, a imagem legivel de documentagdo médica (atestado ou Laudo ou relatério) ou Laudo caracterizador da deficiéncia, emitido nos ultimos 36 (trinta

e seis) meses contados da data de publicagdo do Edital, exceto no caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadre no § 12 do art. 12 da Lei n? 12.764, de 2012 (Transtorno do
Espectro Autista) ou dos candidatos com outros impedimentos irreversiveis que caracterizem deficiéncia permanente, que deve apresentar a identificagdo do candidato, atestar a

88 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. :B'as'l

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024020800088
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espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia. Deve, ainda, conter a data da emissdo, a assinatura do médico que emitiu o Laudo, com o numero de sua inscricdo no Conselho
Regional Profissional respectivo na forma deste subitem e conforme modelo disponivel no Anexo VIII deste Edital ou por profissional de saude de nivel superior com conhecimento
na area da deficiéncia declarada, sendo fisioterapeuta, fonoaudidlogo, terapeuta ocupacional ou psicélogo, bem como a provdvel causa da deficiéncia (se conhecida), contendo
assinatura do profissional de saude responsavel; e

c) em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, a validade da documentagdo médica (atestado ou Laudo ou relatério) ou Laudo
caracterizador de deficiéncia é indeterminada, ndo sendo considerada a data de emissdo, desde que legivel.

3.1.4.1 - Caso a documenta¢do médica (atestado ou Laudo ou relatério) ou Laudo caracterizador de deficiéncia seja emitido em meio eletronico, esse devera ser assinado
digitalmente no padrdo ICP-Brasil e atender as resolugdes do Conselho Federal Profissional respectivo.

3.1.4.2 - No caso de candidatos cuja deficiéncia se enquadre no § 12 do art. 12 da Lei n? 12.764, de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), esses poderdo enviar Laudo
emitido por outros profissionais habilitados de acordo com o item 4 do Anexo VIII deste Edital. A validade da documentagdo médica (atestado ou Laudo ou relatério) ou Laudo
caracterizador de deficiéncia, para o caso de pessoas com Transtorno do Espectro Autista, é indeterminada, ndo sendo considerada a data de emissao.

3.1.4.3 - O envio da imagem legivel da documentagdo médica (atestado ou Laudo ou relatério) ou Laudo caracterizador de deficiéncia é de responsabilidade exclusiva do
candidato. A Fundagdo Cesgranrio ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impega a chegada dessa documentagdo a seu destino, seja de ordem técnica dos
computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

3.1.4.4 - A imagem da documentagdo médica (atestado ou Laudo ou relatério) ou Laudo caracterizador de deficiéncia tera validade somente para este Concurso Publico
Nacional Unificado e ndo sera devolvida, assim como ndo serdo fornecidas cépias desse documento.

3.1.4.5 - O arquivo da documentagdo médica (atestado ou Laudo ou relatério) ou Laudo Caracterizador enviado pelo candidato deverd ser identificado com o nome completo
do candidato.

(...)
3.1.5 - O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, ou que necessite de adaptagGes razoaveis, deverd enviar até as 23 horas e 59
minutos do dia 09/02/2024 (horéario de Brasilia), via upload, na Area do Candidato no endereco eletronico do Concurso Publico Nacional Unificado (https://www.gov.br/gestao/pt-
br/concursonacional/), imagens legiveis da documentagdo médica ou do Laudo caracterizador a que se refere o subitem 3.1.4 deste Edital.

3.1.6 - O candidato que ndo declarar sua deficiéncia no ato de inscri¢do e/ou ndo enviar Laudo caracterizador, conforme determinado no subitem 3.1.4, deixara de concorrer
aos quantitativos reservados aos deficientes e de dispor de condigdo diferenciada para realizagdo das provas e ndo podera interpor recurso em favor de sua situagdo.

(...)

3.2 - DA AVALIACAO DA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

(...)

3.2.1.2 - Os candidatos deverdo comparecer a avaliacdo da equipe multiprofissional com uma hora de antecedéncia, munidos de documento de identidade original e de
documentagdo médica (atestado ou Laudo ou relatério) remetida no ato da inscrigdo (original ou cdpia autenticada em cartoério) que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia
( se conhecida), com expressa referéncia ao cddigo correspondente da CID-10, bem como a provavel causa da deficiéncia, de acordo com o modelo constante do Anexo VIII deste
Edital, e, se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia. Serdo oferecidas aos candidatos as mesmas adaptagdes razodveis de acessibilidade
solicitadas no ato da inscrigdo.

3.2.1.2.1 - A documentagdo médica (atestado ou Laudo ou relatério) (original ou cdpia autenticada em cartério), serd retida pela Fundagdo Cesgranrio por ocasido da
realizagdo da avaliagdo e ndo serd devolvida em hipdtese alguma.

(...)

3.2.13 (..)

b) ndo apresentar documentagdo médica (atestado ou Laudo ou relatério) (original ou cépia autenticada em cartorio);

c) apresentar documentacdo médica (atestado ou Laudo ou relatdrio) emitida em periodo superior a 36 (trinta e seis) meses contados da data de publicagdo do Edital,
exceto no caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadre no § 12 do art. 12 da Lei n2 12.764, de 2012 (Transtorno do Espectro Autista) ou dos candidatos com outros impedimentos
irreversiveis que caracterizem deficiéncia permanente;

(...)

3.2.1.4 - Os documentos médicos (atestado ou Laudo ou relatério) ou Laudos caracterizadores, conforme modelo constante do Anexo VIl deste Edital, dos candidatos
classificados deverdo obedecer as seguintes exigéncias:

(...)

d) no caso de pessoa com deficiéncia fisica, o candidato devera apresentar documentagdo médica (atestado ou Laudo ou relatério) ou Laudo caracterizador de deficiéncia
contendo uma descricdo detalhada dos impedimentos fisicos, que descreva as variagdes anatdémicas e/ou funcionais e especifique as limitagdes funcionais para a vida didria e a
necessidade do uso de apoios, como, uso de proteses e/ou Orteses;

g) no caso de pessoa com deficiéncia auditiva, o candidato deverd apresentar, além de documentagdo médica (atestado ou Laudo ou relatério) ou do Laudo caracterizador
de deficiéncia, exame audiométrico - audiometria (original ou cépia autenticada em cartério) realizado no maximo 36 (trinta e seis) meses contados da data de publicacdo do Edital;
caso o candidato utilize Aparelho de Amplificagdo Sonora Individual (AASI), deverd apresentar audiometria com e sem Aparelho de Amplificagdo Sonora Individual (AASI);

h) no caso de pessoa com deficiéncia visual, o candidato devera apresentar a documentagdo médica (atestado ou Laudo ou relatdrio) ou Laudo caracterizador de deficiéncia
contendo informagGes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem corregdo e sobre a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos; acompanhado de exame
que comprove a deficiéncia.

i) no caso de pessoa com deficiéncia intelectual, no Laudo deverd constar a data do inicio da doenca, areas de limitagdo associadas e habilidades adaptativas
comprometidas, além de déficit cognitivo significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos 18 (dezoito) anos;

j) para as pessoas com deficiéncia mental, o Laudo devera apresentar os impedimentos nas relagBes interpessoais, areas de limitagdo psicossocial associadas e habilidades
adaptativas comprometidas, se possivel informando o diagndstico de base e tratamentos em curso;

k) no caso de deficiéncia multipla, no Laudo devera constar a associagdo de duas ou mais deficiéncias e deverdo ser apresentadas as informagdes ja listadas de cada uma

(...)

3.2.16 (..) .

b) DEFICIENCIA NAO CARACTERIZADA - Em caso de documentagdo médica (atestado ou Laudo ou relatério) ou Laudo caracterizador ndo caracterizar a deficiéncia de acordo
com a legislagdo vigente, o candidato serd excluido da listagem especifica de pessoas com deficiéncia, constando apenas da listagem geral (Ampla Concorréncia).

(...)

Leia-se:

Alteragdo: ampliagdo de comprovagdo da documentagdo de caraterizagdo da deficiéncia, incluindo "documentagdo (atestado ou Laudo; ou relatério"; e modelo do Anexo
VIII preferencial

3.1 - DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIAS (PcD)

delas; e

3.1 - DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIAS (PcD).

(...)

3.1.4 (..

(...)

b) enviar, via upload, a imagem legivel de documentacdo (atestado ou laudo médico; ou relatdrio emitido por profissional habilitado) caracterizadora da deficiéncia, emitida
nos ultimos 36 (trinta e seis) meses contados da data de publicagdo do Edital, exceto no caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadre no § 12 do art. 12 da Lei n? 12.764, de
2012 (Transtorno do Espectro Autista), ou dos candidatos com outros impedimentos irreversiveis que caracterizem deficiéncia permanente, que deve apresentar a identificacdo do
candidato, atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia. Deve, ainda, conter a data da emissdo, a assinatura do médico que emitiu o laudo ou atestado, com o numero
de sua inscricdo no Conselho Regional Profissional respectivo na forma deste subitem, e, preferencialmente, conforme modelo disponivel no Anexo VIII deste Edital, ou, no caso de
relatério, por profissional de saide de nivel superior com conhecimento na area da deficiéncia declarada (fisioterapeuta, fonoaudiélogo, terapeuta ocupacional ou psicélogo), bem como
a provavel causa da deficiéncia (se conhecida), contendo assinatura do profissional de saude responsavel; e c) em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia
permanente, a validade da documentagdo (atestado ou laudo médico; ou relatério emitido por profissional habilitado) caracterizadora de deficiéncia é indeterminada, ndo sendo
considerada a data de emissdo, desde que legivel

c) em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, a validade da documentagdo (atestado ou laudo médico; ou relatdério emitido por
profissional habilitado) ou Laudo caracterizador de deficiéncia é indeterminada, ndo sendo considerada a data de emissdo, desde que legivel.

3.1.4.1 - Caso a documentacdo (atestado ou laudo médico; ou relatdrio emitido por profissional habilitado) caracterizadora de deficiéncia seja emitida em meio eletrénico,
devera ser assinada digitalmente no padrdo ICP-Brasil e atender as resolugdes do Conselho Federal Profissional respectivo.

3.1.4.2 - - No caso de candidatos cuja deficiéncia se enquadre no § 12 do art. 12 da Lei n? 12.764, de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), esses poderdo enviar atestado
ou laudo médico, ou relatério emitido por outros profissionais habilitados, preferencialmente de acordo com o item 4 do Anexo VIII deste Edital. A validade da documentagdo (atestado
ou laudo médico; ou relatério emitido por profissional habilitado) ou caracterizadora de deficiéncia, para o caso de pessoas com Transtorno do Espectro Autista, é indeterminada,
ndo sendo considerada a data de emissdo.

3.1.4.3 - O envio da imagem legivel da documentacdo (atestado ou laudo médico; ou relatério emitido por profissional habilitado) caracterizadora de deficiéncia é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A Fundagdo Cesgranrio ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impe¢a a chegada dessa documentagcdo a seu destino, seja
de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

3.1.4.4 - A imagem da documentagdo (atestado ou laudo médico; ou relatdrio emitido por profissional habilitado) ou caracterizadora de deficiéncia tera validade somente
para este Concurso Publico Nacional Unificado e ndo serd devolvida, assim como ndo serdo fornecidas copias desse documento.

3.1.4.5 - O arquivo da documentagdo (atestado ou laudo médico; ou relatério emitido por profissional habilitado) enviada pelo candidato devera ser identificado com o
nome completo do candidato.

3.1.4.7 - O candidato devera manter aos seus cuidados o original ou a cdpia autenticada em cartério da documentagdo (atestado ou laudo médico; ou relatério emitido
por profissional habilitado) caracterizadora de deficiéncia, pois, caso seja solicitado, o candidato devera enviar o documento por meio de carta registrada, para a confirmagdo da
veracidade das informagdes.

3.1.5 - O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, ou que necessite de adaptagles razoaveis, deverd enviar até as 23 horas e 59
minutos do dia 09/02/2024 (horario de Brasilia), via upload, na Area do Candidato no enderego eletronico do Concurso Publico Nacional Unificado (https://www.gov.br/gestao/pt-
br/concursonacional/), imagens legiveis da documentagdo (atestado ou laudo médico; ou relatério emitido por profissional habilitado) caracterizadora a que se refere o subitem 3.1.4
deste Edital.

3.1.6 - O candidato que ndo declarar sua deficiéncia no ato de inscricdo e/ou ndo enviar a documentagdo (atestado ou laudo médico; ou relatério emitido por profissional
habilitado), conforme determinado no subitem 3.1.4, deixara de concorrer aos quantitativos reservados aos deficientes e de dispor de condigdo diferenciada para realizagdo das provas
e ndo poderd interpor recurso em favor de sua situagdo. (...)

3.2 - DA AVALIACAO DA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

(...)

3.2.1.2 - Os candidatos deverdao comparecer a avaliacdo da equipe multiprofissional com uma hora de antecedéncia, munidos de documento de identidade original e de
documentagdo (atestado ou laudo médico; ou relatério emitido por profissional habilitado) remetida no ato da inscri¢cdo (original ou cdpia autenticada em cartdrio) que ateste a espécie
e o grau ou o nivel de deficiéncia (se conhecida), bem como a provdvel causa da deficiéncia, preferencialmente de acordo com o modelo constante do Anexo VIII deste Edital, e,
se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia. Serdo oferecidas aos candidatos as mesmas adaptacOes razodveis de acessibilidade solicitadas no

ato da inscrigdo. /\
Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico QQ) Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
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3.2.1.2.1 - A documentagdo (atestado ou laudo médico; ou relatério emitido por profissional habilitado) caracterizadora (original ou cépia autenticada em cartdrio) serd
retida pela Fundagdo Cesgranrio por ocasido da realizagdo da avaliagdo e ndo serd devolvida em hipotese alguma.

3.2.1.3 (..)

b) ndo apresentar documentagdo (atestado ou laudo médico; ou relatério emitido por profissional habilitado) (original ou coépia autenticada em cartério);

c) apresentar documentagdo (atestado ou laudo médico; ou relatério emitido por profissional habilitado) emitida em periodo superior a 36 (trinta e seis) meses contados
da data de publicagdo do Edital, exceto no caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadre no § 12 do art. 12 da Lei n? 12.764, de 2012 (Transtorno do Espectro Autista) ou dos
candidatos com outros impedimentos irreversiveis que caracterizem deficiéncia permanente;

(...) 3.2.1.4 - As documentagdes (atestado ou laudo médico; ou relatdrio emitido por profissional habilitado) caracterizadoras, preferencialmente conforme modelo constante
do Anexo VIII deste Edital, dos candidatos classificados deverdo obedecer as seguintes exigéncias:

d) no caso de pessoa com deficiéncia fisica, o candidato devera apresentar documentagdo (atestado ou laudo médico; ou relatdrio emitido por profissional habilitado)
caracterizadora de deficiéncia contendo uma descri¢cdo detalhada dos impedimentos fisicos, que descreva as variagdes anatdbmicas e/ou funcionais e especifique as limitagdes funcionais
para a vida didria e a necessidade do uso de apoios, como, uso de proteses e/ou Orteses;

(...)

g) no caso de pessoa com deficiéncia auditiva, o candidato deverd apresentar, além de documentacdo (atestado ou laudo médico; ou relatério emitido por profissional
habilitado) caracterizadora de deficiéncia, exame audiométrico - audiometria (original ou cdpia autenticada em cartério) realizado no maximo 36 (trinta e seis) meses contados da
data de publicagdo do Edital; caso o candidato utilize Aparelho de Amplificagdo Sonora Individual (AASI), devera apresentar audiometria com e sem Aparelho de Amplificagdo Sonora
Individual (AASI);

h) no caso de pessoa com deficiéncia visual, o candidato devera apresentar a documentagdo (atestado ou laudo médico; ou relatério emitido por profissional habilitado)
caracterizadora de deficiéncia contendo informagdes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem correcdo e sobre a somatéria da medida do campo visual em ambos os
olhos; acompanhado de exame que comprove a deficiéncia.

i) no caso de pessoa com deficiéncia intelectual, na documentagdo (atestado ou laudo médico; ou relatério emitido por profissional habilitado) deverd constar a data do
inicio da doenga, areas de limitagdo associadas e habilidades adaptativas comprometidas, além de déficit cognitivo significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos
18 (dezoito) anos;

j) para as pessoas com deficiéncia mental, na documentagdo (atestado ou laudo médico; ou relatdrio emitido por profissional habilitado) devera apresentar os impedimentos
nas relagGes interpessoais, dreas de limitacdo psicossocial associadas e habilidades adaptativas comprometidas, se possivel informando o diagndstico de base e tratamentos em
curso;

k) no caso de deficiéncia multipla, na documentagdo (atestado ou laudo médico; ou relatério emitido por profissional habilitado) deverd constar a associagdo de duas ou
mais deficiéncias e deverdo ser apresentadas as informacgdes ja listadas de cada uma delas; e

(...)

3.2.1.6 (...) -

b) DEFICIENCIA NAO CARACTERIZADA - Em caso de a documentagdo (atestado ou laudo médico; ou relatério emitido por profissional habilitado) ndo caracterizar a
deficiéncia de acordo com a legislagdo vigente, o candidato sera excluido da listagem especifica de pessoas com deficiéncia, constando apenas da listagem geral (Ampla
Concorréncia).

Onde se |é:

7.1.2 - 12 Etapa - Prova discursiva

7.1.2.2 (..)

(...)

Leia-se:

Alteragdo: adequar o edital ao previsto pela IN N2 23/2023 sobre reserva de vagas para pessoas negras

7.1.2 - 12 Etapa - Prova discursiva

7.1.2.2 (..)

(...)

7.1.2.2.1 - Em atendimento ao art. 10, pardgrafo Unico, inciso Il, da Instrugdo Normativa MGI n2 23, de 25 de julho de 2023, o numero de candidatos as vagas reservadas
as pessoas negras considerados aprovados serd igual ao nimero de candidatos considerados aprovados na lista de ampla concorréncia, desde que atinjam a nota minima nas provas
objetivas, conforme disposto neste edital.

Edital n2 01/2024, Edital n2 02/2024, Edital n2 03/2024, Edital n® 04/2024, Edital n? 05/2024, Edital n® 05/2024, Edital n® 06/2024, Edital n® 07/2024

Onde se lé:

ANEXO VIII - MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA

MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA PARA A INSCRICAO E PARA A AVALIACAO DE EQUIPE MULTIPROFISSIONAL (candidatos que se declararam com
deficiéncia).

Leia-se:

Alteragdo de titulo e subtitulo: insercdo da expressdo "relatério" .

ANEXO VIII - MODELO DE RELATORIO/ LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA .

MODELO DE RELATORIO/ LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA PARA A INSCRICAO E PARA A AVALIACAO DE EQUIPE MULTIPROFISSIONAL (candidatos que se declararam
com deficiéncia).

Edital n2 01/2024 ~ - ~

ANEXO 1l - CARGOS, DESCRICAO DOS CARGOS, ESPECIALIDADES, FORMAGAO EXIGIDA, ATIVIDADES PREVISTAS PARA A ESPECIALIDADE E REMUNERACAO

B1-04 - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE

Onde se lé:

(B1-04-E) Cargo: Analista de Planejamento, Gestdo e Infraestrutura em Informagdes Geograficas e Estatisticas

Especialidade: Geoprocessamento

Formagdo exigida: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado em geoprocessamento, engenharia cartografica, engenharia de agrimensura, engenharia
ambiental, engenharia florestal, engenharia agricola, engenharia agrondmica, engenharia de recursos hidricos, engenharia geoldgica ou geologia, geografia, ciéncia ambiental, arquitetura
e/ou urbanismo, biologia, oceanografia, andlise de sistemas, processamento de dados, tecnologia da informacdo, sistemas de informacgdo, ciéncia da computagdo ou informatica.

Leia-se:

Alteragdo: inclusdo da expressdo "e outras afins aquelas aqui listadas" na formagdo exigida.

(B1-04-E) Cargo: Analista de Planejamento, Gestdo e Infraestrutura em Informagdes Geograficas e Estatisticas

Especialidade: Geoprocessamento

Formagdo exigida: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado em geoprocessamento, engenharia cartografica, engenharia de agrimensura, engenharia
ambiental, engenharia florestal, engenharia agricola, engenharia agrondmica, engenharia de recursos hidricos, engenharia geoldgica ou geologia, geografia, ciéncia ambiental, arquitetura
e/ou urbanismo, biologia, oceanografia, analise de sistemas, processamento de dados, tecnologia da informagdo, sistemas de informagdo, ciéncia da computagdo ou informatica ou
areas afins aquelas aqui listadas.

Onde se lé:

(B1-04-H) Cargo: Tecnologista em Informagdes Geogréficas e Estatisticas

Especialidade: Geoprocessamento

Formagdo exigida: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado em geoprocessamento, engenharia cartografica, engenharia de agrimensura, engenharia
ambiental, engenharia florestal, engenharia agricola, engenharia agronémica, engenharia de recursos hidricos, engenharia geoldgica ou geologia, geografia, ciéncia ambiental, arquitetura
e/ou urbanismo, biologia, oceanografia, anélise de sistemas, processamento de dados, tecnologia da informagdo, sistemas de informagdo, ciéncia da computagdo ou informética

Leia-se:

Alteragdo: inclusdo da expressdo "e outras afins" na formagdo exigida.

(B1-04-H) Cargo: Tecnologista em InformagBes Geograficas e Estatisticas

E.;pecialidade: Geoprocessamento

Formacdo exigida: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado em geoprocessamento, engenharia cartografica, engenharia de agrimensura, engenharia
ambiental, engenharia florestal, engenharia agricola, engenharia agronémica, engenharia de recursos hidricos, engenharia geoldgica ou geologia, geografia, ciéncia ambiental, arquitetura e/ou
urbanismo, biologia, oceanografia, analise de sistemas, processamento de dados, tecnologia da informagdo, sistemas de informagdo, ciéncia da computagdo ou informdtica e outras afins.

Edital n2 02/2024

ANEXO 1l - CARGOS, DESCRICAO DOS CARGOS, ESPECIALIDADES, FORMAGCAO EXIGIDA, ATIVIDADES PREVISTAS PARA A ESPECIALIDADE E REMUNERACAO

Onde se lé:

B2-08 - Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos - MGI

(B2-08-D) - Cargo: Estatistico

(...)

Formagdo exigida: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado em estatistica, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

Leia-se:

Alteragdo: inclusdo da exigéncia de registro em conselho de classe.

B2-08 - Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos - MGI

(B2-08-D) - Cargo: Estatistico

(...)

Formagdo exigida: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado em estatistica, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC com
registro em seu conselho de classe.

ANEXO IV - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Onde se |é: R

EIXO TEMATICO 3 - GERENCIA E SUPORTE DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO

1.7 Normas I1SO 17799 e ISO 27001.

Leia-se:

Alteragdo: conhecimentos especificos, eixo tematico 3, item 1.7, mantendo-se inalterados os demais.
EIXO TEMATICO 3 - GERENCIA E SUPORTE DA TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO

1.7 Normas NBR ISO 27001:2022 e NBR ISO 27002:2022.

Onde se lé: - ~ )

ANEXO VI - QUADROS DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIAGAO DE TITULOS

Cargo: Especialistas em Politicas Publicas e Gestdo Governamental (EPPGG) - Especialidade: Qualquer area de conhecimento

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024020800090 que institui a Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico @ Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
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Experiéncia profissional, sem sobreposigdo, apds a conclusdo da graduagdo. Pontuagdo da experiéncia profissional: pontos por ano completo,
.~ . A . N 0,5 por ano completo 10,0
sem sobreposi¢do de periodos de experiéncia, conforme exposto a seguir:
- Minimo de 1 ano completo: 0,5 ponto; OU

- 2 anos completos: 1,0 ponto; OU

- 3 anos completos: 1,5 pontos; OU

- 4 anos completos: 2,0 pontos; OU
- 5 anos completos: 2,5 pontos; OU

- 6 anos completos: 3,0 pontos; OU
- 7 anos completos: 3,5 pontos; OU
- 8 anos completos: 4,0 pontos; OU

- 9 anos completos: 4,5 pontos; OU
- 10 anos completos: 5,0 pontos.; OU - 11 anos completos: 5,5 pontos; OU

- 12 anos completos: 6,0 pontos; OU
- 13 anos completos: 6,5 pontos; OU
- 14 anos completos: 7,0 pontos; OU

- 15 anos completos: 7,5 pontos; OU
- 16 anos completos: 8,0 pontos; OU

- 17 anos completos: 8,5 pontos; OU
- 18 anos completos: 9,0 pontos; OU
- 19 anos completos: 9,5 pontos; OU

- 20 anos completos ou mais: 10,0 pontos.

Leia-se:
Alteragdo: somente alinea D, Pontos Maximos para Formagdo Académica (Titulo, Valor de Cada Titulo e Valor Maximo dos Titulos), mantendo-se inalteradas as demais alineas.
Cargo: Especialistas em Politicas Publicas e Gestdo Governamental (EPPGG) - Especialidade: Qualquer area de conhecimento

Experiéncia Profissional: Exercicio de atividade autdénoma e(ou) profissional de nivel superior na Administragdo Publica ou na iniciativa privada, em 1,0 por ano completo
D empregos/cargos/funcdes relacionados ao cargo/especialidade a que concorre.

Pontuacdo da experiéncia profissional: pontos por ano completo, sem sobreposicdo de periodos de experiéncia, conforme exposto a seguir:
- Minimo de 1 ano completo: 1,00 ponto; OU

- 2 anos completos: 2,00 pontos; OU
- 3 anos completos: 3,00 pontos; OU

- 4 anos completos: 4,00 pontos; OU
- 5 anos completos: 5,00 pontos; OU

- 6 anos completos: 6,00 pontos; OU
- 7 anos completos: 7,00 pontos; OU
- 8 anos completos: 8,00 pontos; OU
- 9 anos completos: 9,00 pontos; OU

- 10 anos completos ou mais: 10,00 pontos.

Edital n2 03/2024

Onde se lé:

7.1.1.1.2.1.2 - Estdo vinculados a Tabela 1 os seguintes cargos/especialidades:

(...)

+Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos - MGI, Cargo: Especialistas em Politicas Publicas e Gestdo Governamental (EPPGG), Especialidade: Ambiental, agrario e
biolégicas;

(..r)

Leia-se:

Alteracdo: especialidade do cargo - Item 7.1.1.1.2.1.2

7.1.1.1.2.1.2 - Estdo vinculados a Tabela 1 os seguintes cargos/especialidades:

(...)

+Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos - MGI, Cargo: Especialistas em Politicas Publicas e Gestdo Governamental (EPPGG), Especialidade: qualquer area do
conhecimento;

(...)

ANEXO | - QUADROS DE ORGAOS/CARGOS/ ESPECIALIDADE, VAGAS

Onde se é:

B3-06 - Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos - MGl

B3-06-B Especialistas em Politicas Publicas e Gestdo Governamental (EPPGG) Ambiental, agrario e bioldgicas

Leia-se:
Alteragdo: especialidade do cargo
B3-06 - Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos - MGl

Especialistas em Politicas Publicas e Gestdo Governamental (EPPGG) Qualquer area de formagao

B3-06-B

ANEXO Il - CARGOS, DESCRICAO DOS CARGOS, ESPECIALIDADES, FORMACAO EXIGIDA, ATIVIDADES PREVISTAS PARA A ESPECIALIDADE E REMUNERACAO

(B3-02) - INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA - IBGE

Onde se é:

(B3-02-C) - Cargo: Tecnologista em Informagdes Geograficas e Estatisticas

(...)

Especialidade: Andlise Ambiental

Formagao exigida: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado em Geografia, Ciéncias Bioldgicas, Ecologia, Engenharia Florestal, Agroecologia, Engenharia Agronémica,
Agronomia, Engenharia Ambiental, Engenharia de Recursos Hidricos, Engenharia geoldgica, Geologia, Oceanografia, Biologia Marinha, Economia Ecoldgica, Ciéncias Matematicas e da Natureza,
Meteorologia, Ciéncias Socioambientais, Ciéncias Ambientais, Gestdo Ambiental, ou outros correlatos na area ambiental.

Leia-se:

Alteracdo: inclusdo da expressdo "e outras afins aquelas aqui listadas" na formagéao exigida.

(B3-02-C) - Cargo: Tecnologista em Informag&es Geogréficas e Estatisticas

(...)

Especialidade: Analise Ambiental

Formacao exigida: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado em Geografia, Ciéncias Bioldgicas, Ecologia, Engenharia Florestal, Agroecologia, Engenharia Agronémica,
Agronomia, Engenharia Ambiental, Engenharia de Recursos Hidricos, Engenharia geoldgica, Geologia, Oceanografia, Biologia Marinha, Economia Ecoldgica, Ciéncias Matematicas e da Natureza,
Meteorologia, Ciéncias Socioambientais, Ciéncias Ambientais, Gestdo Ambiental, ou areas afins aquelas aqui listadas.

Onde se lé:

(B3-02-F) - Cargo: Tecnologista em Informagdes Geograficas e Estatisticas

(...)

Especialidade: Geografia

Formacao exigida: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado em geografia

Leia-se:

Alteragdo: inclusdo do curso Planejamento Territorial na formacao exigida.

(B3-02-F) - Cargo: Tecnologista em InformagGes Geograficas e Estatisticas

(...)

Especialidade: Geografia

Formacdo exigida: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado em geografia e Planejamento Territorial.

ANEXO VI - QUADROS DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TiTULOS

Orgao: Ministério da Gestdo e da Inovacdo em Servigos Publicos

Cargo: Especialista em Politicas Publicas e Gestdao Governamental

Especialidade: qualquer area de conhecimento

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico w Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024020800091 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Onde se lé:

Pontuagdo da experiéncia profissional: pontos por ano completo, sem sobreposi¢do de periodos de experiéncia,
conforme exposto a seguir:

- Minimo de 1 ano completo: 1,00 ponto; OU
- 2 anos completos: 2,00 pontos; OU
- 3 anos completos: 3,00 pontos; OU
- 4 anos completos: 4,00 pontos; OU

- 5 anos completos: 5,00 pontos; OU

- 6 anos completos
- 7 anos completos
- 8 anos completos
- 9 anos completos

: 6,00 pontos; OU
: 7,00 pontos; OU
: 8,00 pontos; OU
: 9,00 pontos; OU

- 10 anos completos ou mais: 10,00 pontos.

Pontuacdo maxima: 10,0 pontos

1,0 por ano completo, sem sobreposi¢do de tempo.

10,0

Leia-se:
Alteragdo: descrigdo da experiéncia profissional, na alinea D, coluna Pontos maximos para formagdo académica, mantendo-se inalteradas todas as demais informagdes.
Orgdo: Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servicos Publicos
Cargo: Especialista em Politicas Publicas e Gestdo Governamental
Especialidade: qualquer area de conhecimento

Experiéncia Profissional: Exercicio de atividade autdnoma e(ou) profissional de nivel superior na Administragdo
Publica ou na iniciativa privada, em empregos/cargos/funcdes relacionados ao cargo/especialidade a que
concorre.

Pontuacdo da experiéncia profissional: pontos por ano completo, sem sobreposi¢do de periodos de|
experiéncia, conforme exposto a seguir:

- Minimo de 1 ano completo: 1,00 ponto; OU
- 2 anos completos: 2,00 pontos; OU
- 3 anos completos: 3,00 pontos; OU
- 4 anos completos: 4,00 pontos; OU
- 5 anos completos: 5,00 pontos; OU

- 6 anos completos: 6,00 pontos; OU

- 7 anos completos: 7,00 pontos; OU

- 8 anos completos: 8,00 pontos; OU

- 9 anos completos: 9,00 pontos; OU

- 10 anos completos ou mais: 10,00 pontos.

Pontuacdo maxima: 10,0 pontos

1,0 por ano completo

10,0

Edital n® 04/2024

ANEXO Il - CARGOS, DESCRIGAO DOS CARGOS, ESPECIALIDADES, FORMAGAO EXIGIDA, ATIVIDADES PREVISTAS PARA A ESPECIALIDADE E REMUNERACAO

Onde se lé:
Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigcos Publicos
(B4-03-E - Cargo: Psicdlogo

(-..)

Formacao exigida: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado em Psicologia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo.
Leia-se:

Alteragdo: inclusdo da exigéncia de registro em conselho de classe.
Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos

(B4-03-E) - Cargo: Psicologo

(-.)

Formacdo exigida: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado em Psicologia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com
registro em seu conselho de classe.

ANEXO VI - QUADROS DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA AVALIAGAO DE TiTULOS

Onde se |é:

Cargo: Especialistas em Politicas Publicas e Gestdo Governamental (EPPGG) - Especialidade: Qualquer area de conhecimento

- Minimo de 1 ano completo: 0,5 ponto; OU
- 2 anos completos: 1,0 ponto; OU

Pontuagdo da experiéncia profissional: pontos por ano completo, sem sobreposi¢do de periodos de experiéncia, conforme exposto a seguir:

- 3 anos completos: 1,5 pontos; OU

- 4 anos completos: 2,0 pontos; OU
- 5 anos completos: 2,5 pontos; OU
- 6 anos completos: 3,0 pontos; OU
- 7 anos completos: 3,5 pontos; OU

- 8 anos completos: 4,0 pontos; OU

- 9 anos completos: 4,5 pontos; OU

- 10 anos completos: 5,0 pontos.; OU - 11 anos completos: 5,5 pontos; OU
- 12 anos completos: 6,0 pontos; OU

- 13 anos completos: 6,5 pontos; OU

- 14 anos completos: 7,0 pontos; OU

- 15 anos completos: 7,5 pontos; OU

- 16 anos completos: 8,0 pontos; OU
- 17 anos completos: 8,5 pontos; OU
- 18 anos completos: 9,0 pontos; OU
- 19 anos completos: 9,5 pontos; OU

- 20 anos completos ou mais: 10,0 pontos.

tempo.

0,5 por ano completo, sem sobreposi¢do de 10,0

Leia-se:
Alteragdo: somente alinea D, Pontos Maximos para Formagdo Académica (Titulo, Valor de Cada Titulo e Valor Maximo dos Titulos), mantendo-se inalteradas as demais alineas.
Cargo: Especialistas em Politicas Publicas e Gestdo Governamental (EPPGG) - Especialidade: Qualquer area de conhecimento

empregos/cargos/funcdes relacionados ao cargo/especialidade a que concorre.

Experiéncia Profissional: Exercicio de atividade auténoma e(ou) profissional de nivel superior na Administragdo Publica ou na iniciativa privada, em

- Minimo de 1 ano completo: 1,00 ponto; OU
- 2 anos completos: 2,00 pontos; OU
- 3 anos completos: 3,00 pontos; OU
- 4 anos completos: 4,00 pontos; OU

Pontuagdo da experiéncia profissional: pontos por ano completo, sem sobreposigdo de periodos de experiéncia, conforme exposto a seguir:

- 5 anos completos: 5,00 pontos; OU

- 6 anos completos
- 7 anos completos
- 8 anos completos
- 9 anos completos

- 10 anos completos ou mais: 10,00 pontos.

: 6,00 pontos; OU
: 7,00 pontos; OU
: 8,00 pontos; OU
: 9,00 pontos; OU

1,0 por ano completo

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024020800092

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Edital n2 05/2024

Onde se lé:

ITEM 1.2

Ill - Terceira Etapa: destinada a Curso de Formagdo especifico, de carater classificatorio e eliminatorio, dos candidatos ao cargo de Especialista em Politicas Publicas e Gestdo
Governamental do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos - MGl; e para o cargo de Pesquisador em Informacgdes Geograéficas e Estatisticas sera constituida de Prova Didatica na
forma de aula, de carater classificatorio.

Leia-se:

Alteragdo: inclusdo do cargo de Analista Técnico de Politicas Sociais do MGI na terceira etapa.

ITEM 1.2

IIl - Terceira Etapa: destinada a Curso de Formagdo especifico, de carater classificatério e eliminatério, dos candidatos ao cargo de Especialista em Politicas Publicas e Gestdo
Governamental do Ministério da Gestao e da Inovagdao em Servigos Publicos - MGl e de Analista Técnico de Politicas Sociais do Ministério da Gestao e da Inovagao em Servigos Publicos - MGl; e para
o cargo de Pesquisador em InformagGes Geograficas e Estatisticas serd constituida de Prova Didatica na forma de aula, de carater classificatério e eliminatério.

ISSN 1677-7069 N2 28, quinta-feira, 8 de fevereiro de 2024

Onde se |é:

7.1.1.1.2.1.2 - Estdo vinculados a Tabela 1 os seguintes cargos/especialidades:

)

Fundagdo Nacional dos Povos Indigenas - FUNAI, Cargo: Especialista em Indigenismo, Especialidade: Assistente Social;
(...)

Leia-se:

Alteragdo: texto especialidade do cargo da Fundagdo Nacional dos Povos Indigenas

7.1.1.1.2.1.2 - Estdo vinculados a Tabela 1 os seguintes cargos/especialidades:

(...)

Fundagdo Nacional dos Povos Indigenas - FUNAI, Cargo: Especialista em Indigenismo, Especialidade: Assisténcia Social;

ANEXO VI - QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS A AVALIAGAO DE TITULOS

Onde se lé:
Fundagdo Nacional dos Povos Indigenas - FUNAI Cargo: Especialista em Indigenismo - Especialidade: Assistente Social
Leia-se:

Alteragdo: texto especialidade do cargo da Fundagdo Nacional dos Povos Indigenas

Fundacdo Nacional dos Povos Indigenas - FUNAI Cargo: Especialista em Indigenismo - Especialidade: Assisténcia Social -
ANEXO Il - CARGOS, DESCRICAO DOS CARGOS, ESPECIALIDADES, FORMACAO EXIGIDA, ATIVIDADES PREVISTAS PARA A ESPECIALIDADE E REMUNERACAO
Onde se |é:

(B5-02) - FUNDAGAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS - FUNAI

(B5-02-A) - Cargo: Especialista em Indigenismo

Especialidade: Antropologia

Formagdo exigida: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado em Ciéncias Sociais ou qualquer outro de graduagdo de nivel superior com pds-graduagdo em
Antropologia, fornecido por instituicdo de ensino credenciada pelo érgdao competente

Leia-se:

Alteracdo: inclusdo da graduagdo em Antropologia na formacgdo exigida.

(B5-02) - FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS - FUNAI

(B5-02-A) - Cargo: Especialista em Indigenismo

(...)
Especialidade: Antropologia

Formagdo exigida: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado em Antropologia, ou em Ciéncias Sociais com habilitagdo em Antropologia, ou qualquer outro de
graduacgdo de nivel superior com pés-graduagdao em Antropologia, fornecido por instituicdo de ensino credenciada pelo 6rgdao competente.

Onde se |é:

(B5-02-C) - Cargo: Especialista em Indigenismo

E';pecialidade: Indigenismo

(-..)

Leia-se

Alteragdo: especialidade do cargo

(B5-02-C) - Cargo: Especialista em Indigenismo
()

Especialidade: Qualquer area de conhecimento

(5'r'1de se lé:
(B5-02-B) - Cargo: Especialista em Indigenismo

Especialidade: Assisténcia social

(...)

Local de exercicio: os candidatos selecionados poderdo ser alocados em cidades das seguintes da Unidades da Federagdo: Acre, Amazonas, Mato Grosso, Roraima, Brasilia/DF, Rio
de Janeiro/RJ.

Leia-se:

Alteragdo: local de exercicio

B5-02-B) - Cargo: Especialista em Indigenismo

Especialidade: Assisténcia social

Local de exercicio: os candidatos selecionados poderdo ser alocados em cidades das seguintes da Unidades da Federagdo: Acre, Amazonas, Pard, Mato Grosso, Mato Grosso do
Sul, Roraima, Ronddnia, Brasilia/DF, Rio de Janeiro/RJ.

Onde se lé:

(B5-02-D) - Cargo: Especialista em Indigenismo

(...)
Especialidade: Pedagogia
(...)

Local de exercicio: os candidatos selecionados poderdo alocados em uma das seguintes cidades do: Acre, Amazonas, Amap4d, Bahia, Maranhdo, Mato Grosso do Sul, Mato Grosso

ou Pard
Leia-se:
Alteragdo: local de exercicio
B5-02-D) - Cargo: Especialista em Indigenismo
Especialidade: Pedagogia
L'c.).cal de exercicio: Brasilia-DF
Onde se |é:
CARGO (B5-02-D) Cargo: Especialista em Indigenismo
(...)
Especialidade: Pedagogia
Formacdo exigida: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado em pedagogia, fornecido por instituicio de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educagao

(...)
Leia-se:
Alteragdo: formagdo exigida
CARGO (B5-02-D) Cargo: Especialista em Indigenismo
(...)
Especialidade: Pedagogia
Formacdo exigida: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em Pedagogia ou Licenciaturas, fornecido por instituicdo de ensino
credenciada pelo 6rgdo competente.

(6'5-03) - INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA
Onde se |é:
(B5-03-B) - Cargo: Pesquisador em InformagGes Geograficas e Estatisticas

Especialidade: Demografia
Formagdo exigida: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado em qualquer area e mestrado na area de planejamento urbano / regional e/ou demografia.

(...)

Remuneragdo inicial na data do Edital: (...)

Titulagdo Vencimento Bdasico GDIBGE Retribui¢do por Titulagdo Remuneragdo Total Carga Horaria Semanal
(80 Pontos)*
Doutorad RS 1.081,07 RS 10.453,94
outorado R$ 5.929,67 RS 3.443,20 $ s 40h
Mestrado RS 2.473,80 RS 11.846,67

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico 93
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024020800093

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Leia-se:

Alteragdo: inclusdo da expressdo "e outras afins" no texto da formagdo exigida; e inversdo dos titulos de mestrado e doutorado na tabela, para que a indicagdo do valor para

cada titulo fique correta

(B5-03-B) - Cargo: Pesquisador em InformagGes Geograficas e Estatisticas

()

outras afins.

(...)

Especialidade: Demografia
Formacgdo exigida: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado em qualquer 4drea e mestrado na drea de planejamento urbano / regional e/ou demografia e

Remuneracdo inicial na data do Edital: {...)

Titulagdo Vencimento Basico GDIBGE Retribui¢do por Titulagdo Remuneragdo Total Carga Horéria Semanal
(80 Pontos)*
Mestr RS 1.081,07 R$ 10.453,94
estrado R$ 5.929,67 RS 3.443,20 $ 1.081,0 $ 10.453,9 40h
Doutorado RS 2.473,80 RS 11.846,67
Onde se lé:

(B5-03-C) - Cargo: Tecnologista em Informagdes Geograficas e Estatisticas

(...)

Especialidade: Demografia

Formacdo exigida: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado em qualquer drea e mestrado na area de planejamento urbano / regional e/ou demografia.
(...)

Leia-se:

Alteragdo: inclusdo de "outras afins" na formacgdo exigida.

(B5-03-C) - Cargo: Tecnologista em Informagdes Geograficas e Estatisticas

(...)

Especialidade: Demografia

Formagdo exigida: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado em qualquer area e mestrado na area de planejamento urbano / regional e/ou demografia e

outras afins.

(...)
NEXO VI - QUADROS DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TIiTULOS
Onde se |é:
Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos
Cargo: Especialistas em Politicas Publicas e Gestdo Governamental (EPPGG) - Especialidade: Qualquer area de conhecimento

b Pontuagdo da experiéncia profissional: pontos por ano completo, sem sobreposicdo de periodos de experiéncia, conforme exposto a seguir:
1,0 por ano completo.

- Minimo de 1 ano completo: 1,00 ponto; OU
- 2 anos completos: 2,00 pontos; OU

- 3 anos completos: 3,00 pontos; OU

- 4 anos completos: 4,00 pontos; OU

- 5 anos completos:
- 6 anos completos:
- 7 anos completos:
- 8 anos completos:
- 9 anos completos:

5,00 pontos; OU
6,00 pontos; OU
7,00 pontos; OU
8,00 pontos; OU
9,00 pontos; OU

- 10 anos completos ou mais: 10,00 pontos.

Leia-se:

Alteragdo: somente alinea D, na coluna Pontos Maximos para Formacdo Académica - informacdo sobre a experiéncia profissional, mantendo-se inalteradas as demais alineas.
Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos

Cargo: Especialistas em Politicas Publicas e Gestdo Governamental (EPPGG) - Especialidade: Qualquer area de conhecimento

Experiéncia Profissional: Exercicio de atividade autdénoma e(ou) profissional de nivel superior na Administragdo Publica ou na iniciativa privada, em
empregos/cargos/funcdes relacionados ao cargo/especialidade a que concorre.
Pontuagdo da experiéncia profissional: pontos por ano completo, sem sobreposicdo de periodos de experiéncia, conforme exposto a seguir:

D 1,0 por ano completo

- Minimo de 1 ano completo: 1,00 ponto; OU
- 2 anos completos: 2,00 pontos; OU
- 3 anos completos: 3,00 pontos; OU
- 4 anos completos: 4,00 pontos; OU

- 5 anos completos: 5,00 pontos; OU

- 6 anos completos: 6,00 pontos; OU
- 7 anos completos: 7,00 pontos; OU
- 8 anos completos: 8,00 pontos; OU
- 9 anos completos: 9,00 pontos; OU

- 10 anos completos ou mais: 10,00 pontos.

pelo

pelo

pelo

pelo

ANEXO V- DOS PESOS POR ORGAOS/CARGOS/ESPECIALIDADE

Edital n? 06/2024

ANEXO Il - CARGOS, DESCRICAO DOS CARGOS, ESPECIALIDADES, FORMACAO EXIGIDA, ATIVIDADES PREVISTAS PARA A ESPECIALIDADE E REMUNERAGCAO
Onde se lé

(B6-09) MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGCAO EM SERVICOS PUBLICOS - MGI

Cargo: (B6-09-A) Economista

Especialidade: Economia

Formacdo exigida: Diploma devidamente registrado de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em economia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida

Ministério da Educagdo.

(...)

Leia-se:

Alteragdo: inclusdo da exigéncia de registro em conselho profissional para o cargo de Economista - especialidade Economia
(B6-09) MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGAO EM SERVICOS PUBLICOS - MGI

(B6-09-A) - Cargo: Economista

(...)

Formacao exigida: Diploma devidamente registrado de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em economia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida

Ministério da Educagdo, com registro em seu conselho de classe.

(j-r.1de se lé

(B6-10) MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO, INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS - MDIC
Cargo: (B6-10-B) Economista

Especialidade: Economia

(...)

Formacdo exigida: Diploma devidamente registrado de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em economia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida

Ministério da Educacao.

(...)

Leia-se:

Alteragdo: inclusdo da exigéncia de registro em conselho profissional para o cargo de Economista - especialidade Economia
(B6-10) MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO, INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS - MDIC

(B6-10-B) - Cargo: Economista

)

Formacdo exigida: Diploma devidamente registrado de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em economia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida

Ministério da Educagdo, com registro em seu conselho de classe.

(...)

Onde se lé i

(B6-11) MINISTERIO DO PLANEJAMENTO E ORCAMENTO - MPO
Cargo: (B6-11-A) Economista

Especialidade: Economia

(...)

Formacdo exigida: Diploma devidamente registrado de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em economia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida

Ministério da Educacdo.

7N\

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024020800094

94 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. :B'as'l
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Leia-se:

Alteragdo: inclusdo da exigéncia de registro em conselho profissional para o cargo de Economista - especialidade Economia

(B6-11) MINISTERIO DO PLANEJAMENTO E ORCAMENTO - MPO

(B6-11-A) - Cargo: Economista

(...)

Formacdo exigida: Diploma devidamente registrado de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em economia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagdo, com registro em seu conselho de classe.

ANEXO VI - QUADROS DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TiTULOS

Onde se lé:

Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servicos Publicos

Cargo: Especialistas em Politicas Publicas e Gestdo Governamental (EPPGG) - Especialidade: Qualquer area de conhecimento

Pontuagdo da experiéncia profissional: pontos por ano completo, sem sobreposi¢cdo de periodos de experiéncia, além do exigido no requisito do

L. . 0,5 por ano completo
cargo/especialidade. Conforme exposto a seguir:

- Minimo de 1 ano completo: 0,5 ponto; OU

- 2 anos completos: 1,0 ponto; OU

- 3 anos completos: 1,5 pontos; OU
- 4 anos completos: 2,0 pontos; OU
- 5 anos completos: 2,5 pontos; OU
- 6 anos completos: 3,0 pontos; OU
- 7 anos completos: 3,5 pontos; OU

- 8 anos completos: 4,0 pontos; OU

- 9 anos completos: 4,5 pontos; OU

- 10 anos completos: 5,0 pontos.; OU - 11 anos completos: 5,5 pontos; OU
- 12 anos completos: 6,0 pontos; OU

- 13 anos completos: 6,5 pontos; OU

- 14 anos completos: 7,0 pontos; OU

- 15 anos completos: 7,5 pontos; OU

- 16 anos completos: 8,0 pontos; OU
- 17 anos completos: 8,5 pontos; OU
- 18 anos completos: 9,0 pontos; OU
- 19 anos completos: 9,5 pontos; OU

- 20 anos completos ou mais: 10,0 pontos.

Leia-se:

Alteragdo: somente alinea D, Pontos Maximos para Formagdo Académica (Titulo, Valor de Cada Titulo e Valor Maximo dos Titulos), mantendo-se inalteradas as demais
alineas.

Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos

Cargo: Especialistas em Politicas Publicas e Gestdo Governamental (EPPGG) - Especialidade: Qualquer area de conhecimento

Experiéncia Profissional: Exercicio de atividade auténoma e(ou) profissional de nivel superior na Administragdo Publica ou na iniciativa privada, em

~ . s 1,0 por ano completo
empregos/cargos/funcdes relacionados ao cargo/especialidade a que concorre.

Pontuagdo da experiéncia profissional: pontos por ano completo, sem sobreposicdo de periodos de experiéncia, conforme exposto 3
seguir:

- Minimo de 1 ano completo: 1,00 ponto; OU
- 2 anos completos: 2,00 pontos; OU
- 3 anos completos: 3,00 pontos; OU
- 4 anos completos: 4,00 pontos; OU

- 5 anos completos: 5,00 pontos; OU

- 6 anos completos: 6,00 pontos; OU
- 7 anos completos: 7,00 pontos; OU
- 8 anos completos: 8,00 pontos; OU
- 9 anos completos: 9,00 pontos; OU

- 10 anos completos ou mais: 10,00 pontos.

Edital n? 07/2024

ANEXO 1 - CARGOS, DESCRICAO DOS CARGOS, ESPECIALIDADES, FORMAGAO EXIGIDA, ATIVIDADES PREVISTAS PARA A ESPECIALIDADE E REMUNERAGAO
Onde se |é:

(B7-01) - ADVOCACIA GERAL DA UNIAO - AGU

(B7-01-C) - Cargo: Arquivista

(...)

Formagdo exigida: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado em arquivologia

(...)

Leia-se:

Alteragdo: inclusdo da exigéncia de registro em conselho de classe.

(B7-01) - ADVOCACIA GERAL DA UNIAO - AGU

(B7-01-C) - Cargo: Arquivista

(...)

Formacdo exigida: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado em arquivologia, com registro em seu 6rgdo de classe.
(...)

Onde se [é: ~ i

(B7-02) - FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS - FUNAI

(B7-02-B) - Cargo: Especialista em Indigenismo

Especialidade: Arquivologia

Local de exercicio: os candidatos selecionados poderdo alocados em cidades das seguintes Unidades da Federagdo: Acre, Amazonas, Amapda, Mato Grosso, Para, Rondonia,
Brasilia/DF ou Rio de Janeiro/RJ

Leia-se:

Alteragdo: local de exercicio i

(B7-02) - FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS - FUNAI

(B7-02-B) - Cargo: Especialista em Indigenismo

Especialidade: Arquivologia

Local de exercicio: Brasilia-DF

Onde se lé: i

(B7-03) - INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA - IBGE

(B7-03-1) - Cargo: Tecnologista em Informagdes Geograficas e Estatisticas

Local de exercicio: os candidatos selecionados poderdo ser alocados em uma das seguintes cidades: Macei6/AL, Manaus/AM, Macapa/AP, Goidnia/GO, Sdo Luis/MA, Belo
Horizonte/MG, Campo Grande/MS, Jodo Pessoa/PB, Recife/PE, Curitiba/PR, Rio de Janeiro/RJ, Boa Vista/RR, Porto Alegre/RS, Floriandpolis/SC

Leia-se:

(B7-03) - INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA - IBGE

(B7-03-l) - Cargo: Tecnologista em Informag¢des Geograficas e Estatisticas

Local de exercicio: os candidatos selecionados poderdo ser alocados em uma das seguintes cidades: Maceidé/AL, Manaus/AM, Macapa/AP, Goiania/GO, Sdo Luis/MA, Belo
Horizonte/MG, Campo Grande/MS, Jodo Pessoa/PB, Recife/PE, Curitiba/PR, Rio de Janeiro/RJ, Boa Vista/RR, Porto Alegre/RS, Floriandpolis/SC

Onde se lé:

(B7-09) - MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGAO EM SERVIGOS PUBLICOS - MGI

(B7-09-B) - Cargo: Arquivista

(...)

Formacgdo exigida: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado em arquivologia, fornecido por instituicio de ensino superior reconhecida pelo Ministério da

(...)

Educacéo.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico @ Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024020800095 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Leia-se:

Alteragdo: inclusdo da exigéncia de registro em conselho de classe.

(B7-09) - MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGCAO EM SERVICOS PUBLICOS - MGI

(B7-09-B) - Cargo: Arquivista

(...)

Formacdo exigida: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado em arquivologia, fornecido por instituicio de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo, com registro em seu 6rgdo de classe.

ANEXO VI - QUADROS DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TiTULOS

Onde se |é:

Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servicos Publicos

Cargo: Especialistas em Politicas Publicas e Gestdo Governamental (EPPGG) - Especialidade: Qualquer area de conhecimento

Experiéncia profissional, sem sobreposi¢do, apds a conclusdo da graduagdo. Pontuagdo da experiéncia profissional: pontos por ano completo, sem 05 por ano completo
sobreposigdo de periodos de experiéncia, conforme exposto a seguir: =P P
- Minimo de 1 ano completo: 0,5 ponto; OU

- 2 anos completos: 1,0 ponto; OU

- 3 anos completos: 1,5 pontos; OU
- 4 anos completos: 2,0 pontos; OU

- 5 anos completos: 2,5 pontos; OU
- 6 anos completos: 3,0 pontos; OU
- 7 anos completos: 3,5 pontos; OU

- 8 anos completos: 4,0 pontos; OU
- 9 anos completos: 4,5 pontos; OU

- 10 anos completos: 5,0 pontos.; OU - 11 anos completos: 5,5 pontos; OU
- 12 anos completos: 6,0 pontos; OU
- 13 anos completos: 6,5 pontos; OU

- 14 anos completos: 7,0 pontos; OU
- 15 anos completos: 7,5 pontos; OU

- 16 anos completos: 8,0 pontos; OU
- 17 anos completos: 8,5 pontos; OU
- 18 anos completos: 9,0 pontos; OU
- 19 anos completos: 9,5 pontos; OU

- 20 anos completos ou mais: 10,0 pontos.

Leia-se:
Alteragdo: somente alinea D, Pontos Maximos para Formacdo Académica (Titulo, Valor de Cada Titulo e Valor Maximo dos Titulos), mantendo-se inalteradas as demais
alineas.
Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos
Cargo: Especialistas em Politicas Publicas e Gestdo Governamental (EPPGG) - Especialidade: Qualquer area de conhecimento
Experiéncia Profissional: Exercicio de atividade autonoma e(ou) profissional de nivel superior na Administragdo Publica ou na iniciativa privada, em
D ~ . L 1,0 por ano completo
empregos/cargos/funcdes relacionados ao cargo/especialidade a que concorre.
Pontuagdo da experiéncia profissional: pontos por ano completo, sem sobreposicdo de periodos de experiéncia, conforme exposto 3
seguir:
- Minimo de 1 ano completo: 1,00 ponto; OU
- 2 anos completos: 2,00 pontos; OU
- 3 anos completos: 3,00 pontos; OU
- 4 anos completos: 4,00 pontos; OU
- 5 anos completos: 5,00 pontos; OU
- 6 anos completos: 6,00 pontos; OU
- 7 anos completos: 7,00 pontos; OU
- 8 anos completos: 8,00 pontos; OU
- 9 anos completos: 9,00 pontos; OU
- 10 anos completos ou mais: 10,00 pontos.
Edital n? 08/2024
Onde se |é: _ i
7 - DA ETAPA DE QUALIFICAGAO TECNICA
7.1.1.1.2.1.2 - Estdo vinculados a Tabela 1 os seguintes cargos/especialidades: (...)
f:i.1.1.2.1.3 - Estdo vinculados a Tabela 2, sem etapa de titulos, os seguintes cargos/especialidades:
|nstituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Cargo: Técnico em Informagdes Geograficas e Estatisticas, Especialidade: Nivel Médio.
Leia-se:
Alteragdo: Excluir todo o item 7.1.1.1.2.1.3 e inclusdo da Especialidade Nivel Médio do IBGE nas provas de titulos
7 - DA ETAPA DE QUALIFICACAO TECNICA
7.1.1.1.2.1.2 - Estdo vinculados a Tabela 1 os seguintes cargos/especialidades: (...)
(...)
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Cargo: Técnico em Informac¢Bes Geogrdficas e Estatisticas, Especialidade: Nivel Médio.
ANEXO VII - MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA
Onde se |é: .
ANEXO VII - MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA - -
MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA PARA A INSCRICAO E PARA A AVALIACAO DE EQUIPE MULTIPROFISSIONAL (candidatos que se declararam com
deficiéncia).
Leia-se:
Alteragdo: insercdo da palavra "relatério” no titulo e subtitulo .
ANEXO VII - MODELO DE RELATORIO/ LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA -
MODELO DE RELATORIO / LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA PARA A INSCRICAO E PARA A AVALIACAO DE EQUIPE MULTIPROFISSIONAL (candidatos que se declararam com
deficiéncia).
ANEXO Il - CARGOS, DESCRICAO DOS CARGOS, ESPECIALIDADES, FORMACAO EXIGIDA, ATIVIDADES PREVISTAS PARA A ESPECIALIDADE E REMUNERACAO
Onde se |é:

(B8-03) - MINISTERIO DA AGRICULTURA E PECUARIA - MAPA
(B8-03-A) - Cargo: Agente de atividades agropecuarias
)

Especialidade: Curso Técnico Agricola com registro em Conselho de Classe

Formagdo exigida: Curso de Técnico Agricola - nas modalidades Técnico Agricola ou Técnico em Agricultura - atribuicBes previstas nos arts. 32, 62 e 92 do Decreto 90.922/195
- conforme tabela constante da Resolugdo n2 32 de 26 de maio de 2021 do Conselho Federal de Técnicos Agricolas.

(...)

Leia-se:

Alteragdo: inclusdo da modalidade Técnico em Agropecuaria na formagdo exigida.

(B8-03) - MINISTERIO DA AGRICULTURA E PECUARIA - MAPA

(B8-03-A) - Cargo: Agente de atividades agropecudrias

Especialidade: Curso Técnico Agricola com registro em Conselho de Classe

Formagdo exigida: Curso de Técnico Agricola - nas modalidades de Técnico Agricola, ou Técnico em Agricultura ou Técnico em Agropecuaria, conforme as atribuigcGes previstas
nos artigos 32, 62 e 92 do Decreto 90.922/1985 e de acordo com a tabela constante da Resolugdo n2 32 de 26 de maio de 2021 alterada pela Resolugdo n.2 55, de 15 de janeiro de 2024,
ambas do Conselho Federal de Técnicos Agricolas - CFTA.

(...)

Onde se |é: i i

(B8-03) - MINISTERIO DA AGRICULTURA E PECUARIA - MAPA

(B8-03-B) - Cargo: Agente de inspe¢do sanitaria e industrial de produtos de origem animal

(...)
Especialidade: Curso Técnico Agricola com registro em Conselho de Classe

Formagdo exigida: Curso de Técnico Agricola - nas modalidades Técnico Agricola ou Técnico em Agricultura - atribuicdes previstas nos arts. 32, 62 e 92 do Decreto 90.922/195
- conforme tabela constante da Resolugdo n? 32 de 26 de maio de 2021 do Conselho Federal de Técnicos Agricolas.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico @ Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024020800096 que institui a Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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Leia-se:

Alteragdo: inclusdo da modalidade Técnico em Agropecudria na formagdo exigida.

(B8-03) - MINISTERIO DA AGRICULTURA E PECUARIA - MAPA

(B8-03-B) - Cargo: Agente de inspegdo sanitaria e industrial de produtos de origem animal

()

Especialidade: Curso Técnico Agricola com registro em Conselho de Classe

Formacdo exigida: Curso de Técnico Agricola - nas modalidades de Técnico Agricola, ou Técnico em Agricultura ou Técnico em Agropecuaria, conforme as atribui¢cGes previstas
nos artigos 32, 62 e 92 do Decreto 90.922/1985 e de acordo com a tabela constante da Resolugdo n2 32 de 26 de maio de 2021 alterada pela Resolugdo n.2 55, de 15 de janeiro de 2024,

ambas do Conselho Federal de Técnicos Agricolas - CFTA.

SECRETARIA DO PATRIMONIO DA UNIAO
SUPERINTENDENCIA NA BAHIA
EXTRATO DE OUTORGA

PROCESSO: 04941.005369/2018-77

INSTRUMENTO: Inscricdo de Ocupagdo

OUTORGANTE: Uniao

OUTORGADO/INTERESSADO: Espdlio de Edinaldo Neves da Silva, detentor do CPF:
*¥** 948.541-**

OBJETO: imdvel situado na Avenida Beira Mar, n? 1253, BR 367, km 17,6, Praia de Mundai,
Taperapuan, municipio de Porto Seguro/BA, cadastrado(s) sob RIP n2 3807 0100103-56
AREA DE TERRENO/ESPACO: imoével totalmente inserid em area da Unido de 1.057,02 m?
AREA DA BENFEITORIA: ndo informado

VALOR DO IMOVEL: RS 688.553,39 (seiscentos e oitenta e oito mil e quinhentos e
cinquenta e trés reais e trinta e nove centavos)

FINALIDADE: Comercial

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 72 da Lei n? 9.636, de 15 de maio de 1998; Instru¢do Normativa
n2 4, de 14 de agosto de 2018, publicada no DOU em 15 de agosto de 2018; Parecer de
Forca Executdria da Procuradoria Geral da Unido (Art. 62 da Portaria AGU n.2 1.5/4/7/2008,
combinado com o artigo 5 o da Portaria PGU 04/2017; Portaria SEDDM/ME n2 771, de 17
de margo de 2023

VALOR DE RETRIBUICAO: Taxa de Ocupagdo anual de 2%, cdédigo da receita n2 2090,
calculada pelo Sistema Integrado de Administragdo Patrimonial - SIAPA

LAVRATURA DO CONTRATO/ATO: Certiddo de Outorga de Inscricdo de Ocupacgdo assinada
pelo Superintendente da Superintendéncia do Patrim6nio da Unido na Bahia em
18/06/2021

SUPERINTENDENCIA NO RIO DE JANEIRO
EXTRATO DE OUTORGA

PROCESSO: 10154.127171/2022-07

INSTRUMENTO: Extrato de Certiddo de Outorga

OUTORGANTE: Unido

OUTORGADO/INTERESSADO: Grande Loja Magonica do Estado do Rio de Janeiro

OBJETO: Unido é senhora e legitima proprietaria do imovel localizado a Avenida Presidente
Vargas, 2701, Quadra 02, Lote 01, Bairro Cidade Nova, Rio de Janeiro/RJ, objeto da
Matricula n? 45.156, do Cartério do 72 Servico Registral de Iméveis desta Capital.

AREA DO TERRENO: 1.627,00 m?

AREA DE CONS]’RUCAO: 0,00 m?

VALOR DO IMOVEL: RS 5.752.136,47 (cinco milh&es, setecentos e cinquenta e dois mil
cento e trinta e seis reais e quarenta e sete centavos)

FINALIDADE: Concessdao de Ocupagdo

FUNDAMENTO LEGAL: Artigos 23 e 24 da Lei n? 9636, de 15 de maio de 1998, bem como,
na Lei n? 13.240, de 30 de dezembro de 2015.

PERIODO DE VIGENCIA: permanente.

SUPERINTENDENCIA EM SANTA CATARINA
EDITAL DE NOTIFICACAO PARA DESOCUPACAO DE IMOVEL DA UNIAO

A SUPERINTENDENCIA DO PATRIMONIO DA UNIAO NO ESTADO DE SANTA
CATARINA vem notificar Sidnei Davi Carvalho, CPF ***.333.999-** por se encontrar em
local incerto, e ndo sabido, da existéncia da obrigagdo de demolicdo e/ou remogdo do
aterro, construgdo, obra, cercas ou demais benfeitorias, bem como dos equipamentos
instalados no imdvel da unido situado no Municipio de Floriandpolis, descrito no processo
administrativo n2 14021.136485/2023-30, em virtude do indeferimento do pedido de
regularizagdo de um rancho de pesca na localidade da Ponta do Leal, Balnedrio, conforme
decisdo fundamentada no processo.

O prazo para comprovar a demoligdo e/ou remogdo do aterro, construgdo,
obra, cercas ou demais benfeitorias, bem como dos equipamentos instalados, conforme
Instrugdo Normativa SPU n2 23, de 18 de margo de 2020, art. 34, Ill, é de 30 (trinta) dias,
a contar da publicagdo deste edital, devendo o fato ser comunicado imediatamente apds
a esta SPU/SC para realizagdo de vistoria, visando a reintegragdo na posse do terreno pela
Unido.

A pessoa responsavel tem o prazo de 10 (dez) dias, contados da data da
publicagdo deste edital, para interposi¢do de recurso, na forma do art. 59 da Lei 9.784/99
c/c Art. 34, Il, da IN SPU n2 23/2020.

JULIANO LUIZ PINZETTA
Superintendente

SUPERINTENDENCIA EM SERGIPE
EXTRATO DE OUTORGA

PROCESSO: 19739.116101/2023-08

INSTRUMENTO: Inscricdo de Ocupagao;

OUTORGANTE: Unido

OUTORGADO/INTERESSADO:YOLANDA MELO SANTOS, CPF *** 831.605-**

OBJETO: Inscrigdo de Ocupagao do imovel localizado na Avenida Canal, n2 277, Loteamento
Nova Liberdade, Bairro Olaria, CEP: 49092-675, Aracaju-SE; cadastrado sob RIP n?
3105012453718. ) )

AREA DE TERRENO/ESPACO: Area Total do imdvel: 138,41m?; Area da Unido: 138,41m?
Fragdo Ideal: 1,0000;

VALOR DO IMOVEL: RS 11.716,41 (onze mil, setecentos e dezesseis reais e quarenta e um
centavos)

FINALIDADE: Inscrigdo de Ocupagdo para Fim Residencial;

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n. 9.636, de 15/05/1998, D.L. n. 2.398, de 1987 e IN SPU n. 04,
de 14/08 2018;

PERIODO DE VIGENCIA: prazo indeterminado;

LAVRATURA DO CONTRATO/ATO: Em 07/02/2024; processo SElI 19739.116101/2023-08;
Certiddo (SEI n? 39973720).

EXTRATO DE OUTORGA

PROCESSO: 19739.100848/2020-93

INSTRUMENTO: Inscricdo de Ocupacdo;

OUTORGANTE: Unido

OUTORGADO/INTERESSADO: EMANOEL MESSIAS DOS SANTOS - CPF: ***.727.465-**
OBJETO: Inscrigdo de Ocupagdo do imdvel localizado na Rua Ministro Rego, n? 1, Bairro
Atalaia Nova, CEP: 49140-000, Barra dos Coqueiros/SE

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024020800097

ESTHER DWECK

AREA DE TERRENO/ESPACO: Area Total: 284,30 m? Area da Unido: 284,30 m?; Fragdo
Ideal: 1,0000;.

VALOR DO IMOVEL: R$ 21.271,33 ( vinte e um mil, duzentos e setenta e um reais e
trinta e trés centavos)

FINALIDADE: Inscricdo de Ocupagdo para Fim Residencial;

FUNDAMENTO LEGAL:Lei n. 9.636, de 15/05/1998, D.L. n. 2.398, de 1987 e IN SPU n.
04, de 14/08 2018;

PERIODO DE VIGENCIA: prazo indeterminado;

LAVRATURA DO CONTRATO/ATO: Em 07/02/2024; processo SEI n2 19739.100848/2020-
93; Certiddo (SElI n? 39976955).

SECRETARIA DE SERVICOS COMPARTILHADOS
DIRETORIA DE CONTRATAGOES E UNIDADES DESCENTRALIZADAS

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE ADMINISTRAGAO NO ESTADO
DE SAO PAULO

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N2 17/2023

A SRA-SP-MGI divulga o resultado de julgamento do pregdo 17-2023, Ata de
Registro _de Pregos, endo como vencedoras as seguintes empresas: CV INSTITUTO DE
EDUCACAO E SERVICOS GERAIS LTDA, CNPJ 24.046.457/0001-03 itens 26,27,28 e 29 co o
valor total de RS 15.532,00, itens 35,36,37 com o valor total de R$ 14.100,00, empresa CLE
ENTE VINICIUS LEITE RAMOS CNPJ 37.838.659/0001 21 itens 4,5,6,7,8,9,10,11,12 com valor
total e RS 63.790,00, empresa ANA PAULA VIEIRA FURRI O BELMONTE LTDA, CNPJ
15.784.588/0001-99, iten 1,2 e 3 com o valor total de RS 85.050,00.

EDSON CARLOS ODA DOS SANTOS
Chefe de Administragdo Recursos Logisticos-SRA-SP-MGI

(SIDEC - 07/02/2024) 170131-00001-2024NE800854

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE ADMINISTRACAO NO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 90002/2024 - UASG 170100

N¢ Processo: 10783.100388/2023. Objeto: Contratagdo de solugdo de tecnologia
da informagdo e comunicagdo de outsourcing de impressdo e servico de digitalizagdo de
documentos para a SRA-ES, SRT-ES, SPU-ES e PGFN-ES, conforme condi¢Ges, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.. Total de Itens Licitados: 4. Edital:
08/02/2024 das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00. Endereco: Rua Pietrangelo de
Biase, 56 - Sala 914, Centro, - Vitdria/ES ou https://www.gov.br/compras/edital/170100-5-
90002-2024. Entrega das Propostas: a partir de 08/02/2024 as 08h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 28/02/2024 as 09h00 no site
www.gov.br/compras. Informagbes Gerais: Vistoria facultativa. Outsourcing de impressdo
para atender demanda de érgdos localizados em Vitéria-ES e cidades do Espirito Santo,
conforme TR..

JACINTA DE FATIMA PEREIRA MACIEL
Superintendente

(SIASGnet - 07/02/2024) 170100-00001-2024NE800005

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE ADMINISTRAGAO NOS ESTADOS
DE GOIAS E TOCANTINS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 2/2024 - UASG 170195

Numero do Contrato: 6/2022.

N2 Processo: 12804.100222/2021-98. .

Pregdo. N2 4/2022. Contratante: SUPERINTENDENCIA REG. DE ADMINISTRACAO DO MGI -
GOIAS E TOCANTINS. Contratado: 07.696.132/0001-49 - LOGIKS CONSULTORIA E SERVICOS
EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA. Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto
a atualizagdo e inclusdo de novas atividades no anexo VII - Catdlogo de Servigos do Termo
de Referéncia anexo ao Edital do Pregdo Eletronico n2 04/2022. Vigéncia: 06/02/2024 a
19/08/2024. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 24.018.805,97. Data de Assinatura:
06/02/2024.

(COMPRASNET 4.0 - 06/02/2024).

EMPRESA DE TECNOLOGIA E INFORMAGOES DA PREVIDENCIA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO - UASG 238014

Processo n2 44101.000006/2020-76; Modalidade: Pregdo Eletrbnico n® 672/2020;
Contratada: PTLS SERVICOS DE TECNOLOGIA E ASSESSORIA TECNICA LTDA; CNPJ n2
09.162.855/0005-17 Objeto: Quarto Termo Aditivo ao contrato n2 01.031127.2020, para
formalizar a supressdo de equipamentos, ocorrida em 15/11/2023. Valor do instrumento:
RS 602.078,88 (seiscentos e dois mil, setenta e oito reais e oitenta e oito centavos), Data
de assinatura: 06/02/2024. Vigéncia: A partir da assinatura. Fundamentagdo Legal: 81, II,
§§12 e 29 da Lei n2 13.303/2016.

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N2 912/2023

De acordo com o critério de julgamento estabelecido no edital,
sagrou-se vencedora desta licitacdo, sendo adjudicado o respectivo objeto, a
empresa CALESMON ENGENHARIA LTDA. - CNPJ 29.973.823/0001-85, com o
menor preco total de RS 238.513,00 (duzentos e trinta e oito mil, quinhentos
e treze reais).

WALLACE GOMES DE SOUZA
Pregoeiro

(SIDEC - 07/02/2024) 238014-07048-2024NE021772

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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