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. MINISTERIO DA EDUCACAO
1] SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

NS TRAO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO

Triangulo Mineiro

EDITAL N° 32/2024/DGP-REI - REITORIA

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM nomeado pelo Decreto
Presidencial de 21 de dezembro de 2023, publicado em 22 de dezembro de 2023 - Edigdo 243, Sec¢do 2, Pagina 1, no uso de suas atribui¢des legais e em
conformidade com a Constituicdo da Republica, de 05 de outubro de 1988, bem como o Decreto 7.312, de 22 de setembro de 2010 e o Decreto n?
9.739, de 28 de marco de 2019 e demais disposicdes atinentes a matéria, TORNA PUBLICA a realizagio de CONCURSO PUBLICO, para provimento,
em carater efetivo, do cargo de PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO,da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal estruturada pela Lei n212.772, de 28 de janeiro de 2012, o qual sera regido pelas
normas e condigOes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico, a que se refere o presente Edital, serd executado pelo INSTITUTO NOSSO RUMO, com sede na Avenida Giustiniano Borin,
n? 3098 — Caxambu, CEP: 13.218-546, Jundiai/SP, enderego eletronico e correio eletrénico , sob a supervisdo da Comissdo Organizadora do
Concurso Publico designada pelo Reitor do IFTM, por meio da Portaria IFTM N2 1.248, de 11 de julho de 2024.

1.2. O presente certame destina-se a selecionar candidatos para provimento de cargos de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de que
trata a Lei n2. 12.772, de 28 de dezembro de 2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31 de dezembro de 2012, para o Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo Mineiro.

1.3. A selecio para os cargos/dreas de que trata este Edital compreenderd exames para aferir conhecimentos e habilidades, conforme a Tabela 8.1.
do Capitulo 8 deste Edital.

1.4. A nomeagdo para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia do Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Tridangulo Mineiro - IFTM, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

1.4.1. O Concurso Publico tem prazo devalidade de 2 (dois) anos, a contar da data de homologagdo do certame, podendo ser prorrogado por igual
periodo a critério do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Tridangulo Mineiro - IFTM.

1.5. A selegdo para os cargos/éreas/local de ocupagdo das vagas de que trata este Edital compreenderd exames para aferir conhecimentos e
habilidades, conforme a Tabela 8.1. do Capitulo 8 deste Edital.

1.6. No interesse da administragdo e a critério do IFTM, durante a vigéncia do concurso os candidatos aprovados e classificados em posi¢cGes que
excedam as vagas constantes deste Edital poderdo ser aproveitados pelo préoprio IFTM ou pelas demais instituicGes federais de ensino, observados a
ordem de classificagdo, os critérios de desempate e o nimero de vagas existentes e autorizadas.

1.7. Os requisitos e as atribui¢des dos cargos/areas est3o relacionados naTabela 2.1. e noANEXO | ATRIBUICOES DOS CARGOS/AREAS deste
Edital.

1.8. Os conteudos programaticos da Prova Objetiva e da Prova de Desempenho Didatico encontram-se nAANEXO II - CONTEUDOS
PROGRAMATICOS DA PROVA OBJETIVA E DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO deste Edital.

1.9. N3o serdo fornecidas via postal, telefone, e-mail, fax e/ou quaisquer aplicativos de comunicagdo instantanea, informacdes a respeito de datas,
locais e horarios de realizagdo das Provas e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgagdo estabelecidas
neste Edital e as demais publicagdes no enderego eletrénico .

1.10. Ndo havera atendimento presencial nas unidades do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Tridngulo Mineiro - IFTM e, para
todas as duvidas e/ou esclarecimentos, o candidato devera entrar em contato com o Instituto Nosso Rumo nos contatos pelo link "Duvidas
frequentes/Contatos" na pagina do Instituto Nosso Rumo, ou pelo telefone (11) 3964-4946, em dias Uteis, no hordrio das Sh as 16h (horario oficial
de Brasilia/DF).

1.11. Para todos os eventos deste Concurso Publico devera ser considerado o hordério oficial de Brasilia/DF.

1.12. Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é requisito imprescindivel para inscrigio no certame. Portanto, é
responsabilidade exclusiva do candidato inscrito a leitura dele, ndo podendo alegar desconhecimento das informagdes nele constantes.

2.DOS CARGOS/AREAS

2.1. O cédigo de identificagdo da vaga (cargo/érea de conhecimento) e local de ocupagdo da vaga (Campus/Unidade), nome do cargo/area de
conhecimento, cddigo de identificagdo da vaga, a formagdo académica exigida, as vagas de Ampla Concorréncia, as vagas para Pessoa com
Deficiéncia (PcD) e vagas para negros (pretos e pardos) sdo os estabelecidos a seguir:

TABELA 2.1

CARGO: PROFESSOR ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - PEBTT(1) Classe D 101

CODIG;) DO ) VAGAS ardEnG PER[I)gDO
CARGO/LOCA AREA DE CONHECIMENTO LOCAL DE FORMAGAO -
L DE OCUPAGAO DA VAGA| ACADEMICA SMELS PcD |NEGROS|REALIZACAO
A CONCORRENCIA DA PROVA
OCUPACAO (1) (CAMPUS/UNIDADE)[  EXIGIDA T
DA VAGA 2) 3)4) | (3)(4) (5)

Graduagdo em

301 ADMINISTRAGAO PARACATU L =
Administragdo.
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302

ADMINISTRAGCAO/CONTABILIDADE

PATOS DE MINAS

Graduagdo em
Ciéncias
Contabeis.

303

BIOLOGIA

PATOS DE MINAS

Graduagdo em
Biologia; OU
Graduagdo em
Ciéncias
Bioldgicas.

304

DESENHO
TECNICO/CARTOGRAFIA/TOPOGRAFI
A CONSTRUGOES RURAIS

UBERABA

Graduagdo em
Engenharia
Agrondmica, ou
Agronomia, ou
Engenharia
Agricola.

305

EDUCAGCAO FiSICA

ITUIUTABA

Graduagdo em
Educacao Fisica.

306

ELETRONICA

PARACATU

Graduagdo em
Engenharia
Elétrica ou
Engenharia

Eletr6nica ou

Engenharia de
Controle e
Automagdo.

307

FILOSOFIA

PATOS DE MINAS

Graduagdo em
Filosofia.

308

FILOSOFIA/SOCIOLOGIA

PATROCINIO

Graduagdo em
Filosofia; OU
Graduagdo em
Ciéncias Sociais.

309

Fisica

PATROCINIO

Graduagdo em
Fisica.

310

Fisica

UBERABA

Graduagdo em
Fisica.

311

INFORMATICA

PARACATU

Graduagdo em
Analise de
Sistemas; OU
Graduagdo em
Ciéncias da
Computagao;
OU Graduagdo
em
Desenvolvimento
de Sistemas para
Web; OU
Graduagdo em
Engenharia de
Computacdo;
OU Graduagdo
em Engenharia
de Software; OU
Graduagdo em
Informatica; OU
Graduagdo em
Sistemas de
Informacgdo; OU
Superior de
Tecnologia da
Informacgdo; OU
Superior de
Tecnologia em
Anadlise e
Desenvolvimento

de Sistemas.

312

LETRAS: PORTUGUES/INGLES

PARACATU

Graduagdo plena
em Letras com
habilitagdo em

Lingua
Portuguesa e
Lingua Inglesa.
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313 LETRAS/REDACAO PATOS DE MINAS Gra‘z:?f:: em 1 Y
314 MATEMATICA PARACATU Graduacao em 2 1 1 Y
Matematica.
. AVANCADO Graduagdo em
315 QuimIcA UBERABA PARQUE Quin‘fica 1 X
TECNOLOGICO :
B Graduagdo em
316 Quimica PARACATU Quimica. 1 X
Graduagdo em
Turismo; OU em
317 TURISMO UBERABA Gestao do 1 Y
Turismo; OU em
Turismo e
Hotelaria.
TOTAL GERAL 21

(1) Ver as atribui¢cdes do cargo/drea noANEXO | — ATRIBUICOES DOS CARGOS/AREAS deste Edital.

(2) N@o havera reserva de vagas para candidatos com deficiéncia (PcD) ou negros (pretos ou pardos), para provimento imediato, quando o quantitativo
de vagas oferecido for inferior ao previsto em Lei para reserva, sendo mantido cadastro de reserva.

(3) Aplicagdo da reserva automatica para os cargos com 3 (trés) ou mais vagas, no caso da reserva para candidatos negros (pretos ou pardos), e com 5
(cinco) ou mais vagas, no caso da reserva para candidatos com deficiéncia (PcD).

(4) Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PcD) ou negros, estas serdo preenchidas com estrita
observancia a ordem de classificagdo geral.

(5) As letras "X" e "Y" dispostas na coluna "Periodo de Aplicagdo", indicam que as provas serdo aplicadas em periodos distintos, a serem definidos em
época oportuna, quando da divulgagdo do Edital de Convocagdo para as Provas.

2.2. A taxa de inscrigdo tera o seguinte valor:

CARGO/AREA REGIME DE TRABALHO SEMANAL VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em tempo
integral, com Dedicagdo Exclusiva (DE) as atividades de
ensino, pesquisa, extensdo e gestdo educacional, em dois
turnos didrios completos (que poderdo ocorrer em RS 140,00
turnos diurnos e/ou noturnos de acordo com 0s cursos
ministrados e as necessidades da Instituicdo), conforme
o Art. 20 da Lei n2. 12.772/2012.

Professor Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico
(Qualquer area de conhecimento).

2.2.1. O regime de 40 (quarenta) horas com dedicagdo exclusiva implica impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou
privada, salvo as exce¢des previstas no Art. 20 da Lei n2. 12.772/2012.

2.2.2. 0 Regime Juridico a que se submeterdo os servidores sera o fixado pela Lei N2. 8.112, de 11/12/1990 (RJU) e suas alteragdes.

2.3. As vagas disponibilizadas neste Edital serdo lotadas conforme Tabela 2.1 e opgdo realizada no ato da inscrigdo, e de acordo com a necessidade e
conveniéncia da instituicdo.

2.3.1. O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo Mineiro — IFTM expedira Edital discriminando as localidades e as vagas
disponiveis para nomeacdo, de acordo com a Tabela 2.1 deste Edital, que sera divulgada no Portal Oficial do IFTM: .

2.4. As Provas Objetivas serdo realizadas nas cidades de Campina Verde, Ituiutaba, Paracatu, Patos de Minas, Patrocinio, Uberaba e Uberlandia,
estado de Minas Gerais, de acordo com a opgao realizada pelo candidato no ato da inscri¢cao, podendo o local escolhido ser diferente do local de
lotagao da vaga.

2.5. A remuneracdo inicial do cargo/area de Professor do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico varia de acordo com a titulacdo académica, conforme
disposto na Tabela 2.2.

TABELA 2.2

PROFESSOR ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO — REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA

CLASSE/NIVEL TITULACAO VENCIMENTO BASICO RETRIBUICAO POR TITULAGCAO TOTAL DA REMUNERACAO
D 101 Graduagdo RS 4.875,18 - RS 4.875,18
D 101 Aperfeicoamento RS 4.875,18 RS 487,51 R$ 5.362,69
D 101 Especializacdo RS 4.875,18 RS 975,04 R$ 5.850,22
D 101 Mestrado R$ 4.875,18 R$ 2.437,59 R$ 7.312,77
D 101 Doutorado R$ 4.875,18 R$ 5.606,46 RS 10.481,64
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2.5.1. As remuneragGes poderdo ser acrescidas, conforme legislagdo em vigor, de:
a) Auxilio-Alimentacdo no valor atual de R$ 1.000,00 (um mil reais);
b) Auxilio-transporte para servidores que utilizam transporte publico para o deslocamento residéncia x trabalho x residéncia;

c) Assisténcia Pré-Escolar no valor de RS 484,90 (quatrocentos e oitenta e quatro reais e noventa centavos) por dependente, até os 5 (cinco) anos,
11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias de idade; e

d) Participagdo da Unido no custeio da assisténcia a saude suplementar;

3. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS/AREAS

3.1. Sdo requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores efetivos do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo
Mineiro — IFTM:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado e em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e
Portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Paragrafo 19, inciso Il do Art. 12 da Constituicdo Federal/1988 e do
Decreto Federal n? 70.436/1972;

b) Ter completado 18 (dezoito) anos até a data da posse;
c) Estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

d) Possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo/area (a comprovacio da escolaridade dar-se-a através de certificado
e/ou diploma/titulo, devidamente registrado, acompanhado do Histdrico Escolar fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagdo — MEC, conforme disposto no Oficio-Circular n2 3/2017/GAB/SAA/SAAMEC, de 7/4/2017);

e) Declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo/area, emprego ou fungdo publica nos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Estadual,
Federal ou Municipal, para fins de verificagdo do acimulo de cargos/areas;

f) A quitagdo com as obrigagdes eleitorais;
g) A quitagdo com as obrigagBes militares (para candidatos do sexo masculino);

h) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo/area, comprovada através de Atestado de Saude para Investidura em Cargo
Publico;

i) Ndo receber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagio ilicita de cargos/areas, na forma do Art. 37, inciso XVI, da Constituicdo
Federal/1988;

j) N&o ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo/area publico federal, prevista no Art. 137 da
Lei n2 8.112/1990;

k) Para o ocupante de cargo/area com regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva ndo exercer outra atividade publica ou privada;
I) Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico;

m) Atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

4. DA SOLICITACAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Os candidatos amparados pelo Decreto n? 6.593/2008, que regulamenta o Art. 11 da Lei n® 8.112/1990, e pela Lei n? 13.656/2018, poderdo
realizar, no periodo mencionado no ANEXO VI - CRONOGRAMA deste Edital, seu pedido de isengdo do pagamento do valor da inscrigdo pelo site:,
no ato da inscrigdo.

4.1.1. O pedido de isengdo a que se refere o item 4.1. serd possibilitado ao candidato que:

4.1.1.1. Esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnicoe seja membro de familia de baixa renda, nos
termos do Decreto Federal n 11.016/2022; ou

4.1.1.2 Seja Doador de Medula Ossea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

4.1.2. Para solicitar a isengdo prevista no item 4.1.1.1., o candidato deverd preencherCORRETAMENTE o requerimento de solicitagdo de isen¢do do
pagamento do valor da inscricdo, que ficard disponivel junto a Ficha de Inscricdo, no site do Instituto Nosso Rumo: , e indicar o Numero de
Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico, ndo sendo necessario o envio de documentagao.

4.1.2.1. Para comprovacido da condigdo no CadUnico, olInstituto Nosso Rumo consultara o 6rgio gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informag0es prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo.

4.1.2.2. O candidato inscrito no CadUnico, ndo precisa enviar nenhum comprovante, apenas informar no ato da inscrigio o Nimero de Identificacio
Social — NIS, atribuido pelo CadUnico.

4.1.2.2.1. O Instituto Nosso Rumo enviara a solicitacdo ao érgdo gestor do CadUnico que fara a anélise da veracidade das informacdes prestadas
pelo candidato e determinara o deferimento ou ndo deferimento da solicitagdo realizada.

4.1.2.3. Ndo sera concedida a isen¢do do pagamento do valor da inscricdo a candidato que ndo possua o Numero de Identificacdo Social (NIS) ja
identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na data da sua inscrigdo.

4.1.2.4. N3o serdo analisados os pedidos de isengdo sem indicagdo do niumero do NIS e, ainda, aqueles que ndo contenham informagdes suficientes
para a correta identificagdo do candidato na base de dados do Orgdo Gestor do CadUnico.

4.1.2.5. Os dados informados pelo candidato, no ato da inscricdo, deverdo ser exatamente iguais aos que foram declarados ao Orgdo Gestor do
CadUnico.

4.1.3. Para solicitar a isengdo prevista no item 4.1.1.2., o candidato devera preencherCORRETAMENTE o requerimento de solicitacdo de isengdo do
pagamento do valor da inscrigdo, que ficara disponivel junto a Ficha de Inscri¢do, no site do Instituto Nosso Rumo: , e encaminhar documentagdo
conforme segue:

4.1.3.1. Atestado, Declaragdo, Laudo ou Certiddo autenticada de 6rgdo oficial ou entidade credenciada pelo poder publico reconhecida pelo
Ministério da Saude — MS, ou qualquer outro documento habil, que comprove que o candidato estd inscrito como doador de medula déssea, com a
data da inscricgdo e o nimero cadastrado no Registro Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea (REDOME), acompanhado do
documento de identidade.
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4.1.3.2. O candidato devera encaminhar a documentagdo de acordo com a data mencionada NnCANEXO VI - CRONOGRAMA, EXCLUSIVAMENTE,
pelo enderego: . O acesso deverd ser realizado por meio do nimero do CPF (Cadastro de Pessoas Fisicas) e da senha do candidato cadastrado no
site do Instituto Nosso Rumo. Apds efetuar o login, o candidato devera clicar na aba "Envio das Documentagdes da Isengdo”.

4.1.3.3. O acesso aolink para envio dos documentos relativos a isengdo somente estara disponivel durante o periodo de solicitagdo previsto
no ANEXO VI - CRONOGRAMA deste Edital.

4.1.3.4. Ao confirmar o envio dos documentos e gerar o protocolo de envio, o candidatoNAO poder3 alterar ou substituir os documentos enviados.

4.1.3.5. Serdo avaliados somente os documentos enviados com resolugdo legivel. Os documentos comprobatérios enviados deverdo estar em
perfeitas condi¢des, sem emendas e/ou rasuras, de forma a permitir, com clareza, identificacdo do candidato e a leitura das demais informagdes.

4.1.4. Sera considerada nula a isengdo do pagamento do valor da inscrigdo ao candidato que:
a) Omitir informagdes e/ou apresentar informagdes inveridicas;
b) Fraudar e/ou falsificar documentagio.

4.1.4.1. Para os casos mencionados nas alineas 'a" e "b" acima, o candidato terd sua situagdo informada a autoridade policial competente para as
providéncias cabiveis.

4.2. Ndo serd concedida isen¢do do pagamento do valor da inscri¢gdo ao candidato que:

a) Pleitear a isengdo sem preencher a opgdo disponivel na Ficha de Inscri¢do, no site dolnstituto Nosso Rumo: ;

b) Ndo observar o periodo para a solicitagdo de isen¢do ou encaminhar documentos fora do prazo;

c) N3o enviar os documentos solicitados ou ainda enviar os documentos solicitados ndo acompanhados do documento de identidade.

4.3. Ndo sera aceita solicitagdo de isengdo do pagamento do valor da inscrigdo via fax, correio eletrénico, postagem pelos Correios ou por procuragao
ou outro meio que ndo esta indicado neste Edital.

4.3.1. O candidato somente podera solicitar a isen¢do para 1 (um) cargo/area/local de ocupagio da vaga/cidade de prova objetiva, por periodo
Caso o candidato envie documentagdo solicitando isencdo da inscricio para mais de um cargo/area/local de ocupagdo da vaga/cidade de prova
objetiva, esta serd concedida para a inscricgdo nocargo/area/local de ocupagio da vaga/cidade de prova objetiva em que foi realizada a inscri¢io
mais recente.

4.4. Ao término da apreciagdo dos requerimentos de isen¢do do pagamento do valor da inscri¢do, olnstituto Nosso Rumo divulgard o resultado no
enderego eletrénico: , na data mencionada no ANEXO VI — CRONOGRAMA deste Edital, mediante acesso com CPF e senha na"Area do
Candidato", na qual serd possivel visualizar a confirmacgdo de inscrigdo.

4.5. O candidato que tiver sua solicitacdo de isengdo de pagamento do valor da inscricdo indeferida poderd interpor recurso no periodo citado
no ANEXO VI - CRONOGRAMA deste Edital, pelo site do Instituto Nosso Rumo: .

4.6. Ao término da apreciacdo dos recursos contra o indeferimento de isengdo do pagamento do valor da inscrigdo, olnstituto Nosso
Rumo divulgara no endereco eletrénico: , na data prevista peloANEXO VI — CRONOGRAMA deste Edital, mediante acesso com CPF e senha
na "Area do Candidato”, o resultado final da apreciacdo dos pedidos de isen¢do do pagamento do valor da inscrigdo.

4.7. Caso queiram participar do Concurso Publico, os candidatos que tiveram o pedido de isengdo do pagamento do valor da inscri¢do indeferido
apos analises de recursos, deverdo gerar boleto bancadrio com o valor integral da inscrigdio no enderego eletronico do Instituto Nosso Rumo: e
efetuar o seu pagamento. O boleto bancario podera ser impresso e quitado conforme data mencionada no ANEXO VI — CRONOGRAMA, sendo
esta a data limite para o pagamento da inscrigdo.

4.8. O INSTITUTO NOSSO RUMO e o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTMn3o
se responsabilizardo por dados incorretos ou inveridicos, ou ainda, a devolugdo do valor recolhido, registrados pelos candidatos no ato da inscrigdo.

4.9. OINSTITUTO NOSSO RUMO e o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACﬁO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTMn3o
se responsabilizardo por solicitagdes de inscrigdo com pedidos de isengdo ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscri¢Ges serdo realizadas via internet, no endereco eletrénico: , de acordo com periodo mencionado noANEXO VI - CRONOGRAMA deste
Edital, conforme o hordrio oficial de Brasilia/DF.

5.2. Para realizar a inscrigdo, o candidato deverd acessar o site: e selecionar o certame desejado no campo'Inscrigées Abertas". Uma nova tela serd
aberta com as informagGes do certame escolhido e o interessado devera selecionar a opgdo "Inscreva-se jd", na qual sera solicitado o numero do
CPF.

5.2.1. Apds os procedimentos descritos no item 5.2, caso o interessado ainda ndo esteja cadastrado no site, serd aberta uma tela
chamada "Cadastro”, na qual o interessado devera fornecer as informagdes solicitadas, corretas e completas, responsabilizando-se pela veracidade
destas.

5.2.2. Ao candidato que possuir cadastro no site, apds digitar o nimero do CPF, sera solicitada a senha de acesso ao site. Quando a tela de inscrigdo
for aberta, todos os dados pessoais devem ser conferidos e, caso seja necessario, devem ser realizadas as devidas alteragGes.

5.2.3. Na sequéncia do preenchimento dos dados pessoais, devem ser preenchidos os campos referentes a inscri¢do.

5.3. Apds o pagamento do boleto bancdrio, ndo havera devolugdo dos valores, em hipdtese alguma, devendo o candidato atentar-se ao valor e
vencimento apontados na inscrigdo/boleto bancario antes do efetivo pagamento.

5.4. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informag&es prestadas no preenchimento do Banco de Dados e na Ficha
de Inscri¢do online, ainda que realizada com o auxilio de terceiros, que serdo verificadas por ocasido da comprovagao de requisitos minimos exigidos,
cabendo ao INSTITUTO NOSSO RUMO e ao INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO —
IFTM o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas,
ainda que o fato seja constatado posteriormente.

5.5. Para efetivar a sua inscri¢do, o candidato devera efetuar o pagamento do valor de inscrigdo a titulo de ressarcimento de despesas com material e
servicos, de acordo com os valores definidos, por cargo/area/local de ocupacdo da vaga/cidade de prova objetiva, constantes no item 2.2
do Capitulo 2 deste Edital, por meio do boleto bancdrio, pagdvel em toda a rede bancéria, com vencimento conforme mencionado ncANEXO VI -
CRONOGRAMA, qual seja, no primeiro dia util subsequente a data de encerramento do periodo de inscri¢do.

5.6. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor de inscrigdo somente se atender a todos os requisitos exigidos para
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o cargo/area/local de ocupagdo da vaga/cidade de prova objetiva, pretendido.

5.6.1. OINSTITUTO NOSSO RUMO e oINSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO —
IFTM ndo se responsabilizardo pelos boletos bancarios que ndo correspondam aos documentos emitidos no ato da inscrigdo ou que tenham sido
alterados/adulterados em funcdo de problemas no computador local, falhas de comunicagio, fraudes causadas por virus e afins.

5.6.2. Apds o periodo mencionado no item 5.5., ndo havera possibilidade de impressdo do boleto bancario, seja qual for o motivo alegado.

5.6.3. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias na localidade em que se encontra o candidato, o boleto
bancério devera ser pago antecipadamente.

5.7. A confirmagdo da inscrigdo dar-se-d4 mediante o correto preenchimento da Ficha de Inscricdo e o pagamento do respectivo valor, dentro do
periodo de vencimento do boleto bancario.

5.7.1. Ndo haverd devolugdo, parcial ou integral, da importancia paga, seja qual for o motivo alegado.

5.7.2. Ndo serdo aceitas inscrigbes recebidas por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depdsito em conta corrente,
DOC, TED, PIX, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que n3do a especificada neste Edital, bem como
fora do periodo de inscri¢do estabelecido.

5.7.3. Ndo serd aceito, como comprovante de pagamento da inscri¢do, o comprovante de agendamento bancario.

5.7.4. O comprovante de inscri¢do é o boleto bancario devidamente quitado juntamente com o comprovante de pagamentoe devera ser mantido
em poder do candidato e apresentado no local de realizagdo da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a manutengdo sob sua
guarda, para posterior apresentagdo, se necessario.

5.7.4.1. Caso o candidato ndo tenha o boleto e o comprovante de pagamento, podera imprimir a tela de local de Prova; este documento podera
comprovar a confirmagdo da sua inscrigdo.

5.7.5. OINSTITUTO NOSSO RUMO e aolINSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO —
IFTM ndo se responsabilizardo por solicitagdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

5.8. O candidato devera efetuar uma Unica inscrigdo por periodo no Concurso Publico.
5.8.1. Em caso de mais de uma inscrigdo no mesmo periodo, o candidato devera efetuar o pagamento de apenas 1 (um) boleto bancario.

5.8.2. Tendo o candidato efetuado o pagamento de mais de um boleto bancario para o mesmaargo/area/local de ocupagio da vaga/cidade de
prova objetiva, deverd optar pela realizagdo de apenas 1 (uma) inscri¢do.

5.8.3. Caso o candidato tenha realizado o pagamento de 2 (duas) inscricdes do mesmo periodo para cargos/areas/cidades de provas diferentes,
devera optar pela realizagdo de apenas 1 (uma) e a outra constara como "ausente".

5.8.4. Para efeito de validagdo da inscricdo, de que trata os itens 5.8.2. e 5.8.3., considerar-se-a o nimero da inscrigdo escolhida pelo candidato para
realizagdo da Prova, sendo que na outra constara como ausente.

5.8.5. Ocorrendo a hipdtese dos itens 5.8.2. e 5.8.3. ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, ndo haverd restituicdo parcial ou
integral dos valores pagos a titulo de valor de inscrigdo.

5.8.6. A devolugdo do valor de inscricdo somente ocorrera se o Concurso Publico for anulado, caso em que a referida devolugdo ficara sob
responsabilidade do Instituto Nosso Rumo.

5.9. Na data mencionada noANEXO VI — CRONOGRAMA deste Edital, o candidato deverd conferir no enderego eletrbénico: se a inscrigdo foi
deferida, ou seja, se os dados da inscri¢do, efetuada via internet, foram recebidos e se o valor da inscri¢do foi pago.

5.9.1. Para conferir se a inscricdo foi deferida, o candidato devera acessar o site: e clicar em"Area do Candidato”, no canto superior direito do site.
Na sequéncia, deve-se digitar o CPF e a senha de acesso a "Area do Candidato"e clicar em "Entrar"”. Na aba "Meus Processos", e clicar nolink do
certame desejado. Ao abrir a tela de informagGes do Concurso Publico, deve-se selecionar a opgdo "Situagdo das Inscrigbes e 22 Via de Boleto"e
clicar em "Visualizar Inscri¢do" para verificar o status da inscri¢do.

5.10. Caso a inscri¢do do candidato esteja indeferida, este podera interpor recurso no periodo mencionado noANEXO VI — CRONOGRAMA deste
Edital, nos termos do Capitulo 14.

5.10.1. Para acessar olink de recurso contra o indeferimento da inscri¢do, conforme disposto no item 5.10, o candidato devera acessar o site:, clicar
na aba "Area do Candidato" e digitar seu CPF e sua senha de acesso. Em seguida, na aba’Meus Processos", deverd selecionar o certame desejado e,
em seguida, clicar no link "Recursos", quando entdo devera seguir as instrugdes do site.

5.10.2. Duvidas em relagdo ao processo de inscricdo poderdo ser direcionadas pelolink "Duvidas frequentes/Contatos" na pagina do Instituto Nosso
Rumo, ou pelo telefone (11) 3964-4946, em dias Uteis, no horario das 9h as 16h (horario oficial de Brasilia/DF).

5.11. O candidato que necessitar de condi¢Bes especiais para realizagdo das provas deverd, no ato da inscrigdo, solicitar a condi¢do na Ficha de
Inscrigdo. Para todas as condigdes, exceto amamentagdo, o candidato deverd enviar por meio eletrénico,durante o periodo de inscri¢do, cépia do
Laudo Médico com validade de 12 (doze) meses contados do primeiro dia da inscrigdo.

5.11.1. O acesso ao link para envio dos documentos relativos aos Laudos somente estara disponivel durante o periodo de inscri¢do.
5.11.2. Ao confirmar o envio dos documentos e gerar o protocolo de envio, o candidatoNAO poderd alterar ou substituir os documentos enviados.

5.11.3. Serdo avaliados somente os documentos enviados com resolugdo legivel. Os documentos comprobatérios enviados deverdo estar em
perfeitas condi¢des, sem emendas e/ou rasuras, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e a leitura das demais informacdes.

5.11.4. O candidato que ndo encaminhar durante o periodo de inscrigdo ndo terd a prova especial e as condigdes especiais providenciadas, seja qual
for o motivo alegado.

5.11.5. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

5.11.6. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um acompanhante, que também se
submetera as regras deste Edital e Anexos e ficara em sala reservada para essa finalidade, sendo responsavel pela guarda da crianga. A candidata
nesta condigdo que ndo levar acompanhante ndo realizard as provas.

5.11.6.1. A candidata lactante devera encaminhar, via site no botdo"Envio de Laudos"”, a Certiddo de Nascimento da crianga. A mae poderd proceder
com a amamentacgdo a cada intervalo de 2 (duas) horas por até 30 (trinta) minutos, por filho de até 6 (seis) meses.

5.11.6.2. Durante a amamentagdo a candidata sera acompanhada por uma Fiscal.
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5.11.6.3. O tempo despendido na amamentagdo serd compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo.
5.11.6.4. Caso a candidata ultrapasse o tempo estipulado de 30 (trinta) minutos sera compensado somente o tempo de 30 (trinta) minutos.

5.11.6.5. Caso a crianca seja maior que 6 (seis) meses de idade a mie podera amamentar, porém o tempo despendido para amamenta¢ddNAO serd
compensado.

5.11.6.6. A candidata que amamentar em espagos curtos e ndo a cada 2 (duas) horas, ndo tera o tempo compensado.
5.11.6.7. A crianga devera permanecer em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.

5.11.6.8. Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de
uma Fiscal.

5.11.6.9. Na sala reservada para amamentagdo, ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma Fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas
ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

5.11.6.10. Ndo serdo fornecidos utensilios para utilizagdo durante a amamentagdo ou para uso da crianga.

5.11.7. O candidato que solicitar condi¢do especial para a realizagdo das provas deverd, durante o periodo mencionado ncANEXO VI -
CRONOGRAMA deste Edital, acessar o site: para verificar o resultado da solicitagdo pleiteada.

5.11.7.1. Para acessar as informacdes, conforme disposto no item 5.11.7., o candidato devera acessar o site: , clicar na abd'Area do Candidato” e
digitar seu CPF e sua senha de acesso. Em seguida, na aba "Meus Processos"”, selecionard o certame desejado e, na sequéncia, clicara
no link "Confirmagdo da Inscrigdo”, quando entdo devera seguir as instrugdes do site.

5.11.8. O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitagdo de condicdo especial devera acessar olink proprio da pagina
do Concurso Publico para interposi¢do de recursos, no endereco eletronico: , no periodo mencionado no ANEXO VI - CRONOGRAMA deste Edital,
e seguir as instrugdes ali contidas.

5.11.8.1. Para acessar olink de recurso contra o indeferimento da solicitagdo de condicdo especial, conforme disposto no item 5.11.8., o candidato
devera acessar o site: , clicar na aba "Area do Candidato", e digitar seu CPF e sua senha de acesso. Em seguida, na abd'Meus Processos”, devera
selecionar o certame desejado e, na sequéncia, clicar no link "Recursos”, quando entdo devera seguir as instrugGes do site.

5.12. De acordo com o Decreto Federal n2 8.727/2016, fica assegurada a possibilidade de inclusdo do uso do nome social para tratamento a travestis
e transexuais durante o Concurso Publico, nos termos dos subitens 5.12.1. e 5.12.2. deste Capitulo.

5.12.1. Entende-se por nome social a designagdo pela qual a pessoa travesti ou transexual se identifica e é socialmente reconhecida.

5.12.2. Para inclusdo do nome social referente ao certame, o candidato deve indicar na Ficha de Inscri¢do, durante o periodo de inscrigdes, por meio
do link de inscrigdo do Concurso Publico, a solicitagdo de inclusdo do nome social indicando, o nome civil e 0 nome social.

5.12.3. Quando das publicagdes oficiais e nas listas de publicages serad considerado o Nome Civil.

5.12.4. As solicitagGes de Requerimento de Inclusdo de Nome Social, solicitadas apds a data de encerramento das inscricbes ou que ndo se refiram
especificamente ao nome social, serdo indeferidas e ndo serdo atendidas, seja qual for o motivo alegado.

5.13. O candidato que exerceu efetivamente a Fung¢do de Jurado no Tribunal do Juri no periodo entre a data de publicacdo da Lei Federal n?
11.689/2008, até a data de publicagdo deste Edital, podera solicitar, no ato da inscri¢do, esta opgdo para critério de desempate, devendo encaminhar
obrigatoriamente certiddo comprobatdria que exerceu efetivamente a Fungdo de Jurado.

5.13.1. O documento previsto no item 5.13. devera ser encaminhado, durante o periodo das inscrigdes emlink especifico na area do candidato,
mediante acesso com CPF e senha.

5.13.2. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 5.13. e item 5.13.1., ndo serdo considerados como Jurados para
critério de desempate.

5.14. Serdo avaliados somente os documentos enviados com resolugdo legivel. Os documentos comprobatérios enviados deverdo estar em perfeitas
condigbes, sem emendas e/ou rasuras, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e a leitura das demais informagdes.

5.15. A apresentagdo dos documentos e das condigdes exigidas para participacdo no referido Concurso Publico sera feita por ocasido da convocagdo
para admissdo, sendo que a ndo apresentacdo implicard a anulagdo de todos os atos praticados pelo candidato.

5.16. A inscri¢do do candidato implicara o completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e condigdes estabelecidas neste
Edital e seus Anexos, e as condigdes previstas em Lei, sobre as quais ndo poderd alegar desconhecimento.

6. DA INSCRIGAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

6.1. As pessoas com deficiéncia (PcD) serdio reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cadacargo/area/local de ocupacdo da vaga e das
que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, desde que as atribuicdes dos cargos/areas sejam compativeis com a
deficiéncia. As disposi¢des deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia (PcD), sdo correspondentes as da Lei n? 7.853/1989 e do Decreto n2
3.298/1999, alterado pelo Decreto n2 5.296/2004, e da Lei n2 12.764/2012 regulamentada pelo Decreto n2 8.368/2014.

6.1.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 6.1. deste Edital resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro
nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas por cargo/érea/local de ocupagdo da vaga, nos
termos do §22 do Art. 52 da Lei n? 8.112/1990.

6.1.2. A compatibilidade da pessoa com deficiéncia (PcD) com o cargo/édrea no qual se inscreveu serd declarada através de pericia médica preliminar,
perdendo o candidato o direito a nomeac3o caso seja considerado inapto para o exercicio do cargo/érea.

6.2. A pessoa com deficiéncia (PcD) participara do Concurso Publico em igualdade de condices com os demais candidatos no que se refere: ao
conteudo das Provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicagdo da Prova e as notas minimas exigidas, de acordo
com o previsto no presente Edital.

6.3. S3o consideradas pessoas com deficiéncia (PcD), de acordo com o Art. 42 do Decreto Federal n® 3.298/1999, alterado pelo Decreto n?
5.296/2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias de | a VI a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Simula 377 do Superior
Tribunal de Justiga: "O portador de visGo monocular tem direito de concorrer, em Selecdo Competitiva Publica, as vagas reservadas aos deficientes. "

| — Deficiéncia fisica: alteragdao completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungdo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto
as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes (Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296/2004);
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Il — Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias
de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz (Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296/2004);

Il — Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo 6ptica; a baixa visao,
que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao dptica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢bes anteriores (Redacdo dada pelo Decreto
n2 5.296/2004);

IV — Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos 18 (dezoito) anos e limitagGes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) Comunicagao;

b) Cuidado pessoal;

c) Habilidades sociais;

d) Utilizagdo dos recursos da comunidade (Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296/2004);

e) Saude e seguranca;

f) Habilidades académicas;

g) Lazer, e

h) Trabalho.

V — Deficiéncia mdltipla: associagdo de 2 (duas) ou mais deficiéncias;

VI — A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.
6.4. Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia (PcD), o candidato devera observar, conforme a seguir:

6.4.1. As pessoas com deficiéncia (PcD) participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere
ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao hordrio e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os
candidatos.

6.4.2. No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia (PcD) que necessite de tratamento diferenciado no dia do Concurso Publico deverd requeré-
lo, indicando as condi¢des diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas (materiais, equipamentos, transcrigdo, intérprete de libras,
intérprete para leitura labial, prova em Braille, ampliada ou o auxilio de ledor).

6.4.3. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia (PcD) deverd especificar na Ficha de Inscri¢do a sua deficiéncia. Apds inscri¢do o candidato
devera anexar documentos no local apropriado.

6.4.4. O acesso ao link para envio dos documentos relativos aos Laudos somente estara disponivel durante o periodo de inscrigdo.
6.4.5. Ao confirmar o envio dos documentos e gerar o protocolo de envio, o candidatoNAO poder3 alterar ou substituir os documentos enviados.

6.4.6. Serdo avaliados somente os documentos enviados com resolugdo legivel. Os documentos comprobatdrios enviados deverdo estar em perfeitas
condigbes, sem emendas e/ou rasuras, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e a leitura das demais informagdes.

6.4.7. Os documentos deverdo ser enviados através do site: e o acesso devera ser por meio do nimero do CPF e da senha do candidato cadastrado
no site do Instituto Nosso Rumo. Apds efetuar o login, o candidato devera clicar na aba "Envio de Laudos".

6.4.8. O unico documento aceito serd o Laudo Médico, atualizado ha menos de 1 (um) ano da data do primeiro dia de inscri¢des, devera ser redigido
em letra legivel, com citagdo do nome por extenso do candidato, com carimbo indicando o nome, nimero do CRM (Conselho Regional de Medicina)
e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo; dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive
para assegurar previsdo de adaptagdo da sua prova.

a) O candidato com deficiéncia visual, além do envio da documentagdo indicada no item 6.4.8, devera solicitar, por escrito, até o término das
inscrigdes, a confeccdo de prova especial em Braille ou ampliada, ou ainda a necessidade da leitura de sua prova, especificando o tipo de deficiéncia.

b) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas, além do envio da documentagdo indicada nesse item,
devera encaminhar, até o término das inscri¢cdes, Laudo Médico com justificativa para o tempo adicional, emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.

6.4.8.1. As pessoas com deficiéncias visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas neste sistema, com
tamanho de letra correspondente a corpo 24 (vinte e quatro).

6.4.8.2. O atendimento as condig¢des solicitadas ficard sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

6.4.9. O candidato que ndo atender, dentro do prazo do periodo das inscrigdes, aos dispositivos mencionados no item 6.4.8. e seus subitens ndo tera
a condigdo especial atendida ou ndo sera considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD), seja qual for o motivo alegado.

6.4.10. O Instituto Nosso Rumo divulgara no endereco eletronico: , conforme a data mencionada noANEXO VI — CRONOGRAMA deste Edital, na
area restrita do candidato, mediante acesso com CPF e senha, confirmagdo das inscrigdes, incluindo o enquadramento de Pessoa com Deficiéncia
(PcD) para concorréncia a reserva de vagas pertinente ao Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteracdes.

6.4.10.1. O candidato que tiver sua inscrigdo na reserva para pessoas com deficiéncia indeferida podera interpor recurso no periodo mencionado
no ANEXO VI - CRONOGRAMA deste Edital, através do site do Instituto Nosso Rumo: .

6.4.10.2. Ao término da apreciagdo dos recursos contra o indeferimento de inscricdo na reserva para pessoas com deficiéncia, dnstituto Nosso
Rumo divulgard o resultado no enderego eletronico: , na data mencionada noANEXO VI — CRONOGRAMA deste Edital, na area restrita do
candidato, mediante acesso com CPF e senha.

6.4.11. Os candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem Pessoa com Deficiéncia (PcD), se aprovados no Concurso Publico, terdo seus nomes
divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

6.4.12. O candidato que ndo realizar a inscrigdo para Pessoa com Deficiéncia (PcD), conforme as instrugdes constantes desteCapitulo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua situagdo.

6.4.13. No caso de deficiente auditivo, o Laudo solicitado no item 6.4.3. deverd ser acompanhado de exame de audiometria recente, emitido nos
ultimos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscrigdo do Concurso Publico.

6.4.14. No caso de deficiente visual, o Laudo solicitado no item 6.4.3. deverd ser acompanhado de exame de acuidade visual em AO (ambos os
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olhos), patologia e campo visual, emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia de inscrigdo do Concurso Publico.
6.4.15. N3o havera devolugdo do Laudo Médico, e ndo serdo fornecidas copias desse Laudo.

6.5. O candidato com deficiéncia (PcD) que ndo proceder conforme as orientagdes deste item, serd considerado como ndo-portador de deficiéncia,
perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a Ampla Concorréncia. Neste caso, o candidato ndo podera interpor recurso em favor de
sua situagao.

6.6. Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da legislagdo supracitada no item 6.3., a opgdo de concorrer as vagas destinadas as
pessoas com deficiéncia sera desconsiderada, passando o candidato a Ampla Concorréncia.

6.7. O deferimento das inscricGes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel no enderego eletrénico: , a
partir da data disponivel no ANEXO VI - CRONOGRAMA.

6.7.1. O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida como PcD podera impetrar recurso, em formulario préprio disponivel no enderego eletrénico:
, ho periodo determinado no ANEXO VI - CRONOGRAMA, observado horario oficial de Brasilia/DF.

6.8. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia e aprovado nas etapas do Concurso Publico sera convocado pelo Instituto Nosso Rumo,
para pericia médica preliminar, com a finalidade de verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo do Art. 42 do Decreto n? 3.298/1999, bem
como avaliar, preliminarmente, a compatibilidade entre as atribui¢cées do cargo/area a ser ocupado e a deficiéncia constatada, nos termos do Art.
44 do referido Decreto.

6.8.1. A pericia médica serd realizada de forma presencial, na cidade deUberaba/MG.

6.8.2. O local, a data e o hordrio da pericia médica serdo divulgados oportunamente no Edital de convocagdo para realizagdo da Pericia Médica para
PcD.

6.9. Ndo havera segunda chamada para a pericia indicada no item 6.8., seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia da pessoa
com deficiéncia (PcD) a avaliag3o.

6.9.1. O ndo comparecimento ou a reprovagdo na pericia médica acarretara a perda do direito as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PcD)
e eliminagdo do Concurso, caso ndo tenha atingido os critérios classificatérios da Ampla Concorréncia.

6.10. Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo da legislagdo supracitada no item 6.3., ele sera classificado em igualdade de
condi¢Ges com os demais candidatos da Ampla Concorréncia.

6.11. O candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se confirme na pericia médica sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia (PcD), devendo constar apenas na lista de classificacdo geral, desde que obtenha a pontuacdo/classificacio necessaria para tanto e/ou se
for o caso, na lista especifica de pessoa com deficiéncia.

6.12. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia (PcD), reprovado na pericia médica preliminar em virtude de incompatibilidade da deficiéncia
com as atribui¢des do cargo/area, serd eliminado do Concurso Publico.

6.13. Apds a posse do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de aposentadoria.

6.14. Detectada falsidade na declaragdo e nos documentos comprobatdrios a que se refere este Edital, sujeitar-se-a o candidato a anulagdo da
inscricdo no Concurso Publico e de todos os efeitos dai decorrentes e, se ja empossado, a pena de exoneragdo, assegurada em qualquer hipdtese, a
ampla defesa e o contraditério.

6.15. Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia (PcD), esta sera preenchida com estrita observancia da
ordem de classificagdo geral.

6.16. Quanto ao resultado da pericia médica, cabera pedido de recurso, conforme o disposto noCapitulo 14 deste Edital.

7. DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS NEGROS (PRETOS OU PARDOS)

7.1. Conforme previsto na Lei n2 12.990/2014, serdo reservados 20% (vinte por cento) das vagas dos cargos/areas/ elencados na Tabela 2.1 deste
Edital, durante validade do Concurso Publico, aos candidatos que se autodeclararem negros (pretos ou pardos).

7.1.1. A reserva de vagas serd aplicada quando o nimero de vagas oferecidas no Concurso Publico for igual ou superior a 3 (trés).

7.1.2. Nos casos em que a aplicagdo do percentual resultar em numero fracionado, esse serd aumentado para o primeiro numero inteiro
subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo
menor que 0,5 (cinco décimos).

7.2. O candidato autodeclarado negro (preto ou pardo) participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no
que se refere: ao conteudo das Provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e local de aplicacdo da Prova Objetiva e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

7.3. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no momento do preenchimento do"Formuldrio de Solicitagéo de Inscrigo”, se
autodeclarar preto ou pardo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica— IBGE.

7.3.1. E de exclusiva responsabilidade do candidato a op¢do e o preenchimento do"Formuldrio de Solicitagéio de Inscri¢o"para concorrer as vagas
reservadas aos negros (pretos ou pardos).

7.3.2. Sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas, devendo o candidato requerer a altera¢do através de
solicitagdo assinada pelo proprio candidato através do e-mail de atendimento ao candidato , até o término das inscricdes constante no ANEXO VI
— CRONOGRAMA, anexando documentos que comprovem tal alteracdo, com expressa referéncia ao Concurso Publico, cargo/area e nimero de
inscrigdo.

7.3.3. A autodeclaragdo do candidato goza da presuncdo relativa de veracidade e tera validade somente para este Concurso Publico.

7.4. O candidato que tiver sua solicitagdo de inscri¢do as vagas reservadas deferida concorrerd, concomitantemente, as vagas da Ampla Concorréncia
e as vagas reservadas aos candidatos negros (pretos ou pardos).

7.4.1. Os candidatos negros (pretos ou pardos) concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PcD), se
atenderem a essa condigdo, conforme o disposto no Capitulo 6 deste Edital.

7.4.2. Em atendimento ao previsto na Lei n? 12.990/2014, os candidatos negros (pretos ou pardos), aprovados dentro do niumero de vagas oferecido
para Ampla Concorréncia, ndo serdo contabilizadas no quantitativo total de aprovados para as vagas reservadas a pessoas negras (pretas ou pardas),
na forma do §12 do Art. 92 da Instrucio Normativa MGI n2 23/2023.

7.4.3. Os candidatos negros (pretos ou pardos) que obtiverem pontuagdo suficiente para aprovacdo em Ampla Concorréncia deverdo figurar tanto na
lista de classificados dentro das vagas reservadas, quanto na lista de classificados da Ampla Concorréncia.

7.4.4. O disposto nos itens 7.4.2. e 7.4.3. somente se aplica ao candidato que se autodeclarou negro (preto ou pardo) que tenha obtido a pontuagdo

https:/iftm.edu.br/autenticacao/?cod=DSFBEC8&crc=7BFF55D2&qrcode=8600c99075a1d49¢5¢2£2926d300f9bf& validateDOC= 9/30



02/09/2024 DOCS/IFTM - 0000631208 - EDITAL

minima para aprovag¢dao em cada fase do certame, além de ndo ter sido eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

7.4.5. Em caso de ndo preenchimento de vaga reservada a candidatos negros (pretos ou pardos) no certame, a vaga nao preenchida sera ocupada
pela pessoa negra (preta ou parda) aprovada na posi¢do imediatamente subsequente na lista de reserva de vagas, com estrita observancia da ordem
de classificagdo.

7.5. Na hipdtese de ndo haver candidatos negros (pretos ou pardos) aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas,
as vagas remanescentes serdao revertidas para Ampla Concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, com estrita observancia
da ordem de classificagdo.

7.6. Na hipdtese de todos os candidatos aprovados na Ampla Concorréncia serem nomeados e remanescerem cargos/areas vagos durante o prazo
de validade do certame, deverdo ser nomeados os candidatos aprovados que se encontrem na lista da reserva de vagas para pessoas negras (pretas
ou pardas), de acordo com a ordem de classificacdo geral.

7.7. A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero
total de vagas e o numero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a pessoas negras (pretas ou pardas).

7.8. Os candidatos inscritos como negros (pretos ou pardos), aprovados neste Concurso Publico, serdo convocados pelo Instituto Nosso Rumo,
anteriormente a homologagdo do resultado final do Concurso, para o o procedimento de heteroidentificacdo, que sera feito on-line, com a finalidade
de atestar o enquadramento previsto na Lei n2? 12.990/2014. O documento da autodeclaracdo como pessoa preta ou parda, em conformidade com a
Lei n? 12.990/2014, serd fornecido pelo Instituto Nosso Rumo.

7.8.1. Nos termos do Art. 15 da Instrugdo Normativa MGI n2 23/2023, serdo convocados para o procedimento de heteroidentificacio todos os
candidatos optantes pela reserva de vagas classificadas na fase imediatamente anterior a realizagdo do procedimento de heteroidentificagao,
resguardadas as condi¢oes de aprovagao estabelecidas neste Edital.

7.8.2. Os candidatos que ndo forem reconhecidos pela Comissdo como negros — cuja declaragdo resulte de erro, por ocasido de falsa percepgdo da
realidade, ndo sendo, portanto, revestida de ma-fé — ou os que ndo comparecerem para a verificagdo na data, hordrio e local a serem estabelecidos
em Edital especifico para este fim, continuardo participando do Concurso Publico em relagdo as vagas destinadas a ampla concorréncia desde que
obtenha a pontuagdo/classificacdo necessdria para tanto e/ou se for o caso, na lista especifica de candidatos como negro.

7.8.3. Seréa eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo possua pontuacdo/classificacio para figurar na listagem de ampla concorréncia e/ou
se for o caso, na lista especifica de candidatos como negro.

7.9. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras (pretas ou pardas), ainda que tenham obtido nota suficiente
para aprovagdo na Ampla Concorréncia, e satisfizerem as condi¢des de habilitagdo estabelecidas neste Edital deverdao se submeter ao procedimento
de heteroidentificagdo.

7.9.1. Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado na Prova Objetiva serdo convocados para o procedimento de heteroidentificagdo.

7.9.2. Para ndo ser eliminado do Concurso Publico e ser convocado para o procedimento de heteroidentificagdo, o candidato inscrito como PcD e
negro (preto ou pardo) devera atingir, no minimo, a pontuagdo estabelecida no Capitulo 10, além de ndo ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

7.10. O Instituto Nosso Rumo constituirda uma Banca Examinadora para o procedimento de heteroidentificagdo com requisitos habilitantes,
conforme determinado pela Instrucdo Normativa MGI n2 23, de 25/7/2023, publicada no DOU n? 143, de 28/7/2023, Secdo 1, pags. 48-49,
do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigcos Publicos. A Banca Examinadora sera responsdvel pela emissdo de um parecer conclusivo
favoravel ou ndo a declaragdo do candidato, considerando os aspectos fenotipicos deste.

7.10.1. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realiza¢do do procedimento de heteroidentificacdo.

7.10.2. Ndo serdo considerados, para os fins do item 7.10, quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive
imagem e certidoes referentes a confirmagdo em procedimentos de heteroidentificagdo realizados em certames federais, estaduais, distritais e
municipais ou em processos seletivos de qualquer natureza.

7.10.3. Ndo sera admitida, em nenhuma hipdtese, a prova baseada em ancestralidade.
7.10.4. As deliberagbes da Comissdo de Heteroidentificagdo terdo validade apenas para este Concurso.
7.10.5. Fica vedado ao candidato fazer qualquer imagem do procedimento de heteroidentifica¢do, fotografia ou filmagem.

7.11. O candidato que se recusar a ser filmado durante o procedimento de heteroidentificagdo sera eliminado do Concurso Publico, dispensada a
convocagdo suplementar de candidatos ndo habilitados.

7.12. Na hipétese de indeferimento da autodeclaragdo no procedimento de heteroidentificagdo, o candidato podera participar do certame pela
Ampla Concorréncia, desde que possua, em cada fase anterior do certame, nota ou pontuacdo suficiente para prosseguir nas demais fases.

7.12.1. Na hipotese de constatacdo, pelos 6rgdos competentes, de fraude ou ma-fé no procedimento de heteroidentificagdo, respeitados o
contraditdrio e a ampla defesa:

a) Caso o certame ainda esteja em andamento, o candidato sera eliminado;
b) Caso a pessoa ja tenha sido nomeada, ficard sujeita a anulagdo da sua admissdo ao servigo publico, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

7.13. O procedimento deheteroidentificacdo sera realizado no formato on-line,de forma a propiciar maior igualdade de condigGes aos candidatos
financeiramente mais vulneraveis, considerado que a distancia geografica entre a cidade de Uberaba, sede da instituicdo, e seus campi. O Edital de
convocagdo, com as instrugcdes para o comparecimento ao procedimento de heteroidentificagdo, serd publicado oportunamente no enderego
eletrénico .

7.14. Nao haverd segunda chamada para o procedimento de heteroidentificacdo, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato ao procedimento de heteroidentificacdo.

7.15. A avaliagdo da Comissdo quanto a condigdo de pessoa negra (preta ou parda) considerara os seguintes aspectos:
a) Informacédo prestada no ato da inscrigdo quanto a condigcdo de pessoa preta ou parda;

b) Autodeclaragdo assinada pelo candidato no momento do procedimento de heteroidentificagdo, ratificando sua condi¢do de pessoa preta ou
parda, indicada no ato da inscrigdo;

c) Fendtipo apresentado pelo candidato, avaliado pela equipe do Instituto Nosso Rumo, que serd registrado para uso da comissio de
heteroidentificagao.

d) As formas e os critérios do procedimento de heteroidentificagdo considerardo somente os aspectos fenotipicos dos candidatos.
7.15.1. O candidato sera considerado ndao enquadrado na condigdo de pessoa preta ou parda quando:
a) Ndo cumprir os requisitos indicados no item 7.15.;

b) Negar-se a fornecer algum dos itens indicados no item 7.15., no momento solicitado pela Comissdo de Heteroidentificagdo e/ou pelo Instituto
Nosso Rumo;

c) Nao for considerado negro pela maioria dos integrantes da Comissdo Avaliadora;
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d) Ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo;
e) Prestar declaragdo falsa.

7.16. O deferimento das inscrigdes dos candidatos que se inscreverem as vagas reservadas para negros estara disponivel no enderego eletronico , a
partir da data determinada no ANEXO VI — CRONOGRAMA. O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida poderd impetrar recurso, em
formuldrio préprio disponivel no enderego eletrénico , no periodo informado no ANEXO VI - CRONOGRAMA.

7.17. Quanto ao ndo enquadramento do candidato na reserva de vaga, conforme procedimento de heteroidentificagdo, cabera pedido de recurso,
conforme o disposto no Capitulo 14 deste Edital.

7.18. Haverd a previsdo de Comissdo Recursal, que serd composta de 3 (trés) integrantes distintos dos membros da comissdo de heteroidentificacdo,
nos termos do respectivo Edital e da Instrugdo Normativa MGI n2 23/2023.

7.19. Em suas decisGes, a Comissdao Recursal deverd considerar a filmagem do procedimento para fins de heteroidentificagdo, o parecer emitido pela
Comissdo e o conteudo do recurso elaborado pelo candidato.

7.20. Das decisdes da Comissdo Recursal ndo cabera recurso.
7.21. Demais informacdes a respeito do procedimento de heteroidentificagdo constardo de Edital especifico de convocagio para essa fase.

7.22. Seré eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo possua pontuacdo/classificacdo para figurar na listagem de Ampla Concorréncia e/ou,
se for o caso, na lista especifica de candidatos com cota racial.

7.23. A divulgacdo da convocagdo dos candidatos habilitados esta prevista conforme data mencionada noANEXO VI - CRONOGRAMA deste Edital,
no_enderego: . Para conferir, deve-se acessar a drea do candidato, digitando o CPF e a senha, clicar no INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM - Concurso Publico — EDITAL N2 XXX/2024 e, em seguida, selecionar "Locais de
Provas".

7.24. A data prevista para Avaliagdo da Cota Racial estd descrita noANEXO VI - CRONOGRAMA deste Edital e sera realizadaon-line, em horarios a
serem informados.

7.25. O resultado provisorio da Avaliagdo do Procedimento de Heteroidentificagéo estara disponivel na area restrita do candidato, na data prevista
no ANEXO VI - CRONQGRAMA deste Edital, no enderego: , cAIicando em "Area do Candidato", digitando o CPF e a senha e clicando noINSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM e, na sequéncia, na opgao "Resultados".

7.26. O candidato podera interpor recurso contra o resultado da avaliagdo, conforme periodo mencionado noANEXO VI — CRONOGRAMA deste
Edital, nos termos do Capitulo 14.

8. DAS FASES/PROVAS DO CONCURSO PUBLICO

8.1. O Concurso Publico constara das seguintes Fases e Provas:

TABELA 8.1
, N2 TOTAL DE
11PO DE CONMEMENTO QUESTOES PESO POR TOTAL DE
A - POR CONTEUDO/ A
CARGO/AREAS PROVA (CONTEUDO/ CONTEUDO/ PONTOS CARATER
DISCIPLINAS) e
DISCIPLINA
Lingua Portuguesa 10 3 30
12 Fase — Prova Legislacao 10 1 10 Eliminatério e
Objetiva Classificatoério
Conheu’m.entos 20 3 60
Especificos
PRpFESSOB ENSINO
BASICO, TECNICO E Total 40 - 100
TECNOLOGICO (Todas as
Areas) 22 Fase — Prova |¢qn¢5rme Capitulo 11 e Eliminatério e
de Desempenho : 100 e g .
A ANEXO Il deste Edital Classificatério
Didatico
32 Fase — Conforme o Capitulo 12,
Avaliagdo de e ANEXO Ill deste 100 Classificatério
Titulos Edital
TOTAL MAXIMO DE 300
PONTOS
8.2. Os contetdos programaticos referentes as Prova Objetiva e Prova de Desempenho Didético s3o os constantes dAANEXO 1l — CONTEUDOS

PROGRAMATICOS DA PROVA OBJETIVA E DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO deste Edital.

8.3. A Prova Objetiva sera composta de 40 (quarenta) questdes distribuidas por areas de conhecimento. Cada questdo da Prova Objetiva tera 5
(cinco) alternativas, sendo que cada questdo tera apenas 1 (uma) alternativa correta, pontuadas conforme a Tabela 8.1.

8.3.1. Sera atribuida pontuagdo O (zero) as questdes com mais de uma opg¢do assinalada, questdes sem opgdo assinalada, com rasuras ou
preenchidas a lapis.

8.4. As Provas Objetivas serdo aplicadas em periodo a ser divulgado no Edital de Convocagdo.
8.5. A Prova de Desempenho Didatico, de carater eliminatdrio, sera realizada e avaliada conforme estabelecido noCapitulo 11 deste Edital.

8.6. A Prova de Titulos e Experiéncia Profissional, de carater classificatdrio, serd avaliada conforme estabelecido noCapitulo 12 deste Edital.

9. DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

9.1. As Provas Obijetivas serdo realizadas nas cidades de Campina Verde, Ituiutaba, Paracatu, Patos de Minas, Patrocinio, Uberaba e Uberlandia,
no Estado de Minas Gerais, conforme opgdo realizada no ato da inscrigdo e de acordo com o estabelecido ndlabela 2.1, na data mencionada
no ANEXO VI - CRONOGRAMA deste Edital, em locais e hordrios a serem comunicados oportunamente no Edital de Convocagdo para as Provas
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Objetivas, o qual sera publicado nos enderegos eletronicos do Instituto Nosso Rumo: e no Portal Oficial do IFTM: , conforme o horario oficial de
Brasilia/DF.

9.1.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade mencionada no item 9.1, dNSTITUTO
NOSSO RUMO e o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTMreservam-se o direito
de aloca-los em cidades proximas as determinadas para aplicagdo das Provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

9.1.1.1. Caso ocorra o disposto no item 9.1.1. (e somente neste caso), os candidatos poderdo ser alocados considerando-se, como critério, o
endereco residencial informado no ato de cadastro no site/inscri¢do no certame, bem como observadas a viabilidade e conveniéncia do Instituto
Nosso Rumo. Portanto, o candidato deve informar seus dados com precisdo, sendo que oINSTITUTO NOSSO RUMO e o INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM n3o se responsabilizardo por enderecos incorretos ou inveridicos
registrados pelos candidatos no ato da inscrigdo.

9.1.1.2. éinda na ocorréncia do item 9.1.1., oINSTITUTO NOSSO RUMO e o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM responsabilizam-se em dar ampla divulga¢do a quaisquer alteragbes, cabendo aos interessados o acesso aos
enderecos eletronicos do Instituto Nosso Rumo: e no Portal Oficial do IFTM: .

9.1.2. N3o sera permitida, em hipdtese alguma, a realizagdo das Provas em outro dia, horario ou local que nao sejam os designados, conforme as
informagdes constantes no item 9.1. e seus subitens deste Capitulo.

9.1.3. O candidato ndo poderda alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das Provas como justificativa de sua auséncia. O ndo
comparecimento as Provas, qualquer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e resultara na eliminagdo do Concurso
Publico.

9.1.4. Sera disponibilizado Cartdo Informativo na area restrita do candidato no site. O candidato dever3, a partir da data mencionada ncAANEXO VI
— CRONOGRAMA deste Edital, informar-se, no enderego eletrénico: , em que local e hordrio ird realizar a Prova. Serd de responsabilidade do
candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de Prova.

9.1.5. Ndo serdo fornecidas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das Provas. Em caso de duvida, o
candidato devera entrar em contato por meio da ferramenta "Entre em Contato/Duvidas Frequentes", disponivel na pagina inicial do site: .

9.2. Na data prevista conforme oANEXO VI - CRONOGRAMA deste Edital, sera disponibilizado umlink de corregdo cadastral durante 2 (dois) dias
Uteis, no endereco eletronico: , devendo o candidato acessar, mediante CPF e senha, realizando a corregdo necessdria em seus dados cadastrais,
conforme segue:

a) O candidato devera acessar o enderego eletronico: , efetuar ologin na "Area do Candidato", digitando o CPF e a senha, e selecionar o certame
desejado;

b) Em seguida, o candidato devera selecionar a opgdo"Correcdo Cadastral" e seguir as instrugdes do site para efetivar a correcdo desejada.

9.2.1. O candidato que ndo solicitar as corre¢bes dos dados pessoais nos termos do item anterior deverd arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

9.2.2. N3o serdo aceitas solicitagdes de alteragBes/corregbes de dados por mensagem eletrdnica ou por qualquer outro meio ndo previsto no item
9.2. e suas alineas deste Edital.

9.3. Caso haja inexatiddo na informacio relativa a opc¢do de cargo/érea e/ou condicdo de pessoa com deficiéncia (PcD), o candidato devera entrar
em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC do Instituto Nosso Rumo, pelo telefone (11) 3964-4946, das 9h as 16h (horario
oficial de Brasilia/DF), ou através de chamado via site na aba "Ddvidas Frequentes/Contato" com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas
da data de aplicagdo das Provas.

9.3.1. N3do sera admitida a troca de opgdo de cargo/area em hipétese alguma.

9.3.2. A alteragdo da condigdo de candidato inscrito como pessoa com deficiéncia (PcD) somente sera efetuada na hipdtese de que o dado expresso
pelo candidato, em sua Ficha de Inscri¢do, tenha sido transcrito erroneamente nas listas disponiveis para consulta e disponibilizado no enderego
eletrénico:, desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo 6 deste Edital.

9.3.3. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 9.3. desteCapitulo, serd o Unico responsavel pelas
consequéncias ocasionadas por sua omissao.

9.4. O candidato deverd comparecer ao local designado para a Prova com antecedénciaminima de 30 (trinta) minutos munido de:

a) Comprovante de Inscrigdo e comprovante de pagamento do boleto bancario que sé sera solicitado, caso o candidato ndo conste na lista de
inscrito;

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria
de Seguranga; pelas For¢as Armadas; pela Policia Militar; pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que, por Lei Federal, valem como
documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.); Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n2 9.503/1997); documentos
digitais, com foto e assinatura, (e-Titulo, CNH digital, e RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais. Como o documento nao ficard
retido, sera exigida a apresentagdo do original, ndo sendo aceitas copias ou capturas de tela (print screen), ainda que autenticadas;

c) Caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada em material transparente, lapis e borracha. Caso o candidato comparega com caneta de
material ndo transparente, tera seu material vistoriado pelos fiscais de aplicagdo.

9.4.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢cbes, sem emendas e/ou rasuras, de forma a permitir, com clareza,
identificagdo do candidato e a leitura das demais informacdes.

9.4.2. O Comprovante de Inscri¢do ndo tera validade como documento de identidade.

9.4.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das Provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, deverd ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido hd, no maximo, 30
(trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressdo digital em formulario
préprio.

9.4.3.1. A identificagdo especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a
assinatura do portador.

9.5 Ndo serdo aceitos como documentos de identidade boletim de ocorréncia (em desacordo com o item 6.4.3.); certidGes de nascimento; CPF;
titulos eleitorais; carteira nacional de habilitagdo sem foto; carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; cépia de documentos,
ainda que autenticados; protocolos; documentos digitais (modelo eletrénico); comprovante de inscri¢do; cartdo de convocagdo para as provas,
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital.
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9.5.1. Ndo serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.
9.6. Nado havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

9.7. No dia da realizagdo das Provas, na hipdtese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de Prova estabelecidos no
Edital de Convocagdo, o Instituto Nosso Rumo procederd a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de formuldrio especifico
mediante a apresentag¢do do boleto bancdrio devidamente pago.

9.7.1. A inclusdo de que trata o item 9.7. serd realizada de formacondicional, ndo gera expectativa de direito sobre a participagdo no Concurso
Publico e serd analisada pelo Instituto Nosso Rumo na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da
referida inclusdo.

9.7.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 9.7. esta serda automaticamente cancelada sem direito a reclamagdo,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

9.7.3. No dia da realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:
9.7.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte.

9.7.3.2. Durante a realizagdo da prova ndo serda permitido o acesso a equipamentos eletronicos (agenda eletronica, bip,
gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, qualquer tipo de relégio [digital, analégico, banco de dados etc.] e/ou outros equipamentos
similares, telefone celular, walkman, tablet etc.) ou semelhantes, boné, gorro, chapéu, 6culos de sol, bem como fones de ouvido e protetores
auriculares.

9.7.3.3. Portar ou utilizar lapiseira, corretivos liquidos, régua ou qualquer outro objeto diferente do especificado na alinea "c" do item 9.4. deste
Edital.

9.7.3.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizagdo das Provas, o candidato serd
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

9.7.3.5. Durante o periodo de aplicagdo das provas, os candidatos poderdo ser submetidos a revista através de detectores de metais.

9.7.3.6. O Instituto Nosso Rumo podera registrar durante a aplicagdo das provas, via aparelho celular — através de aplicativo de sua propriedade e
utilizado exclusivamente para este fim, fotografia da face e da frente e verso do documento de identificagdo do candidato, bem como do cédigo de
barras da Folha de Resposta para fins de confirmagdo digital da identificagdo do candidato. Caso o recurso seja adotado, as imagens obtidas ficardo
sob guarda e responsabilidade integral do Instituto Nosso Rumoe somente poderdo ser utilizadas para fins de confirmagdo da identidade do
candidato aprovado. O candidato que se negar ao procedimento sera eliminado do certame, posto que ndo sera possivel realizar a confirmagido de
sua identidade nos moldes ora expostos.

9.7.4. O descumprimento dos itens 9.7.3.1., 9.7.3.2., 9.7.3.3. e 9.7.3.4. ou caso negue-se a submeter-se a revista prevista no item 9.7.3.5., se flagrado
portando/utilizando equipamentos eletrénicos ou o impedimento da realizagdo do procedimento descrito no item 9.7.3.6, implicara a eliminagdo do
candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

9.7.5. O INSTITUTO NOSSO RUMO e oINSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO —
IFTM ndo se responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das Provas.

9.7.6. Durante a realizag¢do das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizagdo de
livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

9.8. QUANTO AS PROVAS OBJETIVAS:

9.8.1. Para a realizagdo das Provas Objetivas, o candidato lera as questdes no Caderno de Questdes e marcara suas respostas na Folha de Respostas,
com caneta esferografica fabricada em corpo transparente, de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Unico documento valido para corregdo.

9.8.1.1. N3o serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja
correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

9.8.1.2. Ndo deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca poderd ser lida pelas
leitoras oticas, prejudicando o desempenho do candidato.

9.9. A totalidade das provas terd a duragdo de3h30 min. (trés horas e trinta minutos).
9.9.1. Iniciadas as Provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorridas2 (duas) horas do inicio da aplicagdo.

9.9.2. Apds o periodo minimo de permanéncia em sala estabelecido no item 9.9.1. acima, o candidato, ao terminar a sua provadevera devolver ao
Fiscal de Sala a Folha de Respostas, que serd o Unico documento valido para corre¢do epodera levar o seu Caderno de Questdes devendo se
retirar imediatamente do recinto de Provas.

9.9.2.1. O candidato, apds entregar todo o material correspondente a Prova realizada para o Fiscal da Sala, devera, imediatamente, retirar-se da sala
e do prédio, bem como, ndo podera utilizar os banheiros.

9.9.2.2. O candidato que desejar utilizar o banheiro, antes de sair do prédio, devera solicitar o acompanhamento de um Fiscal antes de entregar o
material correspondente a sua Prova.

9.9.3. Os Cadernos de Questdes também serdo disponibilizados no site: exclusivamente durante o periodo de recurso contra o gabarito provisorio.
9.10. As Folhas de Respostas dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituicdo.

9.10.1. O candidato devera transcrever para a sua Folha de Respostas a frase apresentada na capa de sua Prova, para posterior verificagdo
grafoldgica, ndo podendo alegar desconhecimento, sob pena de eliminagdo, se constatado ma-fé.

9.10.2. No rodapé da capa do Caderno de Questdes consta espago para transcri¢do do gabarito.
9.11. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

9.11.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados.
9.11.2. N3o apresentar o documento de identidade exigido no item 9.4., alinea "b" desteCapitulo.
9.11.3. Ndo comparecer a qualquer das Provas, seja qual for o motivo alegado.

9.11.4. Ausentar-se da Sala de Provas sem o acompanhamento do Fiscal ou antes do tempo minimo de permanéncia estabelecido no item
9.9.1. deste Capitulo.

9.11.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagao,
sobre a Prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos, calculadora ou similar.
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9.11.6. For surpreendido portando agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, reldgios digitais, qualquer tipo de relégio
(digital, analégico, banco de dados etc.), telefone celular, walkman, tablet e/ou equipamentos semelhantes, boné, gorro, chapéu, 6culos de sol, bem
como fones de ouvido e protetores auriculares.

9.11.7. Tiver o funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletronico durante a realizagdo das Provas fip, alarme, toque, vibragdo), ainda que
esteja dentro do envelope leitoso lacrado.

9.11.8. Langar mdo de meios ilicitos para executar as Provas.
9.11.9. Ndo devolver a Folha de Respostas cedida para realizagdo das Provas.

9.11.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer um dos examinadores, executores e
seus auxiliares, ou autoridades presentes.

9.11.11. Fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos.
9.11.12. Ausentar-se da Sala de Provas, a qualquer tempo, portando as Folhas de Respostas.
9.11.13. Ndo cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Quest&es e nas Folhas de Respostas.

9.11.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso
Publico.

9.12. Constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos
ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

9.12.1. Excetuada a situagdo prevista no item 5.11.6. do Capitulo 5 deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas
dependéncias do local de realizagdo da Prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participagdo do candidato no Concurso Publico.

9.13. O Instituto Nosso Rumo RECOMENDA que os candidatos utilizem mascara de protegdo durante toda a aplicagdo, em razdo da aglomeragdo de
pessoas nos locais de aplicagdo.

9.14. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou a profissional de sua confianga. A
equipe de Coordenadores responsavel pela aplicagdo das Provas dara todo apoio que for necessario.

9.15. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este ndo podera retornar ao local de sua Prova,
podendo ser eliminado do Concurso Publico.

9.16. Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico, designado pelolnstituto Nosso Rumo, o direito de excluir da Sala e eliminar do restante das
Provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como tomar medidas saneadoras e restabelecer outros critérios para
resguardar a execugdo individual e correta das Provas.

9.17. No dia da realizagdo das Provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das Provas e/ou pelas autoridades
presentes, informacdes referentes ao conteudo das Provas e/ou critérios de avaliacdo/classificagdo.

9.18. Quanto aos Cadernos de Questdes, apos a distribuicdo destes e antes do inicio da Prova, sob hipétese ainda que remota, de ocorréncia de
falhas na impressdo, haverd substituicdo dos Cadernos com manchas, borrdes e/ou qualquer imperfeicdo que impega a nitida visualizagdo da Prova.

9.19. Na hipdtese, ainda que remota, de falta de Cadernos para substituicdo, sera feita a leitura dos itens onde ocorreram as falhas, utilizando-se um
caderno completo.

9.20. A verificagdo de eventuais falhas no Caderno de Questdes, mencionadas no item 9.18 desteCapitulo, devera ser realizada pelo candidato,
antes do inicio da Prova e apds determinagdo do Fiscal, ndo sendo aceitas reclamagdes posteriores.

9.21. Os gabaritos da Prova Objetiva serdo divulgados no enderego eletrénico: ,na data mencionada noANEXO VI - CRONOGRAMA deste Edital.
9.22. Os 2 (dois) ultimos candidatos em sala deverdo permanecer na mesma até que o Ultimo deles termine a Prova.

9.23. O candidato que insistir em sair antes dos prazos estabelecidos nesteCapitulo, descumprindo as informagdes estabelecidas, devera assinar o
Termo de Ocorréncia, declarando sua desisténcia do Concurso Publico, o que serd lavrado pelo Coordenador de Aplicagdo, passando a condi¢do de
candidato eliminado.

9.24. O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, deverd solicitar ao Fiscal da Sala, onde estiver realizando a Prova, e, ao seu
término, devera retirar junto a Equipe de Coordenagdo. Ndo serdo emitidos Comprovantes de Comparecimento apés a data de realizagdo da Prova.

9.25. O candidato, ao terminar a Prova, devera se retirar imediatamente do estabelecimento de ensino, ndo podendo permanecer nas suas
dependéncias, nem utilizar os sanitarios.

9.26. Todas as despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico (deslocamentos, hospedagem e alimentagdo) correrdo as expensas
do préprio candidato, eximindo-se da responsabilidade o INSTITUTO NOSSO RUMO e o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM por essas despesas e outras decorrentes das necessidades advindas da realizacdo do Concurso
Publico ou de quaisquer ressarcimentos.

10. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

10.1. A Prova Objetiva serd avaliada na escala de0 (zero) a 100 (cem) pontos.

10.2. Para calcular a nota o candidato devera multiplicar a quantidade de acertos de cada Conteldo/ Disciplina pelo peso correspondente, conforme
constante no item 8.1. deste Edital.

10.2.1. O célculo final da Prova Objetiva sera igual a somatdria do total de pontos/acertos obtidos pelo candidato em cada Conteudo/Disciplina,
multiplicado pelos pesos correspondentes.

10.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior @60 (sessenta) e ndo
zerar em nenhum dos contetdos/disciplinas que compdem a Prova Objetiva, conforme estabelecido no item 8.1.,Capitulo 8.

10.4. Os candidatos que ndo atingirem a habilitacdo referida noitem 10.3 estardo eliminados deste Concurso Publico.

11. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

11.1. A Prova de Desempenho Didatico serd realizada para todos os cargos/areas/local de ocupagdo de vagas de Professor do Ensino Basico, Técnico
e Tecnoldgico.
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11.1.1. Somente sera convocado para participar desta fase do certame o candidatohabilitado na Prova Objetiva, em conformidade com o
estabelecido no Capitulo 10, e que estiver classificado até o limite disposto naTabela 11.1., além de ndo ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

11.1.2. Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado Provas Objetiva, dentre o limite disposto naTabela 11.1., serdo convocados para a
Prova de Desempenho Didético.

11.1.3. Os candidatos ndo classificados dentro do nimero méaximo estabelecido na Tabela 11.1., ainda que tenham a nota minima prevista no item
10.3. e no item 10.4., ndo serdo convocados para a Prova de Desempenho Diddtico e estardo automaticamente desclassificados no Concurso

Publico.

TABELA 11.1
CLASSIFICAGAO PARA CONVOCAGAO A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO
< . Quantidade a ser .
CODIGO DO ; = Quantidade a ser X Quantidade a ser
CARGO/LOCAL CARGO/AREA DE CONHECIMENTO Lelelb lels (e aferida de aferlda de aferida de candidatos
~ DA VAGA . candidatos PCD — .
DE OCUPACAO candidatos ampla cotistas Negros - cota
(CAMPUS/UNIDADE) . Pessoa Com :
DA VAGA concorréncia e n . racial
Deficiéncia
Até a 102 (décima) |Até a 102 (décima) . -
301 ADMINISTRACAO PARACATU/MG posicio, mais posicio, mais Oéfe;) 1&';3‘:?:2%
empates empates posigdo, P
_ Até a 102 (décima) |Até a 102 (décima) Até a 102 (décima)
302 ADMINISTRAGCAO/CONTABILIDADE PATOS DE MINAS/MG posicao, mais posicao, mais osici0. mais empates
empates empates posicdo, P
Até a 102 (décima) [Até a 102 (décima) . -
303 BIOLOGIA PATOS DE MINAS/MG posicio, mais posicio, mais oé?eai 12}'3?32%'“:2%
empates empates posi¢do, P
3 DESENHO Até a 102 (décima) |Até a 102 (décima) Até a 102 (décima)
304 TECNICO/CARTOGR~AFIA/TOPOGRAFIA UBERABA/MG posi¢ao, mais posicao, mais 0sic30. mais empates
CONSTRUCOES RURAIS empates empates posicao, P
Até a 102 (décima) |Até a 102 (décima) . .
305 EDUCACAO FiSICA ITUIUTABA/MG posicio, mais posicio, mais oéiteéi 12}‘3?32?;)%
empates empates posicao, P
Até a 202 (vigésima) Até a 202 . A (g
306 ELETRONICA PARACATU/MG posicio, mais  |(vigésima) posicdo, g\;e ;ozor;’;}gie;'";atls
empates mais empates posicao, P
Até a 102 (décima) |Até a 102 (décima) . I
307 FILOSOFIA PATOS DE MINAS/MG posicio, mais posicio, mais oéfe;) 12;3?3:%”’:265
empates empates posigdo, P
Até a 102 (décima) |Até a 102 (décima) . -
308 FILOSOFIA/SOCIOLOGIA PATROCINIO/MG posicio, mais posicio, mais 0’2?951 1g'afgzcn'1maat)es
empates empates posigdo, P
Até a 102 (décima) |Até a 102 (décima) . -
309 FisiCA PATROCINIO/MG posicio, mais posicio, mais Oéfe;(') 1&';2‘;%'“:265
empates empates posigdo, P
Até a 102 (décima) |Até a 102 (décima) . -
310 FisICA UBERABA/MG posicio, mais posicio, mais oé?eéi 1&'3?32%'“:265
empates empates posi¢do, P
Até a 102 (décima) [Até a 102 (décima) . -
311 INFORMATICA PARACATU/MG posicio, mais posicio, mais oé?eéi 12]‘;32%““22%
empates empates posi¢do, P
Até a 102 (décima) |Até a 102 (décima) Até a 102 (décima)
312 LETRAS/PORTUGUES/INGLES PARACATU/MG posi¢do, mais posigdo, mais |20 mais empates
empates empates !
Até a 102 (décima) |Até a 102 (décima) . -
313 LETRAS/REDACAO PATOS DE MINAS/MG posicio, mais posicio, mais | _Até 2102 (décima)
posicdo, mais empates
empates empates
Até a 402 Até a 402 .
e e Até a 402
314 MATEMATICA PARACATU/MG (quadragésima) | (quadragésima) (quadragésima)
posicdo, mais posicio, mais | = mais empates
empates empates !
. 3 ({ipi . 3 (i
315 Quimica AVANGADO UBERABA Atf}g;féo(d;g'i?a) Atig;gﬁo(dn‘ffa'i?a) Até a 102 (décima)
PARQUE TECNOLOGICO ! ! posi¢do, mais empates
empates empates
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Até a 102 (décima) |Até a 102 (décima) . I
316 QUIMICA PARACATU/MG posicio, mais posicio, mais | Até a 102 (décima)
posi¢do, mais empates
empates empates
Até a 102 (décima) |Até a 102 (décima) . I
317 TURISMO UBERABA/MG posicio, mais posicio, mais | _Até a 102 (décima)
posi¢do, mais empates
empates empates

11.2. A Prova de Desempenho Didatico é decarater eliminatdrio e classificatdrio, cuja pontuagdo maxima sera de 100 (cem) pontos.

11.2.1. O candidato devera obter 60 (sessenta) pontos ou maisdo total da pontuagdo prevista para a Prova de Desempenho Didatico, para ndo ser
eliminado do Concurso Publico.

11.2.2. A pontuacio final da Prova de Desempenho Didatico serd a média aritmética simples das avaliacdes dos 3 (trés) profissionais que irdo
compor a Banca Examinadora.

11.2.3. A Banca Examinadora devera ser composta por 3 (trés) membros efetivos e 1 (um) suplente, sendo formada por professores habilitados,
preferencialmente, 2 (dois) da area para a qual o candidato estd concorrendo e 1 (um) da area de didatica e metodologia do ensino; ndo sendo
possivel, poderd ser composta por 2 (dois) da area de didatica e metodologia do ensino e 1 (um) da area para a qual o candidato esta concorrendo.

11.3. A Prova de Desempenho Didatico devera ser realizada de forma presencial, nacidade de Uberaba/MG, nos termos prescritos no Edital de
convocagdo para a realizagdo da Prova de Desempenho Didatico. A Prova de Desempenho Didatico podera ser aplicada em periodo noturno e em
dias Uteis, caso o periodo diurno e o fim de semana sejam insuficientes para a avaliagdo do nimero total de candidatos convocados para esta etapa.

11.3.1. A aplicagdo da Prova de Desempenho Didatico devera pautar-se pelos principios que norteiam a Administragdo Publica, em especial atengdo
a isonomia, impessoalidade e moralidade. Além disso, devera estar de acordo com a realidade pratica das fung¢bes a serem exercidas pelos
candidatos, permitindo uma aprecia¢do mais fidedigna e integral das competéncias didaticas, da capacidade de interagdo com o publico e da eficacia
comunicativa — atributos essenciais ao exercicio da docéncia, e em plena consonancia com os objetivos pedagégicos do INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM.

11.4. A Prova de Desempenho Didatico tem como objetivo apurar a capacidade de planejamento de aula, de comunicagdo e de sintese do candidato,
bem como seu conhecimento da matéria de aula a ser proferida. Durante a realizagdo da Prova de Desempenho Didatico, as estratégias de aula
serdo simuladas e algumas poderdo ser descritas para a Banca Examinadora. Durante a simulagdo das estratégias de aula, a Banca Examinadora ndo
podera ser solicitada a interagir.

11.4.1. A Prova de Desempenho Didatico consistird em uma aula, ministrada em nivel de graduagdo, desenvolvida sobre um tema previamente
sorteado, indicado para cada drea objeto da selegdo, e devera ter duragdo maxima de 40 (quarenta) minutos, acrescidos de, até, 15 (quinze) minutos
reservados para argui¢cdao da Banca Examinadora.

11.4.2 Para efeito de avaliagdo, a pontuagdo referente a duragdo da aula sera contabilizada, em sua totalidade, dentro de uma margem de tolerancia
de 2 (dois) minutos (o que equivale a duragdo de 38 a 42 minutos), implicando a perda de 0,5 ponto para cada minuto fora deste intervalo.

11.4.3 Aulas com duragdo igual ou inferior a 30 (trinta) minutos e igual ou superior a 50 (cinquenta) minutos implicard na eliminagdo do candidato
do certame.

11.5. Os candidatos concorrentes as vagas destinadas as édreas de conhecimento de Letras/Inglés, no momento da realizagdo da Prova de
Desempenho Didatico, deverdo ministrar a aula exclusivamente em Inglés respectivamente, sendo vedado o uso de linguagem distinta.

11.6. O candidato devera apresentar o Plano de Aula sobre o tema a ser ministrado que deverd ser entregue a Banca Examinadora da Prova de
Desempenho Didatico antes do inicio da sua realizagdo.

11.6.1. O candidato que n3o apresentar o Plano de Aula, conforme item anterior, ndo podera apresentar a aula e serd automaticamente eliminado
do Concurso Publico.

11.6.2. O tema para elaboragdo do plano de aula a ser apresentada pelo candidato serd sorteado, a forma de realizagdo do sorteio sera divulgada em
momento oportuno, podendo ser realizado de forma presencial ou online, sendo FACULTATIVA a presenga dos candidatos. O resultado do sorteio
sera devidamente publicado no enderego eletronico do Instituto Nosso Rumo: .

11.6.3. O sorteio do tema da Prova de Desempenho Didatico acontecera com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas da realizagdo da Prova de
Desempenho Didatico.

11.6.4. Quanto ao tema para elaboracdo do plano de aula a ser apresentado pelo candidato, este serd sorteado conforme os itens previstos no
cargo/éarea para esta fase, no ANEXO |l — CONTEUDOS PROGRAMATICOS DA PROVA OBJETIVA E DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO. O
tema sorteado sera idéntico para todos os candidatos concorrentes ao mesmo cargo/érea.

11.7. A Prova de Desempenho Didatico sera avaliada pela Banca Examinadora, considerando-se os aspectos presentes na Tabela 11.2:

TABELA 11.2
ITEM DESCRIGCAO PONTUACAO MAXIMA
1 Planejamento contendo elementos essenciais do Plano de Aula 10,00 pontos
2 Precisdo e clareza entre os elementos do Plano de Aula 10,00 pontos
3 Utilizagdo e citagdo durante a exposicdo de referencial tedrico adequado ao tema 10,00 pontos
4 Coeréncia entre o planejamento e execuc¢do da aula 10,00 pontos
5 Utilizagdo de linguagem apropriada com fluéncia verbal e concordancia gramatical 10,00 pontos
6 Abordagem e sequéncia légica no desenvolvimento da aula dos aspectos essenciais do tema 10,00 pontos
7 Dominio e seguranga no desenvolvimento do contetdo 10,00 pontos
8 Emprego de técnica e recurso de ensino apropriados ao tema 10,00 pontos
9 Utilizagdo de exemplos reforgadores do contetdo explorado 10,00 pontos
10 Aula ministrada com introdugdo, desenvolvimenlto edconcluséo de forma articulada com a tematica 10,00 pontos
explorada
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TOTAL MAXIMO DE PONTOS DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO 100,00 pontos

11.7.1. Sera considerado APTO o candidato que, ao final da Prova de Desempenho Didatico, obtiver no minimo60 (sessenta) pontos no conjunto da
prova (itens de 1 a 10), e em conformidade com o item 11.2.2.

11.7.2. O candidato considerado APTO na Prova de Desempenho Didaticotera sua nota somada a(s) etapa(s) anterior(es).
11.7.3. A Prova de Desempenho Didatico tera carater eliminatério e classificatorio.

11.7.4. O candidato considerado INAPTO na Prova de Desempenho Didatico ou que ndo comparecer para realizar a prova serd automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

11.8 A Prova de Desempenho Didético serd filmada pela Banca Examinadora, e as gravagdes sdao de uscEXCLUSIVO do Instituto Nosso Rumo e do
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM e emHIPOTESE ALGUMA serio
disponibilizadas ao candidato.

11.8.1. Fica vedado ao candidato fazer qualquer imagem da sua aula, fotografia ou filmagem.

11.8.2. As Provas de Desempenho Didatico deverdo ser gravadas para efeito de registro e avaliagdo, em atendimento ao Art. 31 do Decreto n?
9.739/2019.

11.9. Quanto ao resultado da Prova de Desempenho Didatico cabera interposicdo de recurso, devidamente fundamentado, nos termos d€apitulo
14 deste Edital.

11.10. Para a realizagdo da Prova de Desempenho Diddtico de forma presencial, o Instituto Nosso Rumo disponibilizard apenas quadro branco,
caneta-pincel e apagador. Outros recursos didaticos serdo de total responsabilidade do candidato.

11.11. Fica sob a responsabilidade do candidato providenciar quaisquer recursos didaticos adicionais, além de ser o Unico responsavel pela
seguranga, instalagdo, utilizagdo e desinstalacdo de tais recursos didaticos, caso o candidato disponha de tais recursos e venha a utiliza-los.

11.12. Na hipdtese do candidato utilizar equipamentos de informdtica ou qualquer aparelho eletrénico, oINSTITUTO NOSSO RUMO e
0 INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTMn3o se responsabilizardo pela instalacio
elétrica, adaptadores, extensao, internet ou local de colocagdo, mesmo que esta impec¢a o candidato de utilizar quaisquer recursos didaticos além
daqueles fornecidos por ambas as instituigdes.

11.13. N&o sera concedido tempo extra ao candidato para instalagdo de equipamentos eletrénicos ou quaisquer outros recursos que considerar
necessarios para a sua aula.

11.14. Em caso_de falta de energia elétrica, independente de responsabilidade doNSTITUTO NOSSO RUMO e oINSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM, a Banca Examinadora aguardard até 15 (quinze) minutos; apds esse
prazo, sera dado prosseguimento a Prova, mesmo sem 0s recursos que necessitem energia elétrica.

12. DA PROVA DE TiTULOS

12.1. A Prova de Titulos, de carater classificatério, no valor de 100,00 (cem) pontos, serd realizada para o cargo/area de Professor Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico (para todas as dreas de conhecimento). A Prova serd constituida da avaliagdo do curriculo do candidato, considerando-se o
Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Prova de Titulos no ANEXO Ill — QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A PROVA DE
TITULOS deste Edital.

12.1.1. Somente podera participar desta fase do certame o candidatohabilitado nas Provas Objetivas e na Prova de Desempenho Didatico, em
conformidade com o estabelecido nos Capitulos 10 e 11.

12.2. A relagdo dos candidatos habilitados a participar da Prova de Titulos, a data para preencher o Formulario de Cadastro de Titulos e o periodo
em que os Titulos e comprovantes deverdo ser enviados através de link especifico, serdo divulgados em Edital a ser publicado oportunamente.

12.2.1. Todos os documentos que se pretende pontuar deverdo ser preenchidos huma Unica vez no Formulario de Cadastro de Titulos. No caso da
existéncia de 2 (dois) ou mais Formularios de Cadastro de Titulos preenchidos por um mesmo candidato, para o mesmo cargo/area, sera considerado
o Ultimo cadastro realizado, sendo os demais cadastros cancelados automaticamente, desconsiderando-se as informagdes neles registradas.

12.2.2. A produgdo intelectual devera ser comprovada conforme disposto a seguir:
a) Artigo publicado em revista cientifica: Copia do artigo completo e pagina contendo informag&es sobre a Revista;

b) Capitulo de livro: Cdpias contendo capa, ficha catalografica, ISBN, indice, capitulo completo e paginas contendo informagdes sobre editora e
conselho editorial;

c) Livro: Copias contendo capa, ficha catalografica, texto completo e paginas contendo editora e conselho editorial.

12.2.3. A produgdo cientifica em periddicos serd computada de acordo com o Qualis Periddicos" vigente, disponivel em .

12.2.4. O candidato devera manter atualizado o seu curriculo na PlataformaLattes e a Banca Examinadora podera realizar a consultaonline.
12.2.5. Recebera pontuagdo 0 (zero) o candidato que ndo entregar os titulos na forma e no prazo, estabelecidos no item anterior.

12.2.6. As copias entregues ndo serdo devolvidas em hipdtese alguma.

12.2.7. E de exclusiva responsabilidade do candidato o cadastramento dos Titulos no endereco eletronico do Instituto Nosso Rumo, o envio dos
documentos e a comprovagdo dos Titulos.

12.3. Os candidatos habilitados e interessados em participar da Prova de Titulos deverdo encaminhar os documentos relativos aos Titulos
durante o periodo de inscricdo, EXCLUSIVAMENTE, pelo enderego: . O acesso deverd ser realizado por meio do nimero do CPF e da senha do
candidato cadastrados no site do INSTITUTO NOSSO RUMO. Apds efetuar o login, o candidato devera clicar na aba "Envio de Titulos".

12.3.1. O acesso ao link para envio dos documentos relativos aos Titulos somente estard disponivel durante o periodo de inscri¢do.
12.3.2. Ao confirmar o envio dos documentos e gerar o protocolo de envio, o candidatoNAO podera alterar ou substituir os documentos enviados.

12.3.3. O candidato, ao optar pelo envio de arquivo emPDF, deve atentar-se para que o arquivo ndo esteja protegido por senha, sendo este motivo
passivel de indeferimento da solicitagdo.

12.4. O candidato deverd atentar-se para os documentos que tenham informacgGes frente e verso, enviando todas as imagens para andlise.

12.5. Os Titulos Académicos (especializagdo, mestrado ou doutorado) nao sdo cumulativos, sendo contados 1 (uma) Unica vez, ou seja, somente o de
maior titulagdo.
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12.6. NAO serdo aceitas conclusdes de médulos de pés-graduacgdo, apenas certificados de conclusdo de pés-graduacdo ou diploma.

12.7. Serdo avaliados somente os documentos enviados com resolugdo legivel. Os documentos comprobatdrios enviados deverdo estar em perfeitas
condicbes, sem emendas e/ou rasuras, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e a leitura das demais informagdes.

12.8. E de inteira responsabilidade do candidato verificar se os documentos carregados na tela de protocolos estdo corretos.
12.9. N3o serdo considerados e analisados os documentos e titulos que ndo pertencem ao candidato.

12.10. Em hipdtese alguma serdo recebidos arquivos de titulos fora do prazo, horario estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste Edital e
no Edital de Convocacgdo para a Prova de Titulos.

12.11. Ndo serdo avaliados os documentos:

a) Enviados de forma diferente ao estabelecido neste Edital;

b) Que ndo forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos;

c) Cuja fotocdpia esteja ilegivel, com emendas e/ou rasuras;

d) Sem data de expedicdo;

e) Extemporanea (fora do prazo estabelecido noANEXO VI - CRONOGRAMA);
f) Condicional;

g) De mestrado ou doutorado concluidos no exterior que ndo estejam revalidados por instituicdo de ensino superior no Brasil e sem tradugdo
juramentada.

12.12. Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do 6rgdo emissor e respectivos registros, e se deles constarem todos
os dados necessarios a identificagdo das instituigdes, dos 6rgdos expedidores e a perfeita avaliagdo do documento.

12.13. N3do sera admitido, sob hipdtese nenhuma, o pedido de inclusdo de novos documentos.
12.14. Em hipdtese nenhuma serdo fornecidas cépias dos documentos anexados.

12.15. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtenc¢do dos documentos apresentados, o candidato terd anulada a
respectiva pontuagdo atribuida, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.

12.16. E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagio e a comprovagio dos documentos de Titulos.

12.17. Ndo serdo aceitas entregas ou substituicdes posteriores ao periodo determinado, bem como Titulos que ndo constem nas Tabelas
apresentadas neste Capitulo ou cujos documentos sejam inseridos em inscrigdes que ndo sejam as correspondentes ou indeferidas.

12.18. A relagdo dos candidatos com a nota obtida na Prova de Titulos sera publicada em Edital, através do enderego eletronico: .
12.19. Quanto ao resultado da Prova de Titulos, cabera interposigdo de recurso, devidamente fundamentado, nos termos dcCapitulo 14 deste Edital.

12.20. N3o serdo aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos no ANEXO 11l - QUADRO DE ATRIBUIGCAO DE PONTOS PARA A PROVA
DE TiTULOS deste Edital.

12.21. Para comprovagdo da conclusdo do curso de pds-graduacdo em nivel de Especializacdo, Mestrado e Doutorado, serd aceito diploma ou
certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n2 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do), do Conselho Nacional de
Educagdo (CNE) ou estar de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educagdo (CFE). Também sera aceita declaragdo de conclusdo de
Especializagdo, Mestrado e Doutorado, desde que acompanhada do respectivo histérico escolar, no qual conste a carga horaria do curso, as
disciplinas cursadas com as respectivas mengoes e a comprovagdo da apresentacdo e aprova¢do da monografia, dissertagdo ou tese. A declaragdo de
conclusdo de Especializagdo lato sensu deverd também atestar que o curso atende as normas da Lei n2 9.394/1996, do CNE, ou estd de acordo com
as normas do extinto CFE. Devera constar ainda declaragdo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposicGes estabelecidas na Resolugdo
CNE/CES n2 1/2018 e indicagdo do ato legal de credenciamento da instituicdo. Caso o histdrico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou
falta de requisito de conclusdo do curso, o certificado/declarag¢do ndo serd aceito.

12.22. Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior sera aceito apenas o diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino
superior no Brasil e traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

12.23. Os certificados/declaragdes ou diplomas de pds-graduagdo, em nivel de especializagdolato sensu, deverdo conter a carga horaria minima de
360 (trezentas e sessenta) horas/aula.

12.24. Sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, o candidato que prestar informagdo com contetdo falso, estard sujeito:

a) Ao cancelamento da inscricdo e exclusdo do Concurso Publico, se a informagdo com conteudo falso for constatada antes da homologagdo do
resultado;

b) A exclusdo da lista de aprovados, se a informacdo com contetido falso for constatada apds homologagio do resultado e antes da posse para o
cargo/érea/local de ocupagdo da vaga;

c) A declaragdo de nulidade do ato da posse, se a informacdo com contetdo falso for constatada ap6s a sua publicacio.

12.25. Detectada falsidade na declaragdo e nos documentos comprobatérios a que se refere este Edital, sujeitar-se-a o candidato a anulagdo da
inscrigdo no Concurso Publico e de todos os efeitos dai decorrentes e, se ja empossado, a pena de exoneragdo, assegurada em qualquer hipotese, a
ampla defesa e o contraditério.

13. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

13.1. A Nota Final de cada candidato sera igual a soma do total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescida das notas das provas de desempenho
didatico e titulos (quando houver) para todos os cargos/érea/local de ocupacio da vaga.

13.2. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente baseada na Nota Final, e sua classificagdo sera distribuida por meio de listas, de acordo
com o cargo/area/localidade de ocupagdo da vaga escolhidos, respeitados os limites de que trata o artigo 39 do Decreto 9.739, de 28 de margo de
2019.

13.3. O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de 3 (trés) listagens, a saber:

a) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como pessoa com deficiéncia (PcD) e/ou negros
(pretos ou pardos), em ordem de classificagdo, respeitado o cargo/area/local de ocupagio da vaga para os quais se inscreveram;

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia (PcD), contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como pessoa com deficiéncia, em
ordem de classificacdo, respeitado o cargo/area/local de ocupacio da vaga para os quais se inscreveram;

c) Lista de candidatos negros (pretos ou pardos), contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como pessoa preta ou parda,
em ordem de classificacdo, respeitados o cargo/area/local de ocupagio da vaga para os quais se inscreveram.

13.4. O resultado provisério do Concurso Publico sera divulgado no enderego eletrénico: , e caberd recurso nos termos doCapitulo 14 DOS
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RECURSOS, deste Edital.
13.5. Apds o julgamento dos recursos eventualmente interpostos, serd divulgada a lista de Classificagdo Final, ndo sendo aceitos recursos posteriores.
13.6. A lista de Classificacdo Final sera divulgada no endereco eletrénico: e no Portal Oficial do IFTM: .

13.6.1. O resultado geral final do Concurso Publicopodera ser consultado no site do INSTITUTO NOSSO RUMO, conforme o item acima, pelo prazo
de 3 (trés) meses, a contar da data de publicagdo da homologagao.

13.7. No caso de igualdade na classificagdo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

13.7.1. Tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igu,al ou superior a 60 (sessenta) anos completados até a data de aplicagdo da Prova
Objetiva deste Concurso Publico, conforme Artigo 27, Pardgrafo Unico, do Estatuto do Idoso — Lei Federal n2 10.741/03;

13.7.2. Obtiver maior numero de acertos na disciplina de Conhecimentos Especificos;
13.7.3. Obtiver maior numero de acertos na disciplina de Lingua Portuguesa;

13.7.4. Obtiver maior nimero de acertos na disciplina de Legislagdo;

13.7.5. Obtiver maior numero de acertos na disciplina de Didatica;

13.7.6. Tiver exercido efetivamente a fun¢do de Jurado do Tribunal do Juri no periodo entre a data de publicagdo da Lei Federal n? 11.689/08, até a
data de publicagdo deste Edital, conforme art. 440 da Lei Federal n2 11.689/08;

13.7.7. Tiver maior idade, para os candidatos n3o alcangados pelo Estatuto do Idoso;
13.7.8. Sorteio.

13.8. Sera realizado sorteio publico para os candidatos que continuarem empatados na Nota Final, mesmo apds aplicados todos os critérios de
desempate previstos neste Edital, no item 13.7. e seus subitens. O sorteio publico terd o seguinte regramento:

13.8.1. Todos os candidatos com notas finais iguais, e que as notas persistam empatadas nos componentes, serdo agrupados e receberdo uma
numeragdo para participacdo no sorteio. A numeragdo sera feita em ordem crescente: iniciando em 01 (um) e finalizando com o nimero da quantidade
de candidatos empatados. A ordem de numeragdo serd dada por rigorosa ordem do nimero de inscri¢do. Os candidatos poderdo consultar a lista no
site do INSTITUTO NOSSO RUMO.

13.8.2. Todo o processo do sorteio de desempate serd gravado, ndo sendo necessaria a presenga dos candidatos envolvidos.

13.8.3. Em um recipiente, sera colocada a numeragdo de todos os candidatos empatados, e o sorteio sera feito com a retirada de um numero de cada
vez, de maneira aleatdria.

13.8.4. A sequéncia sorteada serd a ordem de desempate dos candidatos, determinando sua Classifica¢do Final no referido Concurso Publico.
13.8.5. Ao final do processo, sera redigida uma ata referente ao sorteio publico, que deverd ser assinada por todos os envolvidos.
13.9. A aprovagdo e a classificagdo definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a admissao e a preferéncia na admiss3do.

13.10. A classifica¢do alcangada neste Concurso Publico ndo garante aos candidatos direito a nomeag&o para o cargo/area/local de ocupacgio da vaga,
cabendo ao INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM o direito de empregar os
candidatos aprovados de acordo com sua necessidade, ndo havendo obrigatoriedade de nomeacgido de todos os candidatos classificados, desde que
respeitada a ordem de classificagdo.

13.11. O candidato eliminado serd excluido do Concurso Publico e ndo constara da lista de classificagdo final.

14. DOS RECURSOS
14.1. Serdao admitidos recursos nas seguintes situagoes:
a) Divulgacdo do resultado da solicitagdo de isengdo do valor de inscrigdo;
b) Divulgagdo do resultado das inscrigdes efetivadas;
c) Divulgagdo do resultado das solicitagdes de condigdes especiais para a realizagdo da Prova;
d) Divulgacdo do resultado das solicitagdes de inscricdo como Pessoa com Deficiéncia (PcD);
e) Divulgagdo do resultado dos candidatos que concorrem no critério de desempate de jurado;
f) Divulgagdo do resultado das solicitagdes de inscrigdo com Nome Social;
g) Aplicagdo das Provas Objetivas;
h) Divulgagdo dos gabaritos preliminares das Provas Objetivas;
i) Divulgacdo do resultado preliminar da Prova Objetiva;
j) Aplicagdo da Prova de Desempenho Didatico;
k) Divulgacdo do resultado preliminar da Prova de Desempenho Didatico;
I) Divulgagdo do resultado preliminar da Prova de Titulos;
m) Aplicagdo do Procedimento de Heteroidentificagdo;
n) Divulgagdo do resultado do Procedimento de Heteroidentificagdo;
o) Aplicacdo da Pericia Médica; e
p) Divulgagdo do resultado preliminar da Pericia Médica.
14.2. O candidato podera recorrer em quaisquer das situagdes supracitadas por meio do enderego eletrdnico: .
14.2.1. Para entrar com recurso, conforme disposto no item 14.2., o candidato devera acessar o site: , na aba"Area do Candidato" digitar o

nimero de seu CPF e sua senha de acesso. Na aba "Meus Processos", devera selecionar o certame desejado e clicar nolink ”Recursos quando
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entdo devera seguir as instrugdes dispostas no site.

14.2.2. Os recursos poderdo ser interpostos no prazo maximo de2 (dois) dias Uteis, contados a partir da data de divulgagdo.
14.3. Os recursos interpostos que ndo se referirem especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.

14.4. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 14.1. e seus subitens.

14.5. A interposicdo dos recursos ndo obstara o andamento regular do cronograma do Concurso Publico.

14.6. N3o serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (Sedex, AR etc.), fac-simile, telex, correio eletrénico ou outro meio que nio seja
o estabelecido no item 14.2 deste Capitulo.

14.7. Caso haja procedéncia do recurso, a questdo poderd ser anulada ou ter seu gabarito alterado, se houver alternativa condizente.
14.7.1. O ponto relativo a uma questdo eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos.

14.7.2. Na eventual troca de alternativa de uma questdo, esta serd pontuada em conformidade a nova alternativa informada através do gabarito
final/oficial.

14.8. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacfes, poderd, eventualmente, ser alterada a classificagdo inicial obtida pelo
candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida
para aprovagao.

14.8.1. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do Concurso Publico, com as alteragGes ocorridas em
face do disposto no item acima.

14.9. N3o serdo apreciados os recursos que forem apresentados nas seguintes condigdes:
14.9.1. Em desacordo com as especificagdes contidas nesteCapitulo;

14.9.2. Fora do prazo estabelecido;

14.9.3. Sem fundamentagdo légica e consistente;

14.9.4. Com argumentacdo idéntica a outros recursos;

14.9.5. Contra terceiros;

14.9.6. Cujo teor desrespeitar as Bancas Examinadoras, o Instituto Nosso Rumo e/ou qualquer servidor doINSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO = IFTM;

14.9.7. Sem fundamentacdo légica e que n3o corresponda a questdo recursada;
14.9.8. Por meio da imprensa e/ou de redes sociais.
14.10. Em hipdtese alguma, serdo aceitos pedidos de vistas de prova, revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito definitivo.

14.11. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

14.12. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer de forma individual, com acesso restrito mediante CPF e senha, através do enderego
eletrénico: > Todos os Processos — Processos em Andamento - INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
TRIANGULO MINEIRO — IFTM - Concurso Publico — EDITAL N2 xx/xxxx—> Recurso.

15. DA CONVOCACAO E DA NOMEAGAO

15.1. A classificagdo no Concurso Publico assegura ao candidato apenas a expectativa de direito a nomeagdo, ficando este ato condicionado a
observancia das disposicSes legais pertinentes, bem como ao interesse e conveniéncia do servico publico, atendidos o prazo de validade do certame,
a ordem de classificacdo e a disponibilidade orgamentaria do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO
MINEIRO = IFTM.

15.2. Para fins de nomeagdo, obedecendo-se a ordem de classificagdo por cargo/érea/local de ocupagdo da vaga das listas constantes da
homologagdo, os candidatos aprovados no presente Concurso serdo convocados por meio de Edital publicado no Portal Oficial do INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM:, e notificagio eletronicamente para o e-mail cadastrado
pelo candidato no ato de inscrigdo.

15.3. O candidato aprovado dentro do quantitativo de vagas previsto neste Edital podera solicitar a sua reclassificacdo para a ultima posi¢do da lista
de candidatos classificados, nos termos do Art. 22 da Instrucdo Normativa ME n2 2, de 27/8/2019, publicada no DOU n?2 168, de 30/8/2019, Secdo
1, pags. 46-60.

15.3.1. A solicitacdo de que trata o item 15.3. devera ser formalizada pelo candidato perante a Diretoria de Gestdo de Pessoas - DGP mediante a
assinatura da Solicitacdo de Reclassificagdo, disponivel no ANEXO V — SOLICITACAO DE RECLASSIFICACAO deste Edital, em carater irretratavel,
ocasido em que lhe serdo apresentados todos os efeitos administrativos e juridicos decorrentes de sua decisdo.

15.3.2. Na hipdtese de o candidato ter sido nomeado para o cargo/area, a solicitagdo de que trata o item 15.3.1 devera ser protocolada junto a
Diretoria de Gestdo de Pessoas - DGP durante o prazo legal para a posse.

15.3.3. A nomeagdo do candidato cuja solicitagdo tenha sido realizada nos termos do item 15.3.2. serad tornada sem efeito e publicada no Diario
Oficial da Unido, ocasido em que também sera divulgada a sua opgdo de reclassificagdo no Concurso.

15.3.4. Ressalvado o disposto no item 15.3.3, a reclassificagdo do candidato sera divulgada no Portal Oficial do IFTM: e do Instituto Nosso Rumo: ,
dispensada a publica¢do no Diario Oficial da Unido.

15.3.5. 0 modelo de Solicitacdo de Reclassificagdo esta disposto NoANEXO V — SOLICITAGAO DE RECLASSIFICAGAO deste Edital.

15.4. Atendido o disposto nos subitens 15.2. e 15.2.1. do presente Edital, o IFTM promoverda a nomeagdo dos candidatos para o
cargo/édrea/ocupagdo da vaga a partir da ordem de classificagdo;

15.5. Antes da publicagdo do Edital de que trata o item 15.2., a critério e conveniéncia da Administragdo ddNSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM, sera procedida a remogdo interna de servidores.

15.6. Os candidatos aprovados serdo nomeados sob o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundagdes
Publicas Federais, previsto na Lei n2 8.112/1990, e posteriores.

15.7. O provimento dos cargos/éareas dar-se-a nos Niveis e Classes Iniciais da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, regido
pela Lei n2 12.772/2012, e posteriores.
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15.8. O candidato classificado sera nomeado através de portaria publicada no Diario Oficial da Unido — DOU e informado da nomeagao por e-mail ou
correspondéncia enviada ao enderego constante da Ficha de Inscrigdo.

15.9. Os candidatos nomeados receberdo Manual de Cadastro da Documentagdo para Posse e deverdo comparecer a Diretoria de Gestdo de Pessoas
- DGP, para procedimento de posse.

15.9.1. A entrega da documentagdo somente serd aceita em sua totalidade.

15.9.2. Para o atendimento do requisito constante noANEXO | — ATRIBUIGOES DOS CARGOS/AREAS do presente Edital e observado o cargo/area
em que o candidato restou classificado, serdo considerados cursos superiores em tecnologia que tenham sido transformados conforme a
correspondéncia estabelecida no Catédlogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia do Ministério da Educacgdo.

15.9.3. Em caso de duvida da correspondéncia entre a formagdo do candidato e o curso resultante de sua formagdo, conforme estabelecido no
Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia do Ministério da Educacdo, poderd ser devidamente atestada pela Pro-Reitoria de Ensino —
PROEN do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO = IFTM

15.10. O candidato, além de atender aos requisitos exigidos noANEXO | — ATRIBUICOES DOS CARGOS/AREAS deste Edital, devera apresentar,
necessariamente, todos os documentos solicitados por meio do Edital de Convocagdo, para fins de posse.

15.11. Caso haja necessidade, oINSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM podera
solicitar outros documentos complementares aos requeridos no Edital de Convocagao.

15.12. O candidato nomeado deverd se apresentar para posse, as suas expensas, no prazo maximo de30 (trinta) dias ininterruptos, conforme
estabelecido na Lei n2 8.112/1990, sob pena de ter seu ato de nomeagio tornado sem efeito.

15.13. O candidato nomeado devera, apds efetuar agendamento, comparecer a Junta Médica Oficial correspondente ao local de ocupagdo da vaga,
conforme relagdo de enderecos divulgada oportunamente, munido dos seguintes exames complementares:

a) Raio-X total da coluna vertebral com laudo radioldgico (exceto para gestante);
b) Avaliagdo psiquiatrica;

c) Avaliagdo oftalmoldgica;

d) Avaliagdo otorrinolaringoldgica com audiometria;

e) Avaliagdo cardioldgica, baseada no exame de eletrocardiograma, acompanhado da respectiva interpretacdo (para candidatos acima de 40
[quarenta] anos);

f) Raios-X do térax em PA e perfil, com laudo radiolégico (exceto para gestante);

g) Sangue: Glicemia, Hemograma, Acido Urico, Ureia, Creatinina, TGP e TGO, Anti-HBS;

h) Urina: EAS;

i) Urina: Toxicologia (cocaina e maconha);

j) Avaliagdo de clinico geral baseada no exame geral e nos exames laboratoriais.

15.13.1 Os exames bioquimicos terdo validade de 90 (noventa) dias a contar da data de expedigdo.

15.13.2 As avaliagdes e os exames médicos poderdo ser realizados na rede publica oficial de saide como também na rede particular.
15.13.3 Os raios-X deverdo constar a identificagdo com data e o nome do candidato.

15.13.4 As avaliagdes médicas devem ser apresentadas sob a forma de laudos.

15.13.5. Qutros exames complementares poderdo ser solicitados durante a inspegdo médica, a critério da Junta Médica Oficial.
15.13.6. A realizagdo dos exames clinicos e laboratoriais solicitados ocorrerdo as expensas dos candidatos.

15.14. Caso o candidato seja consideradoINAPTO, mesmo que temporariamente, para as atividades relacionadas ao cargo/area, por ocasido dos
exames médicos pré-admissionais, ndo podera tomar posse, e a sua nomeacgao sera tornada sem efeito.

15.15. Apds tomar posse, o candidato passara a condi¢do de servidor publico e devera entrar em exercicio no prazo maximo de 15 (quinze) dias,
ininterruptos, conforme estabelecido pela Lei n2 8.112/1990.

15.16. O candidato que for nomeado na condi¢do de pessoa com deficiéncia ndo poderd arguir ou utilizar essa condi¢do para pleitear ou justificar
pedido de remocdo, redistribuicdo, alteragdo de carga horaria, alteracdo de jornada de trabalho e limitagdo de atribuicSes para o desempenho das
atribui¢des do cargo/area, exceto em casos supervenientes devidamente comprovados por pericia médica oficial.

15.17. Ndo sera nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata para fins de posse e que ndao possuir,
na data da posse, os requisitos minimos exigidos neste Edital.

15.18. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatdrios publicados apés a homologagio do Concurso Publico.

15.19. A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o
numero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

16. DAS DISPOSIGOES SOBRE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS — LEI N2 13.709/2018

16.1. O Instituto Nosso Rumo declara que as principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem prejuizo de
outras que eventualmente se fagam necessérias e estejam amparadas na Lei Federal n2 13.709/2018:

a) Cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria (em relagdo ao Art. 37, incisos |l e VIII, da Constituicdo Federal/1988, os quais preveem que a
investidura em cargos/dreas publicos, dependem de aprovacdo em Concurso Publico;

b) Execucdo de contrato entre oINSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO - IFTMe o
INSTITUTO NOSSO RUMO para os fins de condugdo do certame;

c) Legitimo interesse para a garantia da lisura e prevengdo a fraude nos Concursos Publicos;

d) A depender do caso o consentimento, o qual vird de forma destacada e especifica no preenchimento do formulario, concedendo sempre a opgdo
do ndo consentimento e tratamento daquele dado em especifico.

16.2. OINSTITUTO NOSSO RUMO declara-se controlador dos dados pessoais tratados com a finalidade especifica para a aplicagdo e execugdo do
certame, sendo que nos demais casos, figura tdo somente como operadora de dados do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO - IFTM, a quem os dados sdo repassados e quem define a finalidade e demais elementos essenciais de
seu tratamento.

16.3. A inscrigdo e participagdo no certame implicardo o tratamento de seus dados pessoais relacionados noANEXO IV — DOS DADOS COLETADOS
— LEI FEDERAL N2 13.709/2018. A finalidade do tratamento dos dados pessoais estd correlacionada a organizacdo, ao planejamento e a execucdo
deste Concurso Publico.
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17. DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que
lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pelo Instituto Nosso Rumo, no
endereco eletronico: . Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital sé poderdo ser feitas por meio de outro Edital.

17.1.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicacdes de todos os comunicados e Editais referentes ao
Concurso Publico de que trata este Edital, no enderego eletrénico do Instituto Nosso Rumo: .

17.2. Fica facultado aoINSTITUTO NOSSO RUMO e oINSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO
MINEIRO — IFTM o direito de proceder a conferéncia, inclusive junto a 6rgaos oficiais, das informagGes prestadas pelos candidatos.

17.3. Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, ou quando constatada a omissdo ou
declaragdo falsa de dados ou condigdes, ou, ainda, irregularidade na realizagdo das Provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo,
mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovagdo, levara a sua eliminagdo,
sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigdo, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangGes cabiveis.

17.4. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o nao
cumprimento e para a apresenta¢do de documentos apds as datas estabelecidas.

17.5. Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidNatos, em todas as etapas do Concurso Publico, sdo de uso exclusivo
do INSTITUTO NOSSO RUMO e o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM sendo
terminantemente vedada a sua disponibilizagdo a terceiros ou a devolugdo ao candidato.

17.6. O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo de informagdes (tais como nome, data de
nascimento, notas e desempenho, entre outras) que sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao certame. Tais
informagdes poderdo, eventualmente, ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

17.7. Ndo havera segunda chamada para quaisquer das fases do Concurso, seja qual for o motivo da auséncia do candidato, nem serdo aplicadas
Provas em locais ou hordrios diversos dos estipulados no documento de confirmagdo de inscri¢cdo, neste Edital e em outros Editais referentes as fases
deste Concurso Publico.

17.7.1. O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara sua eliminagdo do Concurso Publico.

17.8. O INSTITUTO NOSSO RUMO e oINSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO —
IFTM n3o se responsabilizardo por quaisquer tipos de despesas, com viagens, alimentacio, transporte/deslocamento e/ou estadia dos candidatos,
para prestarem as Provas e/ou quaisquer etapas/fases deste Concurso Publico.

17.9. O INSTITUTO NOSSO RUMO e oINSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO —
IFTM ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

17.10. O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial podera requerer a alteragdo através de solicitagdo assinada
pelo préprio candidato, por meio do e-mail de atendimento ao candidato , anexando os documentos que comprovem tal alteragdo, com expressa
referéncia ao Concurso Publico, cargo/area e Nimero de Inscrigdo, até a data de publicagdo da homologagdo do resultado final do certame. Em caso
de duvida, o candidato poderd entrar em contato com o INSTITUTO NOSSO RUMO, através do telefone (11) 3964-4946, na Central de
Relacionamento com o Candidato, para maiores orientagdes.

17.10.1. Ap6s a homologagdo do certame, o candidato podera requerer a alteragdo junto aolNSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM, nos enderegos relacionados abaixo, conforme ocupagdo da vaga, ou enviar a documentagdo via
SEDEX com AR para o mesmo enderego, aos cuidados da Diretoria de Gestdo de Pessoas - DGP.

CAMPUS / UNIDADE LOCAL / ENDERECO

AVANCADO CAMPINA VERDE

BR 364, KM 153, FAZENDA CAMPO BELO — CAMPINA VERDE/MG —TEL.: (34) 3412-5631.

ITUIUTABA

RUA BELARMINO VILELA JUNQUEIRA, S/N2 - NOVO TEMPO 2 — ITUIUTABA/MG - TEL.: (34)3271 -
4019.

PARACATU

RODOVIA MG 188 - KM - PARACATU/ MG - TEL.: (38) 3365-0300.

PATOS DE MINAS

AVENIDA B, 115 — BAIRRO NOVO PLANALTO PATOS DE MINAS/MG - TEL.: (34) 3820-8700.

PATROCINIO

AV. LIRIA TEREZINHA LASSI CAPUANO, 255 — BAIRRO CHACARA DAS ROSAS — PATROCINIO/MG
TEL.: (34) 3515-2104.

UBERABA

RUA JOAO BATISTA RODRIGUES, 4000 — DISTRITO INDUSTRIAL — UBERABA/MG - TEL.: (34) 3319-
6000.

AVANGCADO UBERABA PARQUE
TECNOLOGICO

IAVENIDA DOUTOR FLORESTAN FERNANDES, N2 131 — UNIVERDECIDADE — UBERABA/MG -TEL.: (34)
3326-1400.

17.10.2. OINSTITUTO NOSSO RUMO e oINSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO —
IFTM ndo se responsabilizardo por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco eletrénico incorreto e/ou desatualizado;

b) Endereco residencial desatualizado;

c) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por raz&es diversas;

d) Outras informagdes, divergentes e/ou erréneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais, telefones e documentos.

17.11. Nao serdo considerados requerimentos, reclamacgGes, notificagGes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor ndo seja

objeto de recurso apontado neste Edital.
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17.12. Serd admitida a impugnacdo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 2 (dois) dias Uteis a contar da sua publicagdo.

17.12.1. No periodo previsto no ANEXO VI - CRONOGRAMA deste Edital, o candidato que desejar impugnar qualquer item do Edital de Abertura,
devera entrar em - Préximos Processos - INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM
- Saiba Mais — "IMPUGNACAO DO EDITAL", indicar o CPF. As respostas as impugnacdes serdo divulgadas na area do candidato, na data prevista
no Edital de Abertura, disposto no ANEXO VI - CRONOGRAMA.

17.13. O Instituto Nosso Rumo mantera organizada e armazenada toda a documentagdo relativa ao certame pelo prazo minimo 5 (cinco) anos.
17.14. E parte integrante deste Edital os seguintes anexos:

ANEXO | - ATRIBUICOES DOS CARGOS/AREAS;

ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS DA PROVA OBJETIVA E DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO;

ANEXO 11l - QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A PROVA DE TiTULOS;

ANEXO IV-DOS DADOS COLETADOS — LEI FEDERAL N2 13.709/2018;

ANEXO V - SOLICITACAO DE RECLASSIFICAGAO;

ANEXO VI - CRONOGRAMA.

17.15. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico doINSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM/Reitoria, ouvido o INSTITUTO NOSSO RUMO.

17.16. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo.

ANEXOS

ANEXO | - ATRIBUICOES DOS CARGOS/AREAS

PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO:
NiVEL SUPERIOR

ATRIBUIGOES: Desenvolver atividades de ensino, pesquisa e extensiio em todas as dreas de sua formacdo (graduagio e pds-graduagio), nos
diversos niveis e modalidades de ensino do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo Mineiro, bem como aquelas inerentes
ao exercicio de dire¢do, assessoramento, chefia, coordenagdo, assisténcia e participar de atividade de comissdes e projetos na propria instituicdo,
além daquelas previstas na legislagdo vigente.

S3do também atribuigdes do cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico:

a) Ministrar aulas nos cursos técnicos de nivel médio, cursos superiores, pos-graduagdo (Lato e Stricto Sensu) e de Formagdo Inicial e Continuada
(FIC), em conteldos ou disciplinas ligadas as areas de formagdo, quer no respectivo campus ou fora dele;

b) Prestar consultoria e assessoria na implantagdo, coordenagdo, administracdo de cursos, acompanhamento de projetos de interesse do Instituto e
desempenhar outras atividades correlatas;

c) Realizar atividades de orientagdo de alunos em desenvolvimento de projetos, trabalhos de conclusdo de curso e similares, estagios e monitorias;

d) Atuar em atividades de pesquisa aplicada e extensdo, elaborando, desenvolvendo e executando projetos, desde o encaminhamento aos 6rgdos de
fomento até suas finalizagdes;

e) Manter produgdo cientifica, quando participante de programas de pds-graduagdo, tais como elaborar, encaminhar artigos para revistas e para
congressos;

f) Participar de comissdes e/ou colegiados internos e/ou externos para tratar de assuntos administrativos e de interesse da Instituicdo;
g) Realizar atividades de extensdo como consultorias, assessorias e prestagdes de servigos;

h) Participar de bancas examinadoras e outras atividades previstas em regulamento interno de atividades docentes do Instituto Federal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia do Triangulo Mineiro.

ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS DA PROVA OBJETIVA E DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO
CONTEUDO COMUM PARA TODOS OS CARGOS/AREAS

LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacdo de textos diversos. Principais tipos e géneros textuais e suas fungGes. Semantica: sindbnimos, anténimos, sentido denotativo e sentido
conotativo. Emprego e diferenciagdo das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio, preposi¢do e
conjungdo. Tempos, modos e flexdes verbais. Flexdo de substantivos e adjetivos (género e nimero). Pronomes de tratamento. Colocagdo pronominal.
Concordancias verbal e nominal. Conhecimentos de regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Ortografia (conforme Novo Acordo vigente).
Pontuagdo. Acentuagdo. Figuras de linguagem. Fungdes da linguagem. Vicios de linguagem. Discursos direto, indireto e indireto livre. Dominio dos
mecanismos de coesdo textual. Emprego de elementos de referenciacdo, substituicdo e repeticdo, de conectores e outros elementos de
sequenciagdo textual. Dominio da estrutura morfossintdtica do periodo. Relagdes de coordenagdo entre oragdes e entre termos da oragdo. Relagbes
de subordinagdo entre oragles e entre termos da oragdo. Reescritura de frases e pardgrafos do texto. Substituicdo de palavras ou de trechos de
texto.

LEGISLACAO:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo VIII — Capitulos 111 (Da Educagdo, da Cultura e do Desporto); IV (Da Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo). Lei n2 8.069/1990 e suas alteragdes: Estatuto da Crianga e do Adolescente: Titulo | — Das Disposi¢des Preliminares; Titulo |l — Capitulo IV
(Do Direito a Educagdo, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer); Capitulo V (Do Direito a Profissionalizagdo e a Prote¢do no Trabalho). Lei n2 12.852/2013 e
suas alteragbes: Estatuto da Juventude: Titulo | — Dos Direitos e das Politicas Publicas de Juventude. Decreto n2 1.171/1994 e suas alteragbes:
Cddigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal. Lei n® 11.892/2008 e suas alteragdes: Rede Federal de Educacdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, cria os Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, e da outras providéncias. Lei n® 12.772/2012 e
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suas alteragdes: Estruturagdo do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal. Lei n? 14.811/2024: Institui medidas de protegdo a crianga e ao
adolescente contra a violéncia nos estabelecimentos educacionais ou similares. Lei n2 9.394/1996 e suas alteragGes: Diretrizes e Bases da Educac¢io
Nacional — LDB: Titulo | (Da Educagdo); Titulo Il (Dos Principios e Fins da Educagdo Nacional); Titulo Il (Do Direito a Educagdo e do Dever de
Educar); Titulo IV (Da Organizagdo da Educagdo Nacional); Titulo V (Dos Niveis e das Modalidades de Educagdo e Ensino); Titulo VI (Dos
Profissionais da Educac3o). Lei n° 13.005/2014: Plano Nacional de Educacido, Metas e Estratégias. Resolu¢gdo CNE/CP n2 1, de 5 de janeiro de 2021:
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Profissional e Tecnoldgica. Parecer CNE/CES N2 436/2001: Trata de Cursos Superiores de
Tecnologia - Formagdo de Tecndlogos.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS:
301 - ADMINISTRAGAO

Planejamento e Controle. Relagbes entre planejamento estratégico e orgamento empresarial. Ciclo do processo de planejamento. Etapas operacional
e financeira do orgamento. Orgamento e sistema de informagdes gerenciais. Plano de marketing, plano de produgdo, suprimentos e estocagem,
plano de investimentos nos ativos de longo prazo, plano de recursos humanos. Demonstragdes contabeis projetadas. Evolugdo do processo de
planejamento. Conceitos fundamentais de contabilidade: introdugdo a disciplina contdbil. obrigacdes e auxilio a geréncia. patrimonio. Processo
contabil: Entendendo o ciclo contabil, escrituragdo, fatos contabeis que afetam a situagdo liquida, grupos de contas. DemonstragGes e relatérios
contabeis: balango patrimonial, tomada de decisdes em relagdo ao balango patrimonial, demonstracdo do resultado do exercicio. Terminologia
Basica de Custos. Classificagdes e Nomenclaturas de Custos. Esquema Bdasico de Custos. Custos Diretos. Custos Indiretos de Fabricagdo. Formas de
rateio para apropriagdo dos custos indiretos de fabricagdo. Analise CVL. Formagdo de pregos. Orgamentos. Investimentos Econdmicos e
Investimentos Financeiros. Elementos da andlise de investimento. Modelos de Fluxo de Caixa. Métodos de avaliagdo de projetos: taxa minima de
atratividade, tempo de retorno sobre o investimento, valor atual liquido, valor presente liquido anualizado, taxa interna de retorno, taxa interna de
retorno modificada. Tomada de decisdo e analise de cendrios. Processos decisérios. Heuristicas e vieses. Teoria dos Jogos. Equilibrio de Nash.
Oligopdlio. Processo de tomada das decisdes financeiras em organizagdes. Demonstragdes Financeiras e Regimes Contabeis. Processo de avaliagdo
de indices e indicadores financeiros. Andlise de indicadores de liquidez, endividamento, rentabilidade, lucratividade e atividade. Organizagdo do
Sistema Financeiro Nacional (SFN). Mercados Financeiros: monetario, crédito, capitais e cambial. Renda fixa e renda variavel. Planejamento
financeiro pessoal. Educagdo Financeira. Conceitos basicos: administra¢do, administrador, organiza¢do, recursos. Os administradores: habilidades,
papéis e fungbes. Evolugdo histérica da administragdo. Fungbes organizacionais. Fungées do administrador: processo de gestdo (planejamento,
organizacdo, execuc¢do, controle e lideranca). O ambiente das organizagdes. Etica e responsabilidade social e ambiental das empresas. Funcdo
econdmica e social das empresas. Sistemas fechados e sistemas abertos. A organizagdo e a gestdo por processos. Visdo funcional e gestdo por
processos. Gestdo de processo, por processo e mapeamento de processo. Gestdo da Qualidade. Gestdo de riscos. Administragdo Estratégica e a
gestdo por processos. Processo decisério. Gestdo e Controles dos indicadores por processos. Tecnologia da informagdo aplicada a gestdo por
processos.

302 - ADMINISTRAGAO/CONTABILIDADE

Principios e fundamentos da Contabilidade. Demonstrativos contabeis: DRE, balango patrimonial e fluxo de caixa. Métodos de custeio. Defini¢do e
classificagdo de custos. Avaliagdo de estoques. Método das partidas dobradas. Elaboragdo de balancete. Plano de contas. Teoria Geral da
Administracdo: escolas da Administragdo. Gestdo de Pessoas: Processos da Gestdo de Pessoas. Metodologias e ferramentas do processo de
administragdo estratégica (modelo das Cinco Forgas de Porter; Balanced Scorecard — BSC). Ferramentas gerenciais da qualidade (Brainstorming,
Diagramas de Causa e Efeito, Fluxograma, Grafico de Pareto, Controle Estatistico de Processo, Indicadores de Desempenho da Qualidade).

303 -BIOLOGIA

Biologia Celular e Molecular: diversidade e organizagdo celular. Composi¢gdo quimica dos seres vivos. Bioquimica e organizagdo das membranas
celulares. Morfologia e fisiologia dos componentes celulares. Morfologia, estrutura, fisiologia, nimero e variagdo dos cromossomos. AlteragGes
numéricas e estruturais dos cromossomos (sindromes). Histologia e Embriologia Animal: métodos de estudos histolégicos. Tecidos epiteliais. Tecidos
conjuntivos. Tecido muscular. Tecido nervoso. Modalidades de reprodu¢do em animais. Gonadas, gametogénese, gametas. Tipos de évulos. Principais
fases embrionarias e anexos embriondrios. Zoologia: Classificagdo dos seres vivos. Morfofisiologia animal. Morfofisiologia comparativa, sistematica e
filogenia do Filo chordata. Aspectos econdmicos e ecoldgicos do Filo chordata, Subfilo vertebrata e sua utilizagdo pelo ser humano nas diferentes
areas de interagdo. Genética: Terminologia genética. Natureza e estrutura do gene. Leis mendelianas. Heranga Mendeliana. Interagdo génica.
Heredogramas. Polialelia. Sistema ABO. Pleiotropia. Heranga ligada ao sexo. Linkage e crossingover. Mapeamento cromossOmico. Tecnologia do
DNA recombinante. Microbiologia e Imunologia: estrutura, crescimento e metabolismo das bactérias e dos virus. Principais grupos de bactérias e
virus. Conceitos fundamentais sobre organizacdo, funcionamento e atividade imunoldgica. Biologia dos fungos e sua classificagdo. Conceitos basicos
em imunologia. Aspectos praticos da imunidade: vacinagdo, imunodeficiéncia, hipersensibilidade, transplantes e rejeigdo, autoimunidade.
Parasitologia: origens e definicdo do parasitismo. Aspectos gerais da relagdo parasito-hospedeiro. Morfologia, biologia, patogenia e profilaxia dos
principais protozoarios, helmintos e artrépodes do ser humano e de interesse em saude publica e educagdo. Evolugdo: Genética de populagdes.
Teorias da evolugdo. Mecanismos da evolugdo: Especiagdo; Mecanismos de isolamento; Evolugdo humana. Processos de fossilizagdo e técnicas de
estudo. Anatomia e Fisiologia Humana: Morfologia e funcionamento dos sistemas esquelético e articular muscular, circulatério, respiratério,
digestdrio, urinario, nervoso e enddcrino. Morfologia e funcionamento dos sistemas reprodutores masculino e feminino. Ecologia: Niveis de
organizagdo da vida, cadeias e teias alimentares, ciclos biogeoquimicos, relagdes ecoldgicas. Ecologia de populagdes; Ambientes aqudticos; Sucessao
ecoldgica. Biomas brasileiros e mundiais. Polui¢do. Biogeografia. Geologia e Paleontologia: Conceito e subdivisdo do tempo geoldgico. Teorias sobre a
origem da vida. Constituicdo da crosta terrestre; Intemperismo e erosdo. Biologia Vegetal; Citologia vegetal; Histologia vegetal: tecidos embrionarios
e adultos; Sistematica de vegetais inferiores; Sistematica de vegetais superiores. Organografia vegetal: raiz, caule, folha, flor, fruto e semente.
Fisiologia vegetal. Conceitos e principios bdsicos da agroecologia. Agroecossistemas: conceito e principais componentes. Agricultura moderna versus
agricultura sustentavel. Sistemas agroflorestais e quintais produtivos. Praticas agroecoldgicas e desenvolvimento sustentavel. O processo de transi¢do
agroecoldgica. Agroecologia e a Seguranga Alimentar e Nutricional.

304 - DESENHO TECNICO/CARTOGRAFIA/TOPOGRAFIA CONSTRUGOES RURAIS

Desenho técnico. Normas Técnicas. Instrumentos utilizados na confecgdo de desenhos. Métodos de medida e unidades. Escalas. Cotagem. Sistemas
de representagdo: Perspectiva e projecdes ortogonais, Nogoes de corte, leitura e visualizagdo. Convengdes técnicas, Planta baixa, Planta de locacdo e
de situagdo, leitura de planta elétrica e hidrossanitaria. Materiais e técnicas de construgdes rurais. Resisténcia de materiais para construgdes e
instalages rurais. Planejamento e projeto de instalagGes zootécnicas e agricolas. Instalagdes hidrdulico-sanitarias. Memorial descritivo, orcamento e
cronograma-fisico-financeiro. Representagdo de materiais. Ambiéncia em instalagGes zootécnicas, biodigestores, fossa séptica e pogo sumidouro.
Desenho topografico: Topografia geral, planimetria, altimetria. Finalidade da topografia. Escalas. Grandezas. Tipos de erros. Goniometria: Rumos e
Azimutes. Medidas de distancias horizontais e verticais. Medicdo de angulos. Planilha de calculo. Nivelamento, perfis, levantamentos
planialtimétricos, interpretagdo de plantas planialtimétricas. Curvas em nivel, perfil topografico, modelo digital do terreno. Georreferenciamento e
geoprocessamento: definicdo, histdrico, aplicacdes e métodos de levantamento. Caracterizagdo de dados geograficos. Campos e objetos geograficos.
Sensoriamento remoto. Sistema de InformagSes Geograficas (SIG). Armazenamento de dados geograficos. Softwares aplicados para
geoprocessamento.
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305 - EDUCACAO FiSICA

Principios histéricos pedagégicos da educacgdo fisica. Concepgdo de Educagdo Fisica. Finalidades, objetivos e estratégias na Educagdo Fisica. Atividade
fisica e promogdo da saude. Higiene e primeiros socorros. Fundamentos filoséficos e sociolégicos da Educagdo Fisica e do esporte. Pensamento
pedagdgico da Educacdo Fisica e do esporte. Didatica da Educagdo Fisica e do esporte. Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem. Histéria da
Educagdo Fisica e do esporte. Fundamentos da ginastica. Fundamentos histéricos e técnicos dos elementos da cultura corporal. Teoria e metodologia
dos esportes coletivos e do atletismo. Planejamento e organizagdo de competicGes e eventos esportivos. LDB e PCNs com énfase na Educagdo Fisica
Escolar voltada ao Ensino Médio. Fundamentos da psicomotricidade. Desenvolvimento motor no esporte. Instrumentalizagdo e aplicacdo do lazer nas
escolas. Da iniciagdo ao treinamento especifico de equipes escolares das modalidades desportivas: Futebol de Campo, Futsal, Handebol, Voleibol,
Basquetebol e Atletismo. Esporte de alta performance versus esporte escolar. Cédigo de Etica do Profissional de Educacdo Fisica. A importancia social
da Educagdo Fisica: na escola, no lazer, na formagdo do individuo, na transformagdo social e na inclusdo escolar. Avaliagdo em Educagdo Fisica. Corpo,
saude e beleza: cultura, movimento, diferenga e preconceito Educagdo Fisica, lazer e trabalho.

306 - ELETRONICA

Eletronica Analdgica. Eletronica Digital. Eletrénica de Poténcia. Protegdo de Sistemas Elétricos. Circuitos Elétricos. Controle e Automagdo. Fontes
Renovaveis. Mdquinas Elétricas. Qualidade de Energia.

307 - FILOSOFIA

Ensino de Filosofia. Filosofia. Razdo. Verdade. O conhecimento. A religido. As artes. Etica. Politica. A cultura. Logica. Metafisica. As ciéncias. O mundo
da prética. Filosofar, pensar, sentir, comunicar, agir, fazer. Ideologia e cidadania. Os conflitos de nossa época e a exigéncia de uma orientacdo ético-
politica fundamental. A situagdo do ser humano como problema ético. A fundamentagdo pragmatico-transcendental da ética da comunicagdo e o
problema do mais alto estagio de uma légica de desenvolvimento da consciéncia moral. Cosmologia. A evolugdo do imaginario grego: da explicagdo
mitoldgica a atividade filoséfica. Sdcrates, a ironia socratica e a ética. A teoria do conhecimento em Platdo. A ética e a metafisica em Aristételes. Karl
Marx e o materialismo histérico dialético. Immanuel Kant: fundamentos e implicacdes na metafisica/ontologia. O existencialismo de Sartre e suas
implicagdes politicas. A contribuicdo de Michel Foucault para a filosofia contemporanea. Etica em Nietzsche. Fenomenologia, existencialismo e
positivismo: pensadores e conceitos. Liberalismo, contratualismo, Estado e soberania em Hobbes, Locke e Rousseau. Socialismo, comunismo,
fascismo e nazismo: o ideal de democracia e seus desafios. Filosofia estética: arte e cultura na era da informagdo e da tecnologia. O conhecimento e o
propodsito da educagdo na perspectiva de Platdo. A vida politica, a questdo da justica e o papel da educagdo segundo Aristdteles. Entre a patristica e a
escolastica: a filosofia medieval, seus dilemas e pensadores. Teoria do conhecimento e epistemologia: do senso comum ao saber cientifico. Kant e a
revolugdo copernicana na filosofia: da critica da razdo a filosofia moral. Fenomenologia, existencialismo e positivismo: pensadores e conceitos.
Ditadura versus democracia: a experiéncia politica entre a opressdo e a liberdade. A industria cultural atual e a relevancia da teoria critica
frankfurtiana.

308 - FILOSOFIA/SOCIOLOGIA

Etica, Filosofia da Ciéncia, Histéria da Filosofia, Légica, Problemas Metafisicos e Teoria do Conhecimento. Filosofia, histéria e sociedade: Légica
aristotélica: validade e verdade — Proposigdo, argumento e faldcias. Filosofia pré-socratica. Teoria das ideias em Platdo: aparéncia e realidade —
conhecimento, opinido e verdade. Conceitos centrais da metafisica aristotélica: a teoria da ciéncia aristotélica. Mimesis, verossimilhanga, poética e
retdrica. A politica antiga: A Republica de Platdo: a Politica de Aristoteles. A ética antiga: Platdo, Aristételes e os fildsofos helenistas. Sofistica,
Ceticismo e Neo-platonismo. Filosofia da Patristica: Agostinho de Hipona. Tempo e eternidade: conhecimento humano e conhecimento divino. Teoria
do conhecimento e do juizo em Tomdas de Aquino. A teoria das virtudes no periodo medieval. A Filosofia do Renascimento. Teorias do sujeito na
Filosofia moderna: Idealismo e realismo. Teoria do conhecimento nos modernos: Racionalismo e Empirismo — Verdade e evidéncia, Ideias, Causalidade
e Método. Natureza, sociedade e Estado: a filosofia politica dos modernos. A filosofia critica de Kant. Eticas do dever, Fundamentagdes da moral,
Vontade e Razdo e Autonomia do sujeito. Idealismo alemdo: Filosofias da Histéria. Utilitarismo e Pragmatismo. Critica a metafisica na
contemporaneidade: Nietzsche, Wittgenstein e Heidegger. Fenomenologia e Existencialismo. Filosofia analitica, Frege, Russell, Wittgenstein e o
Circulo de Viena; Marxismo e Escola de Frankfurt. Epistemologias contemporaneas; Filosofia da ciéncia. Filosofia francesa contemporanea. Filosofia
politica contemporanea: teorias da justica, liberalismo, comunitarismo e democracia. Ciéncia, sociologia e sociedade: Cultura: diversidade, alteridade e
tolerancia; Dominagdo e controle social: entre Max Weber e Michel Foucault. Ideologia e alienagdo: a perspectiva marxista. O "fato social" em Emile
Durkheim. Educagdo e trabalho. Modernidade, globalizagdo e questdo social. O cientista social e a produgdo do conhecimento: ambiente social,
subjetividade e atitudes. O problema da indugdo do falsificacionismo de Popper. A critica de Platdo aos sofistas e o problema do conhecimento.
Francis Bacon e constituicdo metodoldgica da ciéncia. Nietzsche e a questdo da metafisica. Racionalismo cartesiano: a duvida cética e o argumento do
cogito. A teoria dos "paradigmas" de Kuhn e a incomensurabilidade. A questdo filoséfica da existéncia de Deus: discutindo os argumentos
cosmoldgico, ontoldgico e teleoldgico e Filosofia moral em Kant e dilemas éticos contemporaneos.

309/310 - FiSICA

Sistemas de Medidas: Sistema Internacional de Unidades, Precisdo e Algarismos Significativos. Grandezas Escalares e Vetoriais, propriedades e
operagdes com vetores. Movimento uni, bi e tridimensional, referencial, trajetéria, posi¢do, velocidade, aceleragdo, tempo, deslocamento, distancia
percorrida, movimento uniforme e uniformemente variado, derivadas e integrais das equa¢des do movimento, movimento vertical e obliquo. Leis de
Newton e Aplicagdes, Forgca Peso, Normal, Tragdo, Atrito, Resisténcia do Ar, Sistemas de Interagdo entre mais de um Corpo. Energia e Trabalho:
Energia Cinética, Energia Potencial Eldstica e Gravitacional, Energia Mecanica. Conservagdo de Energia Mecanica. Trabalho de forga constante e
variavel. Sistemas de Particulas: Momento Linear, Impulso, ColisGes, Centro de Massa e Sistemas de muitas particulas. Cinematica e Dinamica
Rotacional: Varidveis do Movimento Angular, Movimento Circular Uniforme, Momento Angular e Torque, Momento de Inércia. Equilibrio e
Elasticidade Gravitagdo Newtoniana, Leis de Kepler, Teoria da Gravitagdo Universal. Mecanica dos Fluidos: Densidade, Pressdo e Pressao Atmosférica,
Lei de Stevin, Principio de Pascal, Empuxo e Teorema de Arquimedes, Vazdo e Continuidade, Equagdo de Bernoulli. Oscilagbes e Ondas: Movimento
Harmonico Simples (MHS), Equagdo Diferencial do MHS, Amplitude, Frequéncia e Periodo, Sistema Massa-Mola, Péndulo Simples e Péndulo Fisico,
propriedades e classificagdes das Ondas, Comprimento de Onda, Velocidade de Propagagdo de Onda, Equacgdo Diferencial de Onda, Difragdo,
Polarizagdo e Interferéncia, Ondas Sonoras. Termologia e Termodinamica: Temperatura e Calor, Escalas Termométricas, Equagdo Fundamental da
Calorimetria, Calor Latente, Conservagdo de Calor, Dilatagdo de Sélidos e Liquidos, Processos de Trocas de Calor. Leis da Termodinamica, Processos
termodinamicos, Teoria Cinética dos Gases. Eletricidade: Carga Elétrica e Campo Elétrico, Lei de Coulomb, Lei de Gauss, Potencial Elétrico,
Capacitancia. Circuitos Elétricos: corrente elétrica, resisténcia elétrica, poténcia e voltagem. Circuitos de Corrente Continua, Leis de Kirchoff.
Magnetismo: Campo Magnético, Imds, Campos Magnéticos produzidos por corrente elétricas, For¢ca Magnética, Inducdo e Indutancia, Equagdes de
Maxwell, Circuitos de Corrente Alternada, EquacBes Diferenciais dos Circuitos Elétricos, Ondas Eletromagnéticas. Optica Geométrica: Espelhos e
Lentes. Optica Fisica: Interferéncia, Difragdo e Polarizagio das Ondas Luminosas (Luz). Fisica Moderna: A natureza corpuscular e ondulatéria da Luz e
da Matéria. Estrutura atémica e Fisica Nuclear. Relatividade Especial.

https:/iftm.edu.br/autenticacao/?cod=DSFBEC8&crc=7BFF55D2&qrcode=8600c99075a1d49¢5¢2£2926d300f9bf& validateDOC= 25/30



02/09/2024 DOCS/IFTM - 0000631208 - EDITAL

311 - INFORMATICA

Programacdo: métodos para construgdo de algoritmos. Paradigmas de Programacdo. Linguagens de Programagdo: Java, Python, C/C++. Instalagdo e
Manuteng¢do de Computadores: Fundamentos de hardware de computador. Arquitetura do computador. Softwares de gerenciamento de hardware.
Andlise de Sistemas: Processos de Desenvolvimento de Software. Metodologias Ageis. Técnicas de Teste de Software. Requisitos Funcionais e N3o-
Funcionais. Documento de Requisitos. Diagramas da UML aplicados ao Projeto de Software. Modelagem de Projeto de Software. Definicdo de
problemas. Analise de requisitos. Modelagem. Projeto arquitetural. Banco de Dados: fundamentos de Banco de Dados: Arquitetura e SGBD. Modelo
Conceitual. Modelo légico de dados. Modelo fisico. Linguagem de Definicdo de Dados (DDL). Linguagem de Manipulagdo de Dados (DML).
Linguagem de Selegdo de Dados (DQL). Procedimentos armazenados. Gatilhos. Transagdes. Linguagem de Controle de Dados (DCL). Backup e
Recuperagdo de falhas. Redes de computadores: Principios, meios e equipamentos de transmissdo de dados; Topologias de redes e suas abrangéncias
(LANs, MANs e WANSs); Arquiteturas, protocolos e servicos de comunica¢ido de redes dos modelos OSI e TCP/IP; Tecnologias de Redes de
Computadores cabeadas e sem fio; Enderecamento de redes em IPV4 e |IPv6; Dimensionamento dos equipamentos ativos e passivos utilizados na
interconexdo de redes; Identificacdo da estrutura, organizagdo e padroniza¢do das redes; Principio de politicas seguranca em redes; Aplicacbes
praticas de infraestrutura de redes de computadores e servidores para compartilhamento de conexdes e de informagbes; Desenvolvimento web:
Fundamentos de sistemas web. Linguagem de Marcagdo. Conceito de Linguagem de Programacdo Web Front-end e Back-end. Acesso e interagdo de
pagina web com banco de dados. Conceito de Design Patterns na programacdo web. Desenvolvimento de aplicagdes com Frameworks Frontend e
Back-end. Versionamento no desenvolvimento web. Principios de seguranca de sistemas web.

312 - LETRAS/PORTUGUES/INGLES

Aprendizagem de lingua materna: estrutura, uso e fungbes. Gramatica e andlise linguistica no contexto escolar. Variagdes linguisticas e norma-padrao:
abordagem na pratica pedagdgica. Lingua oral e lingua escrita. Teorias linguisticas e Base Nacional Comum Curricular (Ensino Médio). Géneros
textuais e tipos textuais na pratica de ensino da Lingua Portuguesa. Coesdo e coeréncia textuais na Lingua Portuguesa. Ensino e aprendizagem de
producdo textual: aspectos tedrico-praticos. Ensino e aprendizagem de leitura: aspectos tedrico-praticos. General reading comprehension skills
demonstrated through texts related to diverse areas of Applied Linguistics. Specific reading comprehension skills: skimming, scanning, making
inferences, understanding the topics and main ideas of paragraphs. Knowledge of the essentials of English grammar: definite and indefinite articles,
nouns and pronouns, plurals, modifiers, comparatives and superlatives, prepositions, relative pronouns. Knowledge of the essentials of English verbs:
verb tenses, imperative forms, linking verbs, regular and irregular verbs, reflexive verbs, passive voice and phrasal verbs. Knowledge of vocabulary:
inferring meaning from context, word parts, collocations, references, cognates, synonyms and antonyms. Linking words in English writing: transition
words, conjunctions and prepositions. Phonetics and phonology: segmental articulation, units of speech and the phonemic organization of speech.

313 - LETRAS/REDACAO

FungBes da linguagem. Linguagem e adequagdo social: variedades linguisticas e seus determinantes culturais, sociais, regionais, historicos e
individuais. Registros formal e informal da escrita padrdo. Ortografia oficial — Novo Acordo Ortografico. Géneros e tipos textuais no contexto do
ensino técnico e tecnoldgico. Texto literario e nao literario na formagdo do leitor critico. Literatura Portuguesa e Brasileira: caracteristicas, autores e
obras. Gramatica, género, texto e discurso no ensino de Lingua Portuguesa. ManifestagGes literarias, configuragdo e consolida¢do do sistema literario
no Brasil. O estudo da intertextualidade e da polifonia no ensino de leitura e producdo de texto. O texto dissertativo-argumentativo em sala de aula:
planejamento e estrutura. Concepgdes de lingua e de linguagem. Géneros e tipologias textuais para o ensino de Lingua Portuguesa. As diferentes
gramaticas (uso, reflexiva, tedrica e normativa) nas aulas de Lingua Portuguesa. Literatura Portuguesa e Brasileira dos classicos aos escritores
contemporaneos: caracteristicas, autores e obras. Literatura afro-brasileira. Praticas de leitura e de escrita na contemporaneidade. Letramentos e
multimodalidade no ensino de Lingua Portuguesa. A formagdo do leitor critico: as varias possibilidades de leitura de um texto. Uso de tecnologias
digitais para o ensino de Lingua Portuguesa e de Literatura. Relages morfossintaticas e semanticas das palavras no texto. Coesdo e coeréncia textual.

314 - MATEMATICA

Teoria de conjuntos: nogdes de conjunto. Conjuntos numéricos. Naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais e sua algebra. Fungdes: fungdo afim,
quadratica, modular, exponencial, logaritmica, trigonométricas e dlgebra de fungbes. Inequagdes polinomiais, modulares, logaritmicas e
trigonométricas. ProgressGes: aritméticas e geométricas. Matematica comercial e financeira, juros simples e compostos. Porcentagem. Geometria
Plana:RelagGes trigonométricas num triangulo qualquer, calculo de dreas das principais figuras planas. Conceito de congruéncia e semelhanga de
figuras planas. Composi¢do e decomposicdo, transformagdo, ampliagdo, redugdo e simetrias. Comprimento da circunferéncia. Poligonos convexos:
relagGes angulares e lineares. Geometria de posigdo: ponto, reta, plano e suas posigdes relativas. Geometria espacial: Poliedros. Calculo de areas da
superficie e volume dos principais sélidos geométricos. Prisma, Piramide, Cilindro, Cone, Troncos e Esfera. Sélidos semelhantes e sélidos de revolugio.
Andlise combinatéria: Principio fundamental da contagem, permutagdo, permutacdo com repeticdo, permutagdes circulares, arranjos, permutagdes
cadticas, combinacio. Combinacdo com repeticdo, principio da inclusdo/exclusdo, principio da casa dos pombos. Tridngulo de Pascal. Binémio de
Newton. Numeros Complexos. Polindmios e Equagdes algébricas: equagdes polinomiais e algébricas, inequagdes polinomiais e algébricas. Geometria
Analitica: Ponto, reta, plano, circunferéncia. Vetores no plano e no espago, produto escalar, produto vetorial, produto misto e distancias, equagdes de
retas e planos, se¢des conicas, rotacdo e translagdo de eixos, superficies quadricas. Célculo Diferencial, Integral e Vetorial: Fun¢des de uma e varias
variaveis. Limites, derivadas e aplicagdes, integral, técnicas de integragdo, aplicagdes da integral. Teorema fundamental do calculo. Derivadas parciais e
aplicagbes. Equagdes Diferenciais: Equagbes diferenciais ordindrias de 12 ordem. EDO's homogéneas e ndo homogéneas. Equagdes diferenciais
lineares de ordem superior. Séries numéricas. Séries de Taylor. Algebra Linear: O espaco. Sistemas de equacBes lineares. Matrizes: operagdes com
matrizes. Determinantes: propriedades. Espacgos vetoriais: subespagos, combinagdo linear, base e dimensdo. Transformagdes lineares. Autovalores e
autovetores. Diagonalizacdo de operadores lineares. Espagos com produto interno. Diagonalizagdo de matrizes simétricas e aplicagGes. Probabilidade:
Espago amostral e evento. Probabilidade de um evento. Probabilidade da Unido de dois ou mais eventos. Probabilidade condicional, Regra da
multiplicagdo e da probabilidade total. Teorema de Bayes.

315/316 - QUIMICA

Propriedades da matéria e suas transformacges. Estrutura atdmica da matéria. Classificagdo periodica dos elementos. Ligagdes quimicas e propriedade
dos compostos. Geometria molecular. Forgas intermoleculares. Complexos dos metais de transi¢do. Fungdes inorganicas. Reagdes quimicas. Calculos
estequiométricos. Solugdes. Termoquimica. Termodindmica classica (leis da termodindmica). Cinética quimica. Equilibrio quimico. Acidos e bases.
Andlises volumétricas por neutralizagdo, precipitacdo, complexacdo e oxirredugdo. Equilibrio Quimico. Eletroquimica. Quimica nuclear. Quimica
organica: compostos organicos, estrutura, representacdes, relagdes entre estruturas e propriedades fisicas e quimicas, fun¢gdes quimicas, reagbes
organicas. Polimeros. Isomeria.

317 -TURISMO

Teoria do Turismo: DefinigBes e Conceitos. Evolugdo Histérica do Turismo. Caracteristicas do Turismo. Terminologias técnicas aplicadas ao Turismo.
Servigos de alimentagdo, hospedagem e transportes no Turismo. Segmentac¢do do Turismo. Turismo e Produg¢do Cultural. Oferta e Demanda Turistica.
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Turismo e Lazer. Agenciamento de viagens. Patrimonio: artistico, histérico e cultural. Planejamento Turistico. Eventos: gestdo e cerimonial de eventos.
Ecoturismo e Turismo Sustentavel. Marketing Turistico. Impactos socioculturais do Turismo. Turismo e economia. Legislagdo aplicada ao Turismo: Lei
11.771/2008. Hospitalidade. Turismo e Alimentag¢do. Turismo de Base Comunitaria (TBC). Geoturismo e Educa¢do Ambiental. Geoparques Mundiais e
Brasileiros. Geodiversidade e Geoconservagdo. Objetivos para o Desenvolvimento Sustentavel. Geoparques e Patriménio. Pilares Fundamentais de

um Geoparque. Geofood.

ANEXO 11l - QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA A PROVA DE TiTULOS

1. TITULOS ACADEMICOS PONTOS PONTUAGCAO MAXIMA
1;1 Doutorado concluido em Programa reconhecido pelo MEC/CAPES (limitado a 1 [um] 40,00 pontos

Titulo).

1.2 Mestrado concluido em Programa reconhecido pelo MEC/CAPES (limitado a 1 [um] 20,00 pontos 40,00 pontos
Titulo). ’ ’

1.3 Especializagdo ou Pds-Graduagdo Lato sensu obtida em instituicdo credenciada pelo

MEC (limitado a 1 [um] Titulo). 10,00 pontos

2. ATIVIDADES DE ENSINO, EXTENSAO, ESTAGIOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTOS PONTUAGAO MAXIMA

2.1 Exercicio do magistério em Instituicio de Ensino Médio ou Superior comprovado
através de registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, contrato de
trabalho com o setor publico ou certiddo de exercicio de atividade publica.

2,00 pontos por ano
ou fragdo superior a 6
(seis) meses

10,00 pontos

2.2 Orientagdo de tese de doutorado aprovada, devidamente comprovada por cépia da
folha de aprovagdo ou ata de defesa que contenha a assinatura da Banca Examinadora e do
Orientador.

2,00 pontos por tese

4,00 pontos

2.3 Orientagdo de dissertacdo de mestrado, devidamente comprovada por cépia da folha de
aprovagdo ou ata de defesa que contenha a assinatura da Banca Examinadora e do
Orientador.

1,50 ponto por tese

3,00 pontos

2.4 Orientacdo de monografia de especializagdo aprovada, devidamente comprovada por
copia da folha de aprovagdo que contenha a assinatura da Banca Examinadora e do
Orientador.

0,50 ponto por
monografia

3,00 pontos

2.5 Orientagdo de aluno em Projeto de Iniciacdo Cientifica (PIBIC, PIBIT, PIVIC) e
Projeto de Iniciagdo Cientifica Junior, devidamente comprovada por declaragio ou
certificado de conclusao.

0,50 ponto por aluno
orientado

3,00 pontos

2.6 Orientagao de alunos em Projetos de PIBID, PET ou Projetos de Extensao financiados

0,30 ponto por aluno

por orgaos oficiais de fomento, devidamente comprovada por declaragdo ou certificado orientado 1,50 ponto
de conclusao.

2.7 Participagdo em Banca Examinadora de disserta¢cdo de mestrado/tese de doutorado,

devidamente comprovada por declara¢ido ou cépia da folha de aprovagao ou ata de | 0,50 ponto por Banca 1,50 ponto

defesa.

2.8 Coordenacdo de Projeto de Pesquisa e/ou de Extensdo aprovado em agéncias de
fomento, devidamente comprovada por declara¢gdo ou extrato do resultado final do
edital.

0,50 ponto por
Projeto

2,00 pontos

2.9 Experiéncia profissional, exceto magistério, relacionada com a édrea do concurso em
empresas publicas (ato de nomeacgdo e exoneracdo) e/ou privadas (registro na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS)

0,50 ponto por ano
ou fragdo superior a 6
(seis) meses

2,00 pontos

3. PRODUCAO CIENTIFICA, TECNICA E CULTURAL

PONTOS

PONTUAGAO MAXIMA

3.1 Autoria ou co-autoria de patente, marca registrada, programa de computador
registrado, cultivar protegida, cultivar registrada ou desenho industrial registrado,
devidamente comprovada por documento emitido pelo INPI.

5,00 pontos por
registro

10,00 pontos

3.2 Autoria ou co-autoria em livro publicado, na area do Concurso, com ISBN.

2,50 pontos por livro

5,00 pontos

3.3 Autoria ou co-autoria em capitulo de livro publicado, na area do Concurso, com ISBN.

1,00 ponto por
capitulo

2,00 pontos

3.4 Autoria ou co-autoria de artigo cientifico ou nota cientifica publicados em periddico
indexado pela CAPES, Qualis A1, A2, A3 ou A4.

1,00 ponto por Artigo

6,00 pontos

3.5 Autoria ou co-autoria de artigo cientifico ou nota cientifica publicados em
periddico indexado pela CAPES, Qualis B1, B2, B3, B4 ou B5.

0,50 ponto por Artigo

3,50 pontos

3.6 Autoria ou co-autoria de artigo cientifico ou nota cientifica publicados em
periddico indexado pela CAPES, Qualis C.

0,25 ponto por Artigo

2,00 pontos

3.7 Trabalho completo publicado em anais de Eventos Cientificos (minimo de 5 [cinco]
paginas e contendo abstract).

0,50 ponto por
trabalho

1,00 ponto

3.8 Resumo expandido publicado em anais de Eventos Cientificos (minimo de 2 [duas]
paginas).

0,25 ponto
por trabalho

0,50 ponto
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TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00 pontos

OBSERVACOES:
1. Valera a melhor classificacdo do periddico entre as diversas areas, quando for o caso, observando-se 0'Qualis" CAPES em vigor.

2. Artigos "no prelo" ndo serdo considerados.

ANEXO IV -DOS DADOS COLETADOS — LEI FEDERAL N2 13.709/2018
- CPF;
—Nome;
— Data de Nascimento;
- RG;
— Orgdo Emissor;
— Data Emissdo;
— Estado Emissor;
— E-mail;
— Telefone Fixo;
— Celular;
— Logradouro;
— Numero;
— Bairro;
—CEP;
— Cidade;
— Estado;
— Possui deficiéncia;
— Necessita de condigdes especiais;
— Necessita de Tempo adicional;
—Senha;
— Considera-se negro (Justificativa: este Concurso possui reserva de vagas destinadas a pessoas negras);
— NIS — Numero de Identificagdo Social (Justificativa: exigido em solicitagdes de isencdo CadUnico).
ANEXO V - SOLICITACAO DE RECLASSIFICACAO
SOLICITACAO DE RECLASSIFICAGAO

A Diretoria de Gestio de Pessoas - DGP doINSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO —
IFTM/Reitoria,

Eu, _ ) Doc. de Identificagdo ne
, Orgdo Expedidor/UF , CPF/MF n@ , inscrigdo n2
, aprovado e classificado em 2 |ugar, no Concurso Publico regido pelo Edital n? xx/2024, de xx/xx/2024, para o cargo

d e PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO area/local de ocupagio da vaga
do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO - IFTM, SOLICITO minha reclassificacdo para a
ultima posigdo da lista de candidatos homologados, nos termos do Art. 22 da Instrugio Normativa ME n2 2, de 27/8/2019, publicada no DOU n®
168, de 30/8/2019, Secgio 1, pags. 46-60.

Estou CIENTE de que esta solicitagdo, efetuada em meu exclusivo interesse, tem carater irretratével e de que minha nomeacic®ODERA ou NAO ser
efetivada no periodo de vigéncia do referido Concurso Publico.

[CIDADE]/[UF], [DIA] DE [MES] DE [ANO].

Assinatura do Candidato

ANEXO VI - CRONOGRAMA

" HORARIO DE : HORARIO DE
INICIO INiClO TERMINO TERMINO ATIVIDADES
03/09/2024 DIVULGAGAO DO EDITAL DE ABERTURA.
04/09/2024 10h 05/09/2024 23h59 Prazo para impugnagdo do Edital.
06/09/2024 16h Enylp dNas requstas das impugnagdes ao Edital e possiveis
retificagdes ao Edital.
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Publicagdo, se houver, da Retificagdo ao Edital de Abertura de

06/09/2024 16h Inscricdes.
06/09/2024 17h 07/10/2024 23h59 PERIODO DE INSCRICAO
06/09/2024 17h 09/09/2024 23h59 Periodo de solicitacdo de isencdo da inscrigio.

Periodo de envio dos laudos médicos, solicitacdo de condigdo
06/09/2024 17h 07/10/2024 23h59 especial e PcD, Autodeclaracdo de Cor/Etnia, Nome Social e
Declaragao de Jurado para critério de desempate.

12/09/2024 15h Divulgagdo do resultado das solicitagdes de isengdo.

13/09/2024 10h 15/09/2024 23h59 Periodo recursal contra o resultado da isengdo.

19/09/2024 15h rD;;/L:JILgE‘a(jlgg(;a (iisa;ngrée;postas dos recursos interpostos contra o
08/10/2024 = 17h DATA LIMITE PARA PAGAMENTO DA INSCRIGAO.

Divulgacdo da confirmagdo das inscrigGes efetivadas, solicitagdes
de condigdes especiais para a realizacgdo da Prova Objetiva,
10/10/2024 15h candidatos inscritos como PcD, autodeclarados negros (pretos ou
pardos), Nome Social e candidatos que concorrem no critério de
desempate de jurado.

Periodo recursal contra a divulgagdo das inscrigdes efetivadas,
solicitagbes de condigbes especiais para a realizagdo da Prova
11/10/2024 10h 14/10/2024 23h59 Objetiva, candidatos inscritos como PcD, autodeclarados negros
(pretos ou pardos), Nome Social e candidatos que concorrem no
critério de desempate de jurado.

Divulgacdo das respostas dos recursos contra as inscricbes
efetivadas, solicitagcbes de condigGes especiais pra a realizagdo da
Prova Objetiva, candidatos inscritos como PcD, autodeclarados

15/10/2024 15h negros (pretos ou pardos), Nome Social, candidatos que
concorrem no critério de desempate de jurado, divulgagdo do
novo resultado das inscri¢cdes efetivadas.

15/10/2024 15h Publicagao do Edital de Convocagao para as Provas Objetivas.

20/10/2024 APLICAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS.

21/10/2024 10h 22/10/2024 23h59 Periodo de corre¢do cadastral.

21/10/2024 15h - Divulgagao do gabarito preliminar das Provas Objetivas.

22/10/2024 10h 23/10/2024 23h59 Prazp relcur.sal contra a aplicagdo da Prova Objetiva (estrutura,
equipe técnica etc.)

22/10/2024 10h 23/10/2024 23h59 Prazo recursal contra o gabarito preliminar.

22/10/2024 10h 23/10/2024 23h59 Peryodo de disponibilizagdo dos Cadernos de Questdes das Provas
Objetivas.

01/11/2024 15h Divulgagao do resultado preliminar das Provas Objetivas.
Divulgagdo das respostas aos recursos interpostos contra o

01/11/2024 15h > oo
gabarito preliminar.

01/11/2024 15h Divulgacdo das respostas aos recursos interpostos contra
aplicagdo das Provas Objetivas.

01/11/2024 15h Divulgagdo do gabarito definitivo.

01/11/2024 15h Divulgacgdo das Folhas de Respostas das Provas Objetivas.

04/11/2024 10h 05/11/2024 23h59 Prazo recursal contra o resultado preliminar das Provas Objetivas.
Divulgacdo das respostas aos recursos interpostos contra o

14/11/2024 15h resultado preliminar das Provas Objetivas e da Classificagdo

Preliminar.

Publicagdo do Edital de Resultado Final antes da Prova de
14/11/2024 15h Desempenho Didatico, da Prova de Titulos, do Procedimento de
Heteroidentificacdo (on line) e Pericia Médica (presencial).

Publicagdo do Edital de Convocagdao para a Prova de
14/11/2024 15h Desempenho Didatico, Procedimento de Heteroidentificagdo (on
line) e Pericia Médica (presencial).
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18/11/2024
11h Sorteio dos temas da Prova de Desempenho Didatico.
11/12/2024
18/11/2024 15h D!vglga;ao dos temas sorteados da Prova de Desempenho
Didatico.

23 e/ou Aplicagdo da Prova de Desempenho Didatico, Procedimento de
24/11/2024 Heteroidentificacdo (on line) e Pericia Médica (presencial).
25/11/2024 10h 26/11/2024 23h59 Prazo recursal contra a aplicagdo da Prova de Desempenho

Didatico, Procedimento de Heteroidentificagdo e Pericia Médica.

Divulgacdo das respostas aos recursos interpostos contra a
04/12/2024 15h aplicagdo da Prova de Desempenho Didatico, Procedimento de
Heteroidentificagdo e Pericia Médica.

Divulgagdo do resultado preliminar da Prova de Desempenho

04/12/2024 15h Didatico, Procedimento de Heteroidentifica¢cdo e Pericia Médica.

Prazo Recursal contra o resultado preliminar da Prova de
05/12/2024 10h 06/12/2024 23h59 Desempenho Didatico, Procedimento de Heteroidentificacdo e
Pericia Médica.

Divulgacdo das respostas aos recursos interpostos contra o
13/12/2024 15h resultado preliminar da Prova de Desempenho Didatico,
Procedimento de Heteroidentificagdo e Pericia Médica.

Publicagdo do resultado final da Prova de Desempenho Didatico,

13/12/2024 15h Procedimento de Heteroidentificagdo e Pericia Médica
preliminar.

13/12/2024 15h Divulgagado do resultado preliminar da Prova de Titulos.

16/12/2024 10h 17/12/2024 23h59 Prazo recursal contra o resultado preliminar da Prova de Titulos.

Divulgagdo das respostas aos recursos interpostos contra o

23/12/2024 15h resultado preliminar da Prova de Titulos.

PUBLICACAO DO EDITAL DE HOMOLOGAGCAO DO

2l 2 ish RESULTADO FINAL.

Todas as datas sdao provaveis, sujeitas a alteragées, sendo de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os eventos, nos meios informados
no presente Edital.

Para todos os eventos do cronograma, devera ser considerado o horario oficial de Brasilia/DF.

Uberaba |, 02 de setembro de 2024

MARCELO PONCIANO DA SILVA
REITOR(A)
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INsTITUuTO  horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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