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omm . -
. MINISTERIO DA EDUCAGAQ
[ SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
T RAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO

Triangulo Mineiro

EDITAL N° 31/2024/DGP-REI - REITORIA

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM nomeado pelo Decreto
Presidencial de 21 de dezembro de 2023, publicado em 22 de dezembro de 2023 - Edigdo 243, Segdo 2, Pagina 1, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com a Constituicdo da Republica, de 05 de outubro de 1988, bem como o Decreto 7.311, de 22 de setembro de 2010 e o Decreto n?
9.739, de 28 de margo de 2019 e demais disposicSes atinentes & matéria, TORNA PUBLICA a realizagio de CONCURSO PUBLICO para provimento, em
carater efetivo, de cargos TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGCAOdo Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo -
PCCTAE, estruturado pela Lein2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o qual sera regido pelas normas e condi¢Ges estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico, a que se refere o presente Edital, sera executado peldNSTITUTO NOSSO RUMO, com sede na Avenida Giustiniano Borin,
n2 3098 — Caxambu, CEP: 13.218-546, Jundiai/SP, endereco eletrdnico e correio eletrénico, sob a supervisdo da Comissdo Organizadora do Concurso
Publico designada pelo Reitor do IFTM, por meio da Portaria IFTM n2 1.248, de 11 de julho de 2024.

1.2. O presente certame destina-se a selecionar candidatos para provimento de cargos técnico-administrativos em educagdo - TAE, observados os
termos da Lein?28.112, de 11/12/1990, e posteriores, e do Plano de Carreiras dos cargos Técnico-Administrativos em Educagdo, estruturado peld.ei n?
11.091, de 12/01/2005, e posteriores.

1.3. A selegdo para os cargos de que trata este Edital compreenderd exames para aferir conhecimentos e habilidades, conforme a Tabela 8.1
do Capitulo 8 deste Edital.

1.4. A nomeagdo para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia do Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo Mineiro - IFTM, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

1.4.1. O Concurso Publico tem prazo de validade de 2 (dois) anos, a contar da data de homologagdo do certame, podendo ser prorrogado por igual
periodo a critério do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo Mineiro - IFTM.

1.5. No interesse da administragdo e a critério do IFTM, durante a vigéncia do concurso os candidatos aprovados e classificados em posi¢ées que
excedam as vagas constantes deste Edital poderdo ser aproveitados pelo préprio IFTM ou pelas demais instituigdes federais de ensino, observados a
ordem de classificagdo, os critérios de desempate e o nUmero de vagas existentes e autorizadas.

1.6. Os requisitos e as atribui¢des dos cargos estdo relacionados naTabela 2.1e no ANEXO | — ATRIBUICOES DOS CARGOS deste Edital.

1.7. Os contetidos programéticos da Prova Objetiva encontram-se noANEXO Il — CONTEUDOS PROGRAMATICOS DA PROVA OBJETIVAdeste
Edital.

1.8. N3o serdo fornecidas via postal, telefone, e-mail, fax e/ou quaisquer aplicativos de comunicagio instantanea, informagdes a respeito de datas,
locais e hordrios de realizagdo das Provas e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgagdo estabelecidas neste
Edital e as demais publicagdes no endereco eletrénico .

1.9. N3do haverda atendimento presencial nas unidades do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo Mineiro - IFTM e, para
todas as duvidas e/ou esclarecimentos, o candidato devera entrar em contato com o Instituto Nosso Rumo nos contatos pelo link "Duvidas
frequentes/Contatos" na pagina do Instituto Nosso Rumo, ou pelo telefone (11) 3964-4946, em dias Uteis, no horario das 9h as 16h (horario oficial de
Brasilia/DF).

1.10. Para todos os eventos deste concurso publico devera ser considerado o horario oficial de Brasilia/DF.

1.11. Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é requisito imprescindivel para inscricdo no certame. Portanto, é
responsabilidade exclusiva do candidato inscrito a sua leitura, ndo podendo, sob qualquer pretexto, alegar desconhecimento das informagdes nele
constantes.

2.DOS CARGOS

2.1. O codigo de identificagio da vaga, cargo/local de ocupac¢ido da vaga Campus/Unidade), nome do cargo, cddigo de identificacdo da vaga, a
formagdo académica exigida, as vagas de Ampla Concorréncia, as vagas para Pessoa com Deficiéncia (PcD) e vagas para negros (pretos e pardos) sdo
os estabelecidos a seguir:

TABELA 2.1
CARGO: TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO — TAE — NiVEL MEDIO
cODIGO DO VAGAS AMPLA | VAGAS | VAGAS PERIODO DE
CARGO/LOCAL CARGO/AREA DE etz CLASSE/ CONCORRENCIA L
= OCUPAGAO DA VAGA . = DA PROVA
DE OCUPACAO CONHECIMENTO (1) (CAMPUS/UNIDADE) NIVEL [REMUNERACAO| REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS PcD (3) [NEGROS OBJETIVA
DA VAGA INICIAL (2) @ | 3® )
IAVANGADO CAMPINA|
201 ¢ RS 2.667,19 1 X
VERDE
'202 ITUIUTABA RS 2.667,19 1 X
UBERABA:
203 ASSISTENTE EIYI Reitoria, Campus blo1 RS 2.667,19 Ensino Médio profissionalizante ou ensino médio
ADMINISTRACAO Uberaba e Campus completo. 4 1 1 X
Uberaba Parque
Tecnoldgico
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204 UBERLANDIA RS 2.667,19 1 1 X
Ensino Médio Profissionalizante em Eletrotécnical
rcwco et e
205 LABORATORIO/ ITUIUTABA DIo1 RS 2.667,19 4 o .. 'p 1 Y
. Curso Técnico em Eletrotécnica e Registro no
ELETROTECNICA -
Conselho  Profissional competente, quando
houver.
Ensino Médio Profissionalizante na Area de
Quimica e Registro no Conselho Profissional
TECNICO DE lcompetente, quando houver; OU Ensino Médio
206 ! ] ITUIUTABA plo1 | R$2.667,19 seni imi . 2 Y
LABORATORIO/QUIMICA Completo e Curso Técnico em Quimica e Registro
no Conselho Profissional competente, quando
houver.
TECNICO EM Curso Técnico de Nivel Médio em Agropecuaria e
207 < UBERABA DIo1 RS 2.667,19 X . 2 Y
AGROPECUARIA s Registro no Conselho Profissional competente.
AVANCADO CAMPINA|
208 ¢ DIOL | R$2.667,19 ) . . . 1 X
VERDE Ensino Médio Profissionalizante na érea de
UBERABA: Informética; OU Ensino Médio completo + Curso|
TECNICO EM itori [Técnico em Eletrénica com énfase em Sistemas
209 Reitoria e Campus | 1 | pg 2 667,19 S o 3 1 X
TECNOLOGIA DA Uberaba Parque Computacionais; OU Ensino Médio completo +
INFORMAGAO Tecnolégico Curso Técnico em Informatica; OU Ensino Médio
icompleto + Curso Técnico em Desenvolvimento
210 PATROCINIO DIO1 RS 2.667,19 de Sistemas OU Ensino Médio completo + Curso 1 X
[Técnico na area de Informatica.
CARGO: TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO — TAE — NiVEL SUPERIOR
PERIODO DE
VAGAS AMPLA | VAGAS | VAGAS
CODIGO DO CARGO/AREA DE LOCAL DE CLASSE/|REMUNERACAO) ————— REALIZACAO
CARGO/LOCALDE | CONHECIMENTO |OCUPACAO DA VAGA NIVEL INICIAL PcD (3) |NEGROS DA PROVA
OCUPAGAO DA VAGA (1) (CAMPUS/UNIDADE) REQUISITOS MiNIMOS EXIGIDOS @) ) 3)4) OBJETIVA
(5)
Graduagdo em Ciéncias da Computagdo; OU
Graduagdo em Ciéncias de Dados; OU
Graduagdo em Anadlise e Desenvolvimento de
Sistemas; OU Graduagdo em Engenharia da
C tagdo; OU Graduaga Sist d
401 ANALISTADETI REITORIA EI 01 RS 4.556, 92 ompu afao' raduagao em _IS emas ce 2 Y
Informagdo; ou Graduagdo em
Desenvolvimento de Sistema de Informagdo; OU
Graduagdo em Sistemas para Internet; OU
Graduagdo em Engenharia de Sistemas OU
Graduagdo em Engenharia de Software.
Graduaga Ciéncias Contébei Regist|
402 CONTADOR REITORIA EIO1 RS 4.556, 92 raduagao em AlenCIas ontabels € Reglstro no 2 X
Conselho Profissional competente.
Graduagdo em Engenharia Agrondémica, ou
ENGENHEIRO . . . .
403 N UBERABA EI01 RS 4.556, 92 |Agronomia, ou Engenharia Agricola e Registro no 1 X
AGRONOMO L
Conselho Profissional competente.
ENGENHEIR 7] E haria Ambi | e Regi
404 G (o] REITORIA Elo1 RS 4.556, 92 Graduagdo em r'1g§n aria Ambiental e Registro| 1 y
AMBIENTAL no Conselho Profissional competente.
405 UBERLANDIA EIO1 RS 4.556, 92 1 Y
TECNICO EM
ASSUNTOS
406 EDUCACIONAIS UBERABA EIO1 | R$4.556,92 1 '
Graduagdo em Pedagogia ou Licenciaturas.
Graduagdo em Administragdo; OU Graduagdo em|
Administragdo Publica; OU Curso Superior de
Tecnologia em Recursos Humanos; OU Curso
Superior de Tecnologia em Gestdo Publica; OU
TECNOLOGO- i i istica;
407 CNO! 0(50 ITUIUTABA £l01 RS 4.556, 92 Curso Supen?r de Tecnologla‘em Logistica; OU 2 v
FORMACAO Curso Superior de Tecnologia em Processos
Gerenciais; OU Curso Superior de Tecnologia em
Secretariado. Se aplicavel, registro no conselho
profissional competente.
TOTAL GERAL 31

(1) Ver as atribuigdes do cargo/area noANEXO | — ATRIBUICOES DOS CARGOS deste Edital.

(2) N3o havera reserva de vagas para candidatos com deficiéncia (PcD) ou negros (pretos ou pardos), para provimento imediato, quando o quantitativo
de vagas oferecido por cargo/especialidade, na mesma localidade, for inferior ao previsto em Lei para reserva, sendo mantido cadastro de reserva.
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(3) Aplicagdo da reserva automatica para os cargos com 3 (trés) ou mais vagas, no caso da reserva para candidatos negros (pretos ou pardos), e com 5
(cinco) ou mais vagas, no caso da reserva para candidatos com deficiéncia (PcD).

(4) Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PcD) ou negros, estas serdo preenchidas com estrita
observancia a ordem de classificagdo geral.

5) As letras "X" e "Y" dispostas na coluna "Periodo de Aplicagdo", indicam que as provas serdo aplicadas em periodos distintos, a serem definidos em
época oportuna, quando da divulgacdo do Edital de Convocagdo para as Provas

2.2. A taxa de inscrigdo terd o seguinte valor:

CARGO REGIME DE TRABALHO SEMANAL VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO - TAE

(NIVEL MEDIO — CARGOS 201 A 210) R3 75,00

40 (quarenta) horas semanais de trabalho.

TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO - TAE

(NiVEL SUPERIOR — CARGOS 401 A 407 R>130,00

2.2.3. 0 regime juridico a que se submeterdo os servidores serd o fixado pela Lei n2. 8.112, de 11/12/1990 (RJU) e suas alteragdes.

2.2.4. O provimento dos cargos dar-se-a nos niveis e classes iniciais do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo, regido pela
Lei n2 11.091/2005, e posteriores.

2.3. As vagas disponibilizadas neste Edital serdo lotadas conforme Tabela 2.1 e opgdo realizada no ato da inscrigdo, e de acordo com a necessidade e
conveniéncia da instituigdo.

2.3.1. O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Tridngulo Mineiro — IFTM expedira Edital discriminando as localidades e as vagas
disponiveis para nomeacdo, de acordo com a Tabela 2.1 deste Edital, que sera divulgada no Portal Oficial do IFTM: .

2.4. As Provas Objetivas serdo realizadas nas cidades de Campina Verde, Ituiutaba, Paracatu, Patos de Minas, Patrocinio, Uberaba e Uberlandia,
estado de Minas Gerais, de acordo com a opgao realizada pelo candidato no ato da inscrigdo, podendo o local escolhido ser diferente do local de
lotagdo da vaga.

2.5. As remuneragdes poderdo ser acrescidas, conforme legislagdo em vigor, de:
a) Auxilio-Alimentac3o no valor atual de RS 1.000,00 (um mil reais);
b) Auxilio-transporte para servidores que utilizam transporte publico para o deslocamento residéncia x trabalho x residéncia;

c) Assisténcia Pré-Escolar no valor de RS 484,90 (quatrocentos e oitenta e quatro reais e noventa centavos) por dependente, até os 5 (cinco) anos, 11
(onze) meses e 29 (vinte e nove) dias de idade; e

d) Participacdo da Unido no custeio da assisténcia a saude suplementar;
e) Adicionais ocupacionais;

f) Incentivo a Qualificagdo, nos percentuais de que trata a Lei n2 11.091/2005 e o Decreto n2 5.824/2006.

3. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS

3.1. Sdo requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores efetivos do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo
Mineiro— IFTM:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado e em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e
Portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Paragrafo 19, inciso Il do Art. 12 da Constituicdo Federal/1988 e do
Decreto Federal n? 70.436/1972;

b) Ter completado 18 (dezoito) anos até a data da posse;
c) Estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

d) Possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo/érea (a comprovagdo da escolaridade dar-se-a através de certificado
e/ou diploma/titulo, devidamente registrado, acompanhado do Histérico Escolar fornecido por instituicio de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagdo — MEC, conforme disposto no Oficio-Circular n2 3/2017/GAB/SAA/SAAMEC, de 7/4/2017);

e) Declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo/area, emprego ou fungdo publica nos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Estadual,
Federal ou Municipal, para fins de verificagdo do acimulo de cargos;

f) A quitagdo com as obrigagGes eleitorais;
g) A quitagdo com as obrigacGes militares (para candidatos do sexo masculino);

h) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo/area, comprovada através de Atestado de Saude para Investidura em Cargo
Publico;

i) Ndo receber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagdo ilicita de cargos, na forma do Art. 37, inciso XVI, da Constituicdo
Federal/1988;

j) Ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo/area publico federal, prevista no Art. 137 da
Lei n® 8.112/1990;

k) Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico;

I) Atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

4. DA SOLICITAGCAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Os candidatos amparados pelo Decreto n® 6.593/2008, que regulamenta o Art. 11 da Lei n? 8.112/1990, e pela Lei n? 13.656/2018, poderdo
realizar, no periodo mencionado no ANEXO V — CRONOGRAMA deste Edital, seu pedido de isen¢cdo do pagamento do valor da inscri¢do pelo site;,
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no ato da inscrigdo.
4.1.1. O pedido de isengdo a que se refere o item 4.1. serd possibilitado ao candidato que:

4.1.1.1. Esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnicoe seja membro de familia de baixa renda, nos
termos do Decreto Federal n? 11.016/2022; ou

4.1.1.2. Seja Doador de Medula Ossea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Satde.

4.1.2. Para solicitar a isengdo prevista no item 4.1.1.1., o candidato deverd preencherCORRETAMENTE o requerimento de solicitacdo de isengdo do
pagamento do valor da inscri¢do, que ficara disponivel junto a Ficha de Inscri¢do, no site do Instituto Nosso Rumo: , e indicar o Numero de
Identificacdo Social = NIS, atribuido pelo CadUnico, ndo sendo necessario o envio de documentagdo.

4.1.2.1. Para comprovagio da condigio no CadUnico, olnstituto Nosso Rumo consultara o érgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscri¢do.

4.1.2.2. O candidato inscrito no CadUnico, ndo precisa anexar nenhum comprovante, apenas informar no ato da inscricio o Nimero de Identificagio
Social — NIS, atribuido pelo CadUnico.

4.1.2.2.1. O Instituto Nosso Rumo enviara a solicitacio ao érgdo gestor do CadUnico que fara a anélise da veracidade das informacBes prestadas pelo
candidato e determinara o deferimento ou ndo deferimento da solicitagdo realizada.

4.1.2.3. N3o serad concedida a isen¢do do pagamento do valor da inscricdo a candidato que ndo possua o Numero de Identificagdo Social (NIS) ja
identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na data da sua inscrigdo.

4.1.2.4. N3o serdo analisados os pedidos de isengdo sem indicagdo do numero do NIS e, ainda, aqueles que ndo contenham informagdes suficientes
para a correta identificagdo do candidato na base de dados do Orgdo Gestor do CadUnico.

4.1.2.5. Os dados informados pelo candidato, no ato da inscricio, deverdo ser exatamente iguais aos que foram declarados ao Orgdo Gestor do
CadUnico.

4.1.3. Para solicitar a isengdo prevista no item 4.1.1.2., o candidato deverd preencherCORRETAMENTE o requerimento de solicitagdo de isen¢do do
pagamento do valor da inscri¢do, que ficara disponivel junto a Ficha de Inscrigdo, no site do Instituto Nosso Rumo: , e encaminhar documentacdo
conforme segue:

4.1.3.1. Atestado, Declaragdo, Laudo ou Certiddo autenticada de drgdo oficial ou entidade credenciada pelo poder publico reconhecida pelo Ministério
da Saude — MS, ou qualquer outro documento habil, que comprove que o candidato estd inscrito como doador de medula déssea, com a data da
inscricdo e o numero cadastrado no Registro Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea (REDOME), acompanhado do documento de
identidade.

4.1.3.2. O candidato deverd encaminhar a documentagdo de acordo com a data mencionada ncANEXO V — CRONOGRAMA, EXCLUSIVAMENTE,
pelo enderego:. O acesso devera ser realizado por meio do numero do CPF e da senha do candidato cadastrado no site dolnstituto Nosso Rumo.
Ap0ds efetuar o login, o candidato devera clicar na aba "Envio das Documentagdes da Isencdo".

4.1.3.3. O acesso ao link para envio dos documentos relativos a isengdo somente estara disponivel durante o periodo de solicitagdo previsto ncCANEXO
V — CRONOGRAMA deste Edital.

4.1.3.4. Ao confirmar o envio dos documentos e gerar o protocolo de envio, o candidatoNAO poder3 alterar ou substituir os documentos enviados.

4.1.3.5. Serdo avaliados somente os documentos enviados com resolugdo legivel. Os documentos comprobatdrios enviados deverao estar em perfeitas
condicbes, sem emendas e/ou rasuras, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e a leitura das demais informacdes.

4.1.4. Sera considerada nula a isengdo do pagamento do valor da inscrigdo ao candidato que:
a) Omitir informac&es e/ou apresentar informacdes inveridicas;
b) Fraudar e/ou falsificar documentagdo.

4.1.4.1. Para os casos mencionados nas alineas 'a" e "b" acima, o candidato terd sua situagdo informada a autoridade policial competente para as
providéncias cabiveis.

4.2. Ndo serd concedida isengdo do pagamento do valor da inscri¢gdo ao candidato que:

a) Pleitear a isengdo sem preencher a opgdo disponivel na Ficha de Inscri¢do, no site dolnstituto Nosso Rumo: ;

b) Ndo observar o periodo para a solicitagdo de isen¢do ou encaminhar documentos fora do prazo;

c) Ndo enviar os documentos solicitados ou ainda enviar os documentos solicitados ndo acompanhados do documento de identidade.

4.3. Ndo sera aceita solicitagdo de isengdo do pagamento do valor da inscrigdo via fax, correio eletrénico, postagem pelos Correios ou por procuragdo
ou outro meio que ndo estd indicado neste Edital.

4.3.1. O candidato somente podera solicitar a isen¢do para 1 (um) cargo/area/local de ocupagdo da vaga/cidade de prova objetiva, por periodo
Caso o candidato envie documentagdo solicitando isengdo da inscrigdo para mais de um cargo/area/local de ocupacdo da vaga/cidade de prova
objetiva, esta serd concedida para a inscri¢do nocargo/area/local de ocupagio da vaga/cidade de prova objetivaem que foi realizada a inscrigdo mais
recente.

4.4. Ao término da apreciacdo dos requerimentos de isencdo do pagamento do valor da inscri¢éo, olnstituto Nosso Rumo divulgard o resultado no
enderego eletronico:, na data mencionada noANEXO V — CRONOGRAMA deste Edital, mediante acesso com CPF e senha na"Area do Candidato”,
na qual serd possivel visualizar a confirmacdo de inscricdo.

4.5. O candidato que tiver sua solicitagdo de isengdo de pagamento do valor da inscricdo indeferida podera interpor recurso no periodo citado
no ANEXO V - CRONOGRAMA deste Edital, pelo site do Instituto Nosso Rumo: .

4.6. Ao término da apreciacdo dos recursos contra o indeferimento de isen¢do do pagamento do valor da inscri¢do, olnstituto Nosso Rumo divulgara
no endereco eletronico: , na data prevista pelo ANEXO V — CRONOGRAMA deste Edital, mediante acesso com CPF e senha na"Area do Candidato",
o resultado final da apreciacdo dos pedidos de isen¢do do pagamento do valor da inscri¢do.

4.7. Caso queiram participar do Concurso Publico, os candidatos que tiveram o pedido de isengdo do pagamento do valor da inscri¢do indeferido apds
analises de recursos, deverdo gerar boleto bancario com o valor integral da inscrigdo no enderego eletrénico do Instituto Nosso Rumo: e efetuar o seu
pagamento. O boleto bancério podera ser impresso e quitado conforme data mencionada noANEXO V — CRONOGRAMA, sendo esta a data limite
para o pagamento da inscri¢do.

4.8. O INSTITUTO NOSSO RUMO e o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTMn3o
se responsabilizardo por dados incorretos ou inveridicos, ou ainda, a devolugdo do valor recolhido, registrados pelos candidatos no ato da inscrigdo.
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4.9. O INSTITUTO NOSSO RUMO e o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTMn3o se
responsabilizardo por solicitagGes de inscrigdo com pedidos de isengdo ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscrigdes serdo realizadas via internet, no enderego eletronico:, de acordo com periodo mencionado noANEXO V — CRONOGRAMA deste
Edital, conforme o horario oficial de Brasilia/DF.

5.2. Para realizar a inscrigdo, o candidato devera acessar o site:e selecionar o certame desejado no campo "Inscrigbes Abertas”. Uma nova tela serd
aberta com as informagdes do certame escolhido e o interessado deverd selecionar a opgdo "Inscreva-se jd", na qual sera solicitado o numero do CPF.

5.2.1. Apds os procedimentos descritos no item 5.2., caso o interessado ainda ndo esteja cadastrado no site, sera aberta uma tela
chamada "Cadastro”, na qual o interessado devera fornecer as informagdes solicitadas, corretas e completas, responsabilizando-se pela veracidade
destas.

5.2.2. Ao candidato que possuir cadastro no site, apds digitar o nimero do CPF, sera solicitada a senha de acesso ao site. Quando a tela de inscri¢do
for aberta, todos os dados pessoais devem ser conferidos e, caso seja necessario, devem ser realizadas as devidas alteragoes.

5.2.3. Na sequéncia do preenchimento dos dados pessoais, devem ser preenchidos os campos referentes a inscrigdo.

5.3. Apds o pagamento do boleto bancdrio, ndo havera devolugdo dos valores, em hipdtese alguma, devendo o candidato atentar-se ao valor e
vencimento apontados na inscri¢do/boleto bancério antes do efetivo pagamento.

5.4. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes prestadas no preenchimento do Banco de Dados e na Ficha
de Inscrigdo online, ainda que realizada com o auxilio de terceiros, que serdo verificadas por ocasido da comprovagdo de requisitos minimos exigidos,
cabendo ao INSTITUTO NOSSO RUMO e ao INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO —
IFTM o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informag&es inveridicas,
ainda que o fato seja constatado posteriormente.

5.5. Para efetivar a sua inscri¢do, o candidato devera efetuar o pagamento do valor de inscri¢do a titulo de ressarcimento de despesas com material e
servigos, de acordo com os valores definidos, por cargo/area/local de ocupagdo da vaga/cidade de prova objetiva, constantes na Tabela 2.2
do Capitulo 2 deste Edital, através de boleto bancario, pagavel em toda a rede bancdria, com vencimento conforme mencionado ncANEXO V -
CRONOGRAMA, qual seja, no primeiro dia util subsequente a data de encerramento do periodo de inscrigdo.

5.6. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor de inscricgdo somente se atender a todos os requisitos exigidos para o
cargo/area/local de ocupagdo da vaga/cidade de prova objetiva, pretendido.

5.6.2. O INSTITUTO NOSSO RUMO e o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTMn3o
se responsabilizardo pelos boletos bancarios que ndo correspondam aos documentos emitidos no ato da inscricdo ou que tenham sido
alterados/adulterados em fungio de problemas no computador local, falhas de comunicagio, fraudes causadas por virus e afins.

5.6.3. Apds o periodo mencionado no item 5.5., ndo havera possibilidade de impressdo do boleto bancario, seja qual for o motivo alegado.

5.6.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o boleto
bancario deverd ser pago antecipadamente.

5.7. A confirmagdo da inscrigdo dar-se-4 mediante o correto preenchimento da Ficha de Inscrigdo e o pagamento do respectivo valor, dentro do
periodo de vencimento do boleto bancario.

5.7.1. N&o havera devolugdo, parcial ou integral, da importancia paga, seja qual for o motivo alegado.

5.7.2. Ndo serdo aceitas inscrigdes recebidas por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depdsito em conta corrente,
DOC, TED, PIX, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, bem como fora
do periodo de inscri¢do estabelecido.

5.7.3. Ndo serd aceito como comprovante de pagamento da inscrigdo, comprovante de agendamento bancario.

5.7.4. O comprovante de inscri¢do é o boleto bancario devidamente quitado juntamente com o comprovante de pagamentoe devera ser mantido
em poder do candidato e apresentado no local de realizagdo da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a manutengdo sob sua
guarda, para posterior apresentagdo, se necessario.

5.7.4.1. Caso o candidato ndo tenha o boleto e o comprovante de pagamento, poderd imprimir a tela de local de Prova; este documento podera
comprovar a confirmacdo da sua inscrigdo.

5.7.5. OINSTITUTO NOSSO RUMO e aolINSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO -
IFTM ndo se responsabilizardo por solicitagdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.8. O candidato devera efetuar uma Unica inscri¢do por periodo no Concurso Publico.
5.8.1. Em caso de mais de uma inscri¢do no mesmo periodo, o candidato deverd efetuar o pagamento de apenas 1 (um) boleto bancario.

5.8.2. Tendo o candidato efetuado o pagamento de mais de um boleto bancério para o mesmaargo/area/local de ocupacdo da vaga/cidade de prova
objetiva, devera optar pela realizagdo de apenas 1 (uma) inscri¢do.

5.8.3. Caso o candidato tenha realizado o pagamento de 2 (duas) inscrigdes do mesmo periodo para cargos/cidades de provas diferentes, devera optar
pela realiza¢do de apenas 1 (uma) e a outra constara como "ausente".

5.8.4. Para efeito de validagdo da inscri¢do, de que trata os itens 5.8.2. e 5.8.3., considerar-se-a o numero da inscrigdo escolhida pelo candidato para
realizacdo da Prova, sendo que na outra constara como ausente.

5.8.5. Ocorrendo a hipdtese dos itens 5.8.2. e 5.8.3. ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancério, ndo havera restituicdo parcial ou integral
dos valores pagos a titulo de valor de inscrigdo.

5.8.6. A devolugdo do valor de inscrigdo somente ocorrera se o Concurso Publico for anulado, caso em que a referida devolugdo ficara sob
responsabilidade do Instituto Nosso Rumo.

5.9. Na data mencionada noANEXO V — CRONOGRAMA deste Edital, o candidato deverd conferir no enderego eletronico:_se a inscri¢cdo foi
deferida, ou seja, se os dados da inscricdo, efetuada via internet, foram recebidos e se o valor da inscri¢do foi pago.

5.9.1. Para conferir se a inscri¢do foi deferida, o candidato devera acessar o siteee clicar em "Area do Candidato", no canto superior direito do site. Na
sequéncia, deve-se digitar o CPF e a senha de acesso a "Area do Candidato"e clicar em "Entrar”. Na aba "Meus Processos”, e clicar nolink do certame
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desejado. Ao abrir a tela de informagdes do Concurso Publico, deve-se selecionar a opgdo "Situacdo das Inscricoes e 29 Via de Boleto" e clicar
em "Visualizar Inscricdo" para verificar o status da inscrigdo.

5.10. Caso a inscrigdo do candidato esteja indeferida, este podera interpor recurso no periodo mencionado noANEXO V — CRONOGRAMA deste
Edital, nos termos do Capitulo 13.

5.10.1. Para acessar olink de recurso contra o indeferimento da inscrigdo, conforme disposto no item 5.10., o candidato devera acessar o site; clicar
na aba "Area do Candidato" e digitar seu CPF e sua senha de acesso. Em seguida, na aba"Meus Processos", deverd selecionar o certame desejado e,
em seguida, clicar no link "Recursos", quando entdo deverd seguir as instrugdes do site.

5.10.2. Duvidas em relagdo ao processo de inscri¢do poderdo ser direcionadas pelolink "Duvidas frequentes/Contatos" na pagina do Instituto Nosso
Rumo, ou pelo telefone (11) 3964-4946, em dias Uteis, no horario das 9h as 16h (horario oficial de Brasilia/DF).

5.11. O candidato que necessitar de condigbes especiais para realizagdo das provas deverd, no ato da inscrigdo, solicitar a condi¢do na Ficha de
Inscrigdo. Para todas as condiges, exceto amamentagdo, o candidato devera enviar por meio eletronico,durante o periodo de inscrigdo, copia do
Laudo Médico com validade de 12 (doze) meses contados do primeiro dia da inscrigdo.

5.11.1. O acesso ao link para envio dos documentos relativos aos Laudos somente estara disponivel durante o periodo de inscrigdo.
5.11.2. Ao confirmar o envio dos documentos e gerar o protocolo de envio, o candidatoNAO podera alterar ou substituir os documentos enviados.

5.11.3. Serdo avaliados somente os documentos enviados com resolugdo legivel. Os documentos comprobatdrios enviados deverdo estar em perfeitas
condigbes, sem emendas e/ou rasuras, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e a leitura das demais informagdes.

5.11.4. O candidato que ndo encaminhar durante o periodo de inscrigdo ndo terd a prova especial e as condigdes especiais providenciadas, seja qual
for o motivo alegado.

5.11.5. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

5.11.6. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um acompanhante, que também se submetera
as regras deste Edital e Anexos e ficard em sala reservada para essa finalidade, sendo responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condi¢do
que n3o levar acompanhante ndo realizara as provas.

5.11.6.1. A candidata lactante devera encaminhar, via site no botdo"Envio de Laudos", a certiddo de nascimento da crianga. A mae podera proceder
com a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas por até 30 (trinta) minutos, por filho de até 6 (seis) meses.

5.11.6.2. Durante a amamentagdo a candidata serd acompanhada por uma Fiscal.
5.11.6.3. O tempo despendido na amamentagdo serd compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo.
5.11.6.4. Caso a candidata ultrapasse o tempo estipulado de 30 (trinta) minutos sera compensado somente o tempo de 30 (trinta) minutos.

5.11.6.5. Caso a crianga seja maior que 6 (seis) meses de idade a mie poderd amamentar, porém o tempo despendido para amamentacddNAO sera
compensado.

5.11.6.6. A candidata que amamentar em espagos curtos e ndo a cada 2 (duas) horas, ndo tera o tempo compensado.
5.11.6.7. A crianga deverd permanecer em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsdvel, indicado pela candidata.

5.11.6.8. Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma
Fiscal.

5.11.6.9. Na sala reservada para amamentacdo, ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma Fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas
ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

5.11.6.10. Ndo serdo fornecidos utensilios para utilizagdo durante a amamentagdo ou para uso da crianga.

5.11.7. O candidato que solicitar condi¢cdo especial para a realizagdo das provas deverd, durante o periodo mencionado ncANEXO V -
CRONOGRAMA deste Edital, acessar o site: para verificar o resultado da solicitacdo pleiteada.

5.11.7.1. Para acessar as informacgdes, conforme disposto no item 5.11.7, o candidato devera acessar o site; clicar na aba "Area do Candidato", e
digitar seu CPF e sua senha de acesso. Em seguida, na aba "Meus Processos”, selecionard o certame desejado e, na sequéncia, clicara
no link "Confirmagdo da Inscricdo", quando entdo devera seguir as instrugdes do site.

5.11.8. O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitagdo de condi¢do especial devera acessar dlink proprio da pagina do
Concurso Publico para interposicdo de recursos, no enderego eletronico:, no periodo mencionado no ANEXO V — CRONOGRAMA deste Edital, e
seguir as instrucdes ali contidas.

5.11.8.1. Para acessar olink de recurso contra o indeferimento da solicitagdo de condi¢do especial, conforme disposto no item 5.11.8, o candidato
devera acessar o site:, clicar na aba "Area do Candidato”, e digitar seu CPF e sua senha de acesso. Em seguida, na abd'Meus Processos"”, devera
selecionar o certame desejado e, na sequéncia, clicar no link "Recursos”, quando entdo devera seguir as instrugdes do site.

5.12. De acordo com o Decreto Federal n? 8.727/2016, fica assegurada a possibilidade de inclusdo do uso do nome social para tratamento a travestis e
transexuais durante o Concurso Publico, nos termos dos subitens 5.12.1. e 5.12.2. deste Capitulo.

5.12.1. Entende-se por nome social a designagdo pela qual a pessoa travesti ou transexual se identifica e é socialmente reconhecida.

5.12.2. Para inclusdo do nome social referente ao certame, o candidato deve indicar na Ficha de Inscrigdo, durante o periodo de inscri¢des, por meio
do link de inscrigdo do Concurso Publico, a solicitagdo de inclusdo do nome social indicando, o nome civil e 0 nome social.

5.12.3. Quando das publicagGes oficiais e nas listas de publicagdes sera considerado o Nome Civil.

5.12.4. As solicitagdes de Requerimento de Inclusdo de Nome Social, solicitadas apds a data de encerramento das inscrigdes ou que ndo se refiram
especificamente ao nome social, serdo indeferidas e ndo serdo atendidas, seja qual for o motivo alegado.

5.13. O candidato que exerceu efetivamente a Fun¢do de Jurado no Tribunal do Juri no periodo entre a data de publicagdo da Lei Federal n2
11.689/2008, até a data de publicacdo deste Edital, poderd solicitar, no ato da inscri¢do, esta opgdo para critério de desempate, devendo encaminhar
obrigatoriamente certiddo comprobatdria que exerceu efetivamente a Fungdo de Jurado.

5.13.1. O documento previsto no item 5.13 devera ser encaminhado, durante o periodo das inscricdes emlink especifico na area do candidato,
mediante acesso com CPF e senha.

5.13.2. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 5.13. e item 5.13.1., ndo serdo considerados como Jurados para
critério de desempate.

5.14. Serdo avaliados somente os documentos enviados com resolugio legivel. Os documentos comprobatérios enviados deverdo estar em perfeitas
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condigbes, sem emendas e/ou rasuras, de forma a permitir, com clareza, identificagdo do candidato e a leitura das demais informagdes.

5.15. A apresentagdo dos documentos e das condigdes exigidas para participagdo no referido Concurso Publico sera feita por ocasido da convocagiao
para admissdo, sendo que a ndo apresentacdo implicara a anulagdo de todos os atos praticados pelo candidato.

5.16. A inscrigdo do candidato implicard o completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e condi¢Ges estabelecidas neste
Edital e seus Anexos, e as condig¢Oes previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

6. DA INSCRIGAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

6.1. As pessoas com deficiéncia (PcD) serdo reservados, 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cadacargo/area/local de ocupagdo da vaga e das
que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, desde que as atribuigdes dos cargos sejam compativeis com a deficiéncia.
As disposicbes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia (PcD), sdo correspondentes as da Lei n2 7.853/1989 e do Decreto n2 3.298/1999,
alterado pelo Decreto n2 5.296/2004, e da Lei n2 12.764/2012 regulamentada pelo Decreto n2? 8.368/2014.

6.1.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 6.1. deste Edital resulte em numero fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro
numero inteiro subsequente, desde que nio ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas por cargo/area/local de ocupa¢ido da vaga, nos
termos do §22 do Art. 52 da Lei n2 8.112/1990.

6.1.2. A compatibilidade da pessoa com deficiéncia (PcD) com o cargo/area no qual se inscreveu sera declarada através de pericia médica preliminar,
perdendo o candidato o direito a nomeagdo caso seja considerado inapto para o exercicio do cargo/area.

6.2. A pessoa com deficiéncia (PcD) participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere: ao
conteudo das Provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de aplicagdo da Prova e as notas minimas exigidas, de acordo com
o previsto no presente Edital.

6.3. S3o consideradas pessoas com deficiéncia (PcD), de acordo com o Art. 42 do Decreto Federal n2 3.298/1999, alterado pelo Decreto n2 5.296/2004,
nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias de | a VI a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de
Justica: "O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Seleg¢dio Competitiva Publica, as vagas reservadas aos deficientes."

| — Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungédo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fun¢des (Redagido dada pelo Decreto n? 5.296/2004);

Il — Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias
de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz (Redagio dada pelo Decreto n2 5.296/2004);

Il — Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo dptica; a baixa visdo, que
significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo dptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 602; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condigdes anteriores (Redagdo dada pelo Decreto n2
5.296/2004);

IV — Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos 18 (dezoito) anos e limitagGes
associadas a duas ou mais dreas de habilidades adaptativas, tais como:

a) Comunicagdo;

b) Cuidado pessoal;

c) Habilidades sociais;

d) Utilizagdo dos recursos da comunidade (Redac¢ido dada pelo Decreto n? 5.296/2004);

e) Saude e seguranga;

f) Habilidades académicas;

g) Lazer, e

h) Trabalho.

V — Deficiéncia multipla: associa¢do de 2 (duas) ou mais deficiéncias;

VI — A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.
6.4. Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia (PcD), o candidato devera observar, conforme a seguir:

6.4.1 As pessoas com deficiéncia (PcD) participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigSes com os demais candidatos, no que se refere ao
conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os
candidatos.

6.4.2. No ato da inscri¢do, o candidato com deficiéncia (PcD) que necessite de tratamento diferenciado no dia do Concurso Publico devera requeré-lo,
indicando as condi¢es diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas (materiais, equipamentos, transcricdo, intérprete de libras,
intérprete para leitura labial, prova em Braille, ampliada ou o auxilio de ledor).

6.4.3. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia (PcD) devera especificar na Ficha de Inscricdo a sua deficiéncia. Apds inscrigdo o candidato
deverd anexar documentos no local apropriado.

6.4.4. O acesso ao link para envio dos documentos relativos aos Laudos somente estara disponivel durante o periodo de inscrigdo.
6.4.5. Ao confirmar o envio dos documentos e gerar o protocolo de envio, o candidatoNAO podera alterar ou substituir os documentos enviados.

6.4.6. Serdo avaliados somente os documentos enviados com resolugdo legivel. Os documentos comprobatérios enviados deverdo estar em perfeitas
condigbes, sem emendas e/ou rasuras, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e a leitura das demais informagdes.

6.4.7. Os documentos deverdo ser enviados através do site:e o0 acesso devera ser por meio do numero do CPF e da senha do candidato cadastrado no
site do Instituto Nosso Rumo. Apds efetuar o/ogin, o candidato devera clicar na aba "Envio de Laudos".

6.4.8. O Unico documento aceito sera o Laudo Médico, atualizado ha menos de 1 (um) ano da data do primeiro dia de inscrigGes, devera ser redigido
em letra legivel, com citacgdo do nome por extenso do candidato, com carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico
responsavel por sua emissdo; dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao codigo
correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de
adaptagdo da sua prova.
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a) O candidato com deficiéncia visual, além do envio da documentagdo indicada no item 6.4.8, devera solicitar, por escrito, até o término das
inscri¢des, a confecgdo de prova especial em Braille ou ampliada, ou ainda a necessidade da leitura de sua prova, especificando o tipo de deficiéncia.

b) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas, além do envio da documentagdo indicada nesse item,
devera encaminhar, até o término das inscri¢des, Laudo Médico com justificativa para o tempo adicional, emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.

6.4.8.1. As pessoas com deficiéncias visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas neste sistema, com tamanho
de letra correspondente a corpo 24 (vinte e quatro).

6.4.8.2. O atendimento as condigGes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

6.4.9. O candidato que ndo atender, dentro do prazo do periodo das inscrigdes, aos dispositivos mencionados no item 6.4.8. e seus subitens nao tera a
condicdo especial atendida ou ndo sera considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD), seja qual for o motivo alegado.

6.4.10. O Instituto Nosso Rumo divulgara no enderego eletrénico:, conforme a data mencionada noANEXO V — CRONOGRAMA deste Edital, na
area restrita do candidato, mediante acesso com CPF e senha, confirmacdo das inscri¢Ses, incluindo o enquadramento de Pessoa com Deficiéncia

(PcD) para concorréncia a reserva de vagas pertinente ao Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteragdes.

6.4.10.1. O candidato que tiver sua inscrigdo na reserva para pessoas com deficiéncia indeferida poderd interpor recurso no periodo mencionado
no ANEXO V - CRONOGRAMA deste Edital, através do site do Instituto Nosso Rumo: .

6.4.10.2. Ao término da apreciagdo dos recursos contra o indeferimento de inscricdo na reserva para pessoas com deficiéncia, dnstituto Nosso
Rumo divulgara o resultado no enderego eletrénico:, na data mencionada noANEXO V — CRONOGRAMA deste Edital, na drea restrita do candidato
mediante acesso com CPF e senha.

6.4.11. Os candidatos que, no ato da inscri¢do, se declararem Pessoa com Deficiéncia (PcD), se aprovados no Concurso Publico, terdo seus nomes
divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

6.4.12. O candidato que ndo realizar a inscricdo para Pessoa com Deficiéncia (PcD), conforme as instrugdes constantes desteCapitulo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua situagdo.

6.4.13. No caso de deficiente auditivo, o Laudo solicitado no item 6.4.3. devera ser acompanhado de exame de audiometria recente, emitido nos
ultimos 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia de inscrigdo do Concurso Publico.

6.4.14. No caso de deficiente visual, o Laudo solicitado no item 6.4.3 devera ser acompanhado de exame de acuidade visual em AO (ambos os olhos),
patologia e campo visual, emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao uUltimo dia de inscri¢do do Concurso Publico.

6.4.15. N3o havera devolugdo do Laudo Médico, e ndo serdo fornecidas copias desse Laudo.

6.5. O candidato com deficiéncia (PcD) que n3do proceder conforme as orientagbes deste item, serd considerado como ndo-portador de deficiéncia,
perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a Ampla Concorréncia. Neste caso, o candidato ndo podera interpor recurso em favor de
sua situagdo.

6.6. Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da legislagdo supracitada no item 6.3, a op¢do de concorrer as vagas destinadas as pessoas
com deficiéncia sera desconsiderada, passando o candidato a Ampla Concorréncia.

6.7. O deferimento das inscri¢des dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel no enderego eletronico; a partir
da data disponivel no ANEXO V- CRONOGRAMA.

6.7.1. O candidato que tiver a sua inscri¢do indeferida como PcD podera impetrar recurso, em formulario préprio disponivel no enderego eletronico:

no periodo determinado no ANEXO V - CRONOGRAMA observado horério oficial de Brasilia/DF.

6.8. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia e aprovado nas etapas do Concurso Publico sera convocado pelo Instituto Nosso Rumo, para
pericia médica preliminar, com a finalidade de verificar se a deficiéncia se enquadra na previsio do Art. 42 do Decreto n2? 3.298/1999, bem como
avaliar, preliminarmente, a compatibilidade entre as atribuigdes do cargo/area a ser ocupado e a deficiéncia constatada, nos termos do Art. 44 do
referido Decreto.

6.8.1. A pericia médica sera realizada de forma presencial, na cidade deUberaba/MG.

6.8.2. O local, a data e o horario da pericia médica serdo divulgados oportunamente no Edital de convocagdo para realiza¢do da Pericia Médica para
PcD.

6.9 Ndo havera segunda chamada para a pericia indicada no item 6.8., seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia da pessoa
com deficiéncia (PcD) a avaliagdo.

6.9.1. O ndo comparecimento ou a reprovacdo na pericia médica acarretara a perda do direito as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PcD) e
eliminagdo do Concurso, caso ndo tenha atingido os critérios classificatérios da Ampla Concorréncia.

6.10. Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo da legislagdo supracitada no item 6.3., ele sera classificado em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos da Ampla Concorréncia.

6.11. O candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscrigdo ndo se confirme na pericia médica sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia
(PcD), devendo constar apenas na lista de classificagdo geral, desde que obtenha a pontuagdo/classificagdo necessaria para tanto e/ou se for o caso, na
lista especifica de pessoa com deficiéncia.

6.12. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia (PcD), reprovado na pericia médica preliminar em virtude de incompatibilidade da deficiéncia
com as atribuigdes do cargo/area, serd eliminado do Concurso Publico.

6.13. Apds a posse do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de aposentadoria.

6.14. Detectada falsidade na declaragdo e nos documentos comprobatérios a que se refere este Edital, sujeitar-se-d o candidato a anulagdo da
inscricdo no Concurso Publico e de todos os efeitos dai decorrentes e, se ja empossado, a pena de exoneragdo, assegurada em qualquer hipotese, a
ampla defesa e o contraditdrio.

6.15. Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia (PcD), esta sera preenchida com estrita observancia da
ordem de classificacdo geral.

6.16. Quanto ao resultado da pericia médica, cabera pedido de recurso, conforme o disposto naCapitulo 13 deste Edital.

7. DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS NEGROS (PRETOS OU PARDOS)

7.1. Conforme previsto na Lei n2 12.990/2014, serdo reservados 20% (vinte por cento) das vagas dos cargos/ elencados na Tabela 2.1 deste Edital,
durante validade do Concurso Publico, aos candidatos que se autodeclararem negros (pretos ou pardos).
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7.1.1. A reserva de vagas sera aplicada quando o nimero de vagas oferecidas no Concurso Publico for igual ou superior a 3 (trés).

7.1.2. Nos casos em que a aplicagdo do percentual resultar em numero fracionado, esse serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente,
em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5
(cinco décimos).

7.2. O candidato autodeclarado negro (preto ou pardo) participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que
se refere: ao conteudo das Provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e local de aplicagdo da Prova Objetiva e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos.

7.3. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no momento do preenchimento do"Formuldrio de Solicitagdo de Inscri¢do”, se
autodeclarar preto ou pardo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

7.3.1. E de exclusiva responsabilidade do candidato a opgdo e o preenchimento do"Formuldrio de Solicitacdo de Inscricdo"para concorrer as vagas
reservadas aos negros (pretos ou pardos).

7.3.2. Sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas, devendo o candidato requerer a alteragdao através de
solicitagdo assinada pelo préprio candidato através do e-mail de atendimento ao candidato , até o término das inscrices constante no ANEXO V -
CRONOGRAMA, anexando documentos que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao Concurso Publico, cargo/area e niimero de
inscrigdo.

7.3.3. A autodeclaragdo do candidato goza da presuncgdo relativa de veracidade e tera validade somente para este Concurso Publico.

7.4. O candidato que tiver sua solicitagdo de inscrigdo as vagas reservadas deferida concorrera, concomitantemente, as vagas da Ampla Concorréncia e
as vagas reservadas aos candidatos negros (pretos ou pardos).

7.4.1. Os candidatos negros (pretos ou pardos) concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PcD), se atenderem
a essa condigdo, conforme o disposto no Capitulo 6 deste Edital.

7.4.2. Em atendimento ao previsto na Lei n? 12.990/2014, os candidatos negros (pretos ou pardos), aprovados dentro do nimero de vagas oferecido
para Ampla Concorréncia, ndo serdo contabilizadas no quantitativo total de aprovados para as vagas reservadas a pessoas negras (pretas ou pardas),
na forma do §12 do Art. 92 da Instrugdo Normativa MGI n2 23/2023.

7.4.3. Os candidatos negros (pretos ou pardos) que obtiverem pontuagdo suficiente para aprovagdo em Ampla Concorréncia deverdo figurar tanto na
lista de classificados dentro das vagas reservadas, quanto na lista de classificados da Ampla Concorréncia.

7.4.4. O disposto nos itens 7.4.2. e 7.4.3. somente se aplica ao candidato que se autodeclarou negro (preto ou pardo) que tenha obtido a pontuagdo
minima para aprovagdo em cada fase do certame, além de ndo ter sido eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

7.4.5. Em caso de ndo preenchimento de vaga reservada a candidatos negros (pretos ou pardos) no certame, a vaga ndo preenchida sera ocupada pela
pessoa negra (preta ou parda) aprovada na posigdo imediatamente subsequente na lista de reserva de vagas, com estrita observancia da ordem de
classificagdo.

7.5. Na hipétese de ndo haver candidatos negros (pretos ou pardos) aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as
vagas remanescentes serdo revertidas para Ampla Concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, com estrita observancia da
ordem de classificagao.

7.6. Na hipotese de todos os candidatos aprovados na Ampla Concorréncia serem nomeados e remanescerem cargos vagos durante o prazo de
validade do certame, deverdo ser nomeados os candidatos aprovados que se encontrem na lista da reserva de vagas para pessoas negras (pretas ou
pardas), de acordo com a ordem de classificacdo geral.

7.7. A nomeacgdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o numero
total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a pessoas negras (pretas ou pardas).

7.8. Os candidatos inscritos como negros (pretos ou pardos), aprovados neste Concurso Publico, serdo convocados pelo Instituto Nosso Rumo,
anteriormente a homologacdo do resultado final do Concurso, para o procedimento de heteroidentificagdo, com a finalidade de atestar o
enquadramento previsto na Lei n? 12.990/2014. O documento da autodeclaragdo como pessoa preta ou parda, em conformidade com a Lei n®
12.990/2014, serd fornecido pelo Instituto Nosso Rumo.

7.8.1. Nos termos do Art. 15 da Instrugdo Normativa MGI n2 23/2023, serdo convocados para o procedimento de heteroidentificacdo todos os
candidatos optantes pela reserva de vagas classificadas na fase imediatamente anterior a realizagdo do procedimento de heteroidentificacdo,
resguardadas as condicGes de aprovagao estabelecidas neste Edital.

7.8.2. Os candidatos que ndo forem reconhecidos pela Comissdo como negros — cuja declaracdo resulte de erro, por ocasido de falsa percepg¢do da
realidade, ndo sendo, portanto, revestida de ma-fé — ou os que ndo comparecerem para a verificagdo na data, horario e local a serem estabelecidos
em Edital especifico para este fim, continuardo participando do Concurso Publico em relagdo as vagas destinadas a ampla concorréncia desde que
obtenha a pontuagdo/classificagdo necessaria para tanto e/ou se for o caso, na lista especifica de candidatos como negro.

7.8.3. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo possua pontuagdo/classificagdo para figurar na listagem de ampla concorréncia e/ou se
for o caso, na lista especifica de candidatos como negro.

7.9. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras (pretas ou pardas), ainda que tenham obtido nota suficiente para
aprovagdo na Ampla Concorréncia, e satisfizerem as condi¢cGes de habilitagdo estabelecidas neste Edital deverdo se submeter ao procedimento de
heteroidentificacdo.

7.9.1. Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado na Prova Objetiva serdo convocados para o procedimento de heteroidentificagdo.

7.9.2. Para ndo ser eliminado do Concurso Publico e ser convocado para o procedimento de heteroidentificagdo, o candidato inscrito como PcD e negro
(preto ou pardo) devera atingir, no minimo, a pontuagdo estabelecida no Capitulo 10, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos
neste Edital.

7.10. O Instituto Nosso Rumo constituirda uma Banca Examinadora para o procedimento de heteroidentificagdo com requisitos habilitantes, conforme
determinado pela Instrucdo Normativa MGI n2 23, de 25/7/2023, publicada no DOU n2 143, de 28/7/2023, Secdo 1, pags. 48-49, do Ministério da
Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos. A Banca Examinadora serd responsdvel pela emissdo de um parecer conclusivo favoravel ou ndo a
declaragdo do candidato, considerando os aspectos fenotipicos deste.

7.10.1. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizacdo do procedimento de heteroidentificagdo.

7.10.2. N3o serdo considerados, para os fins do item 7.10, quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive
imagem e certiddes referentes a confirmag¢do em procedimentos de heteroidentificagdo realizados em certames federais, estaduais, distritais e
municipais ou em processos seletivos de qualquer natureza.

7.10.3. N3o sera admitida, em nenhuma hipétese, a prova baseada em ancestralidade.
7.10.4. As deliberagdes da Comissdo de Heteroidentificagdo terdo validade apenas para este Concurso.
7.10.5. Fica vedado ao candidato fazer qualquer imagem do procedimento de heteroidentificagdo, fotografia ou filmagem.

7.11. O candidato que se recusar a ser filmado durante o procedimento de heteroidentificagdo sera eliminado do Concurso Publico, dispensada a
convocagdo suplementar de candidatos nado habilitados.
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7.12. Na hipétese de indeferimento da autodeclaragdo no procedimento de heteroidentificagdo, o candidato podera participar do certame pela Ampla
Concorréncia, desde que possua, em cada fase anterior do certame, nota ou pontuagdo suficiente para prosseguir nas demais fases.

7.12.1. Na hipotese de constatacdo, pelos drgdos competentes, de fraude ou ma-fé no procedimento de heteroidentificagdo, respeitados o
contraditério e a ampla defesa:

a) Caso o certame ainda esteja em andamento, o candidato sera eliminado;
b) Caso a pessoa ja tenha sido nomeada, ficara sujeita a anulagdo da sua admissdo ao servigo publico, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

7.13. O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado no formato on-line,de forma a propiciar maior igualdade de condi¢des aos candidatos
financeiramente mais vulnerdveis, considerado que a distancia geografica entre a cidade de Uberaba, sede da instituicdo, e seus campi. O Edital de
convocagdo, com as instrugdes para o comparecimento ao procedimento de heteroidentificagdo, sera publicado oportunamente no enderego
eletrénico .

7.14. N3do havera segunda chamada para o procedimento de heteroidentificagdo, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato ao procedimento de heteroidentificacdo.

7.15. A avaliagdo da Comissdo quanto a condicdo de pessoa negra (preta ou parda) considerara os seguintes aspectos:
a) Informacgao prestada no ato da inscrigdo quanto a condig¢do de pessoa preta ou parda;

b) Autodeclaragdo assinada pelo candidato no momento do procedimento de heteroidentificagdo, ratificando sua condigdo de pessoa preta ou parda,
indicada no ato da inscrigdo;

c) Fendtipo apresentado pelo candidato, avaliado pela equipe do Instituto Nosso Rumo, que serd registrado para uso da comissdo de
heteroidentificagdo.

d) As formas e os critérios do procedimento de heteroidentificagdo considerardo somente os aspectos fenotipicos dos candidatos.
7.15.1. O candidato sera considerado ndo enquadrado na condi¢do de pessoa preta ou parda quando:
a) Ndo cumprir os requisitos indicados no item 7.15.;

b) Negar-se a fornecer algum dos itens indicados no item 7.15., no momento solicitado pela Comissdo de Heteroidentificagdo e/ou pelo Instituto
Nosso Rumo;

c) Nao for considerado negro pela maioria dos integrantes da Comissdo Avaliadora;
d) Ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo;
e) Prestar declaragdo falsa.

7.16. O deferimento das inscrigdes dos candidatos que se inscreverem as vagas reservadas para negros estard disponivel no enderego eletronicq_a
partir da data determinada no ANEXO V — CRONOGRAMA. O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida podera impetrar recurso, em formuldrio
préprio disponivel no endereco eletrénico , no periodo informado no ANEXO V- CRONOGRAMA.

7.17. Quanto ao ndo enquadramento do candidato na reserva de vaga, conforme procedimento de heteroidentificacdo, cabera pedido de recurso,
conforme o disposto no Capitulo 13 deste Edital.

7.18. Havera a previsdo de Comissdo Recursal, que sera composta de 3 (trés) integrantes distintos dos membros da comissdo de heteroidentificacdo,
nos termos do respectivo Edital e da Instru¢cio Normativa MGI n2 23/2023.

7.19. Em suas decisdes, a Comissdao Recursal devera considerar a filmagem do procedimento para fins de heteroidentificagdo, o parecer emitido pela
Comissdo e o conteudo do recurso elaborado pelo candidato.

7.20. Das decisdes da Comissdo Recursal ndo cabera recurso.
7.21. Demais informagdes a respeito do procedimento de heteroidentificagdo constardo de Edital especifico de convocagdo para essa fase.

7.22. Serd eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo possua pontuagio/classificacdo para figurar na listagem de Ampla Concorréncia e/ou,
se for o caso, na lista especifica de candidatos com cota racial.

7.23. A divulgacdo da convocagdo dos candidatos habilitados esta prevista conforme data mencionada noANEXO V — CRONOGRAMA deste Edi}al,
no_ enderego: . Para conferir, deve—fe acessar a area do candidato, digitando o CPF e a senha, clicar ndNSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM — Concurso Publico — EDITAL N2 XXX/2024 e, em seguida, selecionar"Locais de
Provas".

7.24. A data prevista para Avaliagdo da Cota Racial esta descrita noANEXO V — CRONOGRAMA deste Edital e serd realizada on-line, em horarios a
serem informados.

7.25. O resultado provisorio da Avaliacdo do Procedimento de Heteroidentificacdo estard disponivel na drea restrita do candidato, na data prevista
no ANEXO V - CRONOGRAMA deste Edital, no endereco:, clicando em "Area do Candidato”, digitando o CPF e a senha e clicando nolNSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAQ[\O, CIENCIA ETECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM e, na sequéncia, na opg¢do "Resultados".

7.26. O candidato podera interpor recurso contra o resultado da avaliagdo, conforme periodo mencionado noANEXO V — CRONOGRAMA deste
Edital, nos termos do Capitulo 13.

8. DAS FASES/PROVAS DO CONCURSO PUBLICO

8.1. O Concurso Publico constara das seguintes Fases e Provas:

TABELA 8.1
; Ne TOTAL DE
11P0 DE CONTeNTEN o | QUESTOES PESOPOR | _
- POR CONTEUDO/ A
CARGO PROVA (CONTEUDO/ ) PONTOS CARATER
CONTEUDO/ sc
DISCIPLINAS) R
DISCIPLINA
Lingua Portuguesa 10 3 30
Legislagdo 10 1 10 Eliminatério e
TECNICO- a _ Classificatério
ADMINISTRATIVO EM L Fg;‘:’etisr"a Conhecimentos 20 3 -
EDUCAGAO - TAE (Todos) ) Espedificos
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Total 40 - 100
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100
8.2. Os contelidos programaticos referentes as Prova Objetiva sdo os constantes doANEXO Il — CONTEUDOS PROGRAMATICOS DA PROVA

OBJETIVA deste Edital.

8.3. A Prova Objetiva serd composta de 40 (quarenta) questdes distribuidas por dreas de conhecimento. Cada questdo da Prova Objetiva tera 5 (cinco)
alternativas, sendo que cada questdo tera apenas 1 (uma) alternativa correta, pontuadas conforme a Tabela 8.1.

8.3.1. Sera atribuida pontuagdo O (zero) as questdes com mais de uma opgdo assinalada, questdes sem opg¢do assinalada, com rasuras ou preenchidas
a lapis.

8.4. As Provas Objetivas serdo aplicadas em periodo a ser divulgado no Edital de Convocagdo.

9. DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

9.1. As Provas Obijetivas serdo realizadas nas cidades de Campina Verde, Ituiutaba, Paracatu, Patos de Minas, Patrocinio, Uberaba e Uberlandia, no
Estado de Minas Gerais, conforme opgao realizada no ato da inscrigdo e de acordo com o estabelecido ndlabela 2.1, na data mencionada noANEXO
V - CRONOGRAMA deste Edital, em locais e horarios a serem comunicados oportunamente no Edital de Convocagdo para as Provas Objetivas, o qual
serda publicado nos enderecos eletrénicos do Instituto Nosso Rumo: _e no Portal Oficial do IFTM: , conforme o horario oficial de Brasilia/DF.

9.1.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade mencionada no item 9.1, dNSTITUTO
NOSSO RUMO e o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTMreservam-se o direito de
alocd-los em cidades prdéximas as determinadas para aplicagdo das Provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

9.1.1.1. Caso ocorra o disposto no item 9.1.1. (e somente neste caso), os candidatos poderdo ser alocados considerando-se, como critério, o enderego
residencial informado no ato de cadastro no site/inscricdo no certame, bem como observadas a viabilidade e conveniéncia do Instituto Nosso Rumo.
Portanto, o candidato deve informar seus dados com precisdo, sendo que o INSTITUTO NOSSO RUMO e o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM n3o se responsabilizardo por enderegos incorretos ou inveridicos registrados pelos
candidatos no ato da inscrigdo.

9.1.2!.\.2. Ainda na ocorréncia do item 9.1.1., oINSTITUTO NOSSO RUMO e o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
TRIANGULO MINEIRO — IFTM responsabilizam-se em dar ampla divulgagdo a quaisquer alteragdes, cabendo aos interessados o acesso aos
enderecos eletronicos do Instituto Nosso Rumo: _e no Portal Oficial do IFTM: .

9.1.2. Ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a realiza¢do das Provas em outro dia, hordrio ou local que ndo sejam os designados, conforme as
informagdes constantes no item 9.1. e seus subitens deste Capitulo.

9.1.3. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das Provas como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento
as Provas, qualquer que seja o0 motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e resultara na eliminagdo do Concurso Publico.

9.1.4. Sera disponibilizado Cartdo Informativo na area restrita do candidato no site. O candidato deverd, a partir da data mencionada nAANEXO V -
CRONOGRAMA deste Edital, informar-se, no enderego eletrénico:, em que local e hordrio ira realizar a Prova. Sera de responsabilidade do candidato
0 acompanhamento e consulta para verificar o seu local de Prova.

9.1.5. N3o serdo fornecidas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das Provas. Em caso de duvida, o candidato
devera entrar em contato por meio da ferramenta "Entre em Contato/Duvidas Frequentes', disponivel na pagina inicial do site:.

9.2. Na data prevista conforme oANEXO V — CRONOGRAMA deste Edital, sera disponibilizado um link de corre¢do cadastral durante 2 (dois) dias
Uteis, no enderego eletrbnico:, devendo o candidato acessar, mediante CPF e senha, realizando a correcdo necessaria em seus dados cadastrais
conforme segue:

a) O candidato devera acessar o endereco eletrénico:, efetuar ologin na "Area do Candidato", digitando o CPF e a senha, e selecionar o certame
desejado;

b) Em seguida, o candidato deverd selecionar a opgdo"Correcdo Cadastral" e seguir as instrugBes do site para efetivar a corre¢do desejada.

9.2.1 O candidato que ndo solicitar as corre¢des dos dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias
advindas de sua omissao.

9.2.2 Nio serdo aceitas solicitacdes de alteracdes/correcbes de dados por mensagem eletrdnica ou por qualquer outro meio ndo previsto no item 9.2
e suas alineas deste Edital.

9.3. Caso haja inexatiddo na informacdo relativa a op¢do de cargo/area e/ou condicdo de pessoa com deficiéncia (PcD), o candidato deverd entrar em
contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC, do Instituto Nosso Rumo, pelo telefone (11) 3964-4946, das 9h as 16h (horario oficial de
Brasilia/DF), ou através de chamado via site na aba "Ddvidas Frequentes/Contato” com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de
aplicagdo das Provas.

9.3.1. N3o serad admitida a troca de op¢do de cargo/drea em hipdtese alguma.

9.3.2. A alteragdo da condicdo de candidato inscrito como pessoa com deficiéncia (PcD) somente sera efetuada na hipdtese de que o dado expresso
pelo candidato, em sua Ficha de Inscri¢do, tenha sido transcrito erroneamente nas listas disponiveis para consulta e disponibilizado no enderego
eletronico: , desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes noCapitulo 6 deste Edital.

9.3.3. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 9.3. desteCapitulo, serd o Unico responsdvel pelas
consequéncias ocasionadas por sua omissao.

9.4. O candidato devera comparecer ao local designado para a Prova com antecedénciaminima de 30 (trinta) minutos munido de:
a) Comprovante de Inscrigdo e comprovante de pagamento do boleto bancério que sé serd solicitado, caso o candidato ndo conste na lista de inscrito;

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria
de Segurancga; pelas For¢as Armadas; pela Policia Militar; pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe, que, por Lei Federal, valem como
documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.); Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n? 9.503/1997); documentos
digitais, com foto e assinatura, (e-Titulo, CNH digital, e RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais. Como o documento ndo ficara
retido, sera exigida a apresentac¢do do original, ndo sendo aceitas cdpias ou capturas de tela (print screen), ainda que autenticadas;

c) Caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada em material transparente, lapis e borracha. Caso o candidato compareca com caneta de
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material ndo transparente, tera seu material vistoriado pelos fiscais de aplicagdo.

9.4.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigbes, sem emendas e/ou rasuras, de forma a permitir, com clareza, identificagdo
do candidato e a leitura das demais informagdes.

9.4.2. O Comprovante de Inscrigdo ndo tera validade como documento de identidade.

9.4.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das Provas, documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias,
ocasido em que sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

9.4.3.1. A identificagdo especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a
assinatura do portador.

9.5. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade boletim de ocorréncia (em desacordo com o item 6.4.3); certiddes de nascimento; CPF; titulos
eleitorais; carteira nacional de habilitagdo sem foto; carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; cdpia de documentos, ainda
que autenticados; protocolos; documentos digitais (modelo eletrdnico); comprovante de inscri¢do; cartdo de convocagdo para as provas, documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados ou quaisquer outros documentos n3o constantes deste Edital.

9.5.1. Ndo serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.
9.6. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

9.7. No dia da realizagdo das Provas, na hipotese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de Prova estabelecidos no Edital
de Convocagdo, o Instituto Nosso Rumo procedera a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de formulario especifico mediante a
apresentagdo do boleto bancario devidamente pago.

9.7.1. A inclusdo de que trata o item 9.7. sera realizada de formacondicional, ndo gera expectativa de direito sobre a participagdo no Concurso
Publico e sera analisada pelo Instituto Nosso Rumo na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida
inclusdo.

9.7.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 9.7., esta serd automaticamente cancelada sem direito a reclamacio,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

9.7.3. No dia da realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:
9.7.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte.

9.7.3.2. Durante a realizagdo da prova n3do serd permitido o acesso a equipamentos eletronicos (agenda eletrbnica, bip,
gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, qualquer tipo de relégio [digital, analégico, banco de dados etc.] e/ou outros equipamentos
similares, telefone celular, walkman, tablet etc.) ou semelhantes, boné, gorro, chapéu, éculos de sol, bem como fones de ouvido e protetores
auriculares.

9.7.3.3. Portar ou utilizar lapiseira, corretivos liquidos, régua ou qualquer outro objeto diferente do especificado na alinea "c" do item 9.4 deste Edital.

9.7.3.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletronico durante a realizagdo das Provas, o candidato sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

9.7.3.5. Durante o periodo de aplicagdo das provas, os candidatos poderdo ser submetidos a revista através de detectores de metais.

9.7.3.6. O Instituto Nosso Rumo podera registrar durante a aplicagdo das provas, via aparelho celular — através de aplicativo de sua propriedade e
utilizado exclusivamente para este fim, fotografia da face e da frente e verso do documento de identificagdo do candidato, bem como do cddigo de
barras da Folha de Resposta para fins de confirmagdo digital da identificacdo do candidato. Caso o recurso seja adotado, as imagens obtidas ficardo
sob guarda e responsabilidade integral do Instituto Nosso Rumoe somente poderdo ser utilizadas para fins de confirmagdo da identidade do
candidato aprovado. O candidato que se negar ao procedimento sera eliminado do certame, posto que ndo sera possivel realizar a confirmacgdo de sua
identidade nos moldes ora expostos.

9.7.4. O descumprimento dos itens 9.7.3.1, 9.7.3.2, 9.7.3.3 e 9.7.3.4 ou caso negue-se a submeter-se a revista prevista no item 9.7.3.5, se flagrado
portando/utilizando equipamentos eletrdnicos ou o impedimento da realiza¢gdo do procedimento descrito no item 9.7.3.6, implicard a elimina¢do do
candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

9.7.5. O INSTITUTO NOSSO RUMO e o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTMnio
se responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das Provas.

9.7.6. Durante a realiza¢do das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizagdo de
livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

9.8. QUANTO AS PROVAS OBJETIVAS:

9.8.1. Para a realizagdo das Provas Objetivas, o candidato lerd as questdes no Caderno de Questdes e marcard suas respostas na Folha de Respostas,
com caneta esferografica fabricada em corpo transparente, de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Unico documento valido para corregdo.

9.8.1.1. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta),
emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

9.8.1.2. N3do devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras
Gticas, prejudicando o desempenho do candidato.

9.9. A totalidade das provas terd a duragdo de 3h30min (trés horas e trinta minutos).
9.9.1. Iniciadas as Provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorridas2 (duas) horas do inicio da aplicagdo.

9.9.2. Apds o periodo minimo de permanéncia em sala estabelecido no item 9.9.1 acima, o candidato, ao terminar a sua provadevera devolver ao
Fiscal de Sala a Folha de Respostas, que sera o unico documento valido para corre¢do epodera levar o seu Caderno de Questdes, devendo se retirar
imediatamente do recinto de Provas.

9.9.2.1. O candidato, apds entregar todo o material correspondente a Prova realizada para o Fiscal da Sala, devera, imediatamente, retirar-se da sala e
do prédio, bem como, ndo podera utilizar os banheiros.

9.9.2.2. O candidato que desejar utilizar o banheiro, antes de sair do prédio, deverd solicitar o acompanhamento de um Fiscal antes de entregar o
material correspondente a sua Prova.

9.9.3. Os Cadernos de QuestGes também serdo disponibilizados no site: exclusivamente durante o periodo de recurso contra o gabarito provisério.

9.10. As Folhas de Respostas dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substitui¢do.

https://iftm.edu.br/autenticacao/?cod=9F73E6C&crc=2216COF5&qrcode=f2¢30d1d40ee7f0d82b2f9df35¢cc8191&validateDOC= 12/26



02/09/2024 DOCS/IFTM - 0000631067 - EDITAL

9.10.1. O candidato devera transcrever para a sua Folha de Respostas a frase apresentada na capa de sua Prova, para posterior verificagdo grafoldgica,
ndo podendo alegar desconhecimento, sob pena de eliminagdo, se constatado ma-fé.

9.10.2. No rodapé da capa do Caderno de Questdes consta espago para transcri¢do do gabarito.
9.11. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

9.11.1. Apresentar-se ap0ds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados.
9.11.2. N3o apresentar o documento de identidade exigido no item 9.4., alinea "b" desteCapitulo.
9.11.3. Ndo comparecer a qualquer das Provas, seja qual for o motivo alegado.

9.11.4. Ausentar-se da Sala de Provas sem o acompanhamento do Fiscal ou antes do tempo minimo de permanéncia estabelecido no item
9.9.1. deste Capitulo.

9.11.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagao,
sobre a Prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos, calculadora ou similar.

9.11.6. For surpreendido portando agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, reldgios digitais, qualquer tipo de relégio
(digital, analégico, banco de dados etc.), telefone celular, walkman, tablet e/ou equipamentos semelhantes, boné, gorro, chapéu, éculos de sol, bem
como fones de ouvido e protetores auriculares.

9.11.7. Tiver o funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletronico durante a realizagdo das Provas bip, alarme, toque, vibragdo), ainda que
esteja dentro do envelope leitoso lacrado.

9.11.8. Langar mao de meios ilicitos para executar as Provas.
9.11.9. N3do devolver a Folha de Respostas cedida para realizacdo das Provas.

9.11.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer um dos examinadores, executores e seus
auxiliares, ou autoridades presentes.

9.11.11. Fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos.

9.11.12. Ausentar-se da Sala de Provas, a qualquer tempo, portando as Folhas de Respostas.

9.11.13. Ndo cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes e nas Folhas de Respostas.

9.11.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico.

9.12. Constatado, apos as Provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter o candidato utilizado processos
ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

9.12.1. Excetuada a situagdo prevista no item 5.11.6. doCapitulo 5 deste Edital, ndo serd permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas
dependéncias do local de realizagdo da Prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participacdo do candidato no Concurso Publico.

9.13. O Instituto Nosso Rumo RECOMENDA que os candidatos utilizem mascara de prote¢do durante toda a aplicagdo, em razdo da aglomeragdo de
pessoas nos locais de aplicagdo.

9.14. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou a profissional de sua confianga. A
equipe de Coordenadores responsavel pela aplicagdo das Provas dara todo apoio que for necessario.

9.15. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este ndo poderd retornar ao local de sua Prova,
podendo ser eliminado do Concurso Publico.

9.16. Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico, designado pelolnstituto Nosso Rumo, o direito de excluir da Sala e eliminar do restante das
Provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como tomar medidas saneadoras e restabelecer outros critérios para
resguardar a execugdo individual e correta das Provas.

9.17. No dia da realizagdo das Provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das Provas e/ou pelas autoridades
presentes, informagdes referentes ao conteldo das Provas e/ou critérios de avaliagdo/classificacao.

9.18. Quanto aos Cadernos de Questdes, apos a distribuicdo destes e antes do inicio da Prova, sob hipdtese ainda que remota, de ocorréncia de falhas
na impressdo, havera substituigdo dos Cadernos com manchas, borrdes e/ou qualquer imperfeigdo que impega a nitida visualizagdo da Prova.

9.19. Na hipdtese, ainda que remota, de falta de Cadernos para substituicdo, sera feita a leitura dos itens onde ocorreram as falhas, utilizando-se um
caderno completo.

9.20. A verificagdo de eventuais falhas no Caderno de Questdes, mencionadas no item 9.18. desteCapitulo, devera ser realizada pelo candidato, antes
do inicio da Prova e apds determinagdo do Fiscal, ndo sendo aceitas reclamagdes posteriores.

9.21. Os gabaritos da Prova Objetiva serdo divulgados no enderego eletronico:, na data mencionada no ANEXO V — CRONOGRAMA deste Edital.

9.22. Os 2 (dois) ultimos candidatos em sala deverdo permanecer na mesma até que o Ultimo deles termine a Prova.

9.23. O candidato que insistir em sair antes dos prazos estabelecidos nesteCapitulo, descumprindo as informacgdes estabelecidas, devera assinar o
Termo de Ocorréncia, declarando sua desisténcia do Concurso Publico, o que sera lavrado pelo Coordenador de Aplicagdo, passando a condigdo de
candidato eliminado.

9.24. O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, devera solicitar ao Fiscal da Sala, onde estiver realizando a Prova, e, ao seu
término, devera retirar junto a Equipe de Coordenagdo. Ndo serdo emitidos Comprovantes de Comparecimento apds a data de realizagdo da Prova.

9.25. O candidato, ao terminar a Prova, deverd se retirar imediatamente do estabelecimento de ensino, ndo podendo permanecer nas suas
dependéncias, nem utilizar os sanitarios.

9.26. Todas as despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico (deslocamentos, hospedagem e alimentagido) correrdo as expensas
do préprio candidato, eximindo-se da responsabilidade o INSTITUTO NOSSO RUMO e oINSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM por essas despesas e outras decorrentes das necessidades advindas da realizacdo do Concurso
Publico ou de quaisquer ressarcimentos.

10. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

10.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de0 (zero) a 100 (cem) pontos.
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10.2. Para calcular a nota o candidato devera multiplicar a quantidade de acertos de cada Conteldo/ Disciplina pelo peso correspondente, conforme
constante no item 8.1 deste Edital.

10.2.1. O célculo final da Prova Objetiva sera igual a somatdria do total de pontos/acertos obtidos pelo candidato em cada Conteldo/Disciplina,
multiplicado pelos pesos correspondentes.

10.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior 60 (sessenta) e ndo zerar em nenhum
dos contetdos/disciplinas que compdem a Prova Objetiva, conforme estabelecido no item 8.1,Capitulo 8.

10.4. Os candidatos que ndo atingirem a habilitagdo referida noitem 10.3. estardo eliminados deste Concurso Publico.

11. DO RESULTADO FINALE CLASSIFICACZ\O
11.1. A Nota Final de cada candidato sera igual ao total de pontos obtidos na prova objetiva para todos os cargos/area/local de ocupagdo da vaga.

11.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente baseada na Nota Final, e sua classificagdo sera distribuida por meio de listas, de acordo
com o cargo/érea/localidade de ocupagdo da vaga escolhidos, respeitados os limites de que trata o artigo 39 do Decreto 9.739, de 28 de margo de 2019.

11.3. O resultado final do Concurso Publico serd publicado por meio de 3 (trés) listagens, a saber:

a) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como pessoa com deficiéncia (PcD) e/ou negros
(pretos ou pardos), em ordem de classificagdo, respeitado o cargo/area/local de ocupagdo da vaga para os quais se inscreveram;

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia (PcD), contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como pessoa com deficiéncia, em
ordem de classificagdo, respeitado o cargo/area/local de ocupagdo da vaga para os quais se inscreveram;

c) Lista de candidatos negros (pretos ou pardos), contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como pessoa preta ou parda,
em ordem de classificacdo, respeitados o cargo/area/local de ocupacdo da vaga para os quais se inscreveram.

11.4. O resultado provisério do Concurso Publico sera divulgado no enderego eletrénico:, e caberd recurso nos termos doCapitulo 13 - DOS
RECURSOS, deste Edital.

11.5. Apds o julgamento dos recursos eventualmente interpostos, sera divulgada a lista de Classificagdo Final, ndo sendo aceitos recursos posteriores.

11.6. A lista de Classifica¢do Final sera divulgada no enderecgo eletrénico:e no Portal Oficial do IFTM: .

11.6.1. O resultado geral final do Concurso Publicopoderd ser consultado no site do INSTITUTO NOSSO RUMO, conforme o item acima, pelo prazo
de 3 (trés) meses, a contar da data de publicacdo da homologacio.

11.7. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificacdo de aprovados sera considerado reprovado e, para efeitos de nomeagdo, serdo utilizados
os seguintes critérios de desempate, sucessivamente:

11.7.1. Tiver maior idade, dentre os candidatos com idagie igual ou superior a 60 (sessenta) anos completados até a data de aplicagdo da Prova Objetiva
deste Concurso Publico, conforme Artigo 27, Paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso — Lei Federal n? 10.741/03;

11.7.2. Obtiver maior nimero de acertos na disciplina de Conhecimentos Especificos;
11.7.3. Obtiver maior nimero de acertos na disciplina de Lingua Portuguesa;
11.7.4. Obtiver maior nimero de acertos na disciplina de Legislagdo;

11.7.5. Tiver exercido efetivamente a fung¢do de Jurado do Tribunal do Jdri no periodo entre a data de publicagdo da Lei Federal n2 11.689/08, até a
data de publicagdo deste Edital, conforme art. 440 da Lei Federal n2 11.689/08

11.7.6. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangados pelo Estatuto do Idoso;
11.7.7. Sorteio.

11.8. Sera realizado sorteio publico para os candidatos que continuarem empatados na Nota Final, mesmo apos aplicados todos os critérios de
desempate previstos neste Edital, no item 11.7. e seus subitens. O sorteio publico tera o seguinte regramento:

11.8.1. Todos os candidatos com notas finais iguais, e que as notas persistam empatadas nos componentes, serdo agrupados e receberdo uma
numeragdo para participagdo no sorteio. A numeragdo serd feita em ordem crescente: iniciando em 01 (um) e finalizando com o nimero da quantidade
de candidatos empatados. A ordem de numeragdo serd dada por rigorosa ordem do numero de inscri¢do. Os candidatos poderdo consultar a lista no
site do INSTITUTO NOSSO RUMO.

11.8.2. Todo o processo do sorteio de desempate sera gravado, ndo sendo necessaria a presenc¢a dos candidatos envolvidos.

11.8.3. Em um recipiente, sera colocada a numeragdo de todos os candidatos empatados, e o sorteio sera feito com a retirada de um numero de cada
vez, de maneira aleatdria.

11.8.4. A sequéncia sorteada sera a ordem de desempate dos candidatos, determinando sua Classificagdo Final no referido Concurso Publico.
11.8.5. Ao final do processo, serd redigida uma ata referente ao sorteio publico, que devera ser assinada por todos os envolvidos.

11.9. A aprovagdo e a classificagdo definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a admissdo e a preferéncia na admissao.

11.10. A classificagdo alcangada neste Concurso Publico ndo garante aos candidatos direito a nomeag&o para o cargo/éarea/local de ocupacgio da vaga,
cabendo ao INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO—-IFTMo direito de empregar os candidatos
aprovados de acordo com sua necessidade, ndo havendo obrigatoriedade de nomeagdo de todos os candidatos classificados, desde que respeitada a
ordem de classificagdo.

11.11. O candidato eliminado serd excluido do Concurso Publico e ndo constara da lista de classificagdo final.

12. DA ELIMINAGAO

12.1. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

12.1.1. Apresentar-se apos o fechamento dos portdes, ou ndo estiver presente na sala ou local de realizagdo da Prova no horario determinado para o
seu inicio;

12.1.2. N&o apresentar o documento de identidade exigido no item 9.4. doCapitulo 9, e também conforme a exigéncia nas demais fases do certame,
conforme previsto neste Edital;

12.1.3. For surpreendido, durante a realizagdo da Prova, em comunicagdo com outro candidato, utilizando-se de material ndo autorizado ou praticando
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qualquer modalidade de fraude para obter aprovagdo propria ou de terceiros;
12.1.4. For surpreendido, durante a realizagdo da Prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou diferentemente das orientag6es deste Edital:

a) Equipamentos eletrénicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras,MP3, MP4, telefone celular, tablets, smartwatches, notebook,
gravador, maquina fotografica, e/ou qualquer aparelho similar;

b) Livros, anotages, réguas de célculo, dicionarios, codigos e/ou legislagdo e impressos que ndo estejam expressamente permitidos ou qualquer outro
material de consulta;

c) Bolsa, relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, etc;

12.1.5. Tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletrénicos,smartwatches, ou relégio de qualquer espécie, que venha a emitir
qualquer som ou vibragdo, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientagdes deste Edital,
durante a realizagdo da Prova;

12.1.6. Realizar qualquer tipo de registro fotografico ou de filmagem, seja por quaisquer meios, apds a entrada na Sala de Prova;
12.1.7. For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo da Prova;

12.1.8. Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo da Prova, com as autoridades presentes ou com os demais
candidatos;

12.1.9. Fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo os permitidos;

12.1.10. Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de Fiscal;

12.1.11. Ausentar-se da Sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

12.1.12. Descumprir as instrugGes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas;

12.1.13. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

12.1.14. Nao permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressao digital durante a realizagdo da Prova;
12.1.15. For surpreendido portando qualquer tipo de arma;

12.1.16. Recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

12.1.17. Ausentar-se da sala portando o Caderno de Questdes da Prova Objetiva antes do tempo determinado no item 9.9.1 dcCapitulo 9;
12.1.18. Recusar-se a entregar o material da Prova ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

12.1.19. N&o atingir a pontuagdo minima estabelecida no item 10.3. deste Edital;

12.2. Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua Prova sera anulada e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

13. DOS RECURSOS

13.1. Serdo admitidos recursos nas seguintes situagdes:

a) Divulgagdo do resultado da solicitagdo de isengdo do valor de inscrigdo;

b) Divulgagdo do resultado das inscri¢cGes efetivadas;

c) Divulgagdo do resultado das solicitagGes de condigdes especiais para a realizagdo da Prova;
d) Divulgagdo do resultado das solicitagGes de inscricdo como Pessoa com Deficiéncia (PcD);
e) Divulgagdo do resultado dos candidatos que concorrem no critério de desempate de jurado;
f) Divulgagdo do resultado das solicitagGes de inscrigio com Nome Social;

g) Aplicagdo das Provas Objetivas;

h) Divulgagdo dos gabaritos preliminares das Provas Objetivas;

i) Divulgagdo do resultado preliminar da Prova Objetiva;

j) Aplicagdo do Procedimento de Heteroidentificagdo;

k) Divulgagdo do resultado do Procedimento de Heteroidentificagdo;

1) Aplicagdo da Pericia Médica; e

m) Divulgacdo do resultado preliminar da Pericia Médica.

13.2. O candidato podera recorrer em quaisquer das situagdes supracitadas por meio do enderego eletrdnico:.

13.2.1. Para entrar com recurso, conforme disposto no item 13.2., o candidato devera acessar o site; na aba "Area do Candidato", digitar o nimero
de seu CPF e sua senha de acesso. Na aba "Meus Processos", deverd selecionar o certame desejado e clicar nolink "Recursos", quando entdo deverd
seguir as instrucdes dispostas no site.

13.2.2. Os recursos poderdo ser interpostos no prazo maximo de2 (dois) dias tteis, contados a partir da data de divulgac3o.
13.3. Os recursos interpostos que ndo se referirem especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.

13.4. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 13.1. e seus subitens.

13.5. A interposi¢do dos recursos ndo obstara o andamento regular do cronograma do Concurso Publico.

13.6. Ndo serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (Sedex, AR etc.), fac-simile, telex, correio eletronico ou outro meio que ndo seja o
estabelecido no item 13.2. deste Capitulo.

13.7. Caso haja procedéncia do recurso, a questdo podera ser anulada ou ter seu gabarito alterado, se houver alternativa condizente.
13.7.1. O ponto relativo a uma questdo eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos.

13.7.2. Na eventual troca de alternativa de uma questdo, esta serd pontuada em conformidade a nova alternativa informada através do gabarito
final/oficial.
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13.8. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, ser alterada a classificagdo inicial obtida pelo
candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para
aprovagao.

13.8.1. Depois de julgados todos os recursos apresentados, serd publicado o resultado final do Concurso Publico, com as alteragGes ocorridas em face
do disposto no item acima.

13.9. Ndo serdo apreciados os recursos que forem apresentados nas seguintes condigdes:
13.9.1. Em desacordo com as especificagdes contidas nesteCapitulo;

13.9.2. Fora do prazo estabelecido;

13.9.3. Sem fundamentacdo ldgica e consistente;

13.9.4. Com argumentagdo idéntica a outros recursos;

13.9.5. Contra terceiros;

13.9.6. Cujo teor desrespeitar as Bancas Examinadoras, o Instituto Nosso Rumo e/ou qualquer servidor doINSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM;

13.9.7. Sem fundamentacdo légica e que ndo corresponda a questdo recursada;
13.9.8. Por meio da imprensa e/ou de redes sociais.
13.10. Em hipdtese alguma, serdo aceitos pedidos de vistas de prova, revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito definitivo.

13.11. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

13.12. As decisGes dos recursos serdo dadas a conhecer de forma individual, com acesso restrito mediante CPF e senha, através do endereco

eIet[()nico:ﬁ Todos os Processos -> Processos em Andamento -> INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
TRIANGULO MINEIRO — IFTM — Concurso Publico — EDITAL N2 xx/xxxx—> Recurso.

14. DA CONVOCACAO E DA NOMEAGAO

14.1. A classificagdo no Concurso Publico assegura ao candidato apenas a expectativa de direito a nomeacgdo, ficando este ato condicionado a
observancia das disposices legais pertinentes, bem como ao interesse e conveniéncia do servigo publico, atendidos o prazo de validade do certame, a
ordem de classificagdo e a disponibilidade orcamentdria do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO
MINEIRO = IFTM.

14.2. Para fins de nomeacdo, obedecendo-se a ordem de classificagdo por cargo/érea/local de ocupacdo da vaga das listas constantes da homologacao,
os candidNatos aAprovados no presente Concurso serdo convocados por meio de Edital publicado no Portal Oficial do INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM:, e notificacdo eletronicamente para o e-mail cadastrado pelo candidato
no ato de inscricdo.

14.3. O candidato aprovado dentro do quantitativo de vagas previsto neste Edital podera solicitar a sua reclassificacdo para a ultima posi¢do da lista de

candidatos classificados, nos termos do Art. 22 da Instru¢do Normativa ME n2 2, de 27/8/2019, publicada no DOU n2 168, de 30/8/2019, Secdo 1,
pags. 46-60.

14.3.1. A solicitagdo de que trata o item 14.3. devera ser formalizada pelo candidago perante a Diretoria dg Gestdo de Pessoas - DGP mediante a
assinatura da Solicitagdo de Reclassificagdo, disponivel no ANEXO IV — SOLICITACAO DE RECLASSIFICAGCAOdeste Edital, em carater irretratavel,
ocasido em que lhe serdo apresentados todos os efeitos administrativos e juridicos decorrentes de sua decisdo.

14.3.2. Na hipétese de o candidato ter sido nomeado para o cargo/érea, a solicitagio de que trata o item 14.3.1. devera ser protocolada junto a
Diretoria de Gestdo de Pessoas - DGP durante o prazo legal para a posse.

14.3.3. A nomeagdo do candidato cuja solicitagdo tenha sido realizada nos termos do item 14.3.2. sera tornada sem efeito e publicada no Diario Oficial
da Unido, ocasido em que também serd divulgada a sua opgao de reclassificagdo no Concurso.

14.3.4. Ressalvado o disposto no item 14.3.3., a reclassificagdo do candidato serd divulgada no Portal Oficial do IFTM:e do Instituto Nosso Rumo: ,
dispensada a publicacdo no Didrio Oficial da Unido.

14.3.5. O modelo de Solicitagio de Reclassificacdo esta disposto noANEXO IV — SOLICITACAO DE RECLASSIFICAGAO deste Edital.

14.4. Atendido o disposto nos subitens 14.2. e 14.2.1. do presente Edital, o IFTM promovera a nomeagdo dos candidatos para o cargo/area/ocupagio
da vaga a partir da ordem de classificagdo;

14.5. Antes da publicacdo do Edital de que trata o item 14.2., a critério e conveniéncia da Administracdo ddNSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM, sera procedida a remogao interna de servidores.

14.6. Os candidatos aprovados serdo nomeados sob o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundagdes
Publicas Federais, previsto na Lei n2 8.112/1990, e posteriores.

14.7. O provimento dos cargos dar-se-a nos niveis e classes iniciais do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo de que trata
alei 11.091/1995.

14.8. O candidato classificado serda nomeado através de portaria publicada no Diario Oficial da Unido — DOU e informado da nomeagdo por e-mail ou
correspondéncia enviada ao enderecgo constante da Ficha de Inscri¢do.

14.9. Os candidatos nomeados receberdo Manual de Cadastro da Documentagdo para Posse e deverdao comparecer a Diretoria de Gestdo de Pessoas -
DGP, para procedimento de posse.

14.9.1. A entrega da documentac¢ido somente sera aceita em sua totalidade.

14.9.2. Para o atendimento do requisito constante noANEXO | — ATRIBUICOES DOS CARGOS do presente Edital e observado o cargo/area em que o
candidato restou classificado, serdo considerados cursos superiores em tecnologia que tenham sido transformados conforme a correspondéncia
estabelecida no Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnhologia do Ministério da Educacgio.

14.9.3. Em caso de duvida da correspondéncia entre a formagdo do candidato e o curso resultante de sua transformacgdo, conforme estabelecido no
Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologja do Ministério da Educacdo, Qoderé ser devidamente atestada pela Pro-Reitoria de Ensino —
PROEN do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM

14.10. O candidato, além de atender aos requisitos exigidos noANEXO | — ATRIBUIGOES DOS CARGOS deste Edital, devera apresentar,
necessariamente, todos os documentos solicitados por meio do Edital de Convocagdo, para fins de posse.

14.11. Caso haja necessidade, oINSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM podera
solicitar outros documentos complementares aos requeridos no Edital de Convocagao.
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14.12. O candidato nomeado devera se apresentar para posse, as suas expensas, no prazo maximo de30 (trinta) dias ininterruptos, conforme
estabelecido na Lei n2 8.112/1990, sob pena de ter seu ato de nomeagio tornado sem efeito.

14.13. O candidato nomeado devera, apés efetuar agendamento, comparecer a Junta Médica Oficial correspondente ao local de ocupagdo da vaga,
conforme relagdo de enderegos divulgada oportunamente, munido dos seguintes exames complementares:

a) Raio-X total da coluna vertebral com laudo radioldgico (exceto para gestante)
b) Avaliagdo psiquiatrica;

c) Avaliagdo oftalmoldgica;

d) Avaliagdo otorrinolaringoldgica com audiometrig;

e) Avaliacio cardioldgica, baseada no exame de eletrocardiograma, acompanhado da respectiva interpreta¢do (para candidatos acima de 40 [quarenta]
anos);

f) Raios-X do térax em PA e perfil, com laudo radioldgico (exceto para gestante)

g) Sangue: Glicemia, Hemograma, Acido Urico, Ureia, Creatinina, TGP e TGO, Anti-HBS

h) Urina: EAS;

i) Avaliagdo de clinico geral baseada no exame geral e nos exames laboratoriais.

14.13.1. Os exames bioquimicos terdo validade de 90 (noventa) dias a contar da data de expedigdo.

14.13.2. As avaliagGes e os exames médicos poderdo ser realizados na rede publica oficial de saide como também na rede particular.
14.13.3. Os raios-X deverdo constar a identificagdo com data e o nome do candidato.

14.13.4. As avaliagGes médicas devem ser apresentadas sob a forma de laudos.

14.13.5. Outros exames complementares poderdo ser solicitados durante a inspegdo médica, a critério da Junta Médica Oficial.
14.13.6. A realizagdo dos exames clinicos e laboratoriais solicitados ocorrerdo as expensas dos candidatos.

14.14. Caso o candidato seja consideradoINAPTO, mesmo que temporariamente, para as atividades relacionadas ao cargo/area, por ocasido dos
exames médicos pré-admissionais, ndo podera tomar posse, e a sua nomeagao sera tornada sem efeito.

14.15. Apds tomar posse, o candidato passard a condicdo de servidor publico e devera entrar em exercicio no prazo maximo de 15 (quinze) dias,
ininterruptos, conforme estabelecido pela Lei n2 8.112/1990.

14.16. O candidato que for nomeado na condigdo de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir ou utilizar essa condi¢do para pleitear ou justificar
pedido de remogdo, redistribuicdo, alteracdo de carga horaria, alteracdo de jornada de trabalho e limitagdo de atribuicGes para o desempenho das
atribuicdes do cargo/érea, exceto em casos supervenientes devidamente comprovados por pericia médica oficial.

14.17. Ndo serd nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata para fins de posse e que ndo possuir,
na data da posse, os requisitos minimos exigidos neste Edital.

14.18. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apés a homologacdo do Concurso Publico.

14.19. A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o numero
total de vagas e o numero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

15. DAS DISPOSICOES SOBRE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS — LEI N2 13.709/2018

15.1. O Instituto Nosso Rumo declara que as principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem prejuizo de outras
que eventualmente se facam necessdrias e estejam amparadas na Lei Federal n? 13.709/2018:

a) Cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria (em relacdo ao Art. 37, incisos Il e VIII, da Constituicio Federal/1988, os quais preveem que a
investidura em cargos publicos, dependem de aprovagdo em Concurso Publico;

b) Execucdo de contrato entre oINSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO - IFTMe o
INSTITUTO NOSSO RUMO para os fins de condugdo do certame;

c) Legitimo interesse para a garantia da lisura e prevencgdo a fraude nos Concursos Publicos;

d) A depender do caso o consentimento, o qual vird de forma destacada e especifica no preenchimento do formulario, concedendo sempre a opgdo do
ndo consentimento e tratamento daquele dado em especifico.

15.2. OINSTITUTO NOSSO RUMO declara-se controlador dos dados pessoais tratados com a finalidade especifica para a aplicagﬁg e execucao do
certame, sendo que nos demais casos, figura tdo somente como operadora de dados do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO - IFTM, a quem os dados sdo repassados e quem define a finalidade e demais elementos essenciais de seu
tratamento.

15.3. A inscrigdo e participacdo no certame implicard no tratamento de seus dados pessoais relacionados noANEXO 111 - DOS DADOS COLETADOS -
LEI FEDERAL N2 13.709/2018. A finalidade do tratamento dos dados pessoais esta correlacionada a organizagdo, ao planejamento e a execugdo deste
Concurso Publico.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que
Ihes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pelo Instituto Nosso Rumo, no

endereco eletrénico: . Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital sé poderao ser feitas por meio de outro Edital.

16.1.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicacdes de todos os comunicados e Editais referentes ao
Concurso Publico de que trata este Edital, no endereco eletrénico do Instituto Nosso Rumo: .

16.2. Fica facultado aoINSTITUTO NOSSO RUMO e oINSTITUTO FEDERAL DE EDUCACZ\O, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO
MINEIRO — IFTM o direito de proceder a conferéncia, inclusive junto a 6rgaos oficiais, das informagdes prestadas pelos candidatos.

16.3. Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, ou quando constatada a omissdo ou
declaragdo falsa de dados ou condigdes, ou, ainda, irregularidade na realizagdo das Provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo,
mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovagdo, levara a sua eliminagdo, sendo
considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigdo, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

16.4. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o nao
cumprimento e para a apresentacdo de documentos apods as datas estabelecidas.
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16.5. Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas do Concurso Publico, sdo de uso exclusivo ddNSTITUTO
NOSSO RUMO e dolINSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO - IFTM sendo
terminantemente vedada a sua disponibilizagdo a terceiros ou a devolugdo ao candidato.

16.6. O candidato, ao realizar sua inscrigdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo de informagbes (tais como nome, data de
nascimento, notas e desempenho, entre outras) que sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao certame. Tais
informagdes poderdo, eventualmente, ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

16.7. Nao haverd segunda chamada para quaisquer das fases do Concurso, seja qual for o motivo da auséncia do candidato, nem serdo aplicadas
Provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de confirmagdo de inscrigdo, neste Edital e em outros Editais referentes as fases
deste Concurso Publico.

16.7.1. O ndao comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretard sua eliminagdo do Concurso Publico.

16.8. O INSTITUTO NOSSO RUMO e o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTMn3o
se responsabilizardo por quaisquer tipos de despesas, com viagens, alimentagdo, transporte/deslocamento e/ou estadia dos candidatos, para
prestarem as Provas e/ou quaisquer etapas/fases deste Concurso Publico.

16.9. O INSTITUTO NOSSO RUMO e o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTMnio
se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

16.10. O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial podera requerer a alteragdo através de solicitagdo assinada pelo
préprio candidato, por meio do e-mail de atendimento ao candidato, anexando os documentos que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia
ao Concurso Publico, cargo/érea e Numero de Inscricdo, até a data de publicacdo da homologacdo do resultado final do certame. Em caso de duvida, o
candidato podera entrar em contato com o INSTITUTO NOSSO RUMO, através do telefone (11) 3964-4946, na Central de Relacionamento com o
Candidato, para maiores orientagdes.

16.10.1. Apds a homologacdo do certame, o candidato podera requerer a alteragdo junto aolNSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM, nos enderegos relacionados abaixo, conforme ocupagdo da vaga, ou enviar a documentagao via
SEDEX com AR para o mesmo enderego, aos cuidados da Diretoria de Gestdo de Pessoas - DGP.

CAMPUS / UNIDADE LOCAL / ENDERECO
AVANCADO CAMPINA VERDE BR 364, KM 153, FAZENDA CAMPO BELO - CAMPINA VERDE/MG — TEL.: (34) 3412-5631.
RUA BELARMINO VILELA JUNQUEIRA, S/N2 - NOVO TEMPO 2 — ITUIUTABA/MG — TEL.: (34)3271 -
ITUIUTABA 019
PARACATU RODOVIA MG 188 - KM - PARACATU/ MG — TEL.: (38) 3365-0300.
PATOS DE MINAS IAVENIDA B, 115 — BAIRRO NOVO PLANALTO - PATOS DE MINAS/MG - (34) 3820-8700.
PATROCINIO AV. LIRIA TEREZINHA LASSI CAPUANO, 255 — BAIRRO CHACARA DAS ROSAS — PATROCINIO/MG -
TEL. (34) 3515.2104.
REITORIA IAV. RANDOLFO BORGES JUNIOR, 2900 — UNIVERDECIDADE - UBERABA - MG, TEL.(34) 3326-1100.
UBERABA RUA JOAO BATISTA RODRIGUES, 4000 — DISTRITO INDUSTRIAL - UBERABA/MG, TEL(34) 3319-6000.
AVANCADO UBERABA PARQUE IAVENIDA DOUTOR FLORESTAN FERNANDES, N2 131 — UNIVERDECIDADE - UBERABA/MG, TEL. (34)
TECNOLOGICO 3326-1400.

16.10.2. OINSTITUTO NOSSO RUMO e oINSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO —
IFTM néo se responsabilizardo por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco eletrénico incorreto e/ou desatualizado;

b) Endereco residencial desatualizado;

c) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;

d) Outras informacdes, divergentes e/ou erréneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais, telefones e documentos.

16.11. Ndo serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor ndo seja
objeto de recurso apontado neste Edital.

16.12 Serd admitida a impugnacdo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 2 (dois) dias Uteis a contar da sua publicacdo.

16.12.1. No periodo previsto no ANEXO V — CRONOGRAMA deste Edital, o candidato que desejar impugnar qualquer item do Edital de Abertura,
deverd entrar em - Préximos Processos - INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM
- Saiba Mais - "IMPUGNACAO DO EDITAL", indicar o CPF. As respostas as impugnacdes serdo divulgadas na area do candidato, na data prevista no
Edital de Abertura, disposto no ANEXO V- CRONOGRAMA.

16.13. O Instituto Nosso Rumo mantera organizada e armazenada toda a documentacéo relativa ao certame pelo prazo minimo 5 (cinco) anos.
16.14. E parte integrante deste Edital os seguintes anexos:

ANEXO | - ATRIBUIGOES DOS CARGOS;

ANEXO 11 - CONTEUDOS PROGRAMATICOS DA PROVA OBJETIVA;
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ANEXO 111 -DOS DADOS COLETADOS — LEI FEDERAL N2 13.709/2018;
ANEXO IV - SOLICITAGAO DE RECLASSIFICACAO;
ANEXO V- CRONOGRAMA.

16.15. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico doINSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO TRIANGULO MINEIRO — IFTM/Reitoria, ouvido o INSTITUTO NOSSO RUMO.

16.16. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo

ANEXOS

ANEXO | - ATRIBUIGOES DOS CARGOS

1a204— ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO

r suporte administrativo e técnico nas areas de recursos humanos, administracdo, finangas e logistica; atender usuarios, fornecendo e recebendo
ormagdes; tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos; preparar relatérios e planilhas; executar
vigos areas de escritdrio. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

5-TECNICO DE LABORATORIO/ ELETROTECNICA

acutar tarefas de cardter técnico relativos a avaliagdo e controle de projeto de instalagGes, aparelhos e equipamentos elétricos, orientando-se por
ntas, esquemas, instruges e outros documentos especificos, e utilizando instrumentos apropriados para cooperar no desenvolvimento de projetos de
1strugdo, montagens e aperfeicoamento dos mencionados equipamentos. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

5-TECNICO DE LABORATORIO/QUIMICA

acutar trabalhos técnicos de laboratdrio relacionados a atividades académicas ou de interesse da administragdo da universidade na area de
recialidade, realizando ou orientando coleta, andlise e registros de materiais e substancias através de métodos especificos e executar outras tarefas de
'sma natureza relacionadas a area de atuagdo. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo e suporte as atividades didaticas regulares do
oratdrio, assim como atividades em salas de aula e extraclasse conforme demanda apresentada por docentes que atuem no laboratério.

7-TECNICO EM AGROPECUARIA

:star assisténcia e consultoria técnicas, orientando diretamente produtores sobre produgdo agropecuaria, comercializagdo e procedimentos de
sseguridade. Executar projetos agropecudrios em suas diversas etapas. Planejar atividades agropecuarias. Promover organizagdo, extensdo e
)acitagdo rural. Fiscalizar produgdo agropecudria. Desenvolver tecnologias adaptadas a produgdo agropecudria. Assessorar nas atividades de ensino,
squisa e extensao.

32210 - TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

»jetar, codificar, verificar, testar, documentar, corrigir e reestruturar programas/scripts simples. Aplicar padrées e ferramentas para a construgio de
)gramas/scripts simples. Desenhar casos de teste, criar roteiros e dados de teste, executar e registrar testes manuais e automatizados de acordo com os
nos de teste. Realizar a manutengdo de sistemas e aplicagdes. Realizar suporte ao usudrio. Realizar treinamentos e elaboragdo de tutoriais. Assessorar
; atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional
tividades correlatas ao cargo.

L-ANALISTADETI

ceber, refinar, organizar e delimitar o escopo de requisitos de sistema. Projetar, codificar, verificar, testar, documentar, corrigir e reestruturar
)gramas/scripts e servigos de software de integracdo simples e/ou complexos. Aplicar técnicas de modelagem e design de dados. Estabelecer, modificar
nanter estruturas de dados e componentes associados. Aplicar CI/CD (Continuous Integration / Continuous Delivery). Propor tecnologias adequadas ao
senvolvimento de software. Garantir que requisitos de seguranga e privacidade sejam uma parte essencial da integragdo e construgdo dos sistemas.
ntribuir para o desenvolvimento de politicas organizacionais, normas e diretrizes para o desenvolvimento de software. Administrar ambientes
ormatizados, prestar suporte técnico ao usudrio e o treinamento, elaborar documentagdo técnica. Estabelecer padrdes, coordenar projetos, oferecer
ucbes para ambientes informatizados e pesquisar tecnologias em informatica. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras
efas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional e atividades correlatas ao cargo.

2—-CONTADOR

acutar a escrituragdo através dos langamentos dos atos e fatos contdbeis; elaborar e manter atualizados relatérios contabeis; promover a prestagdo,
:rtos e conciliagdo de contas; participar da implantagdo e execugdo das normas e rotinas de controle interno; elaborar e acompanhar a execug¢édo do
:amento; elaborar demonstragdes contabeis e a Prestagdo de Contas Anual do 6rgdo; prestar assessoria e preparar informagGes econdmico-financeiras;
'nder as demandas dos 6rgdos fiscalizadores e realizar pericia. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extens3o.
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3-ENGENHEIRO AGRONOMO

borar e supervisionar projetos referentes a cultivos agricolas e pastos, planejando ou controlando técnicas de utilizagdo de terras, para possibilitar um
ior rendimento e qualidade dos produtos agricolas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

1-ENGENHEIRO AMBIENTAL

senvolver projetos de engenharia, executar obras; planejar, orgar e contratar empreendimentos; coordenar a operagdo e a manutengdo dos mesmos.
ntrolar a qualidade dos suprimentos e servicos comprados e executados. Elaborar normas e documentagdo técnica; Assessorar nas atividades de ensino,
squisa e extensao.

5e 406 —-TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

ordenar as atividades de ensino, planejamento, orientagdo, supervisionando e avaliando estas atividades, para assegurar a regularidade do
senvolvimento do processo educativo.

7- TECNOLOGO-FORMACAO

nejar, executar e acompanhar o desenvolvimento de projetos especificos na area de atuagdo; Estudar a viabilidade técnico-econémica de projetos
)ecificos na drea de atuagdo; Assistir e dar suporte técnico a projetos especificos na drea de atuagdo; Controlar atividades inerentes a projetos
)ecificos na drea de atuagdo; Utilizar recursos de Informatica; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
biente organizacional. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS DA PROVA OBJETIVA

CONTEUDO COMUM PARA TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacdo de textos diversos. Principais tipos e géneros textuais e suas fungdes. Semantica: sinbnimos, antonimos, sentido denotativo e sentido
conotativo. Emprego e diferenciagdo das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio, preposigdo e conjungdo.
Tempos, modos e flexdes verbais. Flexdo de substantivos e adjetivos (género e numero). Pronomes de tratamento. Colocagdo pronominal.
Concordancias verbal e nominal. Conhecimentos de regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Ortografia (conforme Novo Acordo vigente). Pontuagdo.
Acentuagdo. Figuras de linguagem. Fungdes da linguagem. Vicios de linguagem. Discursos direto, indireto e indireto livre. Dominio dos mecanismos de
coesdo textual. Emprego de elementos de referenciagdo, substituicdo e repeticdo, de conectores e outros elementos de sequenciagdo textual. Dominio
da estrutura morfossintatica do periodo. Relagdes de coordenagdo entre oragdes e entre termos da oragdo. Relagdes de subordinagdo entre oragbes e
entre termos da oragdo. Reescritura de frases e paragrafos do texto. Substituicdo de palavras ou de trechos de texto.

LEGISLAGAO:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo VIII — Capitulos Ill (Da Educagdo, da Cultura e do Desporto); IV (Da Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo). Lei n2 8.069/1990 e suas alteragdes: Estatuto da Crianga e do Adolescente: Titulo | — Das Disposi¢bes Preliminares; Titulo Il — Capitulo IV
(Do Direito a Educagdo, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer); Capitulo V (Do Direito a Profissionalizacdo e a Prote¢do no Trabalho). Lei n2 12.852/2013 e
suas alteragGes: Estatuto da Juventude: Titulo | — Dos Direitos e das Politicas Publicas de Juventude. Decreto n? 1.171/1994 e suas alteragGes:
Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal. Lei n® 11.892/2008 e suas alteracdes: Rede Federal de Educacio
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, cria os Institutos Federais de Educacio, Ciéncia e Tecnologia, e da outras providéncias. Lei n? 14.811/2024:
Institui medidas de protecdo a crianca e ao adolescente contra a violéncia nos estabelecimentos educacionais ou similares. Lei n2 9.394/1996 e suas
alteragBes: Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB: Titulo | (Da Educacdo); Titulo Il (Dos Principios e Fins da Educagdo Nacional); Titulo Il
(Do Direito a Educagcdo e do Dever de Educar); Titulo IV (Da Organizagdo da Educagdo Nacional); Titulo V (Dos Niveis e das Modalidades de
Educacdo e Ensino Parecer CNE/CES N2 436/2001: Trata de Cursos Superiores de Tecnologia - Formacdo de Tecndlogos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

201 a 204 — ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO

Nogdes de Administragdo: conceito, objetivo, principios basicos e fungdes. Fundamentos da Administracdo: processo administrativo (planejamento,
organizagdo, dire¢do e controle); desempenho organizacional (produtividade, eficiéncia, eficicia e efetividade); avaliagdo do desempenho
organizacional; cultura organizacional (conceitos, mudanga, autoridade, poder e influéncia); comunicagdo organizacional; organizagdo, sistemas e
métodos; stakeholders da organizagdo; ética na administragdo; responsabilidade social e ambiental; conceitos bdsicos de sustentabilidade
organizacional. Fungdes organizacionais: gestdo de pessoas, orcamento e finangas, patrimdnio, materiais, compras no servigo publico e logistica.
Nocdes de planejamento estratégico. Gestdo da Qualidade. Gestdo de Servicos. Gestdo Financeira. Etica e responsabilidade social. Organizagdo e
gerenciamento de informagGes, arquivos e pastas; editores de texto; planilhas eletronicas; editor de apresentagdo eletronica de slide. NogGes de
Arquivologia e Documentagdo. Gerenciador de banco de dados; internet e intranet; e-mail; conhecimentos basicos de seguranga da informagao;
dispositivos de armazenamento. Atendimento ao publico: comunicabilidade, apresentagdo, atengdo, presteza e cortesia no atendimento, eficiéncia,
discricdo e conduta. Nogdes de Administracdo Financeira e Orgamentdria: conceitos basicos, tesouraria, controladoria e auditoria. Nogdes de Gestdo
de Pessoas: conceitos basicos, motivagdo e lideranga, comportamentos internos, potencializagdo dos recursos humanos na organizagdo publica,
harmonizagdo da equipe e gerenciamento dos conflitos, identificagdo do potencial dos colaboradores e delegagdo das tarefas de acordo com os
talentos e fragilidades de cada um, dinamizagdo da comunicagdo entre os colaboradores da organizagdo, motivagdo e engajamento. Nogdes de
Administracdo de Recursos Materiais e Patrimoniais: conceitos bdsicos, segurangca no ambiente de materiais, movimentacdo de materiais,
armazenagem de materiais e preservagdo de materiais. Lei n2 14.133/2021 e suas alteragdes: Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.
Elaboragdo, desenho e uso de formularios, fluxogramas, formularios, layouts, distribuicdo do trabalho e manuais organizacionais. Organogramas:
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formulagdo, técnicas e analise estrutural. Principios basicos da organizagdo: divisdo do trabalho, especializagdo, hierarquia, amplitude administrativa.
Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica — 32 Edigdo, revista e atualizada e ampliada (2018). Regimento Geral do IFTM 2024

205 - TECNICO DE LABORATORIO/ ELETROTECNICA

Sistemas e Circuitos Elétricos: Redes elétricas em geral de alta e baixa tensdo. Regulagem e reparagdo de transformadores. Cabos de transmissdo.
Entradas e redes internas de energia elétrica. Materiais e equipamentos de trabalho. Normas Regulamentadoras e suas atualizagdes: NR6, NR10 e
SEP, NR12, NR17, NR23, NR24, NR26 e NR35. NBR 5410 e NBR 7299. Eletricidade Basica: grandezas elétricas e magnéticas. Sistema Internacional
de Unidades. Lei de Ohm. Circuitos elétricos — série, paralelo e misto. Magnetismo e eletromagnetismo. Corrente e Tensdo Senoidais: Valores de
crista, médio e eficaz. Circuitos trifasicos. Poténcia e energia. Medidas elétricas. Desenho Técnico: Simbologia e diagramas. Interpreta¢do de projetos
elétricos. Maquinas Elétricas: Transformadores, motores de indugdo monofasicos e trifasicos. Acionamentos e controles elétricos. Equipamentos e
materiais elétricos. Sistema de Protecdo contra Descargas Atmosféricas (SPDA). Instalacdo: Aterramento. Instalagbes elétricas de baixa tensdo.
Manuteng¢do preventiva e preditiva de sistemas elétricos. Lei de Ohm. Tensdo e corrente elétrica. Poténcia elétrica. Tipos de fornecimento e tensdo.
Quadro de distribuicdo. Disjuntores termomagnéticos. Disjuntor e interruptor diferencial-residual. Circuito de distribui¢cdo. Circuitos terminais.
Simbologia. Condutores elétricos. Fio terra. Planejamento da rede de eletrodutos. Calculo da corrente elétrica em um circuito. Esquemas de ligagdo.
Circuitos de Corrente Continua: Tensdo elétrica e circuito elétrico, corrente elétrica, poténcia elétrica e associa¢do de resistores. Analise de circuitos
resistivos e instrumentos de medigdo de corrente continua. Sistemas de Transmissdo e Distribuigdo: Planejamento, projetos e estudos de engenharia.
Construg¢do, operagdo, manutengao, protegdo, desempenho, normas, padrdes e procedimentos. Regimento Geral do IFTM 2024.

206 - TECNICO DE LABORATORIO/QUiMICA

Normas basicas de seguranca de laboratério quimico. Limpeza de materiais de laboratdrio. Estocagem de substancias quimicas. Vidrarias de
laboratério. Aparelhagens de laboratdrio. Calculo e preparagdo de solugdes. Quimica analitica classica: volumetria de neutralizagdo, oxi-redugdo,
precipitagdo. Procedimentos de primeiros socorros em caso de acidentes, uso correto de EPIs e EPCs. Reagbes quimicas; representagao,
balanceamento de equagdes e estequiometria de reagdes quimicas; principais unidades e grandezas em quimica. Solugdes: aspectos qualitativos e
quantitativos. Acidos, bases, sais e dxidos; preparacdo e uso dos principais indicadores acido-base. Potenciometria (fundamentos do método eletrodo
de vidro para medida de pH). Fundamentos e aplicagdes da determinagdo quantitativa por gravimetria e por métodos volumétricos. Colorimetria e
espectrofotometria de absor¢do molecular (fundamentos dos métodos). Preparo e padronizagdo de solugdes, padrdes primdrios e secunddrios;
diluigdo e unidades de concentragdo. Operagdo de equipamentos mais comuns em laboratérios de quimica, tais como: polarimetros, potenciometros,
colorimetros, balangas analiticas, centrifugas, destiladores, extratores, dentre outros. Quimica organica; fungdes organicas; nomenclatura (oficial e
usual), representacdo estrutural e propriedades fisicas dos compostos organicos; reagdes organicas; estereoquimica; carboidratos simples e complexos,
gorduras e dleos, aminodcidos e proteinas, polimeros naturais e sintéticos. Separagdo e purificagdo de substancias; técnicas de filtragdo, decantagdo,
cristalizacdo, extragdo, destilagdo, cromatografia, entre outras. Termodinamica, cinética quimica, eletroquimica e equilibrio quimico. Identificacdo e
aplicagdo/utilizagdo de vidrarias e equipamentos de laboratdrio. Regimento Geral do IFTM 2024.

207 - TECNICO EM AGROPECUARIA

Construgdes e instalagdes rurais. Cultura de cereais. Olericultura. Fruticultura. Silvicultura. Pastagens. Uso adequado de agrotdxicos. Ecotoxicologia.
Adubacdo mineral. Adubagdo organica: estercos, compostagem organica, biofertilizantes liquidos, adubagdo verde aplicada a fruticultura e
olericultura. Rotagdo, sucessdo e consorciagdo de culturas. Cobertura morta. Irrigacdo e drenagem. Solos: caracteristicas, fertilidade, uso e
conservagao dos solos. Mecanizagdo agricola. Maquinas e implementos agricolas. Uso e regulagem de equipamentos agricolas. Manutengdo de
maquinas e implementos agricolas. Nogbes de fitossanidade. l|dentificagdo das principais pragas agricolas. Manejo de pragas. Nogdes de
cooperativismo. Pecuaria - Bovinocultura (de corte e leiteira), suinocultura e avicultura: Manejo (conhecimento das particularidades de cada espécie
explorada). Sanidade (controle e prevengdo das principais doengas e parasitoses). Principais ragas e aptiddes. Reprodugdo (ciclo reprodutivo e técnicas
promotoras de maiores produtividades). I ndices zootécnicos (taxas de natalidade, desfrute). Educagio Ambiental e Agroecologia. Solos. Climatologia.
Administracdo e economia rural. Maquinas Agricolas. Desenho Técnico e Topografia. Irrigacdo e Drenagem. Avicultura. Apicultura. Bovinocultura.
Ovinocultura. Suinocultura. Olericultura. Culturas Regionais. Biotecnologia e Melhoramento de Plantas. Fruticultura. Manejo Fitossanitario.
Jardinocultura. Regimento Geral do IFTM 2024.

208 a 210 - TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO

1) Arquitetura e organizacdo de computadores: conceitos basicos; periféricos; midias de armazenamento de dados; processadores; especificagdo de
configuragdes de equipamentos e maquina (hardware). 2) Principios de sistemas operacionais. 3) Algoritmos e estruturas de dados: conceitos de légica
de programacdo; tipos de dados; varidveis; operadores; estruturas condicionais; estruturas de repeticdo; vetores; listas; filas; pilhas; arvores. 4.
Linguagens de programagdo: PHP; JavaScript (front-end e back-end); Python; HTML; CSS. 5) Programagdo Orientada a Objetos: classes; objetos;
heranga; encapsulamento; polimorfismo. 6) Testes de software. 7) Linguagem UML (Unified Modeling Language). 8) MER (Modelo Entidade-
Relacionamento). 9) Linguagem SQL (Structured Query Language). 10) Seguranga da informagdo: Norma ISO/IEC 27000:2018; backup; controle de
acesso. 11) Principios da gestdo de riscos: Norma ISO/IEC 27005:2019). 12) Redes de computadores: conceitos basicos, Protocolo TCP/IP, tipos de
topologia. 13). Conceitos basicos de gerenciamento de projetos e governancga de TI.

401 - ANALISTADETI

1) Banco de Dados: Sistemas de Gerenciamento de Banco de Dados (SGBD); modelo relacional; normalizagdo de dados; édlgebra relacional; linguagem
SQL (Structured Query Language); geréncia de banco de dados; recuperagdo de falhas em SGBD. 2) Analise de Sistemas: modelagem de sistemas
baseada em UML; diagramas de caso de uso, diagrama de classes, diagrama de estados e diagramas de sequéncia. 3) Algoritmos e Estruturas de
Dados: comandos sequenciais; estruturas condicionais; estruturas de repeticdo; varidveis e tipos de dados; vetores; matrizes; listas; pilhas; arvores;
algoritmos de ordenagdo e busca; pseudocddigo; algebra booleana; rastreio de algoritmos. 4) Conceitos de Programacdo Orientada a Objetos:
fundamentos; classes; objetos; atributos; métodos; herancga; encapsulamento; polimorfismo. 5) Linguagens de programagdo: PHP; Python; JavaScript
(back-end e front-end); HTML; CSS. 6) Microsservigos: conceitos; arquitetura orientada a servigos (SOA); APls RESTful; ferramentas de validagdo e
teste de APIs; seguranga em APls. 7) Administracdo de servidores: Apache; NGinx. 8) Design patterns: factory; singleton; module; observer;
decorator; prototype; MVC. 9) Controle de versdo de cddigo: Git, Github e Gitlab. 10) Ferramentas de CI/CD. 11) Computacdo em nuvem: Saa$S; Paa$;
laaS. 12) Melhoria de Processo do Software Brasileiro MPS-Br. 13) Métodos ageis: manifesto agil e seus principios; framework Scrum. 14) Testes de
Software: unitdrio, de caixa-branca, de caixa preta; validagdo e verificagdo de software; automagdo de testes de software. 15) Gestdo de riscos: Norma
ISO/IEC 27005:2019. 16) Seguranga da informagdo: conceitos basicos de seguranga da informagdo; Normas ISO/IEC 27000:2018, ISO/IEC 27001:2022
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e ISO/IEC 27032:2012); politicas de controle de acesso de usudrios; analise de vulnerabilidades; politicas de backup e prote¢do de dados; privacidade;
criptografia; controle de acesso; cddigos maliciosos; virus; DDoS; phishing; ramsonware. 17) Governanga em Tecnologia da Informagdo: Planejamento
estratégico de Tl; Norma ISO/IEC 38500:2009; COBIT; ITIL; Geréncia de processos; Geréncia de servigos. 18) LGPD (Lei Geral de Protecdo de Dados):
bases legais; principios. 19) Redes de computadores: conceitos basicos; Protocolo TCP/IP; tipos de topologia; 20) Inteligéncia Artificial: conceitos
basicos; légica de primeira ordem; formalismos para representagdo do conhecimento; aprendizagem computacional. 21) Inteligéncia de Negdcios
(Business Intelligence). 22) Anélise de Dados: técnicas de andlise de dados; ciéncia de dados; big data; data warehouse.

402 - CONTADOR

Contabilidade: principios e conveng&es. Contabilidade Geral. Estrutura conceitual basica da contabilidade. Plano de contas. Procedimentos basicos de
escrituracdo. Livros obrigatdrios e auxiliares. Procedimentos contdbeis diversos. Depreciagdo. Amortizacdo. Apuragdo de resultado. Demonstragdes
Contdbeis. Determinagdo de indices e quocientes e interpretagdo. Notas Explicativas. Conciliagdo e analise de contas patrimoniais e de resultado.
Contabilidade Publica: principios orgamentario, financeiro e patrimonial. Classificagdo e estruturacdo or¢amentaria. Execu¢do orgamentaria. Auditoria
Governamental: Auditoria governamental. Controle interno. Auditoria de conformidade e auditoria operacional. Instrumentos de fiscalizagdo.
Auditoria, levantamento, monitoramento e inspeg¢do. Planejamento de auditoria. Gestdo de riscos no setor publico. Plano de auditoria baseado no
risco. Atividades preliminares. Determina¢do de escopo. Materialidades, risco e relevancia. Exame e avaliagdo do controle interno. Risco inerente, de
controle e de detecgdo. Risco de auditoria. Matriz de Planejamento. Roteiros de auditoria. Papéis de trabalho. Testes de auditoria. Importancias da
amostragem estatistica em auditoria. Execugdo da auditoria. Técnicas e procedimentos. Exame documental, inspegdo fisica, conferéncia de calculos,
observagdo, entrevista, circularizagdo, conciliagcGes, andlise de contas contabeis, revisdo analitica. Comunicagdo dos resultados. Relatdrios de auditoria.
Documentagdo da auditoria. Supervisdo e controle de qualidade. Contabilidade Publica e a Lei de Responsabilidade Fiscal: responsabilidade da Gestdo
fiscal: 6rgaos obrigados, equilibrio das contas publicas, planejamento e transparéncia, metas e limites. Receita corrente liquida (conceito). PPA. L.D.O.
e a Lei Orgcamentdria Anual. Execugdo orcamentdria e cumprimento das metas. Receita publica. Despesa publica: tipos de despesa, restrigdes e
limites, etapas/estagios da receita/despesa publica, receitas ordinarias e derivadas, ciclo orgamentario, ementario da classificagdo por natureza de
despesa. Endividamento: divida publica fundada, divida mobilidria, contratagdes de operagdes de crédito, operagdes de crédito por antecipacdo de
receita, concessdo de garantias, restos a pagar, limites e restrigdes. A gestdo patrimonial. Transparéncia, controle e fiscalizagdo: instrumentos de
transparéncia, prestagdo de contas, relatério da gestdo fiscal, 6rgdos encarregados pela fiscalizagdo, principais pontos de fiscalizagdo. Lei Federal n2
4.320/64 e suas atualizagdes. Lei Complementar n2 101/2000 (e alteragbes). Decreto n2 10.540/2020 — SIAFIC - DECASP — Demonstragdes Contébeis
Aplicadas ao Setor Publico, MCASP — Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico — 102 Edi¢do atualizada: Parte | e Parte V; NBCASP —
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico; IPCS — InstrugGes de Procedimentos Contabeis, principalmente a IPC 14, que é
especifica para RPPS. Regimento Geral do IFTM 2024.

403 - ENGENHEIRO AGRONOMO

Pedologia; Fertilidade do solo e fertilizantes para fertirrigagdo; Nutricdo mineral de plantas. adubos e adubag¢des; Manejo e conservagdo do solo e da
agua; Processos bioquimicos e organismos do solo; Relagdo solo/planta/dgua/atmosfera; Olericultura; Fruticultura Tropical; Culturas anuais; Culturas
perenes; Sistemas integrados de cultivo; Fitopatologia geral: Controle de doengas; Entomologia geral: Controle de pragas; Controle de plantas
daninhas; Recomendagdo e aplicacdo de defensivos agricolas; Forragicultura e pastagens; Experimentac¢do agricola; Agrometeorologia e climatologia;
Residuos sdlidos agropecuarios e seus tratamentos; Ecologia e agroecologia; Fisiologia vegetal; Agricultura organica; Principais atributos do solo para
fins de classificagdo; Sistema Brasileiro de Classificagdo de Solos; Levantamentos e amostragem de solos; Engenharia rural; Biotecnologia agricola;
Sistemas de propagacdo de plantas; Extensdo rural; Irrigacdo e drenagem; Fisica do solo aplicada a irrigagdo e drenagem; Irrigagdo por aspersao: pivo
central e aspersao convencional; Irrigacdo localizada: micro aspersdo e gotejamento; Irrigacdo por superficie: sulcos e inundagdo; Drenagem agricola;
Agrometeorologia aplicada a irrigacdo; Qualidade da agua, salinizagdo; Fertirrigagdo; Avaliagcdo de sistemas de irrigagdo e andlise econGmica; irrigacdo
e drenagem no manejo sustentdvel da 4dgua em agro ecossistemas; Manejo da irrigagdo; Sistemas de irrigacdo por aspersdo mecanizada:
caracteristicas e operagdo; Maquinas e implementos agricolas; Mecanizagdo agricola; Fontes de poténcia para acionamento de mdquinas agricolas;
Maquinas e implementos para preparo e conservagdo do solo, plantio, cultivo, aplicagdo de defensivos, colheita e beneficiamento de produtos
agricolas; Utilizagdo das maquinas e implementos agricolas na conservagdo e manejo agroecoldgico dos solos amazdnicos (maquinas e equipamentos
para preparo do solo, plantio, aplicagdo de adubos, corretivos e defensivos agricolas). Regimento Geral do IFTM 2024.

404 - ENGENHEIRO AMBIENTAL

Geoprocessamento e sensoriamento remoto. Conceitos basicos de Sistemas de Informagdo Geografica (SIG). Sistemas de coordenadas e
georreferenciamento. Sistemas de imageamento: principais sistemas sensores, conceitos de pixel, resolugdo espacial, temporal e radiométrica.
Imagens de radar, multiespectrais e multitemporais. Aplicagdes de sensoriamento remoto no planejamento, monitoramento e controle dos recursos
naturais e das atividades antrdpicas. Ecologia geral e aplicada. Ecossistemas brasileiros. Cadeia alimentar. Sucessdes ecoldgicas. Recursos hidricos.
Nogbes de meteorologia e climatologia. Nogdes de hidrologia. Ciclo hidroldgico, balango hidrico, bacias hidrograficas, transporte de sedimentos.
Nogbes de hidraulica. Controle de poluicgdo ambiental. Qualidade da agua. Poluicdo hidrica. Tecnologias de tratamento de dgua. Tecnologias de
tratamento de efluentes sanitarios. Poluentes atmosféricos. Tecnologias de tratamento de residuos sélidos. Saneamento ambiental. Sistema de
abastecimento de agua. Rede de esgotamento sanitdrio. Gerenciamento de residuos sélidos: acondicionamento, coleta, transporte, tratamento e
destinagdo final. Drenagem urbana (micro e macro). Planejamento e gestdo ambiental. Avaliagdo de impactos ambientais. Riscos ambientais.
Valoragdo de danos ambientais. Sistema Nacional de Unidades de Conservagdao (SNUC). Meio ambiente e saide. NogGes de saude publica. Nogdes de
epidemiologia. Planejamento territorial. Instrumentos de controle do uso e ocupagdo do solo. Estatuto das Cidades. Defesa civil. Sistema Nacional de
Protecdo e Defesa Civil. Gerenciamento de desastres, ameagas e riscos. Politica de combate a calamidades. Areas verdes e areas de preservagio
permanente, controle e licenciamento ambiental, sistemas de monitoramento e vigilancia ambiental. Poluigdo marinha: acidente, lixo, emissario, agua
de lastro. Lei n2 9.605/1998 e alteragbes e Decreto n? 6.514/2008 (Lei dos Crimes Ambientais). Lei n2 12.651/2012. Lei n2 9.795/1999 e Decreto n?
4.281/2002 (Educacdo Ambiental). Lei n? 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sélidos). Lei n? 11.105/2005 (organismos geneticamente
modificados). Lei n? 7.802/1989 e alteracBes (Lei de Agrotdxicos). Lei n2 9.433/1997 e alteracdes (Politica Nacional de Recursos Hidricos). Lei n2
6.938/1981 e alteracdes (Politica Nacional do Meio Ambiente). Lei n2 9.985/2000 e alteracbes (Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo da
Natureza). Decreto n2 5.377 de 23 de fevereiro de 2005 (Politica Nacional para os Recursos do Mar — PNRM). Resolugdo CONAMA n2 344, de 25 de
margo de 2004 (Diretrizes gerais e os procedimentos minimos para a avaliagdo do material a ser dragado em aguas jurisdicionais brasileiras).
NORMAM 20 (agua de lastro) e NORMAM 23 (sistemas anticrustantes). Lei n2 9.966, de 28 de abril de 2000 (Prevencdo, controle e fiscalizagdo da
poluigdo causada por langamento de dleo e outras substancias nocivas ou perigosas em aguas sob jurisdicdo nacional). Regimento Geral do IFTM
2024.

405 e 406 - TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

Histéria da educagdo. Fundamentos da Educacgdo. Filosofia da Educagdo. Tendéncias pedagdgicas. Gestdo Pedagdgica. Gestdo da educagdo. Processo
de ensino e aprendizagem. Planejamento. Curriculo. Avaliagdo. Projeto Politico Pedagdgico. Metodologia e pratica de ensino. Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. Diretrizes para o atendimento de educagdo escolar de criangas,
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adolescentes e jovens em situagdo de itinerancia. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Escolar Quilombola. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Diretrizes Nacionais para a
Educagdo em Direitos Humanos. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Ambiental. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio.
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio. A questdo da alfabetizagdo e do letramento. Disturbios e
transtornos de aprendizagem (discalculia, dislexia, disgrafia, disortografia, disartria e TDAH). Diretrizes operacionais para o atendimento educacional
especializado na Educagdo Basica, modalidade Educagdo Especial. Diretrizes Nacionais para a oferta de educagdo para jovens e adultos em situagdo de
privacdo de liberdade nos estabelecimentos penais. Resolugdo CNE/CEB n2 3/2010 e suas alteragdes: Institui Diretrizes Operacionais para a Educagdo
de Jovens e Adultos nos aspectos relativos a duragdo dos cursos e idade minima para ingresso nos cursos de EJA; idade minima e certificagdo nos
exames de EJA; e Educacdo de Jovens e Adultos desenvolvida por meio da Educagdo a Distancia. Resolugdo CNE/CEB n2 5/2012 e suas alteragdes:
Define Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Escolar Indigena na Educagdo Basica. Regimento Geral do IFTM 2024.

407- TECNOLOGO-FORMAGCAO

Administragdo Publica: Fundamentos de Administragdo Publica. Politicas Publicas. Governanga e interagdes multifatores em redes politicas. Redes
politicas. Fundamentos constitucionais para a Gestdo Publica. Gestdo Publica Estratégica e a visdo de futuro. Pessoas, processos e recursos publicos. A
nova administracdo publica. O Estado e a Administragdo Publica na sociedade contempordnea. Administragio Geral e Administracdo Publica.
Administracdo por objetivos. Planejamento e administracdo estratégicos. Processo de controle estratégico e de desempenho. Gestdo de Desempenho.
Planejamento estratégico governamental e metodologias de diagndsticos e planejamento de situagdes. Gestdo estratégica. Gestdo de Projetos.
Gestdo de Processos/Gestdo por processos. Mapeamento de Processo. Auditoria e Controle no Setor Publico. Contabilidade Publica. Regimes
contabeis. Principios orgamentdrios, Ciclo orgamentario. Orgamento por programa. Orgamento base-zero. Receita publica. Despesa publica.
Patrimdnio Publico. Direito Publico. Democracia, Etica e Cidadania. Finangas Publicas. Funcdes da administragdo: Planejamento, organizagdo, direcdo
e controle. Racionalizagdo do trabalho. Gestdo de Pessoas. Gestdo de Projetos. Homem, Cultura e Sociedade. Matemadtica Financeira. Planejamento
Estratégico. Compras na Administragdo Publica e legislacdo pertinente. Modalidades de Licitagdo, Dispensa e Inexigibilidade. Legislagdo aplicavel a
contratagdo de bens e servigos (Lei Federal n? 14.133/21 e Decreto Federal n2 10.024/2019). Termo de referéncia e projeto bdsico. Gestdo e
fiscalizacdo de contratos. Finangas e contabilidade publicas, orcamento publico, tributagdo e legislacdo pertinente. Responsabilidade Social e
Ambiental. Empreendedorismo. Gestdo de materiais. Etica no servigo publico. O Cddigo de Etica do Profissional de Administragio. Regimento Geral
do IFTM 2024.

ANEXO 111 - DOS DADOS COLETADOS - LEI FEDERAL N2 13.709/2018
- CPF;
—Nome;
— Data de Nascimento;
- RG;
- Orgdo Emissor;
— Data Emissao;
— Estado Emissor;
— E-mail;
— Telefone Fixo;
— Celular;
— Logradouro;
— Numero;
— Bairro;
—CEP;
— Cidade;
— Estado;
— Possui deficiéncia;
— Necessita de condigdes especiais;
— Necessita de Tempo adicional;
—Senha;
— Considera-se negro (Justificativa: este Concurso possui reserva de vagas destinadas a pessoas negras);

— NIS — NUmero de Identificacdo Social (Justificativa: exigido em solicitacdes de isencdo CadUnico).

ANEXO IV — SOLICITACAO DE RECLASSIFICACAO

SOLICITAGAO DE RECLASSIFICACAO

A Diretoria de Gestdo de Pessoas - DGP doINSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO —
IFTM/Reitoria,

Eu, s Doc. de Identificagdo ne
, Orgdo Expedidor/UF , CPF/MF n2 , inscricdo n?

, aprovado e classificado em 2 Jugar, no Concurso Publico regido pelo Edital n2 xx/2024, de xx/xx/2024, para o
cargoTECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAGCAO - TAE- /local de ocupagdo da vaga

do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO
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MINEIRO - IFTM, SOLICITO minha reclassificagdo para a ultima posigdo da lista de candidatos homologados, nos termos do Art. 22 da Instrugdo
Normativa ME n2 2, de 27/8/2019, publicada no DOU n2 168, de 30/8/2019, Secdo 1, pags. 46-60.

Estou CIENTE de que esta solicitacdo, efetuada em meu exclusivo interesse, tem carater irretratavel e de que minha nomeacdd®ODERA ou NAO ser
efetivada no periodo de vigéncia do referido Concurso Publico.

[CIDADE]/[UF], [DIA] DE [MES] DE [ANO].

Assinatura do Candidato

ANEXO V- CRONOGRAMA

‘ HORARIO - HORARIO DE
INICIO DE INiCIO TERMINO TERMINO ATIVIDADES

03/09/2024 DIVULGACAO DO EDITAL DE ABERTURA.

04/09/2024 10h 05/09/2024 23h59 Prazo para impugnacdo do Edital.

Envio das respostas das impugnacdes ao Edital e

06/09/2024 16h possiveis retificagdes ao Edital.

06/09/2024 16h Publicagdo, se houver, da Retificagdo ao Edital de
Abertura de Inscrigdes.

06/09/2024 17h 07/10/2024 23h59 PERIODO DE INSCRICAO

06/09/2024 17h 09/09/2024 23h59 Periodo de solicitacdo de isenc¢do da inscri¢do.
Periodo de envio dos laudos médicos, solicitagdao de
condigdo especial e PcD, Autodeclaragdo de

06/09/2024 17h 07/10/2024 23h59 Cor/Etnia, Nome Social e Declaragio de Jurado para
critério de desempate.

12/09/2024 15h Divulgagdo do resultado das solicitagdes de isen¢do.

13/09/2024 10h 15/09/2024 23h59 Periodo recursal contra o resultado da isengdo.

19/09/2024 15h Divulgagdo das respostas dos recursos interpostos
contra o resultado da isengdo.

08/10/2024 = 17h DATA LIMITE PARA PAGAMENTO DA INSCRICAO.
Divulgagdo da confirmagdo das inscri¢Ges efetivadas,
solicitagdes de condi¢Bes especiais para a realizagdo
da Prova Objetiva, candidatos inscritos como PcD,

10/10/2024 15h autodeclarados negros (pretos ou pardos), Nome
Social e candidatos que concorrem no critério de
desempate de jurado.

Periodo recursal contra a divulgagdo das inscricGes
efetivadas, solicitagdes de condi¢Ges especiais para a
realizagdo da Prova Objetiva, candidatos inscritos

11/10/2024 10h 14/10/2024 23h59 como PcD, autodeclarados negros (pretos ou pardos),
Nome Social e candidatos que concorrem no critério
de desempate de jurado.

Divulgagdo das respostas dos recursos contra as
inscricdes efetivadas, solicitagdes de condigdes
especiais pra a realizagdo da Prova Objetiva,

15/10/2024 15h candidatos inscritos como PcD, autodeclarados

negros (pretos ou pardos), Nome Social, candidatos
gue concorrem no critério de desempate de jurado,
divulgacgdo do novo resultado das inscrigdes
efetivadas.
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Publicagdo do Edital de Convocagdo para as Provas

15/10/2024 15h Objetivas.
20/10/2024 APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS.
21/10/2024 10h 22/10/2024 23h59 Periodo de correcdo cadastral.
21/10/2024 15h _ Dlv‘ulg‘agao do gabarito preliminar das Provas
Objetivas.
22/10/2024 10h 23/10/2024 23h59 Prazo recursal.cont’ra a aplicagdo da Prova Objetiva
(estrutura, equipe técnica etc.)
22/10/2024 10h 23/10/2024 23h59 Prazo recursal contra o gabarito preliminar.
Periodo de disponibilizagido dos Cadernos de
22/10/2024 10h 23/10/2024 23h59 Questdes das Provas Objetivas.
01/11/2024 15h Dlv‘ulg‘agao do resultado preliminar das Provas
Obijetivas.
Divulgagdo das respostas aos recursos interpostos
01/11/2024 15h - -
contra o gabarito preliminar.
01/11/2024 15h D|vulgagag dzis respostas aos recursos interpostos
contra aplicagdo das Provas Objetivas.
01/11/2024 15h Divulgagdo do gabarito definitivo.
01/11/2024 15h Dlviulg_a(;ao das Folhas de Respostas das Provas
Objetivas.
04/11/2024 10h 05/11/2024 23h59 Prazo recyrgal contra o resultado preliminar das
Provas Objetivas.
Divulgagdo das respostas aos recursos interpostos
14/11/2024 15h contra o resultado preliminar das Provas Objetivas e
da Classificagdo Preliminar.
Publicagdo do Edital de Resultado Final antes do
14/11/2024 15h Procedimento de Heteroidentificagdo (on line) e
Pericia Médica (presencial).
Publicagdo do Edital de Convocagdao para o
14/11/2024 15h Procedimento de Heteroidentificagio (on line) e
Pericia Médica (presencial).
Realizagdo do Procedimento de Heteroidentificacdo
23 e/ou 24/11/2024 15h (on line) e Pericia Médica (presencial).
25/11/2024 26/11/2024 Prazo recursal contra o Procedimento de
10h 23h59 . P .. -
Heteroidentificacdo e Pericia Médica.
Divulgagdo das respostas aos recursos interpostos
06/12/2024 15h contra o Procedimento de Heteroidentificagdo e
Pericia Médica.
Divulgagao do resultado preliminar do
06/12/2024 15h Procedimento de Heteroidentificagio e Pericia
Médica.
Prazo Recursal contra o resultado preliminar do
09/12/2024 10h 10/12/2024 23h59 Procedimento de Heteroidentificagdo e Pericia
Médica.
Divulgagdo das respostas aos recursos interpostos
20/12/2024 15h contra o resultado preliminar do Procedimento de

Heteroidentificagdo e Pericia Médica.
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Publicagdao do resultado final do Procedimento de

20/12/2024 15h Heteroidentificagdo e Pericia Médica preliminar.

PUBLICACAO DO EDITAL DE HOMOLOGAGAO DO

23/12/2024 15h RESULTADO FINAL.

Todas as datas sao provaveis, sujeitas a alteragées, sendo de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os eventos, nos meios informados no
presente Edital.

Para todos os eventos do cronograma, devera ser considerado o horario oficial de Brasilia/DF.

Uberaba, 02 de setembro de 2024

MARCELO PONCIANO DA SILVA
REITOR(A)

1
==' Documento assinado eletronicamente por MARCELO PONCIANO DA SILVA, REITOR(A), em 02/09/2024, as 17:13, conforme
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