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1. DO OBJETO E DAS CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

1.1. Do Objeto

O presente termo de referéncia tem por objeto a coniratagdo de Instituicio
Brasileira incumbida, regimental ou estatutariamente, da pesquisa, do ensino,
ou do desenvolvimento institucional, para a prestacdo de servigos técnicos
especializados de planejamento, organizagdo, e execugdo de fases do
concurso publico 2025/01, de provas, sem dedicacho_exclusiva de mé&o de
obra, visando o provimento de 104 (cento e quatro) cargos vagos da carreira
de Técnico Assistente da Policia Civil e de Atividades Governamentais
(TPAG), area de conhecimento Auxiliar de Pericia, sendo 10 (dez) delas
destinadas a pessoas com deficiéncia - PCD, em consonéncia com o
disposto no inciso XV, art. 75, da Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021, e
demais normas que disciplinam a matéria, nos termos da tabela abaixo, e
conforme condicbes e exigéncias estabelecidas neste documento, e seus
anexos, partes integrantes deste, independente de transcricao.

Cod. Item
Catmas

01 01 | 000053147

Lote | ltem Descrigdo ltem Catmas | Natureza ltem | Unidade

Organizagao de Concurso
na Area de Seguranca

03 - Servicos 01

Unidade Unidade Unidade
RISl G Responsavel Contabil Orgamentaria
3974 - Servico de Realizagao 1510011 - 1510011 1511-
de Concurso Publico ACADEPOL PCMG

Os Técnicos Assistentes da Policia Civil e de Atividades Governamentais
(TPAG), area de conhecimento Auxiliar de Pericia, a serem aprovados neste
concurso, serdo lotados, preferenciaimente nos municipios constantes da
tabela abaixo:

TECNICO ASSISTENTE DA POLICIA CIVIL

_ E DE ATIVIDADES GOVERNAMENTAIS (TPAG)

AREA DE CONHECIMENTO - AUXILIAR DE PERICIA
N Posto Médico Legal Vagas de concurso (104)
1 | Instituto Médico Legal 11
2 | Alfenas
3 | Aimenara
4 | Araguari .
5 | Araxa K
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MINAS CERAIS

6 | Barbacena 2
7 | Betim 2
8 | Bom Despacho 2
9 | Campo Belo 3
10 | Capelinha 2
11 | Caratinga 2
12 | Curvelo 1
13 | Diamantina 2
14 | Divindpolis 2
15 | Formiga 3
16 | Frutal 2
17 | Governador Valadares 2
18 | Guaxupé 1
19 | Ipatinga 2
20 | Itabira 3
21 | Itajuba 2
22 | Jtuiutaba 2
23 | iturama 1
24 | Janalba 1
25 | Jodo Monlevade 1
26 | Juiz de Fora 2
27 | Lavras 2
28 | Leopoldina 2
29 | Manhuagu 2
30 | Muriaé 1
31 | Nanuque 2
32 | Nova serrana 2
33 | Ouro Preto 1
34 | Para de Minas 3
35 | Paracatu 3
36 | Passos 3 .
37 | Patos de Minas 2
38 | Patrocinio 2
' 39 | Pedra Azul 2
40 | Pirapora 2
41 | Pocos de Caldas 3
42 | Ponte Nova 1
43 | Pouso Alegre 3
44 | S3o Jodo Del Rei 1
45 | Sao Lourenco 2
46 | Sao Sebastido do Paraiso 1
47 | Sete Lagoas 1
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48 | Taiobeiras 1
49 | Trés Coragdes 2
50 | Uba 2
51 | Unai 2
52 | Varginha 1
Total 104

Fonte: SPTC/PCMG
1.2.Do Numero Estimado de Candidatos

Considerando-se o nimero de cargos a serem oferecidos neste Concurso
Publico:

[ TECNICO ASSISTENTE DA POLICIA CIVIL
_ E DE ATIVIDADES GOVERNAMENTAIS (TPAG)
AREA DE CONHECIMENTO - AUXILIAR DE PERICIA

Total de Vagas Vagas PCD

104 10

Fonte: DRS/ACADEPOL/PCMG

Considerando-se os seguintes dados de concursos anteriores:.

TECNICO ASSISTENTE DA POLICIA CIVIL
E DE ATIVIDADES GOVERNAMENTAIS (TPAG)

N° Relagédo Candidatol/v A
Ano | Vagas Inscrcilteos eae ofvaga Conhr::‘ir:Znto
2013 866 28.459 33 Todas as areas
- 2022 114 23.735 208 Todas as areas
| 2022 40 h.757 144 Auxiliar de Pericia

Fonte: DRS/ACADEPOL/PCMG

Em situagdo regular, chega-se aos possiveis numeros estimados de
candidatos:

TECNICO ASSISTENTE DA POLICIA CIVIL
_ E DE ATIVIDADES GOVERNAMENTAIS (TPAG)
AREA DE CONHECIMENTO - AUXILIAR DE PERICIA

Quantitativo Estimado de

Vagas Relagdo Candidato/Vaga Inscritos

104 144 15.000 20.000
Fonte: DRS/ACADEPOL '

Em virtude de a inexisténcia de parametro que possibilite o calculo eficiente e
efetivo do quantitativo estimado de candidatos a participarem do concurso
publico, uma vez que esta é a segunda vez que esta sendo realizado o
concurso para a carreira de Técnico Assistente da Policia Civil e de Atividades
Governamentais (TPAG), Area de Conhecimento — Auxiliar de Pericia, a
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Comiss&o entendeu por bem manter neste planejamento o quantitativo de
candidatos/ivaga do UGnico concurso & realizado para esta &rea de
conhecimento.

Considerando os diversos fatores que, porventura poderdo interferir no
quantitativo de candidatos efetivamente inscritos no concurso publico, se o
ndmero de candidatos inscritos for inferior ao estimado, devera ser feita uma
supressao quantitativa do objeto do contrato, nos termos das normas gue
disciplinam a matéria, utilizando como base para o célculo da supresséo, o
mesmo valor unitario, por candidato, apresentado pela empresa interessada,
para o calculo de eventual acréscimo quantitativo do objeto, para o caso em
que o numero de candidatos escritos for acima do estimado.

Isso significa que para o célculo de eventual supressdo quantitativa do objeto
serdo utilizados os pardmetros apresentados pela contratada para o acréscimo
guantitativo.

1.3.Da Caracterizagéo do Objeto

Os servigos especializados de planejamento, organizacéo e execugdo de fases
do concurso plblico para provimento de cargos da carreira de Téchico
Assistente da Policia Civil e de Atividades Governamentais (TPAG), area
de conhecimento Auxiliar de Pericia, abordados neste termo, s3o
classificados como servigos de escopo.

Os servigos objetos desta contratagdo se caracterizam como servigos técnicos
especializados, pois para sua execugéo & necessaria estrutura, conhecimentos,
e habilidades especificas, geralmente adquiridas pela formacdo dos
profissionais, especializagdes, e experiéncias préaticas, onde a complexidade
das tarefas exige um nivel elevado de expertise.

Os servicos técnicos especializados se destacam por sua capacidade de
resolver probiemas complexos e por sua habiiidade em lidar com situacées,
equipamentos, e sistemas que exigem um conhecimento aprofundado.

Os profissionais responsaveis pela realizagdo desses servigos devem estar
atualizados com as dltimas tendéncias e inovagdes em suas areas de atuago.

A Policia Civil contratando o Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliagdo e
Selegdo e de Promogdo de Eventos - Cebraspe, busca uma prestagdo de
servicos qualificada, revestida de elevados niveis de seguranga e sigilo, que
compreendem desde a contratagdo da empresa, até o armazenamento dos
dados e informagdes finais do concurso.

1.4.Das Fases da Execucgado do Objeto
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A execucdo do objeto compreende até ao encerramento das seguintes fases
da contratagéo:

1.4.1.Da Elaboragéo do Cronograma;
1.4.2.Da Elaboracéo do Edital;

1.4.3.Da Publicagdo do Edital;

1.4.4.Das Isengdes da Taxa de Inscrigao;

1.4.5.Das Inscrigbes (candidatos regulares e PCD’s);
1.4.6.Das Provas Objetivas;

1.4.7.Do Resultado das Provas Objetivas;

1.4.8. Do Exame de Verificacdo da Deficiéncia (responsabilidade da
Contratante, cujos dados ser&o langados pela Contratada);

1.4.9.Da Classificagao;

1.4.10. Da nomeacéo (responsabiiidade da Contratante, cujos dados ser&o
lancados pela Confratada);

1.4.11. Da Realizagdo dos Exames Admissionais (responsabilidade da
Contratante, cujos dados serfo langados pela Contratada);

1.412.Da Verificagdo da Idoneidade (responsabilidade da Contratante,
cujos dados serdo langados pela Contratada);

1.4.13.Da Posse.

A CONTRATADA executara até a fase da “Classificagéo”, exceto a fase de
exame de Verificacgo da Deficiéncia, de responsabilidade da CONTRATANTE.

Nas fases posteriores os servicos da contratada se restringem a receber em
seu sistera eventuais recursos, encaminhar a contratante para providenciar
possiveis respostas, e disponibilizar respectivos resultados.

Considerar-se-30 encerradas as fases, para efeitos desta contratagéo, depois
de tramitados e julgados todos os eventuais recursos administrativos e
judiciais, inerentes &s mesmas, independente do momento de interposi¢do e
julgamento.

1.5.Do Valor Estimado do Contrato

O valor estimado do contrato foi calculado pela expressdo valor unitario x nimero
estimado de candidatos, conforme tabela abaixo:
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Técnico Assistente da Policia Civil e de Atividades Governamentais (TPAG)
Area de conhecimento - Auxiliar de Pericia

Quantitativo estimado de Candidatos e Valor Total
Inscritos Valor Unitario Estimado
15.000 RS 49,00 RS 735.000,00

O valor total a ser pago ao Cebraspe, como remuneracdo pelos servigos a
serem prestados, constantes da proposta, somente sera conhecido apés o
término das inscrigdes, e sera calculado pela formula R$ 49,00 x n, onde “n” =
namero de candidatos com inscrigdes homologadas (isentos ou pagantes).

1.6.Do Prazo de Vigéncia do Contrato

O prazo de vigéncia do contrato & de 12 (doze) meses, contados da data de
sua assinatura, e por se tratar de contrato de escopo pré-definido, o prazo de
vigéncia sera automaticamente prorrogado, até conclusdo do objeto, nos
termos do Art. 111 da Lei 14.133/21.

1.7.Da Descri¢édo da Solugéo:

O Concurso Publico, em planejamento, de relevante interesse pablico, carece
da contratagéo de uma instituicdo de comprovada, e inquestionavel reputagéo
ético profissional, que detenha experiéncia em concursos.

A Policia Civil busca uma contratagdo revestida de elevados niveis de
segurancga e sigilo, que compreendam desde a contratagdo da empresa até o
armazenamento dos dados e informacées finais do concurso.

A complexidade do concurso publico, e as exigéncias dindmicas do mercado,
obrigam a Administragdo PUblica buscar modernidade tecnoldgica na area de
planejamento, organizacgédo e execugio de concurso publico.

E preciso salientar que a realizagéo do planejamento, da organizacdo e da
execugdo das fases do concurso publico para as carreiras Administrativas da
Policia Civil de Minas Gerais exige experiéncia especifica, e ndo somente
experiéncia em concursos puiblicos.

Em face do exposto, para eliminar eventual risco de exposicao e
comprometimento do Concurso Publico, com a possivel adjudicag&o do objeto a
empresa que apresentar o menor preco, podendo ser essa inexperiente, &
oportuna, conveniente, licita e legitima a contratagio direta de empresa
experiente, que detenha condigBes e experiéncia em executar o objeto com a
qualidade e confiabilidade pertinentes.
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Os servicos especializados de planejamento, organizacio e execugéo de fases
do concurso publico para provimento de cargos da carreira de Técnico
Assistente da Policia Civil e de Atividades Governamentais (TPAG), area
de conhecimento Auxiliar de Pericia, sem prejuizo daqueles previstos na
proposta comercial, no Estudo Técnico Preliminar, no contrato, e demais
documentos pertinentes, partes integrantes deste, independente de transcricéo,
compreendem:

1.7.1. Consultoria, fornecimento de informagdes, e elaboragéo do
Cronograma do Concurso Publico, do Edital de Abertura do Concurso, e de
Edital de Retificacdo, se houver, de acordo com as necessidades
institucionais, para o cargo aqui previsto, nos termos da Lei Complementar
129/2013, Lei n°® 15.301/2004, e demais normas que disciplinam a matéria.

1.7.2. Divulgagdo do Edital de Abertura, de Edital de Retificagéo, se houver,
e dos demais atos relativos ao concurso no sitio oficial da entidade
responséavel pelo planejamento, organizacdo e execugéo do certame, bem
como ampla divulgagdo nos meios de comunicag¢éo de grande circulagao.

1.7.3. Disponibilizagdo de formulario eletrdnico e sistema informatizado
seguro e estavel que viabilize:

1.7.3.1. A realizagdo de inscricdes pela internet e emisséo do Documento
de Arrecadagédo Estadual - DAE, para pagamento da taxa de inscrigdo,
possibilitando ao candidato se inscrever para o respectivo cargo, bem
como o controle do nimero de DAE’ s gerados, para fins de controle de
ndmero de inscritos;

1.7.3.2. A solicitacdo de isengéo do pagamento da taxa de inscrigéo pelos
candidatos, nos termos da legislag&o vigente;

1.7.3.3. A solicitagdo de atendimento especial, de uso de nome social, e
de concorréncia a vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, nos
termos das normas pertinentes.

1.7.4. Disponibilizagdo de pagina eletronica, sistema informatizado, pagina
de acompanhamento, e area do candidato que permita a publicidade e o

. acompanhamento, por meio de acesso individual, da isengdo, inscrig&o,
resultados, recursos e demais atividades relativas ao certame.
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1.7.5. Disponibilizagéo de servigos de informatica necessérios @ composicdo
dos bancos de dados, seguranca da informac&o e processamentos inerentes
a completa realizacdo do concurso.

1.7.6. Disponibilizagéo de espago fisico adequado, seguro e sigiloso para os
trabalhos da banca de elaborag&o e de corregdo das provas objetivas, com
acesso restrito, isolado do ambiente externo, com chaves, com controle
eletrbnico de identificagdo para entrada das pessoas, e outros mecanismos
de controle de acesso e seguranga que entenderem pertinentes.

1.7.6.1.0 espago disponibilizado deverd possuir cofre para
armazenamento das provas, ter monitoramento e gravagdo durante 24
(vinte e quatro) horas por dia, com sistema de camera, sem pontos cegos
e com sistema de gravagdo de imagens as quais deverdo ser
disponibilizadas para a ACADEPOL/PCMG, e poderéo ser solicitadas por
orgéos de controle interno efou externo, e pelo Poder Judiciario.

1.7.7. Manuten¢do de uma central de atendimento telefénico e eletrénico,
bem como equipe de atendentes, em horario comercial, de segunda a sexta-
feira, para apoio aos candidatos.

1.7.8. Recrutamento, contratagéo, capacitagéo, orientagéo e pagamento do
pessoal competente para a realizagdo de todas as atividades necessarias ao
planejamento, organizacédo e execugéo do concurso, inclusive para o uso de
detector de metais e fiscalizagdo de locais nos quais as provas objetivas
serdo realizadas (banheiros, salas, corredores, portdes, etc.), bem como
pessoal de apoio (abertura e fechamento de locais de prova, seguranca,
limpeza, transporte, apoio de profissional médico para atendimento de
candidatos, etc.).

1.7.9. Contratagéo, orientagdo e pagamento de profissionais qualificados
para elaboragdo de questdes das provas objetivas, e para responder
eventuais questionamentos e recursos porventura interpostos.

1.7.10. Elaboragéo, diagramacdo, revisdo pedagégica e linguistica, das
provas objetivas, com questbes de muitipla escolha.

1.7.11. Elaborag&o de gabarito ou cartdo de resposta, que devera possuir
espago destinado a identificacdo datiloscépica, a qual sera porventura
realizada durante a aplicagdo da prova objetiva.
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1.7.12. Impressdo e armazenamento, com seguranga e sigilo, de provas,
gabaritos ou cartdes de resposta, e outros documentos complementares a
serem utilizados no dia da aplicagdo das provas objetivas, tais como: listas
de presenca, declaragbes de comparecimento, mapas de sala, placas de
orientag8o para os candidatos no local de provas, e orientagbes para as
pessoas envolvidas na aplicaggo das provas.

1.7.13. Acondicionamento, em malotes, das provas, gabaritos ou cartdes de
resposta e demais documentos, bem como guarda, transporte aos locais de
aplicagéo de prova, e distribuig&o, com o devido sigilo e seguranca.

1.7.14. Dimensionamento, distribuicdo e alocacdo de candidatos e fiscais
em salas para a aplica¢do de provas objetivas.

1.7.15. Orientagbes aos candidatos de eventuais questbes relativas as
provas, necessarias & sua realizacado, e ao preenchimento do gabarito ou
cartdo de resposta.

1.7.16. Zelo pelo pessoal, material € demais recursos envolvidos nas
atividades inerentes ao planejamento, organizagéo e realizagdo do concurso,
inclusive, aqueles relativos a abertura do espaco, preservacdo, seguranca,
realizag&o das provas, limpeza e fechamento.

1.7.17. Locacgéao e disponibilizago, as suas expensas, de locais necessarios
a alocacdo de candidatos, e staff com estrutura capaz de comportar a
aplicagcdo das provas com seguranca, de forma a garantir a lisura do
processo, e a acessibilidade.

1.7.18. Averiguacao prévia das condicbes adequadas das salas e defini¢do
da quantidade de candidatos a serem alocados, observando o quantitativo
maximo de 40 candidatos por sala.

1.7.18.1. O quantitativo de candidatos por sala somente poderd ser
alterado mediante autorizagio prévia e expressa da CONTRATANTE,
apos a analise das justificativas apresentadas pela CONTRATADA.

1.7.19. O dimensiocnamento/distribuicdo de candidatos, pessoal e recursos
em sala/locais de aplicagéo/realizagdo das provas deverdo ser realizados
observando as orientagbes de biosseguranga, e as normas emitidas pelos
orgaos competentes.
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1.7.20. Certificar-se, com antecedéncia, de que as salas/locais de prova sdo
ventiladas e possuem iluminagéo, banheiros préximos com acessibilidade,
carteiras ou mesas e cadeiras, bem como infraestrutura adequada para a
realizagdo de um concurso publico, com dignidade e seguranga.

1.7.21. Divuigagdo com antecedéncia do(s) local(ais) de realizacdo das
provas, pelo site, e no Comprovante Definitivo de Inscricdo de cada
candidato.

1.7.22. Adequagdo em salas, dos candidatos inscritos, devendo ser
observadas, nos locais de realizagdo das provas, as condigbes de
acessibilidade, e de atendimento das condigbes especiais devidamente
requeridas e deferidas.

1.7.23. Aplicacgéo e fiscalizagéo da realizag&o das provas objetivas.

1.7.24. Corregéo das provas objetivas por meio de sistema eletronico que
possua seguranga € precisao.

1.7.25. Classificagao dos candidatos.

1.7.26. Divulgacdo dos gabaritos provisérios e dos gabaritos definitivos,
apos julgamento de eventuais recursos, em meio eletrénico, de acordo com
O cronograma estabelecido.

1.7.27. Disponibilizagdo de pagina eletronica para ampla divuigagdo de
informagdes, gabaritos (provisérios e definitivos), resultados (provisérios e
definitivos), convocacdes, avisos, classificagbes dos candidatos, bem como
para interposicao de recursos e demais atos e procedimentos.

1.7.28. Analise, decisdo, e resposta de recursos, representacdes,
impugnagdes, e questionamentos, sob a responsabilidade da contratada, em
todas as etapas de realizagdo do concurso, independente da fase e
momento de sua interposicéo.

1.7.29. Encaminhamento a ACADEPOL/PCMG dos dados, das informagées,
e dos relatdrios, sempre que solicitados pela contratante.

1.7.30. Disponibilizagdo de Canal de atendimento para os candidatos
durante todo o concurso, e equipe para atendimento da Contratante.
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2. DA FUNDAMENTAGAO DA CONTRATACAO |

2.1.Da Justificativa da Necessidade da Contratacao

A Policia Civil de Minas Gerais/Academia de Policia Civil, nos termos da Lei
Complementar n° 129, de 08 de novembro de 2013, Capitulo HI, Titulo VI,
detém competéncia para gerir o certame.

Entretanto, ela ndo possui condigdes técnicas para executa-lo sozinha, haja
vista a amplitude das atividades a serem desenvolvidas, afetas a um concurso
publico, a exemplo da logistica prépria, estrutura fisica para recepcionar 0s
candidatos quando da execugdo das provas, parque grafico, sistema
informatizado de leitura otica/digital de gabaritos, sistema diversificado de
atendimento ao candidato, pessoal qualificado para execucéo de todas essas
tarefas, dentre outras necessidades especificas.

Destarte, para que seja possivel o planejamento, a organizacdo e execugdo do
certame, necessario se faz a contratagdo de empresa especializada no
desenvolvimento de servigos desta natureza.

A contratada devera dispor de parque grafico proprio; logistica e recursos
adequados para os candidatos; condigdes e estrutura sigilosa e segura, para
confecgdo, transporte, guarda, aplicacdo, e correcdo das provas objetivas,
assim como demais condicdes necessarias ao planejamento, organizagéo e
execucao das fases do concurso publico de sua responsabilidade.

2.2.Da Fundamentagio

A Administracdo Pulblica tem a obrigac8o de realizar prévia licitagdo publica
para as contratagbes na sua esfera, salvo os casos expressamente
estabelecidos nas normas que disciplinam a matéria.

Em situagbes excepcionais, a lei permite o afastamento da competigdo para
efetuar a contratagéo direta, conforme dispde o inciso XXI do artigo 37 da
Constituigdo da Republica de 1988:

Art. 37 XXl - ressalvados os casos especificados na legislacéo,
as obras, servicos, compras e alienacbes serdo contratados
mediante processo de licitacdo piblica que assegure igualdade
de condicbes a todos 0s concorrentes, com clausulas que
estabelegcam obrigacdes de pagamento, mantidas as condicbes
efetivas da proposta, nos termos da leii o qual somente
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permitira as exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica
indispensaveis & garantia do cumprimento das obrigagdes.
{Grifo nosso).

A presente contratagio serd regida pela Lei n° 14.133/21. A dispensa de
licitag&o & prerrogativa do gestor publico, antes prevista no Art. 24 da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, e agora no Art. 75 da Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021.

Para que se possa discorrer sobre a possibilidade de contratacao por meio de
Dispensa de Licitagdo é imprescindivel iniciar pelo comparativo dos dispositivos
legais da Lei n° 8.666/93 e da Lei n°® 14.133/21, vejamos:

Lei n°® 8.666/93, Art. 24, inc. XIlI Lei n® 14.133/21, Art. 75, inc. XV

Art. 24. E dispensével a licitaggo: (...) Art. 75. E dispensavel a licitagao: (...)

XII - na contratagéo de instituigéo brasileira | xv/ . para contratagio de instituigo brasileira
mcuml_).fda regfme{wtal SHesEignamenicgda que tenha por finalidade estatutaria apoiar,
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento = .
institucional, ou de instituigdo dedicada & | CaPfar e executar atividades de ensino,
recuperacdo social do preso, desde que a | Pesquisa, extensao, desenvolvimento
contratada defenha inquestionavel reputagdo | institucional, cientifico e tecnolégico e
ético profissional e ndo tenha fins lucrativos; | estimulo a inovagdo, inclusive para gerir
(Redagdo dada pela Lei n° 8.883, de 1994) administrativa e financeiramente essas
atividades, ou para contratagdo de instituicdo
dedicada a recuperacdo social da pessoa
presa, desde que o contratado tenha
inquestionavel reputacdo ética e profissional
& nédo tenha fins lucralivos;

Tal comparagdo tem por finalidade evidenciar que n&o houve alteracdo no

espirito da lei (mens legis), do antigo para o novo estatuto de licitacdes, de
modo que se vislumbra estabelecer sinergia com a doutrina e jurisprudéncia,
muito farta no @mbito da Lei 8.666/93, e ainda escassa com relagdo a nova Lei.

O artigo 75 da Lei Federal n® 14.133/21 elenca as hip6teses de dispensa de
licitacdo, e o inciso XV, acima transcrito, fundamenta o caso em anélise.

Passando a analise do dispositivo, tem-se que é permitida a contratag&o direta,
por dispensa de licitaggo, de instituico que apenas e tdo somente seja (1)
brasileira, (ll) com a finalidade estatutdria de apoiar, captar e executar
atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnolégico e estimulo & inovagdo, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, que (lll) detenha
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inquestionavel reputacdo ética e profissional, e, por fim, que (V) ndo tenha fins
lucrativos.

O estatuto social da entidade sem fins lucrativos deve prever que ela é
incumbida regimentalmente do desenvolvimento institucional, e, ainda, os
servicos contratados devem ser servigos de cunho institucional e
expressamente previstos no estatuto da entidade, ou seja, no caso ora em
comento — concurso publico. Portanto, os servigos de realiza¢cdo de concurso
publico devem estar plenamente de acordo com a natureza juridica e o objeto
social da instituicdo a ser contratada.

Sobre o conceito de desenvolvimento institucional, o e. Tribunal de Contas da
Unido, Decisdo n® 138/1998 — Plenario, ja decretou que:

De todas as expressdes ulilizadas pelo legislador no inciso, o
desenvolvimento institucional foi a mais ampla. Se a doutrina
até agora debate-se por acambarcar e analisar as acepgbes da
pafavra instituicdo, a rigor, desenvolvimento institucional
compreenderia crescimento, progresso, de qualquer coisa em
que possa estar compreendido no termo instituicéo.

Se presente tais requisitos, existe o nexo causal entre o art. 75, XV, da Lei de
LicitagGes, 0 objeto social do contratado, e o objeto do contrato celebrado.

A conclusdo, portanto, € a de que é possivel a dispensa de licitagdo para
contratacdo desde que preenchidos pela empresa realizadora de concurso
publico os requisitos acima expostos.

Considerando que a Policia Civii de Minas Gerais ndo possui estrutura
suficiente para a realizagdo do referido concurso, pelas razdes aqui
expendidas, e, tendo em vista a abrangéncia e complexidade de tal concurso,
considera-se necessaria a contratagdo de instituicdo especializada nesta area
de atuagao.

Dispfe a Sumula 287, DOU, 19 de novembro de 2014, do Tribunal de Contas
da Uniao:

“E licita a contratago de servigo de promogdo de concurso
publico por meio de dispensa de licitagdo, com fulcro no art. 24,
inciso Xlll, da Lei 8.666/1993, desde que sejam observados
fodos o©os requisitos previstos no referidc dispositivo e
demonstrado o nexo efefivo desse objeto com a natureza da
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instituicdo a ser contratada, além de comprovada a
compatibilidade com os precos de mercado”.

Neste sentido, a Jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido espelha o
seguinte entendimento:

“Enfim, a contratagdo direta com base no art. 24, X/li, da
Lei de LicitagSes para ser considerada regular, ndo basta
que a InstituicGo contratada preencha os requisitos
contidos no citado dispositivo legal, ou seja, ser brasileira,
nao possuir fins lucrativos, deter inquestionavel reputacéo
etico-profissional e ter como objetivo estatutario-
regimental a pesquisa, o ensino ou o desenvolvimento
institucional, ha que observar também que o objeto do
correspondente contrato guarde estrita correlagdo com o
ensino, a pesquisa ou o desenvolvimento institucional,
além de deter reputagdo ético-profissional na estrita érea
para a qual esta sendo contratada” (TC 018743/96-0,
Decisédo 908/99, DOU de 17/12/99, p. 70).

Conforme manifestagdes dos Tribunais de Justica, Tribunais de Contas e
doutrina sobre o assunto, assevera-se que os valores das inscrigdes deverdo
ser arrecadados em conta Unica do Estado e deverédo ser para o custeio do
certame do concurso publico.

CONSULTA — PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL —
CONCURSO PUBLICO — TAXA DE INSCRICAO — |
RECEITA PUBLICA — PRINCIPIO DA UNIDADE DE CAIXA —
CONTA UNICA DA  CAMARA  MUNICIPAL —
GERENCIAMENTO DOS RECURSOS — EXCLUSIVIDADE
DO MUNICIPIO — If. CONTRAPRESTACAO — SERVICOS
PRESTADOS POR EMPRESA ORGANIZADORA
CONTRATADA — VALOR DETERMINADQ ou
DETERMINAVEL — POSSIBILIDADE — ESTABELECIMENTO
DE TETO — OBRIGATORIEDADE 1. Taxa de inscrigdo em
concurso publico é considerada receita publica, razéo pefa qual
os valores das inscricbes devem ser depositados em conta
Unica, vedados o depdsito direfo na conta da empresa
organizadora e a burla ao principio da unidade de tesouraria
(art. 56 da Lei n. 4.320/64). 2. Na hipélese de o valor auferido
com as laxas de inscrigdo ser superior ao valor desembolsado
com a realizag@o do concurso publico, a diferenga pertencers &
conta unica do Tesouro. 3. A receita oriunda de inscrigées em
concurso pode ser ufifizada para pagamento dos servigos
prestados por empresa organizadora, segundo previsdo
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editalicia e contratual que especifigue a forma e ¢ tefo de
remuneragdo da empresa contratada.

Corrobora com este entendimento Hely Lopes Meirelles e aduzido por Toshio
Mukai:

“Os valores a serem cobrados serdo dos possiveis candidatos
do concurso publico. Este prego deve ser considerado como
semiprivado (segundo Hely Lopes Meirelles, diz na pag. 117,
Direito Administrativo Brasileiro, 2005 e antes j& corroborado
no Direito Administrativo Sistematizado — Toshio Mukai, 1999)
que resulta da conjugagdo dos interesses publicos da
Administragdo de querer realizar todo o procedimento do
certame para recrutamento e sele¢do de candidatos aos cargos
publicos e do interesse privado da Contratada de executar o
concurso ulilizando a melhor técnica possivel e que em
contrapartida, numa operagdo de risco previsivel, receber 0s
valores, de acordo com o mercado e compativel
economicamente, para cobrir as despesas total do concurso e
obter lucro, que é legalmente constituida para esse fim, e
também para assumir 0s encargos provenientes. Qu sefa, néo
se podem considerar estes valores como faxas, ndo obstante
se usa essa expressdo. Jamais valores pagos pelos candidatos
do concurso possa Se equiparar as taxas tributarias previstas
na legislagdo.”

Por analogia, confirmando a tese esposada, destaco os julgados da lavra do
Tribunal de Contas da Unido em que se aplicou a Simula n. 214 do TCU.

Ementa: TCU determinou a Fundacéo Universidade do Rio de
Janeiro que: a) organizasse um sistema de controle de custos,
de modo a permitir que fosse estimada (com maior precisgo) o
valor da taxa a ser cobrada dos candidaios quando da
realizagdo de vastibulares; b} considerasse como publicos 0s
recursos financeiros oriundos das taxas de inscrigdo nos
processos selefivos, consoante entendimento consubstanciado
no Enunciado n. 214 da Stmula de Jurisprudéncia do Tribunal
de Contas da Unigo.

Ainda, é preciso ressaltar a seguinte decis&o:

SOLICITACAO. IRREGULARIDADES NA PROMOCAO DO X!
CONCURSC PUBLICO PARA JUIZ SUBSTITUTO.
DETERMINACOES. APENSAMENTO AS CONTAS DO
CORRENTE EXERCICIO 1 — Consubstancia desrespeito ao
principio da unidade e universalidade do orgcamento, a
captacdo de receita e a realizagdo de despesas para a
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promogao de concurso ptiblico, delegadas a pessoa juridica de
direito privado. f..]

{VOTO] Os valores recebidos a titulo de inscrigdo, a meu ver,
sdo indubitavelmente recursos ptiblicos, visto serem de
recothimento compulsério para o0s interessados e serem
vinculados a uma prestagdo do Estado, ou seja, sdo
efetivamente taxas, espécie de tributo. Além disso, destinam-se
a cobrir uma despesa de caréter eminentemente publico: a
realizagdo de concurso para o cargo de Juiz Substituto. Essa
circunsténcia evoca a existéncia de ilegalidades concernentes
a administragdo financeira desses recursos e & inobservancia
do principio da licitacdo e da isonomia. No que concerne ao
primeiro aspecto, entendo que a estruturagdo ‘atipica’ da
capfacdo de receita e da realizagdo de despesas se
consubstanciou em desrespeito aos principios da unidade e da
universalidade do orgamento, que preceituam que todas as
receitas e despesas publicas devem estar consignadas num
Unico documento e numa Unica conta, vedando-se confroles
financeiros, contébeis ou orgamentéarios ‘paralelos’, como se
conclui da lejtura do art. 165 da Constituicdo Federal, do art. 2°
da Lei n. 4.320/64, do art. 2° do Decreto n. 93.872/86, do
Decreto-lef n. 1.755/79 e da Stmula n. 214 desta Corte. [...]
ACORDAM [..] em: 9.1. determinar ao Tribunal Regional
Federal — TRF/2° Regifo que: [...] 9.1.2. abstenha-se de firmar
novas avengas que tenham como objeto a delegacdo da
administragdo financeira da realizagdo de concursos publicos,
por contrariar o disposto no art. 165 da Constituicdo Federal,
no art. 2° da Lei n. 4.320/64, no art. 2° do Decrelo n. 93.872/86
e no Decrelo-lei n. 1.755/79; [...]. 13 (grifo nosso). Assim,
conclui-se que a receita destinada a realizagdo de concurso
publico da cadmara municipal pertence ao Poder Executivo,
devendo ser por ele contabilizada no seu orgamento anual. J&
&4 cdmara municipal compete o recolhimento das laxas de
inscrigdo dos candidatos na sua conta tnica, devendo desting-
las exclusivamente ao custeio das despesas com 0 concurso
publico. Caso a receita arrecadada supere o valor gasto com a
realizac&o do certame, a diferenca pertencera a conta tnica do
fesouro municipal em observéncia ao principio da unidade de
tesouraria insculpido no art. 56 da Lei n. 4.320/64, uma vez que
tais recursos sdo considerados receifas piblicas pertencentes
ao Poder Executivo municipal.

Os concursos em andamento, e encerrados, constantes do portfdlio do Centro
Brasileiro de Pesquisa em Avaliagéo e Selegao e de Promogéo de Eventos —
Cebraspe demonstram a confiabilidade, a honestidade, a credibilidade, a
seriedade, a honradez, e a probidade da Instituicdo, e comprovam sua
inquestionavel reputacao ética profissional.
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O Cebraspe tem demonstrado ser uma Instituicdo iddnea e confiavel,
detentora de um sistema de seguranga de dltima geracdo, possuidora de
condigbes para planejar, organizar e operacionalizar o pretenso certame, posto
que, ja realizou variados concursos publicos, com os mais diversos 6rgdos, em
todo o territério nacional, ndo sendo de conhecimento, até a presente data,
qualquer reclamacédo de partes contratantes, ou fato que desabone a
competéncia e lisura da Instituig&o.

Ainda, apresentam-se elencados e devidamente justificados os requisitos
necessarios a caracterizagdo do Cebraspe como instituigo apta a ser
contratada para executar o concurso publico em questéo, por meio de dispensa
de licitacdo, prevista na Lei Federal n° 14.133/2021, artigo 75, inciso XV,
devido a impossibilidade da Academia de Policia Civil planejar, organizar e
executar o certame, em face da indisponibilidade de logistica, de pessoal,
parque grafico, equipamentos, tecnologia condizentes com a realizagédo de um

certame desta complexidade.

Os pregos apresentados pelo Cebraspe estio de acordo com os praticados no
mercado, e condizentes com a estrutura e nivel dos servigos prestados pela
Instituicao.

Ha que se ponderar a dificuldade de estimar com precisdo o numero de
candidatos que participardo do certame em virtude de este ser o segundo
concurso para esta area de conhecimento, bem como diversos fatores externos
que podem porventura influenciar nessa estimativa, razéo pela qual foi mantida

a relagdo candidato vaga do Unico concurso ja realizado para essa area de
conhecimento.

Por derradeiro, o Cebraspe apresentou proposta favoravel a Administracéo
Pdblica, que atende as Condi¢des de Contratag@o para realizagédo do referido
concurso publico, razéo pela qual a Academia de Policia Civil apresentou
manifestag@o de interesse na contratagio dele, submeteu o pleito a apreciagéo
da Excelentissima Senhora Superintendente de Planejamento, Gestdo e
Financas, desta Pasta, que por sua vez o encaminhou ao Comité de
Orcamento e Finangas do Estado (Cofin), tendo esse autorizado a
suplementacdo orcamentaria, satisfazendo os pressupostos legais e, por
conseguinte, possibilitando a adogdo das providéncias destinadas a
instauragao do processo de contratacgéo.
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3. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

3.1. Das Exigéncias

A presente contratacéo se justifica pela existéncia de cargos vagos decorrentes
de exoneragbes, falecimentos, demissées, aposentadorias e, portanto, faz-se
necessaria a realizagdo de concurso publico para provimento de cargos
efetivos no ambito da PCMG.

Considerando que a realizagéo de concurso publico ndo constitui atividade fim,
tampouco representa atividade rotineira da PCMG; considerando que a
Instituigdio n&do possui estrutura técnico-profissional e infraestrutura fisica e
tecnologica necessaria a execugdo de todos os itens de servigos atinentes a
realizag@o dos referidos concursos; considerando que a realizag&o do concurso
publico, objeto deste termo, configura agéo essencial para o provimento de
cargos e, por conseguinte, funcionamento da PCMG, ampliando sua forca de
trabalho, faz-se necesséria a contratagéo de pessoa juridica especializada para
a prestac&o dos referidos servigos.

As atividades de planejamento, coordenacgdo, supervisdo, realizagdo do
certame, elaboragdo de questbes de prova, aplicagdo, fiscalizagéo e corregéo
de provas, julgamento de recursos e divulgagdo do resultado de provas de
concursos publicos, ndo sdo inerentes as atribuicdes dos cargos pertencentes
ao Quadro de Pesscal da PCMG, sendo juridicamente possivel a execugio
indireta dessas atividades, por meio da contratacdo de entidade promotora,
especializada na realizag&o de Concursos Publicos.

Por meio da contratacao, de instituicio para a prestacdo de servigos técnicos
especializados de planejamento, organizagdo, e execucdo de fases do
concurso publico de provas, sob a fiscalizagao da Academia de Policia Civil,
objetiva-se recrutar e selecionar os melhores candidatos para o provimento de
104 (cento e quatro) cargos vagos da carreira de Técnico Assistente da
Policia Civil e de Atividades Governamentais (TPAG), area de
conhecimento Auxiliar de Pericia.

A Policia Civil busca uma contratacao dotada de elevados niveis de seguranca
e sigilo, que compreendam desde a contratacdo da empresa até o
armazenamento dos dados e informagées finais do concurso.

Para realizacdo do certame necessario se faz que a contratada detenha
infragstrutura, qualificagdes técnicas e académicas necessarias para
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assessorar no planejamento, organizagéo e execugao do concurso pablico da
PCMG, de forma eficiente, eficaz, e efetiva, sem qualquer ocorréncia que
possa vir 2 macular a imagem da PCMG e do Estado de Minas Gerais.

O Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliagéo e Seleggo e de Promogé&o de
Eventos — Cebraspe dispde de profissionais altamente qualificados nas areas
académica, de gestdo, logistica, tecnolbgica, e de seguranca. E considerada
Instituicdo de exceléncia no planejamento, na organizagéo, € na execugao de
concursos, avaliagdes, certificacdes e politicas publicas no pais.

O provimento dos cargos vagos na PCMG, por meio da realizagdo de concurso
pablico, encontra-se alinhado com o fortalecimento da capacidade institucional
do 6rgéo, com a continuidade de seu funcionamento, sua visdo de futuro, e 0
necessario aprimoramento de suas entregas a sociedade, com a missao de
realizar a investigacdo criminal de forma eficiente e eficaz, impactando na
reducéo da criminalidade, integrando a gest&o coletiva da seguranga publica e
justica criminal.

A realizagdo de concurso publico para provimento de cargos da carreira de
Técnico Assistente da Policia Civil e de Atividades Governamentais
(TPAG), area de conhecimento Auxiliar de Pericia, esta alinhada com o
planejamento estratégico 2023-2027, onde um dos programas Institucionais
esta direcionado ao desenvolvimento de uma politica de atengdo integral ao
servidor com foco na salde ocupacional, na valorizacéo funcional, na criagdo
de competéncias € na progressao da carreira.

A pretensa contratada € uma Associa¢do Civil sem fins lucrativos incumbida da
pesquisa, do ensino e do desenvolvimento institucional na area da educagéo,
com reputagao ilibada, conhecida e reconhecida em todos os ambitos e niveis
da Administragao.

E também uma instituicio especializada na realizacdo de concursos ptiblicos,
avaliacOes, selegbes, certificagbes e pesquisas, estando a contratagdo
amparada pelo dispositivo legal.

No Centro, & priorizado o investimento em acSes capazes de mensurar as
habilidades, competéncias e conhecimentos dos participantes de eventos com
exceléncia, técnica e seguranca.

O Cebraspe reune profissionais altamente qualificados, na busca constante
por solugbes inovadoras. Os resultados s&o avaliagdes fidedignas, que revelam
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0 potencial e os limites de cada individuo e ajudam a determinar os melhores
caminhos para a qualidade das instituicbes e para os servigos oferecidos a
sociedade.

3.2. Da Participagédo de Consodrcios

Apesar da complexidade do planejamento, organizacdo e execugdo do
concurso publico da PCMG, néo serd permitida a participacdo de empresas
reunidas em consoércio, em virtude de as empresas desse ramo, que atuam no
mercado, terem condicdes de executar todos os itens dos servicos de forma
independente.

Trata-se de servico complexo, com vérias etapasffases encadeadas e
interdependentes entre elas, que necessitam de ampla seguranga, sigilo e
integridade na execucéo de todo o processo.

Dadas essas razbes e, considerando que as empresas do ramo do objeto
executam todos os itens do servigo, ndo é oportuna, conveniente e prudente a
participagédo de empresas reunidas em consorcio para a prestagdo de servigos
destinados a realizagdo de concurso publico, em virtude da inviabilidade
técnica para esse fim, podendo, inclusive, acarretar perda de informagdes
importantes, e prejuizo aos resultados pretendidos.

3.3. Da Subcontratacio
3.3.1. E vedada a subcontratagéo total do objeto.

3.3.2. E admitida a subcontratagdo parcial do objeto, resguardados o sigilo,
sem prejuizo das responsabilidades assumidas pela Contratada.

3.3.2.1.E vedada a subcontratagdo de pessoa fisica ou juridica, cujos
dirigentes mantenham vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rg&o contratante, ou com
agente publico que desempenhe fungdo na contratacdo, ou atue na
fiscalizagao ou na gestdo do contrato, ou se deles forem cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o
terceiro grau, devendo essa proibigdo constar nos documentos para
contratagao, conforme disposto no §3°, art. 122, da Lei Federal n°
14.133/2021.

3.3.2.2. A contratada demonstrara 8 ACADEPOL a qualificagéo técnica do
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subcontratado, por meio de Atestados de Capacidade Técnica, que serao
avaliados e juntados aos autos do processo correspondente, nos termos
do §1°, art. 122, da mencionada lei.

3.4. Da Sustentabilidade

O Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliagdo e Seleg@o e de Promogao de
Eventos — Cebraspe tem o dever de contribuir para a promogé&o do
desenvolvimento nacional sustentavel, em cumprimento as diretrizes e critérios
de sustentabilidade ambiental, conforme previsto no art. 225 da Constituigéo
Federal e demais normas pertinentes.

3.5. Da Indicagdo de Marcas ou Modelos

Na presente contratagio ndo serdo exigidas marcas ou modelos especificos.
3.6. Da vedacdo de utilizagdo de marca ou modelo

N&o havera vedacdo de marca/modelo.

3.7. Da exigéncia de carta de solidariedade

NZo sera exigida a apresentacdo de carta de solidariedade.

3.8. Da Garantia da Contratagao

Nao serd exigida garantia de execugfo da contratagéo para este objeto.

3.9. Das Condigdes e Especificagdes da Garantia do Servigo
3.9.1. Sera aplicada aos servigcos, somente a garantia legal estabelecida
pelo art. 26, da Lei Federal n° 8.078, de 1990 (Cédigo de Defesa do

Consumidor — CDC).

3.9.2, O custo referente a eventual repeticdo de servigo executado, a que
der causa a Contratada, sera de sua inteira responsabilidade.

3.10. Da Vistoria

. 3.10.1. A seu critério, 2 CONTRATANTE podera solicitar visita técnica, com
\ acompanhamento da CONTRATADA, a locais estabelecidos para a
realizagdo das provas objetivas, antes de sua realizacdo.
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3.10.2. Independente da vistoria, a CONTRATADA se obriga a disponibilizar
os locais para execucdo dos servicos nos termos estabelecidos neste
instrumento.

s

4. DA EXECUGAO DO OBJETO

4.1. Do Prazo e Das Condicdes da Prestagio dos Servigos

4.1.1. As prestacgdes dos servigos iniciardo apds a assinatura do contrato.

4.1.2. A CONTRATADA dever4 elaborar cronograma de execucdo do
Concurso Publico, e encaminha-io a ACADEPOL, no prazo maximo de 03
(trés) dias uteis, contados da data da assinatura do contrato, contendo o
detalhamento da execucéo dos servigos e indicando os respectivos locais de
suas execugdes, para os servicos que independem do nimero de
candidatos inscritos.

4.1.3. Cada fase do certame devera ser objetivamente detalhada, e suas
diretrizes devidamente fracadas pela CONTRATADA, e previamente
submetida a aprovagdo da CONTRATANTE.

4.1.4. O Prazo para a execugdo de todos os servigos objeto do contrato sdo
os estimados no subitem 4.1.5, obedecendo-se as seguintes fases:

4.1.4.1. Da Elaboracgéo do Cronograma;

4.1.4.2. Da Elaboracgdo do Edital;

4.1.4.3. Da Publicagdo do Edital;

4.1.4.4. Das Isengbes da Taxa de Inscrigéo;

4.1.4.5. Das Inscri¢gdes (candidatos regulares e PCD’s);
4.1.4.6. Das Provas Objetivas;

4.1.4.7. Do Resultado das Provas Objetivas;

4.1.4.8. Do Exame de Verificagdo da Deficiéncia (responsabilidade da
Contratante, cujos dados seréo langados pela Contratada);

4.1.4.9. Da Classificagdo;

4.1.4.10. Da nomeacédo (responsabilidade da Contratante, cujos dados
serdo langados pela Contratada);
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4.1.4.11. Da Realizagdo dos Exames Admissionais (responsabilidade da
Contratante, cujos dados serdo langados pela Contratada);

41.412. Da \Verificacdo da

l[doneidade (responsabilidade da

Contratante, cujos dados serdo langados pela Contratada);

4.1.4.13. Da Posse.

4.1.5. Os prazos foram estimados com base em execugdes ja realizadas
pela PCMG, ressaltando que os referidos prazos podem porventura ser
alterados, a depender de diversos fatores:

CRONOGRAMA

PRAZO ESTIMADO PARA A EXECUGAO DO CONCURSO PUBLICO PARA A
CARREIRA DE TECNICO ASSISTENTE DA POLICIA CIVIL
E DE ATIVIDADES GOVERNAMENTAIS
AREA DE CONHECIMENTO: AUXILIAR DE PERICIA

EXECUCAO DO CONCURSO

PROVIDENCIAS APOS A
CONTRATAGAO

PRAZOS

Elaboragédo do Cronograma
* Apos a assinatura do contratc com a empresa

3 dias uteis
*Contados da data da assinatura do
contrato pelas partes

Elaboragio Edital
*Edital s6 poderd ser elaborado apds a
contratagdo da empresa;

30 dias

*Contados da data da assinatura do
contrato pelas partes

Remessa do Edital ao TCE
*A documentagao relativa a contratacio devera

: ) 60 dias
Ezritatlancammhada el MIGEME.  jintolcamBo *Antes do inicio das inscrigbes
60 dias

Publicagdo do Edital -
{Data prevista 00/00/2025 - a depender da
conclusdo das etapas anteriores)

*Antes do inicio das inscrigbes
*Concomitante com a remessa do Edital e
do Processo de Contratacdo ao TCE

Pedidos Isen¢éo da Taxa de Inscrigcdo

03 dias utels
*Contados antes do inicio das inscricoes

Inscrigbes

Periodo Minimo de 30 dias

*Contados do dia utit subsequente & data
fim do pedido de isencdes, até a data da
prova objetiva - TCE-MG

Prova de Conhecimentos Objetiva

Minimo 30 dias inscrigbes
*Contados da data do término das
inscrigbes até a data da aplicagéo
**Decreto 44.388/06, Art. 17

Resultado das Provas Objetivas
*Incluidos prazos de publicagdes e
recursos

24 dias uteis

*Contados da data da realizagdo das
provas objetivas

Exame de Verificagdo da Deficiéncia

17 dias uteis
*Contados do resultado das
objetivas
“Incluidos prazos de publicacbes e

provas
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recursos
Classificagdo 12 dias teis
*Incluidos prazos de publicaces e *Inclui prazos de publicagdes, interposigéo
recursos ) e analise dos recursos
PROVIDENCIAS APOS A
HOMOLOGAGAO DO CONCURSO RRAZOR
Nomeagao Ato do Governador
I 30 dias
Exames Admissionais *Coniados da data da nomeagéo
30 dias

*Contados da data da nomeacéo

Verificacdo da Idoneidade st .
Concomitante com os Exames
Admissionais
30 dias
*Contados da Nomeagéo
Posse ** 8em considerar a possibilidade de
solicitacéo de prorrogacao pelos
candidatos
228 DIAS
PRAZO TOTAL ESTIMADO PARA * N&o comp_utados prazos de planejamento
REALIZACAO DO CONCURSO R e da empresa
do contabilizados os prazos de

nomeacao e posse.

4.1.6. Os prazos do cronograma, relacionados no item 4.1.5, constituem
plangjamento, e foram contados considerando o nimero de vagas, o
quantitativo estimado de candidatos, o prazo de interposicéo de recursos de
cada uma das fases descritas, como sendo 3 (irés) dias (teis, contados da
data da publicacdo do resultado da fase no Diario Oficial do Estado, dentre
outros fatores que podem porventura vir a interferir, ocasionando eventual
alteragdo desse prazo.

4.1.7. As contagens de prazos s30 processuais, s6 se iniciam e terminam

em dias Uteis, e as publicagdes oficiais devem desprezar o domingo e a
segunda-feira, n&o sendo também recomendavel, se possivel, as

publicagdes aos sabados, para conferir maior publicidade aos atos.
4.2. Do Local e Do Horario da Prestacio dos Servigos

4.2.1. As datas, os horarios, e os locais com acesso restrito, de elaboragéo,
revisdo, reproducdo, processamento, acondicionamento, guarda, assim
como o transporte das Provas Objetivas sdo de responsabilidade da
CONTRATADA, e serdo oportunamente comunicados a ACADEPOL,
resguardadas a seguranga e ¢ sigilo necessarios.
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4.2.2. As provas objetivas deverdo ser aplicadas em Belo Horizonte/Minas
Gerais, em data, horario, e locais a serem definidos pela CONTRATADA,
apoés o encerramento das inscrigdes, e apurag&o do guantitativo de todos os
candidatos efetivamente inscritos (isentos e pagantes), € devidamente
aprovados pela CONTRATANTE.

4.221.A descricho completa dos locais selecionados pela
CONTRATADA, para aplicagdo da Prova Objetiva, devera ser submetida
a aprovagdo pela ACADEPOL, até 20 (vinte) dias antes da realizacio das
respectivas provas.

4.2.2.2. A ACADEPOL podera reprovar um ou mais locais indicados, e
solicitar nova indicagdo, se o local apresentado n&o obedecer as
especificacées descritas neste termo, no ETP, no contrato, e demais
documentos pertinentes, efou ndo for adequado quanto ac aspecto de
localizag&o e acesso, considerando-se a utilizacdo de transporte coletivo
pelos candidatos.

4.2.3. Os locais de aplicag@o das provas deverdo ser selecionados dentre
aqueles que possuam infragstrutura visando permitir adequada acomodagao
fisica dos candidatos, e disponham de facilidade de acesso, inclusive para
pessoas com deficiéncia, e sinalizagdo para orientar a movimentagéo dos
candidatos nos dias das provas.

424. Os locais de provas deverdo possuir banheiros femininos e
masculinos, incluindo adaptados para pessoas com deficiéncia, bebedouros
coletivos, iluminacgao e ventilacdo adequada.

4.2.5. Em cada local de prova deve haver, no minimo, uma sala especifica
para lactantes.

4.2.6. Deverédo ser disponibilizados para a realizacéo das Provas Objetivas
locais adequados para pessoas com deficiéncia, conforme solicitacdo feita
pelos candidatos, conforme estabelecido no Edital do concurso publico.

4.2.7. A seu critério, a Contratante podera solicitar visita técnica, com
acompanhamento da Contratada, em locais disponibilizados para a
realizagdo das provas.

4.2.8. A Contratada devera encaminhar a ACADEPOL, em formato
eletrbnico, a relag&o de todos os locais de aplicag&o das Provas Obijetivas,
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com o quantitativo de salas, banheiros, corredores, coordenagbes e
portarias, acompanhada dos respectivos layouts, até 20 (vinte) dias antes da
realizag8o das provas.

4.3. Dos Materiais a Serem Disponibilizados
Para a execugdo do objeto a Contratada devera disponibilizar:

4.3.1. Detectores de metais, ao seu pessoal, em todos os locais de
aplicagéo das provas, e manter um quantitativo suficiente do equipamento
para eventual substituicdo.

4.3.2. Todo o material de apoio necessario ao desenvolvimento da etapa
das Provas Objetivas, dentre eles, envelopes, lacres, assim como condigdes
de armazenamento e transporte do material.

4.4. Do Regime de Execucgiao

4.4.1. O regime de execucdo do contrato serd de empreitada por prego
global.

4.4.2. O valor total a ser pago & Contratada, como remuneracdo pelos
servigos prestados constantes da proposta, somente serd conhecido apés o
término das inscrigdes, e sera calculado conforme a tabela constante do item
1.5, e demais documentos pertinentes, incluidos da instrugéo processual, em
virtude da dificuldade de estimar com preciséo o nimero de candidatos que
participar&o do certame, devido a influéncia de diversos fatores externos gue
podem interferir nessa estimativa.

5. DA MEDIGAO E DO PAGAMENTO E

5.1. Do Recebimento do Objeto do Contrato

5.1.1. Os servicos prestados serdo recebidos provisoriamente pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagéo do contrato, mediante
termo(s) detalhado(s), quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo.

5.1.1.1. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de
faturamento, o responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do
confrato ira apurar o resultado das avaliagbes da execugdo do objeto,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.
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5.1.1.2. O servidor pUblico designado para o recebimento deve recusar o
objeto gue ndo corresponda as especificagbes e condigbes da
contratagéo, estabelecendo prazo para regularizagdo por parte da
Contratada.

5.1.1.3. Eventual irregularidade observada deve ser notificada pelo fiscal,
que devera preencher formulario proprio, estabelecendo um
prazorazoavel (ex: 10 dias corridos) para manifestagéo da Contratada, no
qual este deve apresentar proposta a Administragédo Publica para a
resolucdo do problema.

5.1.2. Os servicos prestados serdo recebidos definitivamente, por servidor
ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo(s)
detalhado(s) que comprove(m) o atendimento das exigéncias contratuais, no
prazo de até 03 (irés) dias corridos, contados a partir do recebimento
provisorio.

5.1.3. O objeto do contrato poderd ser rejeitado, no todo ou em parte,
quando estiver em desacordo com o contrato, € demais documentos
pertinentes.

514. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a
responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca dos servigcos, nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢édo do contrato, nos
limites estabelecidos pela lei e pelo contrato.

5.1.5. A contratada sera obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes de sua
execucdo ou de materiais nela empregados, cabendo a fiscalizaggo né&o
atestar a (ltima medicdo de servigos, até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio, conforme art. 119 c/c art. 140 da Lei Federal n® 14.133/2021.

5.2. Do Pagamento

5.2.1. O pagamento pelos servigcos prestados pela contratada se dara em 03
(trés) parcelas, sendo:

5.2.1.1. 12 parcela (30% - trinta por cento) do montante contratado em
até 10 (dez) dias Uteis, ap6s o encerramento das inscricdes, contados do
recebimento dos documentos fiscais.

5.2.1.2. 22 parcela (50% - vinte por cento) do montante contratado em
até 10 (dez) dias Uteis, apds a aplicagéo da Prova Objetiva, contados do
recebimento dos documentos fiscais.

Academia de Policia Civil de Minas Gerais — ACADEPOL
Rua Oscar Negr3o de Lima, n® 200 — Bairro Nova Gameleira — Belo Horizonte/MG — CEP 30.510.210
Telefones (31) 3314-5600 - {31) 3314-5602 - (31) 3314-5643 — (31) 3314-5624

30



@ POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS CviL
T ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DE MINAS GERAIS

5.2.1.3. 32 parcela (20% - vinte por cento) do montante contratado em
até 10 (dez) dias Oteis, apds a publicagdo da classificagdo, contados do
recebimento dos documentos fiscais.

5.2.2. Sera considerada encerrada a fase depois de tramitados e julgados
todos os recursos administrativos e judiciais, inerentes & mesma,
independente do momento de interposi¢éo ou julgamento.

5.2.3. O pagamento sera efetuado através do Sistema Integrado de
Administragdo Financeira - SIAFI/MG, por meio de ordem bancaria emitida
por processamento eletrénico, a crédito do beneficiario, em um dos bancos
que a Contratada indicar, no prazo indicado no subitem anterior, com base
nos documentos fiscais devidamente conferidos e aprovados pela
Contratante.

5.2.4. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na
legislagdo aplicavel.

5.2.5. Independentemente do percentual de tributo inserido pela Contratada
na planilha de custo, gquando houver, ser&o retidos na fonte, quando da
realizagdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos nas normas
vigentes.

5.2.6. A Contratada deve garantir a manutengdo dos requisitos de
habilitacdo previstos na legisiacdo que disciplina a matéria.

5.2.6.1. Eventuais situagdes de irregularidades fiscal ou trabalhista da
Contratada ndo impedem o pagamento, se o objeto tiver sido executado e
atestado, salvo bloqueios de sistema, inseridos pelo Gestor Estadual.

5.2.7. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcicnal a
irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se
constate que a Contratada:

5.2.7.1. Nao produziu os resultados acordados;

5.2.7.2. Deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas;
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5.2.7.3. Deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execucdo dos servicos, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade
inferior 8 demandada.

6. DA TRANSICAO E FINALIZAGAO DO CONTRATO

N&o serdo necessarios procedimentos de transi¢do e finalizagio do contrato,
devido as caracteristicas do objeto.

7. DA GESTAO E DA FISCALIZAGAO DA CONTRATAGAO

7.1 - Das Regras Gerais

7.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo
com as clausulas avencadas e as disposi¢des da Lei Federal n° 14.133, de
2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugio,
total ou parcial, conforme art. 115 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, e
artigos 15 e 16 do Decreto 48.587, de 2023.

7.1.2. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a Contratada devem
ser realizadas por escrito, sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-
se 0 uso de mensagem eletrénica para esse fim.

7.1.3. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para
adocéao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.1.4. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgao ou
entidade poderad convocar o representante da empresa contratada para
reunido inicial visando a apresentagao do piano de fiscalizagdo, que contera
informagdes acerca das obrigagbes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execugcdo do objeto, do plano
complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de
aferigéo dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

7.1.5. A execug&o do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1
(um) ou mais gestores e fiscais do contrato, representantes da
Administracao, especialmente  designados, conforme  requisitos
estabelecidos no art. 7° da Lei Federal n° 14.133, de 2021, ou pelos
respectivos substitutos, conforme art. 117 da Lei Federal n® 14.133, de 2021,
e art. 14 do Decreto n°® 48.587, de 2023.
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7.1.6. Constatada a ocorréncia de descumprimento total ou parcial do
contrato, deveréo ser observadas as disposicdes dos art. 155 a 163 da Lei
Federal n® 14.133, de 2021, a fim de apurar a possive! responsabilidade da
Contratada, e eventualmente aplicar sangdes.

7.2- Da Fiscalizagido do Contrato

7.2.1. O fiscal do contrato prestara apoio técnico e operacional ao gestor do

contrato, com informagdes pertinentes as suas competéncias, nos termos do
inciso | do art. 16 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

7.2,2, O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que for necessario
para a regularizaco das faltas ou dos defeitos observados, de acordo com o
§ 1° art. 117 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, e inciso Il do art. 16 do
Decreto n® 48.587, de 2023.

7.2.3. O fiscal do contrato emitira notificagbes para a corregéo de rotinas ou
de qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada, com a definicdo de
prazo para a corregéo, nos termos do inciso lll do art. 16 do Decreto n°
48.587, de 2023.

7.24. O fiscal do contrato informard, a seus superiores e ao gestor do
contrato, em tempo habil, para a adogcdo das medidas convenientes, a
situagéo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia, conforme § 2°, art. 117 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, e
inciso IV do art. 16 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.2.5. O fiscal do contrato comunicara imediatamente, ac gestor do contrato,
quaisguer ocorréncias que possam inviabilizar a execugéo do contrato nas
datas estabelecidas, nos termos do inciso V, do art. 16 do Decreto n°

48.587, de 2023.

7.2.6. O fiscal do contrato fiscalizara a execug¢éo do contrato para que sejam
cumpridas as condigbes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragdo, com a conferéncia das notas fiscais e das
documentacgbes exigidas para o pagamento e, apés o ateste, que certifica o
recebimento provisério, encaminhar ac gestor de contrato, nos termos do
inciso VI, do art. 16 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

7.2.7. O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
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renovagdo tempestiva ou a prorrogacéo contratual, nos termos do inciso VI,
do art. 16 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.2.8. O fiscal do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do
contrato, mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias contratuais, nos termos do inciso VIlI, do art. 16 do Decreto n°
48.587, de 2023.

7.2.9. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui, nem reduz a
responsabilidade da Contratada por quaisquer irregularidades, inexecugbes
ou desconformidades havidas na execugdo do objeto, ai incluidas
imperfeicdes de natureza técnica ou aquelas provenientes de vicio
redibitorio, como tal definido pela lei civil.

7.3. Da Gestéo do Contrato:

7.3.1. O gestor do contrato orientara os fiscais de contrato no desempenho
de suas atribui¢gbes, nos termos do inciso |, do art. 15 do Decreto n° 48.587,
de 2023.

7.3.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos
fiscais do contrato ou terceiros contratados, das ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, e informara & autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia, nos termos do
inciso I, do art. 15 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.3.3. O gestor do contrato acompanhara a manutencédo das condicbes de
habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e de
pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidagcdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais, nos
termos do inciso i, do art. 15 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.3.4. O gestor do conirato coordenara a autuagdo da rotina de
acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo historico de
gerenciamento devera conter todos os registros formais da execugdo, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e
das prorrogagdes contratuais, nos termos do inciso |V, do art. 15 do Decreto
n° 48.587, de 2023.

7.3.5. O gestor do contrato coordenara os atos preparatédrios relativos a
instrug&o processual e ao envio da documentacgéo pertinente ao setor de
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contratos para formalizagdo da celebragdo de aditivos, prorrogagdes,
reajustes, repactuagdes ou rescisdes contratuais, nos termos do inciso V, do
art. 15 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

7.3.6. O gestor do contrato realizard o recebimento definitivo do objeto do
contrato, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das
exigéncias contratuais, nos termos do inciso VI, do art. 15 do Decreto n°
48.587, de 2023.

7.3.7. O gestor do contrato elaborara o relatdrio final com informacées sobre
a consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo, e
eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades
da Administrag&o, de que trata a alinea "d" do inciso VI do § 3° do art. 174
da Lei Federal n° 14.133, de 2021, nos termos do inciso VI, do art. 15 do
Decreto n® 48.587, de 2023.

7.3.8. O gestor do contrato, nas situagdes cabiveis, tomara as providéncias
para a formalizagéo de processo administrativo de responsabilizacdo para
fins de aplicagao de sangdes, a ser conduzido pela comiss&do de que trata o
art. 158 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, ou pelo agente, ou pelo setor
competente para tal, conforme 0 caso, nos termos do inciso VI, do art. 15
do Decreto n° 48.587, de 2023.

8. DA FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

Estabelece o §4°, art. 36, da Lei Complementar n° 129/2013 que “O ensino, o
treinamento, o recrutamento e sele¢do de pessoal sio privativos da
Academia de Policia Civil, que podera decidir, atendidas as disposi¢bes
legais, por sua terceirizacéo, sob sua supervisdao, vedado o exercicio
dessas atividades por qualquer outro 6rgao ou unidade da PCMG”.

Por se tratar de evento altamente especializado, e por ser a Policia Civil de
Minas Gerais uma Instituicdo com peculiaridades, que a difere de outros
6rgéos, e apos a andlise da possibilidade de contratagdo por dispensa de
licitagdo, com fulcro no inciso XV do art. 75, da Lei n. 14.133/21, sendo
necessario que a instituicdo a ser contratada, além de demonstrar notéria
especializacdo e inquestionaveis capacidade e experiéncia na matéria,
preencha todos os requisitos legais, e ainda, apresente proposta comercial
compativel com os pregos praticados no mercado.
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A decisdo pela dispensa da licitagdo deve-se também ao fato de ser o
planejamento, a organizagdo, e a execu¢do do concurso publico um servigo
que exige conhecimento organizacional especifico, por envolver grande
numero de atividades e redobrado empenho na execugdo, com énfase no alto
nivel de avaliagdo dos candidatos e, especialmente, na seguranga e
confiabilidade dos dados e informagdes, a fim de se evitar a frustragdo do
certame por nulidades. Isso imp&e que, a contratada comprove possuir
reputacéo etico-profissional e vasta experiéncia em concursos pablicos.

A dispensa de licitagdo pela inteligéncia do inciso XV, artigo 75, da Lei Federal
n® 14.133/21 torna-se possivel quando, comprovadamente, houver nexo entre
o dispositivo, a natureza e a competéncia da instituicao contratada, e o objeto
do ajuste, este, necessariamente, relativo ao ensino, & pesquisa ou ao
desenvolvimento institucional, além de comprovada a compatibilidade de custo
cotado pela instituicdo com os pregos correntes no mercado e, por fim,
comprovada sua capacidade de executar o objeto.

Em face do exposto, para eliminar eventual risco de exposicdo, e
comprometimento do Concurso Publico, com a possivel adjudicagéo do objeto
a empresa que apresentar o menor prego, podendo essa ser inexperiente, é
oportuna, conveniente, licita e legitima a contratagBo direta de empresa
experiente, que detenha condi¢gdes de executar o objeto com a qualidade e
confiabilidade pertinentes.

Apos analise dos orcamentos recebidos verificou-se que € de interesse ptiblico,
prudente, oportuno e conveniente contratar os servicos do Centro Brasileiro de
Pesquisa em Avaliagéo e Selegéo e de Promogdo de Eventos - Cebraspe.

O Cebraspe € uma associagdo civil sem fins lucrativos incumbida da pesquisa,
do ensino e do desenvolvimento institucional na area da educag3o. E uma

instituicdo especializada na realizagdo de concursos publicos, avaliacdes,
selegdes, certificacdes e pesquisas.

O Cebraspe tem realizado concursos publicos para diversos 6rgdos, nas
esferas Estaduais, e federais, em diversos Estados, e em todo o Brasil, com
experiéncias exitosas, fatos estes que, eliminam eventuais riscos pertencentes
a contratagao.

9. DA HABILITAGAO |

9.1 - Da Habilitagao Juridica
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9.1.1. Documento de identificagdo, com foto, do responsavel pela(s)
assinatura(s) da(s) Proposta(s) Comercial(is).

9.1.2. Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario
individual.

9.1.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e suas alteragbes
posteriores ou instrumento consolidado, devidamente registrado na Junta
Comercial, em se tratando de sociedades empresarias, cooperativas ou
empresas individuais de responsabilidade limitada e, no caso de sociedade
de agdes, acompanhado de documentos de eleigéo ou designacio de seus
administradores.

9.1.4. Ato constitutivo devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas
Juridicas em se tratando de sociedade ndo empreséaria, acompanhado de
prova da diretoria em exercicio.

9.1.5. Decreto de autorizacio, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais.

9.1.6. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as
alteragcbes ou da consolidag&o respectiva.

9.2 - Da Habilitagéo Fiscal, Social e Trabalhista

9.2.1. Inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ).

9.2.2. Inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo
de atividade e compativel com o objeto contratual.

9.2.3. Prova de Regularidade perante a Fazenda federal, estadual ef/ou
municipal do domicilio ou sede do fornecedor, ou outra equivalente, na forma

da lei.

9.2.3.1. A prova de regularidade fiscal e seguridade social, perante a
Fazenda Nacional, sera efetuada mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil -
RFB, e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN, referente
a todos os tributos federais e a Divida Ativa da Unido — DAU por elas
administrados, bem como das contribuicbes previdencidrias e de
terceiros.
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9.2.3.2. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos
estaduais e/ou municipais objeto contratual, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva
do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.2.4. Certificado de Regularidade relativa & seguridade social e perante o
Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS.

9.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do
Trabalho, mediante a apresentagéo de certiddo negativa, ou positiva com
efeito de negativa, nos termos da Lei Federal n® 12.440, de 7 de julho de
2011, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

9.2.6. Comprovagdo da regularidade fiscal efou trabalhista devera ser
efetuada mediante a apresentag&o das competentes certiddes negativas de
debitos, ou positivas com efeitos de negativas.

9.3 - Da Qualificagdo Econdmico-Financeira

9.3.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor
da sede do fornecedor, emitida nos Gltimos 06 (seis) meses.

9.3.2. Balango patrimonial, demonstragcdo de resultado de exercicio e
demais demonstragBes contabeis dos 2 (dois) tltimos exercicios sociais:

9.3.2.1. Ser&o aceitos, na forma da Lei, como o Balango Patrimonial e
demonstragbes contabeis os assim apresentados:

9.3.2.11. Sociedades regidas pela Lei Federal n° 6.404/76
(Sociedade Andnima):

9.3.2.1.1.1. Publicadas em Diario Oficial; ou
9.3.2.1.1.2. Publicados em jornal; ou

9.3.2.1.1.3. Por copia registrada ou autenticada na Junta Comercial
da sede ou domicilio do licitante;

9.3.2.1.2. Sociedades Limitadas (LTDA):
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9.3.2.1.2.1. Por copia do Livro Diario, devidamente autenticado na
Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante ou em outro érgdo
equivalente, inclusive com os Termos de Abertura e de
Encerramento; ou

9.3.2.1.2.2. Por copia do Balango e das Demonstragdes Contabeis
devidamente registrados ou autenticados na Junta Comercial da
sede ou do domicilio do licitante.

9.3.21.3. Sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Le;
Complementar Federal n° 123/06 (Lei das Microempresas e das
Empresas de Pequeno Porte) — “SIMPLES NACIONAL”:

9.3.2.1.3.1. Por copia do Balango e das Demonstrages Contabeis
devidamente registrados ou autenticados na Junta Comercial da
sede ou do domicilio do licitante;

9.3.2.2. Os documentos exigidos no subitem 9.3.2.1, quando forem
proprios, deverdo ser assinados pelo representante legal da empresa e
pelo seu contador ou, quando publicados em Orgdo de Imprensa Oficial,
deverao permitir a identificacéo do veiculo e da data de sua publicagdo e
conter o nome do contador e 0 nimero de seu registro no Conselho
Regicnal de Contabilidade.

9.3.2.3. As pessoas juridicas obrigadas a adotar a Escrituracdo Contabil
Digital-ECD, bem como as sociedades empresarias que facultativamente
aderiram ao sistema, nos termos da Instrugdo Normativa da Receita
Federal do Brasil n° 1.774, de 2017, poderédo apresentar a ECD para os
fins previstos no subitem 9.3.2.2.

9.3.2.4. Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), superiores a 1 (um), comprovados mediante a
apresentagdo pelo fornecedor de balanco patrimonial, demonstragdo de
resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois)
ultimos exercicios sociais e obtidos pela aplicagdo das seguintes
formulas:

LG= ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO
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PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

SG= ATIVO TOTAL

PASSIVO CIRCULANTE + EXIGNVEL A LONGO PRAZO

LC= ATIVO CIRCULANTE

PASSIVO CIRCULANTE

9.3.2.5. Caso a empresa fornecedora apresente resultado inferior ou igual
a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral {LG), Solvéncia Geral
(8G) e Liguidez Corrente (LC), sera exigido para fins de habilitagéo
[capital minimo / patrimdnio liguido minimo] de até 10% do valor total
estimado da contratagao.

9.3.2.6. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratagdo
deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderédo substituir
os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura, conforme disposto
no art. 65, §1° da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

9.3.2.7. O balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e
demais demonstragbes contabeis limitar-se-d0 ao ultimo exercicio no
caso de a pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois)
anos.

9.3.2.8. 0 atendimento dos indices econbémicos previstos neste item
devera ser atestado mediante declaragdo assinada por profissional
habilitado da area contabil, apresentada pela pretensa contratada.

9.4 - Da Qualificagdo Técnico-Operacional e Técnico-Profissional
9.4.1. Declaragdo de que a empresa tomou conhecimento de todas as

informacgdes, e condigdes locais, e peculiaridades do objeto desta
contratacao.
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9.4.2. Apresentar comprovagao de aptiddo para a prestagéo de servigos de
complexidade tecnolégica e operacional, similares ao objeto desta
contratagdo, por meio da apresentagéo de certidées ou atestados, emitidos
por pessoas juridicas de direito publico ou privado, demonstrando que a
pretensa contratada realizou concurso publico na area de Seguranga
Publica, para o minimo de 30.000 candidatos, conforme §2° do art. 67 da Lei
Federal n°® 14.133, de 2021.

9.4.2.1. Para atendimento do quantitativo indicado acima, &€ admitido o
somatorio de diferentes atestados, podendo ser de periodos
concomitantes, desde que compativeis com as caracteristicas do objeto
da licitagéo.

9.4.2.2. Os atestados deverdo conter:

9.4.2.2.1. Nome empresarial ¢ dados de identificagdo da Instituigido
emitente (CNPJ, endereco, contato);

9.4.2.2.2. Local e data de emisséo;

9.4.2.2.3. Nome, cargo, contato e a assinatura do responsavel pela
veracidade das informagoes;

9.4.2.2.4. Periodo da execugado da atividade e quantitativo do objeto
dos servigos.

9.4.2.2.5. A empresa disponibilizara todas as informagbes necessarias
a comprovacdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando

solicitado pela Administragdo, copia do confrato que deu suporte a
coniratagdo, endereco atual do Contratante, e local em que foi

executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

10. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

10.1. Das Obrigagdes da Contratante

10.1.1. Providenciar a instauragéo e instrugdo do processo, bem como
assinatura do respectivo instrumento, destinado a efetivar a contratagdo da
empresa para planejamento, organizagdo e execucdo das atividades
inerentes as fases do Concursc Pulblico para a carreira de Técnico
Assistente da Policia Civil e de Atividades Governamentais (TPAG),
area de conhecimento Auxiliar de Pericia.
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10.1.2. Designar formalmente Comissdo para acompanhar, fiscalizar, e
definir diretrizes para execucio do contrato, em consonancia com o previsto
na legislacao vigente.

10.1.3. Acompanhar e estabelecer as diretrizes para realizagdo de todas as
fases do Concurso Publico, em consonancia com as normas vigentes.

10.1.4. Elaborar, em parceria com a CONTRATADA o Edital para o
concurso, incluindo todos os elementos normativos do processo seletivo, e
conteudo programatico, em conformidade com o ordenamento, e as
instrugdes do Tribunal de Contas.

10.1.5. Responsabilizar-se por todas as publicages oficiais do Concurso, a
serem divulgadas no Diario Oficial do Estado "Minas Gerais”, mediante a
apresentacdo do banco de dados, e elaboragdo, pela CONTRATADA, dos
respectivos atos, contendo os resuitados e classificacGes das fases, e todos
0S outros que se fizerem necessarios.

10.1.6. Assumir os valores referentes as isengbes das inscricbes
concedidas.

10.1.7. Realizar, as suas expensas, e sob sua responsabilidade e
coordenagéo, a etapa do Exame de Verificagdo da Deficiéncia, devendo
encaminhar o resultado da fase a CONTRATADA, para o devido
processamento e aferiggdo do resultado, bem como realizar os exames
Admissionais, e a Verificagdo da Idoneidade, devendo encaminhar os
resultados a Contratada para o devido processamento e langamento.

10.1.8. Empenhar, a seu critério, e sob sua responsabilidade, planejamento, e
coordenagéo, escoltas para os carros da CONTRATADA, destinados ao
transporte dos malotes das provas objetivas, do parque grafico até o local de
armazenamento, deste até os locais de aplicagéo, bem como seu respectivo
retorno ao local de origem.

10.1.9. Disponibilizar, a seu critério, e sob sua responsabilidade,
planejamento e coordenacéo, servidores da Policia Civil para fiscalizagéo da
execucgao, e representagdo Institucional nos perimetros, nas portarias, e nos
corredores dos locais de realizagdo das provas objetivas.
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10.1.10. Fiscalizar, a seu critério, a distribuicdo, a aplicac¢&o, e o recolhimento
das Provas Objetivas, visando a maximizagdo do sigilo e da seguranga do
certame.

10.1.11. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela
Contratada, de acordo com o presente termo de referdncia, contrato e
demais anexos, partes integrantes deste, independente de transcrigo.

10.1.12. Receber o objeto no prazo e condigBes estabelecidas neste Termo
de Referéncia, e demais documentagéo pertinente.

10.1.13. Notificar a Contratada, por escrito, sobre eventuais vicios, defeitos
ou incorregdes porventura verificadas na execugéo do objeto, para que seja
por ela reparado, corrigido, removido, reconstruido ou substituido, no total ou
em parte, as suas expensas.

10.1.14. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, atestar nas notas
fiscais/faturas a efetiva prestacdo dos servicos, objetc do Termo de
Referéncia.

10.1.15. Rejeitar, no todo ou em parte os servicos prestados, quando em
desacordo com as especificagdes constantes da nota de empenho, do
Termo de Referéncia efou da proposta comercial da Contratada, ou se
defeituoso, com prazo de validade vencido, ou apresente outras situactes
que inviabilizem o recebimento, hipétese em que se promovera anotacido da
ocorréncia em registro proprio.

10.1.16. Comunicar a Contratada para emissdo do Documento Fiscal
pertinente a parcela incontroversa da execugédo do objeto, para efeito de
liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia parcial sobre a
execugdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme
o art. 143 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021.

10.1.17. Solicitar o reparo, a corre¢do, a remoc¢do ou a substituicdo da
parcela do objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes.

10.1.18. Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente a
parcela do servigo prestado, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no
presente instrumento.
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10.1.19. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que vierem a ser
solicitados pela Contratada, relativos ac objeto da contratacio.

10.1.20. Emitir decisdo expressa sobre as solicitacbes e reclamagdes
relacionadas & execucdo deste contrato, ressalvados o0s requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execucéo do ajuste.

10.1.20.1. Salvo disposi¢do legal ou clausula contratual que estabeleca
prazo especifico, concluida a instrucéo do requerimento, a Administracao
tera o prazo de 1 {um) més para decidir, admitida a prorroga¢io motivada
por igual periodo

10.1.21. Responder a eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pela contratada no prazo maximo de 15 {(quinze)
dias corridos.

10.1.22. Aplicar a Contratada eventual sang&o regulamentar, se for o caso.

10.1.23. Exigir os recolhimentos tributarios, trabalhistas e previdenciarios
por meio dos documentos pertinentes.

10.2. Das Obrigac¢oes da Contratada:
10.2.1. Das Obrigacoes Gerais

10.2.1.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste
instrumento e seus anexos, nas quantidades, prazos e condicbes pactuadas,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execugdo do objeto.

10.2.1.2. Responsabilizar-se por possiveis vicios e danos decorrentes da execugio
do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor, Lei Federal n° 8.078,
de 1990, e demais normas pertinentes.

10.2.1.3. Comunicar a Contratante, no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas
que antecede a data da entrega, os motivos que porventura venham impossibilitar
eventual cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao.

10.2.1.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
contrato ou autoridade superior, conforme Inciso Il, art. 137 da Lei Federal n°
14.133, de 2021, e inciso lll, art. 16 do Decreto n° 48.587, de 2023, e prestar todo
esclarecimento ou informacao por eles solicitados.
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10.2.1.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, &s suas expensas,
no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais
se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes de sua execucdo ou dos
materiais nela empregados.

10.2.1.6. Responsabilizar pelos danos causados diretamente a Administragdo ou
a terceiros, em razédo da execugdo do contrato.

10.2.1.7.  Arcar com os descontos nos pagamentos ou garantia, se for o caso, do
vaior correspondente aos danos sofridos, devidamente comprovados.

10.2.1.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do art. 48, paragrafo
tinico, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

10.2.1.9. Emitir as faturas, nos valores pactuados, apresentando-as a Contratante
para atestes e pagamentos.

10.2.1.10. Responsabilizar-se pela garantia dos materiais empregados nos
servigos prestados, dentro dos padrées adequados de qualidade, seguranga, sigilo,
durabilidade e desempenho, conforme previsto na legislagdo em vigor e na forma
exigida neste termo de referéncia, e demais documentacgdo pertinente, partes
integrantes deste.

10.2.1.11. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacoes
trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em
legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao
Contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato.

10.2.1.12. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucgédo do
objeto contratual.

10.2.1.13. Paralisar, por determinagao da Contratante, qualquer atividade que néo
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica, ou gue ponha em risco a
seguranca de pessoas, de bens, efou de terceiros.

10.2.1.14. Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas,
e tudo o que for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

10.2.1.15. Cumprir, durante todo o periodo de execucédo do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
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Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras
normas especificas, conforme art. 116 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

10.2.1.15.1, Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima,
guando solicitado pelo fiscal do contrato, com a indicagéo dos empregados que
preencheram as referidas vagas, conforme paragrafo Onico, art. 116 da Lei
Federai n°® 14.133, de 2021.

10.2.116. Arcar com o ©Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso
o previsto inicialmente em sua proposta néo seja satisfatdrio para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
inciso I, alinea d, art. 124 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

10.2.1.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranga da contratante.

10.2.1.18. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento
adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas do contrato, fornecendo os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade,
qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagbes de boa técnica e a
legislac&o de regéncia.

10.2.1.19. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacéo
pertinente, cumprindo as determinagtes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local de execugéo do objeto e nas melhores condigdes de seguranga,
higiene e disciplina.

10.2.1.20. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e
aprovagao, quaisquer mudancas nos meétodos executivos que fujam as
especificagbes do Estudo Técnico Preliminar, deste termoc ou instrumento
congénere.

10.2.1.21. Nao permitir utilizacdo de qualquer trabalho de menor de dezesseis
anos, exceto na condicéo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem
permitir a utilizagcdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre.

10.2.1.22. Assegurar a Contratante o direito de sustar, recusar, mandar desfazer
ou refazer qualquer servigo/produto que ndo esteja de acordo com as normas e
especificagdes técnicas recomendadas neste documento.

10.2.1.23. Manter, durante toda a execucdo do objeto, todas as condigbes de
habilitagéo e qualificagéo exigidas.
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10.2.1.24. Manter absoluto sigilo das informagbes que porventura lhes serdo
disponibilizadas em razdo da execugdo do objeto, sendo defeso seu uso,
divulgagao ou reprodugao sob qualquer pretexto.

10.2.2. Das Obrigag¢des da Contratada relativas ao Planejamento, e Organizagio
do Concurso Publico

10.2.2.1. Elaborar, juntamente com a ACADEPOL, o cronograma de execugao do
objeto do contrato e do Concurso Publico.

10.2.2.2. Elaborar dossié, no decorrer da execugdo do contrato, e entregar a
Contratante, contemplando todos os atos decorrentes da realizagdo do concurso
publico pela Contratada.

10.2.2.3.Manter preposto, caso necessario, aceito pela Administragdo, para
representa-lo no local da execugdo do objeto contratado.

10.2.2.4. Manter funcionario (s) em contato integral com a Contratante durante a
realizagdo de todas as fases, para atendimento das demandas do concurso.

10.2.2.5. Prestar apoio técnico-juridico em todas as fases do concurso, oferecendo
subsidios em resposta a questionamentos administrativos e judiciais, independente
do momento de interposicao e tramitagao.

10.2.2.6. Encaminhar & ACADEPOL, em formato eletrénico (Word, Excel e PDF),
sempre que demandada, especialmente durante as inscrigbes, e em até 10 dias
apos o seu téermino, relatorio contendo todos os dados quantitativos e qualitativos.

10.2.2.7. Encaminhar a ACADEPOL, em formato eletronico (PDF e Excel), em até
20 (vinte) dias antes da data da realizagdo das provas objetivas a distribuigdo dos
candidatos, por local de aplicacao.

10.2.2.8. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei
Federal n° 13.709, de 2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados
pessoais a que venha ter acesso por forga da execugdo deste contrato.

10.2.2.9. Assumir as responsabilidades técnicas, administrativas, e juridicas de tudo
que for objeto da contratagéo.

10.2.2.10. Processar e manter as informacdes e materiais referentes ao Concurso
Publico em ambientes adequados e totalmente sigilosos.

10.2.2.11. Encerrar as atividades relativas ao objeto contratado, apos
homologagéo do Concurso Publico, ressalvados os recursos das fases
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subsequentes que tramitardo através de seu sistema, assim como eventuais
recursos administrativos e judiciais porventura em tramite.

10.2.2.12. Assumir a responsabilidade, presente ou futura, dos compromissos e/ou
dnus decorrentes das obrigagfes assumidas, ficando essas a seu encargo,
exclusivamente, em qualquer momento que vierem a ocorrer.

10.2.2.13. Receber, atualizar, e enviar a Contratante durante todo o processo do
concurso, e até a homologagdo do certame, eventuais alteragbes cadastrais
informadas pelos candidatos.

10.2.2.14. Lancar os resultados de todas as fases, e classificar os candidatos,
observando os critérios de desempate, relacionando-os por ordem decrescente de
notas, de forma que a primeira classificacdo corresponda a maior nota, e assim
sucessivamente.

10.2.2.15. Possuir estrutura fisica segura e sigilosa, especialmente no local onde
serdo elaboradas e reproduzidas as Provas Objetivas, com acesso restrito,
devendo ser utilizados computadores ndo conectados as redes interna e externa.

10.2.2.15.1 O local de impressdo das provas devera ser filmado 24 (vinte e
quatro) horas, e as filmagens arquivadas na sua integralidade, em sequéncia
cronolégica, até que ocorra a homologagéo do concurso, ou transito em julgado
de eventual recurso administrativo ou judicial em tramite.

10.2.2.16. Providenciar, para que todas as pessoas da Contratada, envolvidas de
qualquer forma na execugdo do objeto do contrato, assinem Termo de
Responsabilidade ¢ Compromisso, a fim de garantir o sigilo dos dados e
informagGes de cada fase do concurso, bem como daquelas que lhes serdo

disponibilizadas em razdo da execug¢do do objeto, e declarar nao ter conhecimento
da participagfo de parentes, até o terceiro grau, no certame, e ndo possuir qualquer

vinculo profissional com instituicbes que oferegam cursos preparatdrios para
CONCUrsos.

10.2.2.17. Selecionar e treinar profissionais em numero suficiente para garantir o
atendimento e identificag@o dos candidatos, e a execuc¢io eficiente, eficaz, efetiva e
segura do objeto.

10.2.2.18. Disponibilizar, nos locais de prova, Equipe Médica para atendimento
dos candidatos, caso seja necessario.

10.2.2.19. Providenciar, para que sejam elaboradas atas nas salas de aplicacgéo
das Provas Objetivas, bem como uma ata geral por Unidade/Prédio de aplicagso, e
atas e relatérios da realizacdo e desenvolvimento de todas as fases do concurso
contratadas.
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10.2.2.19.1. Os atos oficiais relativos aos resultados das fases do concurso
seréo elaborados pela Contratante, mediante apresentacdo dos resultados e
nomes pela Contratada.

10.2.2.20. Observar, criteriosamente, as disposicbes contidas na Lei Geral de
Protecdo de Dados, Lei 13.709/18, em especial o tratamento dos dados e
informages referentes aos candidatos inscritos no certame.

10.2.2.21.Elaborar, juntamente com a Contratante, os procedimentos a serem
adotados visando o cumprimento do estabelecido da Lei 13.709/2018 — Lei Geral
de Protecéo de Dados, notadamente quanto:

10.2.2.21.1. Definicdo dos agentes de tratamento de dados CONTROLADOR e
OPERADOR (art. 5° Incisos VI e VIl respectivamente da Lei 13.709/2018);

10.2.2.21.2. Definicdo de regras e prazos para guarda e eliminagdo de
documentos, bases de dados, listagens, imagens, enfim, todos os registros
gerados em que ocorrem o tratamento de dados pessoais dos candidatos (art.
5° XIV Lei 13.709/2018);

10.2.2.21.3. Definicdo de regras procedimentais visando o atendimento dos
principiosda LGPD, refacionados no art. 6° da Lei 13.709/2018;

10.2.2.21.4. Redacgéo de Termo de Consentimento para o Tratamento de Dados
Pessoais, a ser firmado pelo candidato.

10.2.3. Das Obrigacdes da Contratada Relativas & Elaboragdo, Publicacdo do
Edital e Divulgagéao do Certame

10.2.3.1. Elaborar, em parceria com a Academia de Policia Civil de Minas Gerais —
ACADEPOL, o Edital de abertura de inscrigdes, incluindo todos os elementos
normativos do processo seletivo, e contetdo programatico, em conformidade com
as normas que disciplinam a matéria, € com as instrugdes do Tribunal de Contas do

Estado de Minas Gerais.

10.2.3.2. Disponibilizar o edital do concurso publico nos sitios eletrbnicos da
Contratada e da ACADEPOL.

10.2.3.3. Empreender, comprovadamente, agdes para divulgar o concurso, a partir
da publicag@o do edital até o encerramento das inscrigdes.

10.2.3.4. Promover a divulgagdo, na integra, dos atos seletivos em home page
prépria, incluindo todo o edital e possiveis retificacbes, para os candidatos
interessados, e o publico em geral, terem acesso.
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10.2.3.5. Disponibilizar o edital do concurso e atos respectivos, no formato
proposto pela ACADEPOL, para publicagdo no Diério Oficial e posterior divulgag@o,
e deixa-los a disposi¢io dos interessados em seu sitio eletrdnico.

10.2.3.6. Prestar informagdes sobre o concurso aos candidatos, e ao publico em
geral, em sua sede, por e-mail efou por telefone, em todas as fases do Concurso
Publico, obedecendo, sempre, as orientacdes da ACADEPOL.

10.2.3.7. Responsabilizar-se pela ampla divulgagdo do concurso pudblico, incluindo
publicagdo do Edital em dois Jornais Diarios de grande circulagdo, no minimo, em
conformidade com a Legislagao pertinente.

10.2.3.8. Elaborar e disponibilizar em sua pagina da internet, em formato PDF,
comunicados e atos oficiais do concurso, como Edital, portarias, notas e avisos.

10.2.4. Das Obrigacdes da Contratada Relativas aos Procedimentos para
Inscrigdo

10.2.4.1. Hospedar, eletronicamente, o Banco de Dados para receber as
inscricoes.

10.2.4.2. Criar e disponibilizar flink para impressdo do Documento de
Arrecadagao Estadual (DAE) para o pagamento da taxa de inscrig&o, inclusive para
emissao de segunda via.

10.2.4.3. Disponibilizar, na pagina dos concursos do seu site, link exclusivo,
para direcionar o candidato a pagina de inscrigao.

10.2.4.4. Disponibilizar link de acesso a ficha para inscrigiio do concurso, e
autorizar que a ACADEPOL tambem o faga no seu sitio eletrdnico.

10.2.4.5. Disponibilizar ficha de inscri¢do no sitio eletrdnico, contendo os dados de
identificacdo dos candidatos, tais como: nome, nome social, naturalidade, estado
civil, filiagdo, data de nascimento, sexo, nimero de documento de identidade, CPF,
profissdo, formagbes académicas, dados residenciais, e-mail, telefones para
contato, redes sociais, além de outros que a Contratante julgar conveniente, para
aperfeigoar os trabalhos, nas fases do certame.

10.2.4.6. Possibilitar, ao candidato que cometer algum erro no ato da inscri¢do a
retificagdo de dados, ou efetuar nova inscricdo com os dados corretos, pagando
apenas por uma taxa.

10.2.4.7. Disponibilizar, na ficha de inscricao, campo para que as candidatas que
estiverem em periodo de amamentagdo, e as pessoas em situacdo especial,
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possam descrever os fatos, e solicitar o atendimento especifico.

10.2.4.7.1. A Contratada devera analisar e deliberar sobre os pedidos citados no
item, conforme mandamentos legais, e disposi¢des contidas no Edital.

10.2.4.8. Criar e disponibilizar campo em que o candidato possa declarar que toma
ciéncia, e aceita de forma irrestrita as condigbes estabelecidas no edital do
certame, assim como o disposto em todas as normas pertinentes.

10.2.4.9. Criar e disponibilizar campo em que o candidato possa declarar que
aceita que seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados
de forma a possibilitar a efetiva execugéio do certame, autorizando expressamente a
divulgacédo de seus nomes, datas de nascimento, nimeros de inscricdo e notas, em
observincia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a
Administrag@o Publica, e nos termos da Lei n° 13.709/2018, bem como Resolugao
8.157, de 14 de janeiro de 2021 da PCMG.

10.2.5. Das Obrigagoes da Contratada Relativas aos Procedimentos para Isengédo
do valor da taxa de Inscrigdo, e para Inscrigbes de Pessoas Com Deficiéncia

10.2.5.1. Disponibilizar aos candidatos a impressao do formulario de solicitacdo de
isencdo de taxa de inscrigdo do concurso, desde que amparados pelas Leis
Estaduais n°13.392, de 7 de dezembro de 1999, alterada pelas Leis n° 24,261, de
26 de dezembro de 2022, e n° 25.314, de 17 de junho de 2025, Decreto Federal n°
11016/22, Decreto Federal n® 6135/2007, e demais normas pertinentes.

10.2.5.2. Disponibilizar aos candidatos link para a impressdo do formulario de
declaragado de hipossuficiéncia econdmico-financeira, bem como a relagéo, e
demais documentos necessarios para o pedido de isengéo.

10.2.5.3. Encarregar-se de receber todos o0s documentos necessarios 2
comprovagao das condicoes de isencdo do pagamento da taxa da inscrigdo, e a
Declaracao de hipossuficiéncia.

10.2.5.4. Disponibilizar, para avaliagdo dos pedidos de isengdes, Bancas
Avaliadora e Recursal formadas por profissionais com experiéncia em processos
similares.

10.2.5.5. Compor as Bancas Avaliadora e Recursal dos pedidos de isencdes com
0 quantitativo de profissionais suficiente para imprimir celeridade ac processo de
andlise, e se encarregar de acompanhar, supervisionar e emitir pareceres que
garantam a aplicacdo e respeito a legislagao vigente.

10.2.5.6. Analisar e julgar os recursos contra os resuitados, disponibilizando ao
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candidato a oportunidade de efetuar o pagamento da inscrigdo na hipétese de seu
indeferimento.

10.2.5.7. Divulgar o resultado da analise dos pedidos de isengéo, e dos recursos
em seu sitio eletrdnico, conforme ato a ser elaborado pela Contratada, e validado
pela Contratante.

10.2.5.8. Disponibilizar aos candidatos o formulario de solicitagio de inscricio
como passoa com deficiéncia.

10.2.5.9. Receber os documentos necessarios a comprovagdo da deficiéncia, nos
termos das legislagoes vigentes.

10.2.5.10. Disponibilizar Bancas Avaliadora e Recursal formadas por profissionais
com experiéncia em processos similares, para analise de pedidos de inscricéo
como pessoa com deficiéncia, bem como analisar e julgar eventuais recursos.

10.2.5.11. Compor as Bancas Avaliadora e Recursal dos pedidos de inscrigdo de
pessoa com deficiéncia com o quantitativo de profissionais suficiente para imprimir
celeridade ao processo, e se encarregar de acompanhar, supervisionar e emitir
pareceres que garantam a aplicagéo e respeito a legislagao vigente.

10.2.5.12. Divulgar o resultado da analise dos pedidos de inscri¢do como pessoa
com deficiéncia, e dos recursos em seu sitio eletrbnico, conforme ato a ser

elaborado pela Contratada, e validado pela Contratante.

10.2.6. Das Obriga¢6es da Contratada Relativas ao Cadastro dos Candidatos

10.2.6.1. Compor cadastro geral dos candidatos inscritos, a partir das informagbes
contidas nas fichas de inscricbes, inseridas no sistema de processamento
eletrbnico.

10.2.6.2. Gerar um numero unico de inscrigdo quando o candidato se inscrever no
CONCUrso.

10.2.6.3. Disponibilizar, quando solicitado pela Contratante, planilhas e relatérios
estatisticos contendo, especialmente:

10.2.6.3.1. Namero de candidatos inscritos em quantitativo total geral, e por sexo;

10.2.6.3.2. NOmero de candidatos com isengOes deferidas e indeferidas, em
quantitativo total geral, e por sexo;

10.2.6.3.3. Numero de candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia,
inscrigdes deferidas e indeferidas, em quantitativo geral, e por sexo;

Academia de Policia Civil de Minas Gerais - ACADEPOL
Rua Oscar Negréo de Lima, n°® 200 — Bairro Nova Gameleira — Belo Horizonte/MG — CEP 30.510.210
Telefones (31) 3314-5600 - (31) 3314-5602 - (31) 3314-5643 — (31) 3314-5624

52



POLICIA
POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS CviL
Cown ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DE MINAS GERAIS =

10.2.6.3.4. Proporgéo de candidatos inscritos, com base na relacéo de vagas, e
por sexo.

10.2.6.3.5. Proporgéo de candidatos aprovados por vaga, e por sexo, em cada
etapa do concurso.

10.2.6.4. Receber, atualizar, e enviar a Contratante durante todo o processo do
concurso, e até a homologagdo do certame, eventuais alteragbes cadastrais
informadas pelos candidatos.

10.2.6.5. Disponibilizar aos candidatos, at¢é 05 (cinco) dias UGteis, antes da
realizagao da prova objetiva, através de consulta em seu sitio eletrénico, o Cartao
de Informag&o (Cl), com as informagbes pessoais e as referentes aoc concurso,
especialmente quanto ao horario de abertura e fechamento dos portdes previstos
no edital.

10.2.7. Das Obrigagées da Contratada Relativas a Elaboragio, Impressao,
Guarda e Transporte das Provas Objetivas

10.2.7.1. Apresentar, em comum acordo com a ACADEPOL, a metodologia
utilizada para definicao do nivel de dificuldade das questdes da prova objetiva.

10.2.7.2. Contratar a Banca Examinadora responsavel pela elaboragdo das Provas
Objetivas, que deverdo ser compostas por profissionais habilitados, de conduta
ilibada, e de notdrio saber.

10.2.7.2.1. As questbes das Provas Obijetivas deverio ser inéditas.

10.2.7.3. Disponibilizar pessoal especializado para proceder & digitaco, revisdo
técnica, e reprodugéo da Prova Objetiva, cuja elaboragdo sera de responsabilidade
de profissionais técnicos componentes da Banca Examinadora.

10.2.7.4. Imprimir tipos de “Cadernos de Provas Objetivas”, com alternancia das
questdes e opgdes de respostas.

10.2.7.5. Garantir a qualidade da impressdo, ¢ a legibilidade dos cadernos de
provas e das folhas de respostas.

10.2.7.6. Imprimir quantitativo a mais, de “Caderno de Prova Objetiva”, a titulo de
reserva.

10.2.7.7. Embalar os Cadernos de Provas Objetivas em pacotes, e acondiciona-los
em malotes, dimensionados de acordo com a alocagdo dos candidatos, em
conformidade com as quantidades e tipos de provas por sala, devendo para tal ser
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utilizados envelopes de seguranga apropriados.

10.2.7.8. Guardar, em local sigiloso e seguro, os malotes com os Cadernos de
Provas Objetivas até a distribuicdo, e entrega aos Coordenadores de Prédios
designados, nos locais de realizagao das provas.

10.2.7.8.1. Os malotes somente serdo abertos pelos Coordenadores de Prédio
na presenca de dois candidatos, que testemunhardo o feito e assinardo o
termo de abertura.

10.2.7.8.2. O envelope de seguranca contendo as provas somente sera aberto
e posteriormente lacrado pelos fiscais de sala, na presenca dos candidatos,
devendo o ato ser consignado na ata de sala, e a inviolabilidade das provas
atestada por dois candidatos.

10.2.7.9. Elaborar e reproduzir as folhas de respostas inerentes a etapa da Prova
de Conhecimentos Objetiva, para corre¢ao por sistema de leitura dptica.

10.2.7.9.1. As folhas de respostas deverdo ser nominais aos candidatos.

10.2.7.10.Transportar os cadernos de provas, do local de produgéo até o local de
guarda, e deste ao de distribui¢do, em absoluto sigilo e seguranga, em veiculo
rastreado via satélite, e dotado de cAmeras veiculares.

10.2.7.11.Guardar e preservar o sigilo de todo o conteldo da Prova Objetiva,
durante o pericdo de elaboragdo das questdes, confecgdo e reprodugdo das
provas, acondicionamento, transporte, distribuicdo, apuracdo e divulgacdo dos
resultados, respondendo integralmente por eventual(is) violag&o(6es).

10.2.7.12.Fornecer todo o material de apoio necessario ao desenvolvimento da
etapa da Prova Objetiva, dentre eles, envelopes, lacres, assim como condigdes de
armazenagem e transporte do material.

10.2.8. Das Obrigagées da Contratada Relativas a Aplicagio das Provas
N Objetivas

10.2.8.1. Disponibilizar locais para a aplicagdo das Provas Objetivas em Belo
Horizonte/MG.

10.2.8.2. Fornecer toda a infraestrutura inerente A sinalizagdo, a limpeza, os
recursos humanos, e equipamentos necessarios, tais como, detectores de metais,
detectores de radiofrequéncia.

10.2.8.2.1. Os equipamentos supramencionados deverdo ser distribuidos
conforme planilha a ser elaborada pela Contratada, apds o término das
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inscricbes e mapeamento dos locais de provas.

10.2.8.2.2. Os detectores de metais deverdo prover portarias, corredores e, no
minimo, um por banheiro. Essa distribuicdo devera ser informada a
ACADEPOL, e previamente aprovada por esta.

10.2.8.3. Promover a distribuicdo de candidatos por locais de aplicacdodas provas
de conhecimentos.

10.2.8.4. Alocar, para a realizagao das Provas Objetivas, no maximo 40 candidatos
por sala.

10.2.8.4.1. O quantitativo de candidatos por sala somente podera ser alterado
mediante autorizag&o prévia e expressa da Contratante, apos a analise das
justificativas apresentadas pela Contratada.

10.2.8.5. Observar as medidas sanitarias necessdrias ao combate de doencas
infectocontagiosas, no momento da distribuigdo dos candidatos para realizacéo da
prova, atendendo as exigéncias das autoridades federais, estaduais e municipais,
especialmente observando o distanciamento de carteiras e ventilagdo das salas.

10.2.8.6. Providenciar o distanciamento das carteiras/cadeiras dos candidatos, e
manter a ventilagdo nos ambientes, a fim de se manter a seguranga, atendendo
exigéncias das autoridades federais, estaduais e municipais.

10.2.8.7. Declarar a ACADEPOL que as condigbes de higiene, sanitarias, e
estrutura fisica, sdo adequadas para a aplicagéo das provas.

10.2.8.8. Alocar espagos para aplicacdo das provas que apresentem instalacgdes
sanitarias em quantitativo suficiente para atender aos candidatos.

10.2.8.9. Manter um local de reserva técnica de vagas, para aplicagéo das provas,
a fim de atender demandas judiciais, ou para atender candidatos que, por casos
fortuitos ou forga maior, devidamente justificados pela Contratada, ndo constarem
de nenhuma lista para realizar a prova, ou estiverem, temporariamente, impedidos
de acessar o0 local predefinido.

10.2.8.10. Manter local adequado para atender Pessoas com Deficiéncia,
Gestantes, e Lactantes que solicitarem, previamente, atendimento especial, nos
termos do Edital do concurso.

10.2.8.11. Adotar todas as providéncias necessarias com vistas a regularizagéo
junto aos 6rgédos municipais, para a aplica¢do das provas. Remeter, 8 ACADEPOL,
0 Banco de Dados gerado, com as distribuicbes dos candidatos, por local de prova,
através de arquivo com as especificacdes de formato, e layout, previamente
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estabelecidos.

10.2.8.12. Integrar, em sua equipe de trabalho, durante a realizagdo das Provas
Objetivas, profissionais habilitados, que atuardo na Equipe de supervisdo, nos
termos da legislagéo vigente.

10.2.8.13. Designar Comissdo Coordenadora Central que recrutara, treinara, e
supervisionara a banca de fiscais, que atuardo na aplicacio direta das Provas
Objetivas.

10.2.8.14. Disponibilizar, em cada prédio/fimovel para a aplicacdo das Provas
Objetivas, local (sala) adequado para recepcionar uma Equipe da
PCMG/ACADEPOL., que acompanhara a execucdo do processo de aplicacdo das
provas.

10.2.8.15. Providenciar a sinalizacdo adequada em todos os ambientes onde
ocorrerdo as provas, a fim de direcionar o acesso dos candidatos as salas de
aplicagéo.

10.2.8.16. Afixar, na entrada de cada sala, lista nominal dos candidatos ali
alocados, para visualizagao.

10.2.8.17. Providenciar pessoal de apoio treinado, em quantidade adequada, para
atender ao quantitativo de candidatos no dia de realizagdo das provas, incluindo
servico de faxina e portaria, e pelo menos dois fiscais por sala de aplicagéo.

10.2.8.18. Elaborar as Atas, as Listas de Presenga, e todos os documentos
necessarios e inerentes a etapa da Prova Objetiva.

10.2.8.19. Fornecer, no prazo maximo de 24 horas, apés a aplicagdo da Prova de
Conhecimentos Objetiva, o Gabarito Oficial, para que a ACADEPOL providencie a
sua publicag&o oficial.

10.2.8.20. Garantir a qualidade da impresséo, e a legibilidade dos cadernos de
provas e das folhas de respostas.

10.2.8.21. Imprimir quantitativo a mais, de “Caderno de Prova de Conhecimentos
Objetiva”, a titulo de reserva.

10.2.8.22. Embalar os Cadernos de Provas Objetivas em pacotes, e acondiciona-
los em malotes, dimensionados de acordo com a alocagdo dos candidatos, em
conformidade com as quantidades e tipos de provas por sala, devendo para tal ser
utilizados envelopes de seguranga apropriados.

10.2.8.23. Guardar, em local sigiloso e seguro, os malotes com os Cadernos de
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Provas de Conhecimentos Objetivas até a distribvicdo e entrega aos
Coordenadores de Prédios, designados por ela, nos locais de realizagdo das
provas.

10.2.8.24.10 - Os malotes somente serdao abertos pelos Coordenadores de
Prédio na presenga de dois candidatos, que testemunharéo o feito e assinardo o
termo de abertura.

10.2.8.24.11 - O envelope de seguranca contendo as provas somente sera
aberto e posteriormente lacrado pelos fiscais de sala, na presenga dos
candidatos, devendo o ato ser consignado na ata de sala, e a inviolabilidade das
provas atestada por dois candidatos.

10.2.8.24. Elaborar e reproduzir as folhas de respostas inerentes a etapa da Prova
de Conhecimentos Objetiva, para corregédo por sistema de leitura éptica.

10.2.8.24.10 - As folhas de respostas deverdo ser nominais aos candidatos.

10.2.8.25. Transportar os cadernos de provas, do focal de producgéo até o local de
guarda, e deste ao de distribuicdo, em absoluto sigilo e seguranga, em veiculo
rastreado via satélite, e dotado de cAmeras veiculares.

10.2.8.26. Guardar e preservar o sigilo de todo o contelido da Prova de
Conhecimentos Objetiva, durante ¢ periodo de elaboragdo das questbes, confeccéo
e reprodugao das provas, acondicionamento, transporte, distribuigdo, apuragéo e
divulgacdo dos resultados, respondendo integralmente por eventual(is)
violagao(es).

10.2.8.27. Prover todo o material de apoic necessario ao desenvolvimento da
etapa da Prova de Conhecimentos Objetiva, dentre eles, envelopes, lacres, assim
como condigbes de armazenagem e transporte do material.

10.2.8.28. Encaminhar a Contratante a relagdo dos candidatos que deverdo ser
eliminados do concurso por descumprimento das regras do edital, durante a
realizagao das provas, para a publicagéo do ato.

10.2.8.29. Encaminhar & ACADEPOL o resultado da corre¢cdo da Prova de
Conhecimentos Objetiva, através de arquivo a ser gerado, atendendo as
especificagdes previamente estabelecidas pela ACADEPOL.

10.2.8.30. Digitalizar as folhas de respostas da Prova Objetiva, criar arquivos de
imagens e disponibilizé-los na internet, para acesso individualizado dos candidatos,
em observancia ao direito de vista das provas, em fase recursal.

10.2.8.31. Receber, pelo seu site, 0s Recursos relativos a etapa da Prova Objetiva.
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10.2.8.32. Providenciar o encaminhamento dos recursos recebidos, relativos a
etapa da Prova Objetiva, dentro do prazo previamente estabelecido, aos
respectivos examinadores, para analise e resposta.

10.2.8.33. Promover, por forca de recursos interpostos, se for o caso, nova
corregdo da Prova Objetiva, e fornecimento de novos relatérios 4 ACADEPOL.

10.2.8.34. Encaminhar & ACADEPOL, em formato eletronico (Word, Excel e PDF),
a classificagao geral e PCD de todos os aprovados.

10.2.8.35. Realizar o processamento do resultado da etapa da Prova Objetiva,
assim como a classificagfio dos candidatos, nos termos do Edital.

10.2.9. Das Obrigagdes da Contratada Relativas a Interposicdo de Recursos

10.2.9.1. Disponibilizar, na home page da Contratada, ambiente virtual a ser
acessado pelos candidatos, com Jogin e senha, possibilitando a interposicdo
de recursos:

10.2.9.1.1. Impugnacéo e/ou pedido de esclarecimentos do Edital:
10.2.9.1.2. Contra o indeferimento da isencg&o da taxa para inscrigdo;

10.2.9.1.3. Contra o indeferimento da inscricdo na condicéo de pessoa
com deficiéncia;

10.2.9.1.4. Contra o indeferimento da inscrigao;
10.2.9.1.5. Contra os gabaritos das Provas Objetivas;
10.2.9.1.6. Contra o resultado do Exame de Verificag&o da Deficiéncia;

10.2.9.1.7. Contra a Classificagdo, a ser realizado no mesmo periodo
destinado ao recurso contra o resultado final do certame;

10.2.9.1.8. Contra o resultado da Avaliacio dos Exames Admissionais;

10.2.9.1.9. Contra o resultado da Verificagio da |doneidade;

10.2.9.2. Responsabilizar pela analise dos recursos administrativos e
judiciais, cujas respostas dependam da andlise da Banca Examinadora,
independente da fase e do momento de sua interposicdo e julgamento, a
excecao dos recursos interpostos apés a classificagio dos candidatos, que
serao de responsabilidade da Contratante, cabendo recepgdo dos mesmos
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pelo sistema da contratada, e apoio juridico nessas respostas, quando
necessario.

11. DAS INFRACOES E DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei Federal n°® 14.133, de 2021,
o contratado que:

11.1.1. Der causa a inexecugao parcial da contratagao;

11.1.2. Der causa a inexecucgéo parcial da contratagdo que ocasione grave dano
a Administracdo, ou ao funcionamento dos servicos publicos, ou ao interesse
coletivo;

11.1.3. Der causa & inexecugao total da contratagao;

11.1.4. Ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

11.1.5. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagédo exigida para a
contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.6. Ensejar o retardamento da execugdo, ou da entrega do objeto da
contratacdo sem motivo justificado;

11.1.7. Apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a
contratagdo, e a execucdo do conirato;

11.1.8. Fraudar a confratagdo, ou praticar ato fraudulentoc durante sua
execucao;

11.1.9. Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

11.1.10. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacdo;
11.1.11.Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n°® 12.846, de 2013.

11.2. Serado aplicadas ao contratado que incorrer nas infragbes acima descritas as
seguintes san¢des:

11.2.1. Adverténcia - quando o confratado der causa a inexecucdo parcial do
contrato, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave,
conforme disposto no §2°, art. 156 da Lei Federal n® 14.133, de 2021;
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11.2.2.Impedimento de licitar e contratar - quando praticadas as condutas
descritas nos subitens 11.1.2 a 11.1.7, sempre que ndo se justificar a imposigao de
penalidade mais grave, conforme disposto no § 4°, art. 156, da Lei Federal n°
14.133, de 2021;

11.2.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar - quando praticadas
as condutas descritas nos subitens 11.1.8 a 11.1.12, bem como nos subitens 11.1.2
a 11.1.7, que justifiguem a imposi¢do de penalidade mais grave, conforme disposto
no §5°, art. 156, da Lei Federal n°® 14.133, de 2021);

11.2.4. Multa:

11.2.4.1. Moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

11.2.4.1.1. O valor da multa ndo pode ser superior a 30 % (trinta por cento)
do valor do contrato.

11.2.4.1.2. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a
promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei
Federal n® 14.133, de 2021.

11.2.4.2. Compensatérias, para as infragbes descritas no item 11.1 e seus
subitens, cuja pratica porventura ocasionar grave danc a Administragéao, ou ao
funcionamento dos servigos publicos, ou ao interesse coletivo, no percentual de
30% (trinta por cento) do valor da contratacao.

11.3. As sangdes previstas nos subitens 11.2.1, 11.2.2 e 11.2.3 poderao ser aplicadas
cumulativamente com a multa, conforme disposto no §7°, art. 156, da Lei Federal n°
14.133, de 2021.

11.4. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pela Contratante & Contratada, além da perda
desse valor, a diferenga sera descontada da garantia presiada ou sera cobrada
judicialmente, conforme §8°, art. 156, da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

11.5. A aplicacdo das sang¢des previstas neste documento nédo exclui, em hipbtese
alguma, a obrigacao de reparacao integral do danc causado a Contratante, conforme
disposto no §9°, art. 156, da Lei Federal n°® 14.133, de 2021.

11.6. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimac¢&o, conforme disposto no art.
157, da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

11.7. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data
do recebimento da comunicag¢ao enviada pela autoridade competente.
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11.8. As sangbes serdo aplicadas em processo administrativo, que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto
no caput e paragrafos do art. 158 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar, e de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

11.9. Em observancia ao disposto no §1°, art. 156, da Lei Federal n° 14.133, de 2021,
na aplicagéo das sangdes serdo considerados:

11.9.1. A natureza e a gravidade da infragéo cometida;
11.9.2. As peculiaridades do caso concreto;

11.9.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;
11.9.4. Os danos que dela provierem para a Contratante;

11.9.5. A implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos érgaos de controle.

11.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei Federal n® 14.133, de
2021, ou em outras leis de licitagbes e contratos da Administracdo Publica que
também sejam tipificados como atos lesivos na Lei Federal n® 12.846, de 2013, serdo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos nesta Gltima Lei citada, conforme art.
159 da referida Lei de Licitagdes.

11.11. A personalidade juridica do Fornecedor poderd ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos
atos ilicitos previstos neste documento ou para provocar confusdo patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das sangbes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administragdo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relag&o de coligagao ou
controle, de fato ou de direito, com a Contratada, observados, em todos os casos, 0
contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia, conforme
disposto no art. 160, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

11.12. A Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de aplicagdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as
san¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidbneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal, conforme art. 161,
da Lei Federal n°® 14,133, de 2021.

11.13. As san¢bes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar séo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei
Federal n® 14,133, de 2021,

11.14. Os débitos da contratada para com a Administragéo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizagbes, ndo inscritos em divida ativa, poderac ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao,
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decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que a
contratada possua com o mesmo 6rg&o ora contratante.

| 12. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratagio correrdo por conta da
dotagdo orgamentaria numero 1511.06.128.037.4066.0001.3.3.90.39.74.0.60.1, do
presente exercicio, ou outra que porventura vier a substitui-la.

12.1.1. A Autorizacdo Orgamentaria foi emitda com base nos créditos
orgamentarios consignados na LOA de 2025. A aprovagéo da cota orgamentaria

esta condicionada a autorizagdo da Secretaria de Estado de Planejamento e
Gestéo.

12.1.2. Eventual dotacdo relativa ao exercicio financeiro subsequente sera
indicada apds aprovacdo da Lei Orgamentaria respectiva, e liberagdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

12.2. A Unidade Executora 1510011 fica autorizada a adotar os tramites
necessarios para realizar despesas nos limites orcamentarios estabelecidos no
plano plurianual de agdo governamental - PPAG 2024-2027.

Belo Horizonte, 13 de agosto de 2025.

Masp. 1.237.896-4

Nome AprovadorﬂlYukari Miyata
Masp. 457.758-1
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